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1.1 प्रस्तधवनध - 

व्यवक्तत्ि एक जविल विषय ह।ै इसके अध्ययन की महत्ता इस बात से प्रमावणत हो जाती ह ै वक जहा ं सभी 

मनोिजै्ञावनक वियाओ ंका स्िरूप व्यवक्तत्ि के स्िरूप से ही वनर्ाभररत होता ह,ै िहीं व्यवक्तत्ि के स्िरूप का वनर्ाभरण 

भी इन सभी मनोिैज्ञावनक वियाओ ंके सवममवलत प्रभाि से ही होता ह;ै जहां बवुि से व्यवक्त की योग्यताओ ंके 

अन्तर की जानकारी वमलती ह,ै िहीं व्यवक्तत्ि से व्यवक्त के लक्षणों का ज्ञान प्राप्त होता ह।ै ये लक्षण व्यवक्तत्ि के 

विवशष्ट गणुों के रूप में उसके व्यिहार एि ंअनभुवूतयों को प्रवतवबवमबत करते हैं।  

व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान का एक ऐसा क्षेत्र ह ैजो िास्ति में जीि विज्ञान, समाज विज्ञान एि ंमनोविज्ञान का संगम स्थल 

ह।ै यह एक ऐसा विषय ह ैवजसमें केिल मनषु्यों की चचाभ की जाती ह,ै पशओु ंकी नहीं। अतः व्यवक्तत्ि का अध्ययन 

मनोविज्ञान के क्षेत्र में विवशष्ट स्थान रखता ह।ै 
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प्रस्ततु इकाई में मनोविज्ञान के इस अत्यन्त ही जविल विषय ‘‘व्यवक्तत्ि’’ को समझने, उसे पररभावषत करने, उसकी 

विशेषताओ ंको जानने तथा उसके विवभन्न उपागमों की व्याख्या करने का प्रयास अत्यन्त ही सरल रूप में वकया 

गया ह।ै आशा ह,ै पाठकों को इस गढ़ू विषय को समझने में आसानी होगी। 

 

1.2 उदे्दश्य - 

इस इकाई का अध्ययन करने के पश्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक आप 

1. व्यवक्तत्ि के स्िरूप का खाका खींच सकें । 

2. व्यवक्तत्ि की विवभन्न पररभाषाओ ंका विशे्लषण कर उत्तम पररभाषा द ेसकें । 

3. व्यवक्तत्ि की विशषेताओ ंपर प्रकाश डाल सकें  तथा 

4. व्यवक्तत्ि के विभन्न उपागमों की व्याख्या कर सकें । 

1.3 व्यक्तित्व कध स्वरूप - 

‘‘व्यवक्तत्ि’’ अगं्रेजी के पसभनॉवलिी शब्द का वहदंी रूपंतर ह।ै पसभनावलिी शब्द की उत्पवत्त लैविन के परसोना स े

हुई ह।ै परसोना एक प्रकार के नकाब या मखुािरण को कहते हैं, वजसका उपयोग यनूानी नािकों में भाग लेने िाले 

पात्र करते थे। इन नकाबों को चेहरे पर लगा लेने से यह स्पष्ट पता चल जाता था वक नािक में विभन्न पात्रों के कायभ 

वकस ढंग के होंग।े इस परसोना शब्द से पसभनॉवलिी शब्द बना ह,ै वजसका अथभ बनाििी रूप होता ह।ै इस शावब्दक 

अथभ में वजन लोगों ने व्यवक्तत्ि को पररभावषत करने की चेष्टा की है, उन लोगों ने मनषु्य की बाह्य रूप-रेखा, िेश-

भषूा को ही व्यवक्तत्ि कहा ह।ै सार्ारण बोलचाल की भाषा में भी व्यवक्तत्ि का प्रयोग इसी अथभ में होता ह।ै इस 

दृवष्टकोण को सतही दृवष्टकोण कहते हैं। उदाहरणाथभ, एक व्यवक्त जो दखेने में सुंदर ह,ै वजसकी पोशाक आकषभक ह,ै 

जो मर्रुभाषी और फुतीला ह-ै सार्ारण बोलचाल की भाषा में उसे अच्छे व्यवक्तत्ि का व्यवक्त कहा जाता ह।ै ठीक 

इसके विपरीत, जब वकसी बेडौल नाक-नक्शेिाले व्यवक्त को मलैे कपड़ों में देखते हैं तब हम उसके व्यवक्तत्ि को 

बरुा कहते हैं। इस दृवष्टकोण को माननेिाले िािसन, शरमन आवद हैं। 

 व्यवक्तत्ि के संबंर् में एक अन्य दृवष्टकोण तावत्िक दृवष्टकोण कहलाता ह।ै यह दृवष्टकोण मनषु्य के स्िाभाविक 

स्थायी गणुों की ही व्याख्या करता ह।ै इस दृवष्टकोण के समथभकों में िारेन एि ंकारमाइकेल के नाम प्रमखु ह।ै ि े

व्यवक्तत्ि को मानवसक संगठन मानते हैं, वजसके अतंगभत बवुि र्ातसु्िभाि, कौशल आवद आतंररक स्िाभाविक 

गणु आते हैं। 

लेवकन, उपयुभक्त दोनों दृवष्टकोणों में कोई भी एक दृवष्टकोण व्यवक्तत्ि के िास्तविक स्िरूप को स्पष्ट करने में सफल 

नहीं ह।ै मनोविज्ञान के अन्दर व्यवक्तत्ि को समझने के वलए हमें दोनों दृवष्टकोणों को शावमल करना होगा। इसका 

मतलब यह हुआ वक वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि को समझने के वलए हमें उसके बाह्य रंग-रूप, िशे-भषूा, चाल-

ढाल इत्यावद के साथ-साथ उसके अन्दर के गणु, स्िभाि, विचार, अवभरूवच, मनोिवृत्त इत्यावद पर भी ध्यान दनेा 

होगा। अस्त,ु इस दृवष्टकोण के अनसुार ‘व्यवक्ति को व्यवक्त के बाह्य एिं आन्तररक स्िाभाविक स्थायी गणुों का 

समन्िय कहा जा सकता ह।ै’ 

व्यवक्तत्ि के स्िरूप को और अच्छी तरह स्पष्ट करने हते ुहम एक सामान्य उदाहरण का विशे्लषण करें। मान लें, 

आपके वकसी वमत्र ने नौकरी के वलए आिदेनपत्र दतेे समय अपने पररवचतों में आपका नाम दे वदया ह।ै अब वनयवुक्त 
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करनेिाला ऑवफसर आपको एक गपु्त पत्र भजेकर उस उममीदिार की योग्यता, चररत्र एि ंव्यवक्तत्ि के संबंर् में 

पछूता ह।ै उत्तर में आप वलखते हैं- उममीदिार का व्यवक्तत्ि आकषभक और वदलचस्प ह,ै िह उत्साही, अध्यिसायी 

और ईमानदार होने के साथ-साथ प्रसन्नवचत, सरल और विश्वासपात्र ह।ै िह अपने सावथयों के साथ वमल-जलुकर 

काम करना जानता ह,ै िह आत्मवनभभर तथा अच्छे चररत्रिाला ह।ै इसी तरह हजारों ऐसे विशेषण ह ैवजनके उपयोग 

वकसी के व्यवक्तत्ि को प्रकि करने हते ुवकए जा सकते हैं। 

यवद आप उपयुभक्त विशेषणों पर सोचें तो विवदत होगा वक ये विशेषण सही अथभ में वियाविशषेण ह ैवजनसे व्यवक्त 

के व्यिहार के तरीकों के बारे में जानकारी वमलती ह।ै अथाभत् व्यवक्त के विवशष्ट गणु उसके व्यिहार के तरीके का 

ज्ञान कराते हैं। अस्त,ु व्यवक्तत्ि की विशषेता बताने िाले शब्द व्यवक्त के गणुें के नाम ह।ै वकसी व्यवक्त का व्यवक्तत्ि 

एक छोिे-से काम को करने में भी प्रकि हो सकता ह।ै उस कायभ को िह विशषे ढंग से करेगा और यही विशेष ढंग 

उसका व्यवक्तत्ि होगा। व्यवक्तत्ि के इस विशे्लषण के आलोक में ही िडुिथभ एि ंमािभ विस ने व्यवक्तत्ि की पररभाषा 

इस प्रकार दी ह-ै व्यवक्तत्ि व्यवक्त के व्यिहार की िह व्यापक विशेषता ह ैजो उसके विचारों और उनके प्रकि करन े

के ढंग, उसकी मनोिवृत्त और अवभरूवच, कायभ करने के उसके ढंग और जीिन के प्रवत उसके व्यवक्तगत दाशभवनक 

दृवष्टकोण से प्रकि होती ह ै

स्पष्ट ह ैवक व्यवक्तत्ि में व्यवक्त के बाह्य रूप-रंग, िशे-भषूा आवद के साथ-साथ वकसी कायभ करने के विशषे ढंग (जो 

उसका स्थायी गणु होता ह)ै को प्रकि करने िाले गणुों का समन्िय होता ह ैतथा इसी समन्िय के फलस्िरूप उसका 

िातािरण के साथ अवभयोजन अपिूभ ढंग का होता ह।ै 

1.4 व्यक्तित्व की परिभधषधएां - 

व्यवक्तत्ि के स्िरूप का ऊपर जो िणभन वकया गया ह,ै उससे यह स्पष्ट हो जाता ह ैवक व्यवक्तत्ि के िास्तविक स्िरूप 

को थोड़े से शब्दों में (संके्षप में) बताना आसान काम नहीं ह।ै इसका कारण यह ह ैवक व्यवक्तत्ि की विशषेताओ ं

को प्रकि करने िाले विशषेण अमतूभ होते हैं, वजन्हें ठोस अथभ में व्यक्त करना कवठन ह।ै वफर भी, विवभन्न 

मनोिजै्ञावनकों ने इसे अपने-अपने ढंग से पररभावषत करने की कोवशश की ह।ै जहां कुछ मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्तत्ि 

को व्यवक्त के बाह्य पक्ष के आर्ार पर पररभावषत करने का प्रयास वकया ह,ै िहीं कुछ अन्य मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्त 

के आन्तररक पक्ष को महत्ि देते हुए व्यवक्तत्ि की पररभाषा दी ह।ै कुछ ऐसे भी मनोिैज्ञावनक हैं वजन्होंने इन दोनों 

पक्षों को ध्यान में रखकर व्यवक्तत्ि को पररभावषत वकया ह।ै 

अतः व्यवक्तत्ि के समबन्र् में उपलब्र् पररभाषाओ ंको वनमनवलवखत तीन िगों में विभावजत वकया जा सकता हःै- 

(क) सतही पररभाषाए-ं इस िगभ की पररभाषाए ंव्यवक्त के बाहरी पक्ष यानी शरीररक रचना, रूप-रंग, शारीररक प्रतीवत 

आवद पर आर्ाररत हैं। सनु्दर एि ंसंगवठत शारीररक रचना अथिा भव्य शारीररक प्रतीवत िाले व्यवक्त को देखकर 

हम अक्सर कह बैठते हैं वक उसका व्यवक्तत्ि बड़ा आकषभक ह।ै असल में व्यवक्तत्ि के समबन्र् में हमारी यह र्ारण 

व्यवक्तत्ि के शावब्दक अथभ से प्रभावित ह।ै यनूान के लोग नािक के बड़े शौकीन थे। नािक के समय अवभनय के 

अनसुार अवभनेता अपने असली चेहरा को वछपाकर नकली चेहरा के साथ दशभकों के सामने आने के वलए अपने 

चेहरे पर एक विशषे मखुािरण लगा वलया करते थे, वजसको परसौना कहा जाता था। अवभनेता के मखुािरण को 

दखेकर ही दशभकों को इस बात का भान हो जाता वक उसका अवभनय वकस ढंग का होगा। इस प्रकार एक विशषे 

समय में वकसी अवभनेता के अच्छे, बरेु, संिगेी, असंगी या िोर्ी होने का पररचय उसके मखुािरण से वमल जाया 
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करता था। इसी आर्ार पर बाद में शारीररक गठन, शारीररक प्रतीवत तथा िशे-भषूा को व्यवक्तत्ि मान लेने की भलू 

की गयी। 

उललेखनीय ह ैवक सतही दृवष्टकोण व्यवक्तत्ि की व्याख्या उत्तजेना तथा प्रवतविया के आर्ार पर करता ह।े अतः 

सतही दृवष्टकोण को वनमनवलवखत दो उप-िगों में विभावजत वकया जा सकता हःै- 

(1) उिेजनध दृक्तिकोण- इस दृवष्टकोण के अनसुार व्यवक्तत्ि एक उत्तजेना के रूप में कायभरत होता ह।ै प्रत्येक 

व्यवक्तत्ि का एक उत्तजेना मान होता ह,ै वजससे उसकी (व्यवक्तत्ि की) प्रभािशीलता वनर्ाभररत होती ह।ै वकसी 

व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का पररचय इस बात से वमलता ह ैवक िह दसूरे व्यवक्तयों को वकस रूप में प्रभावित करता ह।ै 

उसका यह प्रभाि सकारात्मक भी होता ह ैऔर नकारात्मक भी। वफर, उसके सकारात्मक या नकारात्मक प्रभाि 

की मात्रा अवर्क भी हो सकती ह ैऔर कम भी। िह दसूरों पर वजतना ही अवर्क सकारात्मक प्रभाि डाल पाता ह,ै 

उसका व्यवक्तत्ि उतना ही अवर्क भव्य, आकषभक तथा प्रभािशाली समझा जाता ह।ै 

(2) प्रक्ततक्तियध दृक्तिकोण- इस दृवष्टकोण के अनसुार व्यवक्तत्ि का बोर् प्रवतविया के रूप में होता ह।ै वकसी व्यवक्त 

के व्यवक्तत्ि का बोर् प्रवतविया के रूप में होता ह।ै वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का पररचय इस बात से वमलता ह ैवक 

िह वभन्न-वभन्न पररवस्थवतयों में वकस प्रकार व्यिहार या प्रवतविया करता ह।ै वकसी व्यवक्त को बार-बार 

आिमणकारी व्यिहार करते दखेकर हम कह उठते हैं वक िह आिमणकारी व्यवक्तत्ि का व्यवक्त ह।ै इसी प्रकार, 

वकसी व्यवक्त को बार-बार लजाते दखेकर हम उसे लजाल ुव्यवक्तत्ि का आदमी समझने लगते हैं। स्पष्ट ह ैवक इस 

दृवष्टकोण के अनसुार वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का पररचय उसके द्वारा वकये गये व्यिहारों से वमलता ह।ै  

व्यिहारिाद के जन्मदाता िािसन (1924) ने सतही दृवष्टकोण से व्यवक्तत्ि को पररभावषत करने का प्रयास वकया। 

उन्होंने अपनी रचना व्यिहारिाद में व्यवक्तत्ि की पररभाषा देते हुए कहा व्यवक्तत्ि का तात्पयभ विश्वसनीय सचूना 

हते ुएक लंबे समय तक वनरीक्षण की जाने िाली वियाओ ंके योगफल से ह।ै इसी प्रकार शमभन (1925) ने व्यवक्त 

की शारीररक प्रतीवत (उत्तेजना मान) तथा उसके व्यिहार (प्रवतविया-मान) को ध्यान में रखते हुए व्यवक्तत्ि की 

पररभाषा दी वक व्यवक्त के विवशष्ट व्यिहार को व्यवक्तत्ि कहते हैं। मकै कीनन (1944) ने भी सतही दृवष्टकोण से 

व्यवक्तत्ि को पररभावषत वकया और कहा वक आदत-प्रणाली तथा वियाओ ंका पररणाम ही व्यवक्तत्ि ह।ै 

लेवकन, सतही पररभाषायें अवर्क वदनों तक विक नहीं सकी। विद्वानों ने व्यवक्तत्ि को केिल उत्तजेना (बाह्य प्रतीवत) 

अथिा प्रवतविया (व्यिहार) के रूप में स्िीकार नहीं वकया। उन्होंने कहा वक व्यवक्तत्ि का समबन्र् बाहरी भषे-भषूा 

या व्यिहार से नहीं ह,ै बवलक उन आन्तररक शीलगणुों से ह,ै जो व्यवक्त के व्यिहारों के वनर्ाभरक हैं। इसी दृवष्टकोण 

को तावत्िक दृवष्टकोण कहा गया। 

(ख) तधक्तत्वक परिभधषधएां- इस िगभ की पररभाषाए ंअवर्क उपयोगी तथा संतोषजनक हैं, क्योंवक उनके आर्ार पर 

व्यवक्तत्ि का स्िरूप अवर्क स्पष्ट हो पाता ह।ै तावत्िक दृवष्टकोण के अनसुार व्यवक्त का आतंररक स्थाई स्िभाि ही 

व्यवक्तत्ि ह।ै बवुि, स्िभाि, प्रिवृत्त, नैवतकता, संिगेशीलता आवद आन्तररक शीलगणुों से संरवचत मानि-स्िभाि 

ही िास्तविक अथभ में व्यवक्तत्ि ह।ै वभन्न-वभन्न पररवस्थवतयों में व्यवक्त के व्यिहारों का असल वनर्ाभरक यही मानि 

स्िभाि ह।ै 

वप्रन्स (1974) ने व्यवक्वि के तावत्िक दृवष्टकोण पर बल वदया। उन्होंने अपनी रचना अचेतन में व्यवक्तत्ि की 

पररभाषा दतेे हुए कहा वक व्यवक्तत्ि का तात्पयभ व्यवक्त के सभी जवैिक जन्मजात प्रिवृत्तयों, आिगेों, झकुािों, 

अवभलाषाओ,ं मलू-प्रिवृत्तयों तथा अवजभत प्रिवृत्तयों एि ंझकुािों के योगफल से ह।ै स्पष्टतः इस पररभाषा में व्यवक्तत्ि 
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के आन्तररक पक्ष पर बल वदया गया ह।ै यही मानवसक संगठन मानि-स्िभाि ह,ै जो एक स्ितंत्र चर के रूप में 

वभन्न-वभन्न व्यिहारों  (आवित चरों) को वनयवन्त्रत तथा संचावलत करता ह।ै िारेन आवद ने भी इसी अथभ में व्यवक्तत्ि 

की पररभाषा दी ह ैऔर कहा ह ैवक मानि का समपणूभ मानवसक संगठन ही व्यवक्तत्ि ह।े 

इस िगभ की पररभाषाए ंभी व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने में केिल आवंशक रूप में सफल ह।ै कारण, इन पररभाषाओ ं

में केिल आतंररक पक्ष पर बल वदया गया ह ैऔर बाह्य पक्ष की उपेक्षा की गयी ह।ै तावत्िक पररभाषाओ ंमें व्यवक्त 

की मनोिवृत्त, मनोिेग, अवभलाषा आवद गत्यात्मक प्रत्ययों पर बल वदया गया ह,ै परन्त ुउनका अध्ययन प्रत्यक्ष 

रूप में समभि नहीं ह।ै अतः मानवसक संगठन के सही स्िरूप को समझने के वलए बाह्य प्रतीवत तथा व्यिहार का 

अध्ययन आिश्यक ह।ै 

(ग) िमधकलनधत्मक परिभधषधएां- इस िगभ की पररभाषाए ंव्यवक्तत्ि के स्िरूप की व्याख्या करने में काफी सफल 

ह।ै इन पररभाषाओ ंमें व्यवक्तत्ि के बाह्य पक्ष तथा आन्तररक पक्ष दोनों पर बल वदया गया ह।ै हम दखे चकेु हैं वक 

सतही पररभाषाओ ंमें व्यवक्तत्ि के केिल बाह्य पक्ष अथाभत ्शारीररक गठन एि ंव्यिहार पर बल वदया गया और 

तावत्िक पररभाषाओ ंमें केिल आन्तररक पक्ष अथाभत ्मानवसक गठन पर बल वदया गया। लेवकन, मनोिैज्ञावनकों 

की एक बड़ी संख्या ने व्यवक्तत्ि को दोनों पक्षों का समाकवलत रूप माना ह।ै इस वदशा में गाडभन ऑलपोिभ (1937) 

का प्रयास बहुत सराहनीय ह।ै उन्होंने परसौना तथा पसभनावलिी की छोिी-बड़ी 50 पररभाषाओ ंकी एक सचूी तैयार 

की और कहा वक व्यवक्तत्ि की केिल िही पररभाषा संतोषजनक हो सकती ह,ै जो व्यवक्तत्ि के बाह्य तथा आतंररक 

पक्षों की व्याख्या करने में सफल हो। अपने इसी विश्वास के आर्ार पर उन्होंने व्यवक्तत्ि की पररभाषा दी वक, 

‘‘व्यवक्तत्ि व्यवक्त के भीतर उन मनोदवैहक शीलगणुों का गत्यात्मक संगठन ह,ै जो िातािरण के प्रवत उसके अपिूभ 

अवभयोजन को वनर्ाभररत करते हैं।’’ 

ऊपर वजन महत्िपणूभ पररभाषाओ ंका उललेख वकया गया ह,ै उनमें कुछ पररभाषाओ ंमें व्यवक्तत्ि से व्यवक्त के 

व्यिहार का बोर् होता ह ैतो कुछ पररभाषाए ंजिैभौवतक दृवष्टकोण के आर्ार पर दी गई हैं। जिैभौवतक दृवष्टकोण 

के अनसुार व्यवक्तत्ि जीिरसायन एि ं शारीररक रचना पर वनभभर करता ह।ै कुछ मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्तत्ि के 

शीलगणु पर जोर वदया ह,ै वजनके अनसुार शीलगणु ही व्यवक्तति के िास्तविक स्िरूप को प्रकि करते हैं। कुछ 

दसूरे मनोिैज्ञावनक के अनसुार, व्यवक्त अपने समाज के दसूरे लोगों के साथ वजस प्रकार का व्यिहार प्रदवशभत करता 

ह,ै िही उसके व्यवक्तत्ि का सचूक होता ह।ै इस प्रकार, हम दखेते हैं वक विभन्न मनोिैज्ञावनक द्वारा दी गई 

पररभाषाओ ंमें कापफी वभन्नता ह।ै यह विवभन्नता केिल शब्दों का ही नहीं, िरन ्उनके दृवष्टकोणों का भी ह।ै अतः, 

उपयुभक्त विवभन्न पररभाषाओ ंमें कौन पररभाषा सिोत्तम ह ैयह वनवश्चत करना आसान नहीं प्रतीत होता। िास्तविकता 

तो यह ह ैवक व्यवक्तत्ि अपने-आप में एक पणूभ संगवठत इकई ह,ै वजसमें व्यवक्त की जवैिक तंत्रों का समािेश रहता 

ह।ै यह संगठन प्रत्येक व्यवक्त में वभन्न-वभन्न प्रवतरूपें का होता ह,ै वजससे िातािरण के साथ उसका अवभयोजन-

संबंर्ी व्यिहार अपिूभ ढंग का होता ह।ै व्यवक्तत्ि के इस स्िरूप को मद्द ेनजर रखते हुए ऑलपोिभ, द्वारा दी गई 

पररभाषा को एक उत्तम पररभाषा माना जा सकता ह।ै उनहोंने व्यवक्तत्ि को व्यवक्त के मनःशारीररक गणुों अथिा 

तंत्रों का गत्यात्मक संगठन बताया ह ै तथा इसी संगठन पर व्यवक्त का िातािरण के साथ विवशष्ट या अपिूभ 

अवभयोजन वनभभर करता ह।ै इस पररभाषा में अन्य सभी पररभाषाओ ंकी बातें तो शावमल हैं ही, साथ-ही-साथ इसमें 

व्यवक्तत्ि को गत्यात्मक स्िरूप का संगठन बताया गया ह।ै तात्पयभ यह ह ैवक व्यवक्तत्ि के विवभन्न मनःशारीररक 

गणु, जसैे- र्ातसु्िरूप, कौशल, मनोिवृत्त, वििके आवद का संगठन लचीले स्िरूप का होता ह।ै यही कारण ह ैवक 
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समय और पररवस्थवत के अनुरूप व्यवक्त का व्यिहार भी अलग-अलग स्िरूप का होता ह।ै साथ ही, इस पररभाषा 

में व्यवक्तत्ि की अपिूभता पर भी जोर वदया गया ह।ै अतः यह स्पष्ट ह ैवक ऑलपोिभ की पररभाषा से व्यवक्तत्ि का 

िास्तविक स्िरूप अच्छी तरह वचवत्रत होता ह।ै अतः इसे व्यवक्तत्ि की एक उपयकु्त पररभाषा कह सकते हैं।  

1.5 व्यक्तित्व की क्तवशेषतधएां- 

मनोिजै्ञावनक जब व्यवक्तत्ि का िजै्ञावनक विशे्लषण करता ह ैतब उसका एकमात्र उद्दशे्य व्यवक्त के व्यिहार द्वारा 

प्रदवशभत लक्षणोंद्व गणुों या विशषेताओ ं को पहचानना होता ह।ै व्यवक्तत्ि के विवशष्ट लक्षण, विशेषता अथिा 

शीलगणु का तात्पयभ व्यवक्त के वकसी खास गणु, विशषेता जसैे- हसंमखु होना, आत्मविश्वासी होना, उत्साही होना, 

वजद्दी होना आवद से ह ैजो व्यवक्त के कायों में अपने-आप (स्ितः) प्रकि होता ह ैतथा जो कुछ समय के वलए उसके 

स्िभाि का अगं बनकर वस्ि रहता ह।ै इन्हीं शीलगणुों की जविल संरचना से व्यवक्त का समग्र व्यवक्तत्ि बनता ह।ै 

यही कारण ह ैवक व्यवक्त के व्यवक्तत्ि में वस्थरता एि ंिमबिता पाई जाती ह।ै 

व्यवक्तत्ि के शीलगणु की पररभाषा इस प्रकार दी जा सकती ह-ै वकसी खास पररवस्थवत में व्यवक्त की सामान्यीकृत 

एि ंवनभभरतापिूभक व्यिहार करने के ढंग को शीलगणु कहते हैं। 

कुछ लोग शीलगणु या विशषेताओ ंके आर्ार पर व्यवक्तत्ि को अलग-अलग प्रकारों में बांिते ह।ै जसेै हम कहते 

हैं- ‘क’ एक ईमानदार व्यवक्त ह,ै ‘ख’ का व्यवक्तत्ि विनीत प्रकार का ह,ै ‘ग’ का व्यवक्तत्ि सामावजक ह ैइत्यावद। 

इन कथनों में हम व्यवक्त के व्यिहार की विवशष्ट विशषेता या शीलगणु पर ही जोर दतेे हैं। लेवकन, वकसी व्यवक्त के 

व्यवक्तत्ि को केिल उसके शीलगणु या विशषेता के आर्ार पर परखना गलत ह।ै वकसी व्यवक्त में वकसी शीलगणु 

की प्रर्ानता से उसके व्यवक्तत्ि की पणूभता का बोर् नहीं होता, बवलक इसका अथभ केिल इतना ह ैवक उस व्यवक्त 

में िह गणु या विशषेता दसूरों की अपेक्षा अवर्क ह।ै यानी, हम कह सकते हैं वक प्रत्येक शीलगणु की एक विमा 

होती ह,ै वजसके विवभन्न वबंदओु ंपर उस शीलगणु की विवभन्न मात्राए ंरहती हैं और व्यवक्त के व्यिहारों का वनरीक्षण 

कर उसे उस विमा के अलग-अलग वबंदओु ंपर रख जाता ह।ै शीलगणु विवभन्न मात्राओ ंमें रहते हैं तथा उनका 

संगठन भी एक वनवश्चत प्रकार का होता ह।ै यह संगठन विवभन्न व्यवक्तयों में अलग-अलग प्रवतरूपें का होता ह।ै यही 

कारण ह ैवक वकसी एक ही शीलगणु की प्रर्ानता िाले व्यवक्तयों के व्यवक्तत्ि में भी वभन्नता वमलती ह।ै 

व्यवक्त के व्यिहार की विशषेताए ंअनेक हैं। ऑलपोिभ एि ंऑडबिभ (1936) को िबे्स्िर की अगं्रेजी शब्दािली में 

लगभग 18,000 ऐसे विशषेण शब्द वमले, जो व्यवक्त की कायभशलैी, वचंतन, प्रत्यक्षीकरण आवद व्यिहार की 

विशेषताओ ंको व्यक्त करते हैं। लेवकन, इनमें अनेक विशेषण शब्द एक-दसूरे के समानाथभक हैं और कुछ दलुभभ। 

इस तरह, समानाथभक एि ंदलुभभ शब्दों को छांिने पर लगभग 170 विशषेण शब्द प्रचवलत प्रतीत होते हैं। अथाभत ्

उन्हें हम प्रचवलत नामों से व्यक्त करते हैं। 

सर्ारणतः व्यवक्तत्ि के इन प्रचवलत शीलगणुों में वकसी शीलगणु को उसके विलोम  शब्द के जोड़ा रूप में ही व्यक्त 

वकया जाता ह।ै जसैे-प्रसन्नवचत-उदास, दयाल-ुिूर, ईमानदार-बेईमान, सच्चररत्र-दशु्चररत्र आवद। अथाभत, वकसी 

व्यवक्त के शीलगणु को वद्वध्रिुीय विमा में ही पहचानने की कोवशश की जाती ह।ै 

1.6 व्यक्तित्व के उपधगम-  
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व्यवक्तत्ि के स्िरूप की व्याख्या वजन विवभन्न उपागमों या दृवष्टकोणों के पररप्रेक्ष्य में की गई ह ैउसे ही व्यवक्तत्ि के 

उपागम की संज्ञा दी जाती ह।ै ये उपागम व्यवक्त के सैिावन्तक उपागम हैं वजनके तहत विवभन्न वसिान्तों का प्रवतपादन 

भी वकया गया ह।ै इनमें कुछ महत्िपूणभ उपागम हैं। मनोविशे्लषणात्मक उपागम, जीिन-अिवर् उपागम, प्रकार 

उपागम, शीलगणु उपागम, मानितािादी उपागम, संज्ञानात्मक उपागम, अवर्गम उपागम आवद। 

1.6.1 प्रकधि उपधगम - 

प्रकार उपागम व्यवक्तत्ि का सबसे परुाना वसिान्त ह।ै इस वसिान्त के अनसुर व्यवक्त को खास-खास प्रकार में बांिा 

जाता ह ैऔर उसके आर्ार पर उसके शीलगणुों का िणभन वकया जाता ह।ै मागभन, वकंग, विस्ज तथा स्कोपलर 

(1986) के अनसुार व्यवक्तत्ि के प्रकार से तात्पयभ व्यवक्तयों के एक ऐसे िगभ से होता ह ैवजनके गणु एक-दसूरे से 

वमलते जलुते हैं। जसेै- अन्तमुभखी एक प्रकार ह ैऔर वजन व्यवक्तयों को इसमें रखा जाता ह ैउनमें कुछ सामान्य गणु 

जसैे- संकोचशीलता, सामावजक कायों में अरूवच, लोगों से कम बोलना या वमलना-जलुना आवद पाया जाता ह।ै 

यवद व्यवक्तत्ि के अध्ययन के इवतहास पर ध्यान वदया जाय तो यह स्पष्ट हो जायेगा वक आज से लगभग ढाई हजार 

िषभ पहले भी इस वसिान्त के द्वारा व्यवक्तत्ि की व्याख्या की जाती थी। सबसे पहला प्रकार वसिान्त वहपोिेि्स न े

400 बीसी में प्रवतपावदत वकया था। इन्होंने शरीर- द्रिों के आर्ार पर व्यवक्तत्ि के चार प्रकार बतालाये ह।ै इनके 

अनसुार हमारे शरीर में चार मखु्य द्रि पाये जाते हैं- पीला वपत्त, काला वपत्त, रक्त तथा कफ या शे्लष्मा । प्रत्येक 

व्यवक्त में इन चारों द्रिों में से कोई एक द्रि अवर्क प्रर्ान होता ह ैऔर व्यवक्त का स्िभाि या वचत्तप्रकृवत इसी की 

प्रर्ानता से वनर्ाभररत होता ह।ै वजस व्यवक्त में पीले वपत्त की प्रर्ानता होती ह,ै उस व्यवक्त का वचत्तप्रकृवत या स्िभाि 

वचड़वचड़ा होता ह ैऔर व्यवक्त प्रायः बेचैन दीख पड़ता है। ऐसे व्यवक्त तनुकुवमजाजी भी होते हैं। इस तरह के प्रकार 

को वहपोिेि्स न ेगसु्सैल कहा ह।ै जब व्यवक्त में काले वपत्त की प्रर्ानता होती ह ैतो िह प्रायः उदास तथा मवंदत 

नजर आता ह।ै इस तरह के प्रकार को विषादी या वनराशिादी कहा गया ह।ै वजस व्यवक्त में अन्य द्रिों की अपेक्षा 

रक्त की प्रर्ानता होती ह,ै िह प्रसन्न तथा खशुवमजाज होता ह।ै इस तरह के व्यवक्तत्ि के प्रकार का उत्साही या 

आशािादी कहा गया ह।ै वजस व्यवक्त में कफ या शे्लष्मा जसैे द्रि की प्रर्ानता होती है, िह शांत स्िभाि का होता 

ह ैतथा उसमें वनवष्ियता अवर्क पायी जाती ह।ै इसमें भािशनू्यता के गणु भी पाये जाते हैं। इस तरह के व्यवक्तत्ि 

के प्रकार को विरक्त कहा गया ह।ै 

यद्यवप वहपोिेि्स का यह प्रकार वसिान्त अपने समय का एक काफी महत्िपणूभ वसिान्त था, वफर भी आज के 

मनोिजै्ञावनकों द्वारा इसे पणूभतः अस्िीकृत कर वदया गया ह।ै इसका प्रर्ान कारण यह ह ैवक व्यवक्त के शीलगणुों 

तथा उसके वचत्तप्रकृवत का संबंर् शरीररक द्रिों से होने का कोई सीर्ा एि ंिैज्ञावनक प्रमाण नहीं वमलता ह।ै इन 

मनोिजै्ञावनकों का यह भी कहना ह ैवक वहपोिेि्स द्वारा बताये गये शारीररक द्रि सचमचु में व्यवक्त में होते हैं या 

नहीं, इसका भी कोई िस्तवुनष्ठ प्रमाण नहीं वमलता ह।ै 

आर्वुनक मनोिैज्ञावनकों द्वारा प्रकार वसिान्त को मलूतः दो भागों में बांिकर उसके द्वारा व्यवक्तत्ि की व्याख्या की 

गयी ह।ै पहले भाग में व्यवक्त के शारीररक गणुों एिं उसके वचत्तप्रकृवत या स्िभाि के संबंर्ों में पर बल डाला गया 

ह ैतथा दसूरे भाग में व्यवक्त के मनोिजै्ञावनक गणुों के आर्ार पर उसे वभन्न-वभन्न प्रकारों में बांिकर अध्ययन करन े

की कोवशश की गई ह।ै आइए, प्रकार वसिान्त के इन दोनों ही भागों पर विस्ततृ चचाभ करें। 

अ. शधिीरिक गुणों के आधधि पि-  
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शारीररक गणुों के आर्ार पर प्रवतपावदत वसिान्त को शरीरगठन वसिान्त कहा गया ह।ै शारीररक गणुों के आर्ार 

पर दो िजै्ञावनकों अथाभत ्िेश्मर तथा शलेडन द्वारा वकया गया व्यवक्तत्ि का िगीकरण काफी महत्िपूणभ ह।ै 

िेश्मर जो एक जमभन मनोवचवकत्सक थे, शारीररक गणुों के आर्ार पर व्यवक्तत्ि के चार प्रकार बतलाये हैं। प्रत्येक 

प्रकार से संबंवर्त कुछ खास-खास शीलगणु भी हैं वजनसे संबंवर्त स्िभाि या वचत्तप्रकृवत का पता चलता ह।ै 

िेश्मर ने इस वसिान्त का प्रवतपादन दो तरह के मानवसक रोग यानी मनोविदालता एि ंउत्साह-विषाद से ग्रवसत 

व्यवक्तयों के प्रेक्षण के आर्ार पर वकया था। उनके द्वारा िवणभत व्यवक्तत्ि के चार प्रकार वनमनांवकत हैं- 

(1) स्थूलकधय प्रकधि- ऐसे व्यवक्त का कद छोिा होता ह ैतथा शरीर भारी एि ंगोलाकार होता ह।ै ऐसे लोगों की 

गदभन छोिी एि ंमोिी होती ह।ै इस तरह के व्यवक्त के स्िभाि की कुछ खास-खास विशेषता होती हैं। जसैे- एंे ेसे 

व्यवक्त सामावजक होते हैं, खान-ेपीने तथा सोने में काफी मजा लेते हैं तथा ि ेखशुवमजाज होते हैं। इस तरह के 

स्िभाि या वचत्तप्रकृवत को िेश्मर ने साइक्लोआड की संज्ञा दी ह।ै ऐसे व्यवक्तयों में मानवसक रोग उत्पन्न होने पर 

उत्साह-विषाद मनोविकृवत के लक्षण विकवसत होने की संभािना अवर्क होती ह।ै 

(2) कृशकधय प्रकधि- इस तरह के व्यवक्त का कद लमबा होता ह,ै परन्त ुि ेदबुले-पतले शरीर के होत ेहैं। ऐस े

व्यवक्तयों के शरीर की मांसपेवशयां विकवसत नहीं होती हैं और शरीर का िजन उम्र के अनसुार होने िाले समान्य 

िजन से कम होता ह।ै ऐसे लोगों का स्िभाि कुछ वचड़वचड़ा होता ह,ै सामावजक उत्तरदावयत्ि से इनमें दरू रहने की 

प्रिवृत्त अवर्क दखेी जाती ह।ै ऐसे व्यवक्त में वदिास्िप्न अवर्क होता ह ैतथा कालपवनक दवुनया में भ्रमण करने की 

आदत इनमें अवर्क तीव्र होती ह।ै मानवसक रोग होने पर इनमें मनोविदालता होने की संभािना तीव्र होती ह।ै इस 

तरह के वचत्तप्रकृवत या स्िभाि को िेश्मर ने वसजोआड की संज्ञा दी ह।ै 

(3) पुिकधय प्रकधि- इस प्रकार के व्यवक्त के शरीर की मांसपेवशयां काफी विकवसत एि ंगठी होती हैं तथा शरीररक 

कद न तो अवर्क लमबा और न ही अवर्क छोिा होता ह।ै इनका परूा शरीर सडुौल एिं हर तरह से संतवुलत वदखाई 

दतेा ह।ै ऐसे व्यवक्त के स्िभाि में न तो अवर्क चंचलता और न ही अवर्क मदंता होती ह।ै ऐसे व्यवक्त बदलती हुई 

पररवस्थवत के साथ आसानी से समायोजन कर लेते हैं। अतः इन्हें सामावजक प्रवतष्ठा काफी वमलती ह।ै 

(4) क्तवशधलकधय प्रकधि- इस िेणी में उन व्यवक्तयों को रखा जाता ह ैवजनमें ऊपर के तीन प्रकारों में से वकसी भी 

प्रकार का स्पष्ट गणु नहीं वमलता ह ैबवलक इन तीनों प्रकारों का गणु वमला-जलुा होता ह।ै परन्त ुबाद में िेश्मर के 

िगीकरण को कुछ िजै्ञावनकों ने जसेै- शलेडन ने अपने अध्ययन के आर्ार पर बहुत िैज्ञावनक नहीं पाया और इसमें 

विवर् से संबंवर्त कई दोष पाये। इन्होंने यह भी कहा वक िेश्मर का यह िगीकरण मानवसक रोग से ग्रवसत व्यवक्तयों 

की व्याख्या करने में भले ही समथभ हो परन्त ुसामान्य व्यवक्तयों की व्याख्या करने में असमथभ ह।ै फलस्िरूप उन्होंने 

एक दसूरा वसिान्त बनाया वजसे सोमिैोिाईप वसिान्त कहा जाता ह।ै 

शलेडन ने 1940 में शरीर गठन के ही आर्ार पर एक दसूरा वसिान्त बनाया वजसे सोमिैोिाईप वसिान्त कहा गया। 

इन्होंने शारीररक गठन के आर्ार पर व्यवक्तत्ि का िगीकरण करने के वलए 4,000 कॉलेज के छात्रों की नग्न तस्िीरों 

का विशे्लषण कर यह बतलाया ह ैवक व्यवक्तत्ि को मलूतः तीन प्रकारों में बांिा जा सकता ह ैऔर प्रत्येक प्रकार के 

कुछ खास-खास शीलगणु होते हैं वजनसे उसके स्िभाि या वचत्तप्रकृवत का भी पता चलता ह।ै प्रत्येक प्रकार तथा 

उससे संबंवर्त शीलगणुों के बीच का सहसंबंर् 0.78 से अवर्क था जो अपने आप में इस बात का सबतू ह ैवक 

प्रत्येक शारीररक प्रकार तथा उससे संबंवर्त गणु आपस में काफी मजबूत हैं। शलेडन द्वारा बताये गये ि ेतीन प्रकार 

तथा उससे संबंवर्त वचत्तप्रकृवत के संबंवर्त गणु वनमनांवकत हैं- 
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(1) एण्डोमधर्फी- इस प्रकार के व्यवक्त मोिे एि ंनािे होते हैं और इनका शरीर गोलाकार दीखता ह।ै स्पष्ट ह ैवक 

शलेडन का यह प्रकार िेश्मर के स्थलूकाय प्रकार से वमलता-जलुता ह।ै शलेडन ने यह बतलाया ह ैवक इस तरह के 

शरीररक गठन िाले व्यवक्त आरामपसंद, खशुवमजाज, सामावजक तथा खाने-पीने की चीजों में अवर्क अवभरूवच 

वदखलाने िाले होत हैं। ऐसे स्िभाि को शलेडन ने वभसरोिोवनया कहा ह।ै 

(2) मेिोमधर्फी- इस प्रकार के व्यवक्त के शरीर की हड्वडयां एि ंमांसपेवशयां काफी विकवसत होती हैं तथा शरीररक 

गठन काफी सडुौल होता ह ैऐसे व्यवक्त के स्िभाि को सौमिैोिोवनया कहा गया ह ैवजसमें जोवखम तथा बहादरुी का 

कायभ करने की तीव्र प्रिवृत्त, दृढ़ कथन, आिामकता आवद का गणु पाया जाता ह।ै ऐसे लोग अन्य लोगों को आदशे 

दनेे में अवर्क आनन्द उठाते हैं। ऊपर के वििरण से स्पष्ट ह ैवक मसेोमाफी बहुत कुछ िेश्मर के पषु्टकाय प्रकार से 

वमलता-जलुता ह।ै 

(3) एक्टोमधर्फी- इस प्रकार के व्यवक्त का कद लमबा होता ह ैपरन्त ुऐसे व्यवक्त दबुले-पतले होते हैं। इनके शरीर 

की मांसपेवशयां अविकवसत होती हैं और इनका परूा गठन इकहरा होता ह।ै इस प्रकार के व्यवक्त के वचत्तप्रकृवत को 

सेरीब्रोिोवनया कहा जाता ह।ै ऐसे व्यवक्त को अकेला रहना तथा लोगों से कम वमलना-जलुना अवर्क पसंद आता 

ह।ै ऐसे लोग संकोची और लजाल ुभी होते हैं। इनमें नींद-संबंर्ी वशकायत भी पायी जाती ह।ै 

ब. मनोवैज्ञधक्तनक गुणों के आधि पि: 

कुछ मनोिजै्ञावनकों के व्यवक्तत्ि का िगीकरण मनोिजै्ञावनक गणुों के आर्ार पर वकया गया ह।ै इसमें युंग, आइजने्क 

तथा वगलफोडभ का नाम अवर्क मशहूर ह।ै युंग ने व्यवक्तत्ि के वनमनांवकत  दो प्रकार बताय ेह।ै  

1. बक्तिमुुखीीः इस तरह के व्यवक्त की अवभरुवच सामावजक कायों की ओर अवर्क होता ह।ै िह अन्य लोगों स े

वमलना-जलुना पसंद करते हैं तथा खशुवमजाज वकस्म के होते हैं।ऐसे व्यवक्त आशािादी होते हैं तथा अपना 

संबंर् यथाथभता से अवर्क और आदशभिाद से कम रखते हैं। ऐसे लोगों को खाने पीने की तरफ अवर्क 

अवभरुवच होती ह।ै  

2. अन्तमुुखी: ऐसे व्यवक्त में बवहमुभखी के विपरीत गणु पाये जाते हैं। इस तरह के व्यवक्त कम लोगों से वमलना 

पसंद करते ह ैऔर उनकी दोस्ती कुछ ही लोगों तक सीवमत होती ह।ैइनमें आत्मकें वन्द्रता का गणु अवर्क पाया 

जाता ह।ै इन व्यवक्तयों को अकेलापन पसंद होता ह ैतथा ऐसे लोग रुवढिादी प्रकृवत के होते हैं तथा परुान ेरीवत 

ररिाजों एि ंवनयमों को आदर दनेे िाले होते ह।ै  

आर्वुनक मनोिैज्ञावन कों द्वारा युंग के इन दो प्रकारों की आलोचना की ह ैऔर इन लोगों ने कहा वक सभी लोग इन 

दोनों में से वकसी एक िेणी में आए ही यह जरुरी नहीं ह।ै अवर्कतर लोगों में ये दोनों गणु पाये जाते ह।ै फलस्िरुप 

एक रुप में िो बवहमुभखी के रुप में व्यिहार करते ह ैतथा दसूरे रुप में अन्तमुभखी के रुप में व्यिहार करते ह।ै  

आइजने्क (1947) ने भी मनोिजै्ञावनक गणुों के आर्ार पर व्यवक्तत्ि के तीन प्रकार बतलाये ह।ै इन्होने युंग के 

अन्तमुभखी बवहमुभखी वसिान्त की सत्यता की जांच करन ेके वलए 10,000 सामान्य एि ंतंवत्रका रोवगयों पर अध्ययन 

वकया और विशषे सांवख्यकीय विशे्लषण कर यह बतलाया वक व्यवक्तत्ि के वनमनांवकत तीन प्रकार होते ह ैजो 

वद्वर्ुर्िीय ह।ै 

1. अन्तमुुखी - बक्तिमुुखीीः - आइजने्क ने युंग के अन्तमुभखता तथा बवहमुभखता के वसिान्त को स्िीकार वकया। 

परन्त ुयुंग के समान उन्होंने इसे व्यवक्तत्ि का दो अलग-अलग प्रकार नही माना। उनका कहना था वक चूूँवक  ये दोनो 

प्रकार एक-दसूरे के विपरीत हैं, अतः इन्हें  एक साथ वमलाकर रखा जा सकता ह ैतथ एक ही मापनी बनाकर 
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अध्ययन वकया जा सकता ह।ै चवुक ऐसा नहीं होता ह ैवक ये दोनो तरह के गणु एक ही व्यवक्त में एक साथ अवर्क 

या कम हो अतः इसे आइजने्क ने व्यवक्त की एक ही विमा माना हजैो स्पष्टतः वद्वर्ुर्िीय ह।ै जसेै-वकसी व्यवक्त में 

यवद सामावजकता अवर्क ह ैतथा िह लोगों से वमलना-जलुना अवर्क पसंद करता ह ैिो यह कहा जाता ह ैवक 

व्यवक्त इस विमा के बवहमुभखता पक्ष में अवर्क ऊूँ चा ह।ै दसूरी तरफ यवद व्यवक्त अकेले रहना पसंद करता ह,ै लजाल ु

तथा संकोचशील भी  ह ैतो ऐसा कहा जाता ह ैवक ऐसा व्यवक्त इस विमा के अन्तमुभखता पक्ष में अवर्क ऊूँ चा ह।ै 

2. स्नधयुक्तवकृक्तत-क्तस्थितध - आइजने्क के अनसुार व्यवक्तत्ि की यह दसूरी प्रमखु विमा ह ै।व्यवक्तत्ि के इस प्रकार 

के पहले छोर पर होन ेपर व्यवक्त में सांिवेगक वनयंत्रण कम होता ह ैतथा उनकी इच्छा-शवक्त कमजोर होती ह ैइनके 

विचारों एि ंवियाओ ंमें मदंता पायी जाती ह।ैइनमें अन्य व्यवक्तयों के सझुाि को चपुचाप स्िीकार कर लेने की 

प्रिवृत्त अवर्क होती हैं तथा सामावजकता की कमी पायी जाती ह।ैऐसे  व्यवक्तयों  द्वारा प्रायःअपनी इच्छाओ ंका 

दमन वकया जाता ह।ै इस प्रकार के दसूरे छोरे पर वस्थरता होती ह ैवजसकी और बढने पर उक्त व्यिहारों या लक्षणों 

की मात्रा घिती जाती ह ैऔर व्यवक्त में वस्थरता की मात्रा बढंती जाती ह।ै 

3. मनोक्तवकृततध-पिधिां की क्तियधए-ँ आइजने्क (1962) ने व्यवक्तत्ि की इस विमा को बाद में वकये गये शोर् के 

आर्र पर जोडा ह।ै आइजने्क ने इस प्रकार की व्याक्ष्या करते हुए कहा वक व्यवक्तत्ि की विमा मानवसक रोग की 

एक विशषे िेणी, वजसे मनोविवक्षप्त कहा जाता ह,ै के तलुय नहीं हैं। हाूँ, इतना अिश्य ह ैवक मनोविवक्षवप्त रोग स े

पीवडत व्यवक्त में मनोविवक्षवप्त िाले व्यवक्तत्ि की विमा में क्षीण एकाग्रता ,क्षीण स्मवृत तथा िूरता का गणु अवर्क 

होता ह।ै इसके अलािा ऐसे व्यवक्त में असंिदेनशीलता ,दसूरों के प्रवत सौहाद्रभपणूभ संबंर् की कमी, वकसी प्रकर के 

खतरे के प्रवत असतकभ ता, सजृनात्मकता की कमी आवद गणु पाये जाते ह।ै इस विमा के दसूरे छोर पर पराह ंकी 

वियाएंे ूँ होती हैं। जसेै-जसैे इस छोर की ओर हम बढते ह,ैउक्त लक्षणों या व्यिहारों   की मात्रा घिती जाती ह ै

तथा व्यवक्त में आदशभत्ि तथा नैवतकता की मात्रा बढती जाती ह।ै  

इस तरह हम दखेते ह ैवक आइजने्क के तीनों विमा या प्रकार वद्वध्रिुीय हैं। यह कदावप नहीं ह ैवक अवर्कतर व्यवक्त 

को दो छोरों   में से वकसी एक छोर पर रखा जा सकता ह।ै सच्चाई यह ह ैवक प्रत्येक प्रकार या विमा के बीच में ही 

अवर्कतर व्यवक्तयों को रखा जाता ह।ै 

वगलफोडभ (1959) ने आइजने्क के अन्तमुभखता - बवहमुभखता की विमा का काफी विस्ततृ रुप से विशे्लषण वकया 

और पाया वक इसमें व्यवक्तत्ि के कई तरह के शीलगणु पाये जाते हैं। इस तरह से उन्होंने अपने अध्ययन के आर्र 

पर आइजने्क (1947) के विचारों की पवुष्ट की ह।ै 

ऊपर के वििरण से स्पष्ट ह ैवक व्यवक्तत्ि के प्रकार वसिान्त में व्यवक्तत्ि के समान शीलगणु को एक साथ वमलाकर 

एक विशषे प्रकार का वनमाभण वकया जाता ह ैऔर उसी विशषे प्रकार के अनसुासर व्यवक्तत्ि की व्याख्या की जाती 

ह।ै इस वसिान्त की सबसे बडी ी़ विशेषता यह ह ैवक इसमें व्यवक्तत्ि को एक संगवठत एि ंसमग्र रुप से अध्ययन करने 

का प्रयास वकया गया ह।ै इस गणु के बािजदू भी इस वसिान्त की आलोचना की गयी ह ैजो वनमनांवकत ह-ै 

(1) प्रकार वसिान्त में इस बात की पिूभकलपना की गयी ह ैवक सभी व्यवक्त वकसी-न-वकसी प्रकार या िेणी में वनवश्चत 

रुप से आते हैं। परन्त ुसच्चाई यह ह ैवक एक ही व्यवक्त में व्यवक्तत्ि के कई प्रकारों का गणु वमलता ह ैवजसके कारण 

उन्हें वकसी एक प्रकार में रखना संभि नहीं ह।ै उदाहरणस्िरूप अवर्कतर व्यवक्तयों में अन्तमुभखता एि ंबवहमुभखता 

दोनों शीलगणु पाये जाते हैं। अतः उन्हें दोनों प्रकारों में से वकसी एक प्रकार में रखकर अध्ययन करना सिभथा भलू 

होगी। 
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(2) प्रकार वसिान्त के अनसुार जब वकसी व्यवक्त को एक विशषे प्रकार में रखा जाता हतैो यह पिूभ कलपना भी 

साथ-साथ कर ली जाती ह ैवक उसमें उस प्रकार से संबवन्र्त सभी गणु होगें। परन्त ुसच्चाई इस तरह की नहीं होती 

ह।ै जसेै यवद वकसी व्यवक्त को अन्तमुभखी की िेणी में रखा जाता हतैो यह पिूभ कलपना की जाती ह ैवक उसमें अन्य 

गणुों के अलािा, सांिवेगक संिदेनशीलता भी होगी तथा ऐसा व्यवक्त एकांत वप्रय होगा। परन्त ुय ेदोनों गणु एक 

अन्तमुभखी व्यवक्त में भी हो सकते हैं या नहीं भी हो सकते हैं। एक सांिवेगक रुप से संिदेनशील व्यवक्त अकेले भी 

रहना पसंद कर सकता ह ैतथा अन्य लोगों के समहू में भी रहना पसंद कर सकता ह।ै अतः प्रकार वसिान्त की यह 

पिूभकलपना भी बहुत सही नहीं ह।ै 

(3) प्रकार वसिान्त द्वारा व्यवक्तत्ि के संरचना की व्याख्या तो होती ह ैपरन्त ुव्यवक्तत्ि विकास की व्याख्या नहीं 

होती ह।ैइस वसिान्त में उन कारको का उललेख नहीं ह ैवजससे व्यवक्तत्ि का विकास प्रभावित होता ह ैतथा इस 

वसिान्त से व्यवक्तत्ि विकास की अिस्थाओ ंका भी पता नहीं चलता ह।ै 

(4) कुछ मनोिैज्ञावनकों का कहना ह ै वक प्रकार वसिान्त में विशेषकर शारीररक गठनों के आर्र पर वकए गए 

िगीकरण मेंसामावजक तथा सांस्कृवतक कारक के महत्ि को वबलकुल ही गौण रखा जाता ह।ै शलेडन का यह दािा 

ह ैवक व्यवक्त के शारीररक संगठन तथा उसके शीलगणुों में जो वनवश्चत संबंर् होता ह,ै िह व्यापक होता ह ैतथा सभी 

पररवस्थवतयों मेंसमान होता ह,ैउवचत नही ह।ै वििेकर (1970) के अनसुार इस तरह का संबंर् सचमचु में सामावजक 

एि ंसांस्कृवतक कारकों द्वारा अवर्क प्रभावित होता ह।ै 

1.6.2 शीलगुण उपधगम 

शीलगणु वसिान्त प्रकार वसिान्त से वभन्न एि ंविरोर्ी स्िरुप का ह।ै शीलगणु वसिान्त के अनसुार व्यवक्तत्ि की 

संरचना वभन्न-वभन्न प्रकार के शीलगणुों से ठीक िसैी ही बनी होती ह ैजसेै एक मकान की संरचना छोिी-छोिी ईिों 

से बनी होती ह।ै शीलगणु का सामान्य अथभ होता ह ैव्यवक्त के व्यिहारों का िणभन। जसैे-सतकभ , सविय, अिसावदत 

आवद कुछ ऐसे शब्द हैं वजनके सहारे मानि व्यिहार का िणभन होता ह।ै प्रश्न उठता ह ैवक क्या सभी शब्द वजनसे 

मानि व्यिहार का िणभन होता ह,ै शीलगणु हैं? कदावप नहीं। शीलगणु कहलाने के वलए यह आिश्यक ह ैवक उसमें 

संगवत का गणु हो। उदाहरणस्िरुप, यवद कोई व्यवक्त हर तरह की पररवस्थवत में ईमानदारी का गणु वदखलाता ह ैतो 

हम कह सकते हैं वक उसके व्यिहार में संगवत ह ैतथा उसमें ईमानदारी का शीलगणु ह।ै वकसी व्यिहार को शीलगणु 

कहलाने के वलए संगवत के अलािा उसमें वस्थरता का भी गणु होना चावहए। दसूरे शब्दों में, शीलगणु कहलाने के 

वलए कम-से-कम थोडेी़ समय के वलए स्थावयत्ि का गणु भी होना चावहए। अगर व्यवक्त एक महीने तक हर पररवस्थवत 

में ईमानदारी वदखलाता ह ैपरन्त ुबाद में नही तो इसे शीलगणु नहीं कहा जाएगा। अतः शीलगणु एक ऐसी विशेषता 

होती ह ैवजसके कारण व्यवक्त संगत ढंग से तथा साके्षप रूप से स्थायी तौर पर एक-दसूरे से वभन्न होता ह।ै  

एिवकंसन, एिवकंसन तथा वहलगाडभ (1983) ने भी शीलगणु को इसी तरह पररभावषत वकया ह।ै इनके अनसुार, 

‘‘शीलगणु से तात्पयभ एक ऐसी विशषेता से होता ह ैजो एक व्यवक्त से दसूरें व्यवक्त में सापेक्ष रुप से स्थायी एि ंसंगत 

ढंग से वभन्न-वभन्न होता ह।ै’’ 

शीलगणु वसिान्त के अनसुार व्यवक्त का व्यिहार व्यवक्तत्ि के वकसी ‘प्रकार’ द्वारा वनयंवत्रत नहीं होता ह ैबवलक 

वभन्न-वभन्न प्रकार के शीलगणुों द्वारा वनयंवत्रत होता ह ैजो प्रत्येक व्यवक्त में मौजदू रहता ह।ै इस तरह शीलगणु 

उपागम व्यवक्तत्ि के मौवलक इकाई को यानी शीलगणु को अलग करके उसके आर्र पर व्यवक्त के व्यिहार की 

व्याख्या करता ह।ै 
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इस तरह से शीलगणु उपागम में व्यवक्तत्ि के उन महत्तिपूणभ विमाओ ंकी पहचान करने की कोवशश की जाती ह ै

वजनके आर्ार पर व्यवक्त एक दसूरे से वभन्न समझ ेजाते हैं। इस उपागम की मान्यता यह ह ैवक यवद एक बार यह 

जान वलया जाता ह ैवक एक व्यवक्त दसूरे व्यवक्त से वकस तरह से वभन्न ह,ै वफर यह आसानी से मापा जा सकता ह ै

वक एक व्यवक्त दसूरे व्यवक्त से वकतना वभन्न ह।ै तब अध्ययनकताभ उन अंतरों को विवभन्न पररवस्थवतयों में व्यवक्तयों 

के व्यिहार के अन्तरों के साथ संबि कर उसकी व्याख्या करता ह।ै शीलगणु वसिान्त में मलू रुप से वजन दो 

मनोिजै्ञावनकों के विचारों का उललेख वकया जाता ह ैि ेहैं - आलपाभिभ एि ंकैिेल। आलपोिभ का नाम शीलगणु 

वसिान्त के साथ गहरे रुप से जडुा ह।ै यही कारण ह ै वक आलपोिभ द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि के वसिान्त को 

आलपोिभ का शीलगणु वसिान्त कहा जाता ह।ै शीलगणु को दो भागों में बािा गया ह।ै 

(1) सामान्य शीलगणुः सामान्य शीलगणु से तात्पयभ िसेै शीलगणुों से होता ह ैजो वकसी संस्कृवत के अवर्कतर 

लोगों में पाया जाता ह।ै फलतः सामान्य शीलगणु ऐसा शीलगणु ह ैवजसके आर्ार पर वकसी समाज या संस्कृवत के 

अवर्कतर लोगों की तलुना आपस में की जा सकती ह।ै उदाहरणाथभ, प्रभतु्ि की माप पर सोहन का शीलगणु यवद 

70 शततमक पर ह,ै तो इसका मतलब हुआ वक 70 प्रवतशत व्यवक्तयों का गणु सोहन की तुलना में कम ह।ै स्पष्टतः 

यहां प्रभतु्ि के शीलगणुों के आर्ार पर सोहन की तलुना अन्य व्यवक्तयों से की जा रही ह।ै अतः शीलगणु प्रभतु्ि 

का उदाहरण हुआ।  

(2) व्यवक्तगत शीलगणुः आलपोिभ के अनसुार व्यवक्तगत शीलगणु एक दसूरा महत्िपणूभ शीलगणु ह ैवजसे उन्होंने 

व्यवक्तगत प्रिवृत्त कहना उवचत ठहराया ह।ै उनका कहना ह ैवक व्यवक्तगत प्रिवृत्त अवर्क वििरणात्मक ह ैतथा इससे 

संभ्रावन्त भी कम होती ह।ै 

व्यवक्तगत प्रिवृत्त से तात्पयभ ऐसे शीलगणुों से होता ह ैजो वकसी समाज या संस्कृवत के व्यवक्त विशषे तक ही सीवमत 

होता ह,ै अथाभत उस समाज या संस्कृवत के सभी व्यवक्तयों में िह नहीं पाया जाता ह।ै यहही कारण ह ैवक इस तरह 

के शीलगणु के आर्ार पर व्यवक्तयों के बीच तलुना नहीं की जा सकती ह ैपरन्त ुएक ही व्यवक्त का तलुनात्मक 

अध्ययन वभन्न-वभन्न पहलओु ंपर हो सकता ह।ै जसेै यवद हम यह कह सकते ह ैवक श्याम सविय कम परन्त ुवनवष्िय 

ज्यादा ह,ै तो यह व्यवक्तगत प्रिवृत्त का उदाहरण होगा। आलपोिभ ने व्यवक्तगत प्रिवृत्त तथा सामान्य शीलगणु में 

वनमनांवकत दो अतंर बताये ह ै

(1) सामान्य शीलगणु समाज के अवर्कतर व्यवक्तयों में पाया जाता ह ैजबवक व्यवक्तगत प्रिवृत्त समाज के कुछ 

व्यवक्त विशेष में पायी जाती ह।ै 

(2) सामान्य शीलगणु के आर्ार पर कई व्यवक्तयों का तलुनात्मक अध्ययन वकया जाता ह ैजबवक व्यवक्तगत प्रिवृत्त 

के आर्ार पर एक ही व्यवक्त के वभन्न वभन्न शीलगणुों का आपस में तलुनात्मक अध्ययन वकया जाता ह।ै 

आलपोिभ ने सामान्य शीलगणु की अपेक्षा व्यवक्तगत प्रिवृत्त के अध्ययन पर बल डाला ह।ै उन्होंने यह भी बताया ह ै

वक व्यवक्तगत प्रिवृत्त की संख्या करीब करीब 18,000 ह।ै उनके अनसुार कुछ व्यवक्तगत प्रिवृत्तयां ऐसी होती हैं जो 

व्यवक्तत्ि की पररवर् पर होती हैं। उन्हें स्पष्टतः समझा जा सकता ह।ै परन्त ुकुछ प्रिवृत्त व्यवक्तत्ि के भीतर अपनी 

केन्द्र में होती ह ैवजन्हें सीर् ेऔर स्पष्टतः तो समझना थोडा कवठन ह।ै आलपोिभ न ेव्यवक्तगत प्रिवृत्त को तीन भागों 

में बािा ह ै- 

(1) कधक्तडुनल प्रवृक्ति - इस तरह की व्यवक्तगत प्रिवृत्त व्यवक्तत्ि का इतना प्रमखु एि ंप्रबल गणु होता ह ैवक उसे 

छुपाया नहीं जा सकता ह ैऔर व्यवक्त के प्रत्येक व्यिहार की व्याख्या इस तरह से कावडभनल प्रिवृत्त के रुप में आसानी 
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से की जा सकती ह।ै सभी व्यवक्तयों में कावडभनल प्रिवृत्त नही होती ह।ै परन्त ुवजसमें होती ह,ै िह व्यवक्त पणूभरुपेण उस 

प्रिवृत्त या गणु से चवचभत होता ह।ै जसेै, महात्मा गांर्ी के व्यवक्तत्ि को कवडभनल प्रिवृत्त शांवत एि ंअवहसंा में अिूि 

विश्वास था और इस गणु से परेू संसार में ि ेचवचभत ह।ै उसी तरह से वहिलर तथा नेपोवलयन की कावडभनल प्रिवृत्त 

क्या थी, इसे पाठक स्ियं ही सोच सकते हैं। 

(2) केन्रीय प्रवृक्ति - यह सभी व्यवक्तयों में पायी जाती ह।ै प्रत्येक व्यवक्त में 5 से 10 गणु या प्रविवत्तयॉ ऐसी पायी 

जाती हैं वजसके भीतर उसका व्यवक्तत्ि अवर्क सविय रहता ह।ै यवद कहा जाए वक व्यवक्तत्ि इन 5 से 10 गणुों के 

भीतर वजदंा रहता ह ैतो कोई अवतशोवक्त नहीं होगी। इस तरह के गणुों को केन्द्रीय प्रिवृत्त कहा जाता ह।ै सामावजकता, 

आत्मविश्वास, उदासी आवद कुछ केन्द्रीय प्रिवृत्त के उदाहरण ह।ै 

(3) गौण प्रवृक्ति- गौण प्रिवृत्त िसेै गणुों को कहा जाता ह ैजो व्यवक्तत्ि के वलए कम महत्िपणूभ, कम संगत, कम 

अथभपणूभ तथा कम स्पष्ट होते हैं, जसैे-खाने की आदत, हयेर स्िाइल, पहनािा आवद कुछ ऐसी प्रिवृत्तयां ह ैवजनके 

आर्ार पर व्यवक्तत्ि को समझने में कोई खास मदद नहीं वमलती और न ही इनके आर्ार पर व्यवक्तत्ि के बारे में 

कुछ खास अथभ ही लगाया जा सकता हैं। आलपोिभ ने यह भी स्पष्ट कर वदया ह ैवक एक व्यवक्त के वलए एक गणु 

केन्द्रीय प्रिवृत्त हो सकता ह ैपरन्त ुदसूरे के वलए िही गणु गौण प्रिवृत्त हो सकता  ह।ै उदाहरणाथभ िवहमुभखी के वलए 

सामावजकता एक केन्द्रीय प्रिवृत्त ह ैपरन्त ुअन्तमुभखी के वलए सामावजकता एक गौण प्रिवृत्त ह।ै इस तरह आलपोिभ 

ने व्यवक्तत्ि के शीलगणुों को कई भागों में बािकर एक यथोवचत व्याख्या प्रस्ततु की ह।ै 

शीलगणु वसिान्तों में आलपोिभ के बाद कैिेल का नाम अवर्क महत्िपणूभ माना जाता ह।ै इन्होंने शीलगणु वसिान्त 

में अपना विशेष योगदान करके इस वसिान्त को व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने में काफी प्रबल बनाया ह।ै 

कैिल ने शीलगणुों की खोज आलपोिभ द्वारा बताये 18,000 शीलगणुों में से 4,500 शीलगणुों को चनुकर वकया। 

इनमें से समानाथभ शब्दों को एक साथ वमलाकर इसकी संख्या उन्होने 200 कर दी और बाद में विशषे सांवख्यकीय 

विवर् यानी, कारक विशे्लषण के सहारे अतंर सहसंबंर् द्वारा उसकी संख्या 35 कर दी। 

कैिल ने शीलगणुों को कई भागों में विभावजत कर उनका अध्ययन वकया। सबसे मशहूर िगीकरण िह था वजसमें 

उन्होंने व्यवक्तत्ि के शीलगणुों को सतही शीलगणु तथा मलू या स़्त्त्रोत शीलगणु के रुप में विभाजन वकया ह।ै िणभन 

इस प्रकार ह-ै 

I.  ितिी शीलगुण- इस तरह का शीलगणु व्यवक्तत्ि के उपरी सतह या पररवर् पर होता हैं यानी, इस तरह 

के शीलगणु ऐसे होते हैं जो व्यवक्त के वदन-प्रवतवदन की अन्तःविया में आसानी से अवभव्यक्त हो जाते ह।ै 

इसकी अवभव्यवक्त इतनी स्पष्ट होती ह ैवक संबवर्त शीलगणु के बारे में व्यवक्त में कोई दो मत हो ही नही 

सकते ह।ै जसैे प्रसन्नता, परोपकाररता, सत्यवनष्ठा कुछ ऐसे गणु हैं जो सतही शीलगणु के उदाहरण हैं। इनकी 

अवभव्यवक्त व्यवक्त के वदन-प्रवतवदन की अन्तः विया में स्पष्ट रुप से होती ह।ै 

II. स्त्रोत यध मूल शीलगुण- कैिल के अनसुार शीलगणु व्यवक्तत्ि की महत्िपणूभ संरचना ह।ै इसकी संख्या 

सतही शीलगणु की अपेक्षा कम होती ह।ै मलू शीलगणु सतही शीलगणु के समान, व्यवक्त के वदन-प्रवतवदन 

की अन्तःविया में स्पष्ट रुप से व्यक्त नहीं हो पाती ह।ै अतः इसका प्रेक्षण सीर्े नहीं वकया जा सकता ह।ै 

कैिल के अनसुार शीलगणु व्यवक्तत्ि की भीतरी संरचना होती ह ैवजसके बारे में ज्ञान तब होता ह ैजब 

उससे संबवन्र्त सतही शीलगणु को एक साथ वमलाने की कोवशश करते हैं। जसेै -सामदुावयकता, 

वनःस्िाथभता, तथा हास्य-तीन ऐसे सतही शीलगणु होते ह ैवजन्हें एक साथ वमलाने से एक नया मलू शीलगणु 
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बनता हैं वजसे वमत्रता की संज्ञा दी जा  ती हैं। यह स्पष्ट ह ैवक मलू शीलगणु की अवभव्यवक्त सतही शील 

गणु के रुप में की जाती ह।ै इसवलए कैिल ने सतही शीलगणु को शीलगणु सचूक भी कहा ह।ै कैिल के 

अनसुार 23 मलू शीलगणु ऐसे हैं जो सामान्य व्यवक्तयों में पाये जाते हतैथा 12 ऐसे मलू शीलगणु ह ैजो 

असामान्य व्यवक्तयों में पाये जाते हैं। 23 में से 16 को कैिल ने अत्यवर्क महत्िपणूभ बताया हऔैर इसे 

मापने के वलए एक विशेष प्रश्नािली भी तैयार की वजस सोलह व्यवक्तत्ि कारक प्रश्नािली या 16 पी.एफ. 

की संज्ञा दी। 

सामान्य रुप से मलू शीलगणु को कैिल ने दो भागों में बांिा ह।ै पयाभयिरण प्रभावित शीलगणु तथा स्िाभाविक 

शीलगणु। कुछ मलू शीलगणु ऐसे होते ह ै वजनके विकास में आनिुांवशता की अपेक्षा िातािरण संबंर्ी कारकों    

का अवर्क प्रभाि पड़ता ह।ै इन्हें पयाभयिरण प्रभावित शीलगणु कहते हैं। कुछ ऐसे शीलगणु होते हैं वजनके विकास 

में िातािरण की अपेक्षा आनिुवंशकता का अवर्क प्रभाि पड़ता ह,ै इस तरह के शीलगणु को स्िाभाविक शीलगणु 

कहा जाता ह।ै 

कैिल ने शीलगणुों का विभाजन उस व्यिहार पर भी वकया ह ैवजससे ि ेसंबंवर्त होते हैं। इस कसौिी के आर्ार पर 

शीलगणु के तीन प्रकार होते ह।ै गत्यात्मक शीलगणु, क्षमता शीलगणु, तथा वचत्तप्रकृवत शीलगणु। 

गत्यात्मक शीलगणु िसेै शीलगणु को कहा जाता ह ैवजससे व्यवक्त का व्यिहार एक खास लक्ष्य की ओर अग्रवसत 

होता ह।ै मनोिवृत्त, मलूिवृत्त तथा मनोभाि गत्यात्मक शीलगणु के कुछ उदाहरण ह।ै क्षमता शीलगणु से तात्पयभ उन 

शीलगणुों से होता ह ैजो व्यवक्त को वकसी लक्ष्य तक पहुचाने में काफी प्रभािकारी वसि होते हैं। वचत्तप्रकृवत शीलगणु 

से तात्पयभ िसेै शीलगणु से होता ह ैजो वकसी लक्ष्य पर पहचुने के प्रयास से उत्पन्न होता ह ैतथा वजसका संबंर् 

व्यवक्त की संिगेात्मक वस्थवत, अनवुिया करने की शवक्त तथा दर आवद से संबंवर्त होता ह।ै सांिवेगक वस्थरता, 

मस्त-मौलापन आवद वचत्तप्रकृवत शीलगणु के उदाहरण ह।ै 

कैिल ने बताया वक शीलगणुों का अध्ययन करने के वलए मलूतः तीन स्त्रोत हैं। जीिन अवभलेख ,आत्म रेविंग तथा 

िस्तवुनष्ठ परीक्षण। पहले स्त्रोत से प्राप्त आकड़ों को एल प्रदत्त, दसूरे स्त्रोत से प्राप्त आकडों को क्य-ूप्रदत्त तथा तीसरे 

को ओि कहा जाता ह।ै  

ऊपर िवणभत आलपोिभ तथा कैिल के शीलगणु समबन्र्ी दृवष्टकोणों पर विचार करने पर यह सिाल उठता ह ैवक 

मानि व्यवक्तत्ि के शीलगणु या विमा कौन-कौन से ह?ै िास्ति में शीलगणु उपागम का उद्दशे्य इसी प्रश्न का उत्तर 

ढूढना ह,ै परन्त ुउपयुभक्त व्याख्या से स्पष्ट ह ैवक यह उपागम इस प्रश्न का उत्तर संतोषजनक ढग से दनेें में सफल नहीं 

हो पाया ह।ै गत दो दशको में वकए गये महत्िपणूभ शोर्ों के आर्ार पर मनोिजै्ञावनकों के बीच कुछ खास विमाओ ं

के बारे में सहमवत होते नजर आती ह।ै कोस्िा एिं मकैके, नौलर, ला एि ंकोमरे आवद शोर्कताभओ ंके बीच लगभग 

इस बात पर सहमवत ह ैवक व्यवक्तत्ि के वनमनांवकत पांच महत्िपणूभ तथा मजबतू विमाए ंहैं जो सभी वद्वर्वु्रीय हैं। 

बवहमुभखता-व्यवक्तत्ि का यह एक ऐसा विमा ह ैवजसमें एक पररवस्थवत में व्यवक्त मजावकया, सामावजक, स्नेहपणूभ, 

िातनूी आवद का शीलगणु वदखाता ह ैतो दसूरी पररवस्थवतयों में िह संयमी, गभंीर, रूखापन, शांत, सचेत रहन े

आवद का गणु भी वदखाता ह।ै 

सहमवत जन्यता- इस विमा के भी दो छोर या ध्रिु बतलाये गये ह।ै इस विमा के अनसुार व्यवक्त एक पररवस्थवत में 

सहयोगी, दसूरों पर विश्वास करने िाला, उदार सीर्ा, सच्चा, उत्तम प्रकृवत आवद से संबि व्यिहार वदखाता ह ैतो 
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दसूरी पररवस्थवत में िह असहयोगी, शकंाल,ु वचड़वचड़ा, वजद्दी, बेरहम आवद बनकर भी व्यिहार करता पाया जाता 

ह।ै 

कतभव्यवनष्ठा- इस विमा में एक पररवस्थवत में व्यवक्त आत्म अनुशावसत, उत्तरदायी, सािर्ान एि ंकाफी सोच विचार 

कर व्यिहार करने से संबि शीलगणु वदखाता ह ै तो दसूरी पररवस्थवत में िही व्यवक्त वबना सोचे-समझे 

असािर्ानीपिूभक, कमजोर या आर्े मन से भी व्यिहार करने से संबि शीलगणु वदखता हैं 

स्नायकृुवत-इस विमा में व्यवक्त एक ओर कभी-कभी तो सांिवेगक रूप काफी शान्त, संतवुलत, रोगभ्रमी विचारों से 

अपने को मकु्त पाता ह ैतो दसूरी ओर िह कभी-कभी अपने आप को सांिवेगक रूप से काफी उत्तवेजत, असंतवुलत 

तथा रोगभ्रमी विचारों से वघरा हुआ पाता ह।ै 

अनभुवूतयों का खलुापन या संस्कृवत-इस विमा में कभी-कभी व्यवक्त एक तरफ काफी संिदेनाशील, कालपवनक, 

बौविक, भद्र आवद व्यिहार से संबि शीलगणु वदखाता ह ैतो दसूरी ओर काफी असंिदेनशील, रुखा, संकीणभ, 

असभ्य, एि ंअवशष्ट, व्यिहारों से संबि शीलगणु भी वदखाता ह।ै 

उपयकु्त पांचों शीलगणुों को नॉमभन (1963) ने ‘‘दी विग फाइि’’ कहा ह ैजो आलपोिभ, गोलडिगभ तथा कैिेल द्वारा 

वकये गये शोर्ों पर आर्तृ ह।ै आर्वुनक मनािैज्ञावनकों द्वारा इन पांचों शीलगणुों को सबसे अवर्क मान्यता दी जा 

रही ह,ै क्योंवक लोगों का मत ह ैवक चाह ेव्यवक्त वकसी समाज या संस्कृवत का हो, उसके बारे में इन पांचों शीलगणुों 

के बारे में जानकर उसके व्यवक्तत्ि के बारे में सही -सही एि ंिैज्ञावनक ज्ञान प्राप्त कर सकते ह।ै 

अभ्यधि प्रश्न 

1. शलेडन का व्यवक्तत्ि वसिान्त संबि ह-ै 

(अ) प्रकार उपागम से   (ब) शीलगणु उपागम से 

(स) मानितािादी उपागम से  (द) इन सभी से 

2. वनमनवलवखत में से वकस मनोिैज्ञावनक का व्यवक्तत्ि वसिान्त शीलगणु उपागम से संबि ह-ै 

(अ) िेश्मर  (ब) ऑलपोिभ 

(स) रोजसभ  (द) इनमें से कोई नहीं 

3. शीलगणुों को सतही एि ंस्त्रोत के रूप में वकसने विभावजत वकया- 

(अ) ऑलपोिभ ने  (ब) युंग ने 

(स) कैिेल ने  (द) फ्रायड ने 

1.7  िधि िांके्षप 

1. जहां कुछ मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्तत्ि को व्यवक्त के बाह्य पक्ष, जसैे रूप-रंग, िशे-भषूा, बनािि आवद के 

आर्ार पर पररभावषत करने का प्रयास वकया है, िहीं दसूरी ओर कुछ अन्य मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्त के 

आन्तररक पक्ष को महत्ि दतेे हुए मनषु्य के स्िभाविक स्थायी गणुों, जसैे- बवुि, र्ात-ुस्िभाि, कौशल, 

नैवतकता आवद के आर्ार पर व्यवक्तत्ि की पररभाषा दी ह।ै 

2. व्यवक्तत्ि की पररभाषाओ ंको कुल तीन मखु्य िगों में विभावजत वकया गया ह-ै सतही पररभाषाए,ं तावत्िक 

पररभाषाए ंतथा समाकलनात्मक पररभाषाए।ं 
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3. हर व्यवक्त की अपनी खास विशषेता होती ह ैवजसे व्यवक्तत्ि का शीलगणु कहते हैं। इन्हीं विशषे शीलगणुों के 

कारण वकसी खास पररवस्थवत में व्यवक्त सामान्यीकृत एि ंवनभभरतापिूभक व्यिहार करने के ढंग को प्रदवशभत 

करता ह।ै 

4. व्यवक्तत्ि का प्रकार उपागम जहां विवभन्न व्यवक्तत्ि वसिान्तों की व्याख्या व्यवक्त को खास-खास प्रकार में 

बांिकर उस प्रकार विशषे के शीलगणुों के पररपेक्ष्य में करता ह ैिहीं शीलगणु उपागम विवभन्न व्यवक्तत्ि 

वसिान्तों की व्याख्या वभन्न-वभन्न प्रकार के शीलनगणुों के आलोक में करता ह।ै 

1.8  पधरिभधक्तषक शब्दधवलीीः- 

व्यवक्तत्िः व्यवक्तत्ि व्यवक्त के भीतर उन मनोदवैहक शीलगणुों का गत्यात्मक संगठन ह ैजो िातािरण के प्रवत उसके 

अपिूभ अवभयोजन को वनर्ाभररत करते हैं। 

शीलगणुः व्यवक्तत्ि की एक ऐसी विशेषता जो एक व्यवक्त से दसूरे व्यवक्त में सापेक्ष रूप से स्थायी एि ंसंगत ढंग से 

वभन्न-वभन्न होता ह।ै 

गत्यात्मक शीलगणुः िसैा शीलगणु वजससे व्यवक्त का व्यिहार एक खास लक्ष्य की ओर अग्रसर होता ह।ै 

क्षमता शीलगणुः िसैा शीलगणु जो व्यवक्त को वकसी लक्ष्य तक पहुचंाने में काफी प्रभािकारी वसि होता ह।ै 

वचत्तप्रकृवत शीलगणुः िसैा शीलगणु जो वकसी लक्ष्य तक पहुचंने के प्रयास से उत्पन्न होता ह ैतथा वजसका संबंर् 

व्यवक्त की संिगेात्मक वस्थवत, अनवुिया करने की शवक्त तथा दर आवद से संबंवर्त होता ह।ै 

1.9 स्व- मूलयधांकन िेतु प्रश्नीः- 

1. व्यवक्तत्ि की विवभन्न पररभाषाओ ंके आलोक में उसके स्िरूप को स्पष्ट करें। 

2. व्यवक्तत्ि से आप क्या समझते हैं ? इसकी विशेषताओ ंपर प्रकाश डालें। 

3. व्यवक्तत्ि के प्रकार उपागम की आलोचनात्मक व्याख्या करें। 

4. व्यवक्तत्ि के शीलगणु उपागम पर प्रकाश डालें। 

1.10  िांदभु-ग्रन्थ िूची- 

1.  व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान- अरूण कुमार वसंह/आशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास। 

2.  सामान्य मनोविज्ञान- वसन्हा एि ंवमिा, भारती भिन। 

3.  आर्वुनक सामान्य मनोविज्ञान- सलैुमान एि ंखान, शकु्ला बुक वडपो, पिना। 

4. Walter Mischel – Introduction to Personality. 

5- Shaffer & Lazarus – Theories of Personality. 

6 Eysenck – The scientific study of personality 

 1.10  अभ्यधि प्रश्नों के उिि 

1. अ,  2. ब,   3. स 
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इकधई 2 व् यक्तित् व एवां व् यक्तित् व क्तवकधि की अवधधिणध; व् यक्तित् व को प्रभधक्तवत किने वधले 

कधिक (Concept of Personality and Personality Development; Factors affecting 

Personality) 

इकधई िांिचनध 

2.1 प्रस्तािना 

2.2 उद्दशे्य 

2.3 व्यवक्तत्ि का संप्रत्यय 

2.4 व्यवक्तत्ि विकास का संप्रत्यय 

2.4.1 व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन की विवर्यां 

2.4.2 व्यवक्तत्ि विकास की प्रविया 

2.5 व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरक/प्रभािक 

2.5.1 जवैिक कारक/वनर्ाभरक 

2.5.2 सामावजक/िातािरणीय कारक/वनर्ाभरक 

2.6 सार संके्षप 

2.7 पाररभावषक शब्दािली 

2.8 स्ि मलूयांकन हते ुप्रश्न 

2.9 संदभभ-ग्रन्थ सचूी 

2.10 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

2.1 प्रस्तधवनध- 

व्यवक्तत्ि जहाूँ व्यवक्त के मनोदवैहक गणुों, यानी बाहरी रूप-रंग, डील-डौल, आकषभण तथा आन्तररक शीलगणुों 

का गत्यात्मक संगठन ह,ै िहीं व्यवक्तत्ि विकास व्यवक्त के व्यवक्तत्ि पैिनभ का विकास ह,ै यानी उन सभी मनोदवैहक 

तंत्रों का विकास ह ैवजनसे व्यवक्त का व्यवक्तत्ि बना होता ह ैतथा जो आपस में अन्तसभमबवन्र्त होते हैं और एक-

दसूरे को प्रभावित करते रहते हैं। 

व्यवक्तत्ि विकास के िम में मलूतः व्यवक्त के आत्म-संप्रत्यय तथा शीलगणु में विकासात्मक पररितभन दृवष्टगोचर 

होते हैं एि ंइन्हें व्यवक्त के जवैिक ि सामावजक सांस्कृवतक कारक प्रभावित करते हैं।  

वपछली इकाई में आपने व्यवक्तत्ि की पररभाषा, उसके स्िरूप, उसकी विशषेताए ंएिं व्यवक्तत्ि अध्ययन के विवभन्न 

उपागमों की जानकारी प्राप्त की। आइए, अब इस इकाई के अन्तगभत यह जानने का प्रयास करें वक िास्ति में 

व्यवक्तत्ि का विकास कैसे होता ह,ै इसकी प्रविया क्या ह ैतथा इसके अध्ययन की कौन-कौन सी विवर्यां हैं? साथ 

ही, हम यह दखेने का भी प्रयास करेंगें वक व्यवक्तत्ि विकास को प्रभावित करने िाले कारकों में कौन-कौन से जवैिक 

ि सामावजक-सांस्कृवतक या िातािरणीय कारकों का क्या महत्ि हैं? 

2.2 उदे्दश्य- 

इस इकाई का अध्ययन करने के पश्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक आप-  
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1. व्यवक्तत्ि विकास के संप्रत्यय को स्पष्ट कर सकें , 

2. व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन विवर्यों को उपयोग में ला सकें , 

3. व्यवक्तत्ि विकास की प्रविया को रेखांवकत कर सकें  तथा 

4. व्यवक्तत्ि के विकास में जवैिक एि ंिातािरणीय कारकों के सापेवक्षक महत्ि को प्रवतपावदत कर सकें । 

2.3 व्यक्तित्व कध िांप्रत्यय- 

व्यवक्तत्ि का संप्रत्यय यनूानी नािकों में नायकों द्वारा इस्तेमाल वकये जाने िाले नकाब से समबि ह ैवजसे ‘‘परसोना’’ 

कहा जाता था। परसोना लैविन शब्द ह।ै इसी का अगं्रेजी अनिुाद ह-ै‘‘पसभनावलिी’’ तथा इसी को वहन्दी में 

‘‘व्यवक्तत्ि’’ की संज्ञा दी जाती ह।ै स्पष्ट ह ैवक व्यवक्तत्ि अपने शावब्दक अथभ में बाहरी िशेभषूा तथा वदखािा ह।ै 

वजस व्यवक्त का बाहरी वदखािा वजतना ही भड़कीला होगा, उसका व्यवक्तत्ि उतना ही अच्छा ि प्रभािशाली 

समझा जायेगा।  

व्यवक्तत्ि का उसके शावब्दक अथभ से जड़ुा यह समप्रत्यय कालांतर में खाररज कर वदया गया और आर्वुनक 

मनोिजै्ञावनकों ने इस काफी िजै्ञावनक रूप में पररभावषत करते हुए बताया वक ‘‘व्यवक्तत्ि व्यवक्त के चररत्र, वचत्त 

प्रकृवत, ज्ञानशवक्त तथा शरीर गठन का करीब-करीब एक स्थायी एि ंविकाऊ संगठन ह ैजो िातािरण में उसके 

अपिूभ समायोजन का वनर्ाभरण करता ह ै(आइजेंक, 1952)’’। 

व्यवक्तत्ि की इस िजै्ञावनक पररभाषा से स्पष्ट ह ैवक व्यवक्तत्ि व्यवक्त के भीतरी गणुों तथा बाहरी गणुों का समन्िय 

ह।ै व्यवक्तत्ि के समबन्र् में ऐसा ही विचार ऑलपोिभ (1937) ने प्रस्ततु वकया था। उनका कहना था वक ‘‘व्यवक्तत्ि 

व्यवक्त के भीतर उन मनोदवैहक तंत्रों का गत्यात्मक संगठन ह ैजो िातािरण में उसके अपिूभ अवभयोजन को वनर्ाभररत 

करता ह।ै 

व्यवक्तत्ि के समबन्र् में ऑलपोिभ और आइजेंक की राय लगभग एक समान ही ह।ै दोनों ने ही व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरण 

में उसके आन्तररक पक्षों एि ंबाहृय पक्षों के महत्ि पर प्रकाश डाला ह,ै परन्त ुभीतरी गणुों पर तलुनात्मक रूप से 

अवर्क बल वदया ह।ै व्यिहार पक्ष पर उतना बल नहीं वदया ह।ै वमशले (1981) ने व्यवक्तत्ि को व्यिहारिादी दृवष्ट 

कोण से पररभावषत करते हुए वलखा ह-ै ‘‘प्रायः’ व्यवक्तत्ि से तात्पयभ व्यिहार के उस विवशष्ट पैिनभ (वजसमें वचन्तन 

एि ंसंिगे भी सवममवलत हैं) से होता ह ैजो प्रत्येक व्यवक्त की वजन्दगी की पररवस्थवतयों के साथ होने िाले समायोजन 

का वनर्ाभरण करता ह।ै’’ 

आर्वुनक व्यवक्तत्ि मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्तत्ि में वनमनवलवखत चार प्रकार की संगतता का अध्ययन वकया- 

1. प्रकार-‘अ’ संगतता 

2. प्रकार- ‘ब’ संगतता 

3. प्रकार- ‘स’ संगतता तथा  

4. प्रकार-‘द’ संगतता 
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इन चारों को 2×2 मॉडल में वनमनित ्दशाभया गया ह-ै 

 

                                                              पररवस्थवत 

                              समान            वभन्न 

                समान            प्रकार-‘अ’        प्रकार-‘ब 

       व्यिहार 

             वभन्न             प्रकार-‘स’        प्रकार-‘द’ 

1. प्रकार-‘अ’ संगतताः- विवभन्न अन्तराल पर समान पररवस्थवतयों में वदखाई गई व्यिहार की संगतता। 

2. प्रकार- ‘ब’ संगतताः- दो विवभन्न पररवस्थवतयों में वदखाई गई व्यिहार की संगतता। 

3. प्रकार-‘स’ संगतताः- एक ही पररवस्थवत में विवभन्न तरह के व्यिहारों में पाई जाने िाली संगतता। 

4. प्रकार ‘द’ संगतताः- अलग-अलग पररवस्थवतयों में अलग-अलग ढंग से वकए गये व्यिहार की संगतता। 

व्यवक्त के व्यिहार की यही संगतता उसके व्यवक्तत्ि के स्थायी गणुों तथा संगठनात्मकता का सचूक होती ह।ै 

2.4 व्यक्तित्व क्तवकधि कध िम्प्प्रत्यय- 

व्यवक्तत्ि विकास का संप्रत्यय एक ऐसा संप्रत्यय ह ैजो व्यवक्तत्ि के मनोिैज्ञावनकों को सिाभवर्क उलझा कर रखा 

ह।ै इस संमप्रत्यय को समझने के वलए विकास का अथभ समझना आिश्यक ह।ै विकास से तात्पयभ समय बीतने के 

साथ पररपक्िता तथा पयाभिरण के साथ होने िाली अतंःविया के पररणामस्िरूप व्यवक्त की अवभिवृि तथा क्षमता 

में होने िाले पररितभन की प्रविया से ह।ै दसूरे शब्दों में यह कहा जा सकता ह ैवक पररपक्िता तथा अनभुवूत के 

पररणामस्िरूप होने िाले पररितभनों के उत्तरोत्तर िम को विकास कहा जाता ह।ै िॉन डेन डीले (1976) के अनसुार 

विकास से आशय गणुात्मक पररितभन से होता ह।ै इसका मतलब यह हुआ वक विकास का अथभ केिल यही नहीं 

होता ह ैवक व्यवक्त की लमबाई दो इचं बढ़ गयी ह ैया उसका िजन पाूँच वकलोग्राम पहले से अवर्क हो गया ह ैया 

उसकी क्षमता पहले से अवर्क हो गयी ह।ै बवलक विकास की प्रविया एक जविल प्रविया होती ह ैवजसमें बहुत 

सारी संरचनाएूँ तथा वियाएूँ सवममवलत होती हैं। 

जहाूँ तक व्यवक्तत्ि विकास का प्रश्न ह,ै इससे तात्पयभ व्यवक्तत्ि पैिनभ के विकास से होता ह।ै व्यवक्तत्ि पैिनभ में सभी 

मनोदवैहक तंत्र वजनसे व्यवक्त का व्यवक्तत्ि बना होता ह,ै आपस में अतंसभमबंवर्त होते हैं और एक दसूरे को प्रभावित 

करते रहते हैं। व्यवक्तत्ि पैिनभ के दो मखु्य तत्ि होते हैं-आत्म-संप्रत्यय तथा शीलगणु। व्यवक्तत्ि विकास से तात्पयभ 

इन दोनों तत्िों में होने िाले विकासात्मक पररितभन से होता ह।ै आइए, इन दोनों तत्िों पर स्ितंत्र रूप से विचार करें। 

1. आत्म-िांप्रत्यय- 

आत्म-संप्रत्यय से तात्पयभ उस तथ्य से होता ह ै वजसमें व्यवक्त यह समझता ह ै वक िह कौन ह ैतथा िह क्या ह।ै 

सचमचु में यह एक तरह का ‘दपभण वबमब’ होता ह ैजो व्यवक्त द्वारा की गईए अपनी भवूमकाओ,ं दसूरों के साथ 

संबंर्ों तथा उसके प्रवत दसूरों द्वारा की गई प्रवतवियाओ ंद्वारा मलूतः वनर्ाभररत होता ह।ै 

प्रत्येक आत्म-संप्रत्यय के दो पहल ूहोते हैं- दवैहक तथा मनोिजै्ञावनक। दवैहक पहल ूमें ि ेसारे संप्रत्यय सवममवलत 

होते हैं जो व्यवक्त के अपने रूप-रंग, यौन उपयकु्तता, वकये जाने िाले व्यिहार के संदभभ में शरीर का महत्ि तथा 

दसूरे लोगों से उनके शरीर को वमलने िाली प्रवतष्ठा आवद के समबन्र् में होते हैं। मनोिजै्ञावनक पहल ूमें ि ेसारे 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 20 

 

संप्रत्यय सवममवलत होते हैं जो व्यवक्त के अपनी क्षमता तथा अक्षमता, अपनी योग्यता तथा अन्य लोगों के साथ 

संबंर् आवद के बारे में होते हैं। प्रारंभ में ये दोनों पहलएुूँ अलग-अलग होते हैं परंतु जसेै व्यवक्तत्ि का विकास होते 

जाता ह,ै ि ेआपस में वमलकर एक हो जाते हैं। 

चूूँवक आत्म-संप्रत्यय व्यवक्तत्ि पैिनभ का सारभाग होता ह ैअतः इससे शीलगणुों का विकास सीर्े प्रभावित होता 

ह।ै जसैे- यवद व्यवक्त का आत्म-संप्रत्यय र्नात्मक होता ह,ै तो व्यवक्त में आत्म-विश्वास, आत्म-सममान तथा अपने 

आप को यथाथभपणूभ संदभभ में मलूयांकन करने की क्षमता विकवसत होती ह।ै इससे उनमें उत्तम सामावजक समायोजन 

का विकास होता ह।ै दसूरे तरफ यवद आत्म-संप्रत्यय नकारात्मक होता ह,ै तो व्यवक्त में हीनता तथा अपयाभप्तता का 

भाि विकवसत हो जाता ह।ै िह हमशेा अवनवश्चत होकर व्यिहार करता ह ैतथा उनमें आत्म-विश्वास की कमी पायी 

जाती ह।ै इससे उसका ियैवक्तक तथा सामावजक दोनों ही समायोजन पर बरुा असर पड़ता ह।ै 

मनोिजै्ञावनकों द्वारा वकये गए अध्ययनों से यह स्पष्ट हुआ ह ैवक आत्म-संप्रत्यय के विकास में आनिुवंशकता तथा 

पयाभिरण दोनों का संयकु्त योगदान होता ह ैतथा वकशोरािस्था आते-आते आत्म-संप्रत्यय का विकास पणूभ हो जाता 

ह,ै हालांवक बाद में नये ियैवक्तक एि ंसामावजक अनुभवूतयों के होने से उसमें पररितभन भी आता ह।ै 

2. शीलगुण- 

शीलगणु से तात्पयभ व्यिहार या समायोजी पैिनभ के विवशष्ट गणुों से होता ह।ै बवुि, प्रभतु्ि, सहनशीलता, आवद 

शीलगणु के कुछ उदाहरण हैं। व्यवक्तत्ि का शीलगणु आत्म-संप्रत्यय से संघवित होता ह ैतथा आत्म-संप्रत्यय से 

प्रभावित भी होता ह।ै कुछ शीलगणु तो अलग-अलग होते हैं परंत ुकुछ ऐसे होते हैं जो व्यिहार के संबंवर्त पिैनभ 

में संयोवजत होते हैं वजन्हें संलक्षण कहा जाता ह।ै शीलगणु की दो विवशष्ट विशषेताएूँ होती हैं- ियैवक्तकता तथा 

संगतता। ियैवक्तकता से तात्पयभ यह होता ह ैवक वकसी शीलगणु की मात्रा प्रत्येक व्यवक्त में एक समान न होकर 

वकसी में कम तथा वकसी में अवर्क होती ह।ै संगतता से तात्पयभ यह होता ह ैवक शीलगणु के कारण ही व्यवक्त समान 

पररवस्थवत में समान ढंग से व्यिहार करता ह।ै  

व्यवक्तयों में शीलगणु का विकास अशंतः अवर्गम तथा अशंतः आनुिवंशक कारकों पर वनभभर करता ह।ै शीलगणुों 

में पररितभन घर तथा स्कूल में वदये गए बालयािस्था के प्रवशक्षण द्वारा तथा उस मॉडल व्यवक्त द्वारा होता ह ैवजसका 

व्यवक्त अपनी वजदंगी में अनकुरण करता ह।ै जसेै- वजस बच्चा का बालयािस्था में सख्त सत्तािादी प्रवशक्षण प्राप्त 

होता ह,ै प्रायः आग ेचलकर उसमें एक अनमय समायोजी पैिनभ विकवसत हो जाता ह।ै अन्य बातों के अलािा 

ियस्कािस्था में ऐसे लोग अवतवनयंवत्रत, अतंमुभखी, रूवढ़िादी, परमपरागत, अिरोर्ी आवद व्यिहार वदखाने िाले 

हो जाते हैं। इन सबों से वमलकर वजस व्यवक्तत्ि संलक्षण का विकास होता ह,ै उसे सत्तिादी व्यवक्तत्ि संलक्षण कहा 

जाता ह।ै 

स्पष्ट हुआ ह ैवक व्यवक्तत्ि विकास एक ऐसा संमप्रत्यय ह ैवजसमें न केिल आत्म संप्रत्यय बवलक शीलगणुों का 

विकास भी सवममवलत होता ह ैतथा इसमें आनुिवंशकता एि ंपयाभिरण दोनों का संयकु्त योगदान होता ह।ै 

2.4.1 व्यक्तित्व क्तवकधि के अध्ययन की क्तवक्तधयधँ- 

वजस प्रकार व्यवक्तत्ि विकास का संमप्रत्यय जविल होता ह,ै उसी प्रकार व्यवक्तत्ि विकास का अध्ययन करना भी 

सरल काम नहीं ह,ै वफर भी मनोिजै्ञावनकों ने इसके अध्ययन हते ुवनमनवलवखत महत्िपूणभ विवर्यों को प्रकाश में 

लाया ह-ै 

(क) प्रयोगात्मक विवर् 
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(ख) सहसंबंर्ात्मक विवर् 

(ग) केस-अध्ययन विवर् 

(घ) अनदुधै्यभ विवर् 

(ड.) अनपु्रस्थकाि विवर् 

आइए, अब हम लोग इन विवर्यों पर चचाभ करें। 

(क) प्रयोगधत्मक क्तवक्तध- 

व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन की यह विवर् काफी लोकवप्रय ह ै वजसमें प्रयोगात्मक प्राक्कलपना की जाूँच एक 

वनयंवत्रत पररवस्थवत में की जाती ह।ै इसमें कुछ चर ऐसे होते हैं वजनमें प्रयोगकताभ जोड़-तोड़ करता ह।ै इसे स्ितंत्र चर 

कहा जाता ह ैतथा कुछ चर ऐसे होते ह ैवजसपर उस जोड़-तोड़ का प्रभाि पड़ते दखेा जाता ह।ै ऐसे चर को आवित 

चर कहा जाता ह।ै इस विवर् में सामान्यतः प्रयोज्यों को दो या दो से अवर्क समहूों में बाूँि वदया जाता ह ैऔर प्रत्येक 

समहू को स्ितंत्र चर के विवभन्न स्तर से अनाितृ वकया जाता ह।ै सामान्यतः यादृवच्छक आििंन की प्रविया 

अपनाकर विवभन्न समहूों को स्ितंत्र चर में जोड़-तोड़ करने के पहले तुलय वकया जाता ह।ै इस यादृवच्छक आििंन 

के बाद स्ितंत्र चर में वकये गए जोड़-तोड के कारण आवित चर में अतंर होते दखेा जाता ह ैतो प्रयोगकताभ सामान्यतः 

इस वनष्कषभ पर पहुूँचता ह ैवक ऐसा अतंर स्ितंत्र चर में वकये गये जोड़-तोड़ के कारण हुआ ह ैतथा आवित चर में 

होने िाले पररितभन का कारण स्ितंत्र चर ही ह।ै  

(ख) िििांबांधधत्मक क्तवक्तध- 

जसैा वक नाम से ही स्पष्ट ह,ै इस विवर् में दो व्यवक्तत्ि विकास चरों के बीच सहसंबंर् ज्ञात करके उनके बारे में 

पिूाभनमुान लगाया जाता ह।ै इस विवर् में चरों में कोई जोड़-तोड़ नहीं वकया जाता ह ैबवलक व्यवक्तयों का प्रेक्षण 

स्िाभाविक पररवस्थवत में वकया जाता ह।ै इस अध्ययन में मखु्य प्रश्न वजसका उत्तर शोर्कताभ जानना चाहता ह,ै िह 

ह-ै ‘‘क्या चर ‘(क)’ तथा ‘(ख)’ साथ-साथ पररिवतभत होते हैं? क्या ‘(क)’ चर में होने िाले पररितभन की वदशा 

‘(ख)’ चर में पररितभन की वदशा के अनकूुल ह ैया प्रवतकूल ह?ै इसके वलए दोनों चरों के बीच सहसंबंर् गणुांक 

ज्ञात वकया जाता ह ैवजसकी अनेक विवर्याूँ हैं वजनमें ‘वपयसभन विवर्’’ सबसे प्रमखु विवर् ह।ै सहसंबंर् गणुांक पणूभ 

र्नात्मक ($1.00) से पणूभ ऋणात्मक (-1.00) तक होता ह।ै शनू्य सहसंबंर् इस बात का द्योतक होता ह ैवक दोनों 

चरों के बीच कोई सहसंबंर् नहीं ह।ै र्नात्मक सहसंबंर् से दोनों चरों में समान पररितभन होने का संकेत वमलता ह ै

तथा ऋणात्मक सहसंबंर् से दोनों चरों में विपरीत पररितभन का संकेत वमलता ह।ै 

सहसंबंर्ात्मक विवर् से व्यवक्तत्ि विकास के के्षत्र में अनेक अध्ययन वकये गए हैं वजनमें शेलडन द्वारा वकया गया 

अध्ययन सबसे अवर्क लोकवप्रय ह।ै उस अध्ययन में उन्होंने शारीररक प्रकार तथा वचत्तप्रकृवत के बीच सहसंबंर् 

ज्ञात करके कुछ पिूभकथन वकया ह ैजो आज भी व्यवक्तत्ि मनोिजै्ञावनकों के वलए एक अनपुम र्रोहर सावबत हुआ 

ह।ै 

 

(ग) केि अध्ययन क्तवक्तध- 

इस विवर् में व्यवक्तत्ि मनोविज्ञानी वकसी व्यवक्त के व्यिहारों एि ंउनके जीिन की घिनाओ ंका िमबि ररकाडभ 

कुछ समय तक करते हैं, वफर उसका विशे्लषण करके कुछ वनवश्चत वनष्कषभ पर पहुूँचते हैं। अतः यह विवर् एक तरह 
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से अनदुधै्यभ उपागम पर आघतृ ह।ै इस विवर् का उपयोग व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन में सबसे अवर्क जीन वपयाजे 

द्वारा वकया गया। इन्होंने अपने तीनों बेवियों में होने िाले संज्ञानात्मक विकास का िमबि अध्ययन वकया। 

अभी हाल में केस अध्ययन विवर् तथा प्रयोगात्मक विवर् दोनों को संयोवजत कर व्यवक्तत्ि पैिनभ के विकास के 

अध्ययन का प्रयास वकया गया ह।ै इस तरह के वडजाइन को मनोविज्ञान में एकल प्रयोज्य प्रयोगात्मक वडजाइन कहा 

जाता ह ै वजसे ए बी ए बी िम से संकेवतक वकया जाता ह।ै वडजाइन के इस िमानसुार, एक खास अिवर् तक 

प्रयोज्य के व्यिहार का मापन वकया जाता ह ै (क)’, वफर प्रयोज को स्ितंत्र चर के जोड़-तोड़ से अनाितृ वकया 

जाता ह ै‘(ख)’ वफर प्रयोगकताभ पनुः पहली अिस्था पर िापस हो जाता ह ै‘(क)’ और अन्त में पनुः प्रयोज्य को 

जोड़-तोड़ से अनाितृ करता ह।ै िािे तथा िरेोफ्फ (1966) न ेइस ए बी ए बी वडजाइन का उपयोग करके व्यवक्त के 

आत्मघाती व्यिहार के विकास पर मानि समपकभ  में कमी के होने िाले प्रभािों का िजै्ञावनक अध्ययन वकया ह।ै 

वसगमडं फायड ने इस विवर् का उपयोग सांिवेगक रूप से क्षबु्र् व्यवक्तयों के व्यवक्तत्ि के अध्ययन में तथा मसैलों 

तथा रोजसभ ने इस विवर् का अध्ययन सामान्य व्यवक्तयों में व्यवक्तत्ि पैिनभ के अध्ययन में िमबि रूप से वकया ह।ै 

इस विवर् के उपयोग में सबसे बड़ी कवठनाई जो आती है, िह यह ह ैवक इससे प्राप्त पररणाम का सामान्यीकरण 

व्यवक्तयों के बड़े समहू के वलये संभि नहीं ह,ै क्योंवक इसमें मात्र एक या दो व्यवक्तयों का ही अध्ययन वकया जाता 

ह।ै 

(घ)  अनुदैध्यु क्तवक्तध- 

व्यवक्तत्ि पैिनभ के विकास के अध्ययन करने की यह सबसे उत्तम विवर् ह।ै इस विवर् में एक व्यवक्त या व्यवक्तयों के 

समहू का विवभन्न समय अतंरालों पर िमबि रूप से प्रेक्षण वकया जाता ह ैतथा उनका ररकाडभ तैयार करके विशे्लषण 

वकया जाता ह।ै इस तरह से इस विवर् में व्यवक्तयों की वजन्दगी के विवभन्न अतंरालों में हुए विकास की आपस में 

तलुना की जा सकती ह।ै व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन में इस विवर् को इतना महत्ि वदया गया ह ै वक कुछ 

मनोिजै्ञावनकों द्वारा इन प्रश्नों का उत्तर जानने की उसे एक मात्र विवर् माना गया ह-ै व्यवक्त के आरंवभक बालयािस्था 

में दखे ेगये विशषेताओ ंजैसे- आिमकता, वनभभरता तथा अविश्वास, ियस्कािस्था आने पर भी क्या बना रहता ह?ै 

क्या बालयािस्था का आरंवभक सद्मा या मानवसक सार्न से बाद का सामावजक एि ंबौविक विकास प्रभावित 

होता ह?ै आवद। 

(ड.)  अनुप्रस्थ-कधट क्तवक्तध- 

व्यवक्तत्ि पैिनभ के विकास के अध्ययन में अनपु्रस्थ काि विवर् भी काफी महत्िपूणभ ह।ै इस विवर् में अध्ययनकताभ 

विवभन्न उम्र के व्यवक्तयों के विवभन्न समहूों की एक साथ तलुना करता ह ैऔर एक वनष्कषभ पर पहुूँचता ह।ै अतः 

यह अनदुधै्यभ विवर् से वभन्न तथा विपरीत ह ैजहाूँ एक समहू के व्यवक्तयों को विवभन्न समय अतंरालों पर अध्ययन 

करके शोर्कताभ एक वनवश्चत वनष्कषभ पर पहुूँच जाता ह।ै अनपु्रस्थ काि विवर् व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन का एक 

स्नैपशॉि उपागम ह।ै 

व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन में इस विवर् का उपयोग िेमपवलन (1957) द्वारा वकया गया। इन्होंने अपने अध्ययन 

में विवभन्न उम्र समहूों के 60 बच्चों का चयन वकया। इस अध्ययन में उन्होंने बच्चों में भाषा विकास के विवभन्न 

पहलओु ंजसेै शब्दकोष, आिाज, विभदे, व्याकरण तथा भाषण-आिाज वचंतन आवद का तलुनात्मक अध्ययन 

करके कुछ महत्िपणूभ वनष्कषभ वदये। 
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इस विवर् द्वारा व्यवक्तत्ि विकास का अध्ययन करने में समय की काफी बचत होती ह ैऔर अध्ययनकताभ को अवंतम 

आूँकड़े प्राप्त करने के वलये बहुत लमबे समय का इतंजार नहीं करना पड़ता ह।ै इसके बािजदू इस विवर् की पररसीमा 

यह ह ैवक इसमें प्रयोज्यों के चयन की काफी िस्तवुनष्ठ एि ंसख्त विवर् की आिश्यकता पड़ती ह ैतावक उम्र समहूों 

का उवचत प्रवतवनवर्त्ि वमल सके। 

 

 

 

2.4.2 व्यक्तित्व क्तवकधि की प्रक्तियध- 

मनोिजै्ञावनकों द्वारा वकये गए अध्ययनों से यह स्पष्ट हुआ ह ैवक व्यवक्तत्ि विकास की प्रविया विवभन्न अिस्थाओ ं

में संपन्न होती ह।ै इस अिस्था की अपनी कुछ खास तो कुछ सामान्य विशेषता होती ह।ै आइये, पहले ऐसे विकास 

की कुछ सामान्य विशषेताओ ंपर नजर डालें। 

1. व्यक्तित्व क्तवकधि में आिांक्तभक नींव मित्वपूणु िोते िैं- 

इसका मतलब यह हुआ वक व्यवक्तत्ि विकास की आरंवभक अिस्थाओ ंमें जो मनोिवृत्त, आदत तथा व्यिहार का 

पैिनभ स्थावपत होता ह,ै िह बहतु हद तक बाद के व्यवक्तत्ि विकास में होने िाले पररितभनों को वनर्ाभररत करता ह।ै 

2. व्यक्तित्व क्तवकधि में परिपक्वतध तथध अक्तधगम दोनों की भूक्तमकध प्रधधन िोती िै- 

व्यवक्तत्ि विकास में पररपक्िता मौवलक संसार्नों को प्रदान करता ह ैवजसके अनसुार व्यवक्त सीखकर व्यिहार के 

सामान्य िम एि ंपैिनभ को वदखाता ह।ै 

3. क्तवकधि कध एक क्तनक्तित एवां पूवधुनुमेय पैटनु िोतध िै- 

जब तक पयाभिरण या अन्य समान कारकों का हस्तके्षप नहीं होता ह ैव्यवक्त के विवभन्न अिस्थाओ ंमें होने िाला 

विकास एक वनश्चत पैिनभ के अनसुार चलता रहता ह ैजो पिूाभनमुये होता ह।ै अब तक कोई ऐसा सबतू प्राप्त नहीं ह ै

वजसके आर्ार पर यह कहा जाय वक व्यवक्तत्ि का अपना विकास विशषे पैिनभ होता ह।ै हाूँ, यह अिश्य होता ह ै

वक व्यवक्तत्ि विकास का दर अलग-अलग होता ह।ै 

4. िभी व्यक्ति एक-दूििे िे क्तभन्न िोते िैं- 

व्यवक्तत्ि का विकास इस ढंग से होता ह ैवक सभी व्यवक्त एक दसूरे से वभन्न होते हैं। यह विशषेता अवभन्न जड़ुिों 

में भी पायी जाती ह।ै 

5. व्यक्तित्व क्तवकधि के प्रत्येक अवस्थध की अपनी क्तवशेषतध िोती िै- 

व्यवक्तत्ि विकास के प्रत्येक अिस्था में व्यवक्त कुछ खास ढंग का विशषे व्यिहार करता ह।ै प्रत्येक अिस्था में कुछ 

अिवर् संतलुन की होती ह ैतो कुछ अिवर् असंतलुन की होती ह।ै संतलुन की अिवर् में व्यवक्त अपने िातािरण 

की माूँगों के साथ आसानी से समायोजन कर लेता ह ैतथा उत्तम समायोजन करता ह।ै असंतलुन की अिवर् में 

व्यवक्त अपने िातािरण के माूँगों के साथ ठीक ढंग से समायोजन नहीं कर पाता ह ैवजससे सामावजक समायोजन में 

कवठनाइयाूँ होती ह।ै 

 

6. व्यक्तित्व क्तवकधि के प्रत्येक अवस्थध में कुछ जोक्तखम िोते िैं- 
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विकास का प्रत्येक अिस्था में कुछ भौवतक, मनोिजै्ञावनक या पयाभिरणी जोवखम कारक होते हैं वजनसे व्यवक्तत्ि 

विकास थोड़ा अिस्ि होते हैं। 

7. व्यक्तित्व क्तवकधि पि िधांस्कृक्ततक परिवतुनों कध प्रभधव पड़तध िै- 

प्रत्येक व्यवक्त एक पररिार में जन्म लेता ह ैऔर उस पररिार के सांस्कृवतक मानकों एि ंमलूयों से बूँर्ा होता ह।ै अतः 

िह स्िाभाविक ह ैवक व्यवक्तत्ि विकास पर उन सांस्कृवतक पररितभनों का प्रभाि पड़े।  

8. व्यक्तित्व क्तवकधि के प्रत्येक अवस्थध की कुछ अपनी िधमधक्तजक प्रतयधशधए ँिोती िैं- 

विकास की प्रत्येक अिस्था में व्यवक्त कुछ कौशलों को सीखता ह ैतथा व्यिहार के विवभन्न अनमुोवदत पैिनभ को 

सीखता ह।ै इसे हवैिगंहस्िभ (1953) ने विकासात्मक कायभ कहा ह।ै 

स्पष्ट हुआ वक व्यवक्तत्ि विकास की विवभन्न अिस्थाओ ंकी अपनी कुछ विशेषताएूँ होती हैं। आइए, अब व्यवक्तत्ि 

विकास की प्रविया पर चचाभ करें। 

मनोिजै्ञावनकों के अनसुार व्यवक्तत्ि विकास की प्रविया वनमनांवकत अिस्थाओ ंमें संपन्न होती ह-ै 

1. पिूभप्रसतू अिस्था में व्यवक्तत्ि विकास 

2. शशै्वािस्था में व्यवक्तत्ि विकास 

3. बचपनािस्था में व्यवक्तत्ि विकास 

4. बालयािस्था में व्यवक्तत्ि विकास 

5. पिूभवकशोरािस्था में व्यवक्तत्ि विकास 

6. वकशोरािस्था में व्यवक्तत्ि विकास 

7. प्रौढ़ािस्था में व्यवक्तत्ि विकास 

8. मध्यािस्था में व्यवक्त्ति विकास 

9. ििृािस्था में व्यवक्तत्ि विकास 

इन सबों का िणभन इस प्रकार हैं- 

1. पूवुप्रिूक्तत अवस्थध में व्यक्तक्िव क्तवकधि- 

पिूभ प्रसवूत काल गभभर्ारण से लेकर जन्म तक की अिवर् ह ैजो सामान्यतः 280 वदनों तक विस्तररत रहता ह।ै यह 

अिस्था तीन भागों में बूँिी होती ह-ै जायगोि की अिस्था (गभभर्ारण से 14 वदनों की अिवर्), भ्रणू की अिस्था 

(दसूरा सप्ताह से आठिें सप्ताह तक की अिवर्) तथा फेिस की अिस्था (9िें सप्ताह स ेजन्म तक की अिवर्)। 

अध्ययनों से पता चलता ह ैवक इस अिवर् में हुई घिनाओ ंका माूँ के गभभ में पल रह ेबच्चे के व्यवक्तत्ि विकास पर 

काफी प्रभाि पड़ता ह।ै बोिसे एि ंउनके सहयोवगयों (1970) ने अपने अध्ययन में यह पाया ह ैवक यवद गभभिती 

माता वकसी कारण से कुनैन का उपयोग करती ह,ै तो उनके बच्चे में बहरापन रोग हो जाता ह।ै उसी तरह एसवपरीन 

तथा एण्िीबायविक्स का उपयोग करने से बच्चे में हृदय रोग की संभािना बढ़ जाती ह।ै उसी तरह गभाभिस्था में  जब 

माताएूँ कुपोषण का वशकार हो जाती ह,ै तो उनके बच्चों में मानवसक मदंता उत्पन्न होने की संभािना अवर्क हो 

जाती ह।ै इतना ही नहीं, ऐसे बच्चों का शारीररक विकास भी काफी मवंदत हो जाता ह ैतथा कई तरह के स्नायविक 

दोष उत्पन्न हो जाते हैं वजनसे उनका व्यवक्त्ति विकास मवंदत हो जाता ह।ै  

 

2. शैशवधवस्थध में व्यक्तक्त्व क्तवकधि- 
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शशैिािस्था जन्म से लेकर दो सप्ताह तक की अिवर् को कहा जाता ह ैतथा यह अिस्था सभी अिस्थाओ ंसे छोिी 

होती ह।ै इसे दो भागों में बाूँिा गया ह-ै प्रसि अिवर्, जो जन्म से लगभग 30 वमनि तक का होता ह ैतथा न्योनेि 

की अिवर्, जो नावभ (नाड़ी) को कािकर बाूँर्ने से दसूरे सप्ताह तक की अिवर् को कहा जाता ह।ै शैशिािस्था 

की वियाओ ंएि ंघिनाओ ंसे न केिल भविष्य में विकवसत होने िाले व्यवक्तत्ि के पैिनभ का पता चलता ह ैबवलक 

इनका ऐसे व्यवक्तत्ि विकास पर काफी प्रभाि भी पड़ता ह।ै इस अिवर् में बच्चों में तरह-तरह की वभन्नता पायी 

जाती ह।ै कुछ बच्चे अवर्क रूदन करते हैं तो कोई कम। कुछ बच्चों द्वारा पेशीय वियाएूँ अवर्क होती हैं तो कुछ 

बच्चों द्वारा ऐसी वियाएूँ कम एि ंअवनयंवत्रत होती हैं। कुछ बच्चों में अमकु तरह के प्रवतितभ वियाएूँ अवर्क होते 

हैं। कुछ बच्चे बहुत सोते हैं तो इस अिवर् में कुछ बच्चे ऐसे भी होते हैं जो तलुनात्मक रूप से कम सोते हैं। इन 

सभी तरह की वियाओ ंका व्यवक्तत्ि विकास पर प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से प्रभाि पड़ते दखेा गया ह।ै हरलॉक 

(1979) के अनसुार जो बच्चे इस अिवर् में अवर्क पेशीय वियाएूँ जसेै-हाथ पैर फें कना आवद करते हैं, उनमें आग े

चलकर समायोजन संबंर्ी कवठनाइयाूँ कम होती हैं, क्योंवक उनका व्यवक्तत्ि विकास सामान्य होता ह।ै 

3. बचपनधवस्थध में व्यक्तित्व क्तवकधि- 

बचपनािस्था की शरुूआत जन्म के दो सप्ताह बाद से प्रारंभ होकर अगले दो साल तक बनी होती ह।ै बचपनािस्था 

को व्यवक्तत्ि विकास का वििवेचत या िावन्तक अिस्था कहा जाता ह।ै इसे वििवेचत अिस्था इसवलए कहा जाता 

ह ैक्योंवक इसी अिवर् में उन सारी चीजों की नींि पड़ती ह ैवजस पर ियस्क व्यवक्तत्ि संरचना का आग ेचलकर 

वनमाभण होता ह।ै वनमनांवकत पाूँच ऐसे सबतू प्राप्त हैं वजनके आर्ार पर यह कहा जा सकता ह ैवक ियस्क व्यवक्तत्ि 

संरचना की नींि इस अिवर् में पड़ती ह-ै 

क. कोि्स एि ंउनके सहयोवगयों (1972) तथा रिर (1972) न ेअपने-अपने अध्ययनों के आर्ार पर यह बतलाया 

ह ैवक इस अिवर् में बच्चों में सांिवेगक िचंन होने पर (जसैा वक घर में माूँ द्वारा बच्चे के साथ अतंविया करने 

के वलए समयाभाि के होने से या बच्चा को वकसी संस्थान में रख दनेे से प्रायः होता ह)ै आग ेउनके व्यवक्तत्ि 

विकास में बहुत सारी कवमयाूँ उत्पन्न होते पायी गयी ह।ै प्रायः ऐसे ियस्क सांिवेगक रूप से अवस्थर प्रकृवत 

के होते दखे ेगए हैं। 

ख. चूूँवक इस अिवर् में बच्चे की अन्तःविया माूँ के साथ सबसे ज्यादा होती हैं, अतः माूँ के अपने व्यवक्तत्ि तथा 

बच्चे के साथ उसके संबंर् का प्रत्यक्ष प्रभाि बच्चे के व्यवक्तत्ि विकास पर पड़ता ह।ै यवद यह संबंर् अनकूुल 

तथा स्नेहमयी होता ह,ै तो बच्चों में र्नात्मक आत्म-संप्रत्यय का विकास होता ह।ै 

ग. इस अिवर् में जब कोई अप्रत्यावशत तथा प्रवतकूल घिना घिती ह,ै तो उस समय बच्चों में विकवसत हो रह े

शीलगणु पर बरुा प्रभाि पड़ता ह।ै जसेै- स्िोन एि ंचचभ (1973) ने अपने अध्ययन में पाया वक इस अिवर् में 

जब बच्चों में स्ितंत्रता का शीलगणु का वनमाभण हो रहा होता ह ैऔर यवद उस समय माता-वपता से उसे 

अवतसंरक्षण वमलता ह,ै तो यह बच्चे के वलए हावनकारक वसि होता ह ैऔर उस शीलगणु का विकास अिरूि 

हो जाता ह।ै 

घ. जराई एि ंस्कीनवफलड (1968) के अध्ययन के अनसुार इसी अिस्था में बच्चों में यौन अंतर की नींि भी पड़ 

जाती ह ैजो बाद में परुूष बच्चा को एक ढंग से तथा स्त्री बच्चा को दसूरे ढंग से व्यिहार करने एि ंसोचने के 

वलए बाध्य करता ह।ै 
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ड. इस अिस्था में व्यवक्तत्ि पैिनभ का सार अथाभत ्आत्म-संप्रत्यय का जो जन्म होता ह,ै िह बाद में करीब-करीब 

िसैा ही रह जाता ह।ै विशेष पयाभिरणी पररवस्थवत के होने पर उसमें हलका-सा पररितभन होता ह।ै जसैे-जैसे 

समय बीतता जाता ह,ै व्यवक्तत्ि का यह सार कम-से-कम लचीला होता चला जाता ह।ै िसैी पररवस्थवत में 

व्यवक्तत्ि शीलगणुों में वकसी तरह के पररितभन से व्यवक्तत्ि संतलुन वबगड़ जाता ह।ै 

बचपनािस्था के कुछ व्यवक्तत्ि शीलगणुों में पररितभन होता ह।ै इस पररितभन का स्िरूप मात्रात्मक या गणुात्मक 

कुछ भी हो सकता ह।ै मात्रात्मक पररितभन होने पर पहले से उपवस्थत शीलगणु या तो और मजबतू हो जाते हैं या 

कमजोर हो जाते हैं। गणुात्मक पररितभन होने पर एक शीलगणु दसूरे शीलगणु द्वारा प्रवतस्थावपत हो जाता ह।ै  

4. बधलयधवस्थध में व्यक्तित्व क्तवकधि- 

बालयािस्था 2 िषभ की आय ुसे प्रारंभ होकर 12 िषभ की आय ुतक की होती ह।ै इसमें 2 िषभ से 6 िषभ की आय ुतक 

को आरंवभक बालयािस्था तथा 6 से 12 िषभ की आयु तक को उत्तर बालयािस्था कहा जाता ह।ै बालयािस्था को 

प्राक्स्कूल अिस्था या प्राक् िोली अिस्था तथा उत्तर बालयािस्था को िोली अिस्था भी कहा जाता ह।ै इस अिस्था 

में बच्चों का शारीररक विकास, भाषा विकास, सांिवेगक विकास, सामावजक विकास, मानवसक एि ंसंज्ञानात्मक 

विकास तेजी से होता ह।ै इस अिस्था में शरीर की मांशपेवशयाूँ अवर्क गठीली और मजबूत हो जाती ह ैवजससे 

बचपन िाली आकृवत र्ीरे-र्ीरे खत्म होने लगती ह।ै यह अिस्था समाप्त होते-होते बालकों में 32 स्थायी दाूँतों में 

से 28 स्थायी दाूँत वनकल आते हैं और बाकी चार स्थायी दाूँत वकशोरािस्था में वनकलते हैं। इस अिस्था में बालकों 

में शब्दािली वनमाभण में िवृि, उच्चारण में स्पष्टता तथा जविल िाक्यों का प्रयोग आवद अवर्क पाया जाता ह।ै इनके 

संभाषण अब अवर्क वनयंवत्रत एि ंतथ्य पणूभ वदखाई पड़ने लगते हैं। इनका सांिवेगक पैिनभ भी अब पहले की तलुना 

में अवर्क पररपक्ि हो जाता ह।ै बालयािस्था समाप्त होते-होते, सांिवेगक अवभव्यवक्त का ढंग अवर्क पररपक्ि हो 

जाता ह।ै ि ेसामावजक रूप से बवहष्कृत संिगेों की अवभव्यवक्त नहीं करते हैं क्योंवक ि ेजानते हैं वक ऐसा करने से 

उसे उन्हें दसूरों का सामावजक अनमुोदन प्राप्त नहीं हो सकेगा। मनोिजै्ञावनकों द्वारा वकये गए अध्ययनों से यह संयकु्त 

रूप से स्पष्ट हुआ ह ैवक बालयािस्था समाप्त होते ही बच्चों के व्यवक्तत्ि में कुछ खास प्रकार के सामावजक व्यिहार 

विकवसत होते हैं वजनमें प्रमखु हैं- सामावजक अनुमोदन की प्रावप्त के वलए प्रयास करना, वकसी लक्ष्य की प्रावप्त के 

वलये प्रवतयोवगता करना, उत्तरदावयत्ि लेना, सामावजक सूझ, सामावजक विभदे, पिूाभग्रह तथा यौन प्रवतरोर् आवद 

वदखाना। इस अिस्था तक व्यवक्त में 90 प्रवतशत मानवसक विकास परूा हो जाता ह ैतथा िह तरह-तरह के पररपक्ि 

संज्ञानात्मक व्यिहार करने लगता ह।ै 

5. पूवु क्तकशोिधवस्थध में व्यक्तित्व क्तवकधि- 

यह अिस्था सामान्यतः 11-12 िषभ से 13-14 िषभ तक की होती ह।ै इस अिस्था में व्यवक्तत्ि विकास संबंर्ी 

पररितभन काफी स्पष्ट होते हैं और लड़कों की तुलना लड़वकयों का व्यवक्तत्ि विकास अवर्क प्रभावित होता ह ै

क्योंवक यह िह अिस्था होती ह ैजहाूँ लड़वकयों पर सामावजक प्रवतबंर् लगना प्रारंभ हो जाते हैं। मोरे (1989) द्वारा 

वकये गये अध्ययनों से यह स्पष्ट हुआ ह ैवक इस अिस्था में व्यवक्त में वचंता, वचड़वचड़ापन तथा उदासी आवद अवर्क 

बढ़ जाता ह।ै इस अिवर् में असहयोवगता, वकसी बात को प्रायः नहीं मानना, विपरीत वलंग के व्यवक्तयों के साथ 

झगड़ना आवद मखु्य रूप से पाये जाते हैं। लड़कों तथा लड़वकयों दोनों में इस अिस्था में प्रायः सरददभ, पीठ ददभ, 

तथा परेू शरीर में सामान्य ददभ की वशकायत भी होती ह ैजो स्पष्टतः उनके ग्रन्थीय विकास के कारण होते हैं। 

6. क्तकशोिधवस्थध में व्यक्तित्व क्तवकधि- 
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यह अिस्था 14-15 साल की आय ुसे लगभग 19-20 साल की आय ुतक होती ह।ै व्यवक्तत्ि विकास की यह 

अिस्था एक महत्िपणूभ अिस्था ह ैक्योंवक इसमें बहुत तरह के दवैहक एि ंमनोिजै्ञावनक पररितभन होते हैं, वजसका 

असर व्यवक्तत्ि विकास पर सीर्ा पड़ता ह ैइसे ‘तनाि एि ंतूफान की अिस्था’ भी कहा गया ह ैक्योंवक इसमें बहुत 

तरह की समस्याएूँ उत्पन्न हो जाती हैं वजनसे व्यवक्तत्ि पैिनभ का विकास प्रभावित होता ह।ै लड़के एि ंलड़वकयों 

दोनों के शारीररक ऊूँ चाई, भार, शरीर के अगंों का अनपुात, यौन अगंों एि ंगौण यौन विशेषताओ ंमें पयाभप्त पररितभन 

आते हैं वजनका असर व्यवक्तत्ि विकास पर सीर्ा पड़ता ह।ै गसैेल तथा मोरे (1965) ने अपने अध्ययन में पाया 

वक 16-17 साल के बालक-बावलकाओ ंदोनों में ही िोर् के संिगे की तीव्रता अवर्क होती ह ैऔर वफर र्ीरे-र्ीरे 

इसकी तीव्रता कम हो जाती ह।ै इनमें विषमलैंवगकता का शीलगणु भी विकवसत होने लगता ह ैक्योंवक लड़के एि ं

लड़वकयाूँ अपने विपरीत यौन के व्यवक्तयों के साथ वमलने-जलुने में काफी आनन्द उठाते हैं। वपयाज े(1965)के 

अनसुार इस अिस्था में व्यवक्त का संज्ञानात्मक विकास एक नया रूख अपनाता ह ै और इनके द्वारा िमबि 

वनगमनात्मक वचंतन का उपयोग वकसी समस्या के समार्ान में अवर्क होने लगता ह।ै इस अिस्था में लड़के एिं 

लड़वकयों में आवथभक स्ितंत्रता की प्रावप्त की ओर अग्रसर होने की प्रिवृत्त भी अवर्क होती ह।ै इस अिस्था में जो 

व्यवक्त लक्ष्य वनर्ाभरण करने में िस्तवुनष्ठ दृवष्टकोण अपनाते हैं तथा जो अपनी क्षमताओ ंएि ंकमजोररयों का सही 

मलू‘्यांकन करते हैं, उनका व्यवक्तत्ि पैिनभ का विकास अपेक्षाकृत अवर्क उपयकु्त एि ंसमवुचत होता ह।ै 

7. प्रौढ़धवस्थध में व्यक्तित्व क्तवकधि- 

यह अिस्था 21 िषभ से लगभग 40 िषभ की होती ह।ै इस अिस्था में सामान्यतः व्यवक्त शादी करके अपना घर-

पररिार बसाता ह ैऔर वकसी नौकरी या व्यिसाय में लग जाता ह ैतथा अपने आत्म विकास को मजबतू कर आगे 

बढ़ाता ह।ै इन्हीं कारणों से इसे व्यिस्था या बसाने की अिस्था कहा गया ह।ै इस अिस्था में व्यवक्त की अवभरूवचयाूँ 

थोड़ी सीवमत हो जाती ह।ै इनकी व्यवक्तगत अवभरूवचयाूँ, सामावजक अवभरूवचयाूँ तथा मनोरंजन से संबि 

अवभरूवचयाूँ वकशोरािस्था के समान बहुत अवर्क न होकर सीवमत हो जाती हैं। इसका पररणाम यह होता ह ैवक 

उनमें कुछ नये-नये शीलगणुों का विकास होने लगता ह।ै इस अिस्था में नयी-नयी जिाबदवेहयाूँ व्यवक्त के कंर्े पर 

आ जाती ह।ै व्यवक्त पर एक तरफ अपनी पाररिाररक वजममदेाररयाूँ होती हैं तो दसूरी तरफ अपने व्यिसाय या नौकरी 

से संबि वजममिेाररयाूँ। इससे व्यवक्त की वजदंगी थोड़ा तनाियकु्त हो जाती ह।ै प्रायः िह अपनी समस्याओ ंका 

समार्ान स्ितंत्र रूप से करना चाहता ह।ै इस अभ्यास से उसमें सजभनात्मकता का गणु भी विकवसत होता ह।ै चाह े

इस अिस्था में ियस्क वििावहत या अवििावहत हो, अगर उनका सामावजक-आवथभक स्तर अनकूुल होता ह,ै तो 

उनकी सामावजक वियाएूँ अवर्क बढ़ जाती ह।ै परंत ुयवद उनका सामावजक आवथभक स्तर प्रवतकूल होता ह,ै तो 

ऐसी सामावजक वियाएूँ काफी कम एि ंसीवमत ही हो पाती हैं। इस उम्र में अवििावहत व्यवक्त वििावहत व्यवक्त की 

तलुना में सामान्यतः अवर्क सामावजक वियाओ ंमें भाग लेते हैं। अतः इनमें सामावजकता का शीलगणु तुलनात्मक 

रूप से अवर्क तेजी से विकवसत होता ह।ै 

8. मध्यधवस्थध में व्यक्तित्व क्तवकधि- 

मध्यािस्था या मध्यियस्कािस्था की अिवर् 40 से 60 िषभ की होती ह।ै इस अिस्था में व्यवक्त में कई कारणों से 

तनाि अवर्क होता पाया गया ह।ै मारमोर (1967) के अनसुार इस अिस्था में चार तरह के तनाि मखु्य रूप से 

होते हैं वजनका व्यवक्तत्ि पैिनभ के विकास पर सीर्ा असर पड़ता ह।ै 

क. दवैहक तनाि- उम्र के पररणामस्िरूप वगरते स्िास्थ्य के कारण इस तरह का तनाि उत्पन्न होता ह।ै 
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ख. सांस्कृवतक तनाि- इस तरह के तनाि का मखु्य कारण सामावजक पररिशे में यौिन-शवक्त को उनके तलुना में 

अवर्क महत्ि वदया गया होता ह।ै 

ग. आवथभक तनाि- इसका कारण सेिामकु्त होने पर आय में कमी तथा इस सीवमत आय से पररिार के सदस्यों 

को वशवक्षत करके स्तर संकेत प्रदान करने के प्रयास से होता ह।ै 

घ. मनोिजै्ञावनक तनाि- इस तरह के तनाि के कई कारण होते हैं वजनमें पवत या पत्नी का दहेांत, घर से बच्चों 

का व्यिसाय या नौकरी पर चला जाना, ििैावहक जीिन का ऊब, मतृ्य ुके करीब होन ेका अनमुान आवद 

प्रमखु ह।ै 

सामान्यतः यह कहा जाता ह ैवक इस अिस्था में दवैहक क्षमता में वगरािि आने के साथ-ही-साथ मानवसक क्षमता 

में भी वगरािि आती ह।ै परंतु प्रयोगात्मक सबूत इसके विपरीत हैं। िरमने एि ं ओडेन (1959)ने परुूषों तथा 

मवहलाओ ंके समहू पर एक अनदुधै्यभ अध्ययन वकया और पाया वक उच्च बौविक क्षमता िाले व्यवक्तयों में इस 

मध्यािस्था में भी बौविक तथा मानवसक हृास के कोई सबतू नहीं वमलते हैं। केसलर (1976) ने भी अपने अध्ययन 

में इस तथ्य की संपवुष्ट करते हएु कहा ह ैवक ऐसे व्यवक्तयों में तो इस अिस्था में समस्या-समार्ान तथा शावब्दक 

क्षमताएूँ और विकवसत हो जाती हैं। मध्यािस्था में कुछ व्यवक्तयों में सामावजक समायोजन पहले से पररपक्ि हो 

जाता ह ैक्योंवक उनके पास अब सामावजक वियाओ ंके वलये पयाभप्त समय वमलता ह।ै  

9. वृद्धवस्थध में व्यक्ति क्तवकधि- 

जीिन अिवर् की अवंतम अिस्था ििृािस्था होती ह ैजो सामान्यतः 60 िषभ से प्रारंभ होकर मतृ्य ुतक विस्तररत 

होती ह।ै 60 से 70 साल की अिवर् को आरंवभक ििृािस्था तथा 70 से मतृ्य ुतक की अिवर् को प्रगत ििृािस्था 

कहा जाता ह।ै इस अिस्था में कुछ विशषे दवैहक एि ंमनोिैज्ञावनक पररितभन होते हैं वजनसे ििृों के समायोजन 

क्षमता पर बरुा प्रभाि पड़ता ह ैतथा उनके खवुशयों को कुप्रभावित करता ह।ै हरलाूँक (1989) के अध्ययनानसुार 

इस अिस्था में व्यवक्त के सामान्य रूप रंग एिं डील-डौल में स्पष्ट पररितभन आते हैं। इतना ही नहीं, उनमें आतंररक 

पररितभन भी होते हैं वजनसे उनकी संिदेी एि ंपेशीय क्षमताएूँ काफी प्रभावित हो जाती हैं और व्यवक्तत्ि की सामान्य 

समयोजन क्षमता कम हो जाती ह।ै इन पररितभनों का कारण दवैहक एि ंमनोिजै्ञावनक दोनों ही होते हैं। दवैहक कारणों 

में शवक्त की कमी, जोड़-संवर्यों में कड़ापन, हाथ, वसर एि ंवनमन जबड़े में कमी मखु्य ह।ै मनोिजै्ञावनक कारणों में 

उस हीनता का भाि ह ैजो उनमें तब पनपता ह ैजब िह अपनी तलुना अन्य कम उम्र के व्यवक्तयों के कौशल, शवक्त 

एि ंक्षमताओ ंसे करता ह।ै ऐसे भाि से उनमें सांिवेगक तनाि उत्पन्न होता ह ैजो उनके व्यवक्तत्ि के सांिवेगक 

विकास और वफर सामावजक विकास को कुप्रभावित करता ह।ै 

वनष्कषभतः यह कहा जा सकता ह ैवक व्यवक्तत्ि विकास जीिन अिवर् के विवभन्न अिस्थाओ ंमें चलने िाली एक 

वनरंतर प्रविया ह ैवजसका इन सभी अिस्थाओ ंमें व्यवक्तत्ि पर स्पष्ट प्रभाि पड़ता ह।ै 

2.5 व्यक्तित्व के क्तनधधुिक/प्रभधवक- 

जसैा वक हमने दखेा- व्यवक्तत्ि के विकास में वनरन्तरता पाई जाती ह ैवजसका प्रारंभ गभाभर्ान के समय से ही हो 

जाता ह ैऔर मतृ्य ुपयभन्त विकास की यह प्रविया चलती रहती ह।ै यह कभी रूकती नहीं। हाूँ, जीिन के प्रारंवभक 

िषों में विकास की गवत कुछ तेज जरूर होती ह।ै इन बातों की पवुष्ट व्यवक्तत्ि-विकास की प्रत्येक अिस्था का 

िमशः अध्ययन से प्राप्त आलेखों या वििरणों से होती ह।ै परंत,ु यवद व्यवक्त के विकासिम का ऐवतहावसक आलेख 

उपलब्र् न हो और हम विकास के वकसी एक या दो अिस्थाओ ंका ही अध्ययन करें, तो वनरंतरता का यह िम 
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िूिता हुआ भी दृवष्टगोचर हो सकता ह;ै क्योंवक व्यवक्तत्ि के कुछ शीलगणुों को तेजी से उत्पन्न होते हुए भी दखेा 

जा सकता ह।ै जसैे- एक सामान्य व्यवक्त अपन ेविकास की वकसी खास अिस्था में कुछ असामान्य लक्षणों को 

प्रदवशभत करता ह।ै यहाूँ शीलगणु के विकासिम की वनरंतरता िूि जाती ह ैऔर एक नया मोड़ ले लेती ह।ै स्पष्ट ह ै

वक व्यवक्तत्ि के विकास में उछालद्व िूि या िम की रूकािि आवद के लक्षण भी दखे ेजाते हैं। 

कुल वमलाकर व्यवक्तत्ि का विवशष्ट संगठन और पनुः संगठन वनरंतर विकासात्मक तंत्र का ही प्रवतफल ह ैतथा 

व्यवक्तत्ि के विकास के िम में अनेक जवैिक एि ंिातािरण से संबि तत्िों का प्रभाि पड़ता ह।ै तात्पयभ यह ह ैवक 

अन्य सभी घिनाओ ंकी ही तरह व्यवक्तत्ि के विकास की प्रविया भी कारण एि ंफल के वनयम द्वारा शावसत होती 

ह ैतथा इसमें ‘अपिूभता या विवशष्टता’ आती ह।ै इन दोनों प्रकार के विवभन्न कारक तत्िों को व्यवक्तत्ि का वनर्ाभरक 

या प्रभािक भी कहते हैं। 

2.5.1 व्यक्तित्व के जैक्तवक क्तनधधुिक- 

व्यवक्तत्ि के जवैिक वनर्ाभरकों से तात्पयभ उन कारकों से ह ैजो आनिुवंशक होते ह।ै इनका वनर्ाभरण िातािरण से 

नहीं, बवलक माूँ-बाप एि ंपरुखों से प्राप्त िशंानिुम से होता ह।ै व्यवक्तत्ि के विकास या गठन पर िशंानिुम का 

व्यापक प्रभाि पड़ता ह।ै हालाूँवक, व्यवक्तत्ि प्रत्यक्षतः िशंगत नहीं होता। पर, वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का विकास 

वकस ढंग का होगा, यह िशंानिुम द्वारा पिूभ-उद्यत होता ह ैऔर व्यवक्तत्ि का विकास पिूभ-उद्यत रूप में होता ह ैया 

नहीं और यवद होता ह ैतो वकस हद तक पिूभ-उद्यत अथिा िशंानिुम द्वारा पिूभवनर्ाभररत ढंग के अनरुूप होता ह-ै 

यह िातािरण के कुछ तत्िों पर वनभभर करता ह।ै 

व्यवक्तत्ि विकास में िशंानिुम के पिूभ-उद्यत प्रभाि को हम छोिे-छोिे वशशओु ंके व्यिहारों का वनरीक्षण कर समझ 

सकते हैं। छोिे वशशओु ंमें अवजभत आदतों या वशक्षण का प्रभाि नहीं रहता। वफर भी, वशशओु ंकी विशषेताओ ंमें 

महत्िपूणभ वभन्नता पाई जाती ह।ै उदाहरणाथभ-एक वशश ुअत्यंत सविय रहता ह ैतो दसूरा आलसी, एक जोर-जोर से 

रोता और वचललाता ह ै तो दसूरा शांत रहता ह।ै कभी-कभी हमें वशशरुोग विशेषज्ञों की सलाह भी लेने की 

आिश्यकता पड़ जाती ह।ै वशशओु ंकी प्रिवृत्तयों में ये विवभन्नताएूँ जन्मजात यानी िंशगत होती हैं, वजनके अनरुूप 

ही उनके व्यवक्तत्ि का विकास होता ह।ै 

मनषु्यों के व्यवक्तत्ि पर िशंानुिम के प्रभािों का अध्ययन करने हते ुविद्वानों ने पररिार जीिवनयों का सहारा वलया 

ह।ै उनका विश्वास था वक कोई लक्षण यवद पररिार की पीढ़ी-दर-पीढ़ी में व्याप्त हो, तो उस लक्षण को िशंानुिम से 

प्राप्त माना जा सकता ह।ै इस विश्वास की पवुष्ट के वलए अनेक अध्ययन हुए हैं। गालिन ने 1869 ई0 में प्रकावशत 

अपनी प्रवसि पसु्तक ‘‘हरेरवडिरी जीवनयस’’ एि ं1873 ई0 में प्रकावशत ‘‘इवंग्लश मने ऑफ साइसं’’ में अपने 

इस विश्वास पर जोर दतेे हुए बताया ह ैवक ‘प्रवतष्ठा’ और ‘िेष्ठता’ कुछ ही पररिारों में सीवमत रहती ह।ै गोडाडभ ने 

ज्यकू पररिारों का अध्ययन कई पीवढ़यों तक वकया और पाया वक वजन पररिारों की माताएूँ मदंबवुि की थीं, उनके 

बच्चे भी बवुिहीन थे। इसी प्रकार की बात रोगी और अपरार्ी प्रिवृत्त िाले व्यवक्तत्यों के साथ भी पाई गई। गोडाडभ 

ने कावलकाक पररिार का अध्ययन कर भी िशंानिुम के महत्ि को प्रमावणत वकया ह।ै कावलकाक माविभन नाम के 

एक सैवनक के पररिार को कालपवनक नाम वदया ह ैवजसने अमरेरका की िांवत के जमाने में एक मानवसक रूप से 

दबुभल लड़की और वफर बाद में मानवसक रूप से स्िस्थ मवहला के साथ शादी कर ली थी। इन दोनों मवहलाओ ंसे 

उत्पन्न संतानों से पररिार का एक वसलवसला चला। दखेा गया वक मानवसक रूप से दबुभल मवहला की संतानों से 
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बने पररिारों के प्रायः सभी बच्चे भी मानवसक दबुभलता से ग्रस्त थे और मानवसक रूप से स्िस्थ मवहला की संतानों 

से बने पररिारों के प्रायः सभी बच्चे भी स्िस्थ एि ंऔसत या उससे अवर्क बवुि के थे।  

वकंत,ु यहाूँ स्मरणीय होना चावहए, वक पररिार जीिवनयों पर आर्ाररत ये साक्ष्य बहुत अवर्क विश्वसनीय नहीं ह;ै 

क्योंवक इन अध्ययनों में िशंानिुम से प्राप्त गणुों की जानकारी पयाभप्त नहीं थी और साथ ही िातािरण पर वनयंत्रण 

का भी अभाि था। 

व्यवक्त्ि पर िशंानिुम के प्रभाि संबंर् में सबसे अच्छे प्रमाण जड़ुि ेबच्चों एि ंपशओु ंपर वकए गए अध्ययनों से 

प्राप्त हुए हैं। 

जड़ुिें बच्चे दो प्रकार के होते हैं-अवभन्न यमज एि ंवभन्न यमज। जब परुूष के शिुकीि से स्त्री का एक रजकीि 

वनषवेचत होता ह ैऔर विकास के िम में वनषवेचत अडंाण ुके दो भागों में विभक्त होने से दो स्ितंत्र बच्चे विकवसत 

होने लगते हैं, वजनकी िंशगत विशषेताएूँ एक समान यानी अवभन्न होती हैं, तब ऐसे बच्चों को ‘एकांडावण्िक’ या 

‘अवभन्न यमज’ कहते हैं। इसके विपरीत, कभी-कभी स्त्री के दो अडंण ुया रजकीि एक ही समय में परुूषों के दो 

शिुकीिों द्वारा वनषवेचत हो जाते हैं, वजससे गभाभशय में प्रारंभ से ही दो स्ितंत्र बच्चे विकवसत होने लगते हैं। इन 

दोनों बच्चों की िशंगत विशेषताएूँ एक-दसूरे से वभन्न होती हैं। ऐसे जड़ुिों को ‘वद्वअडंावण्िक’ या ‘वभन्न यमज’ 

कहते हैं। अध्ययनों से यह वसि हुआ ह ैवक अवभन्न यमजों की व्यवक्तत्ि-संबंर्ी विशेषताएूँ वभन्न यमजों के व्यवक्तत्ि 

की विशषेताओ ंकी तलुना में बहुत अवर्क समान होती हैं। इससे स्पष्ट होता ह ैवक व्यवक्तत्ि-संबंर्ी विशषेताओ ं

के वनर्ाभरण में िशंानुिम का बहुत बड़ा हाथ रहता ह।ै 

गोिेस्मनै (1963) न े वमन्नेसोिा मलिीफेवजक परसनॉलिी इन्िणे्िरी और कैिेल की उच्च विद्यालय व्यवक्तत्ि-

प्रश्नािली का प्रयोग 34 जोड़े अवभन्न एि ंवभन्न यमजों यानी जड़ुिें बच्चों पर वकया और पाया वक ‘अवभन्न जड़ुिों’ 

में ‘वभन्न जड़ुिों’ की अपेक्षा बहुत अवर्क समानता थी। व्यवक्तत्ि के गणुों के विकास में िशुानिुम के महत्ि को 

कालमनै (1953), डफ्फी (1957), मलैमो (1956), कैिेल (1956), आवद ने भी अपने अध्ययनों के आर्ार पर 

वसि वकया ह।ै 

उपयुभक्त साक्ष्यों के बािजदू इस बात के भी स्पष्ट प्रमाण वमले हैं वक व्यवक्तत्ि के विकास में िशंानिुम का महत्ि 

आवंशक ह।ै िंशानिुम व्यवक्तत्ि-विकास की प्रविया का पिूभ-उद्यत अथिा वनर्ाभरक तत्ि हःै अतः, स्पष्ट ह ैवक 

व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरण में िशंानुिम के अवतररक्त अन्य जवैिक एि ंसामावजक तत्िों का भी योगदान रहता ह ैवजनकी 

चचाभ आग ेकी जा रही ह।ै 

क. शधिीरिक बनधवट यध गठन एवां धधतुस्वभधव- 

प्रायः सार्ारण से सार्ारण व्यवक्त भी शारीररक बनािि को दखेकर वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि को परखने की 

कोवशश करता ह।ै शारीररक बनािि के अतंगभत व्यवक्त का रूप-रंग, उसकी लमबाई, स्िास्थ्य, िजन, विवभन्न अगंों 

का संतवुलत अनपुात आवद विशषेताएूँ शावमल हैं। इन विशषेताओ ंके विशषे प्रकार के संयोग से ही वकसी व्यवक्त 

का व्यवक्तत्ि सुंदर और आकषभक अथिा कुरूप और अनाकषभक प्रतीत होता ह।ै यहाूँ एक महत्िपूणभ बात यह ह ै

वक शारीररक बनािि-संबंर्ी वभन्नता के कारण उसके प्रवत लोगों द्वारा की जाने िाली प्रवतवियाओ ंकी विवभन्नता 

पर ही व्यवक्तत्ि का वनर्ाभरण वनभभर करता ह।ै शारीररक बनािि स्ियं में कोई महत्ि नहीं रखता। उदाहरणाथभ-यवद 

कोई नािा और काले रंग का हो अथिा वकसी की एक आूँख खराब हो तो बनािि-संबंर्ी इन विशेषताओ ंका 

उसके व्यवक्तत्ि पर कोई बरुा प्रभाि नहीं पड़ेगा, यवद समाज के दसूरे लोग उसे बरुी दृवष्ट से नहीं दखे।े प्रायः ऐसे 
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लोगों को दखेकर दसूरे लोग उन्हें अपावहज या विकृत कहकर उनका अपमान करते हैं अथिा वचढ़ाते हैं। इससे 

उनमें हीनता की भािना विकवसत होती ह,ै वजससे उनका व्यवक्तत्ि कुवत्सत या कंुवठत होता ह।ै इस संबंर् में एडलर 

का विचार ह ैवक हीनता के भाि का अनभुि होने पर व्यवक्त में इस कमी की पवूतभ के वलए क्षवतपतू्याभत्मक व्यिहार 

उत्पन्न होता ह ैजो भला या बरुा दोनों हो सकता ह।ै समाजविरोर्ी व्यवक्तत्ि अथिा मनोविकारी व्यवक्तत्ि के 

विकास में हीन भाि का महत्ि विशषे रूप से दखेा गया ह।ै वकसी-वकसी में हीन भाि समाजोपयोगी व्यिहारों को 

भी उत्पन्न करते हैं; जसैे-वकसी शारीररक रूप से अपावहज का एक बड़ा िजै्ञावनक सावहत्यकार या वचत्रकार बनना। 

अतः, स्पष्ट ह ैवक शारीररक बनािि-संबंर्ी विकृवत के कारण व्यवक्तत्ि का विकास प्रभावित होता ह।ै 

शारीररक बनािि-संबंर्ी विवभन्नता के कारण व्यवक्तत्ि की विवभन्नता प्रयोगों द्वारा भी प्रमावणत हुई ह।ै एक प्रयोग 

पंग ुएि ंसामान्य लड़वकयों पर वकया गया। इन दोनों समहू की लड़वकयों की संिगेात्मक वस्थरता की जाूँच की गई 

और दखेा गया वक पंग ुलड़वकयों में सामान्य लड़वकयों की अपेक्षा संिगेात्मक वस्थरता कम थीं स्पष्ट ह ैवक शारीररक 

बनािि का व्यवक्तत्ि वनमाभण अथिा विकास पर अप्रत्यक्ष प्रभाि पड़ता ह।ै 

शारीररक बनािि और र्ातु-स्िभाि में घवनष्ठ संबंर् ह।ै इसी संबंर् के आर्ार पर विद्वानों ने व्यवक्तत्ि के विवभन्न 

प्रकारों की चचाभ की ह।ै इन आर्ारों पर िेश्मर एि ंशेलडन के व्यवक्तत्ि प्रकारों की चचाभ पहले भी की जा चकुी ह।ै 

मोिे तौर पर हम यह वनवश्चत रूप से स्िीकार करते हैं वक व्यवक्तत्ि गठन में व्यवक्त के शरीर का आकार-प्रकार एक 

महत्िपूणभ तत्ि ह।ै व्यवक्तयों के शरीर रचना-संबंर्ी विवभन्नताएूँ बहुर्ा व्यवक्तत्ि के शीलगणुों से संबंर् रखती ह।ै 

प्रायः, यह दखेा जाता ह ैवक गोल-मिोल आदमी विनोदी स्िभाि का, आरामपसंद और सामावजक होता ह।ै दबुले-

पतले आदमी संयमी, तनाि की हालत में रहने िाले और अंतमुभखी होते हैं। इस तरह के अंतरों को शके्सवपयर के 

नािकों में  भी प्रदवशभत वकया गया ह।ै व्यवक्तत्ि और शरीररचना तथा उससे संबि र्ात-ुस्िभाि के संबंर्ों के विषय 

में आजकल भी अनेक खोज वकए जा रह ेहैं। 

ख. शिीि ििधयन- 

व्यवक्तत्ि के जवैिक तत्िों में शरीर रसायन का महत्िपणूभ स्थान ह।ै प्राचीन लोग चार द्रिों के प्रभाि से चार अलग-

अलग स्िभािों की चचाभ करते थे। उनके विचारानसुार आदतन आशािादी व्यवक्तयों में अत्यवर्क रक्त रहता ह,ै 

वचड़वचड़े व्यवक्त में वपत्त की, शांत व्यवक्त में कफ की और उदास रहने िाले व्यवक्त में प्लीहा की अवर्कता रहती 

ह।ै कभी-कभी एक पाूँचिाूँ स्िभाि र्ैयभहीन या चेतनामय भी माना जाता था वजसका संबंर् स्नायदु्रि की अवर्कता 

से बताया जाता था। 

उपयुभक्त दृवष्टकोण आजकल परुाना पड़ गया ह,ै अतः बहुत उपयोगी प्रतीत नहीं होता। वफर भी, रासायवनक द्रि और 

व्यवक्त के व्यिहार के बीच संबंर् होने की संभािना से इनकार नहीं वकया जा सकता। िजै्ञावनक खोजों के फलस्िरूप 

कुछ शरीर रसायन-संबंर्ी तत्ि महत्िपणूभ पाए गए हैं, जो वनमनित ह-ै 

1. िि िांचिण- 

व्यवक्त के रासायवनक तत्ि रक्तसंचार पर वनभभर करते हैं। स्नायमुडंल की तरह रक्तसंचार का भी शरीर के संयोजन में 

महत्िपूणभ स्थान ह,ै हालाूँवक दोनों के ढंग अलग-अलग हैं। रासायवनक द्रव्यों को शरीर के विवभन्न अगंों तक ले 

जाने में रक्तसंचार रेलगाड़ी की तरह कायभ करता ह ैऔर संदेशों को ढोने में स्नायुमडंल िेवलफोन के तार की तरह। 

रासायवनक द्रव्यों का संिहन कुछ इस प्रकार होता ह-ैशरीर का प्रत्येक अगं अपन ेउत्पावदत द्रिों को रक्त में छोड़ 

दतेा ह ैऔर ि ेरक्त के साथ हृदय के एक कोष्ठ में पहुूँचते हैं, जहाूँ से रक्त शिु होकर शरीर के सभी अगंों में भ्रमण 
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करता ह।ै उस समय शरीर के सभी अंग रक्त में बहने िाले द्रिों को अपनी आिश्यकता के अनसुार ग्रहण करते हैं 

रक्त संचरण-विया अनिरत एक वनत्य गवत से हुआ करती ह।ै लेवकन, जब इसकी गवत वकसी कारणिश कम या 

तेज होती ह,ै तब रक्तचाप में पररितभन होता ह ैवजसका प्रभाि व्यवक्त के स्िभाि पर भी पड़ता ह।ै जसैे-उच्च रक्तचाप 

के रोगी में घबड़ाहि एि ंअत्यवर्त िोर्, आिगेात्मक व्यिहार आवद लक्षण उनके व्यवक्तत्ि के अगं बन जाते हैं। 

2. िि में चीनी की मधत्रध- 

रक्म में चीनी की मात्रा का भी प्रभाि व्यवक्तत्ि पर पड़ता ह।ै मवस्तष्क और शरीर के अन्य अगंों को सचुारू रूप से 

कायभ करने के वलए लहू में चीनी की मात्रा उपयकु्त स्तर में रहना आिश्यक ह।ै लेवकन, जब चीनी की मात्रा में कमी 

या बेशी होती ह,ै तब व्यवक्तत्ि में कुछ खास पररितभन होते ह;ै जसैे-व्यवक्त की मनोदशा या वचत्त में पररितभन, 

वचड़वचड़ाहि में िवृि, भयभीत बना रहना, चेतना का लपु्त होना, िाक्-असंतलुन, स्मवृत में हृास का होना, 

संिगेात्मक अवस्थरता आवद। 

3. अांतीःस्रधवी ग्रांक्तथयधँ- 

अतंःस्रािी ग्रंवथयाूँनवलकाविहीन होती हैं तथा इनसे उत्पन्न होने िाले द्रव्य या स्राि सीर्े रक्त में वमल जाते ह।ै इन 

ग्रंवथयों द्वारा कुछ हामोन्स उत्पन्न होते हैं, जो शरीर या उसके वकसी अगं की वियाओ ंको बढ़ाने या घिाने की 

शवक्त रखते हैं। दखेा गया ह ैवक वजन व्यवक्तयों की इन ग्रंवथयों में कोई दोष रहता ह,ै उनके व्यवक्तत्ि में कुछ दोषपणूभ 

लक्षण दृवष्टगोचर होने लगते हैं। प्रमाणों के आर्ार पर कुछ विद्वानों ने व्यवक्तत्ि में अतंःस्रािी गवंथयों के महत्ि को 

बहुत अवर्क बढ़ा-चढ़ाकर बताया ह।ै लइुस बमभन (1928) ने तो यहाूँ तक दािा वकया ह ैवक स्नायमुडुल-संबंर्ी 

रोग, पालगपन, चाररवत्रक विकृवत, अपरार्ी प्रिवृत्त आवद इन्हीं के कारण होते हैं तथा इन ग्रंवथयों के दोषों को 

वचवकत्सा द्वारा दरू कर दनेे पर संबि विकृवत के लक्षण भी दरू हो जाते हैं। इसके विपरीत हॉवकन्स का मत ह ैवक 

व्यवक्तत्ि विकास में अतंःस्रािी ग्रंवथयों का महत्ि अभी तक बहुत स्पष्ट नहीं हो सका ह।ै उपयुभक्त विरोर्ी विचारों 

के बािजदू हाल में वकए गए अध्ययनों से यह स्पष्ट पता चलता ह ैवक व्यवक्तत्ि पर अतंःस्रािी ग्रंवथयों का महत्िपणूभ 

प्रभाि पड़ता ह।ै यहाूँ कुछ महत्िपणूभ ग्रंवथयों के उत्पादकों के प्रभािों का संके्षप में िणभन वकया जा रहा ह।ै 

1. गलग्रांक्तथ- 

यह ग्रंवथ गदभन की जड़ में श्वासनवलका के सामने रहती ह।ै सार्ारणतः इसका िजन एक औसं होता ह ैकभी-कभी 

इसका आकार असामान्य रूप से बढ़ जाता ह,ै लेवकन इससे इसके कायभ में कोई खास वचंताजनक गड़बड़ी नहीं 

होती। जब वकसी तरह से यह ग्रंवथ रूग्ण होकर विनष्ट हो जाती ह,ै तब इस अिस्था को माइक्सोडेमा कहते हैं और 

इससे स्रावित होने िाले हामोन, वजन्हें थाइरॉवक्सन कहते ह ैमदं पड़ जाते ह।ै इससे चमड़े अकड़ जाते ह।ै फलतः 

मवस्तष्क और पे वशयों की वियाएूँ मदं पड़ जाती हैं। व्यवक्त में वशवथलता, मखूभता, भलुड़पन आ जाते हैं। िह 

एकाग्रवचत होकर न तो वकसी िस्त ुपर ध्यान कें वद्रत कर सकता ह ैऔर न सोच-विचार कर सकता ह।ै बच्चों में तो 

थाइरॉवक्सन के अभाि के कारण बवुि का हृास भी हो जाता ह।ै थाइरॉवक्सन के अभाि के कारण व्यवक्त में ससु्ती 

और वनवष्ियता की वस्थवत के अलािा उसका स्िभाि झगड़ाल ूहो जाता ह।ै कुछ मनःवचवकत्सकों की राय में इस 

हामोन के अभाि के कारण व्यवक्त में मनोविदाली लक्षण भी उत्पन्न होते है, अथाभत व्यवक्त असंतषु्ट, वनराश और 

अविश्वासी हो जाता ह,ै जो मनोविदवलता का प्रर्ान लक्षण ह।ै थाइरॉवक्सन का स्राि अवर्क होने पर व्यवक्त में 

स्नायमुडंलीय तनाि बढ़ जाता ह ैऔर व्यवक्त उत्तवेजत, वचंवतत और अशांत हो जाता ह।ै स्ितःसंचावलत स्नायमुडंल 
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की कायभशीलता भी बढ़ जाती ह।ै विद्वानों का ऐसा विश्वास ह ैवक थाइरॉवक्सन की अवर्कता का प्रभाि व्यवक्त के 

व्यिहार पर सीर्े पड़ता ह,ै जबवक इसके अभाि का प्रभाि अप्रत्यक्ष रूप से पड़ता ह।ै 

2. एक्तिनल ग्रांक्तथ- 

यह ग्रंवथ दावहने और बाूँए दोनों गदुाभ के वनकि वस्थत ह।ै गदुो के वनकि रहने के कारण ही इन्हें उपिकृ्क ग्रंवथयाूँ भी 

कहते हैं, हालाूँवक गदुो के कायभ से इनका कायभ वबलकुल वभन्न ह।ै प्रत्येक एविनल ग्रंवथ के दो भाग होते हैं-बाहृा एिं 

भीतरी। बाहृा भाग को कॉिेक्स तथा भीतरी भाग को मडुेला कहते हैं। इन दोनों भागों में बनािि और काय्र की दृवष्ट 

से अतंर होता ह।ै बाहृा भाग यानी कॉिेक्स से उत्पन्न हामोन को कॉविभन और भीतरी भाग मेडुला से उत्पन्न हामोन 

को एिेनवलन कहते हैं। 

एिेनवलन अत्यंत शवक्तशाली हामोन ह।ै इसमें दो प्रकार के रासायवनक तत्ि रहते हैं, वजन्हें एवपनेफ्रीन एि ंनॉर-

एवपनेफ्रीन कहते हैं। रक्त में एिेवनन की थोड़ी-सी मात्रा भी अग्रवलवखत प्रभाि उत्पन्न करने के वलए पयाभप्त होती ह-ै

(1) तेज और जोरदार हृदय की र्ड़कन; (2) ऊूँ चा रक्तचाप जो रक्त को चमभ या शरीर के भीतरी अगं के रास्ते न 

र्केलकर मांसपेवशयों और मवस्तष्क के रास्ते र्केलता ह;ै (3) उदर और आूँत की वियाओ ंका स्थवगत होना; (4) 

फेफड़ों के िायमुागो का चौड़ा पड़ जाना; (5) लीिन से एकत्र चीनी का वनकास; (6) मांसपेवशयों में दरे तक थकान 

का न आना; (7) बहुत अवर्क पसीना आना; (8) आूँख की पतुली का फैल जाना। 

इन प्रभािों को उत्पन्न करने में स्ितःसंचावलत स्नायमुडंल के सहानभुवूतक विभाग का हाथ रहता ह।ै सहानुभवूतक 

मडंल द्वारा उपयुभक्त प्रभाि शीघ्रता से और थोड़े समय के वलए उत्पन्न होते ह,ै जबवक रक्त में वमले हुए एिेवनन के 

कारण ये प्रभाि र्ीरे-र्ीरे एि ंलंबे समय के वलए उत्पन्न होते ह।ै इस प्रकार, एविनल मडुेला सहानभुवूतक मडंल से 

जड़ुा हुआ ह।ै 

शरीर द्वारा सोवडयम पोिावशयम और चीनी का उपयोग करने में कॉविभन से काम वलया जाता ह ैऔर मांसपेवशयों 

तथा यौन वियाओ ंपर इनका बहुत अवर्क प्रभाि पड़ता ह।ै यह शरीर को उपयकु्त वस्थवत में रखता ह।ै यह जीिन 

के वलए आिश्यक भी ह।ै सार्ारणतः, यक्ष्मा की बीमारी के कारण परुूषों में एविनल कॉिेक्स का पणूभ विनाश हो 

जाता ह,ै वजसे ‘एडीसन’ की बीमारी कहते हैं। इस बीमारी का नामकरण एडीसन नाम के अनसंुर्ानकताभ के नाम 

पर हुआ ह।ै इस घातक रोग के उत्पन्न होने पर वनबभलता और वशवथलता में तेजी से िवृि, यौन वियाओ ंमें अरूवच, 

मिेाबॉवलक वियाओ ंका मदं पड़ना, वकसी संिामक रोग के प्रवतरोर्क शवक्त का कम हो जाना, चमभ का काला 

पड़ जाना, गमी का ठंडक के प्रवत असहनशीलता, नींद की कमी, वचड़वचड़ाहि आवद लक्षण उत्पन्न होते ह।ै रोगी 

को बाहर से काविभन दनेे पर य ेलक्षण दरू हो जाते ह।ै 

एविनल कॉिेक्स की अत्यवर्क कायभशीलता के कारण पुरूषों और वस्त्रयों में परुूषोवचत्त लक्षणों की अवर्कता पाई 

जाती ह।ै वस्त्रयों के अगंों की गोलाई नष्ट हो जाती ह,ै आिाज भारी हो जाती ह ैऔर दाढ़ी उगने लगती ह।ै 

3. यौन ग्रांक्तथ- 

परुूषों की यौनग्रंवथ को अडंकोष और वस्त्रयों की यौनग्रंवथ को वडंब कहते हैं। इन ग्रंवथयों से िमशः शिुकीि और 

रजकीि नाम के िोमोजोम प्राप्त होते हैं वजनके संयोग से संतान की उत्पवत्त होती ह।ै साथ ही, इन ग्रंवथयों से कुछ 

हॉमोन्स का भी स्राि होता ह,ै वजनका व्यवक्त के विकास और उसके व्यिहार पर महत्िपणूभ प्रभाि पड़ता ह।ै 

यह हॉमोन्स काफी संख्या में होते हैं और इनमें कुछ परुूष और स्त्री दोनों में उपवस्थत रहते हैं। परुूष के हॉमोन्स का 

संतलुन परुूष में परुूषत्ि तथा स्त्री के हॉमोन्स का संतलुन स्त्री में स्त्रीत्ि का विकास करता ह।ै ियःसंवर् के समय ये 
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हॉमोन्स जननेवद्रयों, यौन लक्षणों, जसेै वस्त्रयों में दगु्र् ग्रंवथ तथा परुूषों में भारी आिाज और दाढ़ी का विकास करते 

हैं। 

यौनग्रंवथ द्वारा उत्पावदत हॉमोन्स काफी हद तक वस्त्रयों में संतानोत्पवत्त-संबंर्ी प्रवियाओ-ंवजसके अतंगभत मावसक 

र्मभ गभाभर्ान, वशश ुको दरू् वपलाना आवद वियाएूँ शावमल हैं-को वनयंवत्रत करती हैं। वशश ुके पालन-पोषण की 

प्रेरणा में भी इन हॉमोन्स का महत्िपणूभ हाथ रहता ह।ै 

कुछ व्यवक्तयों में कामिासना अवर्क होती ह ैतो कुछ में कम। इस विवभन्नता का कारण यौनग्रंवथ के हॉमोन्स को 

ही माना जाता ह।ै पर, इस बात के यथेष्ट प्रमाण अभी नहीं वमले हैं। कुछ लोग रवतविया में कम अवभरूवच रखते ह;ै 

वजससे ि ेअपने वमत्रों की आलोचना का विषय बने रहते ह।ै इन आलोचनाओ ंकी प्रवतविया के रूप में ऐसे लोग 

कुछ विवभन्न प्रकार की यौन वियाओ ंमें संलग्न हो जाते हैं। इस तरह, स्पष्ट ह ैवक यौनग्रंवथ का भी व्यवक्तत्ि के 

वनमाभण में महत्िपूणभ प्रभाि पड़ता ह।ै 

4. क्तपयूष ग्रांक्तथ- 

इसे ग्रंवथपवत की संज्ञा दी जाती ह;ै क्योंवक इस ग्रंवथ के हॉमोन्स अन्य अतंःस्रािी ग्रंवथयों पर वनयंत्रण रखते ह।ै यह 

मवस्तष्क की वनचली सतह में वस्थत एक छोिी-सी ग्रंवथ ह।ै इस ग्रंवथ के दो भाग ह-ैपीछे का भाग एि ंआग ेका 

भाग। वपयषू ग्रंवथ के वपछले भाग से उत्पावदत होने िाले हॉमोन्स शारीररक वियाओ,ं जसैे रक्तचाप और जल के 

मिेाबोवलक कायो को वनयवमत करते हैं तथा आग ेके भाग से उत्पावदत हॉमोन्स अन्य अतंःस्रािी ग्रंवथयों, जसैे 

गलग्रंवथ, यौनग्रंवथ, एविनल ग्रंवथ आवद को उत्तवेजत करते हैं। वपयषू ग्रंवथ के वनवष्िय रहने पर ये ग्रंवथयाूँ या तो 

विकवसत नहीं हो पाती अथिा सामान्य रूप से कायभ नहीं कर पातीं। 

वपयषू ग्रंवथ के अगले भाग का शारीररक विकास पर काफी प्रभाि पड़ता ह।ै बालयािस्था में इस ग्रंवथ की 

अवतकायभशीलता के कारण हड्वडयाूँ एि ंमांसपेवशयाूँ बड़ी तेजी से बढ़ती हैं और व्यवक्त की लंबाई असामान्य रूप 

से दतै्य की तरह 7 से 9 फुि तक हो जा सकती ह।ै बाद में चलकर यह ग्रंवथ शवक्तहीन हो जा सकती ह ैवजससे कम 

उम्र में ही उसकी मतृ्य ुहो जा सकती ह।ै यवद प्रौढ़ जीिन में यह ग्रंवथ अवर्क कायभशील होती ह ैतो व्यवक्त का कद 

लंबा होने के बजाए हाथ, परै, नाक, जबड़े इत्यावद की लंबाई में िवृि होन ेकी संभािना रहती ह।ै इस वस्थवत को 

वमडगि्ेस कहते हैं। शरीर के विकास की अिवर् में इस ग्रंवथ के कम वियाशील रहने पर व्यवक्त बौने कद का हो 

जाता ह ैवजन्हें ‘िेविन्स’ कहते हैं। वपयषू ग्रंवथ के वपछले भाग का व्यवक्तत्ि के साथ क्या संबंर् ह ैइसके बारे में कोई 

विशेष जानकारी नहीं ह।ै 

5. पीनेल ग्रांक्तथ- 

इसके हॉमोन का प्रभाि बालयकाल में अवर्क देखा जाता ह।ै मनोिजै्ञावनकों का विचार ह ैवक यह ग्रंवथ अपने स्राि 

के द्वारा बच्चों में यौन भाि के विकास के न होने में सहायक ह।ै 

6. पैक्तियधज- 

इसका बहाि या स्राि मांसपेवशयों की चीनी की आिश्यकताओ ंकी पवूतभ करता ह।ै कभी-कभी दखेा जाता ह ैवक 

पैवियाज के अत्यवर्क वियाशील होने के फलस्िरूप व्यवक्त और वचंवतत रहने लगता ह।ै 

व्यवक्त के व्यिहार और वकसी ग्रंवथविशेष का क्या संबंर् ह-ैयह बताना कवठन ह।ै इसका कारण यह ह ैवक व्यिहार 

और ग्रंवथ दोनों एक-दसूरे को प्रभावित करते ह।ै वफर भी उपयुभक्त िणभन से इतना तो स्पष्ट ह ैवक विवभन्न ग्रंवथयों के 

अत्यवर्क या कम कायभशील होने का प्रभाि शारीररक बनािि एि ंकायभ पर पड़ता ह ैवजससे व्यवक्त के व्यिहार में 
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भी कुछ विवशष्ट प्रकार के पररितभन होते हैं। परंत,ु ग्रंवथयाूँ यवद सामान्य रूप से कायभ करती हों, तो व्यवक्तत्ि में अतंर 

का कारण वनवश्चत रूप से अन्यान्य जवैिक एि ंसामावजक तत्ि हो सकते हैं। शायद यही कारण ह ैवक व्यवक्तत्ि और 

अतंःस्रािी ग्रंवथयों के पारस्पररक संबंर्ों के बारे में इगंल (1935) ने यह वनष्कषभ वनकाला है-‘‘वनष्कषभ रूप में हम 

इतना ही कह सकते हैं वक व्यवक्तत्ि के आर्ारभतू जैविक तत्िों में अतंःस्रािी ग्रंवथयाूँ भी ह’ै’  

ग. स्नधयुमण्डल- 

व्यवक्तत्ि का समबन्र् व्यवक्त के समायोजन समबन्र्ी व्यिहारों से ह ैतथा इन व्यिहारों पर व्यवक्त के शीलगणुों एिं 

िातािरणीय कारकों के बीच उत्पन्न संघषो का साथभक प्रभाि पड़ता ह।ै स्नायमुण्डल की इस समायोवजत व्यिहार 

की उत्पवत्त में महत्िपूणभ भवूमका होती ह।ै स्नायमुण्डल के केन्द्रीय एि ंस्ितःचावलत-दोनों ही तंत्रों का व्यवक्त के 

समायोजन समबन्र्ी व्यिहारों के वनयमन एि ंवनयंत्रण पर साथभक प्रभाि दखेा गया ह।ै 

2.5.2 व्यक्तित्व के िधमधक्तजक/वधतधविणीय क्तनधधुिक- 

व्यवक्तत्ि विकास पर जवैिक कारकों के साथ-साथ िसैे कारकों का भी प्रभाि पड़ता ह ै वजनका समबन्र् उसके 

िातािरण सामावजक-सांस्कृवतक पररवस्थवत आवद से होता ह।ै इसे ही व्यवक्तत्ि का सामावजक या सामावजक-

सांस्कृवतक या िातािरणीय वनर्ाभरक कहते ह।ै सामावजक वनर्ाभरकों को वनमनवलवखत मखु्य िगो में बांिा जा सकता 

ह ै- 

(क) जीवन के प्रधिांक्तभक वषो कध प्रभधव- 

मनषु्य एक अनभुिशील प्राणी ह।ै िह जन्म से ही अनभुि प्राप्त करता ह ैऔर इसी अनभुि पर उसके व्यवक्तत्ि का 

वनमाभण वनभभर करता ह।ै इस संबंर् में फ्रायड ने जोरदार शब्दों में कहा ह ैवक मनषु्य के प्रत्येक व्यिहार का बीजारोपण 

बचपन के प्रारंवभक 5 िषो में हो जाता ह ैऔर उसी नींि पर संपणूभ व्यवक्तत्ि-रूपी भिन खड़ा रहता ह।ै चररत्रवनमाभण 

की व्याख्या करते हुए फ्रायड ने स्पष्ट वकया ह ैवक बालयािस्था में वकसी बच्चे को दरू् वपलाना शीघ्र बंद कर वदया 

जाता ह ैतो वकसी को दरे से। इन घिनाओ ंके फलस्िरूप बालकों को कुछ अनुभि प्राप्त होते हैं वजनकी अवभव्यवक्त 

बाद में चलकर संरवक्षत या असंरवक्षत होने की भािना के रूप में होती ह।ै इसी तरह, बालक जब विकास के 

गदुािस्था में पहुूँचता ह,ै तब उस समय भी उसे कुछ नई अनुभवूतयाूँ प्राप्त होती ह ैवजनका प्रभाि भी उसके भािी, 

व्यवक्तत्ि के वनमाभण पर पड़ता ह।ै उक्त अिस्था में बालकों में मल-मतू्र को रोके रहन ेअथिा जलदी-जलदी वनष्कावषत 

करने की प्रिवृत्त देखी जाती ह,ै वजसकी छाप उसके व्यवक्तत्ि पर पड़ती ह।ै गदुा र्ारण की अिस्था में बालकों में 

मल-मतू्र को रोके रखने की प्रिवृत्त बहुत अवर्क रहती ह।ै कभी-कभी मल-मतू्र पररत्याग-संबंर्ी प्रवशक्षण के अभाि 

में बालक इसी अिस्था में लंबे समय तक रहते हैं। इसी प्रकार बालयािस्था की वशक्षािस्था अथिा वकशोरािस्था 

के अनभुिों की भी अवमि छाप ियस्क व्यवक्तत्ि पर पड़ती ह।ै 

(ख) परिवधि कध प्रभधव- 

बालकों के व्यवक्तत्ि के विकास पर उसके पररिार तथा घरेल ूिातािरण का प्रभाि अत्यंत व्यापक रूप से पड़ता 

ह।ै घरेल ूिातािरण में पालन-पोषण की प्रणाली, माता और वपता के आपसी संबंर्, माता-वपता का बच्चों के साथ 

संबंर्, पररिार के दसूरे बच्चों के साथ संबंर् आवद तत्िों के प्रभाि प्रमखु हैं। 

1. पधलन-पोषण की प्रणधली- 

प्रत्येक पररिार में बालकों के पालन-पोषण की रीवत वभन्न-वभन्न ढंग की होती ह।ै कुछ माूँ-बाप बच्चों को अवत 

सरुक्षा प्रदान करते हैं तो कुछ उनके प्रवत लापरिाह रहते हैं। वकसी बच्चे को स्िाभाविक रूप से स्ितंत्र प्रवशक्षण 
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का पयाभप्त अिसर वमलता ह ैतो वकसी को ऐसा अिसर वबलकुल नहीं वमलता। इन विवभन्नताओ ंका प्रभाि बालकों 

के व्यवक्तत्ि के विकास और वनमाभण पर पड़ता ह।ै ब्रॉडी (1956) ने 32 माताओ ंके बच्चा पोसने के ढंग का 

अध्ययन वकया और ि ेइस वनष्कषभ पर पहुूँचीं वक जो माताएूँ अपनी संतानों की आिश्यकताओ ंके प्रवत बहुत 

अवर्क सजग रहती हैं उनका बच्चों के प्रवत व्यिहार वनवश्चत और वस्थर ढंग का होता ह ैतथा ि ेबच्चों पर परूा 

ध्यान रखती ह।ै लेवकन, जो माताएूँ बच्चों की आिश्यकताओ ंके प्रवत सजग नहीं रहतीं उनके व्यिहार अवनवश्चत 

ढंग के होते हैं। सीयसभ, मिैॉबी एि ंलेविन (1957) ने भी 300 माताओ ंका अध्ययन कर उन्हें वनमन प्रकारों में बाूँिा 

ह-ैअनमुोदन-कठोरता, सामान्य पाररिाररक अवभयोजनशील एि ंवशश ुके साथ उत्साही संबंर् रखने िाली माताएूँ। 

उन्होंने अपने अध्ययन में पाया वक इन तीनों प्रकार की माताओ ंद्वारा पाले-पोसे गए वशशओु ंके व्यवक्तत्ि में अतंर 

होता ह।ै 

इस संबंर् में वकए गए अन्यान्य अध्ययनों से भी यह स्पष्ट हआु ह ैवक व्यवक्तत्ि-संबंर्ी विशषेताओ ंके विकास में 

माता-वपता की मनोिवृत्त और पालन-पोषण के तरीकों का महत्िपणूभ स्थान ह।ै 

2. मधतध औि क्तपतध के आपिी िांबांध- 

माता और वपता के पारस्पररक संबंर्ों का बच्चों के व्यवक्तत्ि विकास पर महत्िपणूभ प्रभाि पड़ता ह।ै इस संबंर् में 

वसररल बिभ का कहना ह ै वक वजन बच्चों के माता-वपता के पारस्पररक संबंर् अच्छे नहीं रहते, उनके बच्चों में 

संतवुलत व्यवक्तत्ि का विकास नहीं हो पाता। ऐसे पररिारों में उवचत अनशुासन का अभाि रहता ह ै वजसके 

पररणामस्िरूप ि ेबाल-अपरार्ी हो जाते हैं। ऐसे घरों को वसररल बिभ ने वबगड़े या िूिे हुए घर की संज्ञा दी ह।ै 

बॉलकाइण्ड एि ंरिर (1973) ने वबगड़े या िूिे हुए घरों के संबंर् में यह वनष्कषभ वनकाला ह ैवक विकासशील बालकों 

के वलए माता-वपता के पारस्पररक झगड़े, संघषभ और उनके बीच की तनािपणूभ वस्थवतयाूँ घातक होती हैं, फलतः 

उन घरों में विकवसत होने िाले बच्चे असरुक्षा की भािना से ग्रस्त रहने लगते हैं, तथा उनका व्यवक्तत्ि भी कंुवठत 

हो जाता ह।ै ऐसे घरों में बच्चों में बेईमानी की प्रिवृत्तयाूँ विकवसत होती हैं, बच्चे विश्वासघाती हो जाते हैं अथिा 

इस प्रकार के अन्यान्य अिांवछत* गणु विकवसत होते ह।ै इसका प्रर्ान कारण यह ह ैवक ऐसे बच्चे घरों में अपने 

माता-वपता का उपयकु्त स्नेह और प्यार नहीं प्राप्त कर पाते और ि ेशीघ्र ही समाज के अिांवछत तत्िों के संपकभ  में 

आ जाते हैं अथिा अपने माता-वपता के अनावभयोवजत व्यिहारों को ग्रहण करते हैं। 

3. मधतध-क्तपतध कध बच्चों के िधथ िांबांध- 

माता-वपता के पारस्पररक संबंर् के अवतररक्त बच्चों के साथ उनके संबंर् भी व्यवक्तत्ि विकास की प्रविया को 

वनर्ाभररत करने में महत्िपणूभ स्थान रखते हैं। इस संबंर् में वकए गए लगभग सभी अध्ययनों से स्पष्ट हुआ ह ैवक कठोर 

अनशुासन, दडं या अवत-सरुक्षा अस्िीकार करने आवद के फलस्िरूप व्यवक्तत्ि अस्त-व्यस्त हो जाता ह।ै कभी 

माता-वपता बच्चे के जन्म का स्िागत करते हैं तो कभी बच्चे अनािश्यक समझ ेजाते हैं। अनािश्यक समझ ेजाने 

िाले बच्चे हीनता ही भािना से ग्रस्त रहने लगते हैं, वजसका प्रवतकूल प्रभाि उनके व्यवक्तत्ि के वनमाभण पर पड़ता 

ह।ै 

माता-वपता हैं अथिा नहीं, इस दृवष्ट से बच्चों को अग्रवलवखत िगो में बाूँिा जा सकता है-(क) ऐसे बच्चे वजनके 

माता-वपता दोनों जीवित हैं, (ख) ऐसे बच्चे वजनके वपता हैं, माता नहीं, (ग) ऐसे बच्चे वजनकी माूँ ह;ै वकंतु वपता 

नहीं, (घ) ऐसे बच्चे वजनके माता-वपता दोनों नहीं ह;ै (च) ऐसे बच्चे वजन्हें सौतेली माूँ या सौतेला बाप अथिा नसभ 
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पालती-पोसती ह।ै इन सभी अिस्थाओ ं में बच्चों की मनोिवृत्तयाूँ वभन्न-वभन्न ढंग से उत्पन्न होती हैं वजनका 

महत्िपूणभ प्रभाि उनके व्यवक्तत्ि एि ंव्यिहार पर पड़ता ह।ै 

इस प्रकार, स्पष्ट ह ैवक माता-वपता का बच्चों के साथ कैसा संबंर् ह,ै इसका प्रभाि उनके व्यवक्तत्ि वनमाभण पर 

पड़ता ह।ै 

4. परिवधि के बच्चों कध एक-दूििे िे िांबांध- 

पररिार में बच्चों को अपने भाई-बहनों या दसूरे बच्चों के साथ भी अंतःविया करनी पड़ती ह।ै इस अतंःविया का 

भी प्रभाि उनके व्यवक्तत्ि-विकास पर महत्िपणूभ ढंग से पड़ता ह।ै इस संबंर् में एकलौता बच्चा, जन्मिम, बच्चों 

का यौन-वितरण, बच्चों का यौन संयोग, पररिार का आकार आवद पररिार-संरचना के महत्िपणूभ तत्ि ह ैतथा इन 

संरचनात्मक तत्िों में वभन्नता का प्रभाि बच्चों के व्यवक्तत्ि-संबंर्ी गणुों के विकास पर अलग-अलग ढंग से पड़ता 

ह।ै इन तत्िों द्वारा सामावजक अवभयोजन की प्रविया वनर्ाभररत होती ह।ै एक घर में अगर एक से अवर्क बच्चे होते 

ह ैतो िह एक-दसूरे के विचारों, मनोिवृत्तयों आवद से प्रभावित होते हैं तथा परस्पर अवभयोजन का प्रयास करते हैं। 

इसी प्रयास का फल ह ै वक व्यवक्त बड़ा होने पर पहले से सीखी हुई अवभयोजन-विवर् का उपयोग सामावजक 

पररवस्थवतयों में अवभयोजन करने हते ुकरता ह ैएकलौते बच्चों को ऐसा अिसर नहीं वमलता, फलतः उन्हें सामावजक 

अवभयोजन में कवठनाई होती ह।ै 

विवभन्न मनोिजै्ञावनकों द्वारा वकए गए अध्ययनों में जन्मिम का भी महत्िपणूभ प्रभाि दखेा गया ह।ै इस संबंर् में 

मकै्लीलैण्ड, वििंरबॉिम, सैमपसन आवद ने विवभन्न संस्कृवतयों का अध्ययन वकया ह ैऔर ि ेइस वनष्कषभ पर पहुूँचे 

वक जन्मिम में वभन्नता होने के फलस्िरूप एक ही पररिार के विवभन्न बच्चों के व्यवक्तत्ि-गणु वभन्न-वभन्न हुआ 

करते हैं। इस संदभभ में एडलर का विचार ह ैवक एकलौते बच्चों के आराम, अवर्कार एि ंमाता-वपता के स्नेह का 

भागीदार दसूरा कोई नहीं होता, वजससे ऐसे बच्चों में एकावर्पत्य की भािना विकवसत होती ह ैऔर उनका व्यवक्तत्ि 

अवर्कारवप्रय प्रकार का हो जाता ह।ै मझंले बच्चों में स्पिाभयकु्त व्यवक्तत्ि और छोिे बच्च ेमें लाइम लाइि व्यवक्तत्ि 

पाया जाता ह।ै इसका कारण यह ह ैवक मझंले बच्चों की अपने से बड़े एि ंछोिे दोनों छोरों पर के भाई तथा बहनों 

के साथ प्रवतस्पघाभ रहती ह।ै सबसे छोिे बच्चों को पररिार का अवंतम बच्चा होने के कारण पररिार में सभी का 

भरपरू लाड़-प्यार वमलता ह।ै इसी से ऐसे बच्चे अपने को सबसे प्रर्ान समझने लगते हैं। फलतः उनमें संरवक्षत होने 

का भाि सिाभवर्क मात्रा में रहता ह ैवजससे उनका व्यवक्तत्ि लाइम लाइि प्रकार का हो जाता ह।ै 

सहोदरों के यौन-संयोग एि ंयौन-वितरण का भी अध्ययन वकया गया ह ैऔर दखेा गया है वक यौन-संयोग एि ं

वितरण की वभन्नता का प्रभाि व्यवक्तत्ि के वनमाभण में अप्रत्यक्ष रूप से पड़ता ह।ै इस संदभभ में यौन-प्रवतस्पर्ाभ की 

भािना का प्रमखु हाथ रहता ह।ै 

(ग) पड़ोि कध प्रभधव- 

व्यवक्तत्ि-वनमाभण में पड़ोस का भी कम महत्िपूणभ स्थान नहीं ह।ै बच्चे जब कुछ बड़े होते हैं तब ि ेपड़ोस के बच्चों 

के साथ वमलते-जलुते हैं, पड़ोवसयों के घरों में आने-जाने लगते हैं तथा पड़ोस के बच्चों के साथ खलेते हैं इस तरह, 

आस-पास के पड़ोवसयों से ि ेसामावजक रहन-सहन, तौर-तरीकों और अवभयोजन-संबंर्ी गणुों को ग्रहण करते हैं। 

साथ ही, बच्चे अपने व्यिहार एि ंमनोिवृत्तयों से दसूरों को और दसूरों के व्यिहार एि ंमनोिवृत्तयों से स्ियं अपने 

को भी प्रभावित करते हैं। इन प्रभािों के फलस्िरूप उनके व्यवक्तत्ि में सामावजक अवभयोजन संबंर्ी गणुों का 

विकास होता ह।ै 
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पड़ोस दो तरह के हो सकते हैं- (क) तरंुत-तरंुत बदलन ेिाला पड़ोस और (ख) वस्थर एि ंवनवश्चत पड़ोस। प्रायः यह 

दखेा गया ह ैवक वजनका पड़ोस तरंुत-तरंुत बदलता रहता ह,ै उनके व्यवक्तत्ि में वहल-वमलकर रहने तथा सहयोग की 

भािना का विकास अपेक्षाकृत कम होता ह ैबवनस्पत िसेै बालक के, वजनका पड़ोस स्थायी और वनवश्चत होता ह।ै 

उदाहरणाथभ-बंजारों या नोमवैडक ट्राइब्स के पड़ोस तरंुत बदलते रहते हैं; क्योंवक ि ेसदा गवतशील रहते हैं। फलतः, 

उनमें वमलकर रहने तथा पड़ोवसयों के साथ सहयोग की भािना का विकास नहीं हो पाता। 

(घ) स्कूल कध प्रभधव- 

लगभग 5 से 6 िषभ की आय ुमें बच्चे स्कूलों में वशक्षा ग्रहण करने हते ुप्रिशे लेते हैं और पणूभ ियस्क होने के समय 

तक शकै्षवणक िातािरण द्वारा बालकों के व्यवक्तत्ि का सिाभगीण विकास होता ह।ै हालाूँवक स्कूलों में प्रिेश लेने 

के पिूभ ही घरेल ूिातािरण में बच्चों के व्यवक्तत्ि की रूप-रेखा तैयार हो जाती ह ैऔर स्कूल में ि ेअपने व्यवक्तत्ि 

का प्रदशभन भी उसी रूपरेखा के आलोक में करते हैं, वफर भी स्कूल का िातािरण बच्चों में नया अनुभि उत्पन्न 

करता ह ै वजसका प्रभाि उनके व्यवक्तत्ि-वनमाभण पर महत्िपणूभ रूप से पड़ता ह।ै स्कूल में पहली बार बच्चों को 

संस्थावनक कायद-ेकाननू का अनभुि प्राप्त होता ह,ै हम उम्र के विवभन्न विद्यावथभयों के साथ रहना पड़ता ह,ै विद्यालय 

प्रशासन का अनभुि होता ह ै तथा वशक्षकों की मनोिवृत्तयों, िगभ के सहपावठयों के विचारों, उनके रहन-सहन, 

मनोिवृत्त इत्यावद का एक नया अनभुि प्राप्त होता ह ैतथा उसके अनसुार ही अवभयोजन का नया ढंग सीखना होता 

ह।ै इन सब बातों से उनका व्यवक्तत्ि वसंवचत और पललवित होता ह।ै 

स्कूल में बालकों को तीन प्रकार के लोगों के साथ संबंर् स्थावपत करना पड़ता ह-ै (क) वशक्षक जो उसके वलए 

वपतातलुय होते हैं, (ख) िगभ के सहपावठयों के साथ और (ग) अपने से ऊूँ चे और नीचे के िगो के विद्यावथभयों के 

साथ। 

कभी-कभी वपता और वशक्षक के विचार, विश्वास एि ंव्यिहार में विरोर्ाभास होता ह;ै जसैे-वपता आध्यावत्मक 

दृवष्टकोण का ह ैतो वशक्षक का अध्यात्म में विश्वास नहीं ह।ै इस तरह के विरोर्ाभास की वस्थवत में बालक के 

व्यवक्तत्ि का विकास संतवुलत रूप से नहीं हो पाता। ऐसा इसवलए होता ह ैवक वशक्षक बालकों के वलए उनके वपता 

के समान होते हैं, अतः बालक अपने वशक्षक के व्यवक्तत्ि एि ंव्यिहार का अनकुरण करने लगते हैं। परंत,ु जब 

उनके व्यिहार वपता के व्यिहार से वभन्न प्रतीत होते हैं तब बालक असमंजस में पड़ जाता ह ैवजससे उसके व्यवक्तत्ि 

का संतवुलत विकास अिरूि हो जाता ह।ै 

वशक्षकों के व्यवक्तत्ि का बालकों के व्यवक्तत्ि पर पड़ने िाले प्रभािों का अध्ययन बोआयण्िेन तथा अन्य (1934) 

लोगों ने वकया ह ैतथा उन्होंने दखेा वक जो वशक्षक ‘बनभरायिर-व्यवक्तत्ि आविष्काररका’ पर स्नायमुडंल-संबंर्ी 

रोगों के लक्षण प्रदवशभत करते थे, उनके विद्यावथभयों में भी इस रोग के लक्षण मौजदू थे। 

स्कूल की प्रशासवनक व्यिस्थाओ ंका भी प्रभाि बालकों के व्यवक्तत्ि को प्रभावित करता ह।ै स्कूल की प्रशासवनक 

व्यिस्था स्कूल प्रशासक के व्यवक्तत्ि, उसकी मनोिवृत्त, विश्वास, कायभशलैी इत्यावद द्वारा वनर्ाभररत होती ह।ै अतः, 

विद्यावथभयों के व्यवक्तत्ि पर स्कूल के प्रशासक एि ंप्रशासवनक व्यिस्था दोनों का प्रभाि पड़ता ह।ै यही कारण ह ै

वक वमशन द्वारा संचावलत स्कूलों में पढ़ रह े विद्यावथभयों और राज्य सरकार द्वारा संचावलत स्कूलों में पढ़ रह े

विद्यावथभयों के व्यवक्तत्ि में स्पष्ट अतंर दखेने को वमलता ह।ै इस संबंर् में लेमनै (1949) न ेएक अध्ययन में पाया 

वक आस-पास के दो विद्यालयों में से एक के विद्यावथभयों ने उनके परीक्षण कायभिम में काफी सहयोग वदया, जबवक 
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दसूरे विद्यालय के विद्यावथभयों ने स्पष्ट असहयोग वकया। जाूँच करने पर पता चला वक पहले स्कूल के प्राचायभ का 

प्रशासन लोकतंत्री व्यिस्था पर आर्तृ था, जबवक दसूरे स्कूल के प्राचायभ सत्तिादी प्रशासक थे। 

स्पष्ट ह ैवक स्कूल के वशक्षकों एि ंप्रशासवनक अवर्काररयों के व्यवक्तत्ि, दृवष्टकोंण आवद का भी प्रभाि बालकों के 

व्यवक्तत्ि पर पड़ता ह।ै उनके दृवष्टकोणों से ही विद्यावथभयों की संिगेात्मक वस्थवत वनर्ाभररत होती ह।ै इसी प्रकार, 

स्कूल के सावथयों, िगभ के सावथयों, अनशुासन आवद का भी प्रभाि बच्चों में पारस्पररक सहयोग की भािना, िीम 

की भािना एि ंसंिेगात्मक संतुलन के विकास पर पड़ता ह।ै 

(ड़) िमुदधय कध प्रभधव- 

समदुाय के अतंगभत समहू, गैंग, क्लब आवद सामावजक पररवस्थवतयाूँ आती हैं। इन सामावजक पररवस्थवतयों का भी 

प्रभाि बच्चों के व्यवक्तत्ि-विकास पर कुछ कम नहीं पड़ता, खासकर सामावजकता से संबि गणुों के विकास पर 

इनका महत्िपणूभ योगदान रहता ह।ै 

व्यवक्त के व्यवक्तत्ि पर समदुाय अथिा सामावजक िातािरण के प्रभािों का संकेत हमें समदुाय की वनयमािली और 

कायभभाग अथिा भवूमका से प्राप्त होता ह।ै व्यवक्त आचरण की एक वनयमािली सीखता ह।ै िह अपने समहू या 

समदुाय की वनयमािली को अपना लेता ह ैअथिा उस समहू में रहते हुए अपनी व्यवक्तगत वनयमािली बना लेता 

ह।ै इस तरह, समदुाय में या तो उसके वलए कोई कायभ रहता ह ैअथिा िह अपने वलए कायभभाग का चनुाि खदु कर 

लेता ह।ै 

सामदुावयक जीिन में ही िह अपने समाज के रीवतररिाजों, परंपराओ,ं नैवतक आदशो इत्यावद को ग्रहण कर लेता 

ह ैतथा उसी के अनरुूप आचरण करता ह।ै इसी िम में परस्पर सहयोग, वमल-जलुकर रहने, प्रवतयोवगता, प्रवतस्पिाभ 

आवद व्यवक्तत्ि-गणुों को भी अवजभत करता ह।ै साथ ही, समदुाय द्वारा वदए गए कायो अथिा समदुाय में अपने योग्य 

कायो का चनुाि कर िह अपने व्यिहारों से दसूरों को भी प्रभावित करता ह।ै व्यवक्त द्वारा वकए गए कायो के 

मलूयांकन से उसे संतवुष्ट, प्रवतष्ठा, सामावजक स्तर आवद प्राप्त होते हैं, वजससे उसके व्यवक्तत्ि में वनखार आता ह।ै 

इस प्रकार, व्यवक्त के व्यवक्तत्ि पर सामावजक समहू का पयाभप्त असर होता ह।ै 

(च) िधांस्कृक्ततक क्तनधधुिक- 

व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरण में संस्कृवत का भी महत्िपणूभ प्रभाि पड़ता ह।ै संस्कृवत के अतंगभत रहन-सहन, िशे-भषूा, 

विचार, व्यिहारशलैी, आवद शावमल हैं वजनका व्यवक्तत्ि पर दो तरह से प्रभाि पड़ता ह-ै 

1. विवशष्ट प्रकार की संस्कृवत में जन्म लेने के कारण व्यवक्त उसी संस्कृवत को अपना लेता ह।ै अतः, व्यवक्त को 

सांस्कृवतक िातािरण से पथृक नहीं वकया जा सकता। 

2. संस्कृवत की कुछ ऐसी भी बातें होती हैं वजन्हें व्यवक्त अपनाना नहीं चाहता, परंत ुसंस्कृवत में अपनी पहचान 

बनाए रखने की इच्छा से अथिा सामावजक दबाि के कारण िह उसे अपना लेता ह।ै 

उपयुभक्त दोनों तरह के प्रभािों के फलस्िरूप ही व्यवक्त पर उसकी संस्कृवत की छाप रहती ह ैऔर व्यवक्तत्ि का 

संगठन तथा वनमाभण उस संस्कृवत की विशेषताओ ंके अनरुूप होता ह।ै वलंिन (1936) एि ंकावडभनर (1945) ने 

कुछ प्रजावतयों का अध्ययन कर यह वनष्कषभ वनकाला वक वभन्न-वभन्न संस्कृवतयों के लोगों के व्यवक्तत्ि में अतंर 

होता ह।ै  

मीड (1901, 1952, 1972) ने न्यवूगनी और उसके आसपास रहने िाली तीन संस्कृवतयों का अध्ययन वकया और 

बताया वक तीनों संस्कृवतयों की मलू व्यवक्तत्ि-रचना एक दसूरे से वभन्न ह।ै अरापेश संस्कृवत जनाना स्िरूप की हैं 
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अतः, इस संस्कृवत के रहने िाले लोगों में एक-दसूरे से आग ेबढ़ने तथा अगआु बनने की भािना का अभाि रहता 

ह।ै इस संस्कृवत के स्त्री-परुूष अत्यवर्क सहयोगपणूभ, दयाल,ु विश्वासी, सशुील और नेक होते हैं। इसके विपरीत, 

मुडुंगमुोर संस्कृवत मदाभना स्िरूप की ह।ै इस संस्कृवत के लोग अक्खड़, उग्र, ईष्याल,ु अविश्वासी, आिमणशील 

और व्यवक्तिादी होते हैं। इन दोनों से वभन्न शांबलुी की संस्कृवत ह,ै जहाूँ वस्त्रयाूँ घरों के बाहर जीविकोपाजभन के र्ंर्ों 

में लगती हैं तथा परुूष बच्चों की दखे-रेख, लालन-पालन करते हैं। ि ेअपने को सुंदर और आकषभक बनाने के वलए 

िृंगार करते हैं, कलाप्रेमी होते हैं तथा आपस में वमलकर गप्पें मारते हैं। वस्त्रयाूँ परुूषों की सजािि दखेकर प्रसन्न 

और मगु्र् होती हैं तथा उनसे वििाह की याचना करती हैं। इन्हीं तथ्यों के आर्ार पर कुईनर (1951)ने वलखा ह ैवक 

यवद समाज में वस्त्रयों और परुूषों के वलए अलग-अलग वनयम वनर्ाभररत न हों, तो उनकी भवूमकाओ ंमें भी कोई 

अतंर नहीं होगा। 

रूथ बंनेवडक्ि ने भी जनुी इवंडयन संस्कृवत के लोगों में स्पिाभ नामक गणु का अभाि पाया, वजसका कारण उन्होंने 

उनकी संस्कृवत की विशेषता बताया ह।ै 

उपयुभक्त साक्ष्यों से स्पष्ट ह ैवक सांस्कृवतक विवभन्नता के कारण वभन्न-वभन्न संस्कृवतयों में पलने िाले व्यवक्तयों में 

अतंर पाया जाता ह।ै 

व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरकों के संबंर् में वनष्कषभ- 

व्यवक्तत्ि के वजन वनर्ाभरकों का िणभन ऊपर वकया गया ह,ै उनसे स्पष्ट होता ह ैवक वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि-विकास 

को समझने के वलए हमें उसके िशंानिुम और िातािरण की पारस्पररक अतंःवियाओ ं का अध्ययन करना 

आिश्यक होगा। वकसी व्यवक्त में िशंपरंपरा (पीढ़ी-दर-पीढ़ी) द्वारा जवैिक रूप से संचाररत गणुों की संपणूभता को 

िशंानिुम की संज्ञा दी जाती ह,ै वजसका प्रभाि शारीररक रचना पर पड़ता ह ैिातािरण का तात्पयभ उन अिस्थाओ ं

की संपणूभता से ह,ै जो व्यवक्त को व्यिहार करने हते ुउत्तवेजत या उद्यत करता ह ैअथिा वजसके पररणाम स्िरूप 

व्यवक्त का व्यिहार पररमावजभत या संशोवर्त होता ह।ै व्यवक्त के जवैिक, मनोिजै्ञावनक एि ंसामावजक विकास में 

उपयुभक्त तत्िों के कायो को वनमनवलवखत सतू्र द्वारा भी प्रकि वकया जा सकता ह-ै 

 िशंानिुम×िातािरण×समय = विकासात्मक स्तर 

उपयुभक्त सतू्र से स्पष्ट ह ैवक व्यवक्तत्ि के विकास में िशंानुिम या जवैिक तत्ि तथा िातािरण के तत्ि दोनों का 

प्रभाि साथ-साथ पड़ता ह।ै अतः, संके्षप में कहा जा सकता ह ैवक वकसी व्यवक्त का व्यवक्तत्ि उसकी िंशपरंपरा, 

जवैिक एि ंिातािरण के विवभन्न तत्िों की संयकु्त उपज ह।ै इनमें वकसी एक के महत्ि को अवर्क या कम बताना 

उवचत नहीं ह।ै 

व्यवक्तत्ि के वनमाभण एि ंविकास में जवैिक एि ंसामावजक तत्िों का सापेवक्षक महत्ि- 

व्यवक्तत्ि के जवैिक एि ंसामावजक तत्िों या वनर्ाभरकों के िणभन से यह स्पष्ट ह ैवक व्यवक्तत्ि के वनमाभण और विकास 

की प्रविया इन दोनों कारकों से वनर्ाभररत होती ह।ै अब प्रश्न यह ह ैवक इनमें वकसका महत्ि कम या अवर्क ह,ै 

अथाभत कौन तत्ि वकस अनपुात में व्यवक्तत्ि को प्रभावित करता ह?ै यह विषय अभी तक वििादास्पद ह।ै कुछ 

लोग िंशानिुम या जवैिक संरचना की दहुाई दतेे हैं तो कुछ लोग सामावजक िातािरण की। इस वििाद का संतोषप्रद 

हल दषु्कर ह।ै िशंानिुम या जवैिक संरचना में विकवसत होन ेकी विवशष्ट प्रिवृत्त या संभािना रहती ह,ै लेवकन इस 

प्रिवृत्त या संभािना के पोषण और विकास में िातािरण से प्राप्त उत्तजेना एि ंअिसर का महत्िपूणभ हाथ रहता ह।ै 

उदाहरणाथभ, िशंानुिम से वकसी की शारीररक रचना सदुृढ़ और मांसपेवशयाूँ गठी हुई होती ह ैवकंत,ु यवद उपयकु्त 
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आहार और व्यायाम का अिसर न वमले तो शारीररक रचना का सदुृढ़ होना और मांसपेवशयों का गठा होना संभि 

नहीं होगा। स्पष्ट ह ैवक व्यवक्तत्ि के विकास एि ंवनमाभण में उपयुभक्त दोनों तत्िों का महत्िपूणभ स्थान ह-ैवकसी एक 

का कम या अवर्क नहीं। 

व्यवक्तत्ि के वनमाभण एि ंविकास की प्रविया को वनर्ाभररत करने िाले जवैिक एि ंसामावजक अथिा िातािरण से 

संबि तत्िों का सापेवक्ष्ज्ञक महत्ि बताने हते ुविचारणीय यह नहीं ह ैवक इनमें से वकसका महत्ि कम या अवर्क 

ह,ै बवलक विचारणीय प्रश्न यह ह ैवक इन दोनों प्रकार के तत्ि वकस प्रकार अतंःविया करते हैं। उदाहरण के वलए, 

िशंानिुम से खास तरह का शारीररक गठन, रंग या आकृवतक विशषेताएूँ वनर्ाभररत होती हैं वकंत,ु प्रत्येक समाज में 

खास तरह का शारीररक गठन प्रशसंनीय और दसूरी तरह का गठन वनंदनीय माना जाता ह ैतथा उसी के अनरुूप 

व्यवक्त अपने समाज के साथ प्रवतविया भी करता ह।ै इस प्रकार, व्यवक्त के िशंगत गणुों और िातािरण दोनों की 

पारस्पररक अतंःवियाओ ं के अनसुार ही व्यवक्त के व्यिहार का एक प्रवतरूप बनता ह,ै वजससे व्यवक्तत्ि की 

विशेषताएूँ प्रकि होती हैं। अतः, व्यवक्तत्ि को जवैिक या सामावजक तत्िों का योग नहीं कहा जाता, बवलक इन 

दोनों प्रकार के तत्िों की पारस्पररक विया की उपज माना जाता ह।ै इसे और अच्छी तरह स्पष्ट करने हते ुव्यवक्त को 

हम एक आयत मान लें। अब यवद आयत के आर्ार को िशंानिुम और लंब को िातािरण मानें तो व्यवक्तत्ि इस 

आयत (व्यवक्त) का क्षेत्रफल होगी, अथाभत, व्यवक्तत्ि = आर्ार × लंब। दसूरे शब्दों में व्यवक्तत्ि िशंानिुम और 

िातािरण का गणुनफल होता ह।ै स्पष्ट ह ैवक वजस प्रकार वकसी आयत के के्षत्रफल के बारे में यह नहीं कहा जा 

सकता वक इसका क्षेत्रफल आर्ार पर वनभभर करता ह ैया लंब पर, उसी प्रकार वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि के बारे में 

यह भी कहना असंभि ह ैवक िह िशंानिुम अथिा िातािरण में से वकसी एक पर अवर्क वनभभर ह।ै यवद आर्ार 

या लंब दोनों में से कोई एक न रह ेतो के्षत्रफल होगा वकसका? इसवलए, दोनों वनतांत आिश्यक ह।ै 

अभ्यधि प्रश्न- 

1. इनमें से वकस मनोिजै्ञावनक ने व्यवक्तत्ि की सिाभवर्क उपयकु्त पररभाषा दी हैं? 

क. शलेडन  ख. कैिेल 

ग. िेश्मर  घ. ऑलपोिभ 

2. व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन की िह विवर् वजसमें व्यवक्त या व्यवक्तयों के समहू का विवभन्न समय 

अन्तरालों पर िमबि वनरीक्षण कर उनका रेकाडभ तैयार वकया जाता ह,ै कहते हैं- 

क. अनपु्रस्थ काि विवर्  ख. आनिुवंशकता 

ग. स्नायमुडंल   घ. अन्तःस्रािी ग्रवन्थयां 

2.6 िधि िांके्षप- 

1. व्यवक्तत्ि व्यवक्त के बाहरी गणुों तथा भीतरी गणुों का एक समन्िय ह।ै यह अपेक्षाकृत विकाऊ प्रकृवत का होता 

ह ैतथा िातािरण में व्यवक्त के अपिूभ समायोजन का वनर्ाभरक भी। 

2. व्यवक्तत्ि में चार प्रकार की संगतता पाई जाती ह-ै प्रकार ‘अ’ संगतता, प्रकार ‘ब’ संगतता, प्रकार ‘स’ संगतता 

तथा प्रकार ‘द’ संगतता। 

3. व्यवक्तत्ि विकास से तात्पयभ व्यवक्तत्ि पैिनभ के विकास से ह।ै इसके मखु्य दो तत्ि होते हैं- आत्म-संप्रत्यय 

तथा शीलगणु 
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4. व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन की वनमनवलवखत विवर्यां हैं- प्रयोगात्मक विवर्, सहसमबन्र्ात्मक विवर्, केस-

अध्ययन विवर्, अनदुधै्यभ विवर् तथा अनपु्रस्थ काि विवर्। 

5. व्यवक्तत्ि विकास की प्रविया विवभन्न अिस्थाओ ंमें समपन्न होती ह ैतथा प्रत्येक अिस्था की अपने कुछ 

खास तो कुछ सामान्य विशेषता होती ह।ै 

6. व्यवक्तत्ि विकास की वनमनवलवखत अिस्थाए ं हैं- पूिभ प्रसतू अिस्था, शौशिािस्था, बचपनािस्था, 

बालयािस्था, पिूभ वकशोरािस्था, वकशोरािस्था, प्रौढ़ािस्था, मध्यािस्था तथा ििृािस्था। 

7. व्यवक्तत्ि विकास को प्रभावित करने िाले कारकों को मलूतः दो भागों में बाूँिा गया ह-ै जवैिक एि ंसामावजक 

या िातािरण। इन्हें व्यवक्त्ि का वनर्ाभरक भी कहते हैं। 

8. जवैिक कारक के अन्तगभत आने िाले कारक हैं- आनिुवंशकता, शारीररक गठन ि र्ातु स्िभाग, अन्तःस्रािी 

ग्रंवथया, स्नायमुण्डल आवद। 

9. सामावजक कारक के अन्तगभत व्यवक्त के जीिन के प्रारंवभक िषो का िातािरण, पाररिाररक िातारण, स्कूल, 

पड़ोस, खले के साथी, समदुाय, संस्कृवत आवद आते हैं। 

2.7 पधरिभधक्तषक शब्दधवली- 

आत्म-संप्रत्यय: व्यवक्त के स्ियं से समबि एक ऐसा तथ्य वजसमें व्यवक्त यह समझता ह ैवक िह कौन ह ैतथा क्या 

ह?ै यह एक दपभण-वबमब होता ह ैजो व्यवक्त द्वारा समपन्न भवूमकाओ,ं दसूरों के साथ उसके समबन्र्ों तथा उसके प्रवत 

दसूरों द्वारा की गई प्रवतवियाओ ंद्वारा वनर्ाभररत होता ह।ै  

हामोन्स: शरीर की अन्तःस्रािी ग्रवन्थयों से वनकलने िाला स्राि जो शरीर या उसके वकसी अगं की वियाओ ंको 

बढ़ाने या घिाने की शवक्त रखता ह।ै  

2.8 स्व-मूलयधांकन िेतु प्रश्न- 

1. व्यवक्तत्ि से आप क्या समझते हैं? व्यवक्तत्ि विकास के अध्ययन की विवभन्न विवर्यों का िणभन करें। 

2. व्यवक्तत्ि विकास की प्रविया वकन-वकन अिस्थाओ ंमें समपन्न होती हैं? व्याख्या करें। 

3. व्यवक्तत्ि के जवैिक वनर्ाभरकों की वििचेना करें। 

4. व्यवक्तत्ि विकास को प्रभावित करने िाले सामावजक-आवथभक कारकों पर प्रकाश डालें। 

2.9 िांदभु-ग्रन्थ िूची- 

1.  व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान- अरूण कुमार वसंह/आशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास। 

2.  सामान्य मनोविज्ञान- वसन्हा एि ंवमिा, भारती भिन। 

3.  आर्वुनक सामान्य मनोविज्ञान- सलैुमान एि ंखान, शकु्ला बुक वडपो, पिना- 

4. Walter Mischel – Introduction to Personality. 

5- Shaffer & Lazarus – Theories of Personality. 

6 Eysenck – The scientific study of personality  

2.10 अभ्यधि प्रश्नों के उिि 

1. घ  2. ख  3. क 
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इकधई 3: व् यक्तित् व कध मूल यधांकन; व् यक्तित् व पिीक्षण औि इिके मित् वपूणु मुदे्द (Assessment of 

Personality; Personality Test and Its Key Issues) 

इकधई िांिचनध- 

3.1 प्रस्तािना 

3.2 उद्दशे्य 

3.3 व्यवक्तत्ि मापन का अथभ 

3.4 व्यवक्तत्ि मापन समबन्र्ी दृवष्टकोण 

3.4.1 समग्र मलूयांकन का दृवष्टकोण 

3.4.2 शीलगणु दृवष्टकोण 

3.4.3 प्रक्षेपी जाूँच दृवष्टकोण 

3.5 व्यवक्तत्ि परीक्षण की प्रमखु विवर्यां 

3.5.1 व्यिहार अध्ययन विवर्यां 

 स्िाभाविक पररवस्थवत में अध्ययन 

 जाूँच पररवस्थवत में अध्ययन 

3.5.2 नैदावनक विवर्यां 

 साक्षात्कार विवर् 

 व्यवक्त-इवतहास विवर् 

 प्रके्षपण विवर्यां 

3.5.3 मनोवमवतक विवर्यां 

 प्रश्नािली 

 आविष्काररका 

           िेणीगत मापवनयां 

3.6 व्यवक्तत्ि मापन समबन्र्ी मलू वििाद-विषय 

3.7 सार-संके्षप 

3.8 पाररभावषक शब्दािली 

3.9 वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

3.10 संदभभ-ग्रन्थ 

3.11 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

3.1 प्रस्तधवनध- 

वपछली इकाई में आपने व्यवक्तत्ि विकास के समप्रत्यय एि ंउसे प्रभावित करने िाले कारकों का अध्ययन वकया। 

आपने दखेा वक वकस प्रकार व्यवक्त से समबि जवैिक एि ंिातािरणीय कारक उसके व्यवक्तत्ि को संरवचत करने 

एि ंगवत प्रदान में महत्िपणूभ भवूमका वनभाते हैं। 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 44 

 

आइए, अब इस इकाई में हम यह जानने का प्रयास करें वक इन जवैिक एि ंसामावजक कारकों की अन्तःविया से 

वजस व्यवक्तत्ि का वनमाभण एिं विकास होता ह ैउसे मापते कैसे हैं? व्यवक्तत्ि मापन की उपयोवगता इस बात को 

लेकर ह ैवक इससे जहाूँ एक ओर व्यवक्तत्ि के स्िरूप और उसके विकास से समबवन्र्त नये-नये ज्ञान प्राप्त होते हैं, 

िही दसूरी ओर व्यािहाररक जीिन में व्यवक्त की समस्याओ ंका समार्ान करने एि ंउसे सही मागभ दशभन दनेे में मद्द 

वमलती ह।ै आज व्यापाररक प्रवतष्ठानों में सफल सेलसमनै की वनयवुक्त हो, औद्योवगक प्रवतष्ठानों में कुशल कमभचारी 

ि अवर्कारी का चयन हो, सनेा में अफसरों की वनयवुक्त हो, अथिा सरकारी/गरैसरकारी इकाइयों में विवभन्न पदों 

पर योग्य कमभचाररयों/अवर्काररयों के चयन का मामला हो-व्यवक्तत्ि के विवभन्न परीक्षणों का इस्तेमाल कर इस 

समस्या का समार्ान परूी दवुनया में बड़े पैमाने पर वकया जा रहा ह।ै इतना ही नहीं, आज व्यवक्तत्ि की माप कर 

शवैक्षक ि व्यािसावयक वनदशेन एि ंपरामशभ दनेे का कायभ भी जोरों पर ह।ै इस दृवष्टकोण से व्यवक्तत्ि का मापन एि ं

मलूयाकन अत्यािश्यक ह।ै  

प्रस्ततु इकाई में आप व्यवक्तत्ि मापन से समबवन्र्त विवभन्न दृवष्टकोणों, मापन पिवतयों एि ंमापन के के्षत्र में व्याप्त 

मलू वििाद विषयों के समबन्र् में जानकारी प्राप्त करेंग।े 

3.2  उदे्दश्य- 

इस इकाई का अध्ययन करने के पश्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक- 

1. आप व्यवक्तत्ि मापन की आिश्यकता एि ंसाथभकता पर प्रकाश डाल सकें । 

2. व्यवक्तत्ि मापन समबन्र्ी विवभन्न दृवष्टकोणों की तलुना कर सकें । 

3. विवभन्न प्रकार के व्यवक्तत्ि परीक्षणों की व्याख्या कर सकें  तथा 

4. व्यवक्तत्ि मापन समबन्र्ी मलू वििाद-विषय पर अपना सझुाि द ेसकें ।  

3.3 व्यवक्तत्ि मापन का अथभ-  

व्यवक्तत्ि मापन का अथभ व्यवक्तत्ि के शीलगणुों का पता लगाकर यह वनर्ाभररत करना होता ह ैवक वकस सीमा तक 

ये शीलगणु संगवठत अथिा असंगवठत या विसंगवठत हैं। वकसी भी व्यवक्त के विवभन्न शीलगणु जब आपस में 

संगवठत होते हैं तो इससे व्यवक्त का व्यिहार सामान्यता की ओर अग्रसर होता ह ैतथा ठीक विपरीत, व्यवक्तत्ि के 

शीलगणुों के विसंगवठत होने पर व्यवक्त का व्यिहार असामान्य होने लगता ह।ै 

मनोिजै्ञावनकों का मानना ह ैवक व्यवक्तत्ि मापन से व्यवक्तत्ि के विकास तथा उसके स्िरूप से समबवन्र्त बहुत से 

ज्ञान प्राप्त होते हैं, साथ-ही इस क्षेत्र में शोर् करने तथा नये-नये वसिान्तों को प्रवतपावदत करन ेमें मद्द वमलती ह।ै यह 

व्यवक्तत्ि मापन का सैिावन्तक पहल ूह।ै 

मनोिजै्ञावनक मापन का व्यािहाररक पहल ूअसंगवठत शीलगणुों से उत्पन्न विवभन्न प्रकार की असामान्यताओ ंको 

दरू करने में व्यवक्त की सहायता करना ह।ै व्यवक्तत्ि मापन से यह पता चलता ह ैवक व्यवक्तत्ि के वकस-वकस शीलगणु 

की शवक्त वकतनी ह ैऔर वकस शीलगणु की कमी से व्यवक्त को समायोजन करने में वदक्कत होती ह।ै अतः व्यवक्तत्ि 

मापन करके िसैे व्यवक्तयों को मद्द दी जाती ह ैवजन्हें समायोजन में व्यवक्तगत कवठनाई होती ह।ै इसके अवतररक्त, 

विवभन्न के्षत्रों में नेततृ्ि चयन एि ंउत्तरदायी पदों पर सही व्यवक्त की वनयवुक्त भी व्यवक्तत्ि मापन का व्यािहाररक 

उद्दशे्य ह।ै 
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व्यवक्तत्ि मापन मनोिजै्ञावनक अनसंुर्ानों के वलए भी उपयोगी ह।ै मनोिजै्ञावनक अपने शोर्ों द्वारा यह जानने की 

रूवच रखते हैं वक क्या उम्र के साथ-साथ व्यवक्तत्ि में पररितभन होता हैं, क्या बालकों में कुछ ऐसे व्यवक्तत्ि विशेषक 

या शीलगणु होते हैं वजनके कारण ि ेएक-दसूरे से सिभथा वभन्न होते हैं, क्या अवभन्न समयज (जड़ुिों) के व्यवक्तत्ि 

में स्पष्ट अन्तर पाया जाता ह,ै व्यवक्तत्ि शीलगणु और सामावजक-आवथभक स्तर में क्या समबन्र् होता ह;ै माता-वपता 

के बीच के तनािपणूभ समबन्घ का बच्चों के व्यवक्तत्ि विकास पर कैसा प्रभाि पड़ता ह-ैआवद-आवद। 

इन प्रश्नों का उत्तर ढूूँढ़ने हते ुमनोिजै्ञावनकों के वलए व्यवक्तत्ि की माप या परीक्षण आिश्यक ह।ै 

3.4 व्यक्तित्व मधपन िम्प्बन्धी दृक्तिकोण- 

व्यवक्तत्ि की माप हते ुमनोिजै्ञावनकों ने अनेक मापक बनाये ह;ै जो उनके विवभन्न दृवष्टकोणों के अनरुूप हैं। अतः 

व्यवक्तत्ि मापन की विवभन्न विवर्यों का िणभन करने से पहले उन दृवष्टकोणों का िणभन करना आिश्यक प्रतीत होता 

ह ैवजनके आर्ार पर व्यवक्तत्ि मापन की विवभन्न विवर्यां विकवसत हुई हैं। 

सामान्यतः व्यवक्तत्ि मापन के विवभन्न दृवष्टकोणों को वनमनवलवखत तीन िगो में विभावजत वकया जा सकता है- (1) 

समग्र मलूयांकन का दृवष्टकोण, (2) शीलगणु दृवष्टकोण तथा (3) प्रक्षेपी जाूँच का दृवष्टकोण।  

3.4.1 िमग्र मूलयधांकन कध दृक्तिकोण- 

इस दृवष्टकोण से संपूणभ व्यवक्त का अध्ययन वकया जाता ह।ै अथाभत, इस दृवष्टकोण से जो मनोिजै्ञावनक वकसी व्यवक्त 

के व्यवक्तत्ि की परख करन ेमें अवभरूवच रखते हैं, ि ेव्यवक्तत्ि के वकसी खास पक्ष पर जोर न दकेर व्यवक्त का समग्र 

रूप से मलूयांकन करने पर जोर दतेे हैं। इस दृवष्टकोण से व्यवक्तत्ि-मलूयांकन का सिभप्रथम प्रयास जमभन सैवनक 

मनोिजै्ञावनकों ने वकया और तब वब्रविश सेना के मनोिजै्ञावनकों ने इसे बाद में चलकर उसी दशे की एक सैवनक 

संस्था ऑवफस ऑफ द स्टे्रिेवजक सविभसेज ने वपछले विश्वयिु के जमाने में दशु्मनों की सैन्य-शवक्त को दबुभल करन े

और अपनी सेना के नैवतक बल को बढ़ाने, दशु्मनों को परास्त करने के वलए महत्िपणूभ रचनाएूँ एकत्र करने आवद 

कायो के वलए सफल व्यवक्तयों को चनुकर सेना में भरती करने के हते ुवकया था। 

3.4.2 शीलगुण दृक्तिकोण- 

कुछ मनोिैज्ञावनकों के मतानसुार व्यवक्तत्ि शीलगणुों का समहू या संगठन ह ैअतः, उनके अनुसार विवभन्न शीलगणुों 

को अलग-अलग मापकर वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का पता लगाया जा सकता ह।ै इस दृवष्टकोण को मानने िालों 

में कैिेल, ऑलपोिभ, लेविन, आइजेंक आवद के नाम प्रमखु ह।ै 

3.4.3 प्रके्षपी जधँच कध दृक्तिकोण-  

कुछ मनोिजै्ञावनकों का विचार ह ैवक शीलगणु-दृवष्टकोण व्यवक्तत्ि का सतही दृवष्टकोण ह,ै अतः केिल शीलगणुों 

को मापकर वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि की गहराई का पता नहीं लगाया जा सकता। व्यवक्तत्ि की गहराई में व्यवक्त 

की मनोिवृत्त, प्रेरणा, रूवचयाूँ आवद रहती हैं तथा इनके संगठन से ही व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का वनमाभण होता ह।ै 

व्यवक्तत्ि के इन पक्षों का पता वकसी प्रत्यक्ष विवर् द्वारा लगाना मवुश्कल होता ह।ै अतः, आिश्यकता इस बात की 

ह ैवक व्यवक्त को एक ऐसी जाूँच पररवस्थवत में रखा जाए, वजसमें िह अपनी मनोिवृत्त, प्रेरणा, रूवच आवद को व्यक्त 

कर सके। (प्रक्षेपण प्रविवर्यों) इसके वलए प्रक्षेपण प्रविवर्यों का विकास वकया गया, वजन्हें व्यवक्तत्ि की प्रक्षेपी 

माप कहते हैं। मानवसक रोवगयों के व्यवक्तत्ि का अध्ययन करने हते ुइन प्रविवर्यों का उपयोग सिाभवर्क लाभप्रद 
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होता ह,ै क्योंवक मानवसक रूप से अस्िस्थ व्यवक्त इन पररवस्थवतयों में आसानी से अपने अतंःमन की बातों को 

प्रकि कर सकते हैं। इन प्रविवर्यों का उपयोग मनोविशे्लषकों के वलए भी लाभप्रद वसि हुआ ह।ै 

3.5 व्यक्तित्व पिीक्षण की प्रमुख क्तवक्तधयधां- 

व्यवक्तत्ि मापन के विवभन्न दृवष्टकोणों पर आर्ाररत व्यवक्तत्ि परीक्षण की अनेकों विवर्यां विकवसत की गई हैं 

वजन्हें हम मलूतः तीन प्रमखु िगो में बाूँि सकते हैं- 

(क) व्यिहार-अध्ययन की विवर्याूँ 

(ख) नैदावनक विवर्याूँ 

(ग)  मनोवमवतक विवर्याूँ 

3.5.1 व्यविधि-अध्ययन की क्तवक्तधयधँ- 

व्यिहारिादी मनोिजै्ञावनकों के अनसुार व्यवक्त के व्यिहार वनमाभण की प्रविया में आदत-प्रवतरूपों का योगदान 

रहता ह।ै ये आदत-प्रवतरूप अपिूभ ढंग से सामान्यीकृत हो जाते हैं और इन्हीं सामान्यीकृत आदत-प्रवतरूपों के संगठन 

से व्यवक्तत्ि का वनमाभण होता ह।ै 

आदत-प्रवतरूप व्यवक्त के व्यिहार में प्रकअ होते हैं। अतः, इस दृवष्टकोण के अनसुार, व्यवक्तत्ि उत्तेजना-प्रवतविया-

व्यापार ह।ै उत्तजेना-प्रवतविया की प्रत्येक इकाई एक आदत बनती ह।ै इस तरह की अनेक आदतें एक साथ संगवठत 

होकर आदत-तंत्र की रचना करती हैं। इन्हीं आदत तंत्रों के योग को व्यवक्तत्ि कहते ह।ै अथाभत, व्यवक्तत्ि उत्तेजना 

प्रवतविया की इकाइयों अथिा आदत एि ंआदत-तंत्र का योग होता ह।ै इन आदत या आदत-तंत्रों की अवभव्यवक्त 

मनषु्य के व्यिहार में पररलवक्षत होती ह।ै अतः, वकसी व्यवक्त के व्यिहार का बाहृा वनरीक्षण या अिलोकन कर 

उसके व्यवक्तत्ि के बारे में आसानी से जाना जा सकता ह।ै अस्त,ु व्यवक्तत्ि की परख के वलए व्यिहार-अध्ययन की 

विवर्यों के विकास में व्यिहारिावदयों का ही योगदान रहा ह।ै 

व्यिहार-अध्ययन में व्यवक्त को विवभन्न पररवस्थवतयों में रखकर उसके व्यिहार का अिलोकन वकया जाता ह।ै 

पररवस्थवतयाूँ दो तरह की हो सकती हैं- (1) स्िाभाविक पररवस्थवत एि ं(2) जाूँच-पररवस्थवतयाूँ।  

स्िाभाविक पररवस्थवत में जब वकसी के व्यिहार का वनरीक्षण या अिलोकन वकया जाता है, तब उसे स्िाभाविक 

या िास्तविक पररवस्थवत में वकया गया वनरीक्षण कहते हैं। 

जाूँच-पररवस्थवत में पररवस्थवत अस्िाभाविक रहती ह।ै यह पररवस्थवत जाूँचक द्वारा बनाई या वनवमभत की जाती ह।ै िह 

जान-बझूकर एक ऐसी पररवस्थवत उपवस्थत करता ह ैवजससे व्यवक्त (प्रयोज्य) खास तरह का आचरण (व्यिहार या 

प्रवतविया) करे। इसीवलए, इसे अस्िाभाविक वनरीक्षण कहते हैं। 

3.5.1.1 स्वधभधक्तवक परिक्तस्थक्तत में अध्ययन-  

स्िाभाविक पररवस्थवत में व्यवक्त का व्यिहार भी स्िाभाविक होता ह।ै लेवकन, इस तरह की पररवस्थवत में कुछ 

कवठनाइयाूँ भी हैं; जसैे-स्िाभाविक पररवस्थवत पर पणूभ वनयंत्रण का अभाि। वनयंत्रण के अभाि में व्यवक्त के व्यिहार 

के संबंर् में प्राप्त सचूनाएूँ अविश्वसनीय हो सकती हैं, अतः इस आर्ार पर प्राप्त वनष्कषभ िजै्ञावनक दृवष्टकोण से 

त्रवुिपणूभ होगा। एक अन्य कवठनाई यह ह ैवक स्िाभाविक पररवस्थवत में वकसी व्यवक्त के व्यिहार का वनरीक्षण कर 

प्राप्त वनष्कषभ की सत्यता को हम पनुः समान पररवस्थवत में दबुारा जाूँच करके सत्यावपत करना चाहें तो पनुः पहले 

िाली स्िाभाविक पररवस्थवत के उत्पन्न होने के वलए लंबे समय तक हमें प्रतीक्षा करनी पड़ेगी और साथ-ही-साथ 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 47 

 

यह भी संभि ह ैवक दसूरी बार में व्यवक्त के व्यिहार में कुछ वभन्नता या पररितभन आ जाए। अतः, स्िाभाविक 

पररवस्थवतयाूँ वकसी वनष्कषभ की सत्यता की जाूँच करने में सहायक नहीं होती। 

स्िाभाविक पररवस्थवत में वनरीक्षण करने में एक और कवठनाई यह ह ैवक व्यवक्त को जब यह पता चल जाएगा वक 

कोई अन्य व्यवक्त उसके द्वारा प्रदवशभत व्यिहारों का अिलोकन या वनरीक्षण कर रहा है, तब िह अपने स्िाभाविक 

व्यिहार को वछपा लेने अथिा उस पर पदाभ डालने की कोवशश कर सकता ह।ै फलस्िरूप, सही एि ंस्िाभाविक 

व्यिहार का वनरीक्षण करना मवुश्कल हो जाएगा।  

3.5.1.2 जधँच परिक्तस्थक्तत में अध्ययन- 

जाूँच-पररवस्थवतयाूँ अध्ययकताभ द्वारा वनवमभत पररवस्थवतयाूँ होती हैं और उन वनवमभत पररवस्थवतयों में व्यवक्त द्वारा 

प्रदवशभत व्यिहारों का वनरीक्षण वकया जाता ह।ै इस तरह के वनरीक्षण में स्िाभाविक पररवस्थवत की कवठनाइयाूँ दरू 

हो जाती ह।ै वनरीक्षणकताभ को जब वकसी के व्यिहार का वनरीक्षण करना होता ह ै तब िह विवशष्ट प्रकार की 

पररवस्थवत उत्पन्न करता ह ैतथा उक्त पररवस्थवत में व्यवक्त द्वारा प्रकि वकए गए व्यिहारों का िस्तगुत ढंग से वनरीक्षण 

कर उसके व्यवक्तत्ि का मलूयांकन करता ह।ै इस तरह की पररवस्थवतयों में व्यवक्त को यह जानकारी नहीं दी जाती 

वक कोई उसका वनरीक्षण कर रहा ह,ै फलतः िह सामान्य रूप से उस तरह की पररवस्थवत में जसैा व्यिहार करता 

ह,ै उसी तरह के व्यिहार को प्रदवशभत करने की संभािना जाूँच पररवस्थवत में भी रहती ह।ै उदाहरणाथभ, मान लें कोई 

वशक्षक अपने िगभ के विद्यावथभयों की ईमानदारी के गणु की जाूँच करना चाहता ह।ै इसके वलए वशक्षक िगभ के छात्रों 

को कोई कायभ करन ेहते ुयह वनदशे दतेा ह ैवक छात्र स्ियं ईमानदारी के साथ वबना वकसी प्रकार की नकल वकए हुए 

इस कायभ को परूा करें। इसके बाद वशक्षक िगभ से बाहर चला जाता ह,ै अथाभत छात्रों पर कोइर वनगरानी नहीं रखता 

और वनर्ाभररत समय के बाद िह छात्रों के कायभ-उत्पादन का वििरण एकत्र कर लेता ह।ै कुछ समय बाद समान 

पररवस्थवत में समान तरह के कायभ दकेर छात्रों को पनुः ईमानदारी के साथ उस कायभ को करने का वनदशे दतेा ह।ै पर, 

इस बार वशक्षक स्ियं िगभ में उपवस्थत रहकर छात्रों पर कड़ी वनगरानी रखता ह।ै इन दोनों पररवस्थवतयों में छात्रों द्वारा 

संपावदत कायभ का मलूयांकन करने पर यवद कोई छात्र पहले िाली अिस्था (वबना वनगरानी की अिस्था) की अपेक्षा 

दसूरी अिस्था (वनगरानी की अिस्था) में अच्छा अकं नहीं प्राप्त कर पाएगा तो इससे यह स्पष्ट होगा वक उस छात्र 

ने पहली अिस्था में नकल की थी। इस तरह से प्राप्त तथ्य को विश्वसनीय बनाने हते ुअध्ययनकताभ विवभन्न अिसरों 

पर विवभन्न प्रकार के कायो का उपयोग करेगा। विवभन्न अिसरों पर छात्र की नकल करने की बारंबारता के आर्ार 

पर ईमानदारी के गणु का विश्वसनीय परीक्षण वकया जा सकता ह।ै 

नेततृ्ि की योग्यता की परख के वलए इस तरह की विवर् का उपयोग अवर्क प्रचलन में ह।ै नेततृ्िविवहन समहू-बहस 

की पररवस्थवतयों में बहस का कोई विषय रखा जाता ह ैऔर उस समहू में भाग लेने िाले प्रयोज्यों का वनरीक्षण 

वकया जाता ह।ै इस समहू में सभी प्रयोज्य एक-दसूरे के वलए अपररवचत रहते हैं, अतः वकसी का वकसी के प्रवत 

पहले से कोई संबंर् नहीं रहता तथा पररवस्थवत को यथासंभि अवनवमभत रखा जाता ह।ै बहस का विषय अच्छी तरह 

पररभावषत भी नहीं रहता। इसे पररभावषत करने का कायभ समहू पर ही छोड़ वदया जाता ह;ै साथ ही बहस के वलए 

कोई औपचाररक वनयम, कायद-ेकाननू इत्यावद नहीं रहते। वनरीक्षक मौजदू रहता ह,ै वकंत ुिह वनवष्िय रहता ह।ै 

प्रायः इन पररवस्थवतयों में एक से अवर्क वनरीक्षण रहते हैं तथा ि ेबहस में भाग लेने िाले प्रयोज्यों के सफल नेततृ्ि 

की मात्रा के अनसुार उन्हें विवभन्न िेवणयों में िेणीगत करते हैं। इस तरह की प्रविवर् का उपयोग बास (1954) न े
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सफलतापिूभक वकया ह।ै इस प्रविवर् का उपयोग 1946 ई0 में ऑवफस ऑफ स्टे्रिेवजक सविभस द्वारा भी वकया गया 

ह।ै  

3.5.2 नैदधक्तनक क्तवक्तधयधँ- 

नैदावनक विवर्यों का विकास नदैावनक के्षत्रों के मनोिजै्ञावनकों के प्रयासों की दने ह।ै इनमें से कुछ प्रचवलत प्रविवर्यों 

का िणभन आग ेवकया जा रहा ह-ै 

3.5.2.1 िधक्षधत्कधि-क्तवक्तध-  

यह विवर् मनवचवकत्सकों एिं नैदावनक मनोिजै्ञावनकों की एक प्रमखु प्रविवर् ह।ै इन के्षत्रों में व्यवक्तत्ि-संबंर्ी 

विकृवतयों के अध्ययन एि ंउन्हें दरू करने के प्रयासों के वसलवसले में इसका सिाभवर्क प्रयोग वकया जाता ह।ै 

साक्षात्कार आमन-ेसामने परस्पर िाताभलाप या समालाप करने की विवर् ह।ै इस विवर् में वजसके व्यवक्तत्ि की जाूँच 

करनी होती ह ैउसे साक्षात्कार का उममीदिार और जो व्यवक्तत्ि की जाूँच करता ह ैउसे साक्षात्कारकताभ कहते हैं। य े

दोनों एक दसूरे के आमने-सामने सार्ारण िाताभलाप करते ह ैतथा इसी िाताभलाप द्वारा व्यवक्त की व्यवक्तत्ि-संबंर्ी 

विशेषताओ ंको ज्ञात करने का प्रयास वकया जाता ह।ै  

साक्षात्कार वनवमभत और अवनवमभत दो तरह का होता ह।ै वनवमभत यानी ‘रवचत साक्षात्कार’ की विवर् में व्यवक्तत्ि के 

वजस पक्ष या विशेषता को मापना होता ह,ै उससे संबि वनवश्चत प्रश्न पहले से ही वनर्ाभररत कर वलए जाते हैं तथा उन 

प्रश्नों के उत्तरों के विकलप भी पूिभवनर्ाभररत रहते हैं। साक्षात्कारकताभ उममीदिार से िमशः उन प्रश्नों को पछूता जाता 

ह ैवजसे िह पिूभवनर्ाभररत िकैवलपक उत्तरों में से वकसी एक को जो उसकी विशषेता के अनरुूप होता ह,ै चनुकर 

बताता ह।ै साक्षात्कार की इस पररवस्थवत में साक्षात्कारकताभ और उममीदिार दोनों के कायभ अत्यंत सरल होते हैं। 

साक्षात्कारकताभ केिल पिूभवनर्ाभररत प्रश्नों को पछूता जाता ह ैतथा उममीदिार उनके पिूभ वनर्ाभररत िकैवलपक उत्तरों 

में से वकसी एक को चनुकर बताता ह ैवजसे समालापक नोि कर लेता ह।ै  

अवनवमभत अथिा अरवचत साक्षात्कार में उममीदिार की भवूमका ही प्रर्ान रहती ह।ै िह अपनी बातों (भािनाओ,ं 

विचारों आवद) को स्ियं प्रकि करता ह।ै साक्षात्कार की प्रविया का प्रारंभ, गवतविवर् का संचालन एि ंसाक्षात्कार 

का अतं आवद सब उसकी इच्छा एि ंयोग्यता पर वनभभर ह।ै पछेू जाने िाले प्रश्न और उनके उत्तर भी पिूभवनर्ाभररत 

नहीं होते। साक्षात्कारकताभ एक वनवष्िय व्यवक्त की तरह केिल अिलोकन एि ंनोि करने का कायभ करता ह।ै इससे 

उममीदिार को इस बात की परूी छूि रहती ह ै वक िह वकसी बात को वजस ढंग से चाह े व्यक्त कर सकता ह।ै 

साक्षात्कारकताभ बीच-बीच में उममीदिार को अपनी बातों को अच्छी तरह प्रकि करने हते ुउत्सावहत करता ह ैतथा 

उसके द्वारा कही गई बातों की गहराई को कुरेदने के उद्दशे्य से कुछ आग ेभी प्रश्न करता ह।ै इस प्रकार, िह साक्षात्कार 

की गवतविवर् को आग ेबढ़ाने में सहयोग दतेा ह।ै 

उपयुभक्त दोनों प्रकार के साक्षात्कार को िमशः दृढ़ एि ंखलुा हुआ अथिा क्लाईिं सेंिडभ इिंरव्य ू भी कहते हैं।  

नैदावनक दृवष्टकोण से चूूँवक अरवचत साक्षात्कार में व्यवक्त के व्यवक्तत्ि की गहराई में पहुूँचने का प्रयास वकया जाता 

ह ैअतः साक्षात्कार की इस विवर् का ही उपयोग बहुर्ा वकया जाता ह।ै लेवकन, व्यवक्तत्ि की वकसी िांवछत विशेषता 

के आर्ार पर व्यवक्तयों के चयन हते ु रवचत साक्षात्कार-विवर् का उपयोग सरल और सवुिर्ाजनक ह।ै अतः, 

व्यवक्तयों के चयन हते ुइसी प्रविवर् का उपयोग अवर्कतर वकया जाता ह।ै 

3.5.2.2 व्यक्ति-इक्ततिधि क्तवक्तध- 
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नैदावनक मनोिजै्ञावनक व्यवक्तत्ि की परख के वलए व्यवक्त-इवतहास विवर् का उपयोग आिश्यक मानते हैं। इस विवर् 

में व्यवक्त के संपणूभ विगत जीिन (तात्कावलक अिस्था तक का) इस एक ऐवतहावसक ब्योरा या वििरण तैयार करते 

हैं तथा उसके विगत जीिन की विवभन्न घिनाओ ंका विशे्लषण कर व्यवक्तत्ि का अध्ययन करते हैं। 

व्यवक्त के गत जीिन के संबंर् में सचूनाओ ंको एकत्र करने हते ुव्यवक्त की जीिनी एि ंआत्मजीिनी का भी उपयोग 

सचूनादायक यंत्र के रूप में वकया जाता ह।ै इसमें मनोिजै्ञावनक व्यवक्त के वनकि संबंवर्यों, जसैे-माता-वपता, पवत-

पत्नी, भाई-बहन तथा अन्य संबंवर्यों इत्यावद से भी संपकभ  कर उनके साथ समालाप यानी साक्षात्कार-प्रविवर् की 

सहायता से कुछ सचूनाएूँ एकत्र करता ह।ै इस प्रकार, व्यवक्त-इवतहास विवर् अपने-आपमें अकेली विवर् नहीं ह,ै 

अवपत ुइसमें कई प्रविवर्यों जैसे-जीिनकथा, आत्मजीिनी, साक्षात्कार, व्यवक्त का अतंवनभरीक्षण या आत्मितृांत 

आवद का सहयोग वलया जाता ह।ै इन सभी प्रविवर्यों के सहयोग से व्यवक्तत्ि का पारखी व्यवक्त के संबंर् में सचूनाएूँ 

एकत्र करता ह ैतथा उन्हीं सचूनाओ ंको व्यिवस्थत और विशे्लवषत कर व्यवक्त के व्यवक्तत्ि के बारे में अध्ययन करता 

ह।ै  

3.5.3.3 प्रके्षपण क्तवक्तधयधँ- 

नैदावनक मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्तत्ि की माप के वलए अत्यवर्क प्रामावणक विवर् की खोज की वदशा में अनसंुर्ान 

करने की आिश्यकता महसूस की वजसके पररणामस्िरूप विवभन्न प्रके्षपण प्रविवर्यों का विकास हुआ। इन 

प्रविवर्यों की एक विशेषता यह ह ैवक इनके द्वारा वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का गहराई से अध्ययन िस्तगुत एिं 

मनोवमवतक प्रणावलयों द्वारा वकया जा सकता ह।ै 

‘प्रक्षेपण’ का अथभ ‘आरोपण’ से ह।ै अथाभत, व्यवक्त अपने मनोभािों एि ंविचारों को दसूरों पर आरोवपत करता ह।ै 

व्यवक्त के सममखु जब कोई तिस्थ या अथभहीन िस्त ुया पररवस्थवत उपवस्थत होती ह,ै तब िह उन िस्तुओ ंमें वकसी 

अथभपणूभ िस्त ुको देखता ह।ै ऐसा दखेने में व्यवक्तगत विवभन्नता पाई जाती ह,ै अथाभत एक ही तिस्थ पररवस्थवत में 

विवभन्न व्यवक्त वभन्न-वभन्न िस्तएुूँ दखेते हैं। उदाहरण के वलए, कभी-कभी हम आकाश में छाए हुए बादलों में 

मानि-आकृवत का अनुभि करते ह।ै लेवकन, जब कोई दसूरा व्यवक्त उसे दखेता ह ैतब उसे पेड़ नजर आता ह,ै तीसरे 

को कोई पश,ु चौथे को महल इत्यावद। इसी तरह के अनभुिों के आर्ार पर मनोिजै्ञावनकों ने तिस्थ अथिा 

अपररवचत अथिा अस्पष्ट पररवस्थवतयों या तस्िीरों के प्रामावणक सेि बनाकर प्रयोज्यों के समक्ष उपवस्थत वकया ह ै

तथा उनके द्वरा प्रके्षवपत या आरोवपत विचारों का विशे्लषण कर उनके व्यवक्तत्ि का मलूयांकन करने की विवर् 

विकवसत की ह।ै इन पररवस्थवतयों में व्यवक्त वजन साथभक िस्तुओ ंको दखेता ह ैअथिा वजन विचारों को व्यक्त करता 

ह,ै उनका संबंर् व्यवक्त के अतंःमन की प्रकृवत या उसके व्यवक्तत्ि की विशेषताओ ंसे रहता ह।ै 

व्यवक्तत्ि की प्रक्षेपण-मापों की एक महत्िपणूभ विशषेता यह होती ह ैवक इस विवर् द्वारा व्यवक्तत्ि-संबंर्ी विशेषताओ ं

के प्रेरक तत्िों का भी पता आसानी से चल जाता ह।ै 

व्यवक्तत्ि की प्रक्षेपण-मापों को गहरी जाूँच की संज्ञा दी जाती ह,ै क्योंवक इस विवर् द्वारा अचेतन प्रिवृत्तयों का भी 

पता चल जाता ह।ै 

व्यवक्तत्ि की प्रक्षेपण प्रविवर्यों में मरे का थीमवेिक-एपरसेप्सन िेस्ि या िी0ए0िी0, रोशाभ का इकं ब्लॉि िेस्ि या 

आर0िी0, काहन का िेस्ि ऑफ वसमबॉल अरेंजमेंि, युंग का शब्द-साहचयभ विवर्, िाक्यपवूतभ जाूँच आवद प्रविवर्याूँ 

मखु्य रूप से उललेखनीय हैं।  

अब इन प्रविवर्यों का संके्षप में एक-एक कर िणभन वकया जा रहा ह-ै 
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(क) थीमेक्तटक-एपििेप्िन टेस्ट-  

मरे एि ंउनके सहयोगी मॉगभन ने व्यवक्तत्ि की जाूँच के वलए िी.ए.िी. का वनमाभण वकया ह।ै इस जाूँच में विवभन्न 

प्रकार की पररवस्थवतयों में अपररवचत मानि-चेहरों के 30 काडभ हैं वजनमें एक काडभ सादा भी ह।ै 

प्रत्येक काडभ की पीठ पर यह अवंकत रहता ह ैवक वकस काडभ का उपयोग परुूषों, वस्त्रयों अथिा दोनों, ियस्कों एि ं

बच्चों पर होगा। इस प्रकार व्यवक्त की उम्र एि ंवलंग के अनसुार 20-20 काडभ चनु वलए जाते हैं तथा 10-10 काडो 

के द्वारा दो सत्रों में उनके व्यवक्तत्ि की जाूँच की जाती ह।ै केिल एक सत्र में 10 काडो की सहायता से भी काम 

चलाया जाता ह।ै  

व्यवक्तत्ि का पारखी व्यवक्त को वनदशे दतेा ह ैवक उसके सामने कुछ दृश्यों के वचत्र िमशः एक-एक कर एक वनवश्चत 

समय (2 वमनि) के वलए वदखाए जाएूँग।े प्रत्येक वचत्र को उक्त अिवर् तक अिलोकन करने के बाद उसे उस वचत्र 

के आर्ार पर एक छोिी कालपवनक कहानी  वलखनी होगी वजसमें अग्रवलवखत तीन बातों पर प्रकाश पड़े- (1) 

ितभमान में वचत्र के पात्र क्या कर रह ेहैं (2) वचत्र के पात्र या पात्रों के साथ यह वस्थवत क्यों उत्पन्न हुई तथा (3) 

अवंतम पररणाम क्या होने जा रहा ह ै

इस वनदशेन के बाद बारी-बारी से चनु ेगए काडभ वदखाए जाते हैं। तथा प्रत्येक काडभ के संबंर् में व्यवक्त द्वारा वलखी 

गई लघकुथाओ ंका विशे्लषण कर उनके व्यवक्तत्ि का अध्ययन वकया जाता ह।ै 

मरे के विचारानसुार िी.ए.िी परीक्षणों में व्यवक्त जो कहानी प्रस्ततु करता ह,ै उसमें िह तस्िीर के पात्रों के साथ 

अपना तादात्मय स्थावपत कर लेता ह,ै अथाभत वचत्र के पात्र और अपने में कोइर अतंर नहीं समझता (सारूप्य समझता 

ह)ै। अतः, उसकी कहानी में उसके व्यवक्तगत जीिन की अप्रकि या गपु्त घिनाओ ंकी झलक वमलती ह।ै कहानी के 

माध्यम से व्यवक्त अपने उन संिगेों या भािों, इच्छाओ,ं विचारों आवद को प्रकि करता ह,ै वजन्हें िह अपने सामान्य 

जीिन में खलुकर व्यक्त करने में वहचवकचाता ह ैअथिा उन्हें अपने से संबि होने से इनकार करता ह।ै इस प्रकार, 

मरे के अनसुार व्यवक्त की इन कहावनयों द्वारा उसके प्रभािी प्रेरकों, संिगे, भािकुता एि ंमानवसक संघषभ की वस्थवत 

आवद का पता चलता ह।ै 

मनोवमवतक वसिांत के आर्ार पर इस परीक्षण की विश्वसनीयता एि ंसाथभकता की जाूँच हते ुकई मनोिजै्ञावनकों ने 

अनेक विवर्यों द्वारा अध्ययन वकया ह।ै इन अध्ययनों से प्राप्त पररणामों में एकरूपता नहीं वमलने के कारण इसकी 

विश्वसनीयता एि ंसाथभकता के बारे में संदहे उत्पन्न होता ह।ै 

वफर भी सामान्य एि असामान्य मनोदशा के व्यवक्तयों में अतंर करने, मानवसक रोवगयों के वनदान एि ंवचवकत्सा के 

लाभों का मलूयांकन करने के के्षत्रों में इस परीक्षण को अत्यंत ही उपयोगी पाया गया ह।ै स्कूल एि ंकॉलेज के छात्रों 

के व्यवक्तत्ि एि ंशैक्षवणक योग्यता-संबंर्ी भविष्यिाणी करने में भी यह एक उपयोगी परीक्षण प्रमावणत हुआ ह।ै 

वनष्कषभ रूप में हम यही कह सकते हैं वक मनोवमवतक आर्ार पर यह परीक्षण दसूरे िस्तवुनष्ठ परीक्षणों की तुलना में 

उतना अच्छा नहीं होते हुए भी नैदावनक उपयोग की दृवष्ट से एक उपयोगी परीक्षण ह।ै 

(ख) िोशधु पिीक्षण- 

वस्िस मनवचवकत्सक हमभन रोशाभ ने 1921 ई0 में स्याही के र्ब्बों की तरह के अवनवमभत वचत्रों का एक परीक्षण 

बनाया। इसीवलए, इस ‘स्याही र्ब्बा परीक्षण’ के नाम से भी जाना जाता ह।ै इस परीक्षण में 10 काडभ होते हैं और 

प्रत्येक काडभ में स्याही के र्ब्बों की तरह के विवभन्न रूपों के वचत्र बने होते हैं। इनमें 5 काडो के वचत्र काले और 
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उजले र्ब्बों के हैं तथा शषे 5 काडो के वचत्र रंगीन र्ब्बों के। रोशाभ ने सैकड़ों ऐसे र्ब्बों िाले वचत्रों पर प्रयोग कर 

10 वचत्रों का चयन वकया ह।ै  

इस परीक्षण द्वारा िस्ततुः व्यवक्तत्ि की रचना का पता चलता ह,ै वजसे साक्षात्कार या दसूरी वकसी प्रत्यक्ष विवर् से 

ज्ञात करना सामान्यतः संभि नहीं होता। उदाहरण के वलए, कोई व्यवक्त इस परीक्षण के रंगों के प्रवत वकस प्रकार की 

प्रवतविया का प्रदशभन करता ह,ै इससे उसकी संिेगात्मक प्रवतविया का पता लगाया जा सकता ह।ै 

इस परीक्षण में व्यवक्त को विवभन्न काडो की र्ब्बा-आकृवतयों को दखेकर वनमनवलवखत बातें बतानी होती हैं- 

वचत्र में उसे वकन-वकन िस्तओु ंका प्रत्यक्षीकरण होता ह,ै अथाभत िह क्या-क्या देखता ह।ै उन िस्तओु ंको वचत्र के 

वकन-वकन भागों में दखेता ह ैतथा वचत्र की कौन-सी ऐसी विशषेता ह ैवजसके कारण उसे खास तरह की चीजें वदखाई 

पड़ती ह।ै 

रोशाभ परीक्षण द्वारा व्यवक्त की प्रवतवियाओ ें के वलए चार प्रकार के अकं वदए जाते हैं-स्थान, वनर्ाभरक, तथ्य-विषय 

एि ंप्रवतवियाओ ंकी लोकवप्रयता अथिा मौवलकता।  

उपयुभक्त ढंग से व्यवक्त की प्रवतवियाओ ंका अकंन करने के बाद उनका विशे्लषण करके उसके व्यवक्तत्ि के संबंर् 

में समवुचत ज्ञान प्राप्त वकया जाता ह।ै 

रोशाभ परीक्षण का संचालन एि ंअकंन-प्रणाली अत्यंत ही जविल ह।ै अतः, इसका उपयोग विशषे रूप से प्रवशवक्षत 

व्यवक्त ही कर सकते हैं। 

रोशाभ परीक्षण द्वारा प्राप्त प्रवतवियाओ ंका अकंन िस्तगुत एि ंआत्मगत दोनों तरह से वकया जाता ह।ै उदाहरण के 

वलए, र्ब्बों के वकसी भाग पर िह वकतने प्रकार की प्रवतवियाएूँ व्यक्त करता है, वक तलुना र्ब्बों के संपणूभ भाग 

पर व्यक्त की गई प्रवतवियाओ ंकी संख्या से हो सकती ह।ै इसी प्रकार, रंगों के प्रवत की गई प्रवतवियाओ ंएि ं

गवतसचूक प्रवतवियाओ ंकी भी गणना ही नहीं करते, अवपत ुि ेविवभन्न प्रवतवियाओ ंके प्रवतरूपों एि ंकुछ अन्यान्य 

संकेतों का भी उपयोग आत्मगत ढंग से व्याख्या एि ंविशे्लषण हते ुकरते हैं। स्पष्ट ह ैवक इस प्रविवर् द्वारा व्यवक्तत्ि 

की परख हते ुिस्तगुत एि ंआत्मगत दोनों तरह का विशे्लषण वकया जाता ह।ै 

यद्यवप इस परीक्षण का वनमाभण मानवसक रोवगयों के व्यवक्तत्ि की जाूँच के उद्दशे्य से ही हुआ ह,ै तथावप कुछ लोग 

इसका उपयोग विवभन्न पेशों के वलए व्यवक्तयों के चयन के उद्दशे्य से भी करने का दािा करते हैं। लेवकन, कुजभ 

(1948) को जीिन बीमा कंपवनयों के प्रबंर्कों एि ंअन्यान्य औद्योवगक एि ंसैन्य संगठनों में व्यवक्तयों के चयन में 

इस परीक्षण से पयाभप्त सफलता नहीं वमल सकी। अतः, अन्यान्य पररवस्थवतयों में इसके उपयोग वकए जाने के यथेष्ट 

प्रमाण नहीं हैं।  

 (ग) कधिन कध क्तिम्प्बॉल अिेंजमेंट जधँच- 

उपयुभक्त दोनों परीक्षणों से वभन्न, काहन(1955) ने भी एक प्रक्षेपण-परीक्षण का वनमाभण वकया ह,ै वजसे काहन िेस्ि 

ऑफ वसमबाल अरेंजमेंि कहते हैं। इस परीक्षण में कुछ प्रतीक, जसैे-हृदय, वततवलयाूँ, कुत्त,े तारे आवद उपयोग में 

लाए जाते हैं। व्यवक्त से उसके वलए ये प्रतीक क्या अथभ रखते हैं-पछूा जाता ह ैतथा व्यवक्त के द्वारा इन प्रतीकों को 

व्यवक्तत्ि पारखी के विवभन्न वनदशेों के अनसुार बारी-बारी से कई बार व्यिवस्थत कराया जाता ह।ै 

इस परीक्षण में व्यवक्त विवभन्न प्रतीकों का अपने अनसुार जो अथभ लगाता ह,ै उसके वलए अंक प्रदान वकया जाता 

ह।ै इस परीक्षण द्वारा व्यवक्त के रचनात्मक गणुों की परख की जाती ह ैतथा इस कायभ में शारीररक अथिा संिेगात्मक 

तत्िों के कारण जो कमी दृवष्टगोचर होती ह,ै उसके संबंर् में अनमुान लगाया जाता ह।ै 
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दसूरे प्रके्षपण-परीक्षणों के विपरीत, इस परीक्षण के संचालन एि ंअकंन में बहुत ही कम समय लगता ह।ै इसके 

संचालन में लगभग 15 वमनि का समय लगता ह ैतथा अकंन का काम मात्र 3 वमनि में परूा वकया जा सकता ह।ै 

साथ ही, इस परीक्षण के संचालन के वलए गहन प्रवशक्षण की भी आिश्यकता नहीं पड़ती। 

नैदावनक दृवष्टकोण से भी यह एक उपयोगी परीक्षण माना जाता ह।ै मफी, बोवलंगर एि ंफेररमनै ने इस परीक्षण को 

मानवसक रोवगयों के िगीकरण में अत्यंत ही कुशल परीक्षण पाया ह।ै काहन एि ं वजफेन (1960) के अनसुार 

मनोविदावलता के लक्षणों की पहचान करने में यह परीक्षण पणूभतः सफल प्रमावणत हुआ ह।ै अतः, स्पष्ट ह ैवक यह 

परीक्षण नैदावनक कायो के वलए एक उपयोगी परीक्षण ह।ै 

(घ) शब्द िधिचयु जधँच- 

इस जाूँच में संिेगात्मक शब्दों और असंिेगात्मक अथिा तिस्थ शब्दों की वमली-जलुी एक सचूी तैयार की जाती 

ह।ै दोनों प्रकार के शब्दों की संख्या बराबर-बराबर रखी जाती ह।ै व्यवक्त के सममखु प्रत्येक शब्द को एक-एक कर 

बारी-बारी से उपवस्थत वकया जाता ह ैतथा व्यवक्त प्रत्येक शब्द को सनुने के तरंुत बाद ही प्रतयतु्तर में उस शब्द को 

बोलता ह,ै जो सबसे पहले उसकी चेतना में आते हैं। प्रत्येक शब्द को सनुन ेके बाद व्यवक्त वकतनी दरे में अपना 

प्रत्यतु्तर दतेा ह ैतथा प्रत्यतु्तर के रूप में जो शबद बोलता ह,ै उसे नोि कर वलया जाता ह।ै सचूी के प्रत्येक शब्द को 

एक बार प्रस्ततु कर लेने के बाद दबुारा उन शब्दों को पहले की ही तरह प्रस्ततु वकया जाता ह।ै दबुारा शब्दों को 

प्रस्ततु करने का उद्दशे्य यह होता ह ैवक व्यवक्त पहले वदए गए शब्दों को ठीक-ठीक बोल पाया ह ैया नहीं-इसकी 

जाूँच हो सके।  

व्यवक्त कुछ संिगेात्मक शब्दों को सनुने के तरंुत बाद अपना प्रत्यतु्तर दतेा ह,ै तो कुछ शब्दों को सनुने के बाद प्रत्यतु्तर 

दनेे में विलंब करता ह।ै सचूी में से सनुाए जाने िाले शब्दों को उत्तजेना शब्द कहते हैं तथा उनके प्रवत व्यवक्त का जो 

प्रत्यतु्तर होता ह,ै उसे प्रवतविया शब्द कहते ह।ै इस प्रकार, विवभन्न उत्तेजना शब्दों के प्रवत व्यवक्त द्वारा वदए गए 

प्रवतविया शब्दों के बीच, जो समय व्यिर्ान होता ह,ै उसकी गणना करके व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का विशे्लषण वकया 

जाता ह,ै वजसके आर्ार पर संतलुन-विसंतलुन, संिेगात्मकता, प्रवतविया आवद गणुों की परख की जाती ह।ै  

इस परीक्षण के उपयोग का िेय युंग (1918) महोदय को ह,ै वजन्होंने 100 शब्दों की एक सचूी बनाकर व्यवक्त की 

संिगेात्मक समस्याओ ंको समझने हते ुप्रयोग वकया ह।ै युंग के अवतररक्त फ्रायड ने भी व्यवक्तत्ि की परख के वलए 

इस विवर् को महत्िपणूभ बताया ह।ै 

युंग के समय ही कें ि तथा रोजेनौफ (1910) ने भी इस तरह का एक परीक्षण बनाया, वजसका उपयोग सामान्य एिं 

मनोस्नाय ुविकृवत के रोवगयों के व्यवक्तत्िों के तलुनात्मक अध्ययन के वलए वकया जाता ह।ै परंत,ु युंग के परीक्षण 

की तलुना में यह परीक्षण उतना लोकवप्रय नहीं ह।ै नैदावनक के्षत्रों में यह एक अत्यंत ही उपयोगी परीक्षण वसि हुआ 

ह।ै इसका उपयोग मनवचवकत्सा से मानवसक रोवगयों के स्िास्थ्य-सरु्ार का मलूयांकन करने, उनकी संिगेात्मक 

समस्याओ ंको समझने तथा विवभन्न मनःस्नायरुोगों के लक्षणों के अध्ययन के वलए विशेष महत्ि रखता ह।ै 

व्यवक्तत्ि माप की यह विवर् सरल भी ह ै वजसका उपयोग सार्ारण प्रवशक्षण प्राप्त व्यवक्त भी सफलतापिूभक कर 

सकता ह।ै 

(ड.) वधक्य पूक्ततु जधांच - 

व्यवक्तत्ि मापन की प्रक्षेपी विवर्यों में िाक्य-पवूतभ जांच भी एक महत्िपूणभ विवर् ह ैवजसमें कुछ अर्रेू िाक्य होते हैं 

वजन्हें परूा करने के िम में व्यवक्त अपने मनोभािों, मनोिवृत्तयों, आिश्यकताओ,ं प्रिवृत्तयों एि ंप्रेरणाओ ंआवद को 
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प्रक्षेवपत या आरोवपत करता ह।ै सैक्स, िेंडलर, वलंडज,े फोरर आवद ने इस परीक्षण का प्रयोग सफलतापिूभक वकया 

ह।ै 

(च) भधितीय प्रके्षपण पिीक्षण- 

बहुत से भारतीय मनोिैज्ञावनकों का भी ध्यान प्रके्षपण-प्रविवर् के क्षेत्र की ओर गया ह,ै वजसके पररणामस्िरूप 

भारतीय अिस्था में भी कुछ प्रविवर्यों को प्रमावणत वकया जा सका ह।ै 

भारतीय स्िरूप के कुछ वचत्र बनाकर व्यवक्तत्ि के कुछ पक्षों का अध्ययन करने के उद्दशे्य से उपयोग वकया गया ह।ै 

इस वदशा में मद्रास, मैसरू, अलीगढ़ एि ंइलाहाबाद में सराहनीय कायभ हुए हैं। उदाहरण के वलए र्पोला (1971) ने 

आिमण शीलता के गणु की पहचान हते ुिी.ए.िी. की कुशलता की जाूँच की ह।ै वसन्हा, ए0के0 एि ंशमाभ, एम0बी0 

ने भी भारतीय समहू पर एक अध्ययन कर िी0ए0िी0 एि ंरोशाकभ  के परीक्षणों में अनावभयोजन के कुछ अवतररक्त 

विषय सचूकों का पता लगाया ह।ै प्रके्षपण प्रविवर्यों का मागभ दशभन एि ंवनदशेन में महत्ि-का अध्ययन दोसाझ, 

एन0एल0 ने वकया ह।ै हाल ही में एन0सी0ई0आर0िी0 के उदय पारीक ने भी िी0ए0िी0 के अनरुूप उपलवब्र् 

प्ररेणा को मापने के वलए एक परीक्षण बनाया ह।ै 

इसी तरह के और भी अनेक मनोिजै्ञावनकों ने इस वदशा में उललेखनीय कायभ वकए ह।ै इन सभी कायो का िणभन 

करना यहाूँ अभीष्ट नहीं ह।ै 

3.5.3 मनोक्तमक्ततक क्तवक्तधयधँ- 

आर्वुनक मनोिजै्ञावनक व्यवक्तत्ि के नैदावनक दृवष्टकोण पर आवित रहना उपयकु्त नहीं समझते, क्योंवक उनकी दृवष्ट 

में यह दृवष्टकोण और इस पर आर्ाररत माप की विवर्यों में दो महत्िपणूभ त्रवुियाूँ ह-ै (क) व्यवक्तत्ि का नैदावनक 

दृवष्टकोण मलू रूप से मानवसक रोवगयों से प्राप्त प्रदत्तों पर आर्ाररत ह।ै अतः, इस दृवष्टकोण से सामान्य व्यवक्त के 

व्यवक्तत्ि की व्याख्या उपयकु्त नहीं ह।ै (ख) दसूरी कवठनाई यह ह ैवक प्रारंवभक नैदावनक मनोविज्ञानी व्यवक्तत्ि की 

पररगणात्मक माप में अवभरूवच नहीं रखते थे। यद्यवप, आर्वुनक नैदावनक मनोविज्ञानी इन वदनों व्यवक्तत्ि के 

पररणामस्िरूप मापकों का ही उपयोग करने लग ेहैं, तथावप व्यवक्तत्ि संबंर्ी उनके वसिांत रोवगयों के ियैवक्तक 

िावचक ितृ्तांतों पर ही आघतृ ह।ै अतः, इस दृवष्टकोण पर विवभन्न विद्वानों के विचारों में बहुत अवर्क वभन्नता पाई 

जाती ह।ै फलतः, उनके विचारों में िस्तवुनष्ठता का अभाि ह।ै  

उपयुभक्त कवठनाईयों के आलोक में ही आर्वुनक मनोिजै्ञावनकों ने पररमाणात्मक एि ंिस्तवुनष्ठ विवर्याूँ विकवसत 

की ह।ै व्यवक्तत्ि परख की इन्हीं िस्तवुनष्ठ एि ंपररमाणात्मक विवर्यों के उपयोग के संबंर् में मनोिैज्ञावनकों का 

विचार यह ह ैवक व्यवक्तत्ि के विवभन्न शीलगणुों एि ंउनके अतंःसंबंर्ों का िस्तगुत अध्ययन करके वकसी व्यवक्त 

के संपणूभ व्यवक्तत्ि को ज्यादा अच्छी तरह समझा जा सकता ह।ै  

विवभन्न मनोवमवतक विवर्यों का िणभन करने से पहले इन विवर्यों की कुछ प्रमखु विशेषताओ ंका िणभन करना 

उपयकु्त प्रतीत होता ह,ै जो वनमनवलवखत हैं- 

व्यवक्तत्ि की वकसी भी माप का विकास करने से पहले कुछ विशषे बातों पर ध्यान वदया जाना उवचत ह।ै इस संबंर् 

में सबसे पहली और महत्िपणूभ बात यह ह ैवक माप ऐसी हो जो मापी जाने िाली विशेषता को मापने में समथभ हो, 

अथाभत िह एक साथभक माप हो। 
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दसूरी बात यह ह ैवक मापक यंत्र ऐसा हो जो समान अिस्था में वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि की बार-बार जाूँच करने 

पर सदा समान बातें या पररणाम प्राप्त कर सके। समान अिस्था में बार-बार एक जसैा पररणाम वमलने पर मापक को 

विश्वसनीय माना जाता ह।ै अतः, मनोवमवतक मापकों में विश्वसनीयता का गणु आिश्यक ह।ै 

कोई भी जाूँच या माप साथभक या विश्वसनीय तभी हो सकती ह,ै जब िह िस्तगुत स्िरूप की हो। अतः, मनोवमवतक 

मापकों में िस्तवुनष्ठता का गणु होना भी जरूरी ह।ै  

वकसी भी िजै्ञावनक अथिा िस्तवुनष्ठ माप की एक अवंतम प्रमखु विशेषता यह होती ह ैवक उस माप द्वारा वकसी 

व्यवक्त के संबंर् में प्राप्त अकंों की व्याख्या उस समहू के दसूरे व्यवक्तयों के संदभभ में की जा सके। यह तभी संभि 

होगा, जबवक माप प्रामावणक हो। 

व्यवक्तत्ि की मनोवमवतक विवर्यों में उपयुभक्त सभी विशषेताएूँ पाई जाती ह।ै व्यवक्त की मनोवमवतक मापों में विशेष 

रूप से प्रश्नािवलयों, आविष्काररकाए ं तथा िेणीगत मापनी उपयोग में लायी जाती ह।ै इनमें से प्रश्नािली एि ं

आविष्काररका को पेपर-पेंवन्सल जाूँच भी कहा जाता ह ैक्योंवक-मनोिैज्ञावनक उद्दशे्य के वलए सबसे सवुिर्ाजनक 

माप कागज-पेवन्सल माप या जाूँच होती ह।ै इस तरह की जाूँच का उपयोग एक ही साथ कई व्यवक्तयों पर आसानी 

से हो सकता ह।ै इसमें समय और खचभ दोनों की बचत होती ह।ै अतः, व्यवक्तत्ि की परख के वलए कागज-पेवन्सल 

जाूँच ही सिाभवर्क प्रचलन में ह।ै जमेस एि ंअन्य लोगों (1969) के अनसुार वपछले छः दशकों में इस तरह के अनेक 

मापक विकवसत हुए हैं तथा आज भी अनेक मनोिैज्ञावनक इस कायभ में रत ह।ै 

3.5.3.1 प्रश्नधवली- 

प्रश्नािली में व्यवक्त के व्यिहार, स्िभाि अथिा व्यवक्तत्ि की विशषेताओ ंसे संबंवर्त प्रश्नों की सचूी होती ह ैवजनका 

उत्तर वलवखत रूप में या मौवखक रूप से ‘हाूँ’ या ‘नहीं’ में वदया जाता ह।ै कुछ प्रश्नािवलयों में उत्तर दनेे का एक और 

विकलप अवनवश्चत या संवदग्र् भी वदया रहता ह।ै व्यवक्त प्रश्नािली में पछेू गए िकैवलपक उत्तरों में से जो उसे सही 

मालमू पड़ता ह,ै उसे बताता ह।ै वदए गए उत्तरों के अनसुार अकं प्रदान वकए जाते हैं, वजससे व्यवक्तत्ि का 

पररमाणात्मक पररचय या ज्ञान प्राप्त होता ह।ै प्रश्नािली का एक नमनूा नीचे वदया जा रहा ह-ै 

(क) संसार में मैं कभी-कभी स्ियं को अकेला महससूता हूूँ। 

(ख) सार्ारणतया मैं वसनेमा दखेने अकेले जाता हूूँ। 

(ग) अपने पररवचतों से भेंि न हो, इस उद्दशे्य से उनके घरों की गवलयों में जाने से मैं प्रायः कतराता हूूँ।  

(घ) जोड़े अकंों िाली तारीखों को मैं यात्रा नहीं करता। 

(ड.) क्या आप वमत्र बनाना पसन्द करते हैं? इत्यावद 

प्रश्नािली की एक महत्िपणूभ विशषेता यह होती ह ैवक इसमें व्यवक्तत्ि के वकसी लक्षणविशेष से संबि पछेू गए प्रश्न 

उस लक्षण के दो चरम वबंदओु ंमें विस्ततृ या फैले हुए होते हैं और व्यवक्त उनका उत्तर दतेे समय इन दोनों चरम 

वबंदओु ंके बीच वकसी वबंद ुपर अपना स्थान स्पष्ट करता ह।ै जसेै मान लें, जीिन में सभी जगह कवठनाइयाूँ अनभुि 

करना और जीिन में कहीं भी कोई कवठनाई न दखेना-ये दो चरम वबंद ुहैं। अब जीिन की विवभन्न अिस्थाओ ंमें 

अनभुि होने िाली कवठनाइयों से संबि अनेक प्रश्नों की एक सचूी बनाई जाएगी और व्यवक्त से यह पछूा जाएगा 

वक िह इनमें से वकतनी कवठनाईयों को अपने जीिन में महसूस करता ह।ै प्रश्नािली में वजन कवठनाइयों का उललेख 

वकया जाएगा िह व्यवक्त पर ही मखु्य रूप से वनभभर करेगा-पररवस्थवतयों की आकवस्मकताओ ंपर कम। व्यवक्त द्वारा 
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वदए गए उत्तरों से यवद यह पता चलता ह ैवक िह बहुत अवर्क कवठनाइयाूँ अनुभि करता ह ैतो इसका अथभ यह 

होगा वक िातािरण की विवभन्न पररवस्थवतयों के साथ उसका अवभयोजन ठीक नहीं ह।ै 

प्रश्नािली को उपयोग में लाने से पिूभ उसकी विश्वसनीयता, साथभकता, िस्तवुनष्ठता एि ंप्रामावणकता की जाूँच कर 

ली जाती ह ैऔर इन कसौवियों पर प्रश्नािली जब खरी उतरती ह ैतब उसका उपयोग व्यवक्तत्ि की परख के वलए 

वकया जाता ह।ै 

व्यवक्तत्ि के इस मापक द्वारा सामान्य रूप से सभी व्यवक्तयों के व्यवक्तत्ि के संबंर् में जानकारी प्राप्त की जा सकती 

ह।ै यहाूँ साक्षात्कार विवर् की तरह हलैो-एफेक्ि, अथाभत साक्षात्कार लेने िाले व्यवक्त के पिूाभग्रह या रूवढ़यकु्त 

विचारों का प्रभाि नहीं पड़ता। अतः, इसकी सत्यता की जाूँच अन्य लोग भी जब चाहें कर सकते ह।ै इस मापक 

का उपयोग सिभप्रथम प्रथम-विश्वयिु के जमाने में सैवनकों के संिगेात्मक असंतलुन की जाूँच के वलए वकया गया 

था और आज भी बड़ी सफलता के साथ वकया जा रहा ह।ै 

वकंत,ु प्रश्नािली तैयार करना एक कवठन कायभ ह।ै इसमें काफी सािर्ानी एि ंकुशलता की जरूरत पड़ती ह।ै अतः, 

यह आिश्यक ह ैवक प्रश्नािली तैयार करने िाला व्यवक्त, इस कायभ में पणूभ कुशल हो तथा इसकी विश्वसनीयता और 

साथभकता की जाूँच अच्छी तरह कर ली जाए। 

3.5.3.2 आक्तवष्कधरिकध- 

व्यवक्तत्ि की परख के वलए मनोिजै्ञावनकों ने प्रमाणीकृत आविष्काररकाओ ं का भी वनमाभण वकया ह।ै 

आविष्काररकाएूँ भी प्रश्नािली की ही तरह होती हैं। 

19िीं शताब्दी के अवंतम िषो में गालिन ने एक आविष्काररका बनाई थी, वकंत ुइसके आर्वुनक रूप का प्रारंभ 

सबसे पहले िडुिथभ (1918) ने वकया था। इनके द्वारा वनवमभत आविष्काररका पसभनल डािा शीि के नाम से जाना 

जाता ह।ै इनके बाद तो एक बाढ़ जसैी आ गई और सैकड़ों आविष्काररकाओ ंका वनमाभण होने लगा। ऐसी प्रामावणक 

आविष्काररकाओ ंमें कुछ प्रमखु आविष्काररकाएूँ वनमनवलवखत हैं- 

(क) वमन्नेसोिा मलिीफेवजक पसभनालिी इन्िेंट्री या एम0एम0पी0आई0 (1943) 

(ख) एडिड्भस पसभनल प्रेफरेन्स वशड्यलू या ई0पी0पी0एस0 (1954) 

(ग) 16 पसभनालिी फैक्िर िेस्ि या 16 पी0एफ0 (1950) 

(घ) ऑलपोिभ-िनभन-वलंडज ेस्िडी ऑफ िलैयूज (1951) 

(ड.) बेलस एडजस्िमेंि इन्िटे्री (1934) 

(च) आइजके एक्स्ट्रािजभन-न्यरूोविवसज्म स्केल (1956) इत्यावद।  

आइए, अब इन आविष्काररकाओ ंके बारे में जानें- 

1. क्तमन्नेिोटध मलटीरे्फक्तजक पिुनधलटी इन्वेंट्री- 

यह एक महत्िपूणभ आविष्काररका ह ैवजसे एस.एम.पी.आई. के नाम से भी जाना जाता ह।ै इसका उपयोग नैदावनक 

उद्दशे्यों में  बहुत बड़े पैमाने पर वकया जाता ह।ै 

इस आविष्काररका का वनमाभण हथैाि ेएि ंमकै वकन्ले ने 1943 ई0 में वकया। इसके दो रूप हैं- (क) ियैवक्तक अथिा 

काडभ रूप, एि ं(ख) गूर्प फॉमभ। 

इस आविष्काररका में कुल 550 पद हैं। ियैवक्तक फॉमभ के प्रत्येक पद अलग-अलग काडो पर वलख ेहुए हैं और 

व्यवक्त को प्रत्येक कथन-पद का उत्तर तीन विकलपों- ‘सही’ ‘गलत’ और ‘कह नहीं सकता’ में से वकसी एक उत्तर 
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को चनुकर दनेा होता ह।ै ग्रपू फॉमभ के सभी पद एक पवुस्तका में छपे होते हैं तथा उनके उत्तर एक अलग उत्तर पत्र में 

दनेा होता ह।ै इस आविष्काररका के पदों में कुछ कथन सामान्य स्िरूप के हैं और कुछ का संबंर् ऐसे विषयों से ह ै

जो व्यवक्त के व्यवक्तगत स्िभाि से संबंर् रखते हैं, जसैे-मैं पूणभरूपेण आत्मवनभभर हूूँ, प्रातःकाल में िहलने वनकलने 

में कवठनाई का अनभुि करता हूूँ; लोग हमारे बारे में बातें करते हैं; में बच्चों के बीच रहना पसंद करता हूूँ, इत्यावद। 

इनमें कुछ कथनों को बार-बार दहुराया गया ह,ै वजससे यह पता चल सके वक व्यवक्त ध्यानपूिभक उत्तर द ेरहा ह ैया 

नहीं। कुछ लोग जान-बूझकर अपने बारे में अच्छा उत्तर दनेा चाहते हैं। इसे पकड़ने की भी व्यिस्था इस 

आविष्काररका में ह।ै  

इस आविष्काररका का वनमाभण नैदावनक कसौवियों पर हुआ ह,ै वजसके द्वारा व्यवक्तत्ि की 10 विमाओ ंको जाूँचन े

की व्यिस्था ह।ै इस प्रकार, इसकी 10 मापवनयाूँ हैं। प्रत्येक मापनी पर एक अकं होता ह,ै वजसे िी स्कोर में बदल 

दतेे हैं। वकसी भी मापनी पर 70 से अवर्क अकं पाने िाले को व्यवक्तत्ि के उस गणु के संदभभ में असामान्य माना 

जाता ह।ै इसके 10 खडं वनमनवलवखत हैं- 

1. रोगभ्रम 

2. विषाद 

3. उन्माद 

4. मनोविकारी विचलन 

5. पौरूष-नारीत्ि 

6. व्यामोह 

7. मनोदौबभलय 

8. मनोविदवलता 

9. अलपोन्माद 

10. सामावजक अंतःमखुता  

उपयुभक्त व्यवक्तत्ि-संबंर्ी विशेषताओ ंके लक्षण- 

1. रोगभ्रम - स्िास्थ्य के संबंर् में अवतरंवजत वचंता एि ंसार्ारण शारीररक व्यावर्यों के संबंर् में बढ़ा-चढ़ाकर 

वनराशा के भाि व्यक्त करना। 

2. विषाद- अपने को अनपुयोगी समझना, नैराश्यभाि, वकसी प्रकार की आशा न रखना। 

3. उन्माद- वबना वकसी शारीररक आर्ार के लकिा, वसरददभ आवद रोगों के विवभन्न लक्षण। 

4. मनोविकारी विचलन- असामावजक एि ंअनैवतक आचरण। 

5. पौरूष-नारीत्ि- परुूष एि ंनारीसलुभ अवभरूवचयों की माप, खासकर परुूषों में नारी मलूयों एि ंसंिगेात्मक 

अवभव्यवक्तयों की माप। 

6. व्यामोह- दसूरों के उद्दशे्यों को अवत संदहे की दृवष्ट से दखेना, खासकर यह विश्वास रखना वक दसूरे लोग सदा 

उसके वखलाफ कोई-न-कोई सावजश करते रहते हैं। 

7. मनोदौबभलय-अवििकेपणूभ विचारों का बार-बार आना अथिा वकसी वनरथभक विया को बार-बार करना। 

8. मनोविदवलता- अपनी ही दवुनया में रहना, विभ्रम एि ंउिपिांग व्यिहारों की प्रचरुता। 

9. अलपोन्माद- वबना वकसी स्पष्ट कारण के उत्तवेजत या उत्सावहत होना। 
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10. सामावजक अतंमुभखता- दसूरे व्यवक्तयों से वमलने-जलुने में संकोचशील रहना तथा सामावजक संपकभ  से दरू 

रहना। 

प्रामावणक आर्ारों पर यह एक अत्यंत ही साथभक एि ंविश्वसनीय यंत्र प्रमावणत हुआ ह।ै डैलसट्रौम (1969) के 

अनसुार वचंता, शत्रतुा, विभ्रम, अकारण भय, आत्महत्या की प्रिवृत्त आवद के मलूयांकन के वलए एम. एम. पी. 

आई. एक कुशल जाूँच की विवर् ह ैतथा इसके द्वारा मनोस्नायु विकृवत एि ंमनोविकृवत रोगों से पीवड़त रोवगयों की 

पहचान बड़ी कुशलतापिूभक होती ह।ै 

2. एडवडुि ्पिुनल पे्रर्फिेि क्तशड्यूल-  

व्यवक्त्ि की माप के वलए एडिडभ (1954) न ेभी एक आविष्काररका का वनमाभण वकया ह ैजो कुछ महत्िपणूभ 

प्रेरणाओ,ं जसैे-उपलवब्र्, विनय या सममान, प्रदशभन, िम-व्यिस्था, पालन-पोषण, र्ैयभ आिमणशीलता आवद 

की जांच हते ुमहत्िपणूभ ह।ै 

दसूरी आविष्काररकाओ ंके विपरीत एडिडभ ने ई.पी.पी.एस. में पक्षपात-प्रिवृत्त की संभािना को दरू करने का प्रयास 

वकया। अथाभत, इन्होंने इस आविष्काररका के वनमाभण में विशषे ध्यान यह रखा वक व्यवक्त जांच के िम में जानबझूकर 

ऐसी प्रवतविया या उत्तर व्यक्त न करे, वजसे िह सामावजक रूप से िांवछत समझता हो। इसीवलए, इन्होनें 

आविष्काररका के विवभन्न पदों को जोड़ा रूप में रखा। प्रत्येक जोड़ा के दोनों पद समान रूप से िांवछत माने गए हैं 

तथा व्यवक्त को उनमें से वकसी एक का चयन करने के वलए बाध्य वकया जाता ह।ै आविष्काररका में इस तरह के 

225 जोड़े पद रख ेगए हैं। 

हालांवक साथभकता की दृवष्ट से यह आविष्काररका पणूभ साथभक जांच प्रमावणत नहीं हो सकी ह,ै वफर भी परामशभदायी, 

पररवस्थवतयों में यह सिाभवर्क उपयोगी जांच वसि हुई ह।ै अतएि, वजस प्रकार एम.एम.जी.आई. मानवसक 

वचवकत्सालयों के वलए एक अत्यनत उपयोगी जांच ह,ै उसी प्रकार ई.पी.पी.एस. परामशभदायी पररवस्थवतयों में 

व्यवक्तयों के बारे में  भविष्यिाणी एि ंमागभदशभन की दृवष्ट से एक उपयोगी व्यवक्तत्ि परख की विवर् ह।ै 

3.  िोलि पिुनॉलटी रै्फक्टि टेस्ट -  

केिल (1950) ने व्यवक्तत्ि की माप के वलए कथनों के रूप में 187 पदों से यकु्त एक आविष्काररका का वनमाभण 

वकया ह ैवजसे 16 पी.एफ. भी कहते हैं। इनका उत्तर हां, कभी-कभी और नहीं में से जो व्यवक्त के साथ लाग ूहोता 

ह,ै उसका वनणभय की उत्तर दनेा होता ह।ै अत्यन्त जविल कारण-विशे्लषण के आर्ार पर इन्होंने व्यवक्ति शीलगणुों 

के 16 घिक माना ह ैऔर प्रत्येक घिक के वलए 10 स 13 पद रख ेगए हें। प्रत्येक घिक को वद्वर्िुीय विमा के रूप 

में माना गया ह।ै ये शील गणु वनमनवलवखत हैं - 

संयमी-वनगभमी 

कम बवुि -अवर्क बवुि 

वस्थर अिगेी-अवस्थर आिेगी 

विनीत-आग्रही 

संयत-प्रसन्नवचत्त 

कायभसार्क-अच्छे विचार का/कतभव्यवनष्ठ 

संकोची-साहसी 

कोमल-कठोर 
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विश्वासी-संदहेी 

व्यािहाररक-कलपनाशील 

स्पष्टिादी-चतरु 

आत्मशाश्वत-आशवंकत 

रूवढ़िादी-प्रयोगिादी 

परािलंबी-स्िािलंबी 

अनशुासनहीन-वनंयवत्रत 

शांत-क्षबु्द 

प्रत्येक शीलगणु के वलए अकं प्रदान वकए जाते हैं, और वफर इन अकंों को दस (10) मानक अकंों, वजसे स्िेन भी 

कहते हैं, के विवभन्न वबन्दओु ंपर रखकर व्यवक्तत्ि का मलूयांकन वकया जाता ह।ै उपयुभक्त 16 शीलगणुों को एक 

वनरन्तर रेखा पर िमशः सजाकर इसके दावहने और बांए ंछोरों के बीच स्िेन के 10 वबन्दओु ंको रखा जाता ह ैतथा 

प्रत्येक शीलगणु पर व्यवक्त के अकंों के आर्ार पर उसका स्थान वदखाया जाता ह।ै इससे व्यवक्त के समबन्र् में एक 

रूपरेखा-वचत्र वमलता ह,ै वजससे विवभन्न शीलगणुों पर व्यवक्त वकतना ऊूँ चा या नीचा ह,ै इसकी झलक प्राप्त होती 

ह।ै 

मनोवमवतकी वसिान्तों के अनुसार, यह एक अत्यन्त विश्वसनीय एि ंिैज्ञावनक आविष्काररका ह,ै वजसके द्वारा व्यवक्त 

के व्यवक्तत्ि गणुों को अच्छी तरह मापा जाता ह।ै 

लेवकन, इस आविष्काररका से प्राप्त तथ्यों का विशे्लषण करने हते ुजविल सांवख्यकी विवर्यों का उपयोग करना होता 

ह,ै जो एक कवठन कायभ ह।ै अतः, इस कायभ के वलए अत्यन्त ही कुशल एि ंप्रवशवक्षत व्यवक्त का होना अवनिायभ ह।ै 

4. ऑलपोटु-वनुन-क्तलांडजे मधपनी - 

कागज-पेवन्सल जांच में यह भी एक ख्यावत प्राप्त मापनी ह,ै वजसके द्वारा व्यवक्त के मखु्य मलूयों एि ंअवभरूवचयों, 

जसैे-सैिावन्तक मलूय, आवथभक मलूय, सौंदयभ मलूय, सामावजक मलूय, राजनीवतक मलूय एि ंर्ावमभक मलूय की जांच 

की जाती ह।ै 

इस जांच के दो भाग हैं। पहले भाग में विवभन्न मलूयों से समबि कुछ कथनों की एक िृंखला ह,ै वजनका उत्तर हा ं

या नहीं में दनेा होता ह।ै उदाहरण के वलए सैिावन्तक मलूय से समबि एक कथन वनमनावकंत रूप में हो सकता ह ै- 

िजै्ञावनक अनसंुर्ानों का मलू उद्दशे्य विशिु सत्य की खोज होनी चावहए न वक उसका व्यािहाररक उपयोग। 

यवद व्यवक्त इस कथन से सहमत ह ैतो उसका उत्तर हा ंहोगा और यवद असहमत ह ैतो नहीं। सहमवत व्यक्त करने पर 

व्यवक्त के सैिावन्तक मलूय एि ंअवभरूवच के वलए ऊूँ चे अकं वदए जाऐगं।े 

जांच के दसूरे भाग में विवभन्न कथनों के चार-चार िकैवलपक सहमवतसचूक िणभनात्मक कथन ह,ै वजन्हें व्यवक्त 

अपनी सहमवत के िमानसुार उनके सामने िमशः 1, 2, 3, 4 व्यक्त करता ह।ै 

उदाहरण के वलए, नीचे वदए गए नमनूा को दखेें - 

क्या आप सोचते हैं वक एक अच्छी सरकार का मखु्य उद्दशे्य होना चावहए- 

क. गरीबों, रोवगयों और बढ़ूों को अवर्क सहायता दनेा? 

ख. वनमाभणकायभ एि ंव्यापार? 

ग. अपनी नीवतयों एि ंकूिनीवतयों में अवर्क नैवतक आदशों  को उपवस्थत करना? 
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घ. राष्ट्रों के बीच प्रवतष्ठा एि ंआदर का स्थान कायम करना? 

यह परीक्षण अत्यन्त ही उपयोगी ह ैऔर मनोवमवतक दृवष्टकोण से एक सफल एि ंसाथभक परीक्षण माना जाता हैं 

परन्त,ु इस परीक्षण के उपेयाग में बहुत अवर्क सािर्ानी बरतने की जरूरत पड़ती ह।ै 

इस परीक्षण का उपयोग व्यवक्त के व्यवक्तत्ि-समबन्र्ी अनसंुर्ान-कायभ, परामशभ, चयन आवद क्षेत्रों में अत्यन्त ही 

लाभप्रद प्रमावणत हुआ ह।ै 

5. बेल एडजस्टमेंट इन्वेन्ट्री- 

बेल (1934) न े इस परीक्षण को बनाया ह।ै इस आविष्काररका से व्यवक्त के अवभयोजन-समबन्र् व्यवक्तत्ि-

विशेषताओ ं का अध्ययन वकया जाता ह।ै इसमें पाररिाररक अवभयोजन, स्िास्थ्य अवभयोजन, सामावजक 

अवभयोजन, संिगेात्मक अवभयोजन और व्यािसावयक अवभयोजन से समबि पद ह,ै वजनका उत्तर व्यवक्त हाूँ या 

‘नहीं’ िेवणयों में दतेा ह।ै 

इस जांच द्वारा प्रत्येक के्षत्र के साथ अवभयेाजन का अलग-अलग अध्ययन संभि नहीं हैं इस जांच की िस्तवुनष्ठता 

भी कम ह।ै वफर भी, चूंवक इसका उपयोग सरल ह,ै इसवलए व्यािसावयक मागभदशभन केन्द्रों में इस आविष्काररका 

का सिाभवर्क उपयोग वकया जाता  ह।ै डा. मोहवसन एिं डा. हुसैन ने इस आविष्काररका  का वहन्दी रूपान्तर कर 

प्रमावणत वकया ह,ै वजसका उपयोग भारतिषभ के वहन्दी भाषी व्यवक्तयों के अवभयोजन-समबन्र्ी गणुों की जांच के 

वलए बड़े पैमाने पर वकया जाता ह।ै 

6. आइजेंक व्यक्तित्व आक्तवष्कधरिकध -  

आइजेंक (1956) ने मॉडस्ले हॉस्पीिल में मनोस्नाय ुविकृवत और अन्तःमखुता-बवहमुभखता के वद्वर्ुर्िीय शीलगणु 

को मापने हते ुएक आविष्काररका बनाई। इस आविष्काररका का वनमाभण अस्पताल में भरती होने िाले रोवगयों की 

जांच-पड़ताल के वलए वकया गया था। बाद में मनोिजै्ञावनकों ने दखेा वक इस आविष्काररका का उपयोग सामान्य 

व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का विशे्लषण करने हते ु भी सरलतापिूभक और आसानी से वकया जा सकता ह।ै इस 

आविष्काररका में कुल 48 पद हैं, वजसमें 24 अन्तःमखुी व्यवक्तत्ि से समबि ह ैऔर शेष 24 पद बवहमुभखी व्यवक्तत्ि 

से समबि ह।ै 

यह आविष्काररका मॉड्स्ले पसभनॉलिी इन्िेंट्री या एम.पी.आई. के नाम से प्रचवलत ह।ै 

आइजके एि ंआइजके (1963) ने एम.पी.आई. को संशोवर्त कर एक नई आविष्काररका का वनमाभण वकया, वजसे 

आइजेंक पसभनॉलिी इन्िेंट्री या ई.पी.आई कहते हैं। इस परीक्षण द्वारा व्यवक्तत्ि के दो विमाओ ं अन्तमुभखता-

बवहमुभखता तथा मनोस्नायवुिकृवत या संिगेात्मक वस्थरता की जांच की जाती ह।ै 

ई.पी.आई. के दो सामान्तर रूप हैं। इस प्रकार, िमशः दोनों रूपों का उपयोग कर पनुः जांच विवर् द्वारा साथभकता 

की जांच आसानी से समभि ह।ै 

इस परीक्षण में  कुल 57 प्रश्न हैं वजनमें 24 से मनोस्नायवुिकृवत की जांच होती ह,ै तथा 24 से अन्तःमखुता-

बवहमुभखता की जांच होती ह।ै इनके अवतररक्त 9 प्रश्न लाई स्केल के हैं। लाई स्केल क अंकों द्वारा व्यवक्त के झठू 

बोलने की विशषेता की परख करने के साथ-ही-साथ उपयुभक्त दोनों स्केल पर व्यवक्त के उत्तरों की भी जांच हो जाती 

ह।ै 

यह आविष्काररका अत्यन्त सरल ह ै तथा व्यवक्तत्ि के महत्िपणूभ विमाओ-ंअन्तःमखुता-बवहमुभखता एि ं

मनोस्नायवुिकृवत के लक्षणों की जांच के वलए उपयुभक्त परीक्षण ह।ै इसका उपयोग सामवूहक पररवस्थवत में आसानी 
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से वकया जा सकता ह।ै विवभन्न अध्ययनों से इस परीक्षण की विश्वसनीयता एि ंसाथभकता अच्छी तरह प्रमावणत हुई 

ह।ै 

भधित में बने व्यक्तित्व-पिीक्षण 

भारतिषभ के विवभन्न भागों के मनोिजै्ञावनकों द्वारा भी व्यवक्तत्ि की माप के वलए अनेक परीक्षण बनाए गए हैं। 

भारतीय मनोिैज्ञावनकों द्वारा वनवमभत परीक्षणों में अवर्कांश या तो अगं्रेजी भाषा में बने परीक्षणों के वहन्दी रूपान्तर 

हैं या वफर उन्हीं के अनरुूप वहन्दी भाषा में व्यवक्तत्ि-परीक्षण प्रमाणीकृत वकए गए हैं। 

भारतिषभ में अवभयोजन क्षमता को मापन ेिाली अनेक आविष्काररकाओ ंका वनमाभण वहन्दी एि ंअन्य प्रादवेशक 

भाषाओ ंमें हुआ हैं इस समबन्र् में प्राथवमक कायभ कलकत्ता, लखनऊ और बनारस विश्वविद्यालयों में कायभरत 

मनोविज्ञान विभाग के प्राध्यापकों द्वारा हुए। उदाहरण के वलए, कलकत्ता विश्वविद्यालय के प्रो.एस.के. बोस न े

मनोविज्ञान विभाग के तत्िार्ान में एक परीक्षण बनाया ह।ै डा.एच.एस. अस्थाना ने लखनऊ विश्वविद्यालय के 

मनोविज्ञान विभाग के तत्िार्ान में अवभयोजन-आविष्काररका (1959) का एक संशोवर्त रूप बनाया। बनारस 

विश्वविद्यालय के मनोविज्ञान विभाग के तत्िािर्ान में भी एम.एस.एल. सक्सेना (1955) ने ‘व्यवक्तत्ि-परख 

प्रश्नािली’ (1955) का वनमाभण वकया। विहार में पिना विश्वविद्यालय, मनोविज्ञान विभाग के तत्कालीन प्रोफेसर 

एि ंअध्यक्ष डा. एस.एम. मोहवसन एि ंडा. समसाद हुसैन ने बेल एडजस्िमेंि इन्िेंट्री का वहन्दी रूपान्तर प्रकावशत 

वकया। इनके अवतररक्त डॉ. ए.के.पी. वसन्हा एि ंउनके सहयोगी ने वमलकर एक एडजस्िमेंि इन्िेंट्री बनाया ह।ै 

उपयुभक्त आविष्काररकाओ ं के अलािा एस. जलोिा (1965) का मॉड्स्ले पसभनॉलिी इन्िने्ट्री का वहन्दी 

अभ्यानकूुवलत रूप भी एक सिाभवर्क प्रचवलत भारतीय व्यवक्तत्ि परीक्षण ह।ै वमते्रसोिा मलिीफेवजक पसभनॉलिी 

इन्िने्ट्री का भी वहन्दी रूपान्तर हुआ ह,ै वजसका िेय बीर वसंह को जाता ह।ै इन्हें इस महत्िपणूभ कायभ के वलए बनारस 

विश्वविद्यालय द्वारा डॉक्िरेि की उपावर् भी प्रदान की गई ह।ै इसी तरह ए.के. ज्ञान एि ंआर.पी. साहा ने 16 नसभनॉलिी 

फैक्िर का वहन्दी रूपान्तर वकया ह।ै के. कपरू न ेभी न्यरूोविवसज्म प्रश्नािली के वहन्दी रूपान्तर का उपयोग कर 

व्यवक्तत्ि के विवभन्न पक्षों का अध्ययन वकया ह।ै 

उपयुभक्त परीक्षणों के अवतररक्त भारत में अवभरूवच, अवभिवृत्त, मनोिवृत्त एि ंव्यवक्तत्ि के विवभन्न शीलगणुों आवद 

की परख के वलए और भी अनेक परीक्षण बने हैं तथा आज भी भारतीय िजै्ञावनक इस वदशा में प्रयत्नशील हैं। 

व्यवक्तत्ि की परख के वलए आजकल कागज-पेवन्सल जांच के रूप में आविष्काररकाओ ंका उपयोग सबसे अवर्क 

वकया जाता ह।ै इसका प्रर्ान कारण यह ह ैवक आविष्काररकाए ंव्यवक्तत्ि के गणुों की माप पररमाणात्मक ढंग से 

करती हैं तथा िजै्ञावनक दृवष्टकोण सें ये प्रमाणीकृत होती हैं। सामान्यतः, सभी आविष्काररकाएं मनोवमवतक दृवष्टकोण 

से साथभक, विश्वसनीय, िस्तवुनष्ठ एि ंवमतव्ययी होती हैं तथा इनके द्वारा ियैवक्तक एि ंसामवूहक दोनों पररवस्थवतयों 

में व्यवक्तत्ि की जांच सवुिर्ापूिभक की जा सकती ह।ै 

उपयुभक्त गणुों के बािजदू आज भी इस विवर् की कुछ कवठनाइयां विद्यमान हैं, जो वनमनवलवखत हैं। 

क. आविष्काररकाओ ंकी मखु्य त्रवुि इनकी साथभकता के समबन्र् में ह।ै आज भी यह संदहे बना हुआ ह ैवक क्या 

आविष्काररकाए ंिास्ति में व्यवक्तत्ि की उन्हीं विशषेताओ ंको मापती ह ैवजनके वलए ि ेबनाई गई हैं। इस संदहे का 

प्रर्ान कारण यह ह ैवक वकसी भी जांच को पणूभरूपेण साथभक बनाना एक अत्यन्त दरुूह कायभ ह।ै 

पर, यह इस विवर् की एक कवठनाई ह-ैदोष नहीं। यवद आविष्काररका तैयार करन ेिाला व्यवक्त दक्ष हो तो िह इस 

कवठनाई को दरू कर साथभक आविष्काररका तैयार कर सकता ह।ै 
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ख. इस विवर् के समबन्र् में दसूरी त्रवुि यह बताई जाती ह ैवक आविष्काररकाओ ंद्वारा व्यवक्त के सोचने-विचारन े

और व्यिहार की प्रिवृत्त का तो पता चलता ह,ै वकन्त ुइन प्रिवृत्तयों को उत्पन्न करने िाले प्रेरणात्मक तत्िों का पता 

नहीं चलता। उदाहरण के वलए, मान लें दो व्यवक्त हैं जो आत्महत्या की प्रिवृत्त रखते हैं। पर, इनमें एक व्यवक्त आवथभक 

मजबरूरयों के कारण इस प्रिवृत्त का वशकार ह ैतो दसूरा अपनी पत्नी के साथ सामजंस्य में विकास होने के कारण। 

अतः, आविष्काररका द्वारा जांच करन ेपर दोनों का व्यवक्तत्ि एक जसैा ही मालमू होगा, पर इनके प्रेरकों में वभन्नता 

के आर्ार पर इनके व्यवक्तत्िों को एक जसैा मानना गलता होगा। 

ग. इसका तीसरा दोष यह ह ैवक आविष्काररकाओ ंका उपयोग केिल साक्षर व्यवक्तयों पर ही संभि ह,ै वनरक्षरों पर 

इसका उपयोग उवचत रूप से नहीं वकया जा सकता ह।ै कभी-कभी तो साक्षरों पर भी इसका उपयोग कवठनाई उत्पन्न 

करता ह।ै साक्षरों के संदभभ में इस बात की संभािना रहती ह ैवक व्यवक्त आविष्काररका के वकसी प्रश्न विशेष का िह 

अथभ नहीं समझ ेजो अथभ उन प्रश्नों में वनवहत रहता ह।ै 

आविष्काररकाओ ंके उपयोग के समबन्र् में ऊपर वजन दोषों की चचाभ की गयी ह,ै ि ेिस्ततुः उनकी कवठनाइयां हैं, 

वजन्हें दरू कर यवद आविष्काररकाओ ंको बनाया जाए तो आविष्काररकाआ ंद्वारा व्यवक्तत्ि की परख अच्छी तरह 

की जा सकती ह।ै 

3.5.3.3 शे्रणीगत मधपक्तनयधां -  

दसूरों को दखेकर अथिा उनके व्यिहारों का अिलोकन कर उनके बारे में अपना एक व्यवक्तगत दृवष्टकोण या विचार 

बना लेना स्िाभाविक बात ह।ै इस स्िाभाविक गणु के कारण ही हम अपने दवैनक जीिन में अपने पररवचतों के बारे 

में एक वनजी दृवष्टकोण रखते हैं तथा उसी दृवष्टकोण के आर्ार पर हम उनके व्यवक्तत्ि-समबन्र्ी कुछ लक्षणों को 

विवभन्न मात्राओ ंमें वस्थत कर प्रकि करते हैं। जसेै-हम कहते हैं अमकु व्यवक्त बहुत अवर्क संकोची स्िभाि का 

ह,ै अमकु व्यवक्त डरपोक नहीं ह,ै अमकु लड़का बहुत साहसी ह ैइत्यावद। स्पष्ट ह ैवक यहां संकोचशील होना, डरपोक 

होना, साहसी होना आवद व्यवक्तत्ि-समबन्र्ी गणु हैं तथा हम वनजी दृवष्टकोण, आर्ार पर उनमें इन गणुों की प्रचरुता 

के अनसुार बहुत अवर्क या वबलकुल नहीं िेवणयों में उन्हें वस्थत सझमते हैं। व्यवक्तत्ि की परख हते ुिेणीगत 

मापवनयों या रेविंग स्केलस का विकास भी कुछ इसी तरह से िेणीगत मलूयांकन के आर्ार पर हुआ ह।ै 

यह तो स्पष्ट ही ह ैवक व्यवक्तत्ि की विशषेताए ंवनरन्तर चर हुआ करती हैं, वजसके एक छोर पर उस विशषेता का 

पणूभ अभाि और दसूरे छोर पर विशेषता की अवर्कतम मात्रा होती ह,ै तथा प्रत्येक व्यवक्त में ये विशषेताए ंइन्हीं दो 

िेवणयों के बीच वकसी वबन्द ुया चरण पर वस्थत रहती ह।ै अतः, वकसी व्यवक्त के व्यिहार का वनरीक्षण कर उसके 

व्यवक्तत्ि समबन्र्ी विशेषताओ ंको िजै्ञावनक तरीकों से वनरन्तर मापनी के न्यनूतम से अवर्कतम के बीच के वकसी 

वबन्द ुया चरण पर िेणीगत वनर्ाभरण वकया जाता ह।ै 

व्यवक्तत्ि गणुों के िेणीगत वनर्ाभरण के उद्दशे्य से ही मनोिजै्ञावनकों ने मनोवमवतक विवर्यों का उपयोग कर िेणीगत 

मापनी का विकास वकया ह।ै 

िेणीगत मापनी बनाने के वलए वकसी व्यवक्त के व्यिहार का एक या अवर्क वनरीक्षक स्िाभाविक या जांच 

पररवस्थवत में वनरीक्षण करते हैं (सार्ारणतः, एक से अवर्क वनरीक्षक एक साथ काम करते हैं) तथा उनके व्यिहार 

का अिलोकन कर उनके व्यवक्तत्ि समबन्र्ी लक्षण को उनकी मात्रा के अनसुार िेणीगत मापनी के विवभन्न वबन्दओु ं

या चरणों पर िेणीगत करते हैं। जब एक से अवर्क व्यवक्तत्ि पारखी एक ही व्यवक्त के व्यिहार का अिलोकन कर 

अपने-अपने ढंग से वकसी विशेषता का िेणीगत वनर्ाभरण करते हैं, तब उनका औसत वनकाल वलया जाता ह ैऔर 
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िही औसत मलूय उनके व्यवक्तत्ि विशेषता की मात्रा का सचूक होता ह।ै िेणीगत वनर्ाभरण प्रायः 5 वबन्द ुकी िेवणयों 

में वकया जाता ह।ै 

िेणीगत मापनी के प्रकार -  

क. िधपेक्तक्षत शे्रणीगत मधपनी-  

जब वकसी एक विशषेता के आर्ार पर कई व्यवक्तयों का मलूयांकन करना होता ह ैतब सापेवक्षक िेणीगत मापनी 

का उपयोग वकया जाता ह।ै उदाहरणाथभ, योग्यता िमानसुार विवर् इस तरह की मापनी का एक विवशष्ट उदाहरण ह।ै 

इस विवर् में वनणाभयक व्यवक्तयों को उनमें वकसी विशेषता की मात्रा के अनसुार िमशः प्रथम, वद्वतीय, ततृीय आवद 

विवभन्न िेवणयों में वस्थत करता ह।ै इस तरह से िेणीगत करने से दसूरे व्यवक्तयों की तलुना में वकसी व्यवक्त का िम 

में कौन-सा स्थान ह ैइसका पता चलता ह।ै 

िेणीगत वनर्ाभरण की इस प्रणाली में एक व्यािहाररक कवठनाई यह ह ेवक िेणी वनर्ाभरण की परूी अिवर् में वनणाभयक 

के वलए व्यवक्तयों की संपणूभ सूची को याद रखना आिश्यक हो जाता ह। इस कवठनाई को कुछ हद तक तक दरू 

वकया जा सकता ह,ै यवद विवभन्न व्यवक्तयों के नामों को काडो पर वलखकर उन्हें िमशः अलग-अलग िगों, जसैे-

उत्तम, मध्यम एि ंखराब िगो में िगीकरण कर अलग-अलग खानों में रख वदया जाए। इसके बाद प्रत्येक उपिगभ के 

प्रत्येक व्यवक्त को अकंों के िम के अनसुार सजा वदया जाए। इस तरह से िम-व्यिस्था करने पर उत्तम समहू के 

सबसे कम अकं प्राप्त करने िाले का स्थान, मध्यम समहू के सिाभवर्क अकं प्राप्त करने िाले के ठीक ऊपर होगा, 

और मध्यम िगभ समहू के सबसे कम अकं िाले का स्थान खराब समहू के सिाभवर्क अकं पाने के ठीक ऊपर होगा 

तथा खराब समहू के सबसे कम प्राप्तांक िाले का स्थान सचूी के सबसे नीचे के स्थान पर होगा। इस प्रकार, विवभन्न 

िगभ िेणी के व्यवक्तयों को पनुव्यभिवस्थत िम में सजाने पर िम-व्यिस्था अथिा िेणीगत वनर्ाभरण का काम परूा हो 

जायेगा। 

ख. क्तनिपेक्ष शे्रणीगत मधपनी- 

वनरपेक्ष िेणीगत मापनी में वनणाभयक प्रत्येक व्यवक्त के हर एक गणु या विशेषता के वलए अकं प्रदान करता ह ैऔर 

उस समहू विशेष के वलए अलग से ‘स्थावपत प्रवतमान’ के साथ तलुना करता ह।ै उदाहरण के वलए, वकसी व्यवक्त 

को 7 या 5 िेवणयों के वबन्दओु ंपर उसकी स्िच्छता या ऐसी ही वकसी अन्य विशषेता या गणु का िेणीगत वनर्ाभरण 

कर वकसी स्थानीय प्रमाण या आदशभ के साथ तलुना कर उस व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का मलूयांकन वकया जा सकता 

ह।ै परन्त,ु इस तरह के िेणी वनर्ाभरण-प्रविया में दो तरह की त्रुवियों की संभािना रहती ह।ै  

पहली त्रवुि यह हो सकती ळै वक कोई वनणाभयक वकसी व्यवक्त के गणु विशषे के वलए बहुत अवर्क अकं प्रदान कर 

सकता ह,ै तो कोई बहुत कम या औसत। 

दसूरी त्रवुि की संभािना वनणाभयक के वनणभय में हरे-फेर यानी अवस्थरता के कारण हो सकती ह।ै एक ही वनणाभयक 

एक समय में वकसी व्यवक्त को बहुत ईमानदार की िेणी में रखता ह,ै तो दसूरे क्षण उसे सार्ारण ईमानदार की िेणी 

में रख सकता ह,ै तो दसूरे क्षण उसे सार्ारण ईमानदार की िेणी में रख सकता ह।ै 

वनरपेक्ष िेणीगत मापनी भी तीन अलग-अलग रूपों के हाते हैं- 

िणभनात्मक विशेषण मापनी 

रेखीय मापनी 

बाध्य चयन मापनी 
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िणभनात्मक विशेष मापनी -  

व्यवक्तत्ि पारखी व्यवक्तत्ि के गणुों के िणभन करने िाले विशेषणों अथिा महुािरों या कथनों की एक सचूी बनाता 

ह,ै वजसकी बाए ंहावशए में ररक्त स्थान अथिा बॉक्स बना रहता ह।ै वनणाभयक के अनसुार वकसी व्यवक्त में जो विशेषण 

वजतनी मात्रा में वजस िेणी के अनरुूप प्रतीत होता ह,ै उपयकु्त बॉक्स में एक विक का वनशान लगाकर प्रकि करता 

ह।ै वनणाभयक के अनुसार वकसी व्यवक्त में वजस विशेषण का अभाि मालूम पड़ता ह ैउसके सामने िह कोई वनशान 

नहीं लगाता। इस तरह की मापनी को स्पष्ट करने हते ुएक नमनूा आग ेवदया जा रहा ह।ै 

चेक कॉलम       विशषेण 

I       II   Ill                 सविय एि ंवनवष्िय 

• • • सविय पर दबुभल 

• • • मर्रुभाषी एि ंहसंमखु 

• • • अध्यिसायी एि ंकुशल 

• • • साहसी एि ंवमलनसार 

उपयुभक्त ढंग की मापनी की कुछ सीमाए ंभी हैं - एक कवठनाई तो विशषेणों के चनुाि करने से समबवन्र्त ह।ै वकस 

विशेषण को रखा जाए तथा वकसे नहीं-इसका वनणभय करना प्रायः मवुश्कल होता ह।ै साथ ही, मापनी द्वारा कुल अकं 

प्राप्त करने हते ुविवभन्न पदों का ििेेड स्कोर यानी महत्ता अकं कैसे वनर्ाभररत वकया जाए, वजसमें वकसी व्यवक्त के 

व्यवक्तत्ि के समबन्र् में सही-सही जानकारी प्राप्त हो सके, यह भी एक कवठन कायभ ह।ै इसके वलए मापनी बनाने 

िाले व्यवक्त का कुशल एि ंदक्ष होना जरूरी ह।ै तीसरी कवठनाई साथभकता से समबि ह।ै संभितः, इन्हीं त्रवुियों के 

कारण इस तरह की मापनी का उपयोग वहुत अवर्क प्रचलन में नहीं ह।ै 

रेखीय मापनी-िेणीगत मलूयांकन का सबसे प्रचवलत रूप रेखीय मापनी ह।ै इसमें गणु विशषे का नाम एक पेज पर 

वलखा रहता ह ैऔर उसके ठीक नीचे एक रेखा पषृ्ठ की बाई ंओर से दाई ंओर तक वखचंी रहती ह ैऔर उस रेखा के 

नीचे कुछ महुािरे या ऐसे िाक्य वलख ेहोते हैं जो व्यवक्त के उस गणु को प्रकि करते हैं अथिा उसका िणभन करते 

हैं। इस तरह रेखा के बांए छोर के नीचे उक्त गणु के अवत प्रशसंनीय, दाए ंछोर के नीच ेवनंदनीय एि ंबीच में औसत 

पररमाणसचूक कथन या महुािरे वलख ेजा सकते हैं। वनणाभयक वकसी व्यवक्त में उस गणु को वजस कथन के अनुरूप 

समझता ह,ै रेखा के उसी स्थान पर एक वनशान लगाकर उसका मलूयांकन करता ह,ै अथाभत उसे उस िेणी में वस्थत 

करता ह।ै इस तरह की मापनी में प्रायः 10 से 30 गणु रख ेजाते हैं। मापनी के इस रूप को अच्छी तरह समझने के 

वलए नीचे वदए गए नमनूे को दखेें। 

विद्याथी िगभ-कायभ वकतनी अच्छी तरह करता ह,ै यह सवुनवश्चत करें। 

सिोत्तम कायभ 

करता ह ै

मामलूी गलवतयां 

होती ह ै

सार्ारण  कायभ में अच्छा नहीं 

ह ै

बहुत खराब 
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उपयकु्त नमनूे में वजस विद्याथी का मलूयांकन वकया जाता ह,ै उसके नाम, िगभ, पता आवद पररचयात्मक वििरणों के 

वलए भी स्थान वनवदभष्ट रहते हैं तथा इसी तरह से अन्य विशषेताओ,ं जसैे-उपवस्थवत, अनुशासन, आज्ञाकाररता आवद 

गणुों का भी मलूयांकन वकया जा सकता ह।ै 

रेखीय मापनी का एक दसूरा प्रारूप भी वनमनवलवखत प्रकार से बनाया जा सकता ह।ै 

गुण 

वशक्षण योग्यता 

 

िि िेखधऐ ां 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

वणुनधत्मक कथन 

असार्ारण रूप से तेज                                                                          

औसत से ऊपर                                                                          

सामान्य 

सीखने का यत्न करता ह ै                                                                                 

प्रायः समझने में भलूें करता ह ै

खराब 

बहुत खराब 

रेखीय मापनी की एक विशेषता यह ह ैवक वनणाभयक के वलए व्यवक्त के वकसी गणु विशेष के तीक्ष्ण भदेों 

का भी मलूयांकन करना संभि होता ह ैतथा कुल अकं प्राप्त करना भी आसान होता ह।ै वकन्त,ु िणभनात्मक विशेषण 

की ही त्रवुियों की तरह इस विवर् से तैयार की जाने िाली मापवनयों में भी ि ेसभी त्रवुियां या कवठनाईयां पाई जाती 

हैं। इसवलए, इस तरह की मापवनयों का उपयोग भी बहुत अवर्क प्रचलन में नहीं ह।ै 

बाध्य-चयन मापनी-िेणीगत मापनी का एक आर्वुनक रूप बाध्य-चयन ह।ै इसके उपयोग से यह लाभ ह ैवक अन्य 

दोनों रूपों िाली मापवनयों में वनणाभयक से वलवनएसंी भलू होने की संभािना अत्यवर्क रहती ह।ै अथाभत, वनणाभयक 

व्यवक्त के विवभन्न व्यवक्तत्ि समबन्र्ी गणुों का मलूयांकन करते समय उसके व्यवक्तत्ि के वकसी गणु-विशषे के 

समबन्र् में जान-बझूकर अवत या न्यनू मात्रा म ंहोने का वनणभय दनेे की गलती कर दतेा हैं पर, बाध्य-चयन मापनी में 

इसकी संभािना कम हो जाती ह।ै इस मापनी में व्यवक्तत्ि-समबन्र्ी प्रत्येक गणु के दो या चार (उससे अवर्क भी) 

िणाभनात्मक कथन होते हैं, वजनमें आर्े व्यवक्त पक्ष के और शषे आर्े विपक्ष के होते हैं। वनणाभयक उनमें से एक, 

जो उस व्यवक्त के साथ लाग ूहोता ह ैऔर एक, जो उसके साथ लाग ूनहीं होता ह ै- दोनों का वनणभय करता ह।ै इसे 

स्पष्ट करने के वलए आग ेके उदाहरण को दखेें - 

नीचे भ्रातभृाि के गणु के समबन्र् में कुछ कथन ह ै– 

पणूभरूपेण लाग ू

होता ह ै

वबलकुल लाग ू

नहीं होता 

 

  (क)  भाइयों के साथ अच्छी तरह मले-जोल रखता  ह।ै   
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(ख)  वकसी भी कायभ करने की चेष्टा में अपनी योग्यता पर ही भरोसा 

करता ह।ै 

(ग)  भाईयों के साथ रहने में केिल आनन्द का अनभुि करता ह ै

(घ)  भाईयों के साथ वकसी विषय पर बातचीत में उसका प्रभाि 

दबुभल ह।ै 

 

ऊपर के उदाहरण में वनणाभयक को उस एक िणभनात्मक कथन का चनुाि करना पड़ता ह ैजो वकसी व्यवक्त में भ्रातभृाि 

के गणु का सही-सही िणभन करता ह।ै साथ ही, उसे एक ऐसे कथन का भी चनुाि करना होता  ह ेजो उस व्यवक्त में 

भ्रातभृाि के अभाि का सही-सही िणभन करता ह।ै 

रेविंग स्केल में रेिर के खोखले प्रभाि या हलैो इफेक्ि से रेविंग प्रभावित होते दखेा गया हैं वफर भी यवद रेिर 

(वनणाभयक) कुशल एि ंदक्ष हो और िस्तपुरक ढंग से व्यवक्तत्ि का मलूयांकन करे तो इस विवर् से भी व्यवक्तत्ि की 

जांच हो सकती हैं। 

3.6 व्यक्तित्व मधपन िम्प्बन्धी मूल क्तववधद-क्तवषय- 

व्यवक्तत्ि का मापन कैसे वकया जाय, यह प्रारंभ से ही मनोिजै्ञावनकों के बीच वििाद का विषय रहा ह।ै इस वििाद 

के पीछे व्यवक्तत्ि के समप्रत्यय एि ंपररभाषा के बीच मनोिजै्ञावनकों का उससे रहना ह।ै व्यवक्तत्ि जसेै गढ़ू विषय 

को स्पष्ट करने में जहाूँ ‘प्रकार’ एि ं‘शीलगणु’ दृवष्टकोण ने वििाद पैदा वकया, िहीं सवममवलत पररभाषाओ ंसे भी 

बात नहीं बनी और आज भी स्पष्ट रूप से कहना मवुश्कल ह ैवक; िास्ति में व्यवक्तत्ि क्या हैं? 

ब्लौक (1993) ने व्यवक्तत्ि के अध्ययन हते ुआकंड़ों के चार स्रोतों की चचाभ की ह-ैजीिन अवभलेख आकंड़ा, 

प्रेक्षक आकंड़ा, परीक्षण आकंड़ा तथा आत्म-ररपोिभ आंकड़ा। इन्हें िमशः एल-आकंड़ा, ओ-आकंड़ा,, एस-

आकंड़ा तथा िी-आकंड़ा के रूप में भी जाना जाता ह।ै आंकड़ों के स्िरूप से मापन के तरीके जड़ेु होते ह,ै अतः 

आकंड़ों के स्िरूप को लेकर उत्पन्न वििाद मापन पिवतयों के वििाद बन गयी ह।ै 

कुछ मनोिैज्ञावनक एस-आकंड़ों को इसवलए अस्िीकृत कर देते हैं क्योंवक अपने बारे में स्ियं बतलाने में व्यवक्त न 

केिल झठू बोलता ह ैबवलक कुछ अचेतन कारकों के चलते उसे विकृत भी कर दतेा ह।ै दसूरी ओर, ऑलपोिभ, 

केली सरीख ेमनोिजै्ञावनकों का कहना ह ैवक अगर वकसी व्यवक्त के बारे में सही एि ंयथाथभ ढंग से जानना ह ैतो 

सबसे उत्तम तरीका यही ह ैवक उसके बारे में दसूरों से पछूकर ज्ञान हावसल वकया जाय (ओ-आकंड़ा) यानी, प्रेक्षक 

द्वारा रेविंग कराया जाय। जॉन एि ंरॉवबन्स (1994) तथा केन्नी (1994) न ेभी प्रेक्षक के रेविंग में प्रेक्षकों के आत्मगत 

कारकों का प्रभाि दखेा और खाररज करने की बात की। ऐसे मनोिजै्ञावनक व्यवक्तत्ि मापन में वकसी पररभावषत 

प्रयोगात्मक अिस्था में व्यिहार के िस्तवुनष्ठ मापन पर बल दतेे हैं (िी-आकंड़ा)। हालांवक इस तरह के आकंड़े के 

विरूि कृवत्रम पररवस्थवतयों के कुप्रभाि की बात कही गई ह ैजो स्िाभाविक पररवस्थवतयों के व्यिहार से वभन्न होते 

हैं। 
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व्यवक्तत्ि मापन के के्षत्र में मलू वििाद वनयमान्िषेी मापन तंत्र एि ंभािमलूक मापन तंत्र की महत्ता को लेकर भी 

रहा ह ैक्योंवक वनयमान्िषेी मापन तंत्र मलूतः व्यवक्तत्ि के विवभन्न शीलगणुों एि ंउनके अन्तःसमबन्र्ों के िस्तगुत 

अध्ययन पर बल दतेा ह ैतथा व्यवक्तत्ि की व्याख्या व्यवक्त के सामावजक-सांस्कृवतक पररप्रेक्ष्य में करना ह।ै 

दसूरी ओर, भािमलूक मापन तंत्र व्यवक्त के भािों, विचारों, प्रेरणाओ,ं आिश्यकताओ ंएिं अचेतन की गहराइयों 

में दबे प्रेरक तत्िों के पररप्रेक्ष्य में व्यवक्तत्ि का मापन एि ंउसकी व्याख्या पर बल दतेा ह।ै इस मापन तंत्र के केन्द्र 

पर ‘व्यवक्त’ होता ह,ै न वक उसका सामावजक-सांस्कृवतक पररिशे। यानी, वनयमान्िेषी मापन तंत्र जहाूँ सामान्य 

व्यवक्त से प्राप्त आकंड़ों पर आर्ाररत ह ैिहीं भािमलूक मापन तंत्र असामान्य व्यवक्तयों से प्राप्त नैदावनक आकंड़ों 

पर। 

अभ्यधि प्रश्न 

1. वनमनवलवखत में से कौन एक प्रक्षेपी मापनी नहीं ह ै- 

 (अ) िी.ए.िी.  (ब) रोशाभ िेस्ि 

 (स) िेणीगत मापनी  (द) शब्द साहचयभ 

2. व्यवक्त के जीिन की बीती घिनाओ ंपर आर्ाररत सचूनाओ ंको कहते हैं - 

 (अ) एल. आकंड़ा (ब) ओ-आकंड़ा 

 (स) िी-आकंड़ा (द) एस-आकंड़ा 

3.7 िधि-िांके्षप- 

1. व्यवक्तत्ि मापन से तात्पयभ व्यवक्तत्ि के शीलगणुों का पता लगाकर यह वनर्ाभररत करना ह ैवक वकसी सीमा 

तक ये शीलगणु संगवठत या असंगवठत हैं। 

2. व्यवक्तत्ि मापन समबन्र्ी वनमनवलवखत महत्िपणूभ दृवष्टकोण हैं-समग्र मलूयांकन का दृवष्टकोण, शीलगणु 

दृवष्टकोण तथा प्रक्षेपी जाूँच का दृवष्टकोण। 

3. व्यवक्तत्ि परीक्षण की विवर्यों को मलूतः तीन िगो में बांिा गया ह-ैव्यिहार अध्ययन की विवर्यां, नैदावनक 

विवर्यां तथा मनोवभवतक विवर्यां। 

व्यिहार का अध्ययन मलूतः दो पररवस्थवतयों में वकया जाता ह-ैस्िाभाविक पररवस्थवत एि ंजांच पररवस्थवत। 

नैदावनक विवर्यों के अन्तगभत वनमनवलवखत विवर्यों का उपयोग वकया जाता है-साक्षात्कार विवर्, व्यवक्त-इवतहास 

विवर् तथा प्रके्षपण विवर्यां। प्रके्षपण विवर्यों में िी.ए.िी., रोशाभ िेस्ि, वसमबल एरेंजमेंि िेस्ि, शब्द साहचयभ, िाक्य-

पवूतभ परीक्षण आवद का इस्तेमाल वकया जाता ह।ै 

मनोवभवतक विवर्यों में महत्िपूणभ हैं-प्रश्नािली, आविष्काररका तथा िेणीगत मापवनयां 

3.8 पधरिभधक्तषक शब्दधवली- 

िधक्षधत्कधि: आमने-सामने का परस्पर िाताभलाप। 

प्रके्षपण:  अपने मनोभािों एि ंविचारों को दसूरों पर आरोवपत करना।  

एल-आांकड़ध: व्यवक्तत्ि अध्ययन हते ुप्राप्त िसैा आकंड़ा या सचूना जो व्यवक्त के जीिन की बीती घिनाओ ंया 

उसके जीिन इवतहास से प्राप्त होता ह।ै 
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ओ-आांकड़ध: व्यवक्तत्ि अध्ययन हते ुप्राप्त िसैा आकंड़ा जो का सचूनाओ ंसे प्राप्त होता ह ै वजन्हें व्यवक्त के 

व्यिहारों का प्रेक्षण कुछ विशेष व्यवक्तयों द्वारा करके प्राप्त वकया जाता ह।ै 

एि-आांकड़ध: िसैा आकंड़ा या सचूना वजसे व्यवक्त स्ियं अपने बारे में बताता ह।ै 

टी-आांकड़ध: िसैा आकंड़ा जो व्यवक्त के बारे में प्रयोगात्मक विवर्यों या मानकीकृत परीक्षण से प्राप्त होता ह।ै  

3.9 क्तनबन्धधत्मक प्रश्नीः 

1. व्यवक्तत्ि मापन से आप क्या समझते हैं? व्यवक्तत्ि मापन समबन्र्ी विवभन्न दृवष्टकोणों का िणभन करें। 

2. व्यवक्तत्ि मापन की नैदावनक विवर्यां कौन-कौन सी हैं? साक्षात्कार विवर् के गणु-दोषों पर प्रकाश डालें। 

3. प्रक्षेपण विवर् से आप क्या समझते हैं? व्यवक्तत्ि मापन में एशाभ परीक्षण के महत्ि पर प्रकाश डालें। 

4. विप्पणी वलखें- 

(क) व्यवक्तत्ि मापन समबन्र्ी मलू वििाद-विषय 

(ख) व्यवक्तत्ि आविष्काररका 

(ग) प्रश्नािली 

(घ) िेणीगत मापवनयां 

3.10 िांदभु-ग्रन्थ िूची: 

1.  व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान- अरूण कुमार वसंह/आशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास। 

2.  सामान्य मनोविज्ञान- वसन्हा एि ंवमिा, भारती भिन। 

3.  आर्वुनक सामान्य मनोविज्ञान- सलैुमान एि ंखान, शकु्ला बुक वडपो, पिना- 

4. Walter Mischel – Introduction to Personality. 

5- Shaffer & Lazarus – Theories of Personality. 

6 Eysenck – The scientific study of personality 

3.11 अभ्यधि प्रश्नों के उिि: 

1. स   2. अ 
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इकधई – 4 व् यक्तित् व के मनोगत् यधत् मक क्तिद्धन् त:- फ्रधयड, एरिकिन, िोिने, िुक्तलवन 

(Psychodynamic Theory of Personality:- Freud, Erikson, Horney and Sullyvan) 

इकधई िांिचनध- 

4.1 प्रस्तािना 

4.2 उद्दशे्य 

4.3 व्यवक्तत्ि के मनोगत्यात्मक वसिान्त का पररचय 

4.4 फ्रायड का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

4.5 इररक्सन का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

4.6 हानी का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

4.7 सलुीिान का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

4.8 सार-संके्षप 

4.9  पाररभावषक शब्दािली 

4.10 वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

4.11 संदभभ-ग्रन्थ 

4.12 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

4.1 प्रस्तधवनध- 

पिूभ की इकाइयों में आपने व्यवक्तत्ि की पररभाषा, उसके विवभन्न उपागम, व्यवक्तत्ि विकास के वनर्ाभरक, व्यवक्तत्ि 

मापन की विवर्यां आवद का गहनतापिूभक अध्ययन वकया। 

आइए, अब प्रस्ततु इकाई में यह जानने का प्रयास करें वक व्यवक्तत्ि की व्याख्या हते ुवजन विवभन्न वसिान्तों का 

प्रवतपादन वकया गया ह ैउनमें से िसैे वसिान्त जो व्यवक्तत्ि की व्याख्या मनोगत्यात्मक दृवष्टकोण से करते है-क्या हैं 

तथा कौन-कौन से हैं ? 

इस पररप्रेक्ष्य में आप फ्रायड, इररक्सन, हानी तथा सलुीिान के व्यवक्तत्ि वसिान्त का विस्ततृ अध्ययन कर सकें ग े

एि ंव्यवक्तत्ि के समबन्र् में मनोगत्यात्मक दृवष्टकोण को भली-भाूँवत समझ सकें गे। 

4.2 उदे्दश्य- 

प्रस्ततु इकाई का अध्ययन करने के पश्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक आप- 
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1. व्यवक्तत्ि के गत्यात्मक वसिान्त पर चचाभ कर सकें । 

2. फ्रायड के व्यवक्तत्ि वसिान्त की आलोचनात्मक व्याख्या कर सकें । 

3. इररक्सन के व्यवक्तत्ि वसिान्त की तलुना फ्रायड एि ंफ्रायडिादी वसिान्तों से कर सकें  तथा  

4. हानी एि ंसलुीिान के व्यवक्तत्ि वसिान्त की व्याख्या कर सकें । 

4.3 व्यक्तित्व के मनोगत्यधत्मक क्तिद्धन्त कध परिचय- 

मनोगत्यात्मक वसिान्त के अन्तगभत व्यवक्तत्ि के उन वसिान्तों को रखा गया ह ैजो मानि व्यिहार की व्याख्या 

अचेतन प्रेरकों के संदभभ में करते हैं तथा वजनका आर्ार मलूतः व्यवक्त के जवैिक प्रणोद होते हैं। मनोगत्यात्मक 

वसिान्त मानि व्यिहार के घवित होने में बालयािस्था के अनुभिों की महत्िपणूभ भवूमका का पक्षर्र ह ैऔर व्यिहार 

के पिूभ-वनर्ाभयभता में विश्वास रखता ह।ै जहाूँ एक ओर मनोगत्यात्मक उपागम के समथभक व्यिहार की व्याख्या 

जन्मजात एि ंजवैिक मलू प्रिवृत्त के आर्ार पर करते हैं। िहीं बालयािस्था में पालन-पोषण की प्रणाली पर बल 

दकेर अन्तःवियात्मक दृवष्टकोण के पक्षर्र भी हैं। 

मनोविज्ञान में व्यवक्तत्ि की व्याख्या हते ुमनोगत्यात्मक उपागम ने एक नया द्वार खोला, जो न केिल विवभन्न प्रकार 

के मानवसक रोगों को समझने में िजै्ञावनक अिर्ारणा को जन्म वदया बवलक कला, सावहत्य, विज्ञापन आवद के क्षेत्रों 

में भी नये-नये आयाम वदये। 

4.4 फ्रधयड कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

फ्रायड के व्यवक्तत्ि वसिान्त का आर्ार मानवसक रोवगयों से प्राप्त नैदावनक प्रदत्त ह ैवजसे उन्होंने मलूतः उन्मादग्रस्त 

रोवगयों के इलाज के िम में प्राप्त वकया था और इसी के आर्ार पर मनोविज्ञान का एक स्ितंत्र स्कूल 

मनोविशे्लषणिाद सन ्1912 ई0 में स्थावपत वकया। 

इसके दो रूपों का उललेख वकया गया- एक सैिावन्तक पक्ष तथा दसूरा व्यािहाररक पक्ष। सैिावन्तक पक्ष के रूप में 

मनोविशे्लषण को व्यवक्तत्ि-वसिान्त माना गया और व्यािहाररक पक्ष के रूप में इसे मनोवचवकत्सा-विवर् माना 

गया। यहाूँ मनोविशे्लषण का मलूयांकन व्यवक्तत्ि-वसिांत के अथभ में वकया जायेगा। व्यवक्तत्ि के समबन्र् में 

मनोविशे्लषणात्मक वसिान्त की मखु्य बातें वनमनवलवखत हैं- 

1. व्यक्तित्व-गक्ततकी -  

फ्रायड ने व्यवक्त के व्यिहारों की व्याख्या कायभ-कारण वसिान्त के आलोक में करने का सफल प्रयास वकया। उन्होंन े

सामान्य तथा असामान्य व्यिहारों की एक मानवसक शवक्त की कलपना की, वजसे जीिन-इच्छा या कामिवृत्त की 

संज्ञा दी गयी। इस शवक्त या इच्छा को प्रर्ानतः लैंवगक माना गया। लैंवगकता से उनका तात्पयभ शरीर के दो अगंों के 

समपकभ  से उत्पन्न आनन्द से था। उनका विश्वास था वक यह लैंवगकता बच्चों में भी जन्म के समय उपवस्थत होती 

ह।ै आरमभ में बच्चों के होंठ तथा दाूँत में रहती ह ैऔर आय-ुिवृि के साथ इसका स्थान बदलता रहता ह।ै  

मानि व्यिहारों के वनर्ाभरक के रूप में फ्रायड ने कामिवृत्त को ही मौवलक स्रोत माना। लेवकन, बाद में उन्होंने 

आिमणशील मलूप्रिवृत्त को स्िीकार वकया और कामिवृत्त के अन्तगभत जीिन-मलूप्रिवृत्त तथा मतृ्यु-मलूप्रिवृत्त 

की कलपना की। उन्होंने सभी प्रकार के रचनात्मक व्यिहारों का आर्ार जीिन-मलूप्रिवृत्त को और सभी प्रकार के 

ध्िसंात्मक व्यिहारों का आर्ार मतृ्य ुमलू प्रिवृत्त को माना। इन दोनों प्रकार की मलूप्रिवृत्तयों का बहाि अन्दर की 

ओर भी होता ह ैऔर बाहर की ओर भी। जब जीिन प्रिवृत्त का बहाि अन्दर की ओर होता ह ैतो व्यवक्त अपने वलए 
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रचनात्मक कायभ करता ह ैऔर अपने आप से प्रेम करता ह।ै अतः आत्म प्रेम का आर्ार जीिन-प्रिवृत्त का अन्तमुभखी 

बहाि ह।ै जब इस प्रिवृत्त का बहाि बाहर की ओर होता ह ैतो व्यवक्त दसूरों के वलए रचनात्मक एि ंलाभकारी कायभ 

करता ह।ै इसी तरह, मतृ्यु-प्रिवृत्त के अन्तमुभखी होने पर व्यवक्त अपने आप से घणृा करने लगता ह ैतथा अपने आपको 

पीड़ा पहुूँचाने लगता ह ै और जब यह प्रिवृत्त बवहमुभखी होती ह ै तो व्यवक्त दसूरों से घणृा करने लगता ह ै तथा 

ध्िसंात्मक कायभ द्वारा दसूरों को नकुसान पहुूँचाता ह।ै इन दोनों मलूप्रिवृत्तयों का अन्मुभखी तथा बवहमुभखी बहाि वजस 

सीमा तक संतवुलत होता ह,ै व्यवक्त का व्यवक्तत्ि उसी सीमा तक संगवठत एि ंसंतुवलत होता ह।ै 

2. व्यक्तित्व-िांिचनध- 

फ्रायड ने व्यवक्तत्ि रचना के दो पक्षों की चचाभ की, वजन्हें आकारात्मक पक्ष तथा गत्यात्मक पक्ष कहते हैं। 

आकारात्मक पक्ष के अन्तगभत मन के तीन स्तरों की चचाभ की गयी-चेतन मन, अर्भचेतन मन तथा अचेतन मन। 

चेतन मन का तात्पयभ मन के उस भाग से ह ैवजसमें ऐसे विचार या इच्छायें रहती हैं, वजनका तात्कावलक ज्ञान व्यवक्त 

को रहता ह।ै अर्भचेतन मन का तात्पयभ मन के उस भाग से ह ै वजसमें ऐसे विचार या इच्छायें होती हैं, वजनका 

तात्कावलक ज्ञान तो व्यवक्त को नहीं रहता ह,ै परन्त ुसार्ारण प्रयास से उनका ज्ञान हो जाता ह।ै अचेतन मन का 

तात्पयभ मन के उस भाग से ह,ै वजसमें ऐसे विचार या इच्छायें रहती हैं, वजनका न तो तात्कावलक ज्ञान होता ह ैऔर 

न मामलूी कोवशश से उनका ज्ञान हो पाता ह,ै बवलक इसके वलए सममोहन आवद मनोिजै्ञावनक प्रविवर्यों की 

आिश्यकता होती ह।ै फ्रायड के अनसुार अचेतन मन व्यवक्तगत होता ह ैऔर इसमें बचपन से लेकर ितभमान तक 

की ऐसी इच्छायें दवमत होती हैं, वजनकी संतवुष्ट चेतन स्तर पर नहीं हो सकी हो। अचेतन इच्छायें एि ंप्रेरणायें 

प्रर्ानतः लैंवगक होती ह।ै फ्रायड का विचार ह ैवक व्यवक्त के व्यिहारों के वनर्ाभरण में अचेतन प्रेरणाओ ंका बहुत 

बड़ा हाथ होता ह।ै उनके इसी विचार को मानवसक वनर्ाभरण कहते हैं। अपनी इसी अवभर्ारणा के आर्ार पर उन्होंने 

दवैनक जीिन की भलू, स्िप्न आवद की व्याख्या प्रस्ततु की। 

गत्यात्मक पक्ष के अन्तगभत तीन गत्यात्मक शवक्तयों अथाभत् ईड, ईगो तथा सपुर ईगो की चचाभ की गयी। 

व्यवक्तत्ि के उस गत्यात्मक भाग को ईड कहा गया जो जन्मजात, अचेतन, अतावकभ क तथा अनैवतक होता ह ैऔर 

सखु के वनयम पर कायभरत होता ह।ै ईगो उस गत्यात्मक भाग को कहा गया जो अवजभत, तावकभ क, वििकेशील तथा 

अिसरिादी होता ह ैऔर यथाथभता के वनयम पर कायभरत होता ह।ै सपुर ईगो व्यवक्तत्ि के उस गत्यात्मक भाग को 

कहा गया जो अवजभत, नैवतक तथा अलैंवगक होता ह ैऔर नैवतक वनयम पर कायभरत होता ह।ै ईड तथा सपुर ईगो के 

विरोर्ी स्िरूप के कारण चेतन तथा अचेतन स्तरों पर मानवसक संघषभ उत्पन्न होते हैं और ईगो के कारण उनका 

समार्ान होता ह।ै सबल ईगो के कारण सामान्य व्यिहार तथा दबुभल ईगो के कारण असामान्य व्यिहार या मानवसक 

विकृवतयाूँ उत्पन्न होती ह।ै मानवसक संघषो के समार्ान में कई प्रकार की मनोरचनाओ ंका हाथ ह,ै वजनमें दमन, 

उदात्तीकरण, रूपान्तर, यकु्ताभ्यास, प्रवतविया-वनमाभण, प्रक्षेपण आवद मखु्य हैं। इन मनोरचनाओ ं के सहारे ईगो 

मानवसक संघषो का समार्ान करके व्यवक्त के मानवसक संतलुन को कायम रखता ह।ै इसवलए, इन्हें रक्षात्मक 

मनोरचना भी कहते हैं। 

3. व्यक्तित्व-क्तवकधि- 

फ्रायड ने व्यवक्तत्ि विकास में कामिवृत्त के विकास पर बल वदया और इसकी पाूँच अिस्थाओ ंका िणभन वकया जो 

वनमनवलवखत हैं- 
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1. मौक्तखक अवस्थध- 

व्यवक्तत्ि विकास की इस पहली अिस्था में कामिवृत्त बच्चे के होंठ तथा दाूँत में रहती ह।ै दरू् पीने की अिस्था में 

यह होंठ में रहती ह ैऔर दरू् पीते समय माता के स्तन से स्पशभ होने पर लैंवगक आनन्द वमलता ह।ै दाूँत कािन ेकी 

अिस्था में कामिवृत्त दाूँत में चली जाती ह ैऔर दरू् पीते समय स्तन को दाूँत कािने पर इनमें स्पशभ होने के कारण 

कामानन्द वमलता ह।ै मौवखक अिस्था लगभग 18 महीने तक रहती ह।ै इस अिस्था में केिल ईड होता ह ैऔर िह 

अचेतन होता ह।ै दरू् पीने की अिवर् लमबी होने पर बच्चा आग ेचलकर आशािादी बन जाता ह।ै इस अिस्था में 

कामिवृत्त सामान्य रूप से वनकलकर दसूरी अिस्था में पहुूँच जाती ह ैतो सामान्य व्यवक्तत्ि का वनमाभण होता ह।ै इस 

अिस्था में कामिवृत्त के वस्थरीकरण के कारण असामान्य व्यवक्तत्ि के वनमाभण की संभािना बन जाती ह।ै यिुा 

अिस्था में लैंवगक विकृवतयों के साथ-साथ मनोविदलता आवद मानवसक विकृवतयों के विकवसत होने की परूी 

संभािना बन जाती ह।ै 

2. गुदध अवस्थध- 

इस अिस्था में कामिवृत्त गदुा में चली जाती ह।ै बच्चे जब मलमतू्र अवर्क करने लगते हैं या मलमतू्र को रोके रखने 

लगते हैं तो इससे कामिवृत्त में स्पशभ होने पर उन्हें लैंवगक आनन्द वमलता ह।ै मौवखक अिस्था में बच्चे को पहली 

वनराशा तब होती ह ैजब उन्हें दरू् छुड़ा वदया जाता ह।ै इस वनराशा के कारण ईगो तथा चेतन मन का उद्भि आरंभ 

होता ह।ै गदुा अिस्था में बच्चों को साफ-सथुरा रहने तथा समय पर मलमतू्र करने के वलए बाध्य वकया जाता ह,ै 

वजससे ि ेवनराशा महससू करते हैं और इसी के साथ ईगो तथा चेतन मन का विकास होन ेलगता ह।ै िह अिस्था 

लगभग 12 महीने से आरमभ होकर 2 िषभ तक जारी रहती ह।ै यवद इस अिस्था से कामिवृत्त का गजुर सामान्य रूप 

से हो जाता ह ैतो सामान्य व्यवक्तत्ि के विकास की संभािना बन जाती ह।ै इस अिस्था में कामिवृत्त के वस्थरीकरण 

होने पर लैंवगक विकृवतयों के साथ-साथ वस्थर-व्यामोह आवद मानवसक विकृवतयों के यिुा अिस्था में विकवसत 

होने की समभािना बन जाती ह।ै 

3. यौनप्रधधन अवस्थध- 

इस अिस्था में कामिवृत्त लड़के के वशश्न तथा लड़की के गपु्तांग के ऊपर के भाग में रहती ह।ै अतः इन अगंों को 

रगड़ने में हस्तमथैनु, लैंवगग प्रदशभन आवद दखे ेजाते हैं। अब उनमें यौन-वभन्नता की चेतना होने लगती ह।ै लैंवगग 

वियाओ ंमें अवर्क रूवच लेने पर माता-वपता उन्हें बवर्याकरण से डराते हैं। इस अिस्था में मातपृ्रेमग्रंथी तथा 

वपतपृ्रेमग्रंथी अथाभत ्लड़के की लैंवगग प्रिवृत्त माता की ओर तथा लड़की की लैंवगग प्रिवृत्त वपता की ओर दखेी 

जाती ह।ै जब इन प्रिवृत्तयों का समार्ान सामान्य रूप से संभि होता ह ैतो सामान्य व्यवक्तत्ि तथा इसके अभाि से 

असामान्य व्यवक्तत्ि के वनमाभण की समभािना बन जाती ह।ै इस अिस्था में कामिवृत्त के वस्थरीकरण के कारण आगे 

चलकर लैंवगक विकृवतयों के साथ-साथ उन्माद आवद मानवसक रोग के विकास की समभािना बन जाती ह।ै यह 

अिस्था 2-3 साल से प्रारंभ होकर 5-6 साल तक रहती ह।ै  

4. अव्यि अवस्थध- 

यह अिस्था लगभग 6-7 िषभ की आय ुसे आरमभ होती ह ैऔर लगभग 12 िषभ की आय ुतक बनी रहती ह ैइसमें 

कामिवृत्त अव्यक्त रहती ह।ै इसी अिस्था से बच्चों की वशक्षा आरमभ होती ह।ै अब ि ेलैंवगक वियाओ ंमें रूवच 

नहीं लेते हैं बवलक वशक्षा के प्रवत जागरूक हो जाते हैं। नैवतक वनयमों को सीखने के कारण इसी अिस्था में सपुर 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 72 

 

ईगो का विकास होता ह।ै वजस सीमा तक उन्हें नैवतक वशक्षा दी जाती ह,ै उसी सीमा तक उनके व्यवक्तत्ि का नैवतक 

पक्ष सबल हो पाता ह।ै 

5. जननेक्तन्रय अवस्थध- 

इस अिस्था में कामिवृत्त पनुः सविय हो जाती ह ैऔर वशश्न तथा गपु्तांग के अन्तः भाग में अिवस्थत हो जाती ह।ै 

इसवलए, उन्हें विषमजावत लैंवगकता द्वारा कामानन्द प्राप्त होता ह।ै यह अिस्था लगभग 12-13 िषभ की आय ुसे 

प्रारमभ होती ह ैअतः इस अिस्था का कोई साथभक प्रभाि व्यवक्तत्ि-विकास पर नहीं पड़ता ह।ै इस अिस्था के 

आते-आते सामान्य या असामान्य व्यवक्तत्ि का वनमाभण हो चुका होता ह।ै असल में यह अिस्था स्ियं पहली चार 

अिस्थाओ ंका पररणाम ह।ै 

मनोविशे्लषणात्मक वसिान्त के अन्तगभत व्यवक्तत्ि के वभन्न-वभन्न पक्षों की व्याख्या की गयी ह,ै वजससे इस वसिान्त 

के कई गणुों की जानकारी होती ह-ै 

1. इस वसिान्त की एक महत्िपूणभ उपलवब्र् अचेतन प्रेरणाओ ंका मानि व्यिहारों की उत्पवत्त पर चेतन प्रेरणाओ ं

एि ंसंघषो के साथ-साथ अचेतन प्रेरणाओ ंएि ंसंघषो का भी गहरा प्रभाि पड़ता ह।ै उनकी यह उपलवब्र् 

िस्ततुः एक बहुत बड़ी उपलवब्र् ह,ै वजसके वबना मानि व्यिहार का सही एि ंपणूभ मलूयांकन समभि नहीं ह।ै 

2. बचपन के अनभुि का प्रभाि व्यवक्तत्ि विकास पर पड़ता ह,ै इसे आज सभी मनोिैज्ञावनक स्िीकार करते हैं। 

फ्रायड का यह विचार आज मान्य ह ैवक व्यवक्तत्ि के वनमाभण की आर्ारवशला प्राक्जननेवन्द्रय अिस्थायें हैं।  

3. मानवसक संघषो के समार्ान से समबवन्र्त मनोरचनाओ ंकी खोज भी इस वसिान्त की एक बड़ी उपलवब्र् 

ह।ै आज सभी मनोिैज्ञावनक इस विचार से सहमत ह ैवक संघषो के समार्ान में दमन प्रवतगमन, प्रक्षेपण आवद 

मनोरचनायें सहायक होती हैं। 

4. इस वसिान्त का एक योगदान यह भी ह ैवक इसके आलोक में व्यवक्तत्ि के के्षत्र में व्यापक रूप से अनसंुर्ान 

होने लग,े वजससे व्यवक्तत्ि की जविल रचना तथा इसके वनमाभण को समझने में सवुिर्ा हुई। मानि व्यिहार 

को समझने में मनोविशे्लषणात्मक वसिान्त से वजतनी सहायता वमली है, उतनी सहायता शायद वकसी दसूरे 

वसिान्त से नहीं वमली ह।ै युंग, ऐडलर, एररक्सन आवद ने मनोविशे्लषणात्मक वसिान्त से ही प्रभावित होकर 

व्यवक्तत्ि के समबन्र् में नई-नई बातों की खोज की, भले ही उनकी खोज इस वसिान्त के विपक्ष में हो। शोर्-

मलूय के मापदण्ड पर जलेी एिं वजगलर (1981, 1983) ने इस वसिान्त को प्रथम िेणी में रखा ह।ै 

5. कायाभत्मक साथभकता मापदण्ड पर यह वसिान्त काफी सफल प्रमावणत होता ह।ै व्यािहाररक दृवष्टकोण से इस 

वसिान्त ने मानि जीिन को काफी लाभावन्ित वकया ह।ै जलेी तथा वजगलर (1981, 1983) ने इस मापदण्ड 

पर भी फ्रायड के वसिान्त को प्रथम िेणी में रखा और कहा वक, ‘‘फ्रायड के वसिान्त को कई विवभन्न विद्या 

के्षत्रों (जसैे-मानि शास्त्र, इवतहास, सावहत्य) में मानि-व्यिहार की व्याख्या हते ुउपयोग वकया गया ह,ै और 

मनोविशे्लषण ने बीसिीं शताब्दी में मानि-स्िभाि से समबवन्र्त हमारी र्ारणा को बदल वदया ह।ै’’ 

फ्रायड के मनोविशे्लषणात्मक वसिान्त की आलोचना कई आर्ारों पर की गयी ह ैतथा इसके दोषों को स्पष्ट 

वकया गया ह।ै 

1. इस वसिान्त के वखलाफ एक आलोचना यह ह ैवक यह वसिान्त मानवसक रोवगयों के वनरीक्षण पर आर्ाररत 

ह।ै अतः इसके सभी प्रत्ययों का व्यिहार उसी रूप में सामान्य व्यवक्त पर नहीं वकया जा सकता ह।ै 
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2. इस वसिान्त में िैज्ञावनकता की कमी पाई जाती ह।ै फ्रायड ने अवनयंवत्रत अिस्थाओ ंमें मनोविशे्लषण तथा 

जीिन इवतहास-विवर् का उपयोग कर अध्ययन वकया। इसके अवतररक्त उनके अध्ययन में पररमाणन का भी 

अभाि रहा ह।ै 

3. फ्रायड का अध्ययन केिल एक संस्कृवत तक सीवमत था। व्यवक्तत्ि के वनमाभण में संस्कृवत की महत्िपणूभ 

भवूमका होती ह।ै अतः सभी संस्कृवतयों के लोगों के व्यवक्तत्ि का समवुचत अध्ययन करने में यह वसिान्त 

असफल ह।ै 

4. फ्रायड ने व्यवक्तत्ि-वनमाभण में लैंवगक शवक्त या कामिवृत्त को एक मात्र प्रेरणात्मक शवक्त माना, वजसकी कड़ी 

आलोचना की गयी और युंग तथा ऐडलर ने व्यवक्तत्ि की व्याख्या में िमशः जातीय अचेतन तथा सामावजक 

शवक्त के महत्ि पर बल वदया। 

5. फ्रायड ने व्यवक्तत्ि-विकास में केिल जवैिक आिश्यकताओ ंतथा मलू-प्रिवृत्तयों के महत्ि पर बल वदया और 

िातािरण तथा सांस्कृवतक कारकों के महत्ि को गौण कर वदया। नि-फ्रायड-िावदयों ने मनोविशे्लषणात्मक 

वसिान्त की इस कमी को परूा करने का प्रयास वकया। ऐडलर, हानी, फ्रौम, एररक्सन आवद ने इस बात पर बल 

वदया वक व्यवक्तत्ि के वनमाभण में सामावजक तथा सांस्कृवतक कारकों का भी महत्िपणूभ स्थान ह।ै एररक्सन ने 

मनोिजै्ञावनक विकास की 5 अिस्थाओ ंके बदले 8 अिस्थाओ ंका उललेख वकया और ईगो को ईड से 

स्ितन्त्र माना। 

4.5 एरिक्िन कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

एररक्सन के व्यवक्तत्ि वसिान्त को मनोसामावजक वसिान्त भी कहते ह।ै इन्होंने व्यवक्तत्ि के वसिान्त के प्रवतपादन 

में फ्रायड द्वारा प्रस्तावित विकासात्मक अिस्थाओ ंको स्िीकार करते हुए उसे व्यवक्त के परेू जीिनकाल तक विस्ततृ 

वकया तथा व्यवक्तत्ि वनमाभण पर जवैिक कारकों के साथ-साथ सामावजक एि ंऐवतहावसक कारकों के प्रभाि पर भी 

बल वदया। उन्होंने फ्रायड के विवभन्न प्रत्ययों ईड, ईगो, सपुर ईगो तथा मनोलैंवगक-विकास की अिस्थाओ ंको 

मानते हुए बच्चों के व्यवक्तत्ि विकास पर सामावजक कारकों के प्रभािों पर बल वदया। 

एररक्सन ने व्यवक्तत्ि के विकास में ईड से अवर्क ईगो पर बल वदया। इसवलए, उनके वसिान्त को ईगो-मनोविज्ञान 

भी कहा जाता ह।ै जहाूँ फ्रायड ने व्यवक्तत्ि-विकास की पाूँच अिस्थाओ ंका उललेख वकया, िहाूँ एररक्सन ने अहम ्

व्यवक्तत्ि की आठ अिस्थाओ ंका िणभन वकया और कहा वक आठिीं अिस्था में व्यवक्तत्ि का विकास परूा हो 

जाता ह।ै ये अिस्थायें वनमनवलवखत हैं- 

1. क्तवश्वधि-अक्तवश्वधि अवस्थध- 

यह अिस्था फ्रायड की मौवलक अिस्था के समान ह।ै इस अिस्था में माता के अनुकूल या प्रवतकूल व्यिहार के 

कारण बच्चे में िमशः विश्वास या अविश्वास विकवसत होता ह।ै माता के अनकूुल व्यिहार के कारण बच्च ेमें 

विश्वास विकवसत होता ह ैऔर बच्चे की यही प्रथम सामावजक उपलवब्र् होती ह।ै 

 

2. स्वतन्त्रतध-लज्जध एवां िांदेि अवस्थध- 

यह अिस्था फ्रायड की गदुा अिस्था के समान ह।ै इस अिस्था में भी लैंवगक इच्छा से अवर्क प्रबल सामावजक 

प्रेरक होता ह।ै इस अिस्था में र्ारण करने अथिा बवहष्कार करने की प्रिवृत्त का वनयंत्रण माता-वपता द्वारा उवचत 
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ढंग से होता ह ैतो बच्चे में स्ितन्त्रता की चेतना विकवसत होती ह,ै वजससे उनमें आत्म वनयंत्रण तथा आत्म-विश्वास 

विकवसत होता ह।ै ऐसा नहीं होने से उनमें लज्जा तथा संदहे विकवसत होते हैं। 

3. अगुआई-दोष अवस्थध- 

यह अिस्था फ्रायड की यौन प्रर्ान-अिस्था के समान ह।ै इस अिस्था में बच्चे मातपृ्रेम संघषभ का समार्ान करते 

हैं। एररक्सन के अनसुार लड़के में माता के प्रवत लैंवगक प्रिवृत नहीं होती ह,ै बवलक िह वपता से वबना मकुाबला 

वकए ही माता के साथ अवर्क-से-अवर्क रहना चाहता ह।ै अपने इस लक्ष्य को प्राप्त करन ेके वलए िह वपता की 

आज्ञा मानने लगता ह,ै वजससे सपुर ईगो का विकास होता ह।ै इसमें पहल करने की चेतना पाई जाती ह।ै यवद िह 

भय के कारण अपने इस लक्ष्य को छोड़ दतेा ह ैतो दोषभाि विकवसत हो जाता ह।ै इस अिस्था में िूर तथा कठोर 

सपुर ईगो के विकवसत होने पर इसका परूा प्रभाि उसके समस्त जीिन पर पड़ता ह।ै 

4. व्यविधय-िीनतध अवस्थध- 

यह अिस्था फ्रायड की अव्यक्त अिस्था के समान ह।ै इस अिस्था में बालक अपने घर से बाहर वनकल जाता है, 

वशक्षालय जाता ह ैतथा खेलकूद में भाग लेता ह।ै अब िह वकसी वनवश्चत उद्दशे्य के साथ विशेष वियाओ ंको करके 

अपने व्यवक्तत्ि के समरूपण का प्रयास करता ह।ै इसमें असफल होने पर िह हीनता महससू करता ह ैतथा असमथभ 

होने का स्थाई विश्वास विकवसत हो जाता ह।ै 

5. तधदधत्म्प्य प्रिधिण अवस्थध- 

यह अिस्था फ्रायड की प्रारंवभक जननेवन्द्रय अिस्था के समान ह।ै इस अिस्था में व्यवक्त यह महससू करता ह ैवक 

उसका अपना अलग व्यवक्तत्ि ह ैऔर उसे सामावजक स्िीकृवत प्राप्त ह ैअथिा यह महससू करता ह ैवक उसे समाज 

में कोई स्थान प्राप्त नहीं ह।ै पहली वस्थवत होने पर आत्म-विश्वास विकवसत होता ह ैऔर दसूरी वस्थवत होने पर भय, 

अवतआत्मीकरण आवद विकवसत होते हैं। वकशोर-अिस्था के इस प्रथम चरण में भवूमका प्रसारण का आर्ार 

व्यािसावयक तथा लैंवगक तादात्मय ह।ै 

6. आत्मीयतध-पृथकीकिण अवस्थध- 

यह अिस्था फ्रायड की विलंवबत जननेवन्द्रय अिस्था के समान ह।ै इस अिस्था में आत्मीयता की इच्छा प्रबल 

होती ह।ै प्रेम-समबन्र् की आिश्यकता सबल होती ह।ै विपरीत वलंग के प्रवत आकषभण होता ह।ै इस आत्मीयता की 

प्रावप्त नहीं होने पर पथृकीकरण दखेा जाता ह।ै 

7. उत्पधदकतध-क्तनिलतध अवस्थध- 

फ्रायड के मनोलैंवगक विकास में इस अिस्था का उललेख नहीं वमलता ह।ै एररक्सन के अनसुार इस प्रौढ़ा-अिस्था 

में व्यवक्त अपने भािी जीिन के कई विकलपों में से वकसी विशेष विकलप को चनुता ह ैऔर वनणभय लेता ह ैवक उसे 

केिल बच्चा पैदा करना ह ैअथिा कोई रचनात्मक कायभ (उत्पादकता) करना ह।ै 

8. अिम ्िम्प्पूणुतध-क्तनिधशध अवस्थध- 

इस अवंतम अिस्था में व्यवक्त की मनोिवृत्त अपने जीिन के प्रवत सकारात्मक या नकारात्मक होती ह।ै सकारात्मक 

मनोिवृत्त होने पर अपने द्वारा वकए गये अच्छे बरेु कायो को स्िीकार करता ह ैतथा सममान के साथ मरने के वलए 

तैयार होता ह।ै नकारात्मक मनोिवृत्त होने पर िह वनराशा से पीवड़त रहा करता ह ैऔर चैन से मरता भी नहीं ह।ै 

स्पष्ट ह ैवक फ्रायड के मनोविशे्लषण का समथभन करते हुए भी एररक्सन ने फ्रायड के कई प्रत्ययों में पररमाजभन लाया 

तथा व्यवक्तत्ि-वनमाभण में सामावजक कारकों के महत्ि पर बल दतेे हुए मनोविशे्लषण के के्षत्र को व्यापक बनाने का 
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सफल प्रयास वकया। उन्होंने स्ियं कहा वक उनका एक प्रर्ान योगदान तादात्मय संकि का प्रत्यय ह।ै उन्होंन ेईगो 

समबन्र्ी फ्रायड के विचार में पररमाजभन लाया और कहा वक ईगो िास्ति में ईड पर आवित नहीं ह,ै बवलक िह ईड 

के प्रभाि से मकु्त एि ंस्ितन्त्र ह।ै इस प्रकार, एररक्सन न ेहािभमनै की तरह अहम ्मनोिजै्ञावनकों की पहली पंवक्त में 

अपना स्थान सरुवक्षत कर वलया। 

जलेी तथा वजगलर (1983) के अनसुार इस वसिान्त में ऐसे प्रत्ययों का उललेख वकया गया ह,ै वजनके बीच पयाभप्त 

संगवत ह।ै इसी प्रकार इस वसिान्त में वमव्यवयता का गणु उपलब्र् ह।ै इन दोनों कसौवियों पर यह वसिान्त काफी 

संतोषजनक ह।ै 

वफर भी, एररक्सन के वसिान्त में कुछ दोष भी हैं। इस वसिान्त में प्रमाणीयता की बड़ी कमी ह।ै इसके प्रत्ययों को 

आनभुविक आर्ार पर प्रमावणत करना कवठन ह।ै इस वसिान्त का शोर्-मलूय भी काफी सीवमत ह।ै लेवकन, 

डीकैवप्रयो (1983) ने इस आरोप को खवंडत करने का प्रयास वकया ह।ै उनके अनसुार एररक्सन ने विकासात्मक 

मनोविज्ञान, अहम ्मनोविज्ञान, व्यवक्तत्ि तथा सांस्कृवतक, मनोऐवतहावसक विशे्लषण आवद क्षेत्रों में शोर्कायभ का 

मागभदशभन वकया ह।ै 

4.6 कधिेन िधनी कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त 

कारेन हानी एक मवहला मनोिैज्ञावनक थी वजन्हें फ्रायड का न तो सहकमी और न ही वषष्य ही कहा जा सकता है, 

परंत ुइतना जरूर कहा जा सकता ह ैवक उनके प्रवषक्षण पर फ्रायवडयन मनोविष्लेषण का प्रभाि काफी पड़ा। हानी 

कई वबन्दओु ंपर फ्रायड से अलग विचार व्यक्त की; परंत ुउसने उनके विचारों को ऐडलर एि ंयुगं के समान वतरस्कृत 

नहीं वकया बवलक उनमें संषोर्न कर उन्हें उन्नत बनाने की कोवषष की। उन्होंने स्ियं ही कहा ह ै‘‘मैं कोई नये स्कूल 

की स्थापना नहीं करना चाहती, परंत ुफ्रायड द्वारा डाले गये नींि पर ही कुछ बनाना चाहती हूूँ’’। उनके द्वारा 

प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि के वसिान्त पर उनके अपने यौन अथाभत ्स्त्रैण दृवष्टकोण तथा सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों 

का पयाभप्त प्रभाि झलकता ह।ै उनके इस वसिान्त को वनमनांवकत प्रमखु शीषभकों में बाूँिकर िणभन वकया जा सकता 

ह-ै 

1. बालयािस्था की आिश्यकता 

2. मलू वचन्ता 

3. स्नायवुिकृत आिश्यकता तथा स्नायवुिकृत प्रिवृत्त 

4. वचन्ता दरू करने के उपाय 

बधलयधवस्थध की आवश्यकतधए ँ 

हानी, फ्रायड के इस मत से सहमत थी वक ियस्क व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरण में बालयािस्था के आरंवभक िषो का 

महत्ि काफी होता ह।ै परंत ुहानी इस वबन्द ुपर फ्रायड से अलग विचार रखती ह ैवक व्यवक्तत्ि का वनमाभण वकस तरह 

से होता ह।ै हानी का मत ह ैवक बालयािस्था के सामावजक बल न वक जवैिक बलों द्वारा व्यवक्तत्ि का विकास 

प्रभावित होता ह।ै बच्चों तथा माता-वपता के साथ सामावजक संबंर् से व्यवक्तत्ि विकास प्रभावि होता ह।ै 

हानी का यह मत था वक बालयािस्था की दो आिश्यकताएूँ प्रमखु होती हैं वजनका व्यवक्तत्ि विकास पर प्रत्यक्षः 

प्रभाि पड़ता ह।ै ये दो आिश्यकताएूँ हैं-संतुवष्ट आिश्यकता तथा सरुक्षा आिश्यकता। संतवुष्ट आिश्यकता में 

मौवलक दवैहक आिश्यकताएूँ जसैे-भोजन, पानी, लैंवगक विया, नींद आवद की आिश्यकता को सवममवलत वकया 
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गया ह।ै सरुक्षा आिश्यकता में डर से स्ितंत्रता तथा सरुक्षा की आिश्यकता सवममवलत होती ह।ै इन दोनों 

आिश्यकताओ ंका स्िरूप सािभभौवमक होता ह।ै इन दोनों में हानी ने सरुक्षा आिश्यकता को व्यवक्तत्ि विकास के 

वलए अवर्क महत्िपणूभ बतलाया ह।ै सरुक्षा आिश्यकता की तवुष्ट इस बात पर वनभभर करती ह ैवक बच्चा को माता-

वपता से वकतना स्नेह वमलता ह ैऔर माता-वपता द्वारा वकस हद तक िह एक िांवछत बच्चा समझा जाता ह।ै हानी 

का मत ह ैवक जब सरुक्षा आिश्यकता की तुवष्ट नहीं होती ह ैतो बच्चों में विद्वेष उत्पन्न हो जाता ह।ै बच्चे कुछ 

कारणों से जसैे-वनःसहायता का भाि, माता-वपता के डर आवद से अपने विद्वषे भाि का दमन कर दतेे हैं। जब विद्वेष 

भाि का दमन हो जाता ह,ै तो उससे बच्चों में वचन्ता की उत्पवत्त होती ह ैवजसे मलू वचन्ता कहा जाता ह।ै 

मूल क्तचन्तध- 

हानी द्वारा प्रवतपावदत वसिान्त में मलू वचन्ता एक महत्िपणूभ संप्रत्यय ह।ै मलू वचन्ता से हानी का तात्पयभ बच्चों में 

अकेलापन तथा वनःसहायता का भाि से होता ह,ै जो विद्वषे के भाि के दमन से जड़ुा होता ह।ै हानी के अनसुार 

मलू वचन्ता एक ऐसी वचन्ता ह ैवजसके कारण बाद में व्यवक्त में तंवत्रकातापी रोग विकवसत होता ह।ै 

हानी के अनसुार मलू वचन्ता के तीन तत्ि होते हैं-असमथभता या वनःसहायता का भाि, विद्वषे तथा अलगाि। जब 

बच्चों को घर में िास्तविक प्यार एि ंस्नेह नहीं वमलता ह,ै तो इनमें इन तत्िों का विकास हो जाता ह।ै जब माता-

वपता से बच्चों को वतरस्कार वमलता ह,ै तो उनमें असमथभता तथा अलगाि का भाि विकवसत हो जाता ह ैतथा ि े

इन भािों को दरू करने का असफल प्रयत्न भी करते हैं। इसका स्िाभाविक पररणाम यह होता ह ैवक उनमें विद्वेष 

विकवसत हो जाता ह ैवजसके कारण ि ेदसूरों के प्रवत आषवंकत रहते हैं जो र्ीरे-र्ीरे उन्हें दसूरों के प्रवत आिमक 

बना दतेा ह।ै उनमें दोष-भाि विकवसत हो जाते हैं वजसका पहले तो ि ेदमन कर दतेे हैं परंत ुबाद में इससे उनमें 

वचन्ता विकवसत हो जाती ह।ै इस तरह से हानी के अनसुार मलू वचन्ता विकवसत होने का कारण एक ऐसा घरेलू 

िातािरण बतलाया गया ह ैवजसमें माता-वपता एि ंबच्चों के संबंर् में सच्चा प्यार एि ंस्नेह की कमी होती ह।ै  

हानी के अनसुार मलू वचन्ता से बच्चा अपने आप को बचाने के वलए कुछ तरीका अपनाता ह ैवजसमें वनमनांवकत 

प्रमखु हैं- 

1. स्नेि प्रधप्त किनध- 

इसमें बच्चे दसूरों से स्नेह एि ंप्यार पाने की भरपरू कोवषष करते हैं। दसूरों द्वारा वकये गये आज्ञा का पालन करने के 

वलए तैयार रहते हैं। 

 

 

2. क्तवन्रमतध क्तदखधनध- 

विनम्रता आत्म-रक्षा का एक दसूरा प्रमखु उपाय ह।ै इसमें व्यवक्त वकसी एक व्यवक्त या प्रत्येक व्यवक्त के विचारों को 

काफी विनम्रता से स्िीकार करता ह।ै िह कभी भी ऐसा कुछ नहीं करता ह ैवजससे दसूरे व्यवक्त को िोर् उत्पन्न हो 

जाए। पररवस्थवत यवद ऐसी होती भी ह,ै तो िह अपनी इच्छा एि ंआिश्यकता का दमन कर दतेा ह।ै व्यवक्त में यह 

विष्िास होता ह ैवक यवद हम विनम्रता वदखायेंग ेतो मझु ेलोग चोि नहीं पहुूँचायेंग।े 

3. दूििों पि क्तनयांत्रण पधनध- 

दसूरों पर वनयंत्रण पाना या अपने बल का उपयोग करने में सफल होना आत्म-रक्षा का तीसरा महत्िपणूभ प्रिम ह।ै 

जब व्यवक्त अपने आप को दसूरों से िेष्ठ या उत्तम समझता ह ैया अपने को अवर्क सबल या अपनी उपलवब्र्यों 
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को अवर्क महत्िपणूभ समझता ह,ै तो िह एक तरह से वनःसहायता की क्षवतपवूतभ करता ह ैतथा सरुक्षा के भाि को 

मजबतू करता ह।ै 

4. प्रत्यधिधि यध क्तनवतुन- 

मलू वचन्ता से आत्म-रक्षा का एक चौथा तरीका िह ह ैवजसमें व्यवक्त मनोिैज्ञावनक अथभ में दसूरों से एक तरह से 

अपने आपको पीछे खींच लेता ह।ै यहाूँ व्यवक्त एक तरह से दसूरों से पणूभतः स्ितंत्र हो जाता ह ैतथा िह बाहृा एिं 

भीतरी आिश्यकताओ ंकी तवुष्ट के वलए वकसी अन्य व्यवक्त पर वनभभर नहीं रहता ह।ै 

आत्म-रक्षा के इन चारों प्रिमों का एक सामान्य लक्ष्य है- व्यवक्त को वचन्ता से बचना। ये सभी प्रिम व्यवक्त में 

सरुक्षा तथा पनुविभष्िास उत्पन्न करते हैं। 

स्नधयुक्तवकृत आवश्यकतध तथध स्नधयुक्तवकृत प्रवृक्ति- 

जब व्यवक्त अपनी वजन्दगी की बहुत सारी समस्याओ ंका समार्ान नहीं कर पाता ह ैवजसके कारण उसे बार-बार 

असफलता ही हाथ लगती ह,ै तो उसमें कुछ विषेष आिश्यकताएूँ उत्पन्न हो जाती हैं जो उसके व्यवक्तत्ि का एक 

स्थायी अगं बन जाती ह।ै इसे हानी ने स्नायवुिकृत आिश्यकता कहा ह।ै इसे स्नायवुिकृत आिश्यकता इसवलए 

कहा जाता ह ैक्योंवक इससे व्यवक्त समस्या का कोई संगत समार्ान नहीं कर पाता ह।ै ऐसी आिश्यकताएूँ सामान्य 

तथा मनःस्नायवुिकृत दोनों ही व्यवक्तयों में पाये जाते हैं, परंत ुमनःस्नायवुिकृत व्यवक्तयों में इसकी प्रबलता अवर्क 

होती ह।ै हानी के अनरुूप ऐसे स्नायवुिकृत आिश्यकताएूँ वनमनांवकत दस हैं-स्नेह एि ंअनमुोदन की आिश्यकता, 

प्रबल जीिन साथी की आिश्यकता, वजन्दगी का संकुवचत एि ंसख्त घरेे में रखने की आिश्यकता, सत्ता की 

आिश्यकता, शोषण की आिश्यकता, सममान की आिश्यकता, व्यवक्तगत प्रशसंा  की आिश्यकता, व्यवक्तगत 

उपलवब्र् तथा आकांक्षा की आिश्यकता, आत्म-पयाभप्तता तथा स्ितंत्रता की आिश्यकता, पणूभता तथा अनािमण 

की आिश्यकता। 

स्पष्टतः उपयुभक्त आिश्यकताएूँ हम सभी व्यवक्तयों में होती ह।ै परंत ुजब कोई व्यवक्त उनमें से वकसी आिश्यकता की 

गहन तवुष्ट को ही मलू वचन्ता को दरू करन ेके उपाय के रूप में स्िीकार कर लेता ह,ै तो उसका स्िरूप स्नायवुिकृत 

या तंवत्रका रोगी हो जाता ह।ै बाद में हानी ने स्नायवुिकृत आिश्यकता  के इस वसिान्त में पररितभन वकया क्योंवक 

ये इनसे संतषु्ट नहीं थी। उन्होंने बाद में कहा वक इन सभी दसों आिश्यकता ओ ंकी अवभव्यवक्त मात्र तीन तरह की 

मनोिवृत्त द्वारा की जा सकती ह ैवजसे उन्होंने स्नायवुिकृत प्रिवृत्त कहा ह।ै स्नायवुिकृत प्रिवृत्त एक ऐसा व्यिहार एिं 

मनोिवृत्त ह ैवजसे व्यवक्त अपनी ओर तथा अन्य दसूरे व्यवक्त की ओर विकवसत करता ह ैतथा इन मनोिवृत्तयों द्वारा 

िह अपनी स्नायवुिकृवत आिश्यकता ओ ंकी अवभव्यवक्त करता ह।ै इस तरह की व्यिहारात्मक तथा मनोिवृत्त 

प्रिवृत्तयों का िणभन वनमनांवकत ह-ै 

व्यक्तियों की ओि झुकने की प्रवृक्ति- 

इस तरह की प्रिवृत्त में व्यवक्त में अवत अनपुालनशीलता का गणु पाया जाता ह।ै व्यवक्त दसूरों का स्नेह, स्िीकृवत एि ं

अनमुोदन प्राप्त करने के वलए उनकी प्रत्येक इच्छा के अनुसार कायभ करने के वलए तत्पर रहता ह।ै इसमें स्नेह एिं 

अनमुोदन की आिश्यकता  तथा प्रबल जीिन साथ प्राप्त करने की आिश्यकता आवद को सवममवलत वकया जा 

सकता ह।ै 

व्यक्तियों के क्तवरूद् िोने की प्रवृक्ति- 
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इस तरह की प्रिवृत्त में व्यवक्त में दसूरों के प्रवत आिामकता तथा विद्वषे अवर्क मात्रा में पाया जाता ह।ै इसमें सत्ता 

की आिश्यकता, शोषण की आिश्यकता,प्रशसंा एि ंआकांक्षा आवद की आिश्यकता  को सवममवलत वकया जा 

सकता ह।ै 

व्यक्तियों िे दूि िटने की प्रवृक्ति- 

इस तरह की प्रिवृत्त में व्यवक्त दसूरों का सामना नहीं करना चाहता ह ैऔर उनसे दरू हिने की कोवशश करता ह।ै उसे 

लोगों से वमलना-जलुना अच्छा नहीं लगता ह ैतथा िह एकान्तवप्रय हो जाता ह।ै 

इन तीनों तरह के स्नायवुिकृत प्रिवृत्तयों के पीछे एक उभयवनष्ठ कारक होता ह ैवजसे उन्होंने सामावजक कुसमायोजन 

कहा ह।ै ये तीनों तरह की प्रिवृत्तयों का स्िरूप बाध्यकर होता ह ैवजसका मतलब यह हुआ वक स्नायवुिकृत व्यवक्त 

उनमें से वकसी एक ढंग की मनोिवृत्त वदखलाते हुए व्यिहार करने के वलए बाध्य होता ह।ै इन तीनों तरह की प्रिवृत्तयों 

से तीन अलग-अलग व्यवक्तत्ि प्रकारों का जन्म होता ह ैवजनका िणभन वनमनांवकत ह-ै 

र्फरियधदी व्यक्तित्व प्रकधि- 

इस तरह का व्यवक्तत्ि, व्यवक्तयों की ओर झकुने की प्रिवृत्त से उत्पन्न होती ह।ै ऐसे व्यवक्त जरूरत से ज्यादा दसूरों 

पर वनभभर करते हैं एि ंदसूरों के स्नेह एि ंअनमुोदन को जरूरत से ज्यादा महत्ि दतेे हैं। दसूरे लोगों के साथ व्यिहार 

करते समय ऐसे लोगों का दृवष्टकोण मतै्रीपणूभ होता ह ैतथा दसूरों की भलाई करने के ख्याल से अपनी इच्छा एिं 

आकांक्षा की कुबाभनी भी दतेे हैं। अक्सर िे एक वनःसहायता एि ंकमजोरी की मनोिवृत्त इस ख्याल से वदखलाते हैं 

वक दसूरे लोग उन्हें ऐसा समझकर स्नेह एि ंसरुक्षा प्रदान कर सके। 

क्तवदे्वषी यध आिधमक व्यक्तित्व प्रकधि- 

इस तरह का व्यवक्तत्ि प्रकार व्यवक्तयों के विरूि होने की प्रिवृत्त से विकवसत होता ह।ै ऐसे व्यवक्त आिामक, 

शक्की, समाज विरोर्ी तथा विद्वषेी प्रकृवत के होते हैं। ऐसे लोगों को अपनी क्षमता पर जरूरत से ज्यादा भरोसा 

रहता ह ै तथा दसूरों पर वनयंत्रण एि ंअपनी िेष्ठता बनाये रखने के ख्याल से ि े हमशेा आवर्पत्य वदखाने की 

कोवशाशा करते हैं। ऐसे लोग दसूरों के साथ व्यिहार करने में या वकसी तरह का संबंर् स्थावपत करने में इस बात 

का ख्याल अवर्क करते हैं वक उन्हें उस संबंर् से क्या लाभ होगा। ि ेयह नहीं सोचते हैं वक उससे दसूरों को क्या 

लाभ होगा। 

अिम्प्बद् व्यक्तित्व प्रकधि- 

इस तरह का व्यवक्तत्ि प्रकार व्यवक्तयों से दरू हिन ेकी प्रिवृत्त से विकवसत होता ह।ै ऐसे व्यवक्तयों में आत्म केवन्द्रता, 

एकान्तवप्रयता तथा असामावजकता अवर्क होता ह।ै दसूरे शब्दों में, ऐसे लोग अन्य सभी लोगों से एक सांिवेगक 

दरूी बनाकर रखते हैं। ऐसे लोग दसूरों को न तो प्यार करते हैं, न घणृा करते हैं और न ही उनके साथ वकसी तरह का 

सहयोग करते हैं। ऐसे लोग अवर्क से अवर्क समय अकेले होकर व्यतीत करना चाहते हैं। 

हानी ने अपन ेवसिान्त में य ेभी स्पष्ट वकया ह ैवक एक तंवत्रका रोगी व्यवक्त में उपयुभक्त तीन तरह की प्रिवृत्तयों में से 

एक प्रिवृत्त अवर्क प्रबल होता ह।ै जबवक अन्य दो कुछ ही मात्रा में उपवस्थत होते हैं। परंतु ि ेदवमत होते हैं। जब 

कोई दवमत प्रिवृत्त अपनी अवभव्यवक्त के वलए सविय प्रयास जारी करता ह,ै तो इससे व्यवक्त में मानवसक संघषभ होता 

ह।ै 

मूल क्तचन्तध को कम किने के प्रयधि- 
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हानी ने अपने व्यवक्तति वसिान्त में कुछ िैसे उपायों का भी िणभन वकया ह ैवजनके माध्यम से व्यवक्त अपने में उत्पन्न 

मलू वचन्ता को कम करता ह।ै ऐसे उपायों को वनमनांवकत दो भागों में बाूँिा जा सकता ह।ै 

आदशुवधदी आत्म-छक्तव- 

हानी का मत ह ै वक मलू वचन्ता को दरू करने के ख्याल से अपने आप के बारे में व्यवक्त एक आदशभिादी छवि 

विकवसत कर लेता ह ैवजसमें िह अपने आप को सभी तरह के गणुों से यकु्त पाता ह।ै यह आदशभिादी छवि प्रायः 

अिास्तविक एि ंअवतरंवजत होता ह।ै ऐसी पररवस्थवत में िास्तविक आत्मन ्तथा आदशभिादी आत्मन ्में काफी 

अन्तर होता ह।ै आदशभिादी आत्मन ्के माूँगों को परूा करने के वलए सामान्यतः एक स्नायवुिकृत प्रयास होता ह।ै 

ऐसा प्रयास बाध्यकर, अविभदेी तथा अतषु्टनीय होता ह।ै अपने आदशभिादी आत्मन ्को समथभन प्रदान करने के 

वलए व्यवक्त एक विशषे तंत्र विकवसत कर लेता ह ैवजसे घमंड तंत्र कहा जाता ह ैवजसमें व्यवक्त घमंड से व्यिहार 

करता ह ैतथा अपने आप में िह विशषे शवक्त, बवुि, र्न प्राप्त कर लेने की बात सोच रखता ह ैजो अन्य वकसी में 

नहीं होता ह।ै इतना ही नहीं, िह अपने आदशभिादी आत्म-प्रवतभा को समथभन दनेे के वलए व्यिहारों का कुछ 

महत्िपूणभ मानकों को मन में बैठा लेता ह ैऔर उसी के अनरुूप व्यिहार करता ह।ै 

िक्षध प्रिम- 

हानी का मत ह ैवक व्यवक्त मलू वचन्ता को दरू करन ेके वलए कुछ रक्षा प्रिम का भी सहारा लेता ह।ै उनके अनसुार 

ऐसे रक्षा प्रिम दो प्रकार के होते हैं-यौवक्तकीकरण तथा बाहृाता। यौवक्तकीकरण एक ऐसा रक्षा प्रिम ह ैवजसमें 

अयवुक्तसंगत अवभप्रेरकों एि ं इच्छाओ ं से उत्पन्न मानवसक संघषभ या तनाि का समार्ान उन अवभप्रेरकों एि ं

इच्छाओ ंको यवुक्तसंगत बनाकर अथाभत तकभ पूणभ एि ंवििकेपणूभ व्याख्या कर वकया जाता ह ैऔर मानवसक संघषभ 

को दरू करने की कोवशश की जाती ह।ै इस तरह से हानी ने यवुक्तकीकरण का उपयोग फ्रायड के ही अथभ में वकया। 

बाहृाता को हानी ने प्रके्षपण के तलुय माना ह ै वजसमें व्यवक्त अपनी विया की व्याख्या, कुछ बाहृा कारकों में 

दोषारोपण करके करता ह।ै प्रायः दोषारोपण में िह अपने से कमजोर तत्िों को ही वनशाना बनाता ह।ै 

स्पष्ट हुआ वक हानी द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि के वसिान्त का समग्र बल जवैिक कारक न होकर सामावजक एि ं

सांस्कृवतक कारक ह।ै 

हानी ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में वजन तथ्यों पर प्रकाश डाला ह ैउसके आलोक में इस वसिान्त की वनमनवलवखत 

विशेषताएूँ कही जा सकती ह।ै 

1. मनोिजै्ञावनकों ने हानी द्वारा जवैिक कारक को गौण तथा सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों को प्रर्ान 

माना जाना एक महत्िपणूभ उपलवब्र् बतलाया ह ैऔर कहा ह ै वक सचमचु में व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरण में 

सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों की िेष्ठता पर बल डालकर अन्य कई मनोिैज्ञावनकों को इस क्षेत्र में 

शोर् एि ंमतं्रणा करने का उत्तम प्रोत्साहन वदया गया ह।ै 

2. मनोिजै्ञावनकों ने हानी के कुछ संप्रत्ययों जसेै-मलू वचन्ता, स्नायवुिकृत आिश्यकता एि ं स्नायवुिकृत 

प्रिवृत्त को अवर्क महत्िपूणभ बतलाया ह।ै कई मनोिजै्ञावनकों ने उनके द्वारा प्रवतपावदत स्नायवुिकृत प्रिवृत्त 

को विचवलत व्यिहार के बारे में जानने का एक उत्तम तरीका बतलाया ह।ै 

3. कुछ मनोिजै्ञावनकों द्वारा आत्म-सममान, सरुक्षा की आिश्यकता तथा आदशभिादी आत्म-प्रवतभा को हानी 

द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्त का मखु्य पहल ूमाना गया ह ै क्योंवक इसके द्वारा दो बातों अथाभत ्

व्यवक्तत्ि का विकास तथा स्नायवुिकृत प्रिवृत्तयों से व्यवक्तत्ि वकस तरह से प्रभावित होता ह,ै की सफल 
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व्याख्या होती ह।ै सामावजक अन्तःवियाओ ंके आलोक में ऐसी व्याख्या व्यवक्तत्ि के अन्य वसिान्त में 

नहीं वमलता ह।ै 

इन गणुों के बािजदू वनमनांवकत वबन्दओु ंपर हानी द्वारा प्रवतपावदत वसिान्त की आलोचना की गयी ह-ै 

1. हानी के व्यवक्तत्ि वसिान्त का शोर्परक मलूय कम बतलाया गया ह।ै इनके संप्रत्ययों पर अवर्क शोर् 

नहीं वकये गये हैं तथा इनकी लोकवप्रयता इतनी नहीं ह ैवजतना वक फ्रायड, एडलर एि ंयुंग के वसिान्तों 

की थी। इसका एक मखु्य कारण यह था वक हानी के वशष्य भी कम थे जो उनके विचारों एि ंवसिान्तों पर 

गहन अध्ययन करते। 

2. फ्रायडिादी मनोिैज्ञावनकों का मत ह ै वक हानी ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में जवैिक मलूप्रिवृत्तयों की 

उपेक्षा करके तथा सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों पर जरूरत से ज्यादा बल डालकर व्यवक्तत्ि के 

वसिान्त की एक अर्रूी व्याख्या प्रस्ततु की ह।ै  

3. कुछ आलोचकों ने यह भी कहा ह ैवक व्यवक्तत्ि विकास की व्याख्या में लैंवगकता, बालयािस्था विकास, 

आिमकता तथा अचेतन की उपेक्षा करके हानी ने बहुत बड़ी भलू की ह।ै 

4. कुछ मनोिजै्ञावनकों का मत ह ै वक व्यवक्तत्ि विकास की व्याख्या में यद्यवप हानी ने सामावजक तथा 

सांस्कृवतक कारकों को महत्िपणूभ माना ह,ै वफर भी उन्होंने समाजशास्त्र तथा मानिशास्त्र में उपलब्र् 

आूँकड़ों वजनसे उनके वसिान्त में मजबतूी आती, का उपयोग नहीं वकया ह।ै उन्होंने यह भी विस्ततृ रूप 

से नहीं बतलाया ह ैवक वकस तरह से सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों द्वारा व्यवक्तत्ि का विकास हो 

पाता ह।ै 

5. यह भी कहा गया ह ैवक हानी के वसिान्त में उतनी संगवत नहीं ह ैवजतना वक फ्रायड के वसिान्त में ह ैतथा 

इनका वसिान्त मध्यिगीय अमरेरकन संस्कृवत से जरूरत से ज्यादा प्रभावित होता पाया गया ह ैमानों यह 

वसिान्त वसफभ  इस िगभ के व्यवक्तयों के व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने के वलए बना हो। 

इन आलोचनाओ ंके बािजदू हानी द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्त के महत्ि का अदंाज हम इस बात से भी 

लगा सकते हैं वक न्ययूाकभ  शहर में हानी के नाम पर दो संस्थान खोले गये हैं जो मानवसक समस्याओ ंके उपचार से 

संबंि प्रवशक्षण प्रदान करता ह।ै ये संस्थान हैं-कारेन हानी वक्लवनक, तथा कारेन हानी साइकोएनावलविक 

एन्स्िीि्यिू। 

 

 

4.7 िुलीवधन कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

सलुीिान को भी एक नि-फ्रायड िादी मनोिजै्ञावनक माना जाता ह ैवजन्होंने फ्रायडिादी मनोविशे्लषण के बहुत सारे 

समप्रत्ययों को अनवुचत समझकर हिा वदया और एक ऐसे संप्रत्यात्मक वसिान्त का िणभन वकया वजसका आर्ार 

मनोविशे्लषणात्मक स्रोतों से परे और वबलकुल वभन्न था। हालांवक उन्होंने फ्रायड के गत्यात्मक मनोविज्ञान के बहुत 

सारे समप्रत्ययों को अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में शावमल वकया, परन्त ुफ्रायड के वलविडो, पराह,ं अह ंउपाह,ं यौन 

वसिान्त आवद को वसरे से खाररज कर वदया। 
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फ्रायड के समान सलुीिान ने भी व्यवक्तत्ि विकास में बहुत सारी विवशष्ट अिस्थाओ ंको स्िीकार वकया। मनोविज्ञान 

के क्षेत्र में इन्हें एक िास्तविक विकासात्मक वसिान्तिादी माना जाता ह ैऔर इनके मनोविज्ञान को मनवश्चवकत्सा 

का अन्त ियैवक्तक वसिान्त कहा जाता ह।ै 

सलुीिान के अनसुार व्यवक्त जन्म से ही िातािरण के विवभन्न िस्तओु ंएि ंव्यवक्तयों के साथ अन्तःविया करता ह ै

तथा उस अन्तःविया से ही उसके व्यिहार का वनर्ाभरण होता ह।ै वकसी व्यवक्त का व्यवक्तत्ि इन्हीं अन्त ियैवक्तक 

व्यिस्था के संदभभ में विकवसत होता ह।ै 

सलुीिान के व्यवक्तत्ि वसिान्त को वनमनवलवखत तीन शीषभकों के अतंगभत समझा जा सकता ह-ै 

1.व्यवक्तत्ि की गवतकी 

2.व्यवक्तत्ि के विकाऊ पहल ू

3.विकासात्मक अिस्थाएं 

व्यक्तित्व की गक्ततकी:  

सलुीिान ने मनषु्य के अन्दर एक ऐसे ऊजाभ तन्त्र की कलपना की जो आिश्यकताओ ंसे उत्पन्न तनािों को हमेशा 

कम करने की कोवशश करता ह।ै उन्होंने तनाि को दो भागों में बाूँिा-आिश्यकताओ ंसे उत्पन्न तनाि तथा वचन्ता 

से उत्पन्न तनाि। आिश्यकताओ ंद्वारा उत्पन्न तनाि से व्यवक्त समकलनात्मक व्यिहार करता ह ैतथा वचन्ता से 

उत्पन्न तनाि द्वारा व्यवक्त असमाकलानात्मक व्यिहार करता ह।ै जब व्यवक्त अपनी आिश्यकताओ ंको तषु्ट नहीं 

कर पाता ह,ै तो उससे एक विशषे अिस्था उत्पन्न होती ह ैवजससे भािशनू्यता विकवसत होती ह।ै सलुलीभान का 

मत ह ैवक यवद माूँ वचवन्तत रहती ह ैतो उनके बच्चों में भी अपने आप वचन्ता विकवसत हो जाती ह।ै माूँ को वचवन्तत 

होने से उनकी आिाज, व्यिहार, चेहरा तनािपणूभ लगता ह ै वजसे दखेकर बच्चे भी िसैा ही भािभवंगमा बनाना 

प्रारंभ कर दतेे हैं और ि ेवचन्ता के वशकार हो जाते हैं। 

सलुीिान ने संज्ञान के तीन स्तर की पहचान की ह,ै जो इस प्रकार ह-ै 

प्रोिोिैवक्सक, पारािैवक्सक तथा वसनिैवक्सक। प्रोिोिैवक्सक अनभुवूतयों में वशशओु ं के प्रारंवभक अनभुवूतयाूँ 

सवममवलत होती ह।ै ऐसी अनुभवूतयाूँ अस्पष्ट, क्षवणक तथा र्ारण योग्य नहीं होने के कारण संचारनीय नहीं होती हैं। 

अतः प्रोिोिैवक्सक अनभुवूतयाूँ वशशओु ंके संज्ञान की आरवमभक अनभुवूतयां होती ह।ै पारािैवक्सक अनभुवूतयां 

प्राक्तावकभ क, व्यवक्तगत तथा दसूरों को विकृत ढंग से संचारनीय होती ह।ै ऐसी अनभुवूतयाूँ वनवश्चत रूप से प्रोिोिैवक्सक 

अनभुवूतयों से अवर्क स्पष्ट होती ह।ै ऐसी अनभुवूतयों का जन्म तो बालयािस्था में होता ह,ै परन्त ुइनसे बाद की 

वजन्दगी की अनभुवूतयाूँ भी प्रभावित होती ह।ै वसनिैवक्सक अनुभवूतयाूँ अवर्क साथभक होती ह ैऔर ऐसी अनभुवूतयों 

को व्यवक्त हाि-भाि एि ंभाषा आवद द्वारा उत्तम ढंग से दसूरों को संचाररत करता ह।ै 

यद्यवप उपयुभक्त तीनों तरह की अनभुवूतयाूँ व्यवक्त की समपणूभ जीिन काल में होते पायी जाती हैं परन्त ुएक सामान्य 

व्यवक्त की वजन्दगी में वसनिैवक्सक अनभुवूतयों की प्रबलता अवर्क होती ह।ै 

व्यक्तित्व कध क्तटकधऊ पिलू- 

सलुीिान ने अपने मनोविज्ञान में व्यवक्तत्ि के कई ऐसे पहलुओ ंपर बल डाला ह ैजो विकाऊ प्रकृवत के होते हैं। ऐसे 

पहलओु ंमें वनमनांवकत तीन प्रमखु हैं- 

1.गत्यात्मकता 
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2.मानिीकरण तथा  

3.आत्म-तंत्र 

1. गत्यधत्मकतध- 

सलुीिान के मनोविज्ञान में गत्यात्मकता एक ऐसा पद ह ैवजसे शीलगणु के तलुय माना गया ह।ै सलुीिान के अनसुार 

गत्यात्मकता से तात्पयभ एक ऐसे संगत पैिनभ से होता ह ैजो व्यवक्त की परूी वजन्दगी में वदखाई दतेा ह।ै उन्होंन े

गत्यात्मकता को दो भागों में बाूँिा ह-ै शरीर के विशषे के्षत्र से समबवन्र्त गत्यात्मकता तथा तनाि से संबंवर्त 

गत्यात्मकता। पहले तरह की गत्यात्मकता से व्यवक्त की विशेष शारीररक आिश्यकताओ ंजैसे-भखू तथा प्यास की 

आिश्यकता की तवुष्ट होती ह।ै दसूरे तरह की गत्यात्मकता के तीन उप प्रकार बतलाये गए हैं-वियोजक गमयात्मकता, 

अलगािी गत्यात्मकता तथा संयोजक गत्यात्मकता। 

वियोजक गत्यात्मक में व्यिहार के ध्िसंात्मक पैिनभ को रखा जाता ह।ै उसमें व्यवक्त के उन प्रिवृत्तयों को रखा जाता 

ह ैजो उन्हें यह सोचने के वलए बाध्य करता ह ैवक लोग प्रायः बरेु प्रकृवत के होते हैं और यह संसार रहन ेलायक 

स्थान नहीं ह।ै अलगािी गत्यात्मकता में कामकुता का गणु होता ह ैजो एक जवैिक घिना ह ैऔर यौनांगों से प्रत्यक्ष 

या अप्रत्यक्ष रूप से उत्पन्न तनाि से विकवसत होता ह।ै इसमें समलैंवगक तथा विषमलैंवगक व्यिहारात्मक पैिनभ 

सवममवलत होते हैं। संयोजक गत्यात्मकता से तात्पयभ िसेै लाभदायक व्यिहार से होता ह ैजसैा वक हम घवनष्ठता 

तथा आत्म-तंत्र में पाते हैं। इसमें से आत्म-तंत्र को सलुीिान ने सबसे महत्िपूणभ माना ह।ै  

2. मधनवीकिण- 

व्यवक्तत्ि का दसूरा विकाऊ पहल ूमानिीकरण ह ैवजससे तात्पयभ अपने या दसूरे के बारे में मन में बने एक प्रवतमा या 

छवि से होता ह।ै मानिीकरण की प्रवतमा आिश्यकता तवुष्ट या  दवुष्चन्ता  की अनुभवूतयों से बनी होती ह।ै जब 

व्यवक्त में संतोषजनक अन्तियैवक्तक समबन्र् विकवसत होता ह,ै तो इससे उसके मन में र्नात्मक प्रवतमा विकवसत 

होती ह ैतथा असंतोषजनक अन्तियैवक्तक समबन्र् व्यवक्त में होने से  दवुष्चन्ता  तथा ऋणात्मक प्रवतमा विकवसत 

होती ह।ै सलुीिान का मत ह ैवक प्रारंवभक बालयािस्था में पाूँच सरल मानिीकरण के विकास के स्रोत हैं-उत्तम माूँ, 

बरुी माूँ, बरुा-स्ियं, उत्तम-स्ियं तथा स्ियं नहीं। जब बच्चे को माूँ के साथ वकये गये अन्तःवियाओ ंसे उसमें वचन्ता 

उत्पन्न होती ह,ै तो इससे उसमें ‘बरुी माूँ’ का मानिीकरण विकवसत होता ह।ै उत्तम-माूँ मानिीकरण उस समय 

विकवसत होता ह ैजब वशश ुको माूँ के साथ अन्तःविया करने पर तवुष्ट होती ह।ै जब बच्चों में अपनी अन्तःवियाओ ं

से संतोषजनक एि ंपरुस्कृत होने की भािना होती ह,ै तो उसमें ‘उत्तम-स्ियं’ का मानिीकरण और जब उसे अपनी 

ही अन्तःवियाओ ंसे असंतवुष्ट, दवंडत एि ंअपमावनत होने की भािना उत्पन्न होती ह,ै तो इससे उसमें बरुा-स्ियं का 

मानिीकरण विकवसत होता ह।ै जब बच्चों में काफी तीव्र वचन्ता एि ंददभपणूभ अनभुवूतयाूँ होती हैं, तो इससे उसमें 

स्ियं नहीं का संप्रत्यय विकवसत होता ह।ै ददभपणूभ अनभुवूतयों के कारण आत्मन ्की िसैी चीजें जो इन अनुभवूतयों 

से संबंवर्त होती ह,ै व्यवक्तत्ि से अलग हो जाती ह।ै इस तरह से कहा जा सकता ह ैवक स्ियं-नहीं के मानिीकरण 

द्वारा आत्मन ्के विच्छेवदत पहल ूका प्रवतवनवर्त्ि होता ह ैऔर इसमें खतरनाक संिगे वजसे सलुीिान ने ‘अनकैनी’ 

कहा ह,ै सवममवलत होता ह।ै 

3. आत्म-तांत्र- 

आत्म-तंत्र ऐसा जविल तंत्र ह ैजो अन्तियैवक्तक सरुक्षा को बरकरार रखते हुए व्यवक्त को  दवुष्चन्ता  से बचाता ह।ै 

इस तरह से सलुीिान के अनुसार आत्म-तंत्र एक तरह का वचन्ताविरोर्ी तंत्र ह ैक्योंवक इसमें िसैी गत्यात्मकता 
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सवममवलत होती हैं वजनसे  दवुष्चन्ता  में कमी आती ह।ै इस तरह के आत्म-तंत्र का विकास बच्चों में डेढ़ से दो साल 

की उम्र में प्रारंभ हो जाता ह।ै हालाूँवक आत्म-तंत्र से  दवुष्चन्ता  कम हो जाती ह,ै यह व्यवक्त को संरचनात्मक ढंग 

से रहने की क्षमता में बार्क भी होता ह।ै कैसे ? जब वकसी बच्चे के आत्म-तंत्र में अवर्क  दवुष्चन्ता  अनभुवूत 

होती ह,ै उसका आत्म-तंत्र अवतरंवजत हो जाता ह ैऔर िह व्यवक्तत्ि से अलग-से हो जाता ह।ै इस तरह का आत्म-

तंत्र सचमचु में उसे वकसी पररवस्थवत के बारे में एक िास्तविक एि ंिस्तवुनष्ठ वनणभय लेने से रोकता ह।ै इससे साथभक 

एि ंसजभनात्मक ढंग से रहने में एक तरह से बार्ा पहुूँचती ह।ै 

क्तवकधिधत्मक अवस्थधए-ँ 

सलुीिान ने व्यवक्तत्ि विकास के सात अिस्थाओ ंका िणभन वकया ह।ै इनका मत ह ैवक व्यवक्तत्ि में पररितभन विकास 

की वकसी भी अिस्था में हो सकता ह ैपरंन्त ुऐसे पररितभन एक अिस्था से दसूरी अिस्था के अतंरण में सिाभवर्क 

होता ह।ै एक बच्चा दसूरों का वकस तरह से प्रत्यक्षण करता ह ैऔर िह दसूरों के प्रवत वकस तरह की प्रवतविया 

करता ह,ै पर व्यवक्तत्ि का विकास वनभभर करता ह।ै दसूरे शब्दों में, सलुीिान के अनसुार अन्िैंयवक्तक समबन्र् की 

र्ारा ही महत्िपणूभ होती ह ैजो व्यवक्तत्ि विकास के विवभन्न अिस्थाओ ंको एक सतू्र में बाूँर्ती ह।ै उनके द्वारा 

बतलाये गए व्यवक्तत्ि विकास की सात अिस्थाएूँ वनमनांवकत हैं- 

1. शैशवधवस्थध- 

यह अिस्था जन्म से लेकर लगभग 24 महीने तक का अथाभत ्जब ि ेससु्पष्ट भाषा का उपयोग प्रारंभ कर दतेा ह,ै 

तक का होता ह।ै जन्म के समय वशश ुएक पश ुके समान होता ह ैतथा माूँ से जसेै-जसेै उसे प्यार एि ंस्नेह वमलता ह ै

उसमें मानिीय गणुों का विकास होता जाता ह।ै इस अिस्था में वशश ुमाूँ के बारे में दोहरे मानिीकरण विकवसत कर 

लेता ह।ै माूँ को िह एक ‘उत्तम माूँ’ तथा ‘बरुी माूँ’ के रूप में प्रत्यक्षण करता ह।ै जब वशश ुअपनी आिश्यकताओ ं

को माूँ से तषु्ट होते पाता ह ैतो िह माूँ को एक ‘उत्तम माूँ’ के रूप में और जब माूँ के साथ अन्तःविया से उसमें 

वचन्ता उत्पन्न होती ह,ै तो उसे एक बरुी माूँ के रूप में प्रत्यक्षण करता ह।ै इसी अिस्था के दौरान वशश ुसंज्ञान के 

प्रोिोिैवक्सक विवर् से पारािैवक्सक विवर् की ओर अतंरण करता ह।ै 

2. बधलयधवस्थध- 

यह अिस्था ससु्पष्ट भाषा बोलने से लेकर साथ-संगी की आिश्यकता (अथाभत ्लगभग पाूँच िषभ की उम्र) उत्पन्न 

होने तक की होती ह।ै इस अिस्था में भाषा का विकास हो जाने से शशैिािस्था में विकवसत विवभन्न तरह के 

मानिीकरण या प्रवतमाओ ंका आपस में विलयन होता ह।ै जसेै-‘उत्तम माूँ’ तथा ‘बरुी माूँ’ का मानिीकरण एक 

साथ वमलकर ‘माूँ’ की प्रवतमा या मानिीकरण की उत्पवत्त करते हैं। इस अिस्था में बच्चे कुछ सांस्कृवतक पैिनभ 

जसैे-खाने की आदत, पेशाब-पैखाना की आदत, यौन-भवूमका की प्रत्याशाएूँ आवद को भी सीखता ह।ै सलुीिान 

के अनसुार इस अिस्था में दो अन्य तरह के सीखना वजसे नािकीकरण तथा तललीनता कहा जाता ह,ै भी सवममवलत 

होता ह।ै नािकीकरण एक ऐसी प्रविया ह ै वजसमें बच्चे माूँ या वपता या पररिार के अन्य महत्िपूणभ सदस्यों की 

भवूमका का नकल उतारते हैं। तललीनता से तात्पयभ एक ऐसे उपाय से होता ह ैवजसके सहारे बच्चे अपने आप को 

ऐसे कायो मंे ेें वजनके करन ेसे उन्हें परुस्कार वमलता ह,ै फूँ सा कर रखते हैं तावक उनमें वकसी प्रकार की वचन्ता 

नहीं विकवसत हो सके। 

3. तरूणधवस्थध- 
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यह अिस्था 5-6 साल की अिस्था से प्रारंभ होकर 8-9 साल की अिस्था जब बच्चे में घवनष्ठ दोस्ती की 

आिश्यकता उत्पन्न होती ह,ै तक का होता ह।ै इस अिस्था में बच्चे में प्रवतस्पिाभ, समझौता तथा सहयोग की 

भािना विकवसत होती ह।ै इस अिस्था में तीन ऋणात्मक विकास भी होते हैं। दसूरे शब्दों में, इस अिस्था में बच्चों 

में रूवढ़कृवत, बवहष्कार तथा अिज्ञा का शीलगणु भी विकवसत हो जाता ह।ै रूवढ़कृवत से तात्पयभ एक ऐसे 

मानिीकरण से होता ह ैजो माता-वपता द्वारा बच्चों के मन में बैठा वदये जाते हैं-भगिान के सामने जाने पर हाथ 

जोड़ना एक ऐसी ही रूवढ़कृवत का उदाहरण ह।ै बवहष्कार से तात्पयभ एक ऐसा अलगाि से होता ह ैजो बच्चों को 

तब अनभुि होता ह ैजब िह कोई बाहृा समहू का सदस्य होता ह।ै अिज्ञा में बच्चे दसूरे लोगों से विशषेकर उन 

व्यवक्तयों से वजन्हें माता-वपता वनन्दा करते हैं या नापसंद करते हैं, घणृा करना सीख जाता ह।ै 

4. प्रधक् क्तकशोिधवस्थध- 

इस अिस्था की शरुूआत घवनष्ठता की आिश्यकता से प्रारंमभ होकर यौिनारंभ तक की होती ह।ै इस अिस्था में 

बच्चे अपने ही यौन के वकसी एक व्यवक्त से अवर्क घवनष्ठ दोस्ती कर लेते हैं। इसमें दोस्ती का आर्ार स्नेह 

एि ंघवनष्ठता होती ह।ै इस अिस्था में अपने ही यौन के व्यवक्त के साथ इस तरह के घवनष्ठ समबन्र् को सलुीिान 

ने ‘सखा’ की संज्ञा दी ह।ै सलुीिान का मत ह ैवक वबना ‘सखा’ के इस अिस्था में बच्चों में एक तीव्र अलगाि 

एि ंएकान्तिासी होने का भाि विकवसत होता ह ैवजससे अन्ततोगत्िा उसमें  दवुष्चन्ता  विकवसत होती ह ैजो 

उनके आग ेके विकास के वलए हावनकारक होते हैं। 

5. आिांक्तभक क्तकशोिधवस्थध- 

यह अिस्था यौिनारंभ से प्रारंभ होकर उस समय तक की होती ह ैजब उसमें विपरीत वलंग के व्यवक्त के साथ स्नेह 

या प्यार करने की आिश्यकता उत्पन्न नहीं हो जाती ह।ै इस अिस्था में वकशोरों में जननांगी अवभरूवच विकवसत 

हो जाती ह ैऔर िह कामकु समबन्र् कायम करने के वलए तत्पर हो जाता ह।ै इस अिस्था में तीन तरह की मौवलक 

आिश्यकताओ ंसे संबंवर्त समस्याएूँ प्रर्ान होती हैं-सरुक्षा, विपरीत वलंग के व्यवक्तयों के साथ घवनष्ठता तथा 

लैंवगक तवुष्ट। सलुीिान का यह मत ह ैवक वकशोरों में ये तीनों तरह की आिश्यकताएूँ आपस में िकराती हैं वजससे 

विवभन्न तरह का तनाि उनमें उत्पन्न हो जाता ह।ै सलुीिान ने इस अिस्था को वजन्दगी का एक महत्िपणूभ मोड़ 

माना ह ैक्योंवक यवद इस तनाि से उत्पन्न समस्या को ि ेठीक ढंग से समार्ान कर लेते हैं, तो इससे उनमें वस्थरता 

आती ह ैऔर यवद ि ेउनका सफल ढंग से समार्ान नहीं करते ह,ै तो इससे उनमें अन्तिैंयवक्तक कवठनाईयाूँ उत्पन्न 

हो जाती हैं और भविष्य की वजन्दगी दःुखमय हो जाती ह।ै 

6. उिि क्तकशोिधवस्थध- 

इस अिस्था की शरुूआत जननांगी वियाओ ंके वस्थरीकरण से प्रारंभ होकर ियस्कािस्था में स्थायी प्रेम समबन्र् 

स्थावपत करने तक की होती ह।ै इस अिस्था में संज्ञान के वसनिैवक्सक तरीका प्रबल होता ह।ै इस अिस्था का सबसे 

प्रमखु गणु कामकुता तथा घवनष्ठता का विलयन ह।ै इस अिस्था का अवन्तम पररणाम आत्म सममान ह ै वजसके 

आर्ार पर व्यवक्त वफर दसूरों को स्नेह एि ंप्यार दनेा सीख लेता ह।ै 

7. परिपक्वतध- 

सलुीिान ने इस अिस्था के बारे में कुछ खास नहीं कहा ह ैक्योंवक उनकी नजर में सच्चे अथभ में पररपक्िता विकवसत 

होने की कोई स्पष्ट अिस्था या उम्र नहीं होती ह।ै उनका मत था वक प्रत्येक गत अिस्था के महत्िपणूभ उपलवब्र् की 

अवंतम अवभव्यवक्त एक पररपक्ि व्यवक्तत्ि के रूप में होती ह।ै सलुीिान ने एक पररपक्ि व्यवक्तत्ि की कई 
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विशेषताओ ंका िणभन वकया ह।ै जसेै-एक पररपक्ि व्यवक्त अपनी सीमाओ ंकी स्पष्ट पहचान करता ह,ै अपनी 

अवभरूवच समझता ह,ै अपनी वचन्ताओ ंकी पहचान करता ह ैतथा िह समझ-बझुकर लोगों से संबंर् स्थावपत करता 

ह।ै 

सलुीिान द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्त के कुछ गणु तथा अिगणु ह।ै इस वसिान्त के  प्रमखु गणु वनमनांवकत 

हैं- 

1. सलुीिान पहले ऐसे नि-फ्रायडिादी हैं वजन्होंन ेव्यवक्तत्ि के विकास की व्याख्या में जन्म स ेलेकर पररपक्िता 

तक की अिवर् का एक चरणबि िणभन वकया ह।ै 

2. अन्य निफ्रायडिादी के समान सलुीिान ने व्यवक्तत्ि विकास में सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों पर बल 

डाल कर यह स्पष्ट कर वदया ह ैवक ये कारक व्यवक्तत्ि के एक प्रमखु वनर्ाभरक हैं। सलुीिान ने व्यवक्तत्ि विकास 

में जो अन्तिैंयवक्तक संबंर् पर अवर्क बल डाला ह ैिह अपने आप में अवद्वतीय ह ैतथा लोगों के ध्यान का 

प्रमखु केन्द्र वबन्द ुरहा ह।ै 

3. सलुीिान के वसिान्त को मनोिजै्ञावनकों ने अन्य निमनोविशे्लषणात्मक वसिान्तों की तलुना में अवर्क 

महत्िपूणभ इसवलए माना ह ैक्योंवक इस वसिान्त में व्यवक्तत्ि का एक काफी समवन्ित तस्िीर उपवस्थत वकया गया 

ह।ै तनाि, गत्यात्मकता आवद जसेै महत्िपूणभ संप्रत्ययों का उपयोग करके सलुीिान ने व्यवक्तत्ि के गमयात्मक 

पहलओु ंका एक अनोखा िणभन उपवस्थत वकया ह ैवजसे इस समहू के अन्य वसिान्तों में दखेने को नहीं वमलता ह।ै 

इन गणुों के बािजदू सलुीिान के वसिान्त के कुछ अिगणु या पररसीमाएूँ हैं वजनमें वनमनांवकत प्रमखु हैं- 

1. कुछ आलोचकों का मत ह ैवक सलुीिान ने अपने तंत्र में कुछ कालपवनक संरचनाओ ंको जरूरत से ज्यादा 

महत्ि वदया हैं इसमें मानिीकरण, आत्म-तंत्र आवद प्रमखु हैं। इस कालपवनक संरचनाओ ंका चूूँवक प्रयोगात्मक 

सत्यापन कवठन ह,ै अतः इस वसिान्त पर लोगों की वनभभरता काफी कम ह।ै 

2. कुछ मनोिैज्ञावनकों का मत ह ैवक सलुीिान ने व्यवक्तत्ि के बारे में जो विचार व्यक्त वकये हैं, ि ेपणूभतः उनके 

नैदावनक प्रेक्षणों पर आर्ाररत हैं। चूूँवक इन प्रेक्षणों में सामान्य व्यवक्तयों को नहीं के बराबर सवममवलत वकया गया 

ह,ै अतः उनके व्यवक्तत्ि विकास के वसिान्त को सामान्य व्यवक्तयों पर लाग ूकरना संभि नहीं ह।ै 

इन आलोचनाओ ंके बािजदू सलुीिान द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्तों का महत्ि काफी ह।ै चूूँवक उनके द्वारा 

प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्तों का आर्ार अन्तिैंयवक्तक संबंर् ह,ै इसवलए उनके मनोविज्ञान की एक अलग अपनी 

पहचान एि ंविवशष्टता बनी हुई ह ैतथा ऐसे स्िप्नों का िणभन करते समय रोगी को उसके मन में आने िाले साहचयभ 

को भी बतलाना पड़ता ह।ै इन साहचयो के माध्यम से स्िप्न का विशे्लषण वकया जाता ह।ै इसके अलािा स्िप्न 

विशे्लषण में प्रतीकीकरण का भी सहारा वलया जाता ह।ै प्रतीकों के माध्यम से वचवकत्सक उनके अचेतन की इच्छाओ ं

का अथभ उन्हें समझाता ह ैवजसे रोगी स्िीकार कर अपने तंवत्रकातापी व्यिहार के अथभ को समझता ह ैऔर सझू 

विकवसत कर लेता ह।ै 

अभ्यधि प्रश्न 

1. व्यवक्तत्ि के मनोलैंवगक विकास पर वकसने बल वदया - 

(अ) फ्रायड  (ब) युंग 

(स) एडंलर   (द) इररक्सन 

2. व्यवक्तत्ि की विकासात्मक अिस्थाओ ंमें अह-ंतादात्मय को केन्द्रीय महत्ि वकसने वदया - 
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(अ) हानी  (ब) फ्रॉम 

(स) इररक्सन (द) फ्रायड 

3. सलुीिान ने व्यवक्तत्ि विकास की वकतनी अिस्थाए ंबतायी हैं - 

(अ) पाूँच  (ब) छः 

(स) सात  (द) आठ 

4.8 िधि-िांके्षप- 

व्यवक्तत्ि के मनोगत्यात्मक वसिान्त के अन्तगभत उन वसिान्तों को रखा गया ह ैजो मानि व्यिहार की व्याख्या 

अचेतन प्रेरकों के संदभभ में करते हैं। 

फ्रायड का व्यवक्तत्ि वसिान्त मनोविशे्लषणात्मक वसिान्त के रूप में भी जाना जाता ह।ै इसके अन्तगभत फ्रायड ने 

व्यवक्तत्ि गवतकी, व्यवक्तत्ि संरचना, व्यवक्तत्ि विकास आवद के पररप्रेक्ष्य में व्यवक्तत्ि की व्याख्या की ह।ै 

इररक्सन के व्यवक्तत्ि वसिान्त को मनोसामावजक वसिान्त भी कहते हैं। इररक्सन ने व्यवक्तत्ि की व्याख्या इसे 

वनमनवलवखत आठ अिस्थाओ ंमें बांिकर की ह-ै विश्वास-अविश्वास अिस्था, स्ितंत्रता-लज्जा एि ंसंदहे अिस्था, 

अगआुई-दोष अिस्था, व्यिसाय-हीनता अिस्था, तादात्मय-प्रसारण अिस्था, आत्मीयता-पथृकीकरण अिस्था, 

उत्पादकता-वनश्चलता अिस्था, अहम-्समपणूभता-वनराशा अिस्था। 

हानी के व्यवक्तत्ि वसिान्त को नि फ्रायडिादी वसिान्त के अन्तगभत रखा जाता ह।ै फ्रायड से कई वबन्दओु ंपर 

सहमवत तो कई पर विरोर् रखते हुए इन्होंने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में बालयािस्था की आिश्यकता, मलू वचन्ता, 

स्नायवुिकृत आिश्यकता आवद पर काफी बल वदया। 

सलुीिान को भी एक नि-फ्रायडिादी मनोिजै्ञावनक माना जाता ह।ै इन्होंने अपन ेव्यवक्तत्ि वसिान्त में व्यवक्तत्ि की 

गवतकी, व्यवक्तत्ि के विकाऊ पहल ूतथा विकासात्मक अिस्थाओ ंकी चचाभ की। 

4.9 पधरिभधक्तषक शब्दधवली- 

मात-ृप्रेमगन्थी: लड़के की लैंवगक प्रिवृत्त माता की ओर। 

वपत-ृप्रेमग्रन्थी: लड़की की लैंवगक प्रिवृत्त वपता की ओर। 

आत्म-तंत्र: एक ऐसा जविल तंत्र जो अन्तःियैवक्तक सरुक्षा को बरकरार रखते हुए व्यवक्त को  दवुष्चन्ता  से बचाता 

ह।ै 

4.10  क्तनबन्धधत्मक प्रश्न- 

1. व्यवक्तत्ि के फ्रायडिादी वसिान्त की समीक्षा करें। 

2. इररक्सन के व्यवक्तत्ि वसिान्त पर प्रकाश डालें। 

3. हानी एिं फ्रायड के व्यवक्तत्ि वसिान्त की तलुना करें। 

4. सलुीिान के व्यवक्तत्ि विकास की विवभन्न अिस्थाओ ंका िणभन करें। 

5. विप्पणी वलखें- क.  अचेतन ख. अह-ंतादात्मय ग. आत्म-तंत्र 

4.11 िांदभु - ग्रन्थ 

1.  व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान- अरूण कुमार वसंह/आशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास। 

2.  सामान्य मनोविज्ञान- वसन्हा एि ंवमिा, भारती भिन। 
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3.  आर्वुनक सामान्य मनोविज्ञान- सलैुमान एि ंखान, शकु्ला बुक वडपो, पिना- 

4. Walter Mischel – Introduction to Personality. 

5- Shaffer & Lazarus – Theories of Personality. 

6 Eysenck – The scientific study of personality. 

4.12 अभ्यधि प्रश्नों के उिि- 

1. अ  2. स  3. स 
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इकधई 5 व् यक्तित् व के िधमधक्तजक मनोवैज्ञधक्तनक क्तिद्धन् त (अल फे्रड एडलि, एरिक फ्रोम, किेन 

िॉनी), बैंडुिध कध व् यक्तित् व कध िधमधक्तजक िांज्ञधनधत् मक क्तिद्धन् त (Social Psychological 

Theory of Personality (Alfred Adler, Eric Fromm, Karen Horney), Bandura 

Social Cognitive Theory of Personality)  

इकधई िांिचनध 

5.1 प्रस्तािना 

5.2 उद्दशे्य  

5.3 व्यवक्तत्ि के सामावजक-मनोिैज्ञावनक वसिान्त का अथभ 

5.4 अलफे्रड ऐडलर का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

5.5 कारेन हानी का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

5.6 इररक फ्रॉम का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

5.7 बान्दरुा का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

5.8 सार संके्षप 

5.9 पाररभावषक शब्दािली 

5.10 वनबन्र्ात्मक प्रष्न  

5.11 संदभभ ग्रन्थ 

5.12 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

5.1 प्रस्तधवनध- 

पिूभ की इकाई में आपने पढ़ा वक व्यवक्तत्ि की व्याख्या अनेक वसिान्तों द्वारा की गई ह ैवजसमें मनोविशे्लषणात्मक 

वसिान्त का अत्यन्त ही महत्िपणूभ योगदान ह।ै इसके अन्तगभत आपने फ्रायड एि ंनि-फ्रायडिादी मनोिैज्ञावनकों 

के वसिान्तों का अध्ययन वकया। 

व्यवक्तत्ि के कुछ ऐसे भी वसिान्त हैं वजनके प्रवतपादकों ने सामावजक-मनोिैज्ञावनक पररप्रेक्ष्य में व्यवक्तत्ि की 

व्याख्या करने का प्रयास वकया ह।ै 

इन मनोिजै्ञावनकों में भी कुछ फ्रायडिादी मनोिैज्ञावनक हैं तो कुछ नि-फ्रायडिादी। कुछ ऐसे भी मनोिैज्ञावनक हैं 

वजन्होंने व्यवक्तत्ि एि ंमानि व्यिहार की व्याख्या सामावजक एि ंसंज्ञानात्मक पररप्रेक्ष्य में की ह।ै 

प्रस्ततु इकाई में हम लोग सामावजक पररप्रेक्ष्य में मानि व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने िाले फ्रायडिादी मनोिैज्ञावनक 

अलफे्रड ऐडलर तथा नि-फ्रायडिादी मनोिैज्ञावनक इररक फ्रॉम एि ंकारेन हानी के व्यवक्तत्ि वसद्वान्त का अध्ययन 

करेंग ेसाथ ही बान्दरुा के सामावजक वसिान्त के पररप्रेक्ष्य में व्यवक्तत्ि को समझने का प्रयास करेंग।े 

5.2 उदे्दश्य - 

प्रस्ततु इकाई का अध्ययन करने के पष्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक आप- 

1. व्यवक्तत्ि के सामावजक-मनोिैज्ञावनक वसिान्तों का अन्य वसिान्तों से तलुना कर सकें । 

2. ऐडलर के व्यवक्तत्ि वसिान्त पर प्रकाष डाल सकें , 
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3. इररक फ्रॉम एि ंकारेन हानी के व्यवक्तत्ि वसिान्त की व्याख्या एि ंइनकी तलुना कर सकें  तथा 

4. बान्दरुा के व्यवक्तत्ि वसिान्त के मलू तत्िों की वििचेना कर सकें । 

5.3 व्यक्तित्व के िधमधक्तजक-मनोवैज्ञधक्तनक क्तिद्धन्त कध अथु- 

 व्यवक्तत्ि को समझने एि ंउसकी व्याख्या हते ुमनोिजै्ञावनकों द्वारा वजन वसिान्तों का प्रवतपादन हुआ ह ै

उसमें कुछ तो पणूभतः मनोिैज्ञावनक स्िरूप के वसिान्त हैं, जसैे-फ्रायड एि ंयुंग का वसिान्त; कुछ पणूभतः अवर्गम 

आर्ाररत वसिान्त ह,ै जसैे-स्कीनर, पैिलि, बान्दरुा का वसिान्त तथा कुछ ऐसे भी वसिान्त हैं जो सामावजक-

मनोिजै्ञावनक पहलओु ंके पररप्रेक्ष्य में व्यवक्तत्ि की व्याख्या करते हैं-जसैे-ऐडलर, फ्रॉम, हानी आवद का वसिान्त। 

दरअसल, सामावजक-मनोिैज्ञावनक वसिान्त के पक्षर्र व्यवक्तत्ि मनोिैज्ञावनकों ने जहाूँ मानि स्िभाि की व्याख्या 

में कुछ मनोिजै्ञावनक संप्रत्ययों जसेै-इच्छा शवक्त, मलू वचन्ता, स्नायवनक आिश्यकता   आवद का सहारा वलया ह ै

िहीं जीिन शलैी, जन्मिम, दसूरों पर वनयंत्रण पाना, सत्तािावदता, समबिता आिश्यकता   आवद जसैे सामावजक 

संप्रत्ययों के पररप्रेक्ष्य में व्यवक्तत्ि एि ंमानि व्यिहार की व्याख्या करने का प्रयास वकया ह।ै अतः व्यवक्तत्ि के उन 

वसद्वान्तों को जो व्यवक्तत्ि की व्याख्या उसके सामावजक मनोिजै्ञावनक संप्रत्ययों के पररप्रेक्ष्य में करता ह,ै व्यवक्तत्ि 

का सामावजक-मनोिैज्ञावनक वसद्वान्त कहते हैं। यहाूँ कवतपय ऐसे वस,िान्तों पर विस्तार से प्रकाष डाला गया ह।ै 

5.4 अलफे्रड ऐडलि कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

फ्रायड ने लैंवगकता को मानि व्यिहार का एक मात्र प्रेरणात्मक आर्ार माना, वजसे ऐडलर ने स्िीकार नहीं वकया 

और फ्रायड से अलग होकर िैयवक्तक मनोविज्ञान की स्थापना की। इसे ही ऐडलर का व्यवक्तत्ि वसिान्त कहते हैं। 

व्यवक्तत्ि रचना एि ंव्यवक्तत्ि विकास के समबन्र् में ऐडलर के विचारों को वनमनवलवखत भागों में विभावजत वकया 

जा सकता हैं- 

1. व्यक्तित्व गक्ततकी- 

ऐडलर ने फ्रायड के वलवबडो के स्थान पर इच्छा-षवक्त को व्यवक्त के व्यिहारों का मौवलक प्रेरणात्मक वनर्ाभरक 

माना। परन्त,ु बाद में उन्होंने िेष्ठता प्रिवृत्त को व्यवक्तत्ि वनमाभण का मौवलक प्रेरक माना। आरंमभ में बच्चे अपने 

आपको असहाय एि ंवनबभल पाते हैं। फलतः उनमें हीनता भाि विकवसत हो जाता ह।ै इस भाि की क्षवत-पवूतभ के 

वलए िह ऐसे कायो को करने हते ुप्रेररत होता ह,ै वजससे उसे िेष्ठता प्राप्त हो सके। जब िह उपलवब्र्-स्तर प्राप्त हो 

जाता ह ैतो िह पनुः हीन भाि महससू करने लगता ह ैऔर पुनः ऊूँ ची उपलवब्र् प्राप्त करने के वलए प्रेररत हो जाता 

ह ैतो असमान्यता के लक्षण दृवष्टगोचर होते हैं।  

2. िधमधक्तजक रूक्तच- 

ऐडलर (1939) ने सामावजक रूवच या सामावजक प्रेरक को मानि व्यिहारों का एक मौवलक वनर्ाभरक माना और 

कहा वक सामावजक रूवच जन्मजात होती ह।ै इस प्रकार, उन्होंने प्रभतु्ि आकांक्षा के साथ-साथ सामावजक प्रेरक 

को भी व्यवक्तत्ि का आिश्य क अगं माना। सामावजक रूवच की अवभव्यवक्त सहकाररता, आत्मीकरण, परस्पर 

सामावजक समबन्र् आवद रूपों में दखेी जाती ह।ै ऐडलर के अनसुार व्यवक्त स्िभाितः सामावजक ह।ै 

जीवन शैली- 

ऐडलर के अनसुार प्रत्येक व्यवक्त में व्यिहार करने की अपनी विशषे शलैी होती ह,ै वजससे उसका व्यवक्तत्ि अपूिभ 

बन जाता ह।ै सभी व्यवक्तयों का लक्ष्य होता ह-ैिेष्ठता प्राप्त करना। परन्त ुउसको प्राप्त करन ेके ढंग अलग-अलग 
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होते हैं, वजसे जीिन-षलैी कहा जाता ह।ै इस शैली का वनमाभण 4.5 िषभ की आय ुतक हो जाता ह ैऔर इसके बाद 

अनभुिों का समािषे तथा उपयोग इसी शैली के अनकूुल होता ह।ै 

िजुनधत्मक व्यक्तित्व- 

व्यवक्तत्ि-संरचना की व्याख्या करते हुए ऐडलर ने सजभनात्मक आत्मा या व्यवक्तत्ि के प्रत्यय की कलपना की तथा 

इसे िंषपरमपरा तथा अनभुि का पररणाम माना। उनके अनुसार सजभनात्मक आत्मा ही मानि जीिन का आर्ार 

तथा िास्तविक संचालक ह।ै ऐडलर का यह प्रत्यय िास्ति में बहुत कीमती ह ैऔर आत्मा के परुाने प्रत्यय से वभन्न 

ह।ै 

जन्मिम- 

व्यवक्तत्ि विकास के समबन्र् में जन्मिम के महत्ि की चचाभ करते हुए ऐडलर ने कहा वक अन्य पररवस्थवतयाूँ समान 

होने पर भी जन्मिम के कारण बच्चों का व्यवक्तत्ि वभन्न हो जाता ह।ै पहला बच्चा को माता-वपता की ओर से 

अवर्क स्नेह वमलता ह ैऔर दसूरे बच्चे के जन्म लेने पर यह स्नेह बांि जाता ह ैया इसमें कमी आ जाती ह।ै इस 

अनभुि की अवभव्यवक्त पहला बच्चा कई रूपों में करता ह।ै स्नायवुिकृत, अपरार्ी, शराबी तथा भ्रष्ट प्रायः प्रथम 

जन्मिम के होते  हैं। यवद माता-वपता पहले बच्चे को प्रवतस्पर्ाभ से बचा लेते हैं तो ऐसे बच्च ेवििकेषील तथा उच्च 

उपलवब्र् आिश्यकता   िाले होते हैं। जो बच्चा दसूरे जन्मिम में होता ह,ै िह अवभलाषी होता ह।ै सबसे छोिा 

बच्चा दबुभवलत होता ह।ै जोन्स के अनसुार सभी पररवस्थवतयों में ऐडलर का यह विचार सही वसि नहीं होता ह।ै 

ऐडलर के वसिान्त पर आलोचनात्मक दृवष्ट डालने पर इसके कई गणुों तथा अिगणुों का पता चलता ह।ै इस 

वसिान्त के वनमनवलवखत गणु हैं- 

1. व्यवक्तत्ि विकास में ऐडलर ने सामावजक कारकों के महत्ि पर बल दकेर एक सराहनीय काम वकया। 

उनका यह विश्वास आज भी मान्य ह ै वक व्यवक्तत्ि विकास पर जवैिक कारकों की अपके्षा सामावजक 

कारकों का भाि अवर्क पड़ता ह।ै ऐडलर ने मानि को जवैिक प्राणी नहीं माना, बवलक सामावजक प्राणी 

माना। 

2. समग्रता-मापदण्ड पर जलेी एि ंवजगलर ने ऐडलर के वसिान्त को प्रथम िेणी में रखा ह।ै इस आर्ार पर 

यह वसिान्त फ्रायड के वसिान्त के बराबर ह।ै 

3. वमतव्यवयता मापदण्ड पर भी ऐडलर का वसिान्त काफी संतोषप्रद ह।ै ऐडलर ने बहुत थोड़े प्रत्ययों के 

आर्ार पर व्यवक्तत्ि संरचना की व्याख्या प्रस्ततु की ह।ै जलेी एि ं वजगलर के शब्दों में ‘‘ऐडलर का 

वसिान्त इस अथभ में अत्यवर्क वकफायती ह ैवक इसमें सीवमत मौवखक प्रत्ययों की सहायता से समपणूभ 

सैिावन्तक प्रणाली की व्याख्या प्रस्ततु की गयी ह।ै’’ 

4. आतंररक संगवत मापदण्ड के आर्ार पर भी ऐडलर का वसिान्त सफल प्रतीत होता ह।ै ऐडलर ने अपने 

वसिान्त में वजन बातों का उललेख वकया ह,ै उनके बीच कोई विरोर् या असंगवत नहीं ह,ै बवलक काफी 

संगवत ह।ै  

इस दृवष्टकोण से ऐडलर का वसिान्त फ्रायड या युंग के वसिान्त से िेष्ठकर ह।ै इस कसौिी पर जलेी तथा वजगलर ने 

ऐडलर को प्रथम िेणी में तथा फ्रायड को वद्वतीय िेणी में रखा ह।ै डीकैवप्रयो के अनसुार मनोवचवकत्या के के्षत्र में 

ऐडलर का महत्िपूणभ योगदान ह।ै आज भी पाष्चात्य देषों में सलाहकार तथा वचवकत्सक ऐडलर के प्रत्ययों तथा 

उनकी विवर्यों का अनसुरण कर रह ेहैं। 
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उपयुभक्त गणुों/विशषेताओ ंके रहते हुए भी ऐडलर का व्यवक्तत्ि वसिान्त आलोचना से परे नहीं ह।ै 

1. जलेी तथा वजगलर के अनसुार इस वसिान्त में प्रमाणनीयता का बहुत अभाि ह।ै ऐडलर ने अपने वसिान्त 

में ऐसे प्रत्ययों का उललेख वकया ह,ै वजन्हें न तो आनभुविक आर्ार पर पररभावषत वकया जा सकता ह ै

और न प्रमावणत वकया जा सकता ह।ै इस कसौिी पर उन्होंन ेइस वसिान्त की गणना तीसरी िेणी में की 

ह।ै उनके अनसुार आलपोिभ की समकलनात्मक एकता की तरह ऐडलर ने सजभनात्मक व्यवक्तत्ि का 

अनभुविक परीक्षण यवद असंभि नहीं तो कवठन अिश्य ह।ै 

2. एडलर के वसिान्त में शोर्-मलूय भी सीवमत ह।ै इस वसिान्त से शोर्कायभ में बहुत कम सहायता वमली 

ह।ै ऐडलर के जन्मिम के प्रत्यय को छोड़कर उनके दसूरे प्रत्ययों के समबन्र् में बहुत कम शोर् हुए ह।ै 

इसी कारण जलेी तथा वजगलर ने इस कसौिी पर इस वसिान्त को दसूरी िेणी में रखा ह ैजबवक फ्रायड के 

वसिान्त को प्रथम िेणी में रखा ह।ै 

3. व्यािहाररक महत्ि के दृवष्टकोण से ऐडलर का वसिान्त फ्रायड के वसिान्त से बहुत पीछे ह।ै इस वसिान्त 

का प्रभाि मनोवचवकत्सा तथा माता-वपता एि ंबच्चों के बीच समबन्र् के अवतररक्त दसूरे के्षत्रों पर बहुत 

कम पड़ा ह,ै जबवक फ्रायड के वसिान्त का प्रभाि जीिन के अनेक क्षेत्रों पर पड़ा ह।ै इसी कारण जलेी 

तथा वजगलर ने इस कसौिी पर जहाूँ फ्रायड के वसिान्त को प्रथम िेणी में रखा ह,ै िहाूँ ऐडलर के वसिान्त 

को दसूरी िेणी में। 

4. मानि-व्यिहार के मलू स्रोत के समबन्र् में ऐडलर का विचार स्पष्ट नहीं ह।ै उन्होंने कभी सामावजक रूवच 

को, कभी प्रभतु्ि-शवक्त  को और कभी जीिन शलैी को प्रेरणात्मक स्रोत माना। सजभनात्मक व्यवक्तत्ि तथा 

जीिन-षलैी के वनमाभण में इसकी भवूमका से संबंवर्त ऐडलर का विचार अस्पष्ट ह।ै 

5. डी कैवप्रया के अनसुार ऐडलर के वसिान्त के विरूि एक गमभीर आरोप यह ह ैवक व्यवक्तत्ि-वनमाभण में 

प्रारंवभक बचपन पर अनािष्यक बल वदया गया ह।ै उनका यह विश्वास वक व्यवक्तत्ि का वनमाभण प्रारंवभक 

िषो में ही परूा हो जाता ह,ै यवुक्तसंगत प्रतीत नहीं होता ह।ै आलपोिभ का कहना ह ैवक व्यवक्तत्ि की वदषायें 

वकषोराअिस्था या ियस्क-अिस्था में बदल सकती ह।ै िलेैन्ि के अनसुार कॉलेज के अनभुिों के कारण 

लड़के तथा लड़वकयों के प्रारंवभक व्यवक्तत्ि में कठोर पररितभन हो सकते ह।ै थॉमस एि ंचेस ने इसी तरह 

का विचार प्रस्ततु वकया ह।ै 

5.5 कधिेन िधनी कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

कारेन हानी एक मवहला मनोिजै्ञावनक थी वजन्हें फ्रायड का न तो सहकमी और न ही वशष्य  ही कहा जा सकता ह,ै 

परंत ुइतना जरूर कहा जा सकता ह ैवक उनके प्रवषक्षण पर फ्रायवडयन मनोविष्लेषण का प्रभाि काफी पड़ा। हानी 

कई वबन्दओु ंपर फ्रायड से अलग विचार व्यक्त की; परंत ुउसने उनके विचारों को ऐडलर एि ंयुगं के समान वतरस्कृत 

नहीं वकया बवलक उनमें संषोर्न कर उन्हें उन्नत बनाने की कोवषष की। उन्होंने स्ियं ही कहा ह ै‘‘मैं कोई नये स्कूल 

की स्थापना नहीं करना चाहती, परंत ुफ्रायड द्वारा डाले गये नींि पर ही कुछ बनाना चाहती हूूँ’’। उनके द्वारा 

प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि के वसिान्त पर उनके अपने यौन अथाभत ्स्त्रैण दृवष्टकोण तथा सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों 

का पयाभप्त प्रभाि झलकता ह।ै उनके इस वसिान्त को वनमनांवकत प्रमखु शीषभकों में बाूँिकर िणभन वकया जा सकता 

ह-ै 
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1. बालयािस्था की आिश्यकता   

2. मलू वचन्ता 

3. स्नायवुिकृत आिश्यकता   तथा स्नायवुिकृत प्रिवृत्त 

4. वचन्ता दरू करने के उपाय 

बधलयधवस्थध की आवश्यकतधए ँ

हानी, फ्रायड के इस मत से सहमत थी वक ियस्क व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरण में बालयािस्था के आरंवभक िषो का 

महत्ि काफी होता ह।ै परंत ुहानी इस वबन्द ुपर फ्रायड से अलग विचार रखती ह ैवक व्यवक्तत्ि का वनमाभण वकस तरह 

से होता ह।ै हानी का मत ह ैवक बालयािस्था के सामावजक बल न वक जवैिक बलों द्वारा व्यवक्तत्ि का विकास 

प्रभावित होता ह।ै बच्चों तथा माता-वपता के साथ सामावजक संबंर् से व्यवक्तत्ि विकास प्रभावि होता ह।ै 

हानी का यह मत था वक बालयािस्था की दो आिश्यकताएूँ प्रमखु होती हैं वजनका व्यवक्तत्ि विकास पर 

प्रत्यक्षः प्रभाि पड़ता ह।ै ये दो आिश्यकताएूँ हैं-संतवुष्ट आिश्यकता तथा सरुक्षा आिश्यकता । संतवुष्ट आिश्यकता   

में मौवलक दवैहक आिश्यकताएूँ जसैे-भोजन, पानी, लैंवगक विया, नींद आवद की आिश्यकता  को सवममवलत 

वकया गया ह।ै सरुक्षा आिश्यकता में डर से स्ितंत्रता तथा सरुक्षा की आिश्यकता  सवममवलत होती ह।ै इन दोनों 

आिश्यकता  ओ ंका स्िरूप सािभभौवमक होता ह।ै इन दोनों में हानी ने सरुक्षा आिश्यकता को व्यवक्तत्ि विकास 

के वलए अवर्क महत्िपणूभ बतलाया ह।ै सरुक्षा आिश्यकता   की तवुष्ट इस बात पर वनभभर करती ह ैवक बच्चा को 

माता-वपता से वकतना स्नेह वमलता ह ैऔर माता-वपता द्वारा वकस हद तक िह एक िांवछत बच्चा समझा जाता ह।ै 

हानी का मत ह ैवक जब सरुक्षा आिश्यकता की तवुष्ट नहीं होती ह ैतो बच्चों में विद्वषे उत्पन्न हो जाता ह।ै बच्च े

कुछ कारणों से जसेै-वनःसहायता का भाि, माता-वपता के डर आवद स ेअपने विद्वषे भाि का दमन कर दतेे हैं। जब 

विद्वषे भाि का दमन हो जाता ह,ै तो उससे बच्चों में वचन्ता की उत्पवत्त होती ह ैवजसे मलू वचन्ता कहा जाता ह।ै 

मूल क्तचन्तध- 

हानी द्वारा प्रवतपावदत वसिान्त में मलू वचन्ता एक महत्िपणूभ संप्रत्यय ह।ै मलू वचन्ता से हानी का तात्पयभ बच्चों में 

अकेलापन तथा वनःसहायता का भाि से होता ह,ै जो विद्वषे के भाि के दमन से जड़ुा होता ह।ै हानी के अनसुार 

मलू वचन्ता एक ऐसी वचन्ता ह ैवजसके कारण बाद में व्यवक्त में तंवत्रकातापी रोग विकवसत होता ह।ै 

हानी के अनसुार मलू वचन्ता के तीन तत्ि होते हैं-असमथभता या वनःसहायता का भाि, विद्वषे तथा अलगाि। जब 

बच्चों को घर में िास्तविक प्यार एि ंस्नेह नहीं वमलता ह,ै तो इनमें इन तत्िों का विकास हो जाता ह।ै जब माता-

वपता से बच्चों को वतरस्कार वमलता ह,ै तो उनमें असमथभता तथा अलगाि का भाि विकवसत हो जाता ह ैतथा ि े

इन भािों को दरू करने का असफल प्रयत्न भी करते हैं। इसका स्िाभाविक पररणाम यह होता ह ैवक उनमें विद्वेष 

विकवसत हो जाता ह ैवजसके कारण ि ेदसूरों के प्रवत आषवंकत रहते हैं जो र्ीरे-र्ीरे उन्हें दसूरों के प्रवत आिमक 

बना दतेा ह।ै उनमें दोष-भाि विकवसत हो जाते हैं वजसका पहले तो ि ेदमन कर दतेे हैं परंत ुबाद में इससे उनमें 

वचन्ता विकवसत हो जाती ह।ै इस तरह से हानी के अनसुार मलू वचन्ता विकवसत होने का कारण एक ऐसा घरेलू 

िातािरण बतलाया गया ह ैवजसमें माता-वपता एि ंबच्चों के संबंर् में सच्चा प्यार एि ंस्नेह की कमी होती ह।ै  

हानी के अनसुार मलू वचन्ता से बच्चा अपने आप को बचाने के वलए कुछ तरीका अपनाता ह ैवजसमें वनमनांवकत 

प्रमखु हैं- 

1. स्नेि प्रधप्त किनध- 
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इसमें बच्चे दसूरों से स्नेह एि ंप्यार पाने की भरपरू कोवषष करते हैं। दसूरों द्वारा वकये गये आज्ञा का पालन करने के 

वलए तैयार रहते हैं। 

2. क्तवन्रमतध क्तदखधनध- 

विनम्रता आत्म-रक्षा का एक दसूरा प्रमखु उपाय ह।ै इसमें व्यवक्त वकसी एक व्यवक्त या प्रत्येक व्यवक्त के विचारों को 

काफी विनम्रता से स्िीकार करता ह।ै िह कभी भी ऐसा कुछ नहीं करता ह ैवजससे दसूरे व्यवक्त को िोर् उत्पन्न हो 

जाए। पररवस्थवत यवद ऐसी होती भी ह,ै तो िह अपनी इच्छा एि ंआिश्यकता   का दमन कर दतेा ह।ै व्यवक्त में यह 

विश्वास होता ह ैवक यवद हम विनम्रता वदखायेंग ेतो मझु ेलोग चोि नहीं पहुूँचायेंग।े 

3. दूििों पि क्तनयांत्रण पधनध- 

दसूरों पर वनयंत्रण पाना या अपने बल का उपयोग करने में सफल होना आत्म-रक्षा का तीसरा महत्िपणूभ प्रिम ह।ै 

जब व्यवक्त अपने आप को दसूरों से िेष्ठ या उत्तम समझता ह ैया अपने को अवर्क सबल या अपनी उपलवब्र्यों 

को अवर्क महत्िपणूभ समझता ह,ै तो िह एक तरह से वनःसहायता की क्षवतपवूतभ करता ह ैतथा सरुक्षा के भाि को 

मजबतू करता ह।ै 

4. प्रत्यधिधि यध क्तनवतुन-  

मलू वचन्ता से आत्म-रक्षा का एक चौथा तरीका िह ह ैवजसमें व्यवक्त मनोिैज्ञावनक अथभ में दसूरों से एक तरह से 

अपने आपको पीछे खींच लेता ह।ै यहाूँ व्यवक्त एक तरह से दसूरों से पणूभतः स्ितंत्र हो जाता ह ैतथा िह बाहृा एिं 

भीतरी आिश्यकता  ओ ंकी तुवष्ट के वलए वकसी अन्य व्यवक्त पर वनभभर नहीं रहता ह।ै 

आत्म-रक्षा के इन चारों प्रिमों का एक सामान्य लक्ष्य ह-ै व्यवक्त को वचन्ता से बचना। ये सभी प्रिम व्यवक्त में 

सरुक्षा तथा पनुविभष्िास उत्पन्न करते हैं। 

स्नधयुक्तवकृत आवश्यकतध   तथध स्नधयुक्तवकृत प्रवृक्ति- 

जब व्यवक्त अपनी वजन्दगी की बहुत सारी समस्याओ ंका समार्ान नहीं कर पाता ह ैवजसके कारण उसे बार-बार 

असफलता ही हाथ लगती ह,ै तो उसमें कुछ विषेष आिश्यकता  एूँ उत्पन्न हो जाती हैं जो उसके व्यवक्तत्ि का एक 

स्थायी अगं बन जाती ह।ै इसे हानी ने स्नायवुिकृत आिश्यकता   कहा ह।ै इसे स्नायवुिकृत आिश्यकता   इसवलए 

कहा जाता ह ैक्योंवक इससे व्यवक्त समस्या का कोई संगत समार्ान नहीं कर पाता ह।ै ऐसी आिश्यकता  एूँ सामान्य 

तथा मनःस्नायवुिकृत दोनों ही व्यवक्तयों में पाये जाते हैं, परंत ुमनःस्नायवुिकृत व्यवक्तयों में इसकी प्रबलता अवर्क 

होती ह।ै हानी के अनरुूप ऐसे स्नायवुिकृत आिश्यकताएूँ वनमनांवकत दस हैं -स्नेह एि ंअनुमोदन की आिश्यकता, 

प्रबल जीिन साथी की आिश्यकता, वजन्दगी का संकुवचत एि ंसख्त घरेे में रखने की आिश्यकता, सत्ता की 

आिश्यकता  , शोषण की आिश्यकता, सममान की आिश्यकता , व्यवक्तगत प्रशसंा  की आिश्यकता , व्यवक्तगत 

उपलवब्र् तथा आकांक्षा की आिश्यकता, आत्म-पयाभप्तता तथा स्ितंत्रता की आिश्यकता, पणूभता तथा अनािमण 

की आिश्यकता  । 

स्पष्टतः उपयुभक्त आिश्यकता  एूँ हम सभी व्यवक्तयों में होती ह।ै परंत ुजब कोई व्यवक्त उनमें से वकसी आिश्यकता   

की गहन तवुष्ट को ही मलू वचन्ता को दरू करने के उपाय के रूप में स्िीकार कर लेता ह,ै तो उसका स्िरूप स्नायवुिकृत 

या तंवत्रका रोगी हो जाता ह।ै बाद में हानी ने स्नायवुिकृत आिश्यकता के इस वसिान्त में पररितभन वकया क्योंवक ये 

इनसे संतषु्ट नहीं थी। उन्होंने बाद में कहा वक इन सभी दसों आिश्यकताओ ंकी अवभव्यवक्त मात्र तीन तरह की 

मनोिवृत्त द्वारा की जा सकती ह ैवजसे उन्होंने स्नायवुिकृत प्रिवृत्त कहा ह।ै स्नायवुिकृत प्रिवृत्त एक ऐसा व्यिहार एिं 
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मनोिवृत्त ह ैवजसे व्यवक्त अपनी ओर तथा अन्य दसूरे व्यवक्त की ओर विकवसत करता ह ैतथा इन मनोिवृत्तयों द्वारा 

िह अपनी स्नायवुिकृवत आिश्यकता  ओ ंकी अवभव्यवक्त करता ह।ै इस तरह की व्यिहारात्मक तथा मनोिवृत्त 

प्रिवृत्तयों का िणभन वनमनांवकत ह-ै 

व्यक्तियों की ओि झुकने की प्रवृक्ति- 

इस तरह की प्रिवृत्त में व्यवक्त में अवत अनपुालनषीलता का गणु पाया जाता ह।ै व्यवक्त दसूरों का स्नेह, स्िीकृवत एि ं

अनमुोदन प्राप्त करने के वलए उनकी प्रत्येक इच्छा के अनुसार कायभ करने के वलए तत्पर रहता ह।ै इसमें स्नेह एिं 

अनमुोदन की आिश्यकता तथा प्रबल जीिन साथ प्राप्त करने की आिश्यकता   आवद को सवममवलत वकया जा 

सकता ह।ै 

व्यक्तियों के क्तवरूद् िोने की प्रवृक्ति- 

इस तरह की प्रिवृत्त में व्यवक्त में दसूरों के प्रवत आिामकता तथा विद्वषे अवर्क मात्रा में पाया जाता ह।ै इसमें सत्ता 

की आिश्यकता  , शोषण की आिश्यकता  , प्रशांसा एि ंआकांक्षा आवद की आिश्यकता   को सवममवलत वकया 

जा सकता ह।ै 

व्यक्तियों िे दूि िटने की प्रवृक्ति- 

इस तरह की प्रिवृत्त में व्यवक्त दसूरों का सामना नहीं करना चाहता ह ैऔर उनसे दरू हिने की कोवशश करता ह।ै उसे 

लोगों से वमलना-जलुना अच्छा नहीं लगता ह ैतथा िह एकान्तवप्रय हो जाता ह।ै 

इन तीनों तरह के स्नायवुिकृत प्रिवृत्तयों के पीछे एक उभयवनष्ठ कारक होता ह ैवजसे उन्होंने सामावजक कुसमायोजन 

कहा ह।ै ये तीनों तरह की प्रिवृत्तयों का स्िरूप बाध्यकर होता ह ैवजसका मतलब यह हुआ वक स्नायवुिकृत व्यवक्त 

उनमें से वकसी एक ढंग की मनोिवृत्त वदखलाते हुए व्यिहार करने के वलए बाध्य होता ह।ै इन तीनों तरह की प्रिवृत्तयों 

से तीन अलग-अलग व्यवक्तत्ि प्रकारों का जन्म होता ह ैवजनका िणभन वनमनांवकत ह-ै 

र्फरियधदी व्यक्तित्व प्रकधि- 

इस तरह का व्यवक्तत्ि, व्यवक्तयों की ओर झकुने की प्रिवृत्त से उत्पन्न होती ह।ै ऐसे व्यवक्त जरूरत से ज्यादा दसूरों 

पर वनभभर करते हैं एि ंदसूरों के स्नेह एि ंअनमुोदन को जरूरत से ज्यादा महत्ि दतेे हैं। दसूरे लोगों के साथ व्यिहार 

करते समय ऐसे लोगों का दृवष्टकोण मतै्रीपणूभ होता ह ैतथा दसूरों की भलाई करने के ख्याल से अपनी इच्छा एिं 

आकांक्षा की कुबाभनी भी दतेे हैं। अक्सर िे एक वनःसहायता एि ंकमजोरी की मनोिवृत्त इस ख्याल से वदखलाते हैं 

वक दसूरे लोग उन्हें ऐसा समझकर स्नेह एि ंसरुक्षा प्रदान कर सके। 

क्तवदे्वषी यध आिधमक व्यक्तित्व प्रकधि- 

इस तरह का व्यवक्तत्ि प्रकार व्यवक्तयों के विरूि होने की प्रिवृत्त से विकवसत होता ह।ै ऐसे व्यवक्त आिामक, 

शक्की, समाज विरोर्ी तथा विद्वषेी प्रकृवत के होते हैं। ऐसे लोगों को अपनी क्षमता पर जरूरत से ज्यादा भरोसा 

रहता ह ै तथा दसूरों पर वनयंत्रण एि ंअपनी िेष्ठता बनाये रखने के ख्याल से ि े हमशेा आवर्पत्य वदखाने की 

कोवशाशा करते हैं। ऐसे लोग दसूरों के साथ व्यिहार करने में या वकसी तरह का संबंर् स्थावपत करने में इस बात 

का ख्याल अवर्क करते हैं वक उन्हें उस संबंर् से क्या लाभ होगा। ि ेयह नहीं सोचते हैं वक उससे दसूरों को क्या 

लाभ होगा। 

अिम्प्बद् व्यक्तित्व प्रकधि- 
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इस तरह का व्यवक्तत्ि प्रकार व्यवक्तयों से दरू हिन ेकी प्रिवृत्त से विकवसत होता ह।ै ऐसे व्यवक्तयों में आत्म केवन्द्रता, 

एकान्तवप्रयता तथा असामावजकता अवर्क होता ह।ै दसूरे शब्दों में, ऐसे लोग अन्य सभी लोगों से एक सांिवेगक 

दरूी बनाकर रखते हैं। ऐसे लोग दसूरों को न तो प्यार करते हैं, न घणृा करते हैं और न ही उनके साथ वकसी तरह का 

सहयोग करते हैं। ऐसे लोग अवर्क से अवर्क समय अकेले होकर व्यतीत करना चाहते हैं। 

हानी ने अपन ेवसिान्त में य ेभी स्पष्ट वकया ह ैवक एक तंवत्रका रोगी व्यवक्त में उपयुभक्त तीन तरह की प्रिवृत्तयों में से 

एक प्रिवृत्त अवर्क प्रबल होता ह।ै जबवक अन्य दो कुछ ही मात्रा में उपवस्थत होते हैं। परंतु ि ेदवमत होते हैं। जब 

कोई दवमत प्रिवृत्त अपनी अवभव्यवक्त के वलए सविय प्रयास जारी करता ह,ै तो इससे व्यवक्त में मानवसक संघषभ होता 

ह।ै 

मूल क्तचन्तध को कम किने के प्रयधि- 

हानी ने अपने व्यवक्तति वसिान्त में कुछ िैसे उपायों का भी िणभन वकया ह ैवजनके माध्यम से व्यवक्त अपने में उत्पन्न 

मलू वचन्ता को कम करता ह।ै ऐसे उपायों को वनमनांवकत दो भागों में बाूँिा जा सकता ह।ै 

आदशुवधदी आत्म-छक्तव- 

हानी का मत ह ै वक मलू वचन्ता को दरू करने के ख्याल से अपने आप के बारे में व्यवक्त एक आदशभिादी छवि 

विकवसत कर लेता ह ैवजसमें िह अपने आप को सभी तरह के गणुों से यकु्त पाता ह।ै यह आदशभिादी छवि प्रायः 

अिास्तविक एि ंअवतरंवजत होता ह।ै ऐसी पररवस्थवत में िास्तविक आत्मन ्तथा आदशभिादी आत्मन ्में काफी 

अन्तर होता ह।ै आदशभिादी आत्मन ्के माूँगों को परूा करने के वलए सामान्यतः एक स्नायवुिकृत प्रयास होता ह।ै 

ऐसा प्रयास बाध्यकर, अविभदेी तथा अतषु्टनीय होता ह।ै अपने आदशभिादी आत्मन ्को समथभन प्रदान करने के 

वलए व्यवक्त एक विशषे तंत्र विकवसत कर लेता ह ैवजसे घमंड तंत्र कहा जाता ह ैवजसमें व्यवक्त घमंड से व्यिहार 

करता ह ैतथा अपने आप में िह विशषे शवक्त, बवुि, र्न प्राप्त कर लेने की बात सोच रखता ह ैजो अन्य वकसी में 

नहीं होता ह।ै इतना ही नहीं, िह अपने आदशभिादी आत्म-प्रवतभा को समथभन दनेे के वलए व्यिहारों का कुछ 

महत्िपूणभ मानकों को मन में बैठा लेता ह ैऔर उसी के अनरुूप व्यिहार करता ह।ै 

िक्षध प्रिम- 

हानी का मत ह ैवक व्यवक्त मलू वचन्ता को दरू करन ेके वलए कुछ रक्षा प्रिम का भी सहारा लेता ह।ै उनके अनसुार 

ऐसे रक्षा प्रिम दो प्रकार के होते हैं-यौवक्तकीकरण तथा बाहृाता। यौवक्तकीकरण एक ऐसा रक्षा प्रिम ह ैवजसमें 

अयवुक्तसंगत अवभप्रेरकों एि ं इच्छाओ ं से उत्पन्न मानवसक संघषभ या तनाि का समार्ान उन अवभप्रेरकों एि ं

इच्छाओ ंको यवुक्तसंगत बनाकर अथाभत तकभ पूणभ एि ंवििकेपणूभ व्याख्या कर वकया जाता ह ैऔर मानवसक संघषभ 

को दरू करन ेकी कोवशश की जाती ह।ै इस तरह से हानी ने यौवक्तकीकरण का उपयोग फ्रायड के ही अथभ में वकया। 

बाहृाता को हानी ने प्रके्षपण के तलुय माना ह ै वजसमें व्यवक्त अपनी विया की व्याख्या, कुछ बाहृा कारकों में 

दोषारोपण करके करता ह।ै प्रायः दोषारोपण में िह अपने से कमजोर तत्िों को ही वनशाना बनाता ह।ै 

स्पष्ट हुआ वक हानी द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि के वसिान्त का समग्र बल जवैिक कारक न होकर सामावजक एि ं

सांस्कृवतक कारक ह।ै 

हानी ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में वजन तथ्यों पर प्रकाश डाला ह ैउसके आलोक में इस वसिान्त की वनमनवलवखत 

विशेषताएूँ कही जा सकती ह।ै 
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1. मनोिजै्ञावनकों ने हानी द्वारा जवैिक कारक को गौण तथा सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों को प्रर्ान माना 

जाना एक महत्िपणूभ उपलवब्र् बतलाया ह ैऔर कहा ह ैवक सचमचु में व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरण में सामावजक 

एि ंसांस्कृवतक कारकों की िेष्ठता पर बल डालकर अन्य कई मनोिैज्ञावनकों को इस के्षत्र में शोर् एि ंमतं्रणा 

करन ेका उत्तम प्रोत्साहन वदया गया ह।ै 

2. मनोिजै्ञावनकों ने हानी के कुछ संप्रत्ययों जसेै-मलू वचन्ता, स्नायवुिकृत आिश्यकता एि ंस्नायवुिकृत प्रिवृत्त 

को अवर्क महत्िपणूभ बतलाया ह।ै कई मनोिजै्ञावनकों ने उनके द्वारा प्रवतपावदत स्नायवुिकृत प्रिवृत्त को 

विचवलत व्यिहार के बारे में जानने का एक उत्तम तरीका बतलाया ह।ै 

3. कुछ मनोिजै्ञावनकों द्वारा आत्म-सममान, सरुक्षा की आिश्यकता तथा आदशभिादी आत्म-प्रवतभा को हानी 

द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्त का मखु्य पहल ूमाना गया ह ैक्योंवक इसके द्वारा दो बातों अथाभत ्व्यवक्तत्ि 

का विकास तथा स्नायवुिकृत प्रिवृत्तयों से व्यवक्तत्ि वकस तरह से प्रभावित होता ह,ै की सफल व्याख्या होती 

ह।ै सामावजक अन्तःवियाओ ंके आलोक में ऐसी व्याख्या व्यवक्तत्ि के अन्य वसिान्त में नहीं वमलता ह।ै 

इन गणुों के बािजदू वनमनांवकत वबन्दओु ंपर हानी द्वारा प्रवतपावदत वसिान्त की आलोचना की गयी ह-ै 

1. हानी के व्यवक्तत्ि वसिान्त का शोर्परक मलूय कम बतलाया गया ह।ै इनके संप्रत्ययों पर अवर्क शोर् नहीं 

वकये गये हैं तथा इनकी लोकवप्रयता इतनी नहीं ह ैवजतना वक फ्रायड, एडलर एि ंयुंग के वसिान्तों की थी। 

इसका एक मखु्य कारण यह था वक हानी के वशष्य भी कम थे जो उनके विचारों एि ं वसिान्तों पर गहन 

अध्ययन करते। 

2. फ्रायडिादी मनोिजै्ञावनकों का मत ह ैवक हानी ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में जवैिक मलूप्रिवृत्तयों की उपेक्षा 

करके तथा सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों पर जरूरत से ज्यादा बल डालकर व्यवक्तत्ि के वसिान्त की 

एक अर्रूी व्याख्या प्रस्ततु की ह।ै  

3. कुछ आलोचकों ने यह भी कहा ह ैवक व्यवक्तत्ि विकास की व्याख्या में लैंवगकता, बालयािस्था विकास, 

आिमकता तथा अचेतन की उपेक्षा करके हानी ने बहुत बड़ी भलू की ह।ै 

4. कुछ मनोिैज्ञावनकों का मत ह ैवक व्यवक्तत्ि विकास की व्याख्या में यद्यवप हानी ने सामावजक तथा सांस्कृवतक 

कारकों को महत्िपणूभ माना ह,ै वफर भी उन्होंने समाजशास्त्र तथा मानिशास्त्र में उपलब्र् आूँकड़ों वजनसे उनके 

वसिान्त में मजबतूी आती, का उपयोग नहीं वकया ह।ै उन्होंने यह भी विस्ततृ रूप से नहीं बतलाया ह ैवक वकस 

तरह से सामावजक एि ंसांस्कृवतक कारकों द्वारा व्यवक्तत्ि का विकास हो पाता ह।ै 

5. यह भी कहा गया ह ैवक हानी के वसिान्त में उतनी संगवत नहीं ह ैवजतना वक फ्रायड के वसिान्त में ह ैतथा 

इनका वसिान्त मध्यिगीय अमेररकन संस्कृवत से जरूरत से ज्यादा प्रभावित होता पाया गया ह ैमानों यह 

वसिान्त वसफभ  इस िगभ के व्यवक्तयों के व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने के वलए बना हो। 

इन आलोचनाओ ंके बािजदू हानी द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्त के महत्ि का अदंाज हम इस बात से भी 

लगा सकते हैं वक न्ययूाकभ  शहर में हानी के नाम पर दो संस्थान खोले गये हैं जो मानवसक समस्याओ ंके उपचार से 

संबंि प्रवशक्षण प्रदान करता ह।ै ये संस्थान हैं-कारेन हानी वक्लवनक, तथा कारेन हानी साइकोएनावलविक 

एन्स्िीि्यिू। 

5.6 इरिक फ्रॉम कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 
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व्यवक्तत्ि के सामावजक-मनोिैज्ञावनक वसिान्तों में इररक फ्रॉम का व्यवक्तत्ि वसिान्त भी अपना महत्िपणूभ स्थान 

रखता ह।ै इन्होंने एडलर तथा हानी के समान ही व्यवक्तत्ि का एक सामावजक-मनोिजै्ञावनक मॉडल प्रस्ततु वकया। 

जो व्यवक्तत्ि के प्रमखु वनर्ाभरक के रूप में जवैिक कारकों को नहीं बवलक सामावजक-सांस्कृवतक कारकों को स्िीकार 

करता ह।ै फ्रॉम का मत ह ैवक व्यवक्तत्ि ऐवतहावसक, आवथभक, राजनीवतक एि ंसामावजक कारकों द्वारा प्रभावित 

होता ह।ै फ्रॉम के अनसुार व्यवक्त का समाज के साथ जो संबंर् होता ह,ै िह वस्थर न होकर पररितभनीय होता ह।ै कुछ 

मनोिजै्ञावनकों जसैे-हाल एि ंउनके सहयोवगयों ने यह कहा ह ैवक फ्रर ाम ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में फ्रायड के 

दृवष्टकोण तथा कालभ माक्सभ के सामावजक वसिान्तों एि ंदशभनशास्त्र को ससंुयोवजत करने का सफल प्रयास वकया 

ह।ै उनके व्यवक्तत्ि वसिान्त को वनमनांवकत प्रमखु भागों में बाूँिकर प्रस्ततु वकया जा सकता ह।ै 

1. स्ितंत्रता बनाम सरुक्षा: मौवलक मानिीय वद्वविर्ा 

2. पलायन के प्रिम या मानवसक प्रिम 

3. मलू आिश्यकताएूँ 

4. बालयािस्था में व्यवक्तत्ि विकास 

5. व्यवक्तत्ि प्रकार 

स्वतांत्रतध बनधम िुिक्षध: मौक्तलक मधनवीय क्तद्वक्तवधध- 

फ्रॉम की पहली पसु्तक 1941 में प्रकावशत हुई वजसका शीषभक ‘स्केप फ्रॉम फ्रीडम’ था। इस पसु्तक में उन्होंने 

मनषु्य को एक सामावजक पश ुका दजाभ वदया ह ैऔर यह बतलाने की कोवशश वकया ह ैजसेै-जैसे व्यवक्त अपनी 

अनभुवूतयों के आर्ार पर अपने आप को विकवसत करता ह,ै उसमें स्ितंत्रता की भािना प्रबल होती गयी। आर्वुनक 

यगु में पहले की अपेक्षा मनषु्यों में स्ितंत्रता की भािना अवर्क पायी जाती ह।ै फ्रॉम का यह मत ह ैवक जसेै-जसैे 

लोगों में स्ितंत्रता की भािना मजबतू हुई ह,ै उनमें अकेलापन, असाथभक तथा दसूरों से असंबि या विमखु होने की 

प्रिवृत्त भी अवर्क बढ़ गयी ह।ै दसूरे तरफ जब व्यवक्तयों में स्ितंत्रता कम होती थी, तो उनमें सरुक्षा तथा संबंर्न की 

भािना भी तीव्र थी। इस तरह स्ितंत्रता की भािना सरुक्षा एि ंसंबंर्न की भािना के विपरीत वदख पड़ता ह।ै अतः 

एक ओर व्यवक्त अपने आप को जब स्ितंत्र करना चाहता ह ैतथा पयाभिरण के िस्तओु ंएि ंघिनाओ ंपर पणूभ 

वनयंत्रण रखना चाहता ह ैतो दसूरी ओर इस तरह के स्ितंत्रता के प्रयास से उसे अकेलापन, असाथभकता तथा 

अलगाि जसेै किु भािों का भी सामना करना पड़ता ह।ै जसेै-एक बच्चा जो अपने माता-वपता के वनयंत्रण से स्ितंत्र 

होना चाहता ह,ै माता-वपता के वबना अपने आप को अकेला, लाचार एि ंवनःसहाय भी अनुभि कर सकता ह।ै इस 

तरह की वद्वविर्ा को फ्रॉम ने अवस्तत्ििादी वद्वविर्ा कहा ह।ै 

इस वद्वविर्ा से क्या छुिकारा पाया जा सकता ह?ै फ्रॉम ने यह कहा वक दो ऐस ेदृवष्टकोण हैं वजन्हें आपनाकर हम 

इस वद्वविर्ा से कुछ हद तक बच सकते हैं तथा वजन्दगी में साथभक तथा अथभपणूभ भाि उत्पन्न कर सकते हैं। पहली 

विवर् िह ह ैवजसमें अन्य व्यवक्तयों के साथ अपनी स्ितंत्रता एि ंअखडंता की कुरबानी वदये बगरै व्यवक्त पनुसंगवठत 

हो सकता ह।े इस तरह की पररवस्थवत में व्यवक्त, एक-दसूरे से स्नेह एि ंप्यार के बंर्न में बूँर्ा होगा और तब कोई 

अकेलापन तथा असाथभक होने का अनभुि नहीं करेगा। दसूरी विवर् िह ह ै वजसमें व्यवक्त अपनी स्ितंत्रता की 

भािना को पणूभतः त्याग करके ियैवक्तकता तथा अखंडता के सामने घिुने िेक द।े परंत ुइस दसूरी विवर् में खतरा 

यह ह ैवक इससे व्यवक्त का विकास नहीं होगा तथा आत्म-अवभव्यवक्त भी नहीं होगी परंत ुवनवशचत रूप से लोगों 

के मन से अकेलापन तथा असाथभकता की वचन्ता दरू हो जाएगी। 
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पलधयन के प्रिम यध मधनक्तिक प्रिम- 

स्ितंत्रता से पलायन या खोये हुए सरुक्षा के भाि की पनुप्राभवप्त के वलए फ्रॉम ने ऊपर में जो सामान्य उपागमों का 

वजि वकया ह,ै उसके अलािा भी उन्होंने पलायन के तीन प्रिमों वजसे मानवसक प्रिम भी कहा जाता है, का िणभन 

वकया ह।ै ि ेतीन प्रिम वनमनांवकत हैं- 

ििधवधद 

विध्िसंता 

स्िचलन अनरुूपता 

1. ििधवधद- 

सत्तािाद की अवभव्यवक्त आत्म-पीड़न या परपीड़न प्रयासों के रूप में होता ह।ै आत्म-पीड़न प्रयासों में व्यवक्त अपने 

आप को तचु्छ, अपयाभप्त एि ंकमजोर समझता ह।ै ऐसे व्यवक्त जानबझूकर दसूरों के वनयंत्रण में अपने आप को सौंप 

दतेे हैं। इन सभी विनम्रता की वियाओ ंसे उनमें सरुक्षा का भाि पनपता ह ैतथा इस प्रकार से ि ेअपने अकेलापन 

एि ंवनःसहायता के भाि को दरू करते हैं। परपीड़न प्रयासों में, जो आत्मपीड़न प्रयासों के ठीक विपरीत होता ह,ै 

व्यवक्त दसूरों पर जबरन अवर्कार जमाने की कोवशश करता ह।ै तीन तरह से परपीड़न प्रयासों की अवभव्यवक्त कर 

व्यवक्त अपनी वनःसहायता तथा अकेलापन की भाि के दरू करता ह ैतथा सरुक्षा का भाि विकवसत करता ह।ै पहला 

तरीका िह ह ैवजसमें व्यवक्त दसूरों को अपने ऊपर वनभभर होने के वलए पणूभतः बाध्य कर दतेा ह ैवक िह उन पर अपना 

वनरपेक्ष शवक्त वदखा सके। दसूरा तरीका िह ह ैवजसमें व्यवक्त दसूरों का शोषण करता ह ैतथा वजसमें िह दसूरों के 

सभी िांवछत चीजों को अपने कब्ज ेमें कर लेता ह।ै तीसरा तरीका िह ह ैवजसमें व्यवक्त दसूरों को तकलीफ दतेा ह ै

या उसके तकलीफ का कारण बनता ह।ै इस तकलीफ में अन्य बातों के अलािा सांिवेगक तकलीफ अिशय ही 

सवममवलत होता ह।ै इन तीनों तरह के परपीड़न प्रयासों या कोवशश द्वारा अपने में सरुक्षा का भाि िह विकवसत 

करता ह ैतथा अकेलापन एि ंवनःसहायता के भाि को दरू करता ह।ै 

2. क्तवध्वांितध- 

फ्रॉम के अनसुार दसूरा महत्िपणूभ पलायन प्रिम विध्िसंता ह ैजो सत्तिाद के विपरीत ह।ै सत्तािाद में व्यवक्त िस्तु 

के साथ सतत अन्तःविया करता ह ैजबवक विध्िसंतता में व्यवक्त िस्त ुको पणूभतः नष्ट कर दनेा चाहता ह।ै इस तरह 

से व्यवक्त अपने िातािरण में आिमक व्यिहार करके वनःसहायता तथा एकान्तिावसता के भाि को दरू करता ह।ै 

3. स्वचधक्तलत अनुरूपतध- 

पलायन प्रिम की तीसरी विवर् स्िचावलत अनरुूपता ह ैवजसमें व्यवक्त दसूरों के साथ सभी प्रकार के मतभदेों को 

भलूाकर अपने अकेलापन तथा अलगाि के भाि को दरू करता ह।ै ऐसा करने के वलए िह दसूरों के विचारों, मतों, 

आज्ञाओ ंको वबना शतभ मानकर उसके अनरुूप व्यिहार करने लगता ह।ै 

 

मूल आवश्यकतधए-ँ 

एक जीवित प्राणी के रूप में व्यवक्त में कई दवैहक आिश्यकताएूँ होती हैं वजनसे इनका अवस्तत्ि बना रहता ह।ै 

भोजन, पानी, यौन की आिश्यकता इस िेणी की आिश्यकता ह।ै परंत ुमनषु्यों में इन दवैहक आिश्यकता  ओ ंके 

अलािा कुछ मनोिैज्ञावनक आिश्यकताएूँ भी होती हैं जो सरुक्षा प्रणोद तथा इसके विपरीत स्ितंत्रता का प्रणोद के 

बीच हुए अन्तःविया से उत्पन्न होती हैं। ये छः मनोिैज्ञावनक आिश्यकताएूँ इस प्रकार हैं- संबंिता की आिश्यकता  
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, िेष्ठता की आिश्यकता, गहरापन की आिश्यकता  , पहचान की आिश्यकता , उन्मखुता प्रारूप की आिश्यकता  

, तथा उत्तजेन आिश्यकता  ।  

1. िांबद्तध की आवश्यकतध - 

इस आिश्यकता में व्यवक्त पारस्पररक आदर एि ंबोर्गमयता के माध्यम से दसूरों के साथ उत्तम संबंर् विकवसत 

करने की कोवशश करता ह।ै इस आिश्यकता   की प्रावप्त, फ्रॉम के अनसुार, उत्पादक प्यार के माध्यम से होता ह ै

वजसमें व्यवक्त में उत्तरदावयत्ि, आदर तथा दसूरों की दखे-रेख करने के भाि की प्रर्ानता होती ह।ै जब इस 

आिश्यकता   की तवुष्ट नहीं हो पाती ह,ै तो एक विशष तरह की अिस्था उत्पन्न होती ह ैवजसे आत्म मोह या आत्म 

रवत कहा जाता ह ैवजसमें व्यवक्त अपने भाि, वचन्तन आिश्यकताओ ंपर ही केवन्द्रत होने के करण िह िातािरण 

के अन्य िस्तओु ंया घिनाओ ंके साथ अपने आप को संबि नहीं कर पाता ह।ै 

2. शे्रष्ठतध यध उत्कृितध की आवश्यकतध - 

 इस आिश्यकता से तात्पयभ िसैी आिश्यकता से होती ह ै वजसमें व्यवक्त अपने पाशविक प्रकृवत से ऊपर उठना 

चाहता ह ैतावक िह कुछ सजभनात्मक रूप से अपने बारे में सोच सके। अतः इस आिश्यकता में व्यवक्त सजभनात्मक 

तथा उत्पादक बनने की कोवशश करता ह।ै अगर वकसी कारण उसका यह सजभनात्मक आिश्यकता  अिस्ि हो 

जाती ह,ै तो िह विध्िसंात्मक रूख अपना लेता ह।ै फ्रॉम के अनसुार विध्िसंात्मक, सजभनात्मक के समान ही मानि 

प्रकृवत का एक अशं होता ह।ै ये दोनों प्रिवृत्तयाूँ वमलकर िेष्ठता या उत्कृष्टता की आिश्यकता   की तवुष्ट करती हैं, 

परंत ुइन दोनों में से सजभनात्मक का महत्ि अवर्क होता ह।ै 

3. गििधपन की आवश्यकतध - 

इससे तात्पयभ एक ऐसी आिश्यकता   स ेहोती ह ैवजसमें व्यवक्त सविय रहना चाहता ह ैतावक िह अपने आप 

को एक अथभपणूभ प्राणी समझ सके। इस तरह की आिश्यकता   की उत्पवत्त प्रकृवत के साथ व्यवक्त का मखु्य 

संबंर् के क्षबु्र् होने के फलस्िरूप उत्पन्न होता ह।ै इस तरह की क्षबु्र्ता या घािा के कारण व्यवक्त अन्य 

व्यवक्तयों के साथ संबंर्ों में नया आर्ार खोजता ह।ै अन्य व्यवक्तयों के साथ भाई-चारे का संबंर् स्थावपत 

करना इस तरह की आिश्यकता का एक उत्तम उदाहरण ह।ै 

4. पिचधन की आवश्यकतध - 

इस आिश्यकता में व्यवक्त अपनी पहचान एक अपिूभ व्यवक्त के रूप में बनाकर रखना चाहता ह।ै इस तरह की 

पहचान बनाये रखने के ख्याल से सजभनात्मक तथा उत्पादक व्यवक्त अपनी क्षमता को पणूभता के स्तर तक विकवसत 

करने की कोवशश करता ह ैया िह वकसी समहू या र्मभ के साथ पणूभतः अनपुालन वदखाने की कोवशश करता ह ै

तावक उसकी पहचान स्ितंत्र रूप से बनी रहीं। 

5. उन्मुखतध प्रधरूप की आवश्यकतध - 

इस तरह की आिश्यकता में व्यवक्त अपने आप एि ंदसूरों के प्रवत एक ऐसी उन्मखुता विकवसत करने की कोवशश 

करता ह ै वजसमें उसकी एक सही एि ं िास्तविक छवि उभर सके। इस तरह की उन्मखुता प्रारूप यौवक्तक या 

अयौवक्तक दोनों तरह के विचारों पर आर्ाररत होता ह।ै यौवक्तक उन्मखुता प्रारूप होने पर िास्तविकता का एक 

िस्तवुनष्ठ प्रत्यक्षण व्यवक्त करता ह ैतथा अयौवक्तक उन्मखुता प्रारूप होने पर व्यवक्त को पयाभिरण का एक आत्मवनष्ठ 

प्रत्यक्षण होता ह ैवजससे उसका संबंर् िास्तविकता से काफी कम होने लगता ह।ै 

6. उिेजन आवश्यकतध - 
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इस आिश्यकता   से तात्पयभ बाहृा िातािरण को इतना उत्तेजक बनाये रखने से होता ह ैवजसमें व्यवक्त अवर्क एिं 

सतकभ  होकर कायभ कर सके। मानि मवस्तष्क को वनष्पादन के शीषभ स्तर को बनाये रखने के वलए एक सतत बाहृा 

उत्तजेन की जरूरत होती ह।ै वबना इस तरह के उत्तेजन के व्यवक्त के वलए अपने इदभ-वगदभ के िातािरण के साथ समपणूभ 

आिषे्टन बनाये रखना संभि नहीं ह।ै 

बधलयधवस्थध में व्यक्तित्व कध क्तवकधि- 

फ्रॉम का मत था वक जसैे-जसैे बच्चा बड़ा होता ह,ै उसमें स्ितंत्रता तथा स्िायतता का भाि भी मजबतू होता जाता 

ह ैऔर जब िह अपने माता-वपता के संबंर्ों पर वनभभरता कम वदखाता ह,ै तो उनमें असरुक्षा, वनःसहायता तथा 

अकेलापन का भाि विकवसत होता ह।ै सच्चाई यह ह ैवक बच्चा कई तरह के प्रिमों का उपयोग करके बढ़ती हुई 

स्ितंत्रता से अपने आप को मकु्त करना चाहता ह ैतावक उसका संबंर् सरुक्षा के साथ बना रह।े बच्चा कौन-सा 

प्रिम का उपयोग करेगा िह माता-वपता तथा बच्चा के बीच में हुई अन्तःविया पर वनभभर करता ह।ै इस तरह की 

अन्तरियैवक्तक संबंर्ता के तीन प्रकार होते हैं- 

1. सहजीिी संबिता 

2. प्रत्याहार/विध्िसंता 

3. प्यार  

1. ििजीवी िांबद्तध- 

इस तरह की संबिता में व्यवक्त को कभी भी स्ितंत्रता की अिस्था की प्रावप्त नहीं होती ह ैऔर िह दसूरों का 

विशेषकर माता-वपता पर वनभभर रह कर अकेलापन तथा असरुक्षा के भाि से पलायन करता ह।ै 

2. प्रत्यधिधि/क्तवध्वांितध- 

इस तरह के बालयािस्था प्रिम में व्यवक्त दसूरों से अपने आप को दरू रखता ह।ै बच्चा इस प्रिम को तब अपनाता 

ह ैजब उसके माता-वपता उसके प्रवत वतरस्कारपणूभ व्यिहार करते हैं। ऐसी वस्थवत में बच्चा अपने आप को उनसे दरू 

रखता ह।ै 

3. प्यधि- 

इस तरह के अन्तःविया में माता-वपता बच्चों को पयाभप्त स्नेह दतेे हैं तथा सरुक्षा एि ंउत्तरदावयत्ि के बीच उवचत 

संतलुन बनाये रखने की भरपरू कोवशश करते हैं। इस तरह की अन्तःवियाओ ंद्वारा बच्चों के आत्मन ्को विकवसत 

होने का माता-वपता द्वारा सबसे उत्तम अिसर प्रदान वकया जाता ह।ै 

व्यक्तित्व प्रकधि- 

फ्रॉम के मतानसुार चाररवत्रक शीलगणु सभी तरह के व्यिहार के वनर्ाभरक होते हैं और एक ऐसा महत्िपणूभ कारक 

ह ैवजसके माध्यम से व्यवक्त अपने आप को िातािरण की िस्तओु ंया व्यवक्तयों के साथ संबंर् स्थावपत करता ह।ै 

इस तरह से व्यवक्त का व्यवक्तत्ि या चररत्र ऐसे सभी शीलगणुों का एक वमिण होता ह।ै उन्होंने व्यवक्तत्ि शीलगणुों 

को दो मखु्य भागों में बाूँिा ह-ैउत्पादक शीलगणु तथा अनतु्पादक शीलगणु। उत्पादक शीलगणु िसेै शीलगणुों को 

कहा जाता ह ैवजसे व्यवक्तत्ि विकास के वलए उपयकु्त एि ंआदशभ माना जाता ह।ै अनुत्पादक शीलगणु से तात्पयभ 

िसेै शीलगणुों से होता ह ैवजससे व्यवक्त के अस्िस्थ्यकर विकास का पता चलता ह।ै इन दोनों शीलगणुों के आर्ार 

पर उन्होंने व्यवक्तत्ि के दो प्रकारों का िणभन वकया है- 

1. उत्पधदक व्यक्तित्व प्रकधि- 
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ऐसा व्यवक्तत्ि प्रकार एक आदशभ व्यवक्तत्ि होता ह।ै इसमें व्यवक्त के सभी तरह की अनभुवूतयों का समािशे 

होता ह ैऔर इसमें व्यवक्त अपने भीतर वछपे अन्तःशवक्त की पणूभ पहचान कर उसके अनुरूप कायभ करने की 

प्रेरणा वदखलाता ह।ै फ्रॉम ने इस तरह के व्यवक्तत्ि प्रकार को सजभनात्मकता से वभन्न माना ह ैतथा कहा ह ैवक 

यह एक ऐसा प्रकार ह ैवजसे सभी व्यवक्त विकवसत कर सकते हैं क्योंवक इसका उद्दशे्य आत्मन ्का विकास 

होता ह।ै 

2. अनुत्पधदक व्यक्तित्व प्रकधि- 

अनतु्पादक व्यवक्तत्ि प्रकार एक तरह का अिांवछत व्यवक्तत्ि प्रकार ह ैवजसे फ्रॉम ने वनमनांवकत चार भागों में बाूँिा 

ह-ै 

क. ग्रिणशील प्रकधि- 

इस तरह के व्यवक्त हमेशा दसूरों से मदद की उममीद रखते हैं ऐसे व्यवक्त दसूरों से स्नेह, अनरुाग, प्यार आवद को पान े

की उममीद तो अिश्य रखते हैं। परंत ुजब उन्हें दसूरों को स्नेह तथा अनरुाग दनेे की बारी आती ह ैतो मौके से मकुर 

जाते हैं। ऐसे व्यवक्त को जब दसूरों से प्रत्यावशत लाभ नहीं होता ह,ै तो ि ेकाफी वचवन्तत नजर आते हैं। ऐसे लोगों 

की विशषेताएूँ फ्रायड के मखु-अन्मखुी व्यवक्तत्ि तथा हानी के फररयादी व्यवक्तत्ि प्रकार से वमलती-जलुती हैं। 

ख. जमधखोि प्रकधि- 

ऐसे लोग स्िाथी, िमबि तथा पंवडताऊ प्रकृवत के होते हैं। इन्हें बाहरी दवुनया र्मकीपणूभ लगता ह ैऔर जब िे 

कुछ बचा लेते हैं तथा अपने पास कुछ जमाकर रख लेते हैं, तो उनमें सरुक्षा का भाि विकवसत हो जाता ह।ै ऐसे 

लोगों में अपने भािों-संिगेों तथा भौवतक सामवग्रयों में बाध्यकर िमबद्वता दखेने की तीव्र इच्छा होती ह।ै ऐसे लोगों 

में व्यवक्तत्ि की विशषेताएूँ बहुत कुछ फ्रायड द्वारा प्रवतपावदत गदुा र्ारक प्रकार तथा हानी , द्वारा प्रवतपावदत 

असंबंि प्रकार िाले व्यवक्तत्ि की विशषेताओ ंसे वमलता-जलुता ह।ै 

ग. शोषक प्रकधि- 

ऐसे लोग अपने बल एि ंर्तूभता के आर्ार पर वकसी चीज को हावसल कर लेने में बहादरु होते हैं। इनमें दसूरों के 

प्रवत आिमकता कूि-कूिकर भरी होती ह।ै ऐसे लोगों की व्यवक्तत्ि विशषेताएूँ फ्रायड द्वारा प्रवतपावदत मखु-

आिामक प्रकार तथा हानी द्वारा प्रवतपावदत आिमक प्रकार की विशषेताओ ंसे बहुत कुछ वमलता-जलुता ह।ै 

घ. बधजधरू प्रकधि- 

ऐसे लोग अपनी सफलता इस बात से आूँकते हैं वक ि ेअपने आपको या अपनी सेिा को वकतनी अवर्क-से-

अवर्क बेच सकते हैं। सचमचु में, ि ेअपने आप को एक ऐसा िस्त ुके समान समझते हैं वजसे बाजार में बेचा या 

खरीदा जा सकता ह।ै 

उपयुभक्त प्रमखु व्यवक्तत्ि प्रकारों के अलािा बाद में फ्रॉम ने दो जो अन्य व्यवक्तत्ि प्रकारों का भी िणभन वकया-

शािकामकु प्रकार तथा जीिकामकु प्रकार। शिकामकु प्रकार व्यवक्तत्ि में बबाभदी, मतृ्यु, पतन आवद से विशषे 

लगाि होता ह ैतथा ऐसे लोगों में इन सब कायो से विशषे आनन्द आता ह।ै फ्रॉम के अनसुार एडोलफ वहिलर का 

व्यवक्तत्ि इस िेणी के व्यवक्तत्ि का उत्तम नमनूा ह।ै इस तरह के व्यवक्तत्ि िाले व्यवक्त को भतू पर अवर्क विशिास 

होता ह ैतथा भविष्य में इनका कोई विशिास नहीं होता ह।ै ऐसे लोग एकान्तवप्रय, लोगों से दरूी रखने िाले तथा 

भाि शनू्य प्रकृवत के होते हैं। य ेलोग हत्या, खनू, लाश, खोपड़ी आवद का स्पप्नवचत्र बनाते रहते हैं। ठीक इस तरह 

के व्यवक्तत्ि प्रकार के विपरीत जीि कामकु प्रकार होता ह ैवजन्हें अपनी वजन्दगी से प्यार होता ह ैतथा इनमें ि,िभन, 
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सजृन तथा वनमाभण आवद के प्रवत विशेष उन्मखुता होती ह।ै ऐसे लोग दसूरों को बल वदखाकर, डरा-र्मकाकर 

प्रभावित नहीं करते हैं बवलक उन्हें प्यार एि ंस्नेह से प्रभावित करने की कोवशश करते हैं। ऐसे लोग अपने आत्मन ्

तथा अन्य लोगों के विकास एि ंििभन पर अवर्क बल डालते हैं। 

उपयुभक्त वििरण से यह स्पष्ट ह ैवक फ्रॉम ने व्यवक्तत्ि के विकास पर समाज एि ंसंस्कृवत के पड़ने िाले प्रभािों को 

महत्िपूणभ माना ह।ै उनका यह भी मत था वक प्रत्येक व्यवक्त को बालयािस्था में इस ढंग से प्रवशवक्षत वकया जाना 

चावहए वक ि ेसमाज के माूँगों के अनरुूप व्यिहार कर सके। उन्होंने यह भी कहा वक जो समाज व्यवक्त की जरूरतों 

को परूा नहीं करता ह,ै िह बीमार समाज होता ह ैऔर तरंुत ही उसे प्रवतस्थावपत कर दनेा चावहए। ऐसा समाज वजसमें 

व्यवक्त की आिश्यकता  ओ ंकी पवूतभ होती ह ैतथा वजनसे उत्पादक उन्मखुता बढ़ती ह,ै को उन्होंने मानितािादी 

सामदुावयक समाजिावदता कहा ह।ै 

फ्रॉम द्वारा प्रवतपावदत वसिान्त के कुछ गणु तथा अिगणु ह।ै इसके प्रमखु गणु वनमनांवकत हैं- 

1. फ्रॉम द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्त का सबसे बड़ा गणु यह बतलाया गया ह ै वक इसमें व्यवक्तत्ि के 

वनर्ाभरक के रूप में सामावजक, ऐवतहावसक एि ंसांस्कृवतक कारकों की स्ितंत्र पहचान की गयी ह।ै 

2. व्यवक्तत्ि के प्रवत फ्रॉम का जो दृवष्टकोण ह ैउसका संदभभ काफी विस्ततृ ह ैवजससे व्यवक्तत्ि की एक समग्र 

व्याख्या संभि हो पायी ह।ै ि े वसफभ  मनोविशलेषक नहीं थे बवलक अन्य शास्त्रों जसेै-इवतहास, समाजशास्त्र 

तथा मानिशास्त्र से भी तथ्यों का संग्रहण करके व्यवक्तत्ि में उसका उवचत उपयोग वकये हैं।  

इन गणुों के बािजदू उनके वसिान्तों के कुछ अिगणु हैं वजनमें वनमनांवकत प्रमखु हैं- 

1. उनके वसिान्त की सबसे प्रमखु कमी यह ह ैवक उसमें तथ्यों के समथभन में कोई मजबतू एि ंठोस िजै्ञावनक 

तथा आनभुाविक समथभन नहीं हैं। 

2. कुछ आलोचकों का मत ह ैवक फ्रॉम के व्यवक्तत्ि वसिान्त में निीनता नहीं ह।ै इसमें फ्रायड, युंग एि ंहानी के 

संप्रत्ययों का संदभभ तो यदा-कदा वमलता ह ैपरंत ुआर्वुनक मानितािादी संप्रत्ययों को सवममवलत नहीं वकया 

गया ह।ै 

3. कुछ मनोिजै्ञावनकों का मत ह ैवक फ्रॉम द्वारा प्रवतपावदत वसिान्त में यथायभता की कमी ह ैतथा अस्पष्टता की 

अवर्कता ह।ै फलतः ऐसे संप्रत्ययों की िरै्ता की जाूँच नहीं हो पायी ह।ै इनके द्वारा प्रवतपावदत विवभन्न तरह 

के व्यवक्तत्ि प्रकारों का संप्रत्यय ऐसे ही संप्रत्यय के उदाहरण ह।ै 

4. मनोिजै्ञावनकों का यह भी मानना ह ैवक फ्रॉम का विचार आदशभिादी ज्यादा ह ैव्यािहाररक कम। फलस्िरूप 

उनका वसिान्त अिास्तविक अवर्क लगता ह।ै यही कारण ह ैवक इन आलोचकों ने उन्हें मनोिजै्ञावनक कम 

तथा दाशभवनक अवर्क माना ह।ै  

इन आलोचनाओ ंके बािजदू फ्रॉम के योगदानों का अपना विवशष्ट महत्ि ह।ै बहुत कम ही ऐसे मनोिैज्ञावनक 

हैं वजन्होंने फ्रॉम के समान मानि के व्यिहारों एि ंव्यवक्तत्ि के प्रकारों की मौवलक व्याख्या की ह।ै 

5.7 बधन्दुिध कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

बान्दरुा का व्यवक्तत्ि वसिान्त स्कीनर के व्यिहारिादी वसिान्त का ही विस्ततृ रूप ह ै वजसमें िसेै आन्तररक 

संज्ञानात्मक चरों को भी महत्ि वदया गया ह ै जो उिीपक तथा अनवुिया के बीच मध्यस्थता करते हैं, जसैे-

आिश्यकता, प्रणोद, इच्छा, संिगे इत्यावद। यानी, बान्दरुा ने अपने सामावजक-सीखना वस,िान्त में सीखने के 
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महत्िपूणभ वनयमों को तो महत्ि वदया ही ह,ै साथ-ही व्यवक्त की संज्ञानात्मक क्षमताओ ंको भी इसमें काफी महत्ि 

वदया गया ह।ै 

इसवलए व्यवक्तत्ि के सामावजक-सीखना वसिान्त को संज्ञानात्मक सीखना वसिान्त की भी संज्ञा दी गयी ह।ै 

व्यवक्तत्ि के सामावजक सीखना वस,िान्त में तीन मनोिैज्ञावनकों के वसिान्तों को रखा गया है-अलबिभ बान्दरुा, 

माविभन सेवलगमनै तथा िालिर वमशेल। इन तीनों में अलबिभ बान्दरुा के वसिान्त को सबसे अवर्क महत्िपणूभ माना 

गया ह ैतथा इस वसिान्त न ेव्यवक्तत्ि मनोविज्ञान के क्षेत्र में अन्य सामावजक-सीखना वसद्वान्त की तलुना में अवर्क 

शोर् करने के वलए मनोिैज्ञावनकों को आकवषभत वकया है।  

बान्दरुा द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि का वसिान्त अन्य सामावजक-सीखना वसिान्तों के अनुरूप वनमनांवकत दो मखु्य 

प्रस्तािनाओ ंपर आर्ाररत ह-ै 

1. अवर्कतर मानि व्यिहार अवजभत होते हैं, अथाभत ्व्यवक्त उन्हें अपने जीिन-काल में सीखता ह।ै 

2.  मानि जीिन ि व्यिहार के समपोषण एि ंविकास की व्याख्या करने के वलए सीखने का वनयम पयाभप्त ह।ै 

बाण्डुरा के सामावजक-सीखना वसिान्त में मानि स्िभाि के कुछ खास-खास पिूभकलपनाओ ंजसेै-वििकेपणूभता, 

पयाभिरणीयता, पररितभनशीलता तथा ज्ञयेता आवद पर अवर्क बल डाला गया ह ै परन्त ु अवर्भतूिाद जसैी 

पिूभकलपना पर नाम मात्र का बल डाला गया ह।ै समवस्थवत-विषमवस्थवत की पिूभकलपना को बाण्डुरा वसिान्त में 

महत्ि नहीं वदया गया ह।ै बाण्डुरा के सामावजक-सीखना के वसिान्त को वनमनांवकत 6 प्रमखु भागों में बाूँि कर 

प्रस्ततु वकया जा सकता ह-ै 

1. अन्योन्यवनर्ाभयभता का संप्रत्यय 

2. आत्म-तंत्र 

3. प्रेरणा 

4. मॉडवलंग: प्रेक्षण द्वारा सीखना 

5. प्रेक्षणात्मक सीखना की प्रवियाएूँ 

6. मापन एि ंशोर् 

अन्योन्यक्तनधधुयुतध कध िांप्रत्यय- 

बान्दरुा के वसिान्त में अन्योन्यवनर्ाभयभता का संप्रत्यय एक महत्िपणूभ संप्रत्यय ह।ै इस संप्रत्यय के माध्यम से बान्दरुा 

यह स्पष्ट करना चाहते थ ेवक मानि व्यिहार संज्ञानात्मक, व्यिहारात्मक तथा पयाभिरणी वनर्ाभरकों के बीच सतत 

अन्योन्य अन्तःविया का एक प्रवतफल होता ह।ै इस तरह के अन्योन्य अन्तःविया की प्रविया को बान्दरुा न ेअन्योन्य 

वनर्ाभर्यताभ की संज्ञा दी ह।ै इस संप्रत्यय के अनसुार मानि विया में तीन कारकों का परस्पर प्रभाि हमशेा पड़ता ह।ै 

ि ेतीन कारक हैं- 

1. बाहृा िातािरण 

2. संज्ञानात्मक एि ंआन्तररक घिनाएूँ 

3. व्यिहार 

इन तीनों के अन्योन्य प्रभािों को ऊपर के वचत्र में वदखलाया गया ह ैवचत्र से स्पष्ट ह ैवक तीनों कारक वत्रभजु के 

प्रत्येक कोना में एक-दसूरे से संबंि एि ंअन्तःवनभभर वदखलाये गए हैं। व ी़चत्र से यह भी स्पष्ट ह ैवक इन तीन तत्िों में 

से कोई भी एक तत्ि या कारक अन्य दोनों को प्रभावित कर सकता ह।ै जसैे, वकसी व्यवक्त का यह विशिास वक 
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िह क्या कर सकता ह ैऔर यवद िह अमकु कायभ करे तो उसका क्या पररणाम होगा (संज्ञानात्मक कारक) से उसका 

िास्तविक व्यिहार प्रभावित होता ह ैऔर वफर उसके िास्तविक व्यिहार से उसका िातािरण प्रभावित हो जात ह ै

जो बाद में चलकर व्यवक्त के प्रत्याशा को काफी हद तक प्रभावित कर सकता ह।ै 

अन्योन्य वनर्ाभयभता के संप्रत्यय को एक उदाहरण द्वारा इस प्रकार समझाया जा सकता ह।ै उदाहरण के रूप में 

िेलीविजन पर जो वदखलाया जाने िाला कायभिम ह ैिह तो सभी व्यवक्तयों के वलए एक ही समान होता ह।ै परन्त ु

कोई व्यवक्त विशषे के वलए यह कायभिम अलग हो सकता ह ैजो यह इस पर वनभभर करता ह ैवक िह क्या दखेना 

पसंद करता ह।ै दशभकों की पसंद से भविष्य में वदखलाये जाने िाले कायभिम प्रभावित होते हैं क्योंवक इनके पसंद 

के अनरुूप ही कायभिम तैयार करने की आिश्यकता   महससू की जाती ह।ै इसके अलािा कायभिम को तैयार करन े

में लगा र्न तथा अन्य जरूरतों से भी यह प्रभावित होता ह ैवक भविष्य में दशभकों के वलए कैसा कायभिम तैयार 

होगा। इस तरह से वदखलाया गया कायभिम अशंातः दशभकों के पसन्द को प्रभावित करता ह।ै इस उदाहरण में बाण्डुरा 

के अनसुार सभी तीन कारक दशभक का पसंद, िेलीविजन देखने का व्यिहार तथा वदखलाया गया कायभिम परस्पर 

एक-दसूरे को प्रभावित कर रह ेहैं। 

आत्म-तांत्र- 

अन्योन्य वनर्ाभयभता के संप्रत्यय से स्पष्ट ह ैवक प्रत्येक चीज परस्पर ढंग से अन्तःवियात्मक होते हैं। प्रशन यह उठता 

ह ैवक क्या इनका कोई केन्द्र वबन्द ुभी होता ह?ै बान्दरुा ने इस प्रशन का उत्तर ‘हाूँ’ के रूप में वदया ह ैऔर िह केन्द्र 

वबन्द ुह-ैआत्म-तंत्र। 

बान्दरुा ने यह स्पष्ट वकया वक आत्म-तंत्र कोई मानवसक एजने्ि नहीं ह ैवजससे व्यिहारों का वनयंत्रण होता ह ैबवलक 

यह एक ऐसा संज्ञानात्मक संरचना ह ैजो व्यवक्त को एक संदभभ प्रिम प्रदान तो करता ही ह ैसाथ-ही-साथ प्रत्यक्षण, 

मलूयांकन एि ंव्यिहारों के संचालन के वलए रास्ता भी प्रशस्त करता ह।ै आत्म-तंत्र का संबंर् वचन्तन तथा प्रत्यक्षण 

से विशेष रूप से होता ह।ै आत्म-तंत्र का एक महत्िपणूभ कायभ आत्म-वनयमन ह।ै आत्म-वनयमन से तात्पयभ वचन्तन 

द्वारा अपने िातािरण में जोड़-तोड़ करने तथा अपने कायो के पररणामों को स्पष्ट करने की क्षमता से होता ह।ै आत्म-

वनयमन व्यिहार में तीन प्रवियाएूँ सवममवलत होती हैं- 

क. आत्म-प्रेक्षण 

ख. वनणभय प्रविया 

ग. आत्म-अनवुिया 

आत्म-पे्रक्षण- 

आत्म-प्रेक्षण में व्यवक्त अपने आप को कुछ खास-खास कारकों जसेै वनष्पादन के गणु, मौवलकता आवद के रूप में 

प्रेक्षण करता ह।ै वनणभयन प्रविया में व्यवक्त अपने व्यिहार को ियैवक्तक मानदडंों के रूप में तथा दसूरों के साथ 

तलुना करके वकसी वनणभय पर पहुूँचता ह।ै आत्म-अनवुिया में व्यवक्त पहले वकये गये प्रेक्षणों एि ंवनणभयों के आर्ार 

पर अपने आप को र्नात्मक एि ंऋणात्मक ढंग से मलूयांकन करता ह ैऔर उसी के संदभभ में अपने आप को परुस्कृत 

करता ह ैया दडं दतेा ह।ै 

आत्म-तंत्र का एक महत्िपणूभ तत्ि आत्म-सामथ्यभ ह।ै बान्दरुा के अनसुार आत्म-सामथ्यभ से तात्पयभ ऐसे आत्म-

प्रत्यक्षण से होता ह ैवजसमें व्यवक्त यह अनमुान लगाता ह ैवक िह वकसी दी हुई पररवस्थवत में वकतने प्रभािकारी ढंग 

से कायभ कर सकता ह।ै दसूरे शब्दों में, आत्म-सामथ्यभ से तात्पयभ व्यवक्त द्वारा वकये गये इस उममीद या प्रत्याशा से 
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होता ह ैवक िह अमकु पररवस्थवत में वकतना प्रभािकारी ढंग से कायभ कर सकता ह।ै ऐसे प्रत्याषा के दो प्रकार हैं-

सामथ्यभ प्रत्याशा तथा पररणाम प्रत्याशा। सामथ्यभ प्रत्याशा से तात्पयभ व्यवक्त में उस तरह के विशिास से होता ह ै

वजसके सहारे िह यह उममीद करता ह ैवक वकसी खास तरह के पररणाम की प्रावप्त के वलए जो व्यिहार या कायभ की 

जरूरत ह,ै उसे िह सफलतापिूभक कर सकता ह।ै जसेै यवद कोई यह विशिास करता ह ैवक िगभ में वदये गए समस्या 

का समार्ान करने के वलए उसके पास पयाभप्त कौशल है, तो कहा जाएगा वक उसमें सामथ्यभ प्रत्याशा अवर्क ह।ै 

पररणाम प्रत्याशा से तात्पयभ व्यवक्त के उस विशिास से होता ह ैवजसके सहारे िह यह समझता ह ैवक अमकु व्यिहार 

करने से अमकु पररणाम वनवशचत रूप से वमलेंग।े जसेै, यवद छात्र िगभ में वदये गए समस्या का समार्ान कर लेता ह ै

और यह उममीद करता ह ैवक उसका समार्ान शत-प्रवतशत सही होगा और यवद सचमचु में ऐसा होता ह,ै तो यह 

कहा जाएगा वक छात्रों में पररणाम प्रत्याशा अवर्क मजबूत थे। यवद वकसी व्यवक्त में सामथ्यभ प्रत्याशा ऊूँ चा ह ैतथा 

पररणाम प्रत्याशा िास्तविक है, तो व्यवक्त कड़ी महेनत करेगा और जब तक लक्ष्य पर पहुूँच नहीं जाता ह ैअपना 

प्रयास जारी रखगेा। बान्दरुा के अनसुार सामथ्यभ प्रत्याशा समायोजनशीलता का एक महत्िपणूभ भाग होता ह।ै 

पे्रिणध-  

बान्दरुा के वलए प्रेरणा एक संज्ञानात्मक व्याकृवत यानी, कन्स्ट्रक्ि ह ैतथा इसके दो स्रोत होते हैं-पहला स्रोत भविष्य 

में वमलने िाला पनुबभलन ह।ै इस तरह के पनुबभलन से व्यवक्त एक खास ढंग से व्यिहार करने के वलए प्रेररत होता ह।ै 

दसूरा स्रोत एक वनवश्चत लक्ष्य या वनष्पादन के िांवछत स्तर को वनर्ाभररत करके उसी के आलोक में अपने वनष्पादन 

का मलूयांकन करता ह।ै इससे भी व्यवक्त उस िांवछत स्तर के अनरुूप वनष्पादन करने के वलए प्रेररत होता ह।ै बान्दरुा 

तथा शनु्क ने इस समबन्र् में एक प्रयोग भी वकया ह।ै इस अध्ययन के पररणाम में यह देखा गया वक गवणतीय 

कौशलों में कमजोर बच्चे जब अपने वलये वनवश्चत वकये गए छोिे-छोिे लक्ष्यों की प्रावप्त के वलए प्रयास करते हैं तो 

उनका वनष्पादन उस पररवस्थवत की तुलना में काफी उन्नत हो जाता ह ैजब उसके द्वारा वनर्ाभररत वकये गए लक्ष्य 

सदुरू थे तथा वजन पर पहुचंन ेमें उसे अवर्क समय लगता था। इस प्रयोग के आर्ार पर बान्दरुा तथा शनु्क द्वारा इस 

वनष्कषभ पर पहुचंा गया वक व्यवक्त जब अपने व्यिहार पर सतत मनन करता ह ैतथा अपने व्यिहारों का मलूयांकन 

करते रहता ह,ै तो इससे एक तरह की आत्म प्रेरणा वमलती ह ैऔर िह पिूभवनर्ाभररत लक्ष्यों के अनरुूप और अवर्क 

कायभ करने के वलए प्रेररत होता ह।ै 

मॉडक्तलांग: पे्रक्षण द्वधिध िीखनध 

बान्दरुा का मत ह ैवक व्यवक्त दसूरों (या मॉडल) के व्यिहारों का प्रेक्षण करके तथा उसे दोहराकर िसैा ही व्यिहार 

करना सीख लेता ह।ै इसे ही मॉडवलंग की संज्ञा दी जाती ह।ै इस वसलवसले में बान्दरुा रॉस तथा रॉस ने एक लोकवप्रय 

प्रयोग वकया ह।ै इस प्रयोग में स्कूल के बच्चों को ियस्क द्वारा तीन से चार फीि की एक गवुड़या वजसे बौब गवुड़या 

का नाम वदया गया था, को उछालते हुए, मारते हुए एि ंउसके प्रवत आिात्मकता करते हुए वदखलाया गया ह।ै जब 

इन बच्चों को उसी गवुड़या के साथ अकेला छोड़ वदया गया तो दखेा गया वक उनके द्वारा भी िसैा ही आिामक 

व्यिहार उस गवुड़या के प्रवत वदखलाया गया। बाद के प्रयोगों में जब बच्चों के िेलीविजन पर ऐसे ही आिामक 

दृश्य वदखलाये गए, तो उनका व्यिहार उन बच्चों की तलुना में अवर्क आिामक हो गए वजन्हें ऐसे दृश्य िेलीविजन 

पर नहीं वदखलाये गए थे। बान्दरुा द्वारा वकये गए शोर्ों के आर्ार पर मॉडल के वनमनांवकत तीन कारकों को अवर्क 

महत्िपूणभ बतलाया गया ह ैवजसमें मॉडवलंग प्रभावित होता ह:ै- 
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मॉडल की क्तवशेषतधएां 

प्रेक्षक की विशषेताएं 

व्यिहार के परुस्कार पररणाम 

मॉडल की क्तवशेषतधएां- 

बान्दरुा ने मॉडल के कुछ ऐसी विशषेताओ ंका िणभन वकया ह ैवजनसे मॉडवलंग की प्रविया प्रभावित होती ह ैअथाभत 

वजसे मॉडल के व्यिहारों के अनकुरण करने की प्रविया प्रभावित होती ह।ै इन विशेषताओ ंमें मॉडल तथा प्रयोज्य 

के बीच समानता प्रयोज्य के अनपुात में मॉडल के उम्र एिं यौन, मॉडल का स्तर एि ंप्रवतष्ठा तथा मॉडल द्वारा वकया 

गया व्यिहार आवद प्रमखु हैं। जब प्रयोज्य एि ंमॉडल के बीच समानता घिती ह,ै तो इससे मॉडवलंग में कमी आती 

ह।ै प्रयोज्य उन मॉडलों से ज्यादा प्रभावित होते हैं जो समान उम्र एि ंयौन के होते हैं।उसी तरह से जब मॉडल के 

रूप में वकसी प्रवतवष्ठत व्यवक्त द्वारा अमकु व्यिहार करते वदखलाया जाता ह,ै तो ऐसी पररवस्थवत में प्रयोज्य उसके 

व्यिहारों का नकल तेजी से करते हैं। अथाभत मॉडवलंग की प्रविया तीव्र हो जाती ह।ै जब मॉडल उसी तरह से कोई 

जविल व्यिहार करता पाया जाता ह,ै तो प्रयोज्य उसका अनकुरण सार्ारण व्यिहार की तुलना में कम करता ह।ै 

स्पष्ट हुआ वक मॉडल की कुछ विशेषताए ंहैं वजनमें मॉडवलंग की प्रवतविया तीव्र हो जाती ह।ै जब मॉडल उसी तरह 

से कोई जविल व्यिहार करता पाया जाता ह,ै तो प्रयोज्य उसका अनकुरण सार्ारण व्यिहार की तलुना में कम 

करता ह।ै 

पे्रक्षक की क्तवशेषतधएां - 

प्रेक्षक या प्रयोज्य की भी कुछ विशषेताए ंहोती हैं वजनसे मॉडवलंग प्रभावित होती ह।ै वजस प्रेक्षक या दशभक या 

प्रयोज्य में आत्म-विश्वास तथा आत्म-सममान कीकमी होती ह,ै ि ेउन दशभकों या व्यवक्तयों की तलुना में मॉडल के 

व्यिहारों का अनकुरण अवर्क करते हैं वजनमें आत्म-विश्वास तथा आत्म-सममान का भाि अवर्क होता ह।ै उसी 

तरह से वजन व्यवक्तयों के अपने बीते वदनों में दसूरों के व्यिहारों का अनकुरण करने के वलए परुस्कार वदया गया 

होता ह,ै ि ेवदये गए मॉडल के व्यिहारों का अनकुरण उन व्यवक्तयों की तलुना में तेजी से करते हैं वजन्हें ऐसे परुस्कार 

पाने का कोई अनभुि नहीं होता ह।ै 

व्यविधि कध पुिस्कधि परिणधम - 

मॉडवलंग की प्रविया मॉडल के व्यिहारों को अनकुरण करने के बाद वमलने िाले परुस्कार पर भी वनभभर करता ह।ै 

बान्दरुा के अनसुार यह कारक इतना अवर्क प्रभािशाली ह ैवक इसके सामने उपयुभक्त दोनों कारकों या विशषेताओ ं

का महत्ि गौण हो जाता ह।ै जसैे, बान्दरुा का मत ह ैवक व्यवक्त वनवश्चत रूप से एक प्रवतवष्ठत मॉडल के व्यिहारों का 

अनकुरण करता ह ैपरन्त ुयवद इस अनकुरवणत व्यिहार के बाद व्यवक्त को परुस्कार नहीं वमलता ह ैया कोई र्नात्मक 

लाभ नहीं होता ह,ै तो प्रवतवष्ठत मॉडल का भी मॉडवलंग पर कोई प्रभाि नहीं रह जाता ह।ै 

पे्रक्षणधत्मक िीखनध की प्रक्तियधएां- 

बान्दरुा ने अपने वसिान्त में मॉडवलंग को प्रभावित करने िाले कारकों की वसफभ  पहचान ही नहीं की ह ैबवलक 

प्रेक्षणात्मक सीखना के स्िरूप का विशे्लषण भी वकया ह ैऔर पाया वक इस तरह का सीखना वनमनांवकत चार 

अन्तसभमबवन्र्त प्रवियाओ ंद्वारा वनयंवत्रत होती ह-ै 

अिर्ान-समबन्र्ी प्रवियाएं 

र्ारणात्मक प्रवियाएं 
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पनुरूत्पादक प्रवियाएं 

प्रेरणात्मक प्रवियाएं 

अवधधन-िम्प्बन्धी प्रक्तियधएां- 

मॉडवलंग की सबसे पहली महत्िपणूभ प्रविया यह ह ैवक प्रयोज्य मॉडल पर ठीक से ध्यान दें। मॉडल का एक मात्र 

प्रत्यक्षण कर लेने से ही इस बात की गारंिी नहीं हो जाती ह ैवक मॉडवलंग होगा ही। सच्चाई यह ह ैवक जब तक 

व्यवक्त मॉडल के संगत तथा उपयकु्त संकेत पर सही-सहीं ध्यान नहीं दगेा तथा उपयकु्त उद्दीपक घिनाओ ंका ठीक 

ढंग से चयन नहीं करेगा, तब तक मॉडवलंग की प्रविया आरमभ नहीं होगी। व्यवक्त द्वारा मॉडल पर ध्यान वदया जाना 

कई बातों पर वनभभर करता ह ैवजसमें मॉडल की उम्र, यौन, प्रवतष्ठा आवद प्रर्ान ह।ै यवद मॉडल का उम्र एि ंयौन 

व्यवक्त के उम्र एि ंयौन से समान ह ैतथा मॉडल की प्रवतष्ठा व्यवक्त की नजर से अवर्क ह ैतो व्यवक्त सामान्यतः 

मॉडल पर अवर्क ध्यान दतेा पाया जाता ह।ै 

धधिणधत्मक प्रक्तियधए-ँ 

प्रेक्षणात्मक सीखना की दसूरी महत्िपूणभ प्रविया र्ारणा से संबंद्व ह।ै प्रेक्षणात्मक सीखना के वलए यह आिशयक 

ह ैवक व्यवक्त मॉडल के सभी साथभक व्यिहारों को याद रख ेया उसे र्ारण कर रख।े ऐसा नहीं करने से प्रेक्षणात्मक 

सीखना की प्रविया समपन्न नहीं होगी। मॉडल के साथभक व्यिहार को र्ारण कर रखने के वलए यह आिश्यक ह ै

वक व्यवक्त उसे कोवडत करे तथा संकेत रूप में वचवत्रत करे। सांकेवतक वचत्रण के इस आन्तररक प्रविया के दो 

महत्िपूणभ तंत्र बान्दरुा द्वारा बतलाये गए हैं-प्रतीकात्मक तंत्र तथा शावब्दक तंत्र। बान्दरुा का मत ह ैवक जब व्यवक्त 

मॉडल पर ध्यान से दखेता ह,ै तो िह उसके महत्िपणूभ पहलुओ ंकी एक पनुः प्राप्यणीय प्रवतमा मन में बना लेता ह ै

जो मॉडल के संबंवर्त व्यिहार को बाद में याद करने में मद्द करता ह।ै शावब्दक तंत्र प्रवतमा वनणभय के समान होता 

ह ैऔर इसमें जो कुछ भी व्यवक्त प्रेक्षण करता ह ैउसका एक तरह से शावब्दक कोवडंग होता ह।ै मलू प्रेक्षण के दौरान 

व्यवक्त अपने-आप से यह िणभन करता ह ैवक मॉडल क्या कर रहा ह।ै ये शावब्दक िणभन एक तरह का कोड बन जात े

हैं वजसे बाद में व्यवक्त वबना स्पष्ट व्यिहार वकये ही मन-ही-मन आसानी से पिूाभभ्यास कर लेता ह।ै 

पुनरूत्पधदक क्तियधए-ँ 

बान्दरुा का पनुरूत्पादक वियाओ ंसे तात्पयभ सांकेवतक वचत्रण को विया या व्यिहार में पररणत करने से होता ह।ै 

बान्दरुा का मत ह ैवक मॉडल के व्यिहार को ध्यान में रखने, उसका सांिवेगक वचत्रण कर लेने तथा मन-ही-मन 

उसका पनुभ्याभस कर लेने मात्र से ही व्यवक्त उस व्यिहार को सही-सही नहीं कर पाता ह।ै यह बात विशेषकर उस 

पररवस्थवत में अवर्क स्पष्ट हो जाती ह ैजहाूँ व्यवक्त को जविल एि ंकौशल व्यिहार सीखना होता ह।ै इस तरह की 

पररवस्थवत में मॉडल के व्यिहारों का विया में पररणत करके पनुभ्याभस करना आिशयक हो जाता ह।ै 

उदाहरणस्िरूप, मान वलया जाए वक कोई व्यवक्त कार चलाना सीख रहा ह।ै कार चलाने में जो मौवलक वियाएूँ हैं 

उसे तो व्यवक्त दसूरों को (मॉडल) कार चलाते दखेकर सीख सकता ह ैतथा मॉडल के व्यिहार का सांकेवतक वचत्रण 

को व्यवक्त मन-ही-मन कई बार दोहरा सकता ह ैलेवकन इसका िास्तविक व्यिहार में पररणत वकया जाना अथाभत् 

कार चलाना प्रारंभ में काफी फूहड़ एि ंस्थलू होगा। इसके वलए मात्र प्रेक्षण पयाभप्त नहीं होगा। इसके वलए कार चलाने 

का िास्तविक अभ्यास तथा इस व्यिहार की पररशदु्वता से वमलने िाला पयाभप्त पनुवनभिशेन अवनिायभ ह।ै 

पे्रिणधत्मक प्रक्तियधए-ँ 
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प्रेक्षणात्मक सीखना की यह चौथी प्रविया ह ैवजसका संबंर् प्रेरणात्मक प्रवियाओ ंसे ह।ै चाह ेव्यवक्त मॉडल के 

व्यिहार को वकतना ही ध्यानपिूभक क्यों न दखे ेऔर उसे र्ारण करके रख ेतथा उसमें व्यिहार को करन ेकी क्षमता 

चाह ेवकतनी भी अवर्क क्यों न हो उस व्यिहार को तब तक ठीक ढंग से नहीं कर पाता ह ैजब तक वक िह उसे 

करने के वलये प्रेररत न हो या उसे करने के पयाभप्त प्रोत्साहन या पनुबभलन नहीं वदया गया हो। जब पयाभप्त पनुबभलन 

वदया जाता ह ैतो मॉडवलंग या प्रेक्षणात्मक सीखना को व्यवक्त तरुन्त ही कायभ में पररणत कर लेता ह।ै मनोिैज्ञावनक 

अध्ययनों से पता चला ह ैवक उवचत प्रोत्साहन या उवचत पनुबभलन से व्यिहार का िास्तविक वनष्पादन प्रभावित 

नहीं होता ह ैबवलक उससे अिर्ानात्मक एि ंर्ारणात्मक प्रवियाएूँ भी प्रभावित होती हैं। 

बान्दरुा के अनसुार ऐसे पनुबभलन दो प्रकार के होते हैं- स्थानापन्न पनुबभलन तथा आत्म पनुबभलन। जब व्यवक्त यह 

दखेता ह ैवक मॉडलद्वारा अमकु व्यिहार करने पर उसे र्नात्मक पनुबभलन वमलता ह,ै तो इस तरह के पनुबभवलत 

व्यिहार को मात्र दखेकर िह भी ऐसा व्यिहार करना सीख लेता ह।ै इस तरह के पनुबभलन को स्थानापन्न पनुबभलन 

कहा जाता ह।ै जब व्यवक्त को वकसी कायभ के करने के आत्म-संतवुष्ट एि ंगिभ महसूस होता ह,ै तो उसे आत्म-पनुबभलन 

की संज्ञा दी जाती ह।ै इन दोनों तरह के पनुबभलन का महत्ि प्रेक्षणात्मक सीखना में काफी अवर्क बतलाया गया ह।ै 

मधपन एवां शोध- 

बान्दरुा ने अपने वसिान्त में व्यवक्तत्ि मापन के लोकवप्रय प्रविवर्यों जसेै-स्ितंत्र साहचयभ, स्िप्न विशलेषण या 

प्रेक्षण प्रविवर् का प्रयोग नहीं वकया ह।ै उनके अनसुार व्यिहारात्मक तथा संज्ञानात्मक चरों का मापन महत्िपणूभ ह।ै 

संज्ञानात्मक चरों का मापन के वलए आत्म-प्रवतिदेन प्रविवर्यों की वसफाररश की गयी ह।ै जसैे आत्मसामथ्यभता का 

मापन उन्होंने कई व्यिहारात्मक पररहायभ परीक्षण वजसमें 29 एकांश थे पर रेविंग्स करिा कर वकया। छात्रों में परीक्षण 

दवुशचंता को मापने के वलए एक व्यवक्तत्ि परीक्षण का वनमाभण वकया  था। इसके अलािा मॉडवलंग अध्ययन में 

बच्चों के व्यिहारों का अध्ययन प्रत्यक्ष प्रेक्षण तथा दवैहक मापों के भी आर्ार पर वकया गया। 

जहां तक शोर् का प्रश्न ह ैबान्दरुा ने अपन ेव्यवक्तत्ि वसिान्त में प्रयोगशाला प्रयोग शोर् पर अवर्क बल डाला ह ै

उन्होंने मांडवलंग के अध्ययन में विशेषकर िेलीविजन का आिामक व्यिहार की उत्पवत्त में पड़ने िाले प्रभािों के 

अध्ययन में प्रयोगात्मक समहू तथा वनयंवत्रत समहू में प्रयोज्यों को बांिकर अध्ययन करन ेमें विशषे अवभरूवच 

वदखलायी ह।ै 

बान्दरुा के व्यवक्तत्ि वसिान्त की वनमनवलवखत विशेषताए ंहैं। 

1. सामावजक-सीखना वसिान्त काफी िस्तवुनष्ठ वसिान्त ह ैतथा इसे प्रयोगशाला विवर् के वलए काफी उपयकु्त 

माना गया ह।ै बान्दरुा के वसिान्त पर कई आनभुाविक शोर् वकये गए हैं वजनसे इस वसिान्त को काफी समथभन 

वमला ह।ै 

2. बान्दरुा के सामावजक सीखना वसिान्त को अवर्कतर शोर् मनोिैज्ञावनकों एि ंनैदावनक मनोिजै्ञावनकों द्वारा 

बीसिीं शताब्दी का व्यवक्तत्ि के अध्ययन एि ंउपचार में अवर्क उत्तजेनपणूभ एि ंरचनात्मक िावन्त माना ह।ै 

3. बान्दरुा के प्ररे्क्षणात्मक सीखना तथा उसका व्यतु्पन्न व्यिहार पररमाजभन को प्रयोगशाला पररवस्थवत से अलग 

करके वदन-प्रवतवदन की िास्तविक समस्याओ ंको सलुझाने में लोगों ने उसे काफी उपयोगी बतलाया ह।ै 

4. बान्दरुा के सामावजक सीखना वसिान्त से लोगों ने कई संगत एि ंमहत्िपूणभ मलूयांकन प्रविवर् ज्ञात करने में 

सफल हुए हैं। इनके वसिान्त से वनकाली नयी मॉडवलंग की प्रविवर् एक ऐसी ही प्रविवर् ह ैजो मनोविज्ञान के वलए 

काफी उपयोगी वसि हुई ह।ै 
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इन गणुों के बािजदू सामावजक सीखना वसिान्त के कुछ अिगणु हैं जो वनमनांवकत हैं - 

1. आलोचकों का मत ह ैवक बान्दरुा का सामावजक सीखना वसिान्त व्यवक्तत्ि के वसफभ  पररर्ीय पहल ूकी व्याख्या 

करता ह।ै इन आलोचकों का मत ह ैवक इस वसिान्त में मात्र स्पष्ट व्यिहार पर बल डालकर मानि व्यवक्तत्ि के 

महत्िपूणभ पहलओु ंजसेै, चेतन एि ंअचेतन प्रेरणात्मक बलों की पणूभरूपेण उपेक्षा की गयी ह।ै फलतः इस वसिान्त 

में जो व्यवक्तत्ि की व्याख्या की गयी ह ैउसे पणूभतः िजै्ञावनक नहीं माना जा सकता ह।ै 

2. स्कीनर जसेै व्यिहारिावदयों का कहना ह ैवक बान्दरुा न ेअपने वसिान्त में वजस संज्ञानात्मक चरों को सवममवलत 

वकया ह,ै िह अनािश्यक होने के साथ-ही-साथ अस्पष्ट स्िरूप के हैं वजन्हें आसानी से मापा नहीं जा सकता ह।ै इन 

चरों में चूंवक उतनी िस्तवुनष्ठता नहीं ह ैवजतनी वक स्पष्ट व्यिहार में ह,ै अतः इसे अवर्क संगत नहीं माना जा सकता 

ह।ै 

3. बान्दरुा न,े जसैा वक कुछ आलोचकों ने कहा ह,ै अपने वसिान्त में यह स्पष्ट नहीं वकया ह ैवक संज्ञानात्मक चरों 

द्वारा व्यवक्त का व्यिहार वकस तरह से प्रभावित होता ह।ै 

4. कुछ आलोचकों, वजसमें शलुज प्रर्ान हैं, का कहना ह ैवक बान्दरुा ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में यह स्पष्ट नहीं 

वकया ह ैवक संिगे तथा संघषभ वकस तरह से मानि व्यिहार को वदशा-वनदवेशत तथा वनयंवत्रत करता ह।ै 

इन आलोचनाओ ंके बािजदू बान्दरुा का सामावजक-सीखना वसिान्त वजसमें संज्ञानात्मक चरों पर बल डाला गया 

ह,ै व्यवक्तत्ि के अध्ययन के वलए नए द्वार खोल रखा ह ैवजसे कई आर्वुनक मनोिजै्ञावनक एक महत्िपणूभ योगदान 

समझते हैं। 

अभ्यधि प्रश्न 

1. वनमनवलवखत में से वकस मनोिैज्ञावनक ने व्यवक्तत्ि विकास पर जन्म-िम के प्रभाि को महत्िपणूभ माना- 

अ. बान्दरुा   ब. ऐडलर 

स. हानी   द. फ्रॉम 

2. व्यवक्तत्ि को ‘शिकामकु’ तथा ‘जीिकामकु’ प्रकार में वकसने विभावजत वकया- 

अ. फ्रायड   ब. युंग 

स. हानी   द. फ्रॉम 

5.8 िधि-िांके्षप- 

व्यवक्तत्ि का सामावजक मनोिजै्ञावनक वसिान्त मानि स्िभाि की व्याख्या कुछ मनोिजै्ञावनक समप्रत्ययों, जसैे-

इच्छाशवक्त, मलू वचन्ता, स्नायविक आिश्यकता आवद तथा कुछ सामावजक, समप्रत्ययों, जसैे-जीिन शैली, जन्म-

िम, दसूरों पर वनयंत्रण पाना, सत्तािावदता, समबिता आिश्यकता आवद के पररप्रेक्ष्य में करने का प्रयास करता ह।ै 

अलफे्रड ऐडलर के व्यवक्तत्ि वसिान्त को वनमनवलवखत िगो में विभावजत वकया जा सकता है- व्यवक्तत्ि गवतकी, 

सामावजक रूवच, सजभनात्मक व्यवक्तत्ि, जन्मिम आवद। 

कारेन हानी के व्यवक्तत्ि वसिान्त में स्त्रैण दृवष्टकोण तथा सामावजक-सांस्कृवतक कारकों का पयाभप्त प्रभाि झलकता 

ह।ै इनके वसिान्त को वनमनवलवखत भागों में बांिा गया ह-ै बालयािस्था की आिश्यकता, मलू वचन्ता, स्नायवुिकृत 

आिश्यकता तथा स्नायवुिकृत प्रिवृत्त, वचन्ता दरू करने के उपाय आवद। 
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इररक फ्रॉम ने व्यवक्तत्ि की व्याख्या ऐवतहावसक, आवथभक, राजनीवतक एि ंसामावजक कारकों के पररप्रेक्ष्य में की। 

उनके व्यवक्तत्ि वसिान्त को वनमनवलवखत िगो में विभावजत वकया गया ह-ैस्ितंत्रता बनाम सुरक्षाः मौवलक माननीय 

दवुिर्ा, पलायन के प्रिम, मलू आियकताए,ं बालयािस्था में व्यवक्तत्ि विकास तथा व्यवक्तत्ि प्रकार। 

बान्दरुा के व्यवक्तत्ि वसिान्त में सीखने के महत्िपणूभ वनयमों के साथ-साथ व्यवक्त की संज्ञानात्मक क्षमताओ ंको 

भी काफी महत्ि वदया गया ह।ै इनके वसिान्त के प्रमखु भाग हैं-अन्योन्य वनर्ाभयभता, आत्म-तंत्र, प्रेरणा, मॉडवलंग, 

प्रेक्षणात्मक सीखना की प्रवियाए,ं मापन एि ंशोर्। 

5.9 पधरिभधक्तषक शब्दधवली- 

मलू वचन्ता-बच्चों में पाया जाने िाला अकेलापन एि ंवनःसहायता का भाि जो विद्वेष के भाि के दमन से जड़ुा 

होता ह।ै 

शिकामकु व्यवक्तत्ि-इसमें बबाभदी, मतृ्य,ु पतन आवद से विशेष लगाि होता ह ैतथा ऐसे लोगों में इन सब कायो से 

विशेष आनन्द की प्रावप्त होती ह।ै 

जीि कामकु व्यवक्तत्ि-इन्हें अपनी वजन्दगी से प्यार होता ह ैतथा इसमें ििभन, सजृन एि ंवनमाभण के प्रवत विशेष 

उन्मखुता होती ह।ै 

5.10 क्तनबन्धधत्मक प्रश्न- 

1. व्यवक्तत्ि के समबन्र् में कारेन हानी के वसिान्त की आलोचनात्मक व्याख्या करें। 

2. इररक फ्रॉम ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में वकन-वकन मलू आिश्यकताओ ंपर बल वदया ह?ै िणभन करें। 

3. व्यवक्तत्ि के समबन्र् में बान्दरुा के विचारों की समीक्षा करें। 

4. व्यवक्तत्ि पर जन्म-िम के प्रभाि के समबन्र् में ऐडलर के विचारों का उललेख करें। 

5.11 िांदभु-ग्रन्थ- 

1.  व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान- अरूण कुमार वसंह/आशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास। 

2.  सामान्य मनोविज्ञान- वसन्हा एि ंवमिा, भारती भिन। 

3.  आर्वुनक सामान्य मनोविज्ञान- सलैुमान एि ंखान, शकु्ला बुक वडपो, पिना- 

4. Walter Mischel – Introduction to Personality. 

5- Shaffer & Lazarus – Theories of Personality. 

6 Eysenck – The scientific study of personality. 

5.12 अभ्यधि प्रश्नों के उिि- 

1. ब  2. द 
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इकधई – 6 व् यक्तित् व के अक्तधगम क्तिद्धन् त (पैवलोव एवां स् कीनि), मधनवतधवधदी एवां स्व 

क्तिद्धन् त (मेिलो, िोजिु) (Learning Theory of Personality (Pavlov and Skinner), 

Humanistic and Self Theory (Maslow, Rogers) 

इकधई िांिचनध  

6.1 प्रस्तािना 

6.2 उद्दशे्य 

6.3 व्यवक्तत्ि के अवर्गम वसिान्त से तात्पयभ 

6.4 पैिलि का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

6.5 स्कीनर का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

6.6 व्यवक्तत्ि के मानितािादी एि ंआत्म वसिान्त का तात्पयभ 

6.7 मसैलो का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

6.8 रोजसभ का व्यवक्तत्ि वसिान्त 

6.9 सार संके्षप 

6.10 पाररभावषक शब्दािली 

6.11 वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

6.12 संदभभ-ग्रन्थ 

6.13 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

 

6.1 प्रस्तधवनध- 

वपछली इकाई में आपने व्यवक्तत्ि के सामावजक मनोिजै्ञावनक वसिान्तों का अध्ययन वकया। इस वसलवसले में 

ऐडलर, फ्रॉम, हानी एि ंबान्दरुा के व्यवक्तत्ि वसिान्त की चचाभ की गई। 

आइए, अब व्यवक्तत्ि के अवर्गम वसिान्त तथा मानितािादी एि ंआत्म-वसिान्त पर चचाभ करें। अवर्गम वसिान्त 

के अन्तगभत यहां पैिलि एि ंस्कीनर के वसिान्त पर प्रकाश डाला गया ह ैतथा मानितािादी एि ंआत्म-वसिान्त 

के अन्तगभत अब्राहम मासलो एि ंकाले रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त की चचाभ की गई ह।ै 

प्रस्ततु इकाई के अध्ययन से आपको अवर्गम वसिान्तों तथा मानितािादी वसिान्तों के पररप्रेक्ष्य में व्यवक्तत्ि को 

समझने एि ंइसकी व्याख्या करने में मद्द वमलेगी। 

6.2 उदे्दश्य- 

प्रस्ततु इकाई का अध्ययन करने के पश्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक आप- 

1. व्यवक्तत्ि के अवर्गम वसिान्तों की तलुना कर सकें । 

2. पैिलि एि ंस्कीनर के व्यवक्तत्ि वसिान्त में भदे कर सकें । 

3. मासलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त की व्याख्या कर सकें । 

4. रोजसभ के आत्म-वसिान्त के तत्िों को समझ सकें । 

5. उपयुभक्त व्यवक्तत्ि वसिान्तों के गणु-दोषों पर प्रकाश डाल सकें । 
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6.3 व्यक्तित्व के अक्तधगम क्तिद्धन्त िे तधत्पयु- 

अवर्गम वसिान्त से तात्पयभ व्यवक्तत्ि के उन वसिान्तों से ह ैजो मानि स्िभाि की व्याख्या सीख ेहुए व्यिहार के 

आर्ार पर करता ह।ै इसके अन्तगभत मलूतः व्यिहारिादी मनोिजै्ञावनक आते हैं वजन्होंने मानि स्िभाि को सीखे 

हुए व्यिहार का समचु्चय माना। इसका पहला िेय रूसी मनोिजै्ञावनक पैिलि को जाता ह ै वजन्होंने क्लावसकी 

अनकूुलन या अनबुन्र्न द्वारा व्यिहार सीखने की विया का प्रायोवगक अध्ययन वकया। इस के्षत्र में दसूरा महत्िपणूभ 

कायभ स्कीनर ने वियाप्रसतू व्यिहार का अध्ययन कर वकया तथा मानि स्िभाि की व्याख्या पनुबभलन द्वारा सीखने 

के आर्ार पर की। इस प्रकार, व्यवक्तत्ि का अवर्गम वसिान्त मानि स्िभाि एि ंव्यिहार की व्याख्या क्लावसकी 

एि ंप्रितभन अनकूुलन के आर्ार पर करता ह।ै 

व्यवक्तत्ि के अवर्गम वसिान्तिावदयों का मानना ह ैवक व्यवक्तत्ि उन आदत-तंत्रों का समचु्चय ह ैवजसे िस्तवुनष्ठ 

रूप से अिलोवकत वकया जा सकता ह।ै इस समहू के मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्तत्ि को समझने का प्रयास 

प्रयोगशालाओ ंमें वकए गये अघ्ययनों तथा िस्तवुनष्ठ प्रदत्तों के माध्यम से वकया, न वक उपचार-गहृ में वकए गये 

अध्ययनों या केस-इवतहास द्वारा प्राप्त प्रदत्तों के माध्यम से। 

6.4   पैवलव कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

इिान पी. पैिलि एक रूसी शरीर विया-शास्त्री थे वजन्होंने मलूतः सीखने के क्लावसकी अनकूुलन या अनबुन्र्न 

वसिान्त का प्रवतपादन वकया था, परन्त ुव्यिहार के पररितभन और पररमाजभन में क्लावसकी अनकूुलन की भवूमका 

ने व्यवक्तत्ि की व्याख्या भी अवर्गम के आर्ार पर करने का मागभ प्रशस्त कर वदया। इसीवलए, व्यवक्तत्ि के समबन्र् 

में पैिलि के वसिान्त को अवर्गम वसिान्त के रूप में ही जाना जाता ह।ै 

व्यवक्तत्ि के इस वसिान्त का आर्ार पैिलि द्वारा कुत्त ेपर वकया गया िह प्रयोग ह ैवजसमें कुत्त ेने घिंी की आिाज 

पर लार िपकाना शरुू कर वदया था। यह प्रयोग दो अिस्थाओ ंमें वकया गया था- 

पहली अिस्था-  

स्िाभाविक उत्तजेना                     स्िाभाविक अनवुिया 

घिंी की आिाज -                                चौंकन ेकी अनवुिया 

भोजन -                                            लार िपकाने की अनवुिया 

दसूरी अिस्था- 

घिंी की आिाज (अस्िाभाविक उत्तजेना) - लार का िपकना 

              + 

भोजन (स्िाभाविक उत्तजेना 

कई प्रयासों के बाद  

घिंी की आिाज - लार का िपकना 

यानी, घिंी की आिाज, जो लार िपकाने के वलए एक अस्िाभाविक उत्तजेना थी तथा लार िपकना, जो घिंी की 

आिाज के वलए एक अस्िाभाविक अनवुिया थी, आपस में जड़ु गई, यानी, यवुग्मत हो गई। इसे ही अनकूुलन या 

अनबुन्र्न कहा गया तथा घिंी की आिाज को अनकूुवलत उत्तजेना एिं आिाज सनुकर लार िपकाने की विया 

को अनकूुवलत अनवुिया की संज्ञा दी गई। 
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अपने उपयुभक्त प्रयोग के आर्ार पर पैिलि ने बताया वक अनुकूलन के विकास में उत्तेजनाओ ंके िम का महत्िपूणभ 

स्थान ह ैतथा वशक्षण विया में व्यवक्त घिनािम को ही सीखता ह।ै उनके अनुसार अनुकूलन के वलए यह भी 

आिश्यक ह ैवक तिस्थ उत्तेजना और मौवलक उत्तजेना (स्िाभाविक उत्तजेना) के िमशः उपवस्थत होने के बीच 

समय अन्तराल न्यनूतम हो, 

पैिलि ने अनकूुवलत व्यिहार के उत्पन्न होने में प्रेरणा एि ंप्रबलन के महत्ि को भी स्िीकार वकया। उनके अनसुार, 

पयाभप्त प्रेरणा और प्रबलन के अभाि में अनकूुवलत व्यिहार उत्पन्न नहीं होगा क्योंवक प्रेरणा ही प्राणी को वियाशील 

बनाती ह।ै पैिलि ने यह भी स्पष्ट वकया वक अनकूुलन की घिना उत्पन्न होने के वलए यह आिश्यक ह ैवक तिस्थ 

उत्तजेना और मौवलक उत्तजेना के अवतररक्त और कोई प्रभािक उत्तजेना न हो-यानी उन्हें वनयंवत्रत रखा जाय। 

पैिलि के अनकूुलन व्यिहार का समथभन िािसन ने भी अलबिभ नामक वशश ुपर प्रयोग करके वकया। अलबिभ 

पहले सफेद चहू ेके साथ खेलता था तथा र्माकेदार आिाज से भयभीत होता था। जब िह चहू ेकी ओर हाथ 

बढ़ाता वक जोरदार आिाज उत्पन्न की जाती। नतीजा यह हुआ वक चहू ेके साथ खलेने िाला बच्चा अब चहू ेको 

दखेते ही डरने लगा। वस्थवत यहां तक आ गई वक अब िह वकसी भी रोयेंदार सफेद िस्त ुको दखेकर डरने लगा। 

यानी, उसके व्यवक्तत्ि में भय का विकास अनकूुलन द्वारा हुआ जो पैिलि के वसिान्त पर आर्ाररत ह।ै 

हमारे दवैनक जीिन में भी अनेक ऐसे उदाहरण दखेने को वमलते हैं जब अनकूुलन द्वारा व्यवक्त में विशेष प्रकार का 

भय, आकषभण अथिा घणृा के संिगे विकवसत होते हैं। 

सामावजक वशक्षण की प्रवियाए ंभी अनकूुलन के प्रवतफल होते हैं। मनोिवृत्त, विश्वास, र्मभ, भाषा, पिूभग्रह, आवद 

के वशक्षण में अनकूुलन का और अवर्क महत्ि ह।ै जातीय एि ंसामप्रदावयक पिूभग्रह, पारस्पररक सामावजक समबन्र्, 

र्नी-गरीब के बीच का भदेभाि एि ंउनके बीच की अन्तःवियाए ंआवद अनकूुलन के ही पररणाम हैं। 

अनकूुलन एक ऐसी घिना ह ैजो व्यवक्त के व्यिहार को जन्म से मतृ्य ुतक प्रभावित करता ह ैक्योंवक सीखना एक 

जीिनपयभन्त चलने िाली प्रविया ह।ै निजात वशश ुजब अपनी मां के स्तन को मुूँह से पकड़कर चसूने की प्रवतविया 

करता ह ैतो यह स्िाभाविक अनवुिया कहलाती ह,ै परन्त ुजब िह माूँ की आिाज सनुते ही चसूने जसैी अनवुिया 

करता ह ैतो यह अनकूुलन से उत्पन्न व्यिहार ह।ै 

स्पष्ट ह ैवक पैिलि का अनकूुलन वसिान्त व्यवक्तत्ि की व्याख्या भी अवर्गम के आर्ार पर करता ह ैऔर व्यवक्तत्ि 

को अनकूुलन द्वारा सीखी गई अनवुियाओ ंका समचु्चय मानता ह।ै 

6.5 स्कीनि कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

एक व्यिहारिादी मनोिजै्ञावनक होने के कारण स्कीनर ने व्यवक्तत्ि की व्याख्या भी उिीपकों के प्रवत सीखी गई 

अनवुियाओ ंके संग्रहण एि ंस्पष्ट व्यिहारों या आदत-तंत्रों के एक समचु्चय के रूप में की। इसीवलए व्यवक्तत्ि से 

स्कीनर का तात्पयभ वसफभ  उन व्यिहारों से ह ैवजसे िस्तवुनष्ठ रूप में अिलोवकत वकया जाय तथा वजसमें आसानी से 

हरे-फेर वकया जा सके। स्कीनर के व्यवक्तत्ि वसिान्त को व्यवक्तत्ि का व्यिहारात्मक-सीखना वसिान्त भी कहते 

हैं। इन्होंने व्यवक्तत्ि को समझने का प्रयास प्रयोगशालाओ ंमें वकए गए अध्ययनों के माध्यम से वकया, न वक उपचार 

गहृ में वकए गए अध्ययनों के माध्यम से। 

इनका व्यवक्तत्ि वसिान्त कुछ वसिान्तों, जसैे-मनोविशे्लषणात्मक वसिान्त, संज्ञानात्मक वसिान्त, मानितािादी 

वसिान्त का विरोर्ी ह।ै स्कीनर ने व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने में आन्तररक प्रवियाओ ंजैसे-प्रणोद, अवभप्रेरकों 
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तथा अचेतन आवद के महत्ि को अस्िीकार कर वदया, क्योंवक इनका प्रेक्षण नहीं वकया जा सकता ह।ै उसी तरह से 

उन्होंने दवैहक प्रवियाओ ंको भी यह कहकर अस्िीकार कर वदया वक उन्हें चूूँवक स्पष्ट रूप से प्रेक्षण नहीं वकया जा 

सकता ह,ै अतः उस पर िजै्ञावनक व्याख्या के वलए भरोसा नहीं वकया जा सकता ह।ै स्कीनर ने मानि जीि को एक 

ररक्त जीि कहा ह।ै ररक्त जीि कहने का उद्दशे्य मानि व्यिहार की उत्पवत्त में आन्तररक प्रवियाओ ंकी भवूमकाओ ं

पर किाक्ष करना तथा इस पर बल डालना था वक मानि जीि के भीतर कुछ भी ऐसा नहीं होता ह ैजो िैज्ञावनक ढंग 

से व्यवक्त के व्यिहारों की व्याख्या कर सके। स्कीनर न ेअपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में ियैवक्तक विवभन्नता के अध्ययन 

में रूवच नहीं वदखलायी ह ैबवलक उनकी मखु्य अवभरूवच मानि व्यिहार के सामान्य वनयमों की खोज में अवर्क 

थी। स्कीनर के वसिान्त की एक विशषेता यह भी ह ैवक इन्होंने अपना अध्ययन सामान्य, असामान्य या असार्ारण 

व्यवक्तयों पर न करके पशओु ंपर विशेषकर चहूों एि ंकबूतरों पर वकया और कहा वक चूूँवक उनके वसिान्त का संबंर् 

सभी तरह के व्यिहारों से ह,ै अतः इन पशओु ंके व्यिहार का अध्ययन करके मानि के व्यिहारों को भी आसानी 

से समझा जा सकता ह।ै उन्होंने पश ुव्यिहार के अध्ययन पर इसवलए भी जोर वदया ह ैक्योंवक ऐसे व्यिहारों का 

अध्ययन सरल ह।ै स्कीनर के अनसुार जीि का व्यिहार वकसी स्पष्ट वनयमों से वनर्ाभररत होता ह ैतथा िातािरण के 

कारकों द्वारा वनयंवत्रत होता ह।ै 

स्कीनर का व्यवक्तत्ि वसिान्त मानि प्रकृवत के कुछ खास-खास पहलओु ं जसेै-वनर्ाभयभता, अवर्भतूिाद, 

पयाभिरणीयता, पररितभनशीलता, िस्तवुनष्ठता, प्रवतवियाशीलता, तथा ज्ञयेता पर अवर्क बल डालता ह ैतथा अन्य 

पहलओु ंजसेै वििकेपणूभता-अवििकेपणूभता तथा समवस्थवत-विषमवस्थवत को पणूभरूपेण अस्िीकृत करता ह ैक्योंवक 

स्कीनर ने मानि व्यिहार के आन्तररक स्रोतों पर बल नहीं वदया ह।ै 

स्कीनर के व्यवक्तत्ि वसिान्त के अनसुार व्यवक्तत्ि का अध्ययन व्यवक्त के जनवनक पषृ्ठभवूम तथा विवशष्ट वशक्षण 

इवतहास का िमबि एि ंपररशिु मलूयांकन के आर्ार पर संभि ह।ै इसका मतलब यह हुआ वक स्कीनर के वलये 

व्यवक्तत्ि के अध्ययन में जीि के व्यिहार तथा उसके पनुबभवलत पररणामों के विवशष्ट संबंर्ों की खोज सवममवलत 

होता ह।ै स्कीनर के व्यवक्तत्ि वसिान्त की व्याख्या वनमनांवकत आर्ारों पर की जा सकती ह-ै 

1. वियाप्रसतू व्यिहार 

2. पनुबभलन अनसुचूी 

3. िवमक सवन्नकिन: व्यिहारों को रूप-ग्रवहत करना 

4. अरं्विश्वासी व्यिहार 

5. व्यिहारों का आत्म-वनयंत्रण 

6. व्यवक्तत्ि मापन 

7. वियाप्रसतू अनबुन्र्न का अनुप्रयोग  

स्कीनर ने वनमनवलवखत तीन पूिभकलपनाए ंअवभव्यक्त की थीं- 

1. व्यिहार िरै् होता ह-ै उनका मत था वक मनोविज्ञान चूूँवक एक विज्ञान ह,ै अतः विवभन्न घिनाओ ंसे संबंवर्त 

व्यिहारों में एक िमबिता की खोज उसमें की जाती ह।ै 

2. व्यिहार को पिूाभनमुावनत वकया जा सकता ह-ै मनोविज्ञान का संबंर् वसफभ  भतू से ही नहीं होता ह ैबवलक 

भविष्य से भी होता ह।ै इसमें भविष्य में होने िाले व्यिहारों के बारे में एक पिूभकथन वकया जाता ह।ै 
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3. व्यिहार को वनयंवत्रत वकया जा सकता ह-ै स्कीनर का मत था वक हम लोग अपने व्यिहारों के बारे में वसफभ  

पिूभकथन ही नहीं करते बवलक उसका काफी हद तक वनयंत्रण भी कर पाते हैं।  

आइए, अब स्कीनर के व्यवक्तत्ि वसिान्त की व्याख्या उपयुभक्त सातों आर्ारों पर करें- 

वियाप्रसतू व्यिहार- 

स्कीनर के अनसुार व्यवक्तत्ि का सापेक्ष पहल ूयवद कोई ह,ै तो िह व्यिहार ह ैवजसका गहन प्रयोगात्मक अध्ययन 

करके व्यवक्तत्ि के बारे में समझा जा सकता ह।ै उन्होंने व्यिहार के दो प्रकार बतलाये हैं-वियाप्रसतू व्यिहार तथा 

प्रवतिादी व्यिहार। प्रवतिादी व्यिहार से तात्पयभ िसैे व्यिहार से होता ह ैवजसे व्यवक्त िातािरण के ज्ञात उिीपकों 

के प्रवत करता ह।ै सार्ारण स्तर पर प्रवतिादी व्यिहार स्ितः एि ंअनैवच्छक होता ह।ै जसेै रोशनी से प्रभावित होकर 

पतुली का फैलना या वसकुड़ना, भोजन दखेकर मुूँह में पानी (लार) आना, ठंढक से काूँपना आवद सार्ारण स्तर के 

प्रवतिादी व्यिहार हैं वजन्हें व्यवक्त सीखता नहीं ह।ै परन्त ुअवर्क जविल स्तर पर प्रवतिादी व्यिहार को व्यवक्त 

सीखता ह ैऔर ऐसे सीखना को अनबुन्र्न कहा जाता ह।ै जसेै, वकसी िक्ता द्वारा मखु्य भाषण दनेे के वलये बने सेि 

एि ंउसकी चमक-दमक देखकर पसीना-पसीना होना तथा घबड़ा जाना एक ऐसे ही प्रवतिादी व्यिहार का उदाहरण 

ह।ै इस तरह के प्रवतिादी व्यिहार के सीखने का प्रयोगात्मक अध्ययन पैिलि द्वारा एक कुत्त ेपर प्रयोग कर वकया 

गया तथा िािसन एि ंरेनर द्वारा मानि पर (अलबिभ नामक वशश ुपर) एक प्रयोग करके सफलतापिूभक वकया गया। 

वियाप्रसतू व्यिहार से तात्पयभ िसेै व्यिहार से होता ह ैजो िातािरण के वकसी स्पष्ट उिीपक द्वारा उत्पन्न नहीं होता 

ह।ै प्रायः ऐसे व्यिहारों को व्यवक्त अपनी इच्छा से न वक उिीपक से प्रभावित होकर करता ह।ै स्कीनर का यह मत 

ह ैवक अवर्कतर मानि व्यिहार वियाप्रसतू व्यिहार की िेणी के ही होते हैं हालांवक उन्होंने पिैलोवियन अनबुन्र्न 

के कई वनयमों का सहषभ स्िागत भी वकया ह।ै स्कीनर का मत था वक वियाप्रसतू व्यिहार के करन ेके बाद की 

घिनाओ ंका प्रभाि जीि पर काफी अवर्क पड़ता ह।ै यवद इस तरह के व्यिहार को करने के बाद पश ुया मानि को 

परुस्कार वमलता ह ैतो इससे िह अवर्क प्रोत्सावहत होकर भविष्य में वफर उस व्यिहार को दोहराता ह,ै परन्त ुयवद 

उस तरह के व्यिहार करने के बाद उसे दडं वमलता ह,ै तो िह भविष्य में उस व्यिहार की पनुरािवृत्त नहीं करना 

चाहता ह।ै स्कीनर ने स्कीनर बक्स में चहूों पर तथा कबतूर बक्स में कबतूरों पर कई प्रयोग करके उपयुभक्त तथ्य की 

पवुष्ट की ह।ै वजस प्रविया द्वारा वियाप्रसतू व्यिहार का अनुबन्र्न होता ह ैउसे वियाप्रसतू अनबुन्र्न कहा जाता 

ह।ै  

जन्म के बाद से व्यवक्त कई तरह के व्यिहार करता ह ैऔर उसमें से जो व्यिहार पनुबभवलत होते हैं, ि ेअपने आप 

ही अवर्क मजबतू होकर एक वनवश्चत पैिनभ का वनमाभण करते हैं। स्कीनर का व्यवक्तत्ि से मतलब ऐसे ही मजबूत 

वियाप्रसतू व्यिहारों के एक पैिनभ या संग्रहण से था। 

पुनबुलन अनुिूची- 

पनुबभलन अनसुचूी से स्कीनर का तात्पयभ वियाप्रसतू अनवुिया को करने के बाद पनुबभलन के दनेे या रोकन ेके वलए 

तैयार वकया गया एक विशषे पैिनभ या अनसुचूी से होता ह।ै अपने शोर् के प्रारंवभक अिस्था में स्कीनर ने प्रत्येक 

सही अनवुिया को पनुबभवलत वकया। इसे सतत पनुबभलन कहा गया ह।ै परन्त ुशीघ्र ही स्कीनर ने यह पाया वक वदन 

प्रवतवदन की अवर्कतर पररवस्थवतयाूँ इस प्रकार की होती ह ैजहाूँ व्यवक्त को प्रत्येक अनवुिया व्यिहार करने के बाद 

परुस्कार या पनुबभलन नहीं वमल पाता ह।ै सच्चाई यह ह ैवक कुछ ऐसी पररवस्थवत में कुछ व्यिहार के बाद तो पनुबभलन 

वमलता ह ै तो कुछ के बाद पनुबभलन नहीं वमलता ह।ै इस तरह के पनुबभलन को उन्होंने आवंशक पनुबभलन या 
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आतंरावयक पनुबभलन कहा ह।ै उन्होंने आतंररक पनुबभलन के चार प्रकार बतलाये हैं-वनवश्चत अनपुात अनसुचूी, 

पररित्यभ-अनपुात अनसुचूी, वनवश्चत अन्तराल अनसुचूी तथा पररित्यभ अन्तराल अनसुचूी। वनवश्चत अनपुात अनसुचूी 

में प्राणी को एक वनवश्चत संख्या जसेै, 5, 10, 12 आवद में सही अनवुिया करने के बाद ही उसे पनुबभलन वमलता ह।ै 

पररितभय अनपुात अनसुचूी में पनुबभलन दनेे के वलये कोई ऐसी संख्या पिूभ वनवश्चत नहीं होती हैं। प्रयोगकताभ कभी 

तीन सही अनवुिया तो कभी पाूँच तो कभी सात (या कोई भी संख्या) के बाद अपने मन से पुनबभलन दतेा ह।ै वनवश्चत 

अतंराल अनसुचूी में सही अनुविया की संख्या चाह ेकुछ भी हो, एक वनवश्चत समय बीतने के बाद ही पनुबभलन 

वदया जाता ह।ै पररित्यभ अतंराल अनसुचूी में पनुबभलन दनेे का कोई वनवश्चत समय अतंराल नहीं होता ह।ै समय 

अतंराल की सीमा कुछ भी हो सकती ह,ै अथाभत ्कभी दो वमनि तो कभी पाूँच वमनि तो कभी तीन वमनि आवद-

आवद। इसमें से वनवश्चत अनपुात अनसुचूी वदन-प्रवतवदन की वजन्दगी में सबसे अवर्क सामान्य ह ैऔर व्यवक्त के 

व्यिहार पर यह काफी वनयंत्रण रखता ह।ै अवर्कतर नौकररयों में व्यवक्त द्वारा वकये गए कामों की इकाइयों को 

मापकर उसी के अनरुूप उनका ितेन वदया जाता ह।ै अवर्क ऐसे इकाई होने पर उन्हें अवर्क ितेन वदया जाता ह।ै 

वदन-प्रवतवदन की वजन्दगी में व्यवक्त द्वारा जआु खलेना पररित्यभ अनपुात अनसुचूी के उदाहरण हैं। जब वकसी व्यवक्त 

को कुछ वनवश्चत घिें काम करने या एक-एक हफ्ता पर अपने काम के वलये उसे ितेन वदया जाता ह ैतो यह वनवश्चत 

अतंराल अनसुवूचत का उदाहरण ह।ै माता-वपता द्वारा बच्चों को उनके व्यिहारों को यदा-कदा प्रशसंा करना पररित्यभ 

अतंराल अनसुचूी के उदाहरण ह।ै दोनों तरह के पररित्यभ अनसुवूचयों द्वारा सीख ेगए व्यिहारों को व्यवक्त जलदी नहीं 

भलूता ह।ै क्योंवक िह यह नहीं जान पाता ह ैवक उसे कब पनुबभलन वमलेगा। 

िक्तमक िक्तन्नकटन: व्यविधिों को रूप-ग्रक्तित किनध- 

िवमक सवन्नकिन की विवर् वजसे रूप ग्रवहत करना भी कहा जाता है, एक ऐसी प्रविवर् ह ैवजसमें र्ीरे-र्ीरे एक-

एक करके अनवुिया को पनुबभवलत वकया जाता ह ैऔर उसे िसेै व्यिहारों से प्रवतस्थावपत वकया जाता ह ैजो िांवछत 

व्यिहार वजसे प्रयोगकताभ सीखना चाहता ह,ै के काफी हद तक सादृश्य होता ह।ै जैसे, स्कीनर ने इस प्रविवर् द्वारा 

कबतूर को एक वनवदभष्ट जगह पर चोंच मारना वसखलाने के वलए इस प्रकार की योजना बनाया-पहले जब कबतूर 

उस वनवदभष्ट जगह की ओर मड़ुा तो उसे पनुबभलन प्रदान वकया गया। इसके बाद कबतूर को पनुबभलन तब वदया गया 

जब िह उस वनवदभष्ट स्थान की ओर वकसी प्रकार की गवत वकया। इसके बाद कबतूर को पनुबभलन तब वदया गया 

जब िह उस वनवदभष्ट स्थान के नजदीक आने की अनवुिया वकया और अन्त में कबतूर को पनुबभलन तब वदया गया 

जब उसकी चोंच उस वनवदभष्ट स्थान को स्पशभ वकया। इस तरह से कबतूर को उस वनवदभष्ट स्थान पर चोंच मारना 

सीखलाया गया। इस तरह से िवमक सवन्नकिन की प्रविवर् में जीि को पनुबभलन तभी प्रदान वकया जाता ह ैजब 

उसका व्यिहार र्ीरे-र्ीरे िांवछत व्यिहार अथाभत ्वसखाने िाले व्यिहार के नजदीक आते जाते हैं। इस प्रविवर् का 

प्रयोग बच्चों में बोलना वसखलाना तथा सही शब्दों का उच्चारण वसखलाने में काफी वकया गया ह।ै  

अांधक्तवश्वधिी व्यविधि- 

स्कीनर के अनसुार अरं्विश्वासी व्यिहार से तात्पयभ िसेै अनबुन्र्न से ह ैवजसमें अनवुिया तथा पनुबभलन के बीच 

एक स्पष्ट परन्त ुअकायाभत्मक या संयोग संबंर् होता ह।ै ऐसी पररवस्थवत में प्राणी को यह अनभुि होता ह ैवक उसके 

अमकु व्यिहार का कारण अमकु पनुबभलन ही ह ैजबवक सच्चाई यह ह ैवक उस व्यिहार तथा पनुबभलन में कोई 

िास्तविक संबंर् नहीं होता ह।ै स्कीनर ने इस तरह के व्यिहार को प्रयोगशाला में देखा। उदाहरण के वलए मान वलया 
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जाय वक चहूा को स्कीनर बक्स में वनवश्चत अतंराल अनुसचूी वजसमें प्रत्येक 15 सेकंड पर पनुबभलन वदया जाता ह ै

लीिर दबाने की अनवुिया को वसखलाया जा रहा ह।ै इस अनसुचूी में चहूा चाह ेिांवछत व्यिहार करे या न करे, 

उसे प्रत्येक 15 सेकंड पर पनुबभलन वमलेगा। ऐसा संभि ह ैवक वजस समय पनुबभलन वदया जा रहा हो, िह कुछ-न-

कुछ व्यिहार जसेै, पूूँछ वहलाना, वपछले दोनों पैरों पर खड़ा होकर आग ेके दोनों पैरों से मुूँह खजुलाना, आवद कर 

रहा हो। उस समय जो भी व्यिहार चहूा कर रहा होता ह,ै िह पनुबभवलत हो जाता ह।ै इस तरह का व्यिहार आकवस्मक 

रूप से पनुबभवलत हो जाता ह ैऔर स्कीनर ने दखेा वक ऐसा व्यिहार बाद में चहूा प्रायः यह सोचकर संभितः करता 

ह ैवक ऐसा करन ेसे उसे आग ेवफर पनुबभलन वमलेगा। इस तरह के व्यिहार को स्कीनर ने अरं्विश्वास व्यिहार कहा 

ह।ै वदन-प्रवतवदन की वजन्दगी में अरं्विश्वासी व्यिहार के अनेक उदाहरण वमलते हैं-छात्रों द्वारा परीक्षा के वदन दही 

खाकर परीक्षा-भिन में जाना, वबलली द्वारा रास्ता कािने को अशभु मानना, शीशे के िूिने को अशभु मानना, सोना 

खो जाने को अशभु मानना, आवद-आवद। स्कीनर ने यह भी स्पष्ट वकया ह ैवक अरं्विश्वासी व्यिहार वनवश्चत रूप से 

व्यवक्त के अपने अनबुन्र्न इवतहास का ही पररणाम नहीं होता ह ैबवलक एक पीढ़ी से दसूरी पीढ़ी में सांस्कृवतक एि ं

सामावजक कहावनयों एि ंरूपक कथाओ ंके रूप में हस्तांतररत होते रहता ह।ै 

व्यविधिों कध आत्म-क्तनयांत्रण- 

स्कीनर के वसिान्त का मखु्य सार-तत्ि यह था वक प्राणी का व्यिहार िाहृा उिीपकों द्वारा पररिवतभत होता ह ैतथा 

प्राणी के भीतर कोई िसैा आन्तररक बल नहीं होता ह ैजो उसके व्यिहार को पररिवतभत करे। उन्होंने यह भी कहा ह ै

वक बाहृा उिीपकों से यद्यवप प्राणी का व्यिहार पररिवतभत होता है, प्राणी भी अपने व्यिहार से बाहृा उिीपकों को 

प्रभावित करता ह।ै स्कीनर का आत्म-वनयंत्रण से तात्पयभ यह नहीं था वक प्राणी का व्यिहार कुछ आन्तररक 

रहस्यमकु्त बलों से वनयंवत्रत होता ह ैबवलक इनका तात्पयभ यह था वक प्राणी उन चरों पर अपना वनयंत्रण रखता ह ै

वजससे उसका व्यिहार प्रभावित होता ह।ै जसैे, यवद आपको अपने पड़ोसी के रेवडयो की आिाज पढ़ने में विध्न 

डालता ह,ै तो आप उस कमरे से स्थान बदलकर एक ऐसे कमरे में कर लेते हैं जहाूँ उसके रेवडयो की आिाज से 

आपको पढ़ने में कोई विध्न नहीं पहुूँचता हो। यह आत्म-वनयंत्रण का उदाहरण ह।ै स्कीनर ने आत्म-वनयंत्रण के कई 

प्रविवर्यों का िणभन वकया ह ैवजसमें प्रमखु वनमनांवकत हैं- 

1. िांतुक्ति प्रक्तवक्तध- 

यह एक ऐसी प्रविवर् ह ैवजसमें व्यवक्त अपने आप को बरुी आदतों से छुिकारा पाने के वलए उसे बार-बार तब 

तक दोहराते जाता ह।ै जब तक वक उससे िह ऊब न जाए। इस प्रविवर् द्वारा वसगरेि पीने की बरुी आदत को 

छोड़ने के वलए व्यवक्त तब तक वसगरेि एक के बाद एक करके पीते जायेगा, जब तक उसे वसगरेि से विरूवच 

न उत्पन्न हो जाय। 

2. अिुखद यध क्तवरूक्तचपूणु उद्ीपकों कध प्रयोग- 

आत्म-वनयंत्रण की इस प्रविवर् में व्यवक्त िातािरण में कुछ ऐसा पररितभन करता ह ै वक उसे असखुद या 

विरूवचपणूभ उिीपकों का सामना करना पड़ता ह ैऔर इस तरह से िह अपनी आदतों से छुिकारा पा जाता ह।ै 

जसैे, यवद कोई व्यवक्त शराब की अपनी बरुी आदत को छोड़ना चाहता ह,ै तो िह अपने इस विचार की घोषणा 

अपने दोस्तों एि ंररश्तेदारों के बीच करता ह।ै यवद िह अपने इस घोषणा पर अिल नहीं रहता ह,ै तो उसे अपने 

दोस्तों एि ं ररश्तेदारों की आलोचना का सामना करना पड़ता ह ैजो स्पष्टतः व्यवक्त के वलए एक तरह का 
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असखुद या विरूवचपणूभ उिीपक होगा। अतः उममीद की जाती ह ैवक िह ऐसे उिीपकों से बचने के वलए 

अपनी घोषणा पर अमल करेगा। 

3. आत्म-पुनबुलन- 

आत्म-वनयंत्रण की इस प्रविवर् में व्यवक्त अपने द्वारा वकय े गये उत्तम व्यिहारों या िांवछत व्यिहारों को 

वदखलाने के वलए अपने आपको पनुबभवलत करता ह।ै जैसे, अपने उस व्यिहार से खशु होना या उससे पणूभतः 

संतवुष्ट एि ंप्रसन्नता व्यक्त करना, आवद-आवद आत्म-पनुबभलन के कुछ उदाहरण हैं। इस तरह के आत्म-

पनुबभलन से व्यवक्त में आत्म-वनयंत्रण पर पकड़ मजबतू होती ह।ै 

व्यक्तित्व मधपन- 

स्कीनर ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में व्यवक्तत्ि मापन के वलए कुछ िसैी प्रविवर्यों का वजि नहीं वकया ह ैजसैा वक 

हम अन्य वसिान्तों में पाते हैं। अतः उन्होंने स्ितंत्र साहचयभ, स्िप्न विशे्लषण तथा प्रक्षेपी प्रविवर्याूँ जसैी प्रविवर्यों 

का िणभन अपने वसिान्त में नहीं वकया ह।ै यद्यवप स्कीनर की अवभरूवच व्यवक्तत्ि मापन की ऐसी प्रविवर्यों में नही 

थी, वफर भी उन्होंने व्यिहारों के मापन में अवभरूवच वदखलायी ह।ै उनका मत था वक व्यिहार चाह ेिांछनीय हो या 

अिांछनीय हो, उसे मापना आिश्यक ह।ै जब तक व्यिहार को मापा नहीं जाता, उसमें पररमाजभन भी नहीं लाया 

जा सकता ह।ै अतः व्यिहार मापन व्यिहार पररमाजभन के वलए आिश्यक माना गया। 

स्कीनर ने व्यिहार मापन का कायाभत्मक विशे्लषण वकया ह ैवजसमें व्यिहार के तीन पहल ूशावमल होते हैं-व्यिहार 

की आिवृत्त, पररवस्थवत वजसमें व्यिहार उत्पन्न होता ह ैतथा व्यिहार से संबंवर्त पनुबभलन। जब तक इन तीन 

पहलओु ंको पहले से मापा नहीं जाता ह,ै व्यिहार पररमाजभन के प्रोग्राम को प्रारंभ करना संभि नहीं ह।ै स्कीनर के 

अनसुार व्यिहार पररमाजभन के औपचाररक प्रोग्राम में व्यिहार मापन के वलए वनमनांवकत तीन प्रविवर्याूँ महत्िपूणभ 

हैं- 

1. व्यिहार का प्रत्यक्ष प्रेक्षण 

2. आत्म-प्रवतिदेन विवर् 

3. व्यिहार का दवैहक मापन 

इन तीनों का िणभन वनमनांवकत हैं- 

1. व्यविधि कध प्रत्यक्ष पे्रक्षण- 

इस प्रविवर् में दो या दो से अवर्क प्रेक्षक व्यवक्त या व्यवक्तयों के व्यिहारों का सीर्ा प्रेक्षण करके उसकी 

विश्वसनीयता तथा यथाथभता का वनर्ाभरण करते हैं। हावकन्स, पेिरसन, स्कीविड तथा विजोऊ ने माूँ तथा उसके 

4 साल के बच्चे के अन्तःवियाओ ंका सीर्ा प्रेक्षण करके 9 अिांवछत व्यिहारों की पहचान वकया ह।ै इन्हीं 

अिांवछत व्यिहारों के कारण माूँ को नैदावनक मनोिजै्ञावनक के पास बच्चे का उपचार  के वलए लाना पड़ा 

था। इस केस में मनोिजै्ञावनकों द्वारा माूँ को यह सख्त वनदशे वदया गया वक ि ेउस बच्चा पर तभी ध्यान द ेजब 

िह र्नात्मक ढंग से व्यिहार करे और जब िह 9 अिांवछत व्यिहारों में से कोई भी व्यिहार करे, तो उस पर 

िह वबलकुल ही ध्यान न द।े इससे उस बच्चा में व्यिहार पररमाजभन करना संभि हो सका। 

2. आत्म-प्रक्ततवेदन क्तवक्तध- 
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इस प्रविवर् में व्यवक्त एक तरह से अपने व्यिहार का प्रेक्षण स्ियं करता ह ैऔर िह ऐसा करके परीक्षक को 

बतलाता ह ैवक प्रश्नािली आत्म-प्रवतिदेन का सबसे प्रमखु एि ंउत्तम तरीका ह ैवजसमें छपे प्रश्नों को एक-एक 

करके व्यवक्त पढ़त ेजाता ह ैऔर उसका उत्तर भी दतेे जाता ह।ै गीर (1965) ने एक ऐसा ही उत्तम प्रश्नािली 

विकवसत वकया ह ैवजसका नाम ‘वफयर सि ेअनसुचूी’ रखा गया हैं इस अनसुचूी द्वारा इस तथ्य का मापन 

होता ह ैवक व्यवक्त कुछ खास-खास पररवस्थवतयों, जसैे-कार चलाना, शलय कायभ के वलए डॉक्िर के यहाूँ जाना 

तथा लोगों के बीच भाषण दनेे जाने में वकतन डर का अनभुि करता ह।ै स्ियं स्कीनर ने इस विवर् का प्रयोग 

अपने परेू जीिन अिवर् में दो बार ही वकया था (स्कीनर (1933, 1979)। ि ेकई कारणों से इस प्रविवर् को 

अवर्क महत्ि नहीं दतेे थे। 

3. व्यविधि कध दैक्तिक मधप- 

इस प्रविवर् में व्यिहार का मापन करने के वलए कुछ शारीररक प्रवियाओ ंजसेै-हृदय की गवत, मांसपेवशयों का 

तनाि तथा मवस्तष्कीय तरंग आवद का मापन वकया जाता ह।ै इस तरह से इन सचूकों द्वारा व्यवक्त पर विवभन्न 

उिीपकों के प्रभािों को मापना संभि हो पाता ह।ै इस प्रविवर् का प्रयोग अन्य विवर्यों द्वारा वकये गए मापनों की 

िरै्ता की जाूँच के वलये भी की जाती ह।ै 

व्यिहार मापन की चाह ेजो भी प्रविवर् क्यों न अपनायी जाय, इसका उद्दशे्य विवभन्न उिीपक पररवस्थवतयों में 

व्यिहारों को मापना ह।ै यहाूँ हमशेा ध्यान इस बात पर वदया जाता ह ैवक व्यवक्त क्या करता ह ैन वक इस बात पर 

वक व्यवक्त को िह व्यिहार करने के वलये क्या प्रेररत कर रहा ह।ै 

क्तियधप्रिूत अनुबन्धन कध अनुप्रयोग- 

स्कीनर का मत ह ैवक व्यवक्त में असामान्य व्यिहार का विकास उन्हीं वनयमों के अनुरूप होता ह ैवजससे सामान्य 

व्यिहार का विकास प्रभावित होता ह।ै उन्होंने यह भी कहा ह ैवक िातािरण में जोड़-तोड़ करके असामान्य व्यिहार 

के जगह पर सामान्य व्यिहार को स्थावपत वकया जा सकता ह।ै उनके अनसुार असामान्य व्यिहार को वियाप्रसतू 

अनबुन्र्न के वनयमों के अनुसार पररिवतभत वकया जा सकता ह।ै इस प्रविवर् को व्यिहार पररितभन या व्यिहार 

पररमाजभन या व्यिहार वचवकत्सा की संज्ञा दी दी जाती हैं उन्होंने व्यिहार पररमाजभन के कई विवर्यों का िणभन वकया 

ह ैवजसमें विभदेी पनुबभलन, सांकेवतक व्यिस्था तथा विलोपन प्रमखु हैं। इन तीनों का िणभन वनमनांवकत हैं- 

1. क्तवभेदी पुनबुलन- 

व्यिहार वचवकत्सा की यह एक ऐसी विवर् ह ैवजसमें वचवकत्सक रोगी के कुसमायोवजत व्यिहार को हिाने के 

वलये उसकी जगह पर समायोवजत व्यिहार र्नात्मक पनुबभलन दकेर तथा ऐसा व्यिहार नहीं करने पर उसे 

र्नात्मक पनुबभलन से िवंचत करके उपचार करता ह।ै 

 

2. िधांकेक्ततक व्यवस्थध- 

इस प्रविवर् में व्यवक्त विशषे प्रयास करके कुछ िस्त ुअवजभत करता ह।ै उस िस्त ुको संकेत या प्रतीक कहा 

जाता ह।ै संकेत मदु्रा के रूप में कायभ करता ह ै वजससे व्यवक्त िांवछत िस्तओु ंको खरीद सकता ह।ै व्यवक्त 

वजतना ही अवर्क समायोवजत व्यिहार करता ह,ै उतना ही अवर्क िह प्रतीक या संकेत अवजभत करता ह।ै 

कुसमायोवजत व्यिहार को करने से उसे कोई ऐसा प्रतीक या संकेत नहीं वमलता ह।ै इसका पररणाम यह होता 
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ह ैवक व्यवक्त र्ीरे-र्ीरे कुसमायोवजत व्यिहार करना छोड़ दतेा ह ैतथा उसकी जगह पर समायोवजत व्यिहार 

सीख लेता ह।ै 

3. क्तवलोपन- 

इस प्रविवर् में वकसी अपअनकूुवलत या कुसमायोवजत व्यिहार को दरू करने के वलए उसे पनुबभवलत करने िाले 

कारकों को हिा वदया जाता हैं प्रबवलत करने िाले तत्िों को हिा दने ेसे र्ीरे-र्ीरे अपअनकूवलत व्यिहार या 

कुसमायोवजत व्यिहार अपने आप ही विलोवपत हो जाता ह।ै 

स्कीनर के व्यवक्तत्ि वसिान्त के कुछ गणु एि ंअिगणु हैं। इसके प्रमखु गणु वनमनांवकत हैं- 

1. स्कीनर के वसिान्त द्वारा कई तरह के प्रयोगात्मक शोर्ों का जन्म हुआ ह।ै इससे इस वसिान्त की ससु्पष्ट 

िरै्ता की झलक वमलती ह।ै 

2. स्कीनर के व्यवक्तत्ि वसिान्त के मलू-भतू तत्िों का अनपु्रयोग कई तरह की पररवस्थवतयों में वकया गया ह।ै 

इसका प्रयोग नैदावनक पररवस्थवत, वशक्षा तथा उद्योग के क्षेत्र में सिाभवर्क वकया गया ह।ै नैदावनक पररवस्थवत 

में व्यिहार वचवकत्सा के रूप में, वशक्षा में वशक्षण मशीन तथा कायभिवमक सीखना के रूप में तथा उद्योग में 

उन्नत कायभ वनष्पादन तथा सरुक्षा उपायों के रूप में अवर्क महत्िपणूभ वसि हुआ ह।ै 

कुछ खास-खास कारकों के आर्ार पर स्कीनर द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्त की आलोचना भी की गयी ह।ै 

इनमें वनमनांवकत प्रमखु हैं- 

1.  कुछ आलोचकों का मत ह ैवक स्कीनर का व्यवक्तत्ि वसिान्त एक िजै्ञावनक वसिान्त के समान वबलकुल ही 

नहीं लगता ह।ै इनका वसिान्त इतना सरल तथा तावत्िक ह ैवक उससे जविल मानि व्यिहार की व्याख्या नहीं 

हो पाती ह।ै 

2. आलोचकों का मत ह ैवक स्कीनर ने अपना अवर्कतर प्रयोग चहूों एि ंकबतूरों पर वकया ह ैऔर उससे प्राप्त 

तथ्यों के आर्ार पर मानि व्यिहार की व्याख्या की ह।ै इसे कई मनोिजै्ञावनकों ने न केिल अनवुचत बवलक 

अिजै्ञावनक भी माना ह।ै 

3. स्कीनर ने प्राणी को एक ररक्त जीि कहा ह ैजो पणूभरूपेण बाहृा, उिीपक-अनवुिया पनुबभलन, रूपािली से 

वनयंवत्रत होता ह।ै इस पर आलोचकों ने आपवत्त उठायी ह ैऔर कहा वक प्राणी का व्यिहार वसफभ  बाहृा 

उिीपकों तथा पनुबभलन से ही वनर्ाभररत नहीं होता ह ैबवलक प्रेरणाओ,ं इच्छाओ,ं संिगेों आवद से भी वनयंवत्रत 

होता ह।ै स्कीनर ने इन आन्तररक बलों के महत्ि की अिहलेना करके बहुत भारी भलू की ह।ै 

4. स्कीनर ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में ियैवक्तक विवभन्नता के अध्ययन में कोई अवभरूवच नहीं वदखलाया ह ै

हालांवक उन्होंने ियैवक्तक प्रयोज्यों का गहन रूप स ेअध्ययन वकया ह।ै उनकी अवभरूवच व्यिहार के सामान्य 

वनयम के प्रवतपादन में अवर्क थी। 

5. हॉल तथा उनके सहयोवगयों ने स्कीनर के वसिान्त पर व्यंगात्मक विप्पणी करते हुए कहा ह ैवक स्कीनर के 

वसिान्त को एक ऐसा व्यवक्तत्ि का वसिान्त कहा जा सकता ह ैजो उन घिनाओ ंया व्यिहारों की व्याख्या 

करने की कोवशश करता ह ैवजसे हम सामान्यतः व्यवक्तत्ि कहते हैं। परन्त ुइसे एक व्यवक्तत्ि वसिान्त नहीं 

कहा जा सकता ह ैक्योंवक इनके वसिान्त में व्यिहारों का पिूभकथन करने तथा उसकी व्याख्या करने के वलए 

वकसी व्यवक्तत्ि व्याकृवत का उपयोग नहीं वकया गया ह।ै 
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इन आलोचनाओ ंके बािजदू स्कीनर द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि का वसिान्त काफी महत्िपूणभ वसिान्त माना गया 

ह।ै इस वसिान्त के समथभन में स्ियं स्कीनर द्वारा तथा साथ-ही-साथ उनके वशष्यों द्वारा काफी शोर् वकये गए हैं और 

अमरेरकी मनोविज्ञानी स्कीनर के इन महत्िपूणभ योगदानों के प्रवत काफी आभारी हैं। 

6.6 व्यक्तित्व के मधनवतधवधदी एवां आत्म-क्तिद्धन्त कध तधत्पयु- 

व्यवक्तत्ि के समबन्र् में मानितािादी दृवष्टकोण एक सबल ‘‘ततृीय बल’’ के रूप में स्थावपत हुआ जो मलूतः 

मनोविशे्लषण (प्रथम बल) एि ंव्यिहारिाद (वद्वतीय बल) का विरोर्ी था। इसके संस्थापक अब्राहम मासलो थे 

वजन्होंने मनोविशे्लषण को असामान्य व्यवक्तयों का अध्ययन करने िाला दृवष्टकोण बताया तो व्यिहारिाद को पश ु

व्यिहार की यांवत्रक व्याख्या करने िाला। मासलो के अनसुार मानिों की प्रकृवत आदरणीय एि ंआत्म-वसवि से 

यकु्त होती ह।ै उनमें ििभन तथा अन्तःशवक्त जसेै सजभनात्मक क्षमता पायी जाती ह।ै मानितािादी विचारर्ारा के 

समथभक कालभ रोजसभ ने बताया वक मानि प्रकृवत की व्याख्या स्ितंत्रता, वििकेपणूभता, आत्मवनष्ठता, पणूभतािाद, 

अग्रलक्षता आवद के पररप्रेक्ष्य में वकया जाना चावहए तथा व्यवक्त की अनभुवूतयों, भािों, मनोिवृत्तयों तथा उसके 

आत्मन ्के बारे में तथा दसूरों के बारे में व्यवक्तगत विचारों के अध्ययन पर बल वदया जाना चावहए। 

6.7 मैिलो कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

अब्राहम मसैलो एक मानितािादी मनोविज्ञानी थे। इन्होंने व्यवक्तत्ि के प्रवत भी मानितािादी दृवष्टकोण अपनाया 

व्यिहारिाद तथा मनोविशे्लषण की आलोचना करते हुए इन्होंने कहा वक व्यवक्तत्ि के अथभ को इन दोनों ही 

विचार र्ाराओ ंने अत्यन्त ही संवक्षप्त एि ंसीवमत कर वदया ह ैतथा व्यवक्तत्ि का अध्ययन अत्यन्त ही सीवमत 

दृवष्टकोण से वकया ह।ै 

मसैलो ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में प्राणी के अनठूापन पर, उसके मलूयों के महत्ि पर तथा व्यवक्तगत िर्भन एिं 

आत्म-वनदशे की क्षमता पर सिाभवर्क बल डाला ह।ै इस बल के कारण ही उनका मानना ह ैवक समपणूभ प्राणी का 

विकास उसके भीतर से एक संगवठत ढंग से होता ह।ै इन आन्तररक कारकों की तलुना में बाहृा कारकों जसेै 

आनिुवंशकता तथा गत अनुभवूतयों का महत्ि नगण्य होता ह।ै व्यवक्तत्ि विकास में आन्तररक बलों पर इतना 

अवर्क बल वदये जाने के कारण उनके व्यवक्तत्ि वसिान्त को व्यवक्तत्ि का समपणूभ गत्यात्मक वसिान्त भी कहा 

गया ह।ै मसैलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त को वनमनांवकत तीन मखु्य भागों में बाूँि कर प्रस्ततु वकया जा सकता ह-ै 

(क) व्यवक्तत्ि एि ंअवभप्रेरण का पदानिुवमक मॉडल 

(ख) स्िस्थ व्यवक्तत्ि: आत्म-वसि व्यवक्त का विकास 

(ग) व्यवक्तत्ि का मापन एि ंशोर् 

व्यक्तित्व एवां अक्तभपे्रिण कध पदधनुिक्तमक मॉडल- 

मसैलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त का सबसे महत्िपणूभ पहल ू उसका अवभप्रेरण वसिान्त ह।ै इनका विश्वास था वक 

अवर्कांश मानि व्यिहार कोई-न-कोई व्यवक्तगत लक्ष्य पर पहुूँचने की प्रिवृत्त से वनदवेशत होता ह।ै सचमचु में, 

उनके व्यवक्तत्ि वसिान्त में यही अवभप्रेरणात्मक प्रवियाएूँ मलू सारतत्ि ह।ै 

शारीररक या दवैहक आिश्यकता शारीररक या दवैहक आिश्यकता शारीररक या दवैहक आिश्यकतामसैलो का मत 

था वक मानि अवभप्रेरक जन्मजात होते हैं और उन्हें प्राथवमकता या शवक्त के आरोही पदानिुम में सवु्यिवस्थत 

वकया जा सकता ह।ै ऐसे अवभरकों को प्राथवमकता या शवक्त के आरोही िम में इस प्रकार बतलाया गया है- 
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1. शारीररक या दवैहक आिश्यकता               

2. सरुक्षा की आिश्यकता                     

3. संबिता एि ंस्नेह की आिश्यकता        

4. सममान की आिश्यकता             

5. आत्म-वसवि की आिश्यकता                                                                          

मैिलो कध पदधनुिम मॉडल 

इनमें से प्रथम दो आिश्यकताओ ंअथाभत ्शारीररक या दवैहक आिश्यकता तथा सरुक्षा की आिश्यकता को वनचले 

स्तर की आिश्यकता तथा अवन्तम तीन आिश्यकताओ ंअथाभत ्संबंिता एि ंस्नेह की आिश्यकता, सममान की 

आिश्यकता तथा आत्म-वसवि की आिश्यकता को एक साथ वमलाकर उच्च-स्तरीय आिश्यकता कहा ह।ै इस 

पदानिुवमक मॉडल में जो आिश्यकता वजतनी ही नीचे हैं, उसकी प्राथवमकता या शवक्त उतनी ही अवर्क मानी 

गयी ह।ै इस तरह से व्यवक्त में सबसे प्रबल आिश्यकता शारीररक या दवैहक आिश्यकता होती ह ैवजसकी संतवुष्ट 

तात्कावलक होना अवनिायभ ह ैतथा सबसे कम प्रबल या कमजोर आिश्यकता आत्म-वसवि की आिश्यकता होती 

ह।ै 

इस मॉडल की एक प्रमखु बात यह ह ैवक मॉडल के वकसी भी स्तर की आिश्यकता को उत्पन्न होने के 

वलये यह आिश्यक ह ैवक उससे नीचे िाले स्तर की आिश्यकता की संतवुष्ट पणूभतः नहीं तो कम-से-कम अशंतः 

अिश्य ही हो जाय। मसैलो ने यह भी स्पष्ट वकया ह ैवक हम पदानिुवमक मॉडल में जसेै-जसैे नीचे से ऊपर की ओर 

बढ़ते जाते हैं, प्रत्येक स्तर पर आिश्यकताओ ंकी संतुवष्ट का प्रवतशत भी र्ीरे-र्ीरे कम होता जाता ह।ै उनके 

अनसुार शारीररक आिश्यकताओ ंकी संतवुष्ट लगभग 85 प्रवतशत, सरुक्षा आिश्यकताओ ंकी संतवुष्ट लगभग 70 

प्रवतशत, संबिता एि ंस्नेह की आिश्यकता की संतवुष्ट लगभग 50 प्रवतशत, सममान की आिश्यकता की संतवुष्ट 

लगभग 40 प्रवतशत, तथा आत्म-वसवि की आिश्यकता की संतवुष्ट लगभग 10 प्रवतशत ही होती ह।ै 

पदानिुवमक मॉडल के पाूँच स्तरों की आिश्यकताओ ंका िणभन वनमनांवकत हैं- 

1. दैक्तिक यध शधिीरिक आवश्यकतध- 

इस िेणी की आिश्यकता में भोजन करने की आिश्यकता, पानी पीने की आिश्यकता, सोने की आिश्यकता, 

यौन की आिश्यकता तथा सीमान्त तापिम के बचने की आिश्यकता आवद को सवममवलत वकया गया ह।ै य ेसारे 

जवैिक प्रणोदन का सीर्ा संबंर् प्राणी के जवैिक समपोषण से होता ह।ै इस िेणी की आिश्यकता की प्राथवमकता 

या प्रबलता सबसे अवर्क ह।ै फलस्िरूप, व्यवक्त को इससे ऊपर के स्तर की आिश्यकता की ओर बढ़ने के पहले 

इन जवैिक आिश्यकताओ ंकी संतवुष्ट एक न्यनूतम स्तर पर करना अवनिायभ ह।ै 
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2. िुिक्षध की आवश्यकतध- 

जब व्यवक्त की जवैिक आिश्यकताओ ंकी संतवुष्ट हो जाती ह ैतो िह पदानिुम के दसूरे स्तर की आिश्यकता 

अथाभत ्सरुक्षा की आिश्यकता की ओर अग्रसर होता ह ैऔर उसका व्यिहार इस आिश्यकता से काफी प्रभावित 

होने लगता ह।ै इस िेणी की आिश्यकता में शारीररक सरुक्षा, वस्थरता, वनभभरता, बचाि, डर, वचन्ता आवद की 

अनभुवूतयों से मवुक्त आवद सवममवलत होते हैं। मसैलो (1970) ने वनयम-काननू बनाये रखने की आिश्यकता, विशषे 

िम आवद बनाये रखने की आिश्यकता को भी इसी िेणी में सवममवलत वकया ह।ै इस तरह की आिश्यकता बच्चों 

में अवर्क प्रबल होती ह ैक्योंवक ि ेअन्य लोगों की अपेक्षा अपने आप को अवर्क वनःसहाय एि ंदसूरों पर आवित 

समझते हैं। एक स्िस्थ एि ंपररपक्ि ियस्क में सरुक्षा की आिश्यकता होती ह ैऔर िह उसमें संतवुलत ढंग से संतषु्ट 

होता ह।ै मसैलो के अनसुार सरुक्षा की आिश्यकता कुछ खास तरह के तंवत्रकातापी या स्नायवुिकृत व्यवक्त जसेै 

मनोग्रवस्त-िाध्यता के रोवगयों में अवर्क ससु्पष्ट होता ह।ै ऐसे लोग इदभ-वगदभ के हालातों को खौफनाक एि ंखतरनाक 

समझकर अपने में सरुक्षा की आिश्यकता पर अवर्क जोर डालते हैं तथा अवर्क समय एि ंशारीररक ऊजाभ की 

खपत करते हैं और यवद इसके बािजदू भी इन्हें अपने प्रयास में सफलता नहीं वमलती ह,ै तो इससे उनमें एक विशेष 

तरह की वचन्ता वजसे मसैलो ने मलू वचन्ता कहा ह,ै की उत्पवत्त होती ह।ै 

3. िांबद्तध एवां स्नेि की आवश्यकतध- 

मसैलो के पदानिुम मॉडल में यह तीसरे स्तर की आिश्यकता ह।ै जब व्यवक्त की जवैिक आिश्यकता तथा सरुक्षा 

की आिश्यकता की पवूतभ बहुत हद तक हो जाती ह,ै तो उसमें संबिता एि ंस्नेह की आिश्यकता उत्पन्न होती ह।ै 

संबिता की आिश्यकता से तात्पयभ अपने पररिार या समाज में एक प्रवतवष्ठत स्थान पाने की इच्छा से तथा वकसी 

संदभभ समहू की सदस्यता प्राप्त करने से, अच्छे पड़ोसी से संबंर् बनाये रखने से होता ह।ै स्नहे की आिश्यकता से 

तात्पयभ दसूरों को स्नेह दनेे एि ंदसूरों से स्नेह पान ेकी आिश्यकता से होती ह।ै संबंिता की आिश्यकता तथा स्नेह 

की आिश्यकता चूूँवक एक-दसूरे से काफी जड़ेु होते हैं, अतः मसैलो ने इसे एक ही िेणी में रखा ह।ै स्नेह की 

आिश्यकता में मसैलो ने यौन को भी रखा ह ैपरन्त ुइस आिश्यकता को यौन आिश्यकता के तलुय नहीं माना ह।ै 

उन्होंने यह स्पष्ट वकया ह ै वक यौन स्नेह की आिश्यकता को अवभव्यक्त करने का मात्र एक तरीका ह।ै मसैलो 

(1968) ने यह स्पष्ट वकया वक स्नेह की आिश्यकता की संतवुष्ट नहीं होने से व्यवक्त में कुसमायोजन होता ह।ै मैसलो 

(1968) ने इस वबन्द ुपर विप्पणी करते हुए कहा ह,ै ‘‘स्नेह पाने की भखू एक तरह का अपयाभप्तता रोग ह।ै’’ 

4. िम्प्मधन की आवश्यकतध- 

सममान की आिश्यकता पदानुिवमक मॉडल में चौथे स्तर की आिश्यकता ह।ै सममान की आिश्यकता व्यवक्त में 

तब उत्पन्न होती ह ैजब इससे नीचे की तीनों िेवणयों की आिश्यकताएूँ अथाभत ्जवैिक आिश्यकता, सरुक्षा की 

आिश्यकता तथा संबिता एि ं स्नेह की आिश्यकता की पवूतभ संतोषजनक ढंग से हो जाती ह।ै सममान की 

आिश्यकता में मसैलो ने दो प्रकार की आिश्यकताओ ंको सवममवलत वकया ह-ै आत्म-सममान की आिश्यकता 

तथा दसूरों से सममान पाने की आिश्यकता। पहले प्रकार की आिश्यकता में उत्तम क्षमता प्राप्त करने की इच्छा, 

आत्म-विश्वास, व्यवक्तगत िर्भन, उपयकु्तता, उपलवब्र्, स्ितंत्रता आवद की भािना सवममवलत होती ह।ै दसूरों से 

सममान पाने की आिश्यकता में दसूरों से सममान, पहचान, प्रशसंा, ध्यान तथा स्िीकृवत आवद पाने की इच्छा स े

होती ह।ै आत्म-सममान की आिश्यकता की पवूतभ होने से व्यवक्त में आत्म-विश्वास, शवक्त पयाभप्तता एि ंिेष्ठता के 

गणु विकवसत होते हैं। इन गणुों के पररणामस्िरूप व्यवक्त सभी के्षत्रों में अपने आप को अवर्क योगय एि ंउत्पादक 
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समझने लगता ह।ै दसूरी तरफ यवद व्यवक्त में आत्म-सममान की आिश्यकता की पवूतभ नहीं होती ह,ै तो व्यवक्त अपने 

आप को लाचार, कमजोर, हतोत्सावहत तथा समसयाओ ंसे वनपिने की पयाभप्त क्षमता की कमी आवद गणुों से यकु्त 

मानता ह।ै मसैलो ने यह भी स्पष्ट वकया वक सही अथभ में आत्म-सममान व्यवक्त की योग्यताओ ंएि ंक्षमताओ ंके 

िास्तविक मलूयांकन पर तथा साथ-ही-साथ दसूरों से प्राप्त िास्तविक सममान पर आर्ाररत होता ह।ै यह आिश्यक 

ह ैवक व्यवक्त को दसूरों से वमलने िाला मान-सममान अिास्तविक या वछछला न होकर उनके अवजभत योग्यताओ ं

एि ंक्षमताओ ंपर आर्ाररत हो। 

5. आत्म-क्तिक्तद् की आवश्यकतध- 

मसैलो के पदानुिवमक मॉडल का यह सबसे अवन्तम चरण होता ह ैजहाूँ व्यवक्त तब पहुूँचता ह ैजब इसके नीचे की 

चारों आिश्यकताओ ंअथाभत ्जवैिक आिश्यकता, सरुक्षा की आिश्यकता, संबिता एि ंस्नेह की आिश्यकता 

तथा सममान की आिश्यकता की पवूतभ संतोषजनक ढंग से हुई हो। आत्म-वसवि से तात्पयभ आत्म-उन्नवत की एक 

ऐसी अिस्था से होती ह ैजहाूँ व्यवक्त अपनी योग्यताओ ंएिं अन्तःक्षमताओ ंसे पणूभरूपेण अिगत होता ह ैतथा 

उसके अनुरूप अपने आप को विकवसत करने की इच्छा करता ह।ै संके्षप में, आत्म-वसवि से तात्पयभ अपनी 

अन्तःक्षमताओ ंके अनुरूप अपने आप को विकवसत करना होता ह।ै 

मसैलो (1968) ने यह स्पष्ट वकया वक आत्म-वसवि की आिश्यकता की अिस्था पदानिुवमक मॉडल के 

अन्य अिस्थाओ ंसे इस अथभ में वभन्न ह ैवक इसके ठीक वनचली अिस्था अथाभत ्सममान की आिश्यकता की पवूतभ 

हो जाने पर व्यवक्त अन्य अिस्थाओ ंके समान स्ितः इस अिस्था में अथाभत ्आत्म-वसवि की अिस्था में नहीं आ 

जाता ह।ै मसैलो द्वारा आत्म-वसि व्यवक्तयों पर वकये गए शोर्ों से यह स्पष्ट हो गया ह ैवक इस अवंतम अिस्था में 

वसफभ  िही लोग आ पाते हैं वजनमें सममान की आिश्यकता की पवूतभ हुई हो, साथ-ही-साथ, वजनमें बी मलूयों की 

पररपणूभता हो। अगर व्यवक्त ऐसा ह ैवजन्हें सममान की आिश्यकता की पवूतभ तो हुई ह ैपरन्त ुबी-मलूयों की कमी ह,े 

तो िसैे लोग आत्म-वसवि के इस अवंतम अिस्था में नहीं आ पाते हैं। 

मसैलो ने अपने शोर् के आर्ार पर वनमनांवकत चार और अन्य ऐसे कारक बतलाये हैं वजसके चलते व्यवक्त इस 

अवंतम अिस्था में पहुूँचने से िवंचत रह जाता ह।ै ि ेचार कारण हैं- 

1. आत्म-वसवि की आिश्यकता एक कमजोर या सबसे कम प्रबल आिश्यकता ह।ै फलतः यह अन्य 

आिश्यकताओ ंसे आसानी से दब जाती ह ैऔर व्यवक्त इस अिस्था पर पहुूँचने की तमन्ना खो दतेा ह।ै 

2. वजन व्यवक्तयों में अपनी अन्तःक्षमताओ ंएि ंअन्तःशवक्तयों को उन्नत करने पर एक ऐसी पररवस्थवत उत्पन्न 

होने की आशकंा हो जाती ह ैवजसके साथ उनका वनपिना संभि नहीं हो सकता ह,ै तो िसेै लोग भी इस अवंतम 

अिस्था तक पहुूँचने से िवंचत रह जाते हैं। इस तरह की मनोग्रवन्थ को मसैलो ने जोनाह मनोग्रवन्थ कहा ह।ै  

3. आत्म-वसवि की आिश्यकता की अिस्था पर व्यवक्त इसवलए भी नहीं पहुूँच पाता ह ैक्योंवक इस अिस्था पर 

जाने के वलए व्यवक्त में पयाभप्त अनशुासन, प्रयास, आत्म-वनयंन्त्रण एि ंआत्म-साहस की आिश्यकता होती 

ह।ै इन गणुों के अभाि में व्यवक्त इस अवंतम अिस्था पर पहुूँचने से िवंचत रह जाता ह।ै 

4. वजन व्यवक्तयों को बालयािस्था में अत्यवर्क स्नेह एि ंस्ितंत्रता या वफर अत्यवर्क वतरस्कार एि ंवनयंत्रण का 

सामना करना होता ह,ै िह भी इस अिस्था तक नहीं पहुूँच पाते हैं। 
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पदानिुवमक मॉडल की उपयुभक्त पाूँच आिश्यकताएूँ हैं वजन्हें मसैलो ने मलू आिश्यकता कहा ह।ै इन मलू 

आिश्यकताओ ंके अलािा भी कुछ आिश्यकताएूँ हैं वजनका व्यवक्त के व्यिहारों पर अवर्क प्रभाि पड़ता ह।ै ऐसे 

आिश्यकताओ ंमें वनमनांवकत प्रर्ान हैं- 

1. संज्ञानात्मक आिश्यकता 

2. तंवत्रकातापी आिश्यकता 

3. न्यनूता अवभप्रेरक 

4. िर्भन अवभप्रेरक 

1. िांज्ञधनधत्मक आवश्यकतध- 

संज्ञानात्मक आिश्यकता से तात्पयभ उन आिश्यकताओ ंसे होता ह ैजो सचूनात्मक होती हैं। इस िेणी में मसैलो ने 

जानने की आिश्यकता तथा समझने की आिश्यकता को रखा ह।ै इन दोनों आिश्यकताओ ंका एक अपना अलग 

पदानिुम होता ह ैवजसमें प्रबलता के िम में पहले जानने की आिश्यकता को रखा गया ह ैऔर उसके बाद समझने 

की आिश्यकता को। दसूरे शब्दों में, जानने की आिश्यकता की प्रबलता समझने की आिश्यकता से अवर्क होती 

ह।ै संज्ञानात्मक आिश्यकता का महत्ि यह ह ैवक इन आिश्यकताओ ंको बावर्त होने से पदानिुवमक मॉडल की 

पाूँचों आिश्यकताओ ंकी संतवुष्ट होना दलुभभ हो जाता ह।ै जसेै, जवैिक आिश्यकता की संतवुष्ट होने के वलए यह 

आिश्यक ह ैवक व्यवक्त यह जाने वक भोजन कहाूँ ह ै? सरुक्षा आिश्यकता की संतवुष्ट होने के वलये यह आिश्यक 

ह ैवक व्यवक्त यह जाने वक शरणस्थान का वनमाभण कैसे वकया जाता हैं ? यही बात पदानिुवमक मॉडल की अन्य 

आिश्यकताओ ंके साथ भी ह।ै 

2. तांक्तत्रकधतधपी यध स्नधयुक्तवकृत आवश्यकतध- 

मसैलो के अनसुार कुछ आिश्यकताएूँ ऐसी होती हैं वजनकी संतवुष्ट से व्यवक्त में स्िास्थ्य का िर्भन नहीं होता ह ै

बवलक व्यवक्त में विकृवत, वनवष्ियता आवद बनी रहती ह।ै इसे उन्होंने तंवत्रकातापी आिश्यकता कहा ह।ै ऐसी 

आिश्यकताओ ंकी उत्पवत्त तब होती ह ैजब व्यवक्त में मलू आिश्यकताओ ंकी संतवुष्ट नहीं होती हैे ै। जसेै, जब 

व्यवक्त की संबिता एि ंस्नेह की आिश्यकता की संतवुष्ट नहीं होती ह ैतो िह दसूरों के प्रवत आिामक एि ंविद्वेषी 

हो जाता ह ैजो तंवत्रकातापी या स्नायवुिकृत आिश्यकता का एक उदाहरण बनता ह।ै 

 

 

3. न्यूनतध अक्तभपे्रिक- 

इस अवभप्रेरक को मसैलो ने डी-अवभप्रेरक भी कहा ह।ै इस तरह के अवभप्रेरक का मखु्य उद्देश्य व्यवक्त में न्यनू या 

हीन अिस्थाओ ंजसेै-भखू, ठंडक, असरुक्षा आवद से उत्पन्न तनाि को दरू करने के वलये प्रेररत करता ह।ै अतः डी-

अवभप्रेरक मसैलो के पदानिुम मॉडल के वनमन-स्तरीय आिश्यकता के लगभग समान ह।ै मैसलो (1962) ने डी-

अवभप्रेरक के वनमनांवकत पाूँच विशेषताओ ंपर प्रकाश डाला ह-ै 

क. डी-अवभप्रेरक की अनपुवस्थवत से व्यवक्त बीमार पड़ जाता ह।ै जसेै, यवद व्यवक्त अपनी भखू वमिाने के वलये 

भोजन न करे तो िह आसानी से बीमार पड़ जा सकता ह।ै 

ख. डी-अवभप्रेरक की उपवस्थवत से व्यवक्त में रूग्नता की रोक-थाम होती ह।ै जसैे, व्यवक्त यवद भोजन समय से 

करता ह,ै तो िह बीमार पड़ने से बच सकता ह।ै 
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ग. डी-अवभप्रेरक के पनुः स्थापन से व्यवक्त चंगा हो जाता ह।ै 

घ. कुछ विशषे पररवस्थवत में िवंचत व्यवक्त द्वारा डी-अवभप्रेरक को अन्य अवभप्रेरकों की तलुना में पसंद वकया 

जाता ह।ै जसैे, एक भखूा व्यवक्त भोजन को यौन के अनपुात में अवर्क पसंद करता ह।ै 

ड. आत्म-वसि व्यवक्तयों के वलये डी-अवभप्रेरक बहुत महत्िपूणभ नहीं होता ह।ै ऐसे व्यवक्तयों में इस तरह का 

अवभप्रेरक कायाभत्मक रूप से अनपुवस्थत होते हैं। परन्त ुजो लोग आत्म-वसि नहीं होते हैं उनका व्यिहार डी-

अवभप्रेरक से अवर्क वनदवेशत होता ह।ै 

4. वधुन अक्तभपे्रिक- 

िर्भन अवभप्रेरक से तात्पयभ िसेै अवभप्रेरकों से होता ह ैजो व्यवक्त को अपनी अन्तःशवक्त या अन्तःक्षमताओ ं

की पहचान कर उसे विकवसत करने के वलये प्रेररत करता ह।ै अतः यह वनवश्चत रूप से एक उच्च-स्तरीय 

आिश्यकता ह।ै इसे मसैलो ने मिेा-आिश्यकता या सत्ि-अवभप्रेरक या बी-अवभप्रेरक भी कहा ह।ै इस तरह 

की आिश्यकता या अवभप्रेरक आत्म-वसि व्यवक्तयों का मखु्य अवभप्रेरक होता ह।ै बी-अवभप्रेरक की उत्पवत्त 

व्यवक्त में तब होती ह ैजब उसके डी-अवभप्रेरक की संतवुष्ट हो जाती ह।ै मैसलो (1967) ने यह भी स्पष्ट वकया 

ह ैवक मिेा आिश्यकता डी-अवभप्रेरक के समान ही सहज-िवृत्त की होती ह।ै अतः मानवसक स्िास्थ्य बनाय े

रखने के वलए तथा अवर्कतम ििभन एि ंविकास के वलए ऐसे अवभप्रेरकों की संतवुष्ट अवनिायभ ह।ै ऐसा नहीं 

होने से व्यवक्त मानवसक रूप से बीमार हो जाता ह।ै अपनी अन्तःशवक्तयों के अवर्कतम विकास की प्रावप्त में 

असफल रहने पर जो बीमारी उत्पन्न होती ह,ै उसे मसैलो ने मिेारोग कहा ह।ै मसैलो ने मिेा-आिश्यकता में 

18 तरह की आिश्यकताओ ंको सवममवलत वकया ह ैऔर उससे संबि मिेारोग का भी िणभन वकया ह।ै ये 18 

आिश्यकताएूँ हैं- सच्चाई, अच्छाई, सनु्दरता, पणूभता, वद्वभाजन उत्कषभ, सजीिता, अवद्वतीयता, पणूभता, 

अवनिायभता, समपरूण, न्याय, िम, सरलता, विस्ततृता, प्रयासशीलता, विनोदशीलता, आत्म-पयाभप्तता, तथा 

अथभपणूभता। प्रत्येक मिेा आिश्यकता से संबंवर्त कुछ मिेा रोग ह।ै जसेै, सच्चाई जसैी मिेा-आिश्यकता की 

संतवुष्ट नहीं होने पर व्यवक्त में विश्वासहीनता, शक, किुता आवद का विकास होता ह।ै अच्छाई जसैी मिेा-

आिश्यकता की संतवुष्ट नहीं होने से व्यवक्त में घणृा, अरूवच, विरवक्त आवद जसेै गणु विकवसत होते हैं। 

 

 

स्वस्थ व्यक्तित्व: आत्मक्तिद् व्यक्ति कध क्तवकधि- 

मसैलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त की एक मखु्य विशषेता यह ह ैवक यह वसिान्त मानवसक रूप से स्िस्थ व्यवक्तयों के 

अध्ययन पर आर्ाररत ह।ै मसैलो ने इन व्यवक्तयों का अध्ययन करके आत्मवसि व्यवक्तयों की पहचान करने के 

वलए कुछ खास-खास विशषेताओ ंका िणभन वकया ह।ै ऐसी विशषेताएूँ की संख्या सोलह हैं- 

1. ऐसे व्यवक्तयों का प्रत्यक्षण िास्तविक होता ह ैअथाभत ्उसमें पिूाभग्रह, अवनयवमतता आवद की ब ूनहीं होती ह।ै 

2. ऐसे व्यवक्त अपने आप का, दसूरों का तथा िातािरण के अन्य िस्तओु ंका प्रत्यक्षण ठीक िसेै ही करते हैं 

जसैा वक ि ेहोते हैं। 

3. ऐसे लोगों में सरलता, स्िाभाविकता तथा सहजता का गणु होता ह।ै 

4. ऐसे लोग समस्या-केवन्द्रत व्यिहार करते हैं न वक आत्म-केवन्द्रत व्यिहार करते हैं। 

5. ऐसे लोगों में अनासवक्त का भाि होता ह ैतथा ि ेगोपनीयता को पसंद करते ह।ै 
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6. ऐसे लोग स्ितंत्रता तथा स्िायत्ता को पसंद करते हैं। 

7. ऐसे लोगों में अन्य लोगों एि ंघिनाओ ंको निीनतम दृवष्टकोण से न वक वघसी-वपिी ढंग से अिलोकन करने 

की विशषे शवक्त होती ह।ै 

8. ऐसे लोगों में कुछ विशेष अलौवकक शवक्त एि ंअनुभवूतयाूँ होती ह ै वजनसे व्यवक्त अपने आप को काफी 

आश्वस्त, साहसी एि ंवनणाभयक समझता ह।ै इसे मसैलो ने शीषभ अनभुवूत कहा ह।ै 

9. ऐसे लोगों का संबंर् कुछ विशषे महत्िपणूभ लोगों के साथ अवर्क घवनष्ठ होता ह ैतथा ऐसे लोगों में बहुत सारे 

लोगों के साथ सतही संबंर् बनाये रखने की बरुी आदत नहीं होती ह।ै 

10. ऐसे लोग प्रजातन्त्रात्मक मलूय एि ंमनोिवृत्त अवर्क वदखलाते हैं। 

11. ऐसे लोग सार्न एि ंसाध्य में स्पष्ट अन्तर रखकर उस पर पहल करते हैं। 

12. ऐसे लोगों के मनोविनोद का भाि विद्वषेी न होकर दाशभवनक होता ह।ै 

13. ऐसे लोग सजभनात्मक प्रिवृत्त के होते हैं। 

14. ऐसे लोग संस्कृवत के प्रवत अनुरूपता नहीं वदखलाते हैं। 

15. ऐसे लोग अपने िातािरण के साथ वसफभ  समायोजन ही नहीं करते हैं बवलक उसकी उत्कृष्टता को भी समझने 

की कोवशश करते हैं। 

मसैलो (1971) ने अपन ेव्यवक्तत्ि वसिान्त में यह भी बतलाया ह ैवक व्यवक्त में आत्म-वसवि को वकस तरह से 

प्रोत्सावहत वकया जा सकता ह।ै इन्होंने आत्म-वसवि को बढ़ाने या प्रोत्सावहत करने के वलए स्कूल को सबसे उत्तम 

स्थान बतलाया ह ैऔर कहा ह ैवक छात्रों को अपनी स्ितंत्र पहचान बनाने में रूवचयकु्त व्यिसाय की खोज करने 

तथा उत्तम मलूयों को समझने के वलये वकये गए प्रयासों से आत्म-वसवि का विकास होता ह।ै 

व्यक्तित्व कध मधपन एवां शोध- 

ऐसे तो स्ियं मसैलो ने व्यवक्तत्ि मापन के वलए कोई प्रविवर् का प्रवतपादन नहीं वकया ह ैलेवकन एिरेि शोस्ट्रोम ने 

आत्म-वसवि को मापने के वलये एक विशषे प्रश्नािली का वनमाभण वकया ह ै वजसे पसभनल ऑररयन्िेशन इन्िने्ट्री 

(पी.ओ.आई.) की संज्ञा दी गयी ह।ै इस परीक्षण में कथनों का 150 यगु्म होते हैं और उनमें से व्यवक्त को यह 

बतलाना होता ह ैवक यगु्म का कौन कथन उसके वलये सबसे अवर्क उपयकु्त ह।ै पी. ओ. आई में दो मखु्य मापनी 

हैं-समय सामथ्यभता मापनी तथा आन्तररक वनदशेन मापनी। समय सामथ्यभता मापनी द्वारा इस तथ्य का मापन होता 

ह ैवक व्यवक्त की गवतविवर्याूँ कहाूँ तक अपने ितभमान समय के अनरुूप होती ह ैतथा आन्तररक-वनदशेन मापनी 

इस तथ्य का मापन करता ह ैवक कहाूँ तक व्यवक्त महत्िपूणभ वनणभय एि ंमलूयों के वलये अपने ऊपर न वक दसूरों के 

ऊपर वनभभर करता ह।ै बाद में शोस्ट्रोम ने पी .ओ. आई. को अवर्क उन्नत बताया और उसका नाम पसभनल 

ऑररयन्िेशन डाइमने्सन या पी. ओ. डी. रखा। इसमें 240 एकांश हैं और पी. ओ. आई. से इसका सहसंबंर् 

र्नात्मक पाया गया। जोन्स एि ंिैन्डला (1986) आत्म-वसवि को मापने के वलए 15 एकांश िाला एक परीक्षण 

विकवसत वकया ह।ै आत्म-सममान के दो महत्िपूणभ तत्ि अथाभत ्विश्वास तथा लोकवप्रयता को मापने के वलये लोरभ 

एि ंऊण्डवलभक (1986) ने एक आविष्काररका विकवसत वकया ह ैवजसे आत्म-मनोिवृत्त आविष्काररका कहा गया। 

स्ियं मसैलो ने व्यवक्तत्ि मापन के वलए साक्षात्कार, स्ितंत्र साहचयभ, प्रके्षपण प्रविवर्याूँ एि ंजीिन-संबंर्ी सामवग्रयों 

का उपयोग करने पर अवर्क बल डाला गया था। 
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स्ियं मसैलो अपने वसिान्त के वकसी पहल ूपर कोई विशेष शोर् तो नहीं वकये परन्त ुअन्य मनोिैज्ञावनकों ने पी. 

ओ. आई की मदद से कुछ शोर् वकये हैं। अवर्कतर ऐसे शोर् सहसंबंर्ात्मक हैं वजनमें पी. ओ. आई. पर आये 

प्राप्तांक को व्यवक्तत्ि या व्यिहार के अन्य मापकों के साथ सहसंबंवर्त वकया गया ह।ै 

मसैलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त के कुछ गणु एि ंपररसीमाएूँ हैं। इसके प्रमखु गणु वनमनांवकत हैं- 

1. मसैलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त ने सबसे प्रथम बार व्यवक्त के व्यिहारों को आशािादी एि ं मानितािादी 

दृवष्टकोणों से समझने की प्रेरणा प्रदान की। सचमचु में लोग व्यिहारिादी दृवष्टकोण एि ंमनोविशे्लषणाात्मक 

दृवष्टकोण से व्यवक्तत्ि की गई व्याख्या से ऊब गये थे। मसैलो के वसिान्त ने लोगों को इस ऊब से छुिकारा 

वदलाया। 

2. मसैलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त का सामावजक, नैदावनक एि ंियैवक्तक पररवस्थवतयों में काफी सफलतापिूभक 

प्रयोग वकया गया ह।ै इससे इस वसिान्त की उपयोवगता काफी विस्ततृ ह।ै सलुज (1990) के अनसुार इस 

वसिान्त की उपयोवगता मनोवचवकत्सा, वशक्षा, वचवकत्साशास्त्र तथा संगठनात्मक व्यिस्था आवद में काफी 

अवर्क ह।ै 

3. मसैलो द्वारा प्रवतपावदत आत्म-वसवि का संप्रत्यय आर्वुनक मनोिजै्ञावनकों के वलए एक िरदान सावबत हुआ 

ह ैक्योंवक इस संप्रत्यय के आर्ार पर मानि की आन्तररक अतंःशवक्तयों को समझने में काफी मदद वमली ह।ै 

इन गणुों के बािजदू मसैलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त में कुछ खावमयाूँ हैं वजन पर भी लोगों ने प्रकाश डाला ह।ै 

इन खावमयों में वनमनांवकत प्रमखु हैं- 

1. मसैलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त के विवभन्न संप्रत्यय एक-दसूरे पर काफी अवतच्छावदत ह।ै फलतः वकसी एक 

संप्रत्यय का दसूरे संप्रत्यय से अलग कर िणभन करना या उस पर शोर् करना संभि नहीं ह।ै इससे इनके वसिान्त 

में अनािश्यक जविलता उत्पन्न हो गयी ह।ै 

2. सलुज (1990) के अनसुार मसैलो ने अपने वसिान्त के प्रवतपादन के वलये मात्र 49 प्रयोज्यों का साक्षात्कार 

वलया तथा उन पर कुछ मनोिैज्ञावनक परीक्षणों का वियान्ियन कर आूँकड़े इकठ्ठा वकये। सलुज ने इस पर 

विप्पणी करते हुए कहा ह ैवक इतना कम प्रयोज्यों से प्राप्त आूँकड़ों पर आर्ाररत वसिान्त को एक िैज्ञावनक 

वसिान्त नहीं माना जा सकता ह।ै 

3. कुछ आलोचकों का मत ह ैवक मसैलो ने अपने अध्ययन में आत्म-वसि व्यवक्तयों के बारे में वजन सार्नों के 

माध्यम से आूँकड़ों का संग्रहण वकया ह,ै िह काफी अस्पष्ट एि ंअयथाथभ ह।ै उन्होंन ेकुछ मनोिजै्ञावनक परीक्षण 

एि ं जीिन-कथा संबंर्ी सामवग्रयों के सहारे आत्म-वसि व्यवक्तत्यों के बारे में सचूना इकट्ठा वकया था। 

आलोचकों का मत ह ैवक मसैलो ने परीक्षण एि ंजीिन-कथा संबंर्ी सामवग्रयों का विशे्लषण कैसे वकया था, 

यह कभी भी उन्होंने स्पष्ट नहीं वकया तथा साथ-ही-साथ उन्होंने यह भी स्पष्ट नहीं वकया ह ैवक जीवित व्यवक्तयों 

पर साक्षात्कार एि ंस्ितंत्र साहचयभ से प्राप्त अनवुियाओ ंके आर्ार पर ि ेयह वनष्कषभ कैसे वनकाल पाय ेवक 

ऐसे व्यवक्त में से कुछ व्यवक्त आत्म-वसि हैं। 

6.8 िोजिु कध व्यक्तित्व क्तिद्धन्त- 

अब्राहम मसैलों के समान ही रोजसभ का व्यवक्तत्ि वसिान्त भी मानितािादी विचारर्ारा से ओत-प्रोत ह।ै इन्होंन े

व्यवक्तत्ि की व्याख्या संिवृतशास्त्र या घिना विज्ञान के वनयमों के आर्ार पर की वजसमें व्यवक्त की अनभुवूतयों, 
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भािों एि ंमनोिवृत्तयों तथा उनके अपने बारे में या आत्मन ्के बारे में तथा दसूरों के बारे में व्यवक्तगत विचारों का 

अध्ययन विशेष रूप से वकया जाता ह।ै यही कारण ह ैवक रोजसभ के वसिान्त को मानितािादी आन्दोलन के तहत 

एक पणूभतः सांिवृत्तक वसिान्त माना गया ह।ै रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त को आत्म ्वसिान्त या व्यवक्त-केवन्द्रत 

वसिान्त के नाम से भी जाना जाता ह।ै 

रोजसभ द्वारा प्रस्ततु व्यवक्तत्ि वसिान्त में मानि प्रकृवत के बारे में जो पिूभकलपनाएूँ की गयीं हैं, ि ेवनमनांवकत हैं- 

1. इस वसिान्त में मानि प्रकृवत के कुछ खास-खास पिूभकलपनाओ ंजसेै-स्ितंत्रता, वििकेपणूभता, पणूभतािाद, 

पररितभनशीलता, आत्मवनष्ठता, अग्रलक्षता, विषमवस्थवत, तथा अज्ञयेता पर अवर्क बल डाला गया ह।ै 

2. दसूरी तरफ, इस वसिान्त में मानि प्रकृवत के शरीरगठनात्मक पिूभकलपना पर नाम मात्र का बल डाला गया ह।ै 

रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त को वनमनांवकत तीन प्रमखु भागों में बाूँिा जा सकता ह-ै 

क. व्यवक्तत्ि के स्थायी पहलएुूँ 

ख. व्यवक्तत्ि की गवतकी 

ग. व्यवक्तत्ि का विकास 

व्यक्तित्व के स्थधयी पिलू - 

रोजसभ का व्यवक्तत्ि वसिान्त उनके द्वारा प्रवतपावदत रोगी-केवन्द्रत मनोवचवकत्सा से प्राप्त अनभुवूतयों पर आर्ाररत 

ह।ै चूूँवक उनके वसिान्त का मखु्य उद्दशे्य व्यवक्तत्ि में होने िाले पररितभनों एि ंिर्भनों का अध्ययन करना ह,ै अतः 

इस वसिान्त में व्यवक्तत्ि संरचना का गहन अध्ययन उस ढंग से नहीं वकया गया वजस ढंग से फ्रायड ने अपने वसिान्त 

में वकया था। वफर भी इन्होंने व्यवक्तत्ि की संरचना के दो महत्िपणूभ पहलओु ंपर बल डाला ह ैवजससे व्यवक्तत्ि की 

संरचना के िर्भन में पररितभन की संतोषजनक व्याख्या हो पाती ह।ै ये दो पहल ूहैं-प्राणी तथा आत्मन्।  

 

1. प्रधणी- 

रोजसभ (1959) के अनसुार प्राणी एक ऐसा दवैहक जीि ह ैजो शारीररक एि ंमनोिजै्ञावनक दोनों ही तरह से कायभ 

करता ह।ै इसमें प्रासंवगक के्षत्र तथा आत्मन ्दोनों ही सवममवलत होते हैं। रोजसभ का मत ह ैवक प्राणी सभी तरह की 

अनभुवूतयों का केन्द्र होता ह।ै इन अनुभवूतयों में अपने दवैहक गवतविवर्यों से संबंवर्त अनुभवूतयाूँ, साथ-ही-साथ, 

बाहृा िातािरण की घिनाओ ंके प्रत्यक्षण की अनभुवूतयाूँ, दोनों ही सवममलवेत होती हैं। रोजसभ के अनसुार सभी 

तरह की चेतन एि ंअचेतन अनभुवूतयों के योग से वजस के्षत्र का वनमाभण होता ह,ै उसे प्रासंवगक के्षत्र कहा जाता ह।ै 

मानि व्यिहार के होने का कारण यही प्रासंवगक के्षत्र होता ह ैन वक कोई बाहृा उिीपक, जसैा वक स्कीनर ने कहा 

था। प्रासंवगक के्षत्र की एक मखु्य विशषेता यह ह ैवक इसके बारे में स्ियं व्यवक्त ही सही-सही जानता ह।ै कोई दसूरा 

व्यवक्त वकसी अन्य व्यवक्त के प्रासंवगक के्षत्र के बारे में नहीं जान सकता ह।ै हाूँ, परानभुवूतक अनमुान के आर्ार पर 

कभी-कभी वकसी व्यवक्त के प्रासंवगक के्षत्र के बारे में जाना जा सकता ह ै

2. आत्मन-् 

रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त का यह सबसे महत्िपणूभ संप्रत्यय ह।ै र्ीरे-र्ीरे अनभुि के आर्ार पर प्रासंवगक के्षत्र 

का एक भाग अवर्क विवशष्ट हो जाता ह ैवजसे रोजसभ ने आत्मन ्की संज्ञा दी ह।ै रोजसभ के अनसुार आत्मन ्व्यवक्तत्ि 

का एक अलग विमा नहीं होता ह ैजसैा वक फ्रायड के अनसुार अह ंव्यवक्तत्ि का एक अलग विमा होता ह।ै रोजसभ 

का मत ह ैवकसी व्यवक्त में आत्मन ्नहीं होता ह ैबवलक स्ियं आत्मन ्का अथभ ही समपणूभ प्राणी से होता ह।ै 
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रोजसभ के अनसुार आत्मन ्का विकास शशैिािस्था में होता ह ैजब वशश ुकी अनभुवूतयों का एक अशं या भाग 

अवर्क मतूभ रूप प्राप्त करने लगता ह ैऔर ‘‘मैं’’ या ‘‘मझुको’’ के रूप में र्ीरे-र्ीरे विवशष्ट होने लगता ह।ै इसका 

पररणाम यह होता ह ैवक वशश ुर्ीरे-र्ीरे अपनी पहचान से अिगत होने लगता ह।ै फलतः उसे अच्छे-बरेु का ज्ञान 

होने लगता ह,ै उसे सखुद एि ंदखुद अनभुवूतयों में अन्तर का प्रत्यक्षण होने लगता ह ैतथा िह वकसी कसौिी पर 

अपनी अनभुवूतयों की प्रभािशीलता की परख भी करना प्रारंभ कर दतेा ह।ै रोजसभ के अनसुार आत्मन ्के दो उपतंत्र 

हैं - 

क. आत्म-संप्रत्यय 

ख. आदशभ-आत्मन ्

क. आत्म-िांप्रत्यय- 

आत्म-संप्रत्यय से तात्पयभ व्यवक्त के उन सभी पहलओु ंएि ंअनभुवूतयों से होता ह ैवजससे व्यवक्त अिगत होता ह,ै 

हालांवक उसका यह प्रत्यक्षण हमशेा सही नहीं होता ह।ै आत्म-संप्रत्यय को व्यवक्त प्रायः विशषे कथनों के रूप में 

व्यक्त करता ह ैजसैे- ‘‘मैं एक ऐसा व्यवक्त हूूँ जो.......’’। आत्म-संप्रत्यय की दो विशेषताएूँ हैं। पहली विशषेता यह 

ह ैवक आत्म-संप्रत्यय का एक बार वनमाभण हो जाने से उसमें सामान्यतः पररितभन नहीं होता ह।ै हाूँ, बहुत कोवशश 

करने से उसमें पररितभन हो सकता ह।ै जो अनभुवूतयाूँ व्यवक्त के आत्म-संप्रत्यय के साथ असंगत होती हैं, उसे व्यवक्त 

स्िीकार नहीं करता ह ैऔर यवद स्िीकार भी करता ह ैतो विकृत रूप में। दसूरी विशेषता यह ह ैवक व्यवक्त का आत्म-

संप्रत्यय उसके िास्तविक या जवैिक आत्मन ्से वभन्न होता ह।ै जवैिक आत्मन ्का कुछ अंश या भाग ऐसा होता 

ह ैवजससे व्यवक्त अिगत नहीं होता ह।ै अतः इसे आत्म-संप्रत्यय नहीं कहा जा सकता ह।ै परन्त ुजसेै ही व्यवक्त उस 

अशं या भाग से अिगत हो जाता ह,ै िह आत्म-संप्रत्यय बन जाता ह।ै जसेै-यकृत हमारे जवैिक संप्रत्यय का एक 

अशं या भाग ह ैन वक हमारे आत्म-संप्रत्यय का। परन्त ुयवद व्यवक्त का यकृत खराब ढंग से कायभ करने लगता ह,ै 

तो िह उससे अिगत हो जाता ह ैऔर अब यह आत्म-संप्रत्यय का उदाहरण होगा। 

ख. आदशु आत्मन-् 

आत्मन ्का दसूरा उपतंत्र आदशभ-आत्मन ्ह।ै आदशभ-आत्मन ्से तात्पयभ अपने बारे में विकवसत वकये गए एक ऐसी 

छवि से होता ह ै वजसे िह आदशभ मानता ह।ै दसूरे शब्दों में, आदशभ आत्मन ्में ि ेसभी गणु आते हैं जो प्रायः 

र्नात्मक होते हैं तथा वजसे व्यवक्त अपने में विकवसत होने की तमन्ना करता ह।ै रोजसभ का मत ह ैवक आदशभ आत्मन ्

तथा प्रत्यवक्षत आत्मन ्में अन्तर एक सामान्य व्यवक्तत्ि में नहीं होता ह।ै परन्त ुजब इन दोनों में असंगतता विकवसत 

हो जाती ह ैतावक इन दोनों में स्पष्ट अतंर हो जाता ह,ै तो इससे एक अस्िस्थकर व्यवक्तत्ि होने का संकेत वमलता 

ह।ै मनोिैज्ञावनक रूप से स्िस्थ व्यवक्त ‘‘जो ि ेहैं’’ और ‘‘जो ि ेहोना चाहते हैं,’’ में कोई अन्तर महससू नहीं करते 

हैं। 

व्यक्तित्व की गक्ततकी- 

रोजसभ ने अपने व्यवक्तत्ि गवतकी की व्याख्या करन ेके वलए एक महत्िपणूभ अवभप्रेरक का भी िणभन वकया ह ैवजसे 

उन्होंने िस्तिुादी प्रिवृत्त कहा ह।ै रोजसभ (1959) के शब्दों में, ‘‘िस्तिुादी प्रिवृत्त से तात्पयभ प्राणी में सभी तरह की 

क्षमताओ ंको विकवसत करने की जन्मजात प्रिवृत्त से होती ह ैजो व्यवक्त को उन्नत बनाने या प्रोत्साहन दनेे का काम 

करता ह।ै’’ दसूरे शब्दों में िस्तुिादी प्रिवृत्त व्यवक्त की वजन्दगी का एक ऐसा अवभप्रेरक होता ह ैजो व्यवक्त को अपने 
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आत्मन ्को उन्नत बनाने तथा प्रोत्साहन दनेे का काम करता ह।ै रोजसभ के सैिावन्तक तंत्र में िस्तिुादी प्रिवृत मात्र 

अकेला अवभप्रेरणात्मक संरचना ह।ै िस्तिुादी प्रिवृत्त के कुछ खास-खास गणु होते हैं वजनमें वनमनांवकत प्रमखु ह-ै 

1. िस्तिुादी प्रिवृत्त परेू शरीर की दवैहक वियाओ ंमें सदुृढ़ होती ह।ै इसका मतलब यह हुआ वक यह एक जवैिक 

तथ्य ह ैन वक मनोिजै्ञावनक प्रिवृत्त। आवंगक स्तर पर िस्तिुादी प्रिवृत्त व्यवक्त की न्यनू आिश्यकताओ ंजसेै-

भखू, प्यास, हिा आवद की आिश्यकता की तो पवूतभ करता ही ह ैसाथ-ही-साथ, शरीर के अगंों की संरचनाओ ं

एि ंकायो को भी सदुृढ़ एि ंमजबतू बनाता ह।ै 

2. िस्तिुादी प्रिवृत्त का उद्दशे्य मात्र तनाि में कमी करना नहीं होता ह ैबवलक इससे तनाि में िवृि भी होती ह।ै 

दसूरे शब्दों में, रोजसभ का मत था वक व्यवक्त द्वारा लक्ष्य पर पहुूँचने से तनाि में जो कमी आती ह ैउससे तो 

मानि व्यिहार प्रभावित होता ही ह ैसाथ-ही-साथ, व्यवक्त का व्यिहार अपने आप को सतत विकवसत करन े

एि ंउन्नत बनाने के प्रयास से भी प्रभावित होता ह।ै  

3. रोजसभ का मत ह ैवक िस्तिुादी प्रिवृत्त सभी तरह के प्रावणयों अथाभत ्मानि एि ंपशओु ंदोनों में ही होती ह।ै 

4. िस्तिुादी प्रिवृत्त एक ऐसी कसौिी के रूप में कायभ करती ह ै वजस पर रखकर व्यवक्त अपनी वजन्दगी की 

अनभुवूतयों की परख या मलूयांकन करता ह।ै मलूयांकन को इस प्रविया को जवैिक मलूय वनर्ाभरण प्रविया 

कहा जाता ह।ै मलूयांकन के बाद वजन अनभुवूतयों द्वारा व्यवक्त अपने आत्मन ्को प्रोत्सावहत कर पाता ह,ै उसे 

व्यवक्त स्िीकारात्मक मलूय दतेा ह ैतथा वजन अनभुवूतयों द्वारा व्यवक्त अपने आत्मन ्का विरोर् होते पाता ह,ै 

उसे नकारात्मक मलूय प्रदान करता ह।ै रोजसभ का मत ह ैवक व्यवक्तत्ि की दो मखु्य आिश्यकताएूँ होती हैं 

वजनसे उनका व्यिहार लक्ष्य की ओर वनदवेशत होता ह।ै 

1. अनरुक्षण आिश्यकता 

2. संिवृि आिश्यकता 

1. अनुिक्षण आवश्यकतध- 

इस आिश्यकता के माध्यम से व्यवक्त अपने आप को ठीक ढंग से अनरुवक्षत करके रखता ह।ै इससे व्यवक्त 

अपनी मलू आिश्यकताओ ंजैसे-भोजन की आिश्यकता, हिा की आिश्यकता तथा सरुक्षा की आिश्यकता 

आवद की संतवुष्ट की ओर अग्रसर होता ह।ै इससे व्यवक्त अपने आत्म-संप्रत्यय के विचारों को सरुक्षा भी प्रदान 

करता ह।ै शायद यही कारण ह ैवक व्यवक्त वकसी नये विचार जो उसके आत्म-संप्रत्यय के विपरीत होता ह,ै 

उसका विरोर् करता ह ैया व्यवक्त उन अनभुवूतयों को विकृत कर दतेा ह,ै वजसे िह अपने आत्म-संप्रत्यय के 

अनकूुल नहीं पाता ह।ै 

2. िांवृक्तद् आवश्यकतध- 

यद्यवप व्यवक्त अपने आत्म-संप्रत्यय को यथाित बनाये रखता ह ैऔर उसमें पररितभन सार्ारणतः नहीं चाहता 

ह,ै वफर भी उसमें अपने आप को विकवसत करने की तथा पहले से और भी अवर्क उन्नत बनाने की भी एक 

प्रेरणा होती ह।ै इसी प्रेरणा को रोजसभ ने संिवृि आिश्यकता कहा ह।ै इस संिवृि आिश्यकता की अवभव्यवक्त 

कई रूपों में होती ह।ै जसैे-व्यवक्त द्वारा उन चीजों को सीखना वजनसे उन्हें तरंुत परुस्कार नहीं वमलता ह,ै एक 

ऐसी ही आिश्यकता का उदाहरण ह।ै इसके अलािा उत्सुकता, आत्म-अन्िषेण, पररपक्िता, तथा दोस्ती 

आवद के रूप में भी संिवृि आिश्यकता की अवभव्यवक्त होती ह।ै 
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रोजसभ का मत ह ैवक ऐसे तो िस्तिुादी प्रिवृत्त द्वारा बहुत तरह की आिश्यकताओ ंकी उत्पवत्त होती ह ैपरन्त ुइनमें 

दो तरह की आिश्यकताएूँ प्रर्ान होती हैं- 

1. स्िीकारात्मक सममान तथा 

2. आत्म-सममान 

स्िीकारात्मक सममान से तात्पयभ दसूरों द्वारा स्िीकार वकये जाने, दसूरों का स्नेह पान ेएि ंउनके द्वारा पसंद वकय े

जाने की इच्छा से होती ह।ै जैसे-जसेै बच्चों में आत्मन ्विकवसत होते जाता ह,ै इस तरह के स्िीकारात्मक सममान 

की आिश्यकता तीव्र होने लगती ह।ै दसूरों से बच्चों को सममान वमलने पर उत्पन्न संतवुष्ट तथा ऐसा सममान नहीं 

वमलने पर उत्पन्न असंतोष के रूप में इस आिश्यकता की अवभव्यवक्त होती हैं इस तरह की आिश्यकता का स्िरूप 

पारस्पररक होता ह।ै दसूरे शब्दों में, जब कोई व्यवक्त दसूरों को स्नेह, प्यार एि ंअनरुाग दकेर दसूरे के स्िीकारात्मक 

सममान की आिश्यकता को संतषु्ट करता ह ैतो उससे उसे अपने में भी एक तरह की संतुवष्ट होती ह।ै रोजसभ के 

अनसुार स्िीकारात्मक सममान की आिश्यकता दो तरह की होती ह-ै शतभपणूभ स्िीकारात्मक सममान तथा शतभरवहत 

स्िीकारात्मक सममान। शतभपणूभ स्िीकारात्मक सममान में दसूरों का स्नेह, प्यार एि ंअनरुाग प्राप्त करन ेके वलए उनके 

द्वारा वनवश्चत वकये गए मानदण्डों के अनरुूप व्यवक्त को व्यिहार करना पड़ता ह।ै रोजसभ का मत था वक बच्चों को 

इस तरह से शतभ रखकर उन्हें प्रमे या स्नेह दनेा उनके मानवसक स्िास्थ्य के वलए हावनकारक होता ह ैऔर ऐसे बच्च े

एक पणूभरूपेण सफल व्यवक्त बनने से िवंचत रह जाते हैं। शतभहीन स्िीकारात्मक सममान में दसूरों का स्नेह, प्यार एि ं

मान-सममान पाने के वलए कोई शतभ नहीं रखी जाती ह।ै माता-वपता द्वारा बच्चों को वदया गया स्नेह एि ंमान-सममान 

इसी िेणी का सममान होता ह।ै इस तरह के सममान पाने से बच्चे बहुत तेजी के साथ एक पणूभरूपेण सफल व्यवक्त 

बनने की ओर अग्रसर होते हैं और रोजसभ ने इस पर अत्यवर्क बल डाला ह।ै 

आत्म-सममान से तात्पयभ इस बात से होता ह ैवक व्यवक्त में अपने-आप को सममान एि ंस्नेह दनेे की आिश्यकता 

होती ह।ै यह आिश्यकता भी अवजभत होती ह ैऔर व्यवक्त में संतोषजनक आत्म-अनभुवूतयों से उत्पन्न होती ह।ै दसूरे 

शब्दों में, जब व्यवक्त को महत्िपणूभ व्यवक्तयों से मान-सममान वमलता ह,ै तो इससे उसमें र्नात्मक आत्म-सममान 

की भािना या प्रेरणा भी मजबतू हो जाती ह।ै इस तरह से आत्म-सममान की आिश्यकता की उत्पवत्त तो 

स्िीकारात्मक सममान की आिश्यकता से ही होती ह,ै परन्त ुएक बार उत्पन्न हो जाने के बाद यह एक स्ितंत्र एि ं

आत्म-सतत प्रकृवत की हो जाती ह।ै 

व्यक्तित्व कध क्तवकधि- 

रोजसभ ने फ्रायड एि ंइररक्सन के समान व्यवक्तत्ि का कोई अिस्था वसिान्त का प्रवतपादन नहीं वकया ह।ै दसूरे शब्दों 

में, रोजसभ ने व्यवक्तत्ि के विकास का िणभन विवभन्न चरणों या अिस्थाओ ंमें फ्रायड एि ंइररक्सन के समान नहीं 

वकया ह।ै उन्होंने व्यवक्तत्ि के विकास में आत्मन ्तथा व्यवक्तत्ि की अनभुवूतयों में संगतता को महत्िपणूभ बतलाया 

ह।ै जब इन दोनों में अथाभत ्व्यवक्त की अनभुवूतयों तथा उनके आत्म-संप्रत्यय के बीच अन्तर हो जाता ह ैतो इससे 

व्यवक्त में वचन्ता उत्पन्न होती ह।ै असंगतता के अन्तर से उत्पन्न इस वचन्ता की रोकथाम के वलए व्यवक्त कुछ बचाि 

प्रवियाएूँ प्रारंभ कर दतेा ह।ै इसे प्रवतरक्षा की संज्ञा दी गयी ह।ै रोजसभ ने दो तरह के प्रवतरक्षात्मक उपायों को महत्िपूणभ 

बतलाया ह-ैविकृवत तथा खडंन। विकृवत में व्यवक्त अपनी अनभुवूतयों की एक अनपुयकु्त व्याख्या करता ह ैतावक 

िह आत्म-संप्रत्यय के कुछ अनकूुल वदख पड़े। यहाूँ व्यवक्त अनभुवूतयों का प्रत्यक्षण तो करता ह ैपरन्त ुउसका 

िास्तविक अथभ िह नहीं समझ पाता ह।ै खडंन में व्यवक्त विरोर्ी अनभुवूतयों को चेतना में लाने से ही इनकार कर 
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दतेा ह,ै फलतः व्यवक्त में वचन्ता की मात्रा वनवश्चत रूप से कम हो जाती ह।ै इन दोनों तरह के रक्षात्मक उपायों अथाभत 

खडंन एि ंविकृवत का अवर्क प्रयोग करने से व्यवक्तत्ि में दृढ़ता का विकास हो जाता ह।ै यौवक्तकीकरण, क्षवतपवूतभ, 

वस्थर-व्यामोह, विभ्रम, गलत विश्वास, तथा अन्य तंवत्रकातापी व्यिहार इस तरह की दृढ़ता से उत्पन्न होते हैं। 

दसूरी तरफ, यवद व्यवक्त की अनभुवूतयों एि ंआत्म-संप्रत्यय में कोई अन्तर नहीं होता ह,ै अथाभत ्उनमें संगवत होती 

ह,ै तो इससे एक स्िस्थ व्यवक्त का विकास होता ह।ै इस तरह के स्िस्थ व्यवक्तत्ि को रोजसभ ने एक तकनीकी नाम 

अथाभत ्पणूभरूपेण सफल व्यवक्त कहा ह।ै ऐसे व्यवक्त से रोजसभ का तात्पयभ उन व्यवक्तयों से होता ह ैजो अपनी क्षमताओ ं

एि ं योग्यताओ ं का सही-सही प्रयोग करत े हैं, अपनी अन्तःशवक्तयों की अच्छी पहचान करते हैं तथा अपनी 

अनभुवूतयों एि ंपणूभ ज्ञान प्राप्त करने की वदशा में विश्वास के साथ अग्रसर होते हैं। रोजसभ (1961) न ेएक पणूभरूपेण 

सफल व्यवक्त के वनमनांवकत पाूँच गणु बतलाये हैं- 

1. एक पणूभरूपेण सफल व्यवक्त अपनी अनभुवूतयों की अवभव्यवक्त स्पष्ट शब्दों में करते हैं। ऐसे व्यवक्त अपनी 

अनभुवूतयों की माूँगों पर ध्यान दतेे हैं और उसके अनरुूप व्यिहार करने की कोवशश करते हैं। ि ेइन अनभुवूतयों 

का दमन नहीं करते हैं । ऐसे व्यवक्त अपने र्नात्मक अनभुवूतयों, जसैे-प्रशसंा, प्रोत्साहन आवद में बचाि 

प्रवियाओ ंका प्रयोग कम-से-कम करते हैं। ऐसे व्यवक्त की प्रकृवत अवर्क सांिवेगक होती ह ैक्योंवक ि ेदोनों 

तरह की अनभुवूतयों का, अथाभत ्र्नात्मक अनभुवूतयों एि ंऋणात्मक दोनों तरह की अनभुवूतयों का सामना 

करते हैं। 

2. एक पणूभरूपेण सफल व्यवक्त की दसूरी विशषेता यह ह ैवक वजन्दगी के प्रत्येक क्षण का उपयोग ऐसे व्यवक्त सही 

अथभ में करते हैं तथा प्रत्येक क्षण में कैसे रहना चावहए, उसका उन्हें परूा-परूा ज्ञान होता ह।ै इस तरह की अिस्था 

को रोजसभ ने ‘अवस्तत्िात्मक रहन-सहन’ कहा ह।ै ऐसे व्यवक्त वजन्दगी के प्रत्येक क्षण में एक नया अनभुि 

प्राप्त करते हैं। फलस्िरूप प्रत्येक क्षण उनके वलए नया होता ह ैऔर वकसी क्षण में ि ेक्या करेंग ेया नहीं करेंगे, 

इसका पहले कोई भी व्यवक्त अनमुान नहीं लगा सकता ह।ै 

3. एक पणूभरूपेण सफल व्यवक्त की तीसरी विशषेता यह ह ैवक ऐसे व्यवक्त एक वनवश्चत विश्वास के साथ व्यिहार 

करते हैं और उन्हें अपने व्यिहार की साथभकता पर पणूभ विश्वास होता ह।ै ऐसे व्यवक्त कोई व्यिहार करते समय 

सामावजक मानकों द्वारा कम वनदवेशत होते हैं तथा अपने जवैिक अनभुवूतयों से प्राप्त अनभुवूतयों की पकुार के 

अनरुूप यह वनवश्चत करते हैं वक उन्हें क्या करना चावहए या क्या नहीं करना चावहए। इसे रोजसभ ने एक तकनीकी 

नाम वदया ह ैवजसे जवैिक विश्वास कहा जाता ह।ै 

4. रोजसभ के अनसुार एक पणूभरूपेण सफल व्यवक्त की चौथी विशषेता आनुभाविक स्ितंत्रता ह।ै आनभुाविक 

स्ितंत्रता से तात्पयभ व्यवक्त की इस अनुभवूत से होता ह ैवक िह कोई भी कायभ करने के वलए पणूभतः स्ितंत्र होता 

ह ैतथा अपने प्रत्येक व्यिहार एि ंउसके पररणाम के वलए िह स्ियं ही वजममिेार ह।ै 

5. पणूभरूपेण सफल व्यवक्त की एक विशषेता यह भी ह ै वक इसमें सजभनात्मकता का गणु होता ह।ै ऐसे व्यवक्त 

रचनात्मक ढंग से अपना समय व्यतीत करते हैं तथा अपनी आिश्यकताओ ंकी पूणभ भरपाई करने की कोवशश 

करते हैं। ऐसे व्यवक्त बदलती हुई पररवस्थवतयों के साथ रचनात्मक ढंग से समायोजन कर लेते हैं। 

रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त का मलूयांकन करते हुए यह कहा जा सकता ह ैवक इस वसिान्त के कुछ गणु ह ै

तो कुछ पररसीमाएूँ भी हैं। इसके प्रमखु गणु वनमनांवकत ह-ै 
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1. रोजसभ का व्यवक्तत्ि वसिान्त मनोवचवकत्सा तथा िगभ वशक्षण के वलए एक महा िरदान सावबत हुआ ह,ै 

विशेषकर मनोवचवकत्सा के क्षेत्र में अनेकों मनोिजै्ञावनकों ने रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त की उपयोवगताओ ं

की संपवुष्ट की ह।ै 

2. रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त का अन्य महत्िपणूभ गणु रोजसभ द्वारा आत्मन ्पर बल वदया जाना ह।ै उन्होंन े

मानितािादी आन्दोलन के तहत जो सांिवृत्तक व्याख्या प्रदान की ह,ै िह अपन ेआप में अनठूा ह।ै इस तरह 

की व्याख्या वक प्रत्येक व्यवक्त में अपनी अन्तःशवक्तयों को पहचानने और उसके अनरुूप व्यिहार करने की 

अदु्भत क्षमता होती ह,ै हमें व्यवक्तत्ि के वकसी और वसिान्त में दखेने को नहीं वमलता ह।ै 

3. रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त में आन्तररक संगतता अवर्क ह ैतथा प्रत्येक संप्रत्यय को ठोस शब्दों में पररभावषत 

करने की कोवशश की गयी ह।ै इस वसिान्त से भविष्य के व्यवक्तत्ि वसिान्तिादी अच्छा सबक ले सकते ह ै

और उसी के अनरुूप व्यवक्तत्ि वसिान्त तैयार करने में सही मागभदशभन प्राप्त कर सकते हैं। 

इन गणुों के बािजदू रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त की दो प्रमखु आलोचनाएूँ हैं जो वनमनांवकत ह-ै 

1. रोजसभ ने अपने इस वसिान्त में यह स्पष्ट नहीं वकया ह ैवक संिवृि तथा िस्तिुावदता के जन्मजात अन्तःशवक्तयों 

से उनका क्या तात्पयभ था। सचमचु में संिवृि एि ंिस्तिुावदता इस वसिान्त के दो प्रमखु स्तंभ हैं वजसके बारे 

में आलोचकों ने उपयुभक्त प्रश्न को उठाया ह।ै इनसे संबंवर्त कई प्रश्नों का उत्तर हमें रोजसभ के वसिान्त में नहीं 

वमलता ह।ै जसैे, क्या ऐसी अन्तःशवक्तयाूँ मलूतः शारीररक होती हैं या मलूतः मनोिजै्ञावनक होती हैं ? क्या इन 

अन्तःशवक्तयों में ियैवक्तक विवभन्नता होती ह ैअथाभत ्क्या ऐसी अन्तःशवक्तयाूँ कुछ व्यवक्तयों में अवर्क तथा 

कुछ व्यवक्तयों में कम पायी जाती ह?ै 

2. रोजसभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त पर गौर करने से यह स्पष्ट हो जाता ह ैवक उन्होंने व्यवक्तत्ि के अध्ययन करने का 

सबसे उत्तम तरीका व्यवक्त की अनभुवूतयों की परख करना बतलाया ह।ै उन्होंने ऐसा इसवलए दािा वकया ह ै

क्योंवक ि ेप्रायः मनोवचवकत्सा करते समय रोवगयों के आत्म-वनिदेनों को सनुते थे तथा उनकी अनभुवूतयों को 

ठीक ढंग से परखने की कोवशश करते थे। आलोचकों का मत ह ैवक इस तरीके को सही नहीं माना जा सकता 

ह ैक्योंवक इससे उन कारकों तथा बलों का पता नहीं चलता ह ैवजससे रोगी सामान्यतः अिगत नहीं होता ह ै

अथाभत ्संभितः ि ेउसके अचेतन अिस्था में होते हैं परन्त ुरोगी के व्यिहार को काफी हद तक प्रभावित करते 

हैं।  

इन आलोचनाओ ंके बािजदू रोजसभ का व्यवक्तत्ि वसिान्त अपनी अहवमयत रखता ह ैक्योंवक इसमें मानि 

व्यवक्तत्ि के प्रवत वििकेी एि ंस्िीकारात्मक दृवष्टकोण अपनाया गया ह।ै 

अभ्यधि प्रश्न 

1. वनमनवलवखत में से वकस मनोिैज्ञावनक ने व्यवक्तत्ि की व्याख्या क्लावसकी अनकूुलन के आर्ार पर की - 

(अ) पैिलि    (ब) स्कीनर 

(स) मासलो    (द) रोजसभ 

2 व्यिहार की व्याख्या के वलए पनुबभलन अनसुचूी वकस मनोिैज्ञावनक ने प्रस्ततु की- 

(अ) बान्दरुा    (ब) पैिलि 

(स) स्कीनर    (द) िॉलमनै 

3. मासलो के व्यवक्तत्ि वसिान्त को वकस उपागम के अन्तगभत रखा गया ह ै- 
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(अ) मनोगत्यात्मक उपागम  (ब) मानितािादी उपागम 

(स) अवर्गम उपागम  (द) मनो-सामावजक उपागम 

6.9 िधि-िांके्षप- 

व्यवक्तत्ि का अवर्गम वसिान्त व्यवक्तत्ि के वनमाभण और विकास में क्लावसकी तथा वियाप्रसतू अनकूुलन की 

भवूमका को महत्िपूणभ मानता ह ैतथा मानि स्िभाि की व्याख्या सीख ेगये व्यिहार के समचु्चय के रूप में करता 

ह।ै 

पैिलि ने क्लावसकी अनकूुलन के आर्ार पर व्यवक्तत्ि एि ंमानि स्िभाि की व्याख्या की। 

स्कीनर ने वियाप्रसतू व्यिहार के आर्ार पर व्यवक्तत्ि की व्याख्या की तथा व्यिहार घवित होने में पनुबभलन की 

भवूमका को महत्िपणूभ माना। 

मसै्लो ने व्यवक्तत्ि की व्याख्या मानितािादी दृवष्टकोण के पररप्रेक्ष्य में की तथा आत्म-वसवि की प्रावप्त ही जीिन 

का लक्ष्य माना। 

रोजसभ ने आत्म-वसिान्त के स्थापन में व्यवक्त की अनभुवूतयों, भािों एि ंमनोिवृत्तयों को महत्िपणूभ स्थान वदया तथा 

मानि स्िभाि की व्याख्या उसकी व्यवक्तगत अनुभवूतयों का अध्ययन कर करने पर बल वदया। 

6.10 पधरिभधक्तषक शब्दधवली- 

अनकूुलन-वकसी अस्िाभाविक या तिस्थ उत्तजेना से वकसी स्िाभाविक अनवुिया का जड़ु जाना अनकूुलन 

कहलाता ह।ै 

प्रवतिादी व्यिहार-िसैा व्यिहार जो व्यवक्त िातािरण के ज्ञात उिीपकों के प्रवत स्ितः एि ंअनैवच्छक रूप से करता 

ह।ै 

वियाप्रसतू व्यिहार-िसैा व्यिहार जो िातािरण के वकसी स्पष्ट उिीपक द्वारा उत्पन्न नहीं होता, बवलक इसे व्यवक्त 

स्ियं अपनी इच्छा से करता ह।ै 

आत्म-वसदव्ध्र - आत्म-उन्नवत की एक ऐसी अिस्था जहाूँ व्यवक्त अपनी योग्यताओ ं एि ं अन्तःक्षमताओ ं को 

विकवसत करने की इच्छा करता ह।ै 

आदशभ आत्मन-्व्यवक्त के स्ियं के बारे में विकवसत की गई एक ऐसी छवि वजसे िह आदशभ मानता ह।ै 

6.11 क्तनबन्धधत्मक प्रश्न- 

1. पैिलि के व्यवक्तत्ि वसिान्त की व्याख्या करें। 

2. व्यवक्तत्ि के समबन्र् में स्कीनर के विचारों को प्रस्ततु करें। 

3. व्यवक्तत्ि के समबन्र् में मानितािादी विचारर्ारा से आप क्या समझते हैं? मासलो के आत्म-वसवि 

वसिान्त की आलोचनात्मक व्याख्या करें। 

4. रोजसभ द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि वसिान्त पर प्रकाश डालें। 

5. विप्पणी वलखें- 

1. पनुबभलन अनसुचूी 

2. मिेा-आिश्यकता 

3. आत्म-संप्रत्यय 
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इकधई 7 व् यक्तित् व कध डोलधडु एवां क्तमलि क्तिद्धन् त (Dollard and Miller Theory of 

Personality) 

इकधई िांिचनध  

7.1 प्रस्तािना 

7.2 उद्दशे्य 

7.3 डोलाडभ एि ंवमलर के व्यवक्तत्ि वसिान्त का पररचय  

7.3.1 सीखने के मलू तत्ि 

7.3.2 उच्चतर मानवसक वियाएं 

7.3.3 अनकुरण 

7.3.4 भय एि ंवचन्ता 

7.3.5 संघषभ 

7.3.6 दमन एि ंअचेतन 

7.3.7 व्यवक्तत्ि का असामान्य विकास 

7.3.8 मनःवचवकत्सा 

7.4 डोलाडभ एि ंवमलर के व्यवक्तत्ि वसिान्त का मलूयांकन 

7.5 सार संके्षप 

7.6 पाररभावषक शब्दािली 

7.7 स्ि-मलूयांकन हते ुप्रश्न 

7.8 संदभभ-ग्रन्थ 

7.9 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

7.1 प्रस्तधवनध- 

व्यवक्तत्ि की व्याख्या हते ुविकवसत विवभन्न वसिान्तों में डोलाडभ एि ंवमलर का उिीपक-अनवुिया वसिान्त एक 

अवर्गम आर्ाररत वसिान्त ह ैजो व्यवक्तत्ि की व्याख्या सीख े गये व्यिहार के साथ-साथ मनोविष्लेषमात्मक 

दृवष्टकोण से भी करता ह।ै 

प्रस्ततु इकाई में डोलाडभ एि ंवमलर द्वारा िवणभत विवभन्न संप्रत्ययों पर प्रकाश डाला गया ह ैतथा इन संप्रत्ययों के 

आलोक में व्यिहार के विवभन्न आयामों को समझने की कोवशश की गई ह।ै 

इस वसिान्त के अध्ययन से आपको व्यवक्तत्ि के अन्य अवर्गम वसिान्तों से इस वसिान्त की तलुना करना आसान 

होगा, साथ-ही, व्यवक्तत्ि को नये ढंग से समझने में मद्द वमलेगी। 

7.2 उदेश्य -   

इस इकाई का अध्ययन करने के पष्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक- 

1. डोलाडभ एि ंवमलर के व्यवक्तत्ि वसिान्त की व्याख्या कर सकें , 

2. इस व्यवक्तत्ि वसिान्त के प्रमखु संप्रत्ययों का उललेख कर सकें  तथा 

3. इस वसिान्त की तलुना दसूरे व्यवक्तत्ि वसिान्तों से कर सकें । 
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7.3 डोलधडु एवां क्तमलि के व्यक्तित्व क्तिद्धन्त कध परिचय- 

व्यवक्तत्ि का यह एक ऐसा वसिान्त ह ैवजसका प्रवतपादन एक समाजशास्त्री  और एक मनोिजै्ञावनक ने वमलकर 

वकया। अतः व्यवक्तत्ि का यह वसिान्त एक अन्तविभषयक उपागम (इन्िर वडवसवलनरी पप्रोच) ह।ै 

इस वसिान्त के प्रवतपादक जॉन डोलाडभ एक समाजशास्त्री  थे, जबवक नील वमलर एक मनोिजै्ञावनक थे। 

इनके वसिान्त में हमें तीन तत्िों का एक अनोखा संगम दखेने को वमलता ह।ै ि ेतीन तत्ि हैं-सीखने का प्रयोगात्मक 

अध्ययन, व्यवक्तत्ि विकास का मनोविष्लेषणात्मक उपागाम तथा व्यिहार को समझने में अंतदृभवष्ट। 

अगर ध्यानपिूभक दखेा जाए तो डोलाडभ तथा वमलर का व्यवक्तत्ि वसिान्त हल-स्पेन्स उपागम पर आर्ाररत हैं 

वजसका संबंर् व्यिहार की उत्पवत्त में अवभप्रेरण के महत्ि को वदखलाना एि ंउन तरीकों को बतलाना ह ैवजससे 

सीख ेगये अवभप्रेरक का विकास व्यवक्तयों में होता ह।ै इसीवलए इस वसिान्त को व्यवक्तत्ि का उिीपक-अनवुिया 

वसिान्त भी कहते हैं।  

डोलाडभ तथा वमलर के व्यवक्तत्ि वसिान्त में उिीपक तथा अनवुिया के बीच में सीख ेगए साहचयभ पर अवर्क बल 

डाला गया ह ैऔर इसी के सहारे कई महत्िपणूभ संप्रत्ययों की व्याख्या की गयी ह।ै इस वसिान्त के प्रमखु संप्रत्यय 

इस प्रकार हैं- 

1.  सीखने के मलू-तत्ि 

2.  उच्चतर मानवसक प्रवियाएूँ 

3.  अनकुरण 

4.  भय एि ंवचन्ता 

5.  संघषभ 

6.  दमन एि ंअचेतन 

7.  व्यवक्तत्ि का असामान्य विकास 

8.  मनोवचवकत्सा 

इन संप्रत्ययों तथा उनके महत्ि का िणभन वनमनांवकत हैं- 

7.3.1 िीखने के मूल-तत्व 

डोलाडभ तथा वमलर (1950) का मत ह ैवक अवर्कतर मानि व्यिहार अवजभत होते हैं। इनका कहना ह ैवक सीखने 

की पररवस्थवतयाूँ चाह ेवकतनी भी असमान क्यों न हों, वकसी भी व्यिहार को सीखने में चार मलू-तत्ि सवममवलत 

होते हैं। इन्हीं चारों तत्िों के आर्ार पर सार्ारण सीखना या जविल सीखना की व्याख्या की जा सकती ह।ै इनके 

चार मलू तत्ि वनमनवलवखत हैं- 

1. प्रणोद 

2. संकेत 

3. अनवुिया 

4. पनुबभलन 

इन चारों के महत्ि को वदखलाने के वलए उन्होंने एक प्रयोग वकया ह ैवजसका िणभन यहाूँ अपेवक्षत ह।ै यह प्रयोग 

एक 6 साल की लड़की पर वकया गया। इस प्रयोग में एक कमरा में रख ेआलमारी के सबसे नीचे िाले खाने में रख े
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कई वकताबों में से बीच के एक वकताब में उस लड़की की मनपसंद मीठा िराफी वछपा कर रख वदया गया ह।ै कमरे 

में लड़की को, जो कुछ घिंों से भखूी थी, बलुाकर यह कहा गया वक आलमारी के एक वकताब में मीठी िॉफी 

छुपाकर रखी गयी ह।ै िह उसे ढूूँढ वनकाले। यह भी कहा गया वक इस खोज के वसलवसले में िह एक-एक करके 

वजन वकताबों को हिाये, उसे िह अलग रखते जाय। पररणाम में दखेा गया वक प्रयोग के प्रथम चरण में लड़की ने 

कई तरह के यादृवच्छक व्यिहार, जसैे-ऊपरी खाने के वकताबों को ढूूँढना, आलमारी में रख ेमगैजीन एि ंिेबलु पर 

रख ेवकताबों को उलिना पलुिना आवद, वकया। अन्त में करीब 210 सेकंड लगाकर एि ं36 गलत वकताबों को 

प्रवतस्थावपत करने के बाद िह मीठी िॉफी ढूूँढ वनकालने में समथभ हो गयी। परुस्कार के रूप में लड़की को िराफी 

खाने वदया गया। दसूरी बारी में दसूरी मीठी िॉफी उसी वकताब में वछपाकर रखा गया। लड़की को कमरे में बलुाकर 

पहले की तरह ही वनदेष वदये गये और िह िॉफी खोजना प्रारंभ कर दी। इस बार िह सीर्े वनचले खाने में खोजना 

प्रारंभ कर दी और करीब 12 वकताबों को प्रवतस्थापन करने के बाद तथा मात्र 86 सेकंड में िह िॉफी खोज वनकालने 

में समथभ हुई। यह प्रयोग 10 प्रयासों तक चला और 10िें प्रयास के अन्त में लड़की ने िॉफी खोजने में कोई भी त्रवुि 

नहीं की तथा इस प्रयास में िह मात्र 2 सेकें ड का समय ली। 

इस प्रयोग के माध्यम से उन्होंने उपयुभक्त चारों संप्रत्ययों के महत्ि का िणभन वकया ह ैजो वनमनवलवखत ह-ै 

1. अन्तोद यध प्रणोद- 

प्रणोद से तात्पयभ वकसी भी ऐसी शवक्तषाली उिीपक से होता ह ैजो प्राणी को विया करने के वलए तो प्रररत करता 

ह ैपरन्त ुउस विया के स्िरूप का वनर्ाभरण नहीं करता ह।ै प्रणोद की शवक्त उिीपक की शवक्त, वजससे प्रणोदन उत्पन्न 

होता ह,ै पर वनभभर करता ह।ै वजतना ही प्रणोद मजबूत होगा, उससे प्राणी में उतना सतत व्यिहार उत्पन्न होता ह।ै 

उपयुभक्त प्रयोग में भखू लड़ी़की में एक प्रणोद का उदाहरण ह ैजो सचमचु में एक तरह का जन्मजात प्रणोद ह।ै इसके 

अलािा कुछ प्रणोद जन्मजात न होकर अवजभत होते हैं। ऐसे प्रणोद को व्यवक्त अपने जीिनकाल में सीखता ह।ै जसेै, 

रूपया-पैसा प्रारंभ में वषष ुके वलये न तो र्नात्मक होता ह ैऔर न ही ऋणात्मक होता ह।ै परन्त ुर्ीरे-र्ीरे िह उसके 

प्रवत र्नात्मक महत्ि दनेा सीख लेता ह।ै 

2. िांकेत- 

संकेत से डोलाडभ एि ंवमलर का तात्पयभ िसेै उिीपक से ह,ै जो यह बतलाता ह ैवक कब, कहाूँ तथा कैसे प्राणी द्वारा 

अनवुियाएूँ की जाती हैं। संकेत तीव्रता एि ंप्रकार के दृवष्ट से वभन्न होता ह।ै जसेै, प्रकार की दृवष्ट से संकेत िव्य तथा 

चाक्षषु मखु्य दो तरह के होते हैं तथा तीव्रता के दृवष्टकोण से संकेत कमजोर या तीव्र कुछ भी हो सकता ह।ै उपयुभक्त 

उदाहरण में लड़की िव्य संकेत के आर्ार पर अथाभत् प्रयोगकताभ से वमले शावब्दक वनदषे के आर्ार पर अनवुिया 

अथाभत ्िॉफी खोजने की अनवुिया कर रही थी। इसके अलािा चाक्षषु संकेत जैसे आलमारी के एक खाने से दसूरे 

खाने में अन्तर करना, वकताबों के बीच अन्तर करना आवद के आर्ार पर भी अनवुिया कर रही थी।  

3. अनुक्तियध- 

डोलाडभ तथा वमलर (1950) के अनसुार अनवुिया से तात्पयभ प्राणी द्वारा प्रणोद तथा संकेत के प्रवतविया के रूप में 

होने िाला व्यिहार से होता ह।ै उपयुभक्त उदाहरण में लड़की द्वारा उस उपयकु्त एि ंसही वकताब को उठाना वजसमें 

िॉफी वछपायी गयी थी, एक अनवुिया का उदाहरण ह।ै वकसी भी दी हुई पररवस्थवत में कुछ अनवुियाएूँ की होने की 

संभािनाएूँ अन्य अनुवियाओ ंकी तलुना में अवर्क होती ह।ै अनवुिया के होने के इस मौवलक िम को अनवुिया 

का प्रारंवभक पदानिुम कहा जाता ह।ै इससे वफर अनवुिया के होने की संभािना में भी पररितभन हो जाता ह।ै इसे 
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अनवुिया का पररणामी पदानुिम कहा जाता ह।ै जैसे, उपयुभक्त उदाहरण में लड़की द्वारा प्रारंभ में कई वकताबों में 

िॉफी का खोजा जाना, कई तरह से संबंवर्त प्रश्नों  को करना तथा अन्य कई संबंवर्त व्यिहारों को करना आवद 

अवर्क की जाती थीं परन्त ुबाद के प्रयासों में ऐसी गलत अनुवियाएूँ कम की जाती थीं तथा सही अनवुिया के होने 

की संभािना अवर्क होती थी। 

4. पुनबुलन- 

पनुबभलन से डोलाडभ तथा वमलर का तात्पयभ एक ऐसी घिना से था जो संकेत तथा अनवुिया के बीच के संबंर् को 

मजबतू करके भविष्य में अनवुिया के होने की संभािना को बढ़ाता ह।ै इन लोगों के अनसुार वकसी अनवुिया को 

सीखने के वलए पनुबभलन या पुरस्कार का होना अवनिायभ ह।ै इन लोगों ने पनुबभलन को प्रणोद में कमी के रूप में 

पररभावषत वकया ह ैऔर कहा ह ैवक जब कोई घिना स ेप्राणी के प्रणोद जसैे-भखू, प्यास आवद में कमी हो जाती ह ै

तो इसके बाद होने िाली अनवुिया पनुबभवलत हो जाती ह ैऔर बाद में वफर उसी अनवुिया को व्यवक्त दोहराना 

चाहता ह।ै उपयुभक्त उदाहरण में लड़की द्वारा उपयकु्त अनवुिया के बाद िरफी प्राप्त कर लेना एक पनुबभलन का उदाहरण 

ह।ै िॉफी खा लेने से लड़की की भखू अथाभत ्प्रणोद में कमी आ जाती ह ैवजसके पररणामस्िरूप िॉफी खोजने की 

अनवुिया पनुबभवलत हो जाती ह।ै यही कारण ह ैवक लड़की आग ेके प्रयासों में इस अनवुिया को अवर्क दृढ़ता के 

साथ दोहराती ह।ै 

डोलाडभ तथा वमलर (1959) न ेअपने वसिान्त में सीखने के वसिान्त के कुछ अन्य संप्रत्ययों की भी व्याख्या की ह ै

वजनमें प्रमखु हैं-प्रयोगात्मक विलोपन, स्ितः पनुलाभभ, सामान्यीकरण तथा विभदे।  

1. प्रयोगधत्मक क्तवलोपन- 

जब सीखी गयी अनवुिया र्ीरे-र्ीरे अपनुपबुभवलत होती जाती ह,ै तो अन्त में एक ऐसी अिस्था आती ह ैजहाूँ प्राणी 

उस अनवुिया को करना पणूभतः बन्द कर दतेा ह।ै इसे ही प्रयोगात्मक विलोपन की संज्ञा दी जाती ह।ै एक र्मू्रपान 

करने िाला व्यवक्त जब यह अनभुि करने लगता ह ैवक वसगरेि पीने से उसे संतवुष्ट नहीं हो रही ह,ै तो िह र्ीरे-र्ीरे 

वसगरेि पीना कम कर द ेसकता ह ैऔर अन्त में िह वसगरेि पीना बन्द भी कर द ेसकता ह।ै कुछ अनवुियाएूँ ऐसी 

होती हैं वजनकी विलोपन गवत तीव्र होती ह ैतथा कुछ ऐसी अनवुियाएूँ होती हैं वजनकी विलोपन गवत र्ीमी होती 

ह।ै डोलाडभ तथा वमलर (1959) ने अपने शोर्ों के आर्ार पर यह स्पष्ट वकया ह ैवक अन्य बातों के अलािा विलोपन 

गवत इस कारक या तथ्य से प्रभावित होती ह ैवक िह आदत वजसका विलोपन होता है, वकतनी मजबतू होती ह।ै 

आदत वजतनी ही मजबतू होगी, उसके विलोपन की गवत उतनी ही र्ीमी होगी। 

2. स्वतीः पुनुलधभ- 

जब कोई विलोवपत अनवुिया अचानक वबना वकसी पनुबभलन के ही पनुः प्राणी द्वारा की जाती ह ैतो उसे स्ितः 

पनुलाभभ कहा जाता ह।ै जसेै, यवद कुछ वदनों या महीनों तक र्मू्रपान बन्द कर दनेे के बाद प्राणी भयानक र्मू्रपान 

करना प्रारंभ कर दतेा ह,ै तो िह स्ितः पनुलाभभ का उदाहरण होगा। विलोपन तथा स्ितः पनुलाभभ दोनों से ही व्यवक्त 

में अनकूुली व्यिहार विकवसत होते हैं। चूूँवक अपनुबभवलत अनवुियाएूँ र्ीरे-र्ीरे विलोवपत हो जाती हैं, व्यवक्त उसके 

जगह पर पहले से अवर्क संतवुष्ट प्रदान करने िाली विया को सीखकर अपने व्यिहार को अवर्क अनकूुली बनाता 

ह।ै  

3. िधमधन्यीकिण- 
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एक सीखी गयी अनवुिया का प्रभाि दसूरी अनवुिया पर होना ही सामान्यीकरण कहलाता ह।ै दो पररवस्थवतयों में 

संकेतों का पैिनभ लगभग समान होता ह,ै तो इससे सामान्यीकरण अवर्क होता ह।ै जसैे, कोई व्यवक्त यवद ब्राण्ड ‘अ’ 

वसगरेि पी लेता ह ैतो िह ब्राण्ड ‘ब’ वसगरेि भी पीने में कोई वहचवकचाहि नहीं वदखलायेगा। डोलाडभ तथा वमलर 

ने यह बतलाया ह ैवक जैसे-जैसे प्रणोद की शवक्त बढ़ती जाती ह,ै सामान्यीकृत अनवुिया की शवक्त भी बढ़ती जाती 

ह।ै जसैे, यवद कोई व्यवक्त ब्राण्ड ‘अ’ वसगरेि ही अवर्क पीता ह ैपरन्त ुकई हतों से वकसी कारण से िह उसे नहीं पी 

पाया ह,ै तो िह एक ऐसा वसगरेि भी पीने के वलए तैयार हो जाएगा वजसकी महक एि ंकष उसे वबलकुल ही पसंद 

नहीं ह।ै ऐसा इसवलए होता ह ैक्योंवक उसमें कई हतों से वसगरेि नहीं पीने से प्रणोद में िवृि हो गयी थी। 

4. क्तवभेद- 

विवभन्न संकेत के पैिनो में अन्तर के प्रत्यक्षण को ही विभदेन कहा जाता ह।ै जब एक संकेत पैिनभ के प्रवत की गयी 

अनवुिया परुस्कृत होती ह ैपरन्त ुदसूरा संकेत पैिनभ के प्रवत की गयी अनवुिया परुस्कृत नहीं होती ह ैतो इससे विभदे 

की उत्पवत्त होती ह ैऔर व्यवक्त दो संकेत पैिनभ के बीच विभदेन करना सीख लेता ह।ै विभदेन का आर्ार प्रायः 

संकेत का रंग, आकार, प्रकार, समय, जगह आवद होता ह।ै डोलाडभ तथा वमलर (1950) के अनसुार व्यवक्तत्ि में 

जो अन्तर दखेने को वमलता है, उसका आवंशक कारण व्यवक्त के विभदेन करने की पररिती क्षमताएूँ तथा समान 

अनवुियाओ ंके पनुबभलन एि ंअपनुबभलन से उत्पन्न होने िाली विवभन्न अनुभवूतयाूँ होती हैं। 

7.3.2 उच्चति मधनक्तिक प्रक्तियधए-ँ 

डोलाडभ तथा वमलर (1959) का मत ह ैवक िातािरण के साथ व्यवक्त की अन्तःवियाए ंदो तरह की होती ह।ै पहले 

प्रकार की अन्तःवियाएूँ ि ेहैं वजनका प्रभाि िातािरण पर तुरंत पड़ता ह ैऔर ऐसे अन्तःविया में प्रायः एक ही 

संकेत होते हैं। जैसे, चलते साइवकल के सामने वकसी व्यवक्त के आ जाने पर अचानक साइवकल को रोक दनेा एक 

ऐसी ही अन्तःविया के उदाहरण हैं। दसूरे तरह की अन्तःवियाओ ंको संकेत उत्पन्न अनवुिया कहा जाता ह ैवजसमें 

व्यवक्त के मन में एक संकेत से ही कई तरह की अनवुियाएूँ एक-एक करके उत्पन्न होन ेलगती हैं। ऐसी अन्तःवियाओ ं

में कई तरह की आन्तररक घिनाएूँ वजसे वचन्ता कहा जाता ह,ै सवममवलत होती ह।ै जसेै, जनरल ओर दखेकर मन में 

यह याद आ जाना वक दतंमजंन लेना ह,ै और वफर यह दखेना वक पॉकेि में पयाभप्त रूपया ह ैया नहीं, संकेत उत्पन्न 

अनवुिया के उदाहरण हैं। संकेत उत्पन्न व्यिहार स्पष्ट एि ंअस्पष्ट कुछ भी हो सकता ह।ै संकेत उत्पन्न व्यिहार 

द्वारा कई तरह के कायभ वकये जाते हैं वजनमें सामान्यीकरण तथा विभदेीकरण प्रर्ान ह।ै डोलाडभ तथा वमलर के 

अनसुार, बोली गयी भाषा, वचन्तन, वलवखत भाषा तथा भािभवंगमा सभी संकेत उत्पन्न अनवुिया के उदाहरण हैं। 

बहुत-सी ऐसी अनवुियाओ ंसे दसूरों के साथ संचार स्थावपत करने में मदद वमलती ह।ै 

तकभ णा एक दसूरा प्रमखु उच्चतर मानवसक प्रविया ह ैवजस पर डोलाडभ तथा वमलर ने बल डाला ह।ै तकभ णा को 

प्रयत्न एि ंभलू की अपेक्षा समस्या समार्ान की एक अवर्क उपयकु्त विवर् समझा गया ह।ै तकभ णा द्वारा व्यवक्त 

उपयकु्त अनवुियाओ ंको चनुने में सफल हो जाता ह ैवजससे समार्ान में तीव्रता आ जाती ह।ै इससे भविष्य में वकए 

जाने िाले कायो को योजना बनाने में मदद वमलती ह।ै चूूँवक तकभ णा में संकेत उत्पन्न अनवुियाओ ंका प्रयोग होता 

ह,ै इसवलए कई प्रयत्न एि ंभलू िाले कदम अपने-आप समाप्त हो जाते हैं और कुछ पिूभ पनुबभवलत अनवुियाएूँ एक 

िम में आग ेआने लगती ह।ै कुछ तकभ णा में व्यवक्त लक्ष्य से ही प्रारंभ कर पीछे की ओर तब तक जाता ह ैजब तक 

वक िह सही अनवुिया नहीं कर लेता ह।ै कई समस्याओ ंका समार्ान व्यवक्त इस दसूरे तरह की तकभ णा के आर्ार 

पर भी करता ह।ै 
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7.3.3 अनुकिण- 

डोलाडभ तथा वमलर (1950) न ेप्रारंभ में अनकुरण को एक सीखा गया व्यिहार माना था। परन्त ुबाद में उन्होंने इसे 

एक जन्मजात प्रिवृत्त माना ह ैजो सीखना या प्रवषक्षण द्वारा पररिवतभत होती ह।ै उन्होंने अनकुरण के तीन प्रकार 

बतलाये हैं-समान व्यिहार, नकल उतारने िाला व्यिहार तथा समले आर्ाररत व्यिहार।  

1. िमधन व्यविधि- 

समान व्यिहार दसूरों को दखेकर या वबना देख ेहुए ही सीखा जाता ह।ै जब वकसी संकेत के प्रवत प्रत्येक व्यवक्त 

स्ितंत्र होकर एक समान व्यिहार करता ह,ै तो इसे ही डोलाडभ एि ंवमलर ने समान व्यिहार की संज्ञा दी ह।ै घिंी की 

आिाज सनुकर िगभ से बच्चों का वनकलना एक समान व्यिहार का उदाहरण ह।ै 

2. नकल उतधिने वधलध व्यविधि- 

जब कोई व्यवक्त सचेत होकर वकसी खास उदशे्य  से दसूरे के व्यिहार के समान अपना व्यिहार बनाने की कोवषष 

करता ह,ै तो उसे नकल उतारने िाला व्यिहार कहा जाता ह।ै इस तरह का व्यिहार समान व्यिहार से इस अथभ में 

वभन्न होता ह ैवक इसमें व्यवक्त में सचेतता एि ंएक उद्दशे्य होता ह ैजबवक समान व्यिहार करने में व्यवक्त में कोई 

ऐसा वनवष्चत प्रयोजन नहीं होता ह।ै नकल उतारने िाला व्यिहार करने में व्यवक्त अपने व्यिहार तथा दसूरे व्यवक्त 

के व्यिहार में जो अन्तर दखेता ह,ै उसे कम करने का भरसक प्रयास करता ह।ै 

3. िमेल-आधधरित व्यविधि- 

समले आर्ाररत व्यिहार तीसरे तरह का अनकुरण ह ैवजसमें एक व्यवक्त दसूरे व्यवक्त के व्यिहारों को संकेत मानकर 

उसका अनकुरण करता ह।ै यहाूँ िह अपने व्यिहार तथा दसूरों के व्यिहार की समानताओ ंएि ंविवभन्नताओ ंपर 

अवर्क ध्यान नहीं दतेा ह।ै नकल उतारने िाला व्यिहार तथा समले आर्ाररत व्यिहार में अन्तर यह ह ैवक नकल 

उतारने िाला व्यिहार में नकल उतारने िाला व्यवक्त तथा वजसके व्यिहारों का नकल उतारने िह जा रहा है, में 

सामावजक समानता होती ह ैअथाभत, ि ेदोनों ही सामावजक रूप से लगभग समान होते ह ैजबवक समले आर्ाररत 

व्यिहार में ऐसे दोनों व्यवक्तयों में सामावजक असमानता पायी जाती ह।ै इस तरह के व्यिहार में एक व्यवक्त वजसके 

व्यिहारों को संकेत मानकर अनकुरण वकया जाता ह ैपहले व्यवक्त से अवर्क योग्य कुशल एि ंअनभुिी होते हैं। 

छोिे भाई द्वारा बड़े भाई के व्यिहारों को संकेत मानकर अनकुरण करना समले आर्ाररत व्यिहार का उदाहरण ह।ै 

7.3.4 भय एवां क्तचन्तध- 

डोलाडभ तथा वमलर के अनसुार भय एि ंवचन्ता मानि व्यिहार के दो ऐसे शवक्तषाली प्रेरणात्मक बल ह ैवजसे व्यवक्त 

सीखता ह।ैइन मनोिजै्ञावनकों का मत ह ैवक भय एि ंवचन्ता प्रणोद, संकेत, अनवुिया एि ंपनुबभलन के रूप में कायभ 

करके व्यवक्त को कुछ सीखने की प्रेरणा दतेा ह।ै भय से तात्पयभ वकसी बाहृा या भीतरी, िास्तविक या कालपवनक 

खतरों के प्रवत एक आषकंा से होता ह ैजबवक वचन्ता से तात्पयभ एक ऐसे भय से होता ह ैवजसका स्रोत अस्पष्ट होता 

ह ैऔर दमन के कारण वछपा होता ह।ै वचन्ता तथा भय के बीच का संबंर् इतना अवर्क घवनष्ठ ह ैवक डोलाडभ तथा 

वमलर ने इसकी एक ही संप्रत्यय के रूप में व्याख्या की ह ैजो वनमनांवकत ह-ै 

1. प्रणोदन के रूप में भय- 

डोलाडभ तथा वमलर ने भय एिं वचन्ता को प्रणोद कहा ह।ै उससे नयी अनवुियाएूँ करने के वलए व्यवक्त को प्रेरणा 

वमलती ह।ै भय या डर के कारण हम घरों में या अन्य सरुक्षा प्रदान करने िाले स्थानों में वछप जाते हैं। भय या डर से 
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हम सड़क पर कार या अन्य सिारी को सतकभ ता से चलाते हैं। इसी ढंग से वचन्ता के कारण हम अध्ययन में अवर्क 

मन लगाते हैं या कभी-कभी नख को दाूँत से कािने लगते हैं। इन उदाहरणों से स्पष्ट ह ैवक भय तथा वचन्ता प्रणोद 

के रूप में कायभ करके हमें कुछ व्यिहार करने के वलए प्रेररत करते हैं। 

2. अनुक्तियध के रूप में भय- 

भय तथा वचन्ता व्यवक्त की आन्तररक अनवुिया हैं जो बाहृा अनवुियाओ ंके समान सीख ेजाते हैं तथा ि ेविलोवपत 

होते हैं एि ंउनका स्ितः पनुलाभभ भी होता ह।ै यद्यवप भय तथा वचन्ता आन्तररक अनवुियाएूँ हैं, ि ेकई तरह की 

बाहृा अनवुिया पैदा करती हैं। भय प्रायः भाग जाने की अनवुिया उत्पन्न करता ह ैजबवक वचन्ता प्रायः रक्षात्मक 

प्रिमों की उत्पवत्त करती ह।ै 

3. िांकेत के रूप में भय- 

भय का संकेत मलूय भी होता ह ैक्योंवक यह एक उिीपक होता ह ैजो अन्य उिीपकों से वभन्न होता ह।ै संकेत के 

रूप में भय अवर्क तीव्र मात्रा में हो सकता ह ैया कम तीव्र मात्रा में हो सकता ह।ै व्यवक्त कुछ आन्तररक संकेतों को 

‘भय’ की संज्ञा दकेर उसके प्रवत अनवुिया करना सीख लेता ह।ै 

4. पुनबुलन के रूप में िांकेत- 

भय एि ंवचन्ता अपने आप में पनुबभलन या परुस्कार नहीं ह ैपरन्त ुउसमें कमी का होना एक पुनबभलन ह।ै एक बालक 

बड़ा कुत्ता दखेकर डर जाता ह ैऔर भाग जाता ह।ै यहाूँ भाग जाना अपने आप में पनुबभलन नहीं ह ैपरन्त ुइससे प्रणोद 

में कमी उत्पन्न होती ह ैजो एक पनुबभलन कारक के रूप में कायभ करता ह।ै 

7.3.5 िांघषु- 

डोलाडभ तथा वमलर (1959) का मत ह ैवक जब दो समान परन्त ुअमले अनवुियाएूँ करने के वलए व्यवक्त एक ही 

समय में बाध्य हो जाता ह,ै तो इससे उसमें संघषभ उत्पन्न होता ह।ै जब व्यवक्त इस संघषभ की वस्थवत में होता ह,ै तो 

उसमें तनाि, वचन्ता, दवुिर्ा आवद पाये जाते हैं। डोलाडभ तथा वमलर के व्यवक्तत्ि वसिान्त में संघषभ पर गभंीर रूप 

से एि ंगहन रूप से शोर् वकया गया ह ैऔर इसके वलए इनके वसिान्त की ख्यावत काफी ह।ै अपने शोर्ों के आर्ार 

पर इन्होंने चार तरह के संघषभ का िणभन वकया ह ैतथा कुछ महत्िपणूभ पिूभकलपनाओ ंका भी िणभन वकया ह।ै संघषभ 

प्रकारों का िणभन करने के पहले यह आिष्यक ह ैवक उन पिूभकलपनाओ ंपर एक नजर डाली जाय। ऐसी पिूभकलपानाएूँ 

वनमनांवकत चार हैं- 

1.  डोलाडभ तथा वमलर (1950) की एक महत्िपणूभ पिूभकलपना यह थी वक जब व्यवक्त लक्ष्य के नजदीक आ 

जाता ह,ै तो व्यवक्त में लक्ष्य पर पहुूँचने की प्रिवृत्त हो जाती ह।ै इसे इन लोगों ने उपागम की िवमकता की संज्ञा 

दी ह।ै 

2.  जब व्यवक्त वकसी उिीपक के नजदीक पहुूँच जाता ह,ै तो उससे दरू होन ेकी प्रिवृत्त उसमें मजबतू हो जाती ह।ै 

इसे डोलाडभ तथा वमलर ने पररहार की िवमकता की संज्ञा दी ह।ै 

3.  जब एक ही लक्ष्य का र्नात्मक एि ंनकारात्मक दोनों ही मलूय होते हैं, तो व्यवक्त जसैे-जैसे ऐसे लक्ष्य के 

करीब आता ह,ै उसमें पररहार की शवक्त उपागम की शवक्त से अवर्क मजबूत होती ह।ै 

4. जब व्यवक्त में प्रणोद की मात्रा अवर्क होती ह,ै तो उसमें र्नात्मक मलूय के लक्ष्य पर पहुूँचने की प्रिवृत्त तथा 

ऋणात्मक मलूय के लक्ष्य से दरू रहने की प्रिवृत्त अवर्क मजबतू होती ह।ै 
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डोलाडभ तथा वमलर (1950) ने वनमनांवकत चार तरह के संघषभ के प्रकार िणभन वकया- 

1. उपागम-उपागम संघषभ 

2. पररहार-पररहार संघषभ 

3. उपागम-पररहार संघषभ 

4. विउपागम-पररहार संघषभ  

1. उपधगम-उपधगम िांघषु- 

जब व्यवक्त के सामने दो र्नात्मक लक्ष्य होते हैं जो समान रूप से महत्िपणूभ एि ंआकषभक होते हैं तथा जब व्यवक्त 

इन दोनों की प्रावप्त एक ही समय में कर लेना चाहता ह ैतो इससे उत्पन्न मानवसक संघषभ को उपागम-उपागम 

संघषभ कहा जाता ह।ै जैसे, यवद कोई व्यवक्त एक ही समय में अपने दोस्त के बारात में शावमल होना चाहता ह ै

तथा साथ-ही-साथ उसी समय अपने बीमार वपता के पास भी जाना चाहता है, तो इससे जो संघषभ उसके मन 

में उत्पन्न होगा, िह उपागम-उपागम संघषभ होगा। 

2. परििधि-परििधि िांघषु -  

इस तरह के संघषभ में व्यवक्त दो ऋणात्मक लक्ष्यों के बीच वघर जाता ह ैऔर इन दोनों से छुिकारा पाना चाहता ह ै

क्योवक इनमें से वकसी भी एक की पवूतभ उसके वलए हावनकारक होती ह।ै परन्त ुयवद उसे बाध्य होकर वकसी 

एक लक्ष्य के पक्ष में वनणभय लेना पड़ा तो िह मानवसक संघषभ से गजुरने लगता ह।ै उसकी वस्थवत ‘इर्र गढ्डा 

उर्र खाई’ िाली हो जाती ह।ै 

3. उपधगम-परििधि िांघषु- 

इस तरह के संघषभ में व्यवक्त के सामने लक्ष्य तो एक ही होता ह ैपरन्त ुउसके प्रवत परस्पर विरोर्ी भाि उसमें उत्पन्न 

हो जाते हैं। इस लक्ष्य पर िह पहुूँचना भी चाहता ह ैतथा साथ-ही-साथ उससे दरू भी रहना चाहता ह।ै इस तरह 

का संघषभ अन्य संघषो की अपेक्षा अवर्क घातक होता ह।ै 

4. क्तद्उपधगम-परििधि िांघषु- 

इस तरह के संघषभ में दो या कभी-कभी दो से अवर्क भी, र्नात्मक लक्ष्य व्यवक्त को एक साथ अपनी-अपनी ओर 

खींचने लगते हैं। जीिन की अवर्कांश पररवस्थवतयाूँ इसी प्रकार की होती हैं वजसमें व्यवक्त को कई र्नात्मक 

एि ंऋणात्मक लक्ष्यों का सामना एक साथ करना पड़ता ह।ै ऐसी पररवस्थवत में उत्पन्न संघषभ को वद्वउपागम-

पररहार संघषभ या बहु-उपागम पररहार संघषभ कहा जाता ह।ै 

7.3.6 दमन एवां अचेतन- 

िसैे प्रणोद, संकेत तथा अनवुियाएूँ वजससे कभी भी व्यवक्त अिगत नहीं हो पाया ह ैया वजसकी संज्ञा नहीं द ेपाया 

ह,ै अचेतन में चला जाता ह।ै फ्रायड के समान ही डोलाडभ तथा वमलर 1950 का मत ह ैवक लैंवगक एि ंआिामक 

अनवुियाएूँ व्यवक्त के अचेतन में रहती हैं। दमन से तात्पयभ उन विचारों से होता ह ैजो व्यवक्त के शावब्दक वनयंत्रण में 
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नहीं होता ह।ै दसूरे शब्दों में, ऐसे विचारों के वलए व्यवक्त कोई पयाभप्त शावब्दक लेबल नहीं द ेपाता ह।ै चूूँवक दमन 

प्राक्षावब्दक तथा स्िचावलत होता ह,ै अतः व्यवक्त चाहकर भी दमन को रोक नहीं पाता ह।ै डोलाडभ तथा वमलर के 

अनसुार दमन की प्रविया इसवलए होती ह ैक्योंवक जब व्यवक्त कुछ खास-खास अनभुवूतयों के बारे में सोचना बन्द 

कर दतेा ह,ै तो िह अपने आप में परुस्कृत हो जाता ह।ै चूूँवक दमन में व्यवक्त कुछ खास-खास विचारों के बारे में 

वचन्ता करना बन्द कर दतेा ह,ै अतः व्यवक्त इन विचारों को उत्पन्न करने िाले संकेतों के बीच के संबंर्ों को ठीक 

ढंग से प्रत्यक्षण नहीं कर पाता ह।ै दमन की मात्रा सार्ारण से पणूभ स्मवृत-लोप तक की हो सकती ह।ै चूूँवक दमन 

व्यवक्त को अपने वचन्तन एि ंभािों को शब्दों के रूप में अवभव्यक्त करने से रोकता ह ैतथा िह वफर अपनी समस्याओ ं

के बारे में तकभ संगत ढंग से सोचना असंभि कर दतेा हदै्व इससे जो व्यिहार उत्पन्न होता ह,ै उसे डोलाडभ एि ंवमलर 

ने मढ़ू व्यिहार कहा ह।ै 

7.3.7 व्यक्तित्व कध अिधमधन्य क्तवकधि- 

डोलाडभ तथा वमलर (1959) का मत ह ैवक व्यवक्तत्ि का असामान्य व्यिहार संघषभ, दमन तथा पनुबभलन आवद के 

पररणामस्िरूप विकवसत होता ह।ै अवर्कतर असामान्य व्यिहारों को बचपनािस्था में सीखा जाता ह ैऔर इसे 

माता-वपता तथा अन्य सामावजक एजणे्िों िारा उिेष्यरवहत रूप से वसखलाये जाते हैं। इनका कहना ह ैवक तीव्र भय 

से व्यवक्त प्रायः असामान्य व्यिहार को विकवसत कर लेता ह।ै भय की वस्थवत में व्यवक्त के मन में संघषभ उत्पन्न होता 

ह।ै संघषभ से व्यवक्त अपने लक्ष्य पर नहीं पहुूँच पाता ह ैऔर इससे प्रणोद में कमी नहीं आती ह ैऔर व्यवक्त उच्च 

प्रणोद की वस्थवत में सतत बना होता ह।ै इससे उसमें तनाि एि ंवचड़वचड़ापन उत्पन्न होता ह ैवजसे डोलाडभ तथा 

वमलर (1959) न ेविशषे संज्ञा अथाभत ्ददुभषा कहा ह।ै ददुभषा से वघरे हुए व्यवक्त में कई तरह के असामान्य लक्षण जसेै 

अवनद्रा, दभुीवत, बेचैनी, भािषनू्यता आवद प्रर्ान रूप से दखे ेजाते हैं। संघषभ से व्यवक्त में अिरोर् उत्पन्न होता ह ै

अथाभत ्विचारों एि ंवचन्तन का अिरोर् उत्पन्न होता ह ैवजससे दमन उत्पन्न होता ह।ै दमन से व्यवक्त में वििकी एि ं

अवििकेी वियाओ ंके बीच अन्तर करने की क्षमता समाप्त हो जाती ह ैऔर इस तरह की वस्थवत को डोलाडभ तथा 

वमलर ने मढ़ूता की संज्ञा दी ह।ै ऐसे मढ़ू व्यवक्त आत्म-दोषयकु्त ढंग से व्यिहार करते हैं वजससे व्यवक्त में असामान्यता 

उत्पन्न हो जाती ह।ै 

7.3.8 मनोक्तचक्तकत्िध- 

डोलाडभ तथा वमलर (1950) यह मानते हैं वक असामान्य व्यिहार सीखा हुआ व्यिहार होता ह ैऔर मनोवचवकत्सा 

में व्यवक्त को नये ढंग से समायोजन करने की क्षमता को वसखलाया जाता ह।ै इन लोगों ने मनोवचवकत्सा में  फ्रायड 

द्वारा प्रवतपावदत प्रविवर्यों जैसे स्पप्न विष्लेषण, स्ितंत्र साहचयभ तथा हस्तान्तरण आवद को महत्िपणूभ बतलाया ह ै

तथा साथ-ही-साथ सामान्यीकरण, विभदेीकरण तथा विलोपन को उपयोगी बतलाया ह।ै इन प्रवियाओ ंके माध्यम 

से रोगी को उच्चतर मानवसक प्रवियाओ ंका प्रयोग अवर्क-से-अवर्क करने के वलए प्रोत्सावहत वकया जाता ह।ै 

जब रोगी सही-सही ढंग से वििकी एि ंअवििेकी वियाओ ंमें अन्तर करना सीख लेता ह,ै तो उससे दमन एि ंस्पष्ट 
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अिरोर् अपने आप समाप्त हो जाते हैं और उसमें दरूदवषभता, िास्तविक प्रत्याषाएूँ, अनकूुली योजना एि ंसझू-बझू 

आवद काफी बढ़ जाते ह।ै 

7.4 डोलधडु तथध क्तमलि क्तिद्धन्त कध मूलयधांकन- 

डोलाडभ तथा वमलर द्वारा प्रवतपावदत उिीपक अनवुिया वसिान्त का मलूयांकन करने के बाद हम इस वनष्कषभ पर 

पहुूँचते हैं वक इस वसिान्त के कुछ गणु एि ंपररसीमाएूँ हैं। इसके प्रमखु गणु वनमनांवकत हैं- 

1. डोलाडभ तथा वमलर द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्त के वसिान्त को िणै्डुरा के सामावजक-सीखना वसिान्त की तलुना 

में अवर्क विस्ततृ माना जाता ह।ै इस वसिान्त में व्यिहारिादी वनयमों को मनोविशे्लषण तथा सामावजक 

विज्ञानों से जोड़ने की कोवशश की गयी ह।ै फलस्िरूप, इसमें व्यवक्तत्ि की एक विस्ततृ एि ंसामान्य व्याख्या 

प्रस्ततु की गयी ह।ै 

2. डोलाडभ एि ंवमलर द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि का वसिान्त पहले ऐसा वसिान्त ह ैवजसमें स्पष्ट एि ंअस्पष्ट दोनों 

ही तरह के शावब्दक व्यिहार पर संकेत तथा अनवुिया के रूप में बल डाला गया ह।ै संकेत उत्पन्न अनवुिया 

के आर्ार पर व्यवक्तत्ि के उच्चतर मानवसक वियाओ ंकी संतोषजनक व्याख्या हो पायी ह।ै 

3. इस वसिान्त के सभी प्रमखु संप्रत्यय स्पष्ट रूप से एि ंिजै्ञावनक ढंग से पररभावषत ह ैतथा आनुभाविक घिनाओ ं

से िस्तवुनष्ठ रूप से संबंवर्त ह।ै इससे इस वसिान्त की विश्वसनीयता एि ंवनभभरता अवर्क बढ़ जाती ह।ै 

4. इस वसिान्त की व्याख्या से स्पष्ट ह ैवक इसमें एक ठोस एि ंप्रत्यक्षिादी उपागम पर अवर्क बल डाला गया 

ह ैतथा आत्मवन्ष्ठ संप्रत्यय जसेै अन्तज्ञाभन आवद का सहारा व्यवक्तत्ि की व्याख्या में नहीं की गयी ह।ै 

5. डोलाडभ एि ंवमलर का वसिान्त विवशष्ट रूप से एि ंसािर्ानीपिूभक सीखने की प्रविया का विशे्लषण करता ह ै

तथा उस पर व्यवक्तत्ि की व्याख्या को आर्ाररत वकया गया ह।ै फलस्िरूप, इस क्षेत्र में अन्य वसिान्तों के 

वलए यह वसिान्त एक मॉडल के रूप में कायभ करता ह।ै 

6. इस वसिान्त में व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने में सामावजक सांस्कृवतक चरों का खलुकर प्रयोग वकया गया ह।ै 

फलस्िरूप, इस वसिान्त को सांस्कृवतक मानिषावस्त्रयों द्वारा भी अवर्क प्रयोग में लाया गया ह।ै  

इन गणुों के बािजदू व्यवक्तत्ि के इस वसिान्त के कुछ पररसीमाएूँ हैं वजनमें वनमनांवकत प्रमखु हैं- 

1. डोलाडभ एि ंवमलर द्वारा प्रवतपावदत उिीपक-अनवुिया वसिान्त की सबसे जबदभस्त आलोचना यह ह ैवक इस 

वसिान्त में न तो उिीपक और न ही अनवुिया को ही विवषष्ट रूप से समझने की कोवषष की गयी ह।ै दसूरे 

शब्दों में, इस वसिान्त में मानि व्यिहार के उपयकु्त उिीपकों को तथा उन अनवुियाओ ंवजससे व्यिहार की 

उत्पवत्त होती ह,ै को िस्तवुनष्ठ रूप से नहीं पररभावषत नहीं वकया गया ह।ै आलोचकों ने व्यंग्यात्मक विप्पणी 

करते हुए कहा ह ैवक इस वसिान्त में उिीपक एि ंअनुविया के संबंर् के बारे में अवर्क कहा गया ह ैजबवक 

स्ियं उिीपक तथा अनवुिया के बारे में कोई खास बात नहीं कही गयी ह।ै 
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2. इस वसिान्त की एक अन्य आलोचना यह ह ैवक यह अत्यन्त सरल वसिान्त ह ैवजसमें मान व्यिहारों को 

छोिी-छोिी इकाइयों में बाूँि कर अध्ययन करने पर बल डाला गया ह।ै पणूभतािादी वसिान्तिावदयों का मत ह ै

वक प्राणी को जब तक कायाभत्मक रूप से एक समपणूभ प्राणी के रूप में नहीं समझा जाता ह,ै उनके व्यिहारों 

को समझना एि ंउसके बारे में पिूभकथन करना संभि नहीं ह।ै 

3. उिीपक-अनवुिया वसिान्त की आलोचना इसवलए भी की गयी ह ैक्योंवक इसमें व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने 

में भाषा एि ंवचन्तन प्रवियाओ ंके महत्ि की उपेक्षा की गयी ह।ै दसूरे शब्दों में इस वसद्वान्त िारा इस तथ्य 

की व्याख्या नहीं होती ह ैवक व्यवक्त जविल संज्ञानात्मक कायो को वकस प्रकार समपन्न कर पाता ह।ै 

4. कुछ आलोचकों का मत ह ैवक वमलर तथा डोलाडभ द्वारा प्रवतपावदत इस वसिान्त की मलू प्राक्कलपनाएूँ पषओु ं

पर न वक मानि पर वकये गए तथ्यों पर आर्ाररत ह।ै क्या पषओु ंपर वकये गए अध्ययनों के आर्ार पर मनषु्यों 

की उन विशेषताओ ंके बारे में समझा जा सकता ह ैजो पषओु ंकी विशषेताओ ंसे वभन्न होते हैं? इस प्रश्न  का 

संतोषजनक उत्तर हमें अभी तक इस वसिान्त के आर्ार पर नहीं वमल पाया ह।ै  

इन आलोचनाओ ंके बािजदू वमलर तथा डोलाडभ द्वारा प्रवतपावदत उिीपक अनवुिया वसिान्त को एक प्रमखु 

वसिान्त माना गया ह ैक्योंवक यह िस्तवुनष्ठ एि ंआनभुाविक शोर्ों पर आर्ाररत ह।ै 

अभ्यधि प्रश्न - 

1. व्यवक्तत्ि के डोलाडभ एि ंवमलर द्वारा प्रवतपावदत वसिान्त में जॉन डोलाडभ थे- 

क. एक मनोिजै्ञावनक  ख.  एक समाजशास्त्री 

ग.  एक इवतहासकार  घ.  इसमें से कोई नहीं 

2. डोलाडभ एि ंवमलर ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में वकतनी तरह के संघषभ का िणभन वकया ह।ै 

क. दो   ख. तीन 

ग. चार   घ. पाूँच 

7.5 िधि िांके्षप 

डोलाडभ एि ंवमलर का व्यवक्तत्ि वसिान्त एक अवर्गम वसिान्त ह ैवजसमें वनमनवलवखत तीन तत्िों का अनोखा 

संगम दखेने को वमलता ह-ैसीखने का प्रयोगात्मक अध्ययन, व्यवक्तत्ि विकास का मनोविष्लेषणात्मक उपागम तथा 

व्यिहार को समझने में अन्तदृभवष्ट। 

इस वसिान्त के प्रमखु समप्रत्यय वनमनवलवखत हैं-सीखने के मलूतत्ि उच्चतर मानवसक वियाए,ं अनकुरण, भय एिं 

वचन्ता, संघषभ, दमन एि ंअचेतन, व्यवक्तत्ि का असामान्य विकास तथा मनोवचवकत्सा। 

7.6 पधरिभधक्तषक शब्दधवली- 

प्रणोदः एक ऐसा शवक्तषाली उिीपक जो व्यवक्त/प्राणी को विया करने के वलए प्रेररत तो करता ह,ै परन्त ुउस विया 

के स्िरूप का वनर्ाभरण नहीं करता। 
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पनुबभलनः एक ऐसी घिना जो संकेत या अनवुिया के बीच के समबन्र् को मजबतू करके भविष्य में अनवुिया के 

होने की संभािना को बढ़ाता ह।ै  

7.7 स्व-मूलयधांकन िेतु प्रश्न - 

1. डोलाडभ एि ंवमलर के व्यवक्तत्ि वसिान्त की समीक्षा करें। 

2. डोलाडभ एि ंवमलर के व्यवक्तत्ि वसिान्त के प्रमखु संप्रत्यय कौन-कौन से हैं? सीखने के मलू तत्िों की व्याख्या 

करें। 

3. डोलाडभ एि ंवमलर के अनसुार व्यवक्तत्ि के वलए विवभन्न तरह के मानवसक संघषभ की संगतता बतायें। 

7.8      िांदभु-ग्रन्थ िूची- 

1.  व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान- अरूण कुमार वसंह/आशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास। 

2.  सामान्य मनोविज्ञान- वसन्हा एि ंवमिा, भारती भिन। 

3.  आर्वुनक सामान्य मनोविज्ञान- सलैुमान एि ंखान, शकु्ला बुक वडपो, पिना- 

4. Walter Mischel – Introduction to Personality. 

5. Shaffer & Lazarus – Theories of Personality. 

6. Eysenck – The scientific study of personality. 

7.9 अभ्यधि प्रश्नों के उिि  

1. ख   2. ग 
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इकधई 8. व् यक्तित् व के प्रकधि एवां शीलगुण  क्तिद्धन् त; प्रकधि  एवां शीलगणु में अन् ति, 

व् यक्तित् व के क्तलए शीलगुण दृक्तिकोण (Trait and Type Theory of personality; 

Differences between Trait and Type, State/trait Approaches to 

Personality) 

इकधई िांिचनध  

8.1 प्रस्तािना 

8.2 उद्दशे्य 

8.3 शील गणु उपागमों का िणभन 

       8.3.1   शीलगणु वसिान्त की विशेषतायें 

       8.3.2   शीलगणु वसिान्त में मनोिैज्ञावनकों के विचार 

                8.3.2.1   आलपोिभ का योगदान 

                8.3.2.2   कैिेल का योगदान  

                8.3.2.3   एच.ज.े आइजेंक का योगदान 

                8.3.2.3.1   व्यवक्तत्ि का स्िरूप 

                8.3.2.3.2   व्यवक्तत्ि के प्रकार 
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8.1 प्रस्तधवनध 

व्यवक्तत्ि व्यवक्त के मनोदवैहक संस्थानो का गत्यामक संगठन ह ैजो िातािरण के प्रवत व्यवक्त के अपिूभ समायोजन 

को वनर्ाभररत करता ह।ै अथाभत व्यवक्तत्ि व्यवक्त के मनोदवैहक संस्थानों अथिा मानवसक एि ंशाररररक संस्थानो का 

गत्यामक संगठन ह ैक्योंवक व्यवक्त का व्यवक्तत्ि बालयािस्था से लेकर जीिनपयभन्त पररिवतभत होता रहता ह ैऔर 

यही  व्यवक्त का जीिनपयभन्त मागाभवन्तकरण करता ह।ैव्यवक्त संसार में कुछ आनुिांवशक गणुों को लेकर आता ह ैजो 

उसके शारीररक और मानवसक विकास में अनेक महत्िपणूभ तथ्यों का वनर्ाभरण करते हैं। प्रत्येक मानि प्राणी िवशष्ट 

भौगोवलक, सामावजक तथा सांस्कृवतक पररिशे में विकवसत होता ह।ै सामावजक पररिेश में पररिार, विद्यालय, 

सामावजक समहू का व्यवक्तत्ि के विकास पर विशेष  प्रभाि पड़ता ह।ै प्रत्येक समहू और समाज में कुछ मलूय पाये 

जाते हैं। इन मलूयों और आदशों का, जो संस्कृवत के प्रमखु तवि हैं, व्यवक्तत्ि विकास पर महत्िपूणभ प्रभाि पड़ता 

ह।ै इस प्रकार व्यवक्त का व्यवक्तत्ि आनिुवंशक और पररिशेगत दोनों प्रकार के कारकों द्वारा वनर्ाभररत होता ह ै

।व्यवक्तत्ि के िणभनात्मक वसिान्तों के अन्तगभत दो तरह के वसिान्त आते हैं- प्रकार वसिान्त तथा शीलगणु वसिान्त। 

व्यवक्तत्ि अध्ययन का प्रकार एि ंशीलगणु उपागम व्यवक्त की विशेषताओ ंपर बल दतेा ह ैतथा िह अध्ययन करने 

का प्रयास करता ह ैवक ये विशषेतायें वकस प्रकार संगवठत होती हैं। 

8.2 उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद आप- 

• व्यवक्तत्ि के उपागमों के बारे में बता सकें ग।े 

• व्यवक्त के शीलगणु वसिांत की व्याख्या कर सकें ग े | 

• व्यवक्त के प्रकार वसिांत की व्याख्या कर सकें ग|े 

व्यवक्तत्ि के प्रकार एि ंशीलगणु वसिांत में अतंर का अध्ययन सकें ग|े 

8.3  व्यक्तित्व के उपधगमों कध वणुन 

8.3.1 शीलगुण क्तिद्धांत (Trait Theory). शीलगणु व्यवक्त के व्यिहारों की एक ऐसी विशषेता ह ैजो विवभन्न 

प्रकार की पररवस्थवतयों में प्रकि होती ह।ै वकसी व्यवक्त को ईमानदार, उत्साही, संिदेनशील आवद कहा जाता ह।ै य े

सभी शब्द विशेषण हैं, वजनके द्वारा व्यवक्त के प्रमखु लक्षणों को व्यक्त वकया जा सकता ह।ै इन्हीं लक्षणों को 

शीलगणु कहते हैं। सबसे पहले  शीलगणु के द्वारा व्यवक्तत्ि को स्पष्ट करने के वलए आलपोिभ एि ंआडििभ ने 17953 

अगं्रेजी शब्दों का चयन वकया वजनके द्वारा वकसी व्यवक्त की विशषेताओ ंको व्यक्त वकया जा सकता ह।ै आलपोिभ 

(1937) के अनसुार ‘प्रत्येक व्यवक्त में विवभन्न मात्राओ ंमें अनेक शीलगणु होते हैं और इन शीलगणुों को संगठन 

एक वनवश्चत प्रकार का होता ह।ै’ 

शीलगणु वसिान्त के अनसुार व्यवक्तत्ि की रचना विवभन्न शीलगणुों से हुई ह।ै व्यवक्तत्ि रूपी भिन की इकाई को 

शीलगणु कहते हैं। विवभन्न शीलगणुों के संगठन से व्यवक्तत्ि संरवचत होता ह।ै शीलगणु अपेक्षाकृत वस्थर होते हैं 

और विवभन्न पररवस्थवतयों में व्यवक्त के व्यिहार द्वारा प्रकि होते हैं। चैपवलन के अनसुार- ‘शीलगणु अपेक्षाकृत 

वस्थर एि ंसंगत व्यिहार प्रवतरूप ह ैवजनकी अवभव्यवक्त विवभन्न पररवस्थवतयों में होती ह।ै’ प्रत्येक शीलगणु की 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 151 

 

मात्रा वभन्न-वभन्न होती ह।ै जसैे- प्रभतु्ि शीलगणु सभी व्यवक्तयों में होता ह,ै परन्त ुवकसी व्यवक्त में इसकी मात्रा कम 

होती ह ैऔर वकसी में अवर्क। इसी कारण कुछ मनोिैज्ञावनकों ने शीलगणु के स्थान पर विमा या आयाम शब्द का 

प्रयोग वकया ह।ै विशेष रूप से कैिेल और आइजेंक ने इस बात पर बल वदया ह ैवक प्रत्येक शीलगणु व्यवक्तत्ि की 

एक विमा ह,ै इस विमा के विवभन्न वबन्दओु ंपर उस विशषे शीलगणु की मात्राओ ंको अवंकत वकया जा सकता ह।ै 

इस प्रकार विमा के वनवश्चत वबन्द ुसे शीलगणु की एक वनवश्चत मात्रा का बोर् होता ह।ै  

शीलगुण क्तिद्धन्त की क्तवशेषतधयें (Characteristics of Trait Theory). 

इस वसिांत की विशेषतायें वनमनवलवखत हैं- 

1. इस वसिांत का सबसे बड़ा गणु यह ह ैवक इससे व्यवक्तत्ि के आर्ार तत्िों को समझने में सहायता वमलती ह।ै 

2. शीलगणु वसिान्त के आर्ार पर वभन्न-वभन्न व्यवक्तयों के बीच समानता की व्याख्या की जा सकती ह।ै 

3. यह वसिांत इस बात पर बल देता ह ैवक व्यवक्त का व्यिहार वस्थर और संगवतपणूभ होता ह।ै 

4. आइजेंक द्वारा प्रस्ततु वद्वध्रिुीय विमाओ ं के आर्ार पर व्यवक्तत्ि की अन्तमुभखता-बवहमुभखता, 

मनःस्नानवुिकृवत-वस्थरता तथा मनोविवक्षप्तता-यथाथभता प्रिवृत्त की व्याख्या सरल हो जाती ह।ै 

 8.3.2. शीलगुण क्तिद्धन्त में मनोवैज्ञधक्तनकों के क्तवचधि- इस तरह से शीलगणु में व्यवक्तत्ि के उन महत्िपणूभ 

विमाओ ं(dimensions) की पहचान करने की कोवशश की जाती ह ैवजनके आर्ार पर व्यवक्त एक दसूरे से वभन्न 

समझ ेजाते हैं। इस उपागम की मान्यता यह ह ैवक यवद एक बार यह जान वलया जाता ह ैवक एक व्यवक्त दसूरे व्यवक्त 

से वकस तरह स ेवभन्न ह,ै वफर यह आसानी से मापा जा सकता ह ैवक एक व्यवक्त दसूरे व्यवक्त से वकतना वभन्न ह ै

और तब अध्ययनकताभ उन अन्तरों को विवभन्न पररवस्थवतयों में व्यवक्त व्यिहार के अन्तरों के साथ संबंि कर उसकी 

व्याख्या करता ह।ै शीलगणु वसिान्त में मलू रूप से दो मनोिजै्ञावनकों के विचार का उललेख वकया जाता ह ैजो 

वनमनांवकत ह-ै 

8.3.2.1. आलपोटु कध योगदधन (Contribution of Allport )- आलपोिभ का नाम शीलगणु वसिान्त के 

साथ गहरे रूप से जड़ुा हुआ ह।ै यही कारण ह ैवक आलपोिभ द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि के वसिान्त को ‘आलपोिभ 

का शीलगणु वसिान्त (Allport's trait theroy) कहा जाता ह ैवजसकी विस्ततृ चचाभ हम आग ेकरेंग।े आलपोिभ 

ने शीलगणु को मखु्यतः दो भागों में बांिा ह ैजो इस प्रकार ह-ै 

1. िधमधन्य शीलगुण (Common trait)- सामान्य शीलगणु से तात्पयभ िसेै शीलगणुों से होता ह ैजो वकसी 

समाज या संस्कृवत  (culture)  के अवर्कतर लोगों से पाया जाता ह।ै फलतः सामान्यस शीलगणु ऐसा 

शीलगणु ह ैवजसके आर्ार पर वकसी समाज या संस्कृवत के अवर्कतर लोगों की तलुना आपस में की जा 

सकती ह।ै उदाहरणाथभ, प्रभतु्ि (dominance)  की माप पर मोहन का शीलगणु यवद 70िें शततमक 

(percentile) पर ह,ै तो इसका मतलब हुआ वक 7०% व्यवक्तयों का गणु मोहन की तलुना में कम ह।ै स्पष्टतः 

यहाूँ प्रभतु्ि के शीलगणुों के आर्ार पर मोहन की तलुना अन्य व्यवक्तयों से की जा रही ह।ै अतः प्रभतु्ि एक 

सामान्य शीलगणु (Common trait)   का उदाहरण हुआ।  

2. व्यक्तिगत शीलगुण (Personal trait)- आलपोिभ (Allport) के अनसुार व्यवक्तगत शीलगणु (personal 

trait) एक दसूरा महत्िपणूभ शीलगणु ह ै वजसे उन्होंने व्यवक्तगत प्रिवृत्त (personal disposition) कहना 

अवर्क उवचत ठहराया ह।ै उनका विचार ह ैवक व्यवक्तगत प्रिवृत्त (disposition) से तात्पयभ िसेै शीलगणुों से 
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होता ह ैजो वकसी समाज या संस्कृवत के व्यवक्त विशषे तक ही सीवमत होता ह,ै अथाभत उस समय या संस्कृवत 

के सभी व्यवक्तयों के बीच तलुना नहीं की जा सकती ह ैपरन्त ुएक ही व्यवक्त का तलुनात्मक (active) अध्ययन 

वभन्न-वभन्न पहलओु ंपर हो सकता ह।ै आलपोिभ न ेअपने शब्दािली में सामान्य शीलगणु के वलए वसफभ  

शीलगणु का प्रयोग वकया तथा ियैवक्तक  शीलगणु के वलए ियैवक्तक पिूभिवृत्त का प्रयोग वकया। आलपोिभ न े

ियैवक्तक पिूभिवृत्त केा वनमनांवकत तीन भागों में बॉिंा ह-ै 

1. कावडभनल पिूभिवृत्त या शीलगणु 

2. केन्द्रीय पिूभिवृत्त या शीलगणु 

3. गौण पिूभिवृत्त या शीलगणु 

इन तीनों का िणभन वनमनांवकत ह-ै 

(1) कधक्तडुनल पूवुवृक्ति यध शीलगुण (Cardinal disposition): कावडभनल पिूभिवृत्त या शीलगणु से तात्पयभ 

िसेै शीलगणु से होता ह ैजो व्यवक्त में इतना अवर्क व्यापक होता ह ैवक िह प्रत्येक व्यिहार इसी से प्रभावित 

होकर करता पाया जाता ह।ै जैसे, शावन्त एि ंअवहसंा में विश्वास महात्मा गाूँर्ी के कावडभनल शीलगणु  का एक 

उदाहरण ह।ै आिामकता वहिलर एि ंनेपोवलयन का एक कावडभनल शीलगणु था वजससे ि ेविश्वविख्यात थे। 

यह शीलगणु सभी व्यवक्तयों में नहीं पाया जाता ह ैपरन्त ुवजसमें पाया जाता ह ैिह इसी शीलगणु के वलए जान े

जाते ह।ै  

(2)  केन्रीय प्रवृक्ति यध शीलगुण (Central Disposition) केन्द्रीय प्रिवृत्त सभी व्यवक्तयों में पायी जाती ह।ै 

प्रत्येक व्यवक्त में 5 से 10 ऐसे प्रिवृत्तयाूँ  या गणु होते हैं वजसके भीतर उसका व्यवक्तत्ि अवर्क सविय रहता 

ह।ै एक तरह से यवद कहा जाय वक व्यवक्तत्ि इन 5 से 10 गणुों के भीतर वजदंा रहता ह,ै तो कोई अवतशयोवक्त 

नहीं होगी। इस तरह के गणुों या प्रिवृत्तयों को केन्द्रीय प्रिवृत्त  कहा जाता ह।ै सामावजकता (Sociability) 

आत्मविश्वास (Self-confidence) उदासी (Depression),आवद कुछ केन्द्रीय प्रिवृत्त  (Central 

disposition) के उदाहरण हैं।  

(3)  गौण प्रवृक्ति  यध शीलगुण (Secondary Disposition) - गौण प्रिवृत्त  िैसे गणुों को कहा जाता ह ैजो 

व्यवक्तत्ि के वलए कम महत्िपूणभ, कम संगत (Consistent), कम अथभपणूभ तथा कम स्पष्ट होते हैं, जसैे-खाने 

की आदत, केश सज्जा, पहनािा, आवद कुछ ऐसी प्रिवृत्तयाूँ हैं वजनके आर्ार पर व्यवक्ति को समझने में कोई 

खास मदद नहीं वमलती हैं और न ही इसके आर्ार पर व्यवक्तत्ि के बारे में कोई खास अथभ ही लगाया जा 

सकता ह।ै आलपोिभ  ने यह भी स्पष्ट कर वदया ह ैवक एक व्यवक्त के वलए एक गणु केन्द्रीय प्रिवृत्त  (Central 

disposition) हो सकता ह,ै परन्त ुदसूरे के वलए िही गणु गौण प्रिवृत्त  (Secondary Disposition) हो 

सकता ह।ै उदाहरणाथभ, िवहमुभखी (extrovert) के वलए सामावजकता एक केन्द्रीय प्रिवृत्त ह ैपरन्त ुअन्तमुभखी 

(Introvert)के वलए सामावजकता एक गौण प्रिवृत्त ह।ै इस तरह से हम दखेते हैं वक आलपोिभ ने व्यवक्तत्ि के 

शीलगणुों को कई भागों में बाूँिकर एक यथोवचत व्याख्या प्रस्ततु की ह।ै  
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8.3.2.2. कैटेल कध योगदधन (Contribution of Cattell)- शीलगणु वसिान्त में आलपोिभ के बाद कैिेल 

का नाम अवर्क महत्िपणूभ माना गया ह।ै इन्होंने शीलगणु वसिान्त में आलपोिभ के योगदान करके इस वसिान्त को 

व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने में काफी प्रबल बनाया ह।ै  

 कैिेल ने प्रमखु शीलगणुों की खोज की शरुूआत आलपोिभ द्वारा बतलाये गए 18,000 शीलगणुों में से 

4,500 शीलगणुों को चनुकर वकया। बाद में, इनमें से समानाथभ (Synonym) शब्दों को एक साथ वमलाकर इसकी 

संख्या उन्होंने 200 कर दी और वफर बाद में विशेष सांवख्यकीय विवर् (Statistical method) यानी कारक 

विशे्लषण (Factor analysis) के सहारे अन्तर सहसमबन्र् (Interco relation) द्वारा  उसकी संख्या 35 कर दी।  

 कैिेल ने शीलगणुों को कई ढंग से विभावजत कर अध्ययन वकया ह।ै उनका सबसे मशहूर िगीकरण िह ह ै

वजसमें उन्होंने व्यवक्तत्ि के शीलगणुों का  सतही शीलगणु (surface trait) तथा मलू या स्त्रोत शीलगणु (source 

trait)  के रूप में विभाजन वकया ह।ै इन दोनों का िणभन वनमनांवकत ह-ै  

(1)  ितिी शीलगुण (surface trait) -जसैा वक नाम से भी स्पष्ट ह,ै इस तरह का शीलगणु व्यवक्तत्ि की ऊपरी 

सतह या पररवर् पर होता ह ैयानी, इस तरह के शीलगणु ऐसे होते हैं जो व्यवक्त के वदन-प्रवतवदन की अन्तःविया 

(interaction) में आसानी में अवभव्यक्त हो जाते हैं। इसकी अवभव्यवक्त इतनी स्पष्ट होती ह ेवक समबवन्र्त 

शीलगणु के बारे में व्यवक्त में कोई दो मत हो ही नहीं सकते हैं। जसेै-प्रसन्नता, परोपकाररता, सत्यवनष्ठा  कुछ 

एसे शीलगणु हैं जो सतही शीलगणु के उदाहरण हैं वजनकी अवभव्यवक्त व्यवक्त के वदन-प्रवतवदन की अन्तःविया 

में स्पष्ट रूप से होती ह।ै  

(2) स्त्रोत यध मूल शीलगुण (source trait)  - कैिेल के अनसुार मलू शीलगणु व्यवक्ति की अवर्क महत्िपूणभ 

संरचना ह ैतथा इसकी संख्या सतही शीलगणु की अपेक्षा कम होती ह।ै मलू शीलगणु सतही शीलगणु के 

समान, व्यवक्त के वदन-प्रवतवदन की अन्तःविया  में स्पष्ट रूप से व्यक्त नहीं हो पाते हैं। अतः इसका प्रेक्षण 

(observation) सीर्े नहीं वकया जा सकता ह।ै कैिेल के अनुसार मलू शीलगणु व्यवक्तत्ि की भीतरी संरचना 

होती ह ैवजसके बारे में हमें ज्ञान तब होता ह ैजब हम उससे समबवन्र्त सतही शीलगणु को एक साथ वमलाने 

की कोवशश करते हैं। जसैे- सामदुावयकता (gregariousness),वन:स्िाथभता (unselfishness) तथा हास्य 

(humour) तीन ऐसे सतही शीलगणु हैं वजन्हें एक साथ वमलाने से एक नया मलू शीलगणु बनता ह ैवजसे 

वमत्रता की संज्ञा दी जाती ह।ै  

सामान्य रूप से मलू शीलगणु (source trait)को कैिेल (Cattell) ने दो भागों में बाूँिा ह-ै  

a. पयाभिरण-प्रभावित शीलगणु (environmental-mold traits)तथा   

b. स्िाभाविक शीलगणु (constitutional traits) 

a. पयधुविण-प्रभधक्तवत शीलगुण (environmental-mold traits) - कुछ मलू शीलगणु ऐसे होते हैं वजनके 

विकास में आनिुवंशकता (heredity) की अपेक्षा िातािरण-समबन्र्ी कारकों का अवर्क प्रभाि पड़ता ह।ै इन्हें 

पयाभिरण-प्रभावित शीलगणु (environmental-mold traits) कहा जाता ह।ै  

b. स्वधभधक्तवक शीलगुण (constitutional traits) - कुछ ऐसे शीलगणु होते हैं वजनके विकास में िातािरण 

की अपेक्षा आनिुवंशकता का प्रभाि अवर्क पड़ता ह।ै इस तरह के शीलगणु को स्िाभाविक शीलगणु 

(constitutional traits) कहा जाता ह।ै  
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कैिेल ने शीलगणुों का विभाजन उस व्यिहार पर भी वकया ह ैवजससे ि ेसमबवन्र्त  होते हैं। इस कसौिी 

के आर्ार पर शीलगणु के तीन प्रकार हैं-  

a. गत्यात्मक शीलगणु (dynamic trait) 

b. क्षमता शीलगणु (ability traits) 

c. वचत्तप्रकृवत शीलगणु (temperament trait)  

a. गत्यधत्मक शीलगुण (dynamic trait)- गत्यात्मक शीलगणु िसेै शीलगणु को कहा जाता ह ैवजससे व्यवक्त 

का व्यिहार एक खास लक्ष्य की ओर अग्रवसत होता ह।ै मनोिवृत्त  (attitude), लालसा  (urge) तथा मनोभाि 

(sentiments) गत्यात्मक शीलगणु के कुछ उदाहरण हैं। 

b. क्षमतध शीलगुण (ability traits)- क्षमता शीलगणु से तात्पयभ कुछ िसेै शीलगणुों से होता ह ैजो व्यवक्त को 

वकसी लक्ष्य तक पहुूँचाने में काफी प्रभािकारी वसि होते हैं। 

c. क्तचिप्रकृक्तत शीलगुण (temperament trait)-  वचत्तप्रकृवत शीलगणु से तात्पयभ, िैसे शीलगणुों से होता ह ै

जो वकसी लक्ष्य पर पहुूँचने के प्रयास से उत्पन्न होता ह ै तथा वजसका समबन्र् व्यवक्त की संिगेात्मक वस्थवत 

(emotional state) अनवुिया करने की शवक्त (energy) तथा दर (rate) आवद से समबवन्र्त होता ह।ै सांिवेगक 

वस्थरता ,मस्तमौलापन आवद वचत्तप्रकृवत शीलगणु के कुछ उदाहरण हैं।  

 कैिेल ने यह भी बतलाया ह ै वक व्यवक्तत्ि के शीलगणुों का अध्ययन करने के वलए मलूतः तीन स्त्रोत 

(source) हैं-जीिन अवभलेख (life record) आत्म रेविंग (self-rating) तथा िस्तवुनष्ठ परीक्षण (objective 

test) पहले स्त्रोत से प्राप्त आूँकड़ों  को L-data, दसूरे स्त्रोत से प्राप्त आूँकड़ों को Q-data तथा तीसरे स्त्रोत से प्राप्त 

आूँकड़ों को OT-data कहा जाता ह।ै  

8.3.2.3. एच.जे. आइजेंक कध योगदधन (Contribution of Eysenk)-  

आइजेंक ने भी अपने अध्ययन में गवणतीय उपागम को अपनाया ह।ै उन्होंने विज्ञान में मापन की आिश्यकता पर 

बल वदया ह ैऔर अनेक मनोिजै्ञावनक परीक्षण वनवमभत वकए हैं। व्यवक्तत्ि वसिान्त के समबन्र् में उनका कहना ह ै

वक इस वदशा में अभी बहुत कुछ करना शषे ह ैवफर भी व्यवक्तत्ि के समबन्र् में उन्होंने जो विचार प्रस्ततु वकए हैं ि े

अनेक दृवष्टयों से महत्िपणूभ हैं। उन्होंने अपने पिूभिती मनोिजै्ञावनकों के विचारों को ग्रहण करते हुए एक अत्यन्त 

तकभ संगत व्यवक्तत्ि वसिांत की स्थापना की ह।ै व्यवक्तत्ि के समबन्र् में उनके प्रमखु विचार इस प्रकार हैं- 

8.3.2.3.1. व्यक्तित्व कध स्वरूप- आइजेंक के अनसुार व्यवक्तत्ि के स्िरूप पर विचार करते समय उसके 

संज्ञानात्मक, चाररवत्रक, भािनात्मक तथा शारीररक पक्ष पर ध्यान दनेा आिश्यक ह।ै आइजेंक ने व्यवक्तत्ि की 

पररभाषा करते हुए वलखा ह-ै 

‘‘व्यवक्तत्ि प्राणी के िास्तविक एि ंसमभाव्य व्यिहार संरूप का िह समग्र ह ैवजसका वनर्ाभरण आनिुवंशकता और 

िातािरण करता ह।ै इसका प्रारमभ तथा गठन व्यिहार संरूप से समबवन्र्त अनभुागों के गठन तथा उनसे समबवन्र्त 

प्रकायाभत्मक अन्तविभ या के द्वारा होता ह।ै 

एक अन्य पररभाषा में आइजेंक ने व्यवक्तत्ि को व्यिहार बताया है- 

‘‘व्यवक्तत्ि व्यिहार ह,ै बशते व्यिहार में संगत िावचक एि ंस्िायत्त अनवुिया तथा प्रेक्षणीय वनष्पादन सवममवलत 

हो। यह केिल विवशष्ट उद्दीपक-अनवुिया यांवत्रकी का समचु्यय नहीं ह।ै’’ 
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आलपोिभ द्वारा प्रस्ततु व्यवक्तत्ि की पररभाषा को आइजेंक ने स्िीकार वकया ह।ै इस प्रकार आइजेंक के अनसुार 

व्यवक्तत्ि सभी संज्ञानात्मक, भािनात्मक, वियात्मक और शारीररक लक्षणों का एक समग्र समचु्चय ह।ै 

3.2.3.2. व्यक्तित्व के प्रकधि - 

वजस प्रकार कैिेल ने अपने वसिान्त में शीलगणुों पर अत्यवर्क बल वदया ह ैउसी प्रकार आइजेंक ने व्यवक्तत्ि 

वनरूपण में प्रकारों को अत्यवर्क महविपणूभ माना ह।ै आइजेंक ने कारक विश्लषण के आर्ार पर व्यवक्तत्ि के तीन 

प्राथवमक आयाम बताए हैं- 

            a. अन्तमुभखता- बवहमुभखता (Introversion-Extroversion) 

b. मनस्तापीयता- वस्थरता (Neuroticism- Stability)     

c. मनोविवक्षप्तता - पराह ंकी वियाये (Psychoticism- Superego function) 

a. अन्तमुभखता-बवहमुभखता(Introversion-Extroversion)-अन्तमुभखी व्यवक्तयों में पराह ंकी प्रर्ानता होती ह ै

और बवहमुभखी व्यवक्तयों के कायभ एि ंव्यिहार अवर्कतर इद ंसे प्रेररत होते हैं।  

b.  मनस्तापीयता- वस्थरता (Neuroticism- Stability) - मनस्तापी व्यवक्त में मनस्ताप के और मनोविवक्षप्त 

व्यवक्त में मनोविवक्षप्तता के शीलगणु और लक्षण पाये जाते हैं।  

c.  मनोविवक्षप्तता- पराह ं की वियाये (Psychoticism- Superego function) - मनोविवक्षप्त व्यवक्त में 

मनोविवक्षप्तता के शीलगणु और लक्षण पाये जाते हैं। 

आइजेंक ने अनेक प्रयोगों के आर्ार पर यह वसि कर वदया ह ै वक व्यवक्तत्ि प्रकार और व्यवक्तत्ि आयाम 

आनिुवंशकता से अत्यवर्क प्रभावित होते हैं। अन्तमुभखी और बवहमुभखी व्यवक्तत्ि में शारीररक दृवष्ट से पाये जान े

िाले  अन्तर का आर्ार मवस्तष्क का एक गणु ह ैवजसके कारण व्यवक्त वकन्हीं पररवस्थवतयों में जागतृ और बवहमुभखी 

हो जाता ह ैऔर वकन्हीं में िह शान्त और अन्तमुभखी रहता ह ैव्यवक्तत्ि के इस आयाम के शारीररक पक्ष पर आइजेंक 

ने समवुचत प्रकाश डाला ह।ै आइजेंक के अनसुार व्यवक्तत्ि तीन प्रकार के होते हैं वफर भी उनका मत ह ैवक वकसी 

व्यवक्त को पणूभरूप से एक प्रकार का नहीं माना जा सकता। दसूरे प्रकार की विशषेतायें भी व्यवक्त में पायी जाती ह।ै 

व्यिहार की दृवष्ट से बहुत से व्यवक्तयों में मनस्तापी और मनोविवक्षप्तता दोनों के लक्षण होते हैं और बहुत से व्यवक्तयों 

में सामान्य तथा मनस्तापी दोनों की विशषेतायें पायी जाती ह।ै 

व्यवक्तत्ि के कारकों का अध्ययन करके आइजेंक  ने यह बताया वक इन कारकों में पदानिुवमक समबन्र् पाया जाता 

ह।ै हॉल एि ंवलण्डज ेके अनसुार आइजेंक व्यवक्तत्ि को पदानिुम में संगवठत मानते हैं। आइजेंक ने व्यवक्तत्ि के 

चार प्रमखु कारक बताए हैं- 

1. त्रवुि कारक 

2. विवशष्ट कारक 

3. सामवूहक कारक 

4. सामान्य कारक 

1. सबसे वनचले स्तर पर त्रवुि कारक पाया जाता ह।ै यह सबसे कम महत्िपूणभ होता ह।ै इस कारक के फलस्िरूप 

व्यवक्तत्ि समबन्र्ी कुछ विवशष्ट अनवुियाएूँ होती हैं वजनका कोई विशेष महत्ि नहीं होता। 
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2. दसूरे सोपान पर आइजेंक ने विवशष्ट कारक को रखा ह।ै इस कारक के फलस्िरूप होने िाली अनवुियाओ ंको 

आदतजन्य अनवुियाएूँ कहते हैं। व्यवक्त की आदतों के मलू में विवशष्ट कारक होते हैं। 

3. तीसरे सोपान पर सामवूहक कारक होते हैं। इन कारकों का समबन्र् उस समहू से होता ह ैवजसमें व्यवक्त रहता ह।ै 

सामवूहक कारक से ही व्यवक्त के शीलगणु प्रेररत होते हैं। आइजेंक के अनसुार शीलगणु ऐसी आदतें हैं वजनमें 

वनरन्तरता और समरूपता पाई जाती ह।ै इन सामवूहक कारकों द्वारा व्यवक्त के शीलगणुों एि ंअवभिवृत्तयाूँ उत्पन्न 

होती हैं। 

4.  चौथे और अवन्तम सोपान पर आइजेंक ने सामान्य कारक को स्थान वदया ह।ै ये कारक सिाभवर्क महत्िपणूभ हैं 

क्योंवक इनके द्वारा व्यवक्तत्ि के प्रकार वनर्ाभररत होते हैं। आइजेंक ने शीलगणुों के पनु्ज को प्रकार कहा ह।ै व्यवक्त के 

शीलगणुों से अवर्क महत्िपणूभ उनके प्रकार हैं क्योंवक ि ेही शीलगणुों के पनु्ज हैं। 

आइजेंक ने व्यवक्तत्ि का जो वसिान्त प्रस्ततु वकया ह ैउसका आर्ार गवणतीय एि ंमात्रात्मक ह ैपरन्त ुिह पणूभरूपेण 

इवन्द्रयानभुविक नहीं ह।ै उसमें सामान्य तथा विशषे तत्िों का सनु्दर समन्िय पाया जाता ह।ै आइजेंक की यह मान्यता 

उसके वसिान्त का मलू आर्ार ह।ै आइजेंक यह भी मानते हैं वक व्यवक्तत्ि का िजै्ञावनक अध्ययन करने के वलए 

उसकी पिूभिती और अनिुती पररवस्थवतयों का सही-सही वनरीक्षण करना आिश्यक ह।ै इस प्रकार आइजेंक ने 

व्यवक्तत्ि को एक मध्यिती चर माना ह ैक्योंवक इसका समबन्र् पिूभिती और अनिुती पररवस्थवतयों से होता ह।ै 

आइजेंक ने व्यवक्तत्ि अध्ययन के व्यवष्टिादी उपागम को स्िीकार नहीं वकया ह।ै िह व्यवक्तत्ि की अनन्यता को 

महवि नहीं दतेा। 

व्यवक्तत्ि की संकलपना को प्रायोवगक एि ंसामावजक मनोविज्ञान में उपयोगी बनाने की दृवष्ट से आइजेंक इस बात 

पर बल दतेा ह ैवक व्यवक्तत्ि का विशे्लषण गवणतीय आर्ार पर वकया जाय क्योंवक न तो व्यवक्तत्ि अनन्य ह,ै न 

सािभभौम। गवणतीय आर्ार पर अध्ययन करने से  इसके कुछ आयाम सामने उपवस्थत होते हैं। आइजेंक ने व्यवक्तत्ि 

के तीन प्रकार बतलाए हैं, ि ेिास्ति में व्यवक्तत्ि के तीन ऐसे आयाम हैं जो उसके व्यवक्तत्ि वसिान्त पर समवुचत 

प्रकाश डालते हैं। 

मूलयधांकन - 

1. आइजेंक ने व्यवक्तत्ि अध्ययन के वलए गवणतीय उपागम अपनाया। 

2. उसने व्यवक्तत्ि समबन्र्ी शोर् कायभ के वलए ऐसी विवर्यों का उपयोग वकया वजनको पहले प्रयकु्त नहीं वकया 

गया। 

3. ऐसी ही एक विवर् ह ैवनष्कषभ विशे्लषण । वनष्कषभ विशे्लषण के ही आर्ार पर आइजेंक ने व्यवक्तत्ि के तीन 

प्रकार एि ंतीन आयाम बताए हैं। 

4. आइजेंक की वनकष विशे्लषण की विवर् कारक विशे्लषण में वमलती जलुती ह।ै 

5. हॉल एि ंवलण्डज ेके अनसुार आइजेंक ने व्यवक्तत्ि समबन्र्ी र्ारणाओ ंकी जाूँच करके उनके मध्य पाये जान े

िाले अनािश्यक भ्रम के जाल को काि-छाूँि व्यवक्तत्ि वसिांत को एक सचुारु स्िरूप दनेे का प्रयास वकया। 

6. वबस्काफ के अनसुार फ्रायड के बाद आइजेंक ऐसा मनोिजै्ञावनक था वजसने व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान के 

मनोवचवकत्सा के क्षेत्र में महान योगदान वकया। 

7. आइजेंक ने व्यवक्तत्ि के जवैिक वनर्ाभरकों पर अवर्क बल वदया ह।ै 
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8. आइजेंक ने अपने व्यवक्तत्ि वसिांत के विषय में अत्यवर्क शोर् कायभ को प्रोत्साहन वदया ह।ै 

9. उसकी र्ारणा ह ै वक उसके व्यवक्तत्ि वसिांत का ठोस आर्ार वनवमभत करने के वलए अभी और अवर्क 

व्यवक्तत्ि समबन्र्ी खोज की आिश्यकता ह।ै 

आइजेंक ने व्यवक्तत्ि मापन हते ुवजन परीक्षणों का वनमाभण वकया ह ैि ेव्यवक्तत्ि के के्षत्र में अत्यंत महत्िपणूभ ह।ै 

 ऊपर िवणभत आलपोिभ, कैिेल तथा आइजेंक के योगदानों पर विचार करने पर एक प्रश्न उठकर जो सामने 

आता ह,ै िह यह ह ैवक मानि व्यवक्तत्ि के प्रमखु शीलगणु या विमा कौन-कौन हैं? सचमचु में शीलगणु उपागम 

इस प्रश्न का उत्तर संतोषजनक ढंग से दनेे में सफल नहीं हो पाया ह।ै  

8.3.2.4. व्यक्तित्व के पञ्च आयधमी क्तिद्धांत - 

 गत दो दशकों में वकए गए महत्िपणूभ शोर्ों के आर्ार पर मनोविज्ञावनकों में इस वसलवसले में कुछ खास विमाओ ं

के बारे में सहमवत होती नजर आती ह।ै ऐसे प्रमख शोर्कताभ हैं - कोस्िा एि ंमकैिे (Costa & MC Crae, 1989) 

,होगान(Hogan, 1983) मकैिे (McCrae,1989) नौलर, ला एि ंकोमरे (Noller, Law & Comrey, 1987) 

इन शोर्कताभओ ं के बीच लगभग इन बात को सहमवत ह ैवक व्यवक्तत्ि के वनमनांवकत पाूँच महत्िपूणभ तथा हृस्ि-

पषु्ट (robust) विमाएूँ हैं जो सभी वद्वध्रिुीय (bipolar) हैं-  

(1) बवहमुभखता (Extraversion or E)- व्यवक्ति का यह एक ऐसा विमा  ह ैवजसमें एक पररवस्थवत में व्यवक्त 

सामावजक, मजावकया, ‘स्नेहपणूभ’, िातनूी ¼talkavtive½ आवद का शीलगणु वदखाता ह ै तो दसूरी 

पररवस्थवत में िह संयमी ,गमभीर, रूखापन, शांत, सचेत रहने आवद का शीलगणु भी वदखता ह।ै इस तरह से 

िवहमुभखता को एक वद्वध्रिुीय विमा माना गया ह।ै  

(2) सहमवतजन्यता (Agreeableness or A) - इस विमा के भी दो छोर या ध्रिु बतलाये गए हैं। इस विमा के 

अनसुार व्यवक्त एक पररवस्थवत में सहयोगी, दसूरों पर विश्वास करने िाला, उदार, सीर्ा, सादा, उत्तम प्रकृवत 

(good natured) आवद से समबि व्यिहार वदखाता ह ैतो दसूरी पररवस्थवत में िह असहयोगी, शकंाल,ु 

वचड़वचड़ा, वजद्दी, बेरहम आवद बनकर भी व्यिहार करता पाया जाता ह।ै  

(3) कतभव्यवनष्ठता (Conscientiounsess or C) - इस विमा में एक पररवस्थवत में व्यवक्त आत्म अनुशावसत, 

उदारदायी, सािर्ान एि ंकाफी सोच-विचार कर व्यिहार करने से समबि शीलगणु वदखाता ह ैतो दसूरी 

पररवस्थवत में िही व्यवक्त वबना सोच-समझ,े असािर्ानीपिूभक, कमजोर या आर्े मन से भी व्यिहार करने से 

समबि शीलगणु वदखाता ह।ै  

(4) स्नायवुिकृवत (Neuroticism or N) - इस विमा में व्यवक्त एक ओर कभी-कभी तो सांिवेगक रूप से काफी 

शांत, संतवुलत, रोगभ्रमी विचारों (hypochondriac thoughts) से अपने आप को मकु्त पाता ह ैतो दसूरी 

आरे िह कभी-कभी अपने आप को सांिवेगक रूप से काफी उत्तवेजत, असंतवुलत तथा रोगभ्रमी विचारों से 

वघरा हुआ पाता ह।ै  

(5) अनभुवूतयों का खलुापान या संस्कृवत (Openness to experiences or culture or O) - इस विमा में 

कभी-कभी व्यवक्त एक तरह काफी संिदेनशील, कालपवनक, बौविक, भद्र आवद व्यिहार से समबि शीलगणु 

वदखाता ह ैतो दसूरी ओर िह काफी असंिदेनशील, रुखा, संकीणभ, असभ्य एि ंअवशष्ट व्यिहारों से समबि 

शीलगणु भी वदखाता ह।ै  
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 उपयुभक्त पाूँच शीलगणुों को नोरमनै (Norman, 1963) ने ‘दी विग फाइि’ (The Big Five) कहा ह ैजो 

आलपोिभ, गोलडिगभ (Goldberg, 1980) तथा कैिेल द्वारा वकये गए शोर्ों पर आर्तृ ह।ै आर्वुनक मनोिजै्ञावनकों 

द्वारा इन पाूँचों शीलगणुों को सबसे अवर्क मान्यता दी जा रही ह ैक्योंवक इन लोगों का मत ह ैवक चाह ेव्यवक्त वकसी 

समाज या संस्कृवत का हो, उसके बारे में इन पाूँचों शीलगणुों के बारे में जानकर उसके व्यवक्त्ि के बारे में सही-सही 

एि ंिजै्ञावनक ज्ञान प्राप्त कर सकते हैं। उसके महत्ि पर बहुत स्िीक विप्पणी एक मवहला व्यवक्त्ि मनोिजै्ञावनक 

वजसका नाम हमैपसन (Hampson, 1988) द्वारा की  गयी ह ैजो इस प्रकार ह-ै  

 ‘‘व्यवक्त्ि िणभन के ये पाूँच विस्ततृ के्षत्रों द्वारा उन सभी प्रमखु तरोकों को अवभग्रवहत वकया ह ै वजसमें 

मानि एक-दसूरे से वभन्न होते हैं। गोलडिगभ (1981) ने तो यहाूँ तक सझुाि वदया ह ैवक उसे सािभवनक रूप से भाष्ज्ञा 

के रूप में उपयोग वकया जा सकता ह,ै क्योंवक इनके द्वारा उन सभी महत्िपूणभ प्रश्नों के पहचान होती ह ैवजसे व्यवक्त 

सांस्कृवतक विवभन्नताओ ंके बािजदू एक-दसूरे के बारे में जानना चाहते हैं।’’ 

उपयुभक्त पाूँच विमाओ ंको याद रखने के खयाल से 'OCEAN'के रूप में कूिसंकेतीकरण (coding) वकया जा 

सकता ह।ै इस विमाओ ंको माने के वलए कोस्िा तथा मकैिे (Costa & McCrae, 1992) ने एक प्रश्नािली भी 

विकवसत की  ह,ै वजसे एनईओ-व्यवक्तत्ि आविष्काररका (संशोवर्त) (NEO-Personality Inventory 

Revised / NEO- PI-R)कहा गया  ह।ै  

8.3.3 शीलगुण क्तिद्धन्त  कध मूलयधांकन - 

यद्यवप शीलगणु वसिान्त प्रकार वसिान्त से अवर्क िजै्ञावनक एि ंपणूभ लगता ह,ै वफर भी मनोिजै्ञावनकों ने इसकी 

भी कुछ आलोचनाएूँ की हैं जो वनमनांवकत हैं-  

(1) शीलगणु वसिान्त में कारक विशे्लषण (factor analysis) कर शीलगणु वसिान्तिादी (trait 

theorists)शीलगणुों की कोई एक वनवश्चत संख्या वनर्ाभररत करने में अबतक असमथभ रह ेहैं।  

(2) शीलगणु वसिान्तिावदयों द्वारा बताये गये प्रमखु शीलगणु की संख्या के बारे में असहमवत तो ह ैही, साथ-ही-

साथ ऐसे शीलगणु एक-दसूरे से पणूभतः स्पष्ट, वभन्न एि ंस्ितंत्र नहीं ह।ै  

(3) शीलगणु वसिान्त में व्यवक्तत्ि की व्याख्या अलग-अलग शीलगणुों के रूप में की जाती ह।ै  

(4) शीलगणु वसिान्त में पररवस्थवतजन्य कारकों (situational factors) के महत्ि को स्िीकार नहीं वकया गया 

ह।ै  

(5) शीलगणु उपागम का स्िरूप िणभनात्मक (descriptive) ह।ै इसमें व्यवक्तत्ि के मौवलक एि ं महत्िपणूभ 

विमाओ ं(dimensions) का वसफभ  िणभन वकया जाता ह,ै परंत ुइस बात की व्याख्या नहीं की जाती ह ैवक 

वकस तरह से विवभन्न शीलगणुों का विकास होता ह।ै  

उपयुभक्त आलोचनाओ ंके बािजदू व्यवक्तत्ि का शीलगणु उपागम एक महत्िपणूभ उपागम ह ै वजसके माध्यम से 

व्यवक्तत्ि के स्िरूप को समझने की कोवशश की गयी ह।ै  

8.4  प्रकधि क्तिद्धन्त (Type Theory)-  

प्रकार वसिान्त की मान्यता यह ह ैवक सभी व्यवक्त प्रकृवत समानता के आर्ार पर कुछ वनवश्चत प्रकारों में बूँिे होते 

हैं और प्रत्येक प्रकार में कुछ वनवश्चत एि ं स्पष्ट शीलगणु होते हैं। व्यवक्तत्ि के प्रकारा वसिान्त के समथभकों में 

वहपोिेि्स, िेश्मर, शलेडन, युंग आवद का नाम उललेखनीय ह।ै इन मनोिैज्ञावनकों ने व्यवक्तत्ि को कई प्रकारों में 
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विभावजत करके व्यवक्तत्ि के िास्तविक स्िरूप को समझाने का प्रयास वकया। यह वसिान्त इस विश्वास पर 

आर्ाररत ह ैवक सभी व्यवक्त प्रकृवत समानता के आर्ार पर कुछ वनवश्चत प्रकारों में बूँिे होते हैं, प्रत्येक प्रकार के 

व्यवक्तयों में कुछ स्पष्ट शीलगणु होते हैं, जो दसूरे प्रकार के व्यवक्तयों में उसी मात्रा में नहीं होते हैं। 

8.4.1.  प्रकधि क्तिद्धन्त की प्रमुख क्तवशेषतधयें - इस वसिान्त की प्रमखु विशेषतायें वनमन प्रकार हैं- 

 1. इस वसिांत में गसे्िालििाद की झलक वदखाई दतेी ह।ै इस वसिान्त के अनसुार ‘प्रकार’ आकृवत के समान 

पणूभ होता ह।ै व्यवक्तत्ि का मलूयांकन इनके विवभन्न अशंों (शीलगणुों) को दखेने से नहीं बवलक इसके संगवठत 

रूप (प्रकार) को दखेने से समभि ह।ै  

2. प्रकार वसिान्त के आर्ार पर व्यािहाररक समस्याओ ंके समार्ान में सहायता वमलती ह ैजैसे- व्यिसावयक 

चयन वभन्न-वभन्न व्यिसाय के वलये अलग-अलग स्िभाि िाले व्यवक्तयों की आिश्यकता होती ह।ै अतः 

इस वसिान्त के प्रकाश में अपेवक्षत प्रकार के व्यवक्त के चयन में सवुिर्ा होती ह।ै 

3. इस वसिान्त से व्यवक्तत्ि के विवभन्न पक्षों से समबवन्र्त अनसुन्र्ानों में बहुत सहायता वमलती ह।ै वहपोिेि्स 

के िगीकरण की चाह ेवजतनी आलोचना की जाय, लेवकन इस तथ्य को अस्िीकार नहीं वकया जा सकता वक 

वहपोिेि्स के िगीकरण से प्रेररत होकर िेश्मर और शलेडन ने इस के्षत्र में सराहनीय अनसंुर्ान वकया। इसी 

तरह युंग के िगीकरण से लाभावन्ित होकर आइजेंक ने सामान्य और असामान्य व्यवक्तत्ि से समबवन्र्त 

महविपणूभ शोर्कायभ वकया। 

 4.  इस वसिान्त की सबसे महत्िपणूभ विशषेता यह ह ै वक इससे व्यवक्तत्ि के अध्ययन का एक संकेत अथिा 

आरमभ वबन्द ुवमलता ह।ै ‘प्रकार’ व्यवक्तत्ि के मानक रूप हैं, वजनके साथ विवभन्न व्यवक्तयों की तलुना की 

जा सकती ह ैऔर प्रत्येक व्यवक्त का परूा वचत्रण प्राप्त वकया जा सकता ह।ै 

8.4.2. प्रकधि क्तिद्धन्त में मनोवैज्ञधक्तनकों के क्तवचधि-  

व्यवक्तत्ि में वभन्न-वभन्न शीलगणुों ि प्रकारों का एक ऐसा गत्यात्मक संगठन होता ह ै वजसके कारण व्यवक्त का 

व्यिहार तथा विचार वकसी भी िातािरण में अपने ढंग का अथाभत अपिूभ होता ह।ै व्यवक्तत्ि के प्रकारा वसिान्त के 

समथभकों में वहपोिेि्स, िेश्मर, शलेडन, युंग आवद का नाम उललेखनीय ह।ै 

 यवद व्यवक्तत्ि के अध्ययन के इवतहास पर ध्यान वदया जाय तो यह स्पष्ट हो जायेगा वक आज से 2400 

िषभ पहले भी इस वसिान्त के द्वारा व्यवक्तत्ि की व्याख्या वक जाती थी। सबसे पहला व्यवक्तत्ि प्रकार वसिान्त 

वथयोफेस्ि्स का था जो अरस्त ुके वशष्य थे।वसकंदर  (356-323) BC के समय में वथयोफेस्ि्स एक लोकवप्रय एिं 

चवचभत व्यवक्त थे इनके द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि प्रकार की लोकवप्रयता उस समय काफी थी। इसमें खशुमदी प्रकार 

एक महत्िपणूभ प्रकार था। परन्त ुइनके द्वारा प्रवतपावदत व्यवक्तत्ि प्रकार चूंवक िमबि प्रेक्षण पर आर्ाररत नहीं था, 

और न ही बहुत विस्ततृ था अतः लोगों द्वारा एक नए प्रकार की आिश्यकता महससू की गयी। इसके बाद वहपोिेि्स 

ने एक नया व्यवक्तत्ि प्रकार 400 BC में प्रवतपावदत वकया। इन्होंने शरीर द्रिों के आर्ार पर व्यवक्तत्ि के चार प्रकार 

बतलाए ह।ै इनके अनसुार हमारे शरीर में चार मखु्य द्रि पाये जाते ह-ै पीला वपत्त, काला वपत्त, रक्त तथा कफ या 

शे्लष्मा। प्रत्येक व्यवक्त में इन चारों द्रिों में कोई एक द्रि अवर्क प्रर्ान होता ह ैऔर व्यवक्त का स्िभाि या वचत्तप्रकृवत 

इसी की प्रर्ानता से वनर्ाभररत होता ह।ै 
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1. पीलध क्तपि- वजस व्यवक्त में पीले वपत्त की प्रर्ानता होती ह,ै उस व्यवक्त का वचत्त प्रकृवत या स्िभाि वचड़वचडा 

होता ह ैऔर व्यवक्त प्रायः बेचनै वदख पड़ता ह ैअसेै व्यवक्त तनुकुवमजाजी भी होते ह।ै इस तरह के प्रकार को 

वहपोिेि्स ने गसु्सैल कहा ह।ै 

2. कधलध क्तपि- जब व्यवक्त में काले वपत्त की प्रर्ानता होती है, तो िह प्रायः उदास तथा मवंदत नजर आता ह ै

इस तरह के प्रकार को विषादी या वनराशािादी कहा जाता ह।ै 

3. िि- वजस व्यवक्त में अन्य द्रिों की अपेक्षा रक्त की प्रर्ानता होती ह,ै िह प्रसन्न तथा खशुवमजाज होता ह ैइस 

तरह के व्यवक्तत्ि के प्रकार को उत्तसाही या आशािादी कहा गया ह।ै 

4. कर्फ यध शे्लष्मध- वजस व्यवक्त में कफ या शे्लष्मा जसैे द्रि की प्रर्ानता होती ह,ै िह शान्त स्िभाि का होता ह ै

तथा उसमें वनवष्ियता पायी जाती ह।ै इसमें भािशनू्यता के गणु भी पाये जाते ह।ै इस तरह के व्यवक्तत्ि के 

प्रकार को विरक्त कहा गया ह।ै  

वहपोिेि्स के बाद रोसिन, 1824 ने सबसे प्रभािकारी व्यवक्तत्ि प्रकार विकवसत वकया वजसका आर्ार शारीररक 

डील-डॉल था। इन्होंने व्यवक्तत्ि के चार प्रकार बतलाए-  

1. प्रमक्तस्तष्कीय प्रकधि- ऐसे व्यवक्त दबुले पतले तथा लमबे डील-डॉल के होते ह।ै 

2. पेशीय प्रकधि- ऐसे व्यवक्तयों के शरीर की मांसपेवशयां गठी होती ह।ै 

3. आत्मिधत्किणी प्रकधि- ऐसे लोग गोल मिोल शारीररक संरचना िाले होते ह।ै 

4. श्विनी प्रकधि- ऐसे लोगों की शारीररक कद कोई एक विशेष िेणी का न होकर वमला जलुा प्रकार का होता 

ह।ै 

भधयोलध, (1909)  ने उक्त िणेी को उन्नत बनाने की कोवशश की ह ैऔर उपरोक्त िेणीयों को मात्र तीन िेणी में 

ही रखकर व्यवक्तत्ि के एक प्रकार वसिान्त का प्रवतपादन वकया ह।ै भायोला के अनसुार तीन प्रकार ह-ै  

1. माइिोस्पालनवकक  

2. नोरमोसप्लानवकक तथा 

3. मिैोस्पलानवकक  

इन तीनों का व्यवक्तत्ि प्रकार की विशेषताएूँ रोस्ि्न द्वारा बतलाये गये िमशः प्रथम तीन प्रकार की विशेषताओ ंके 

समान होते ह।ै आर्वुनक मनोिैज्ञावनकों द्वारा प्रकार वसिान्त को दो भागों में बॉिंकर व्यवक्तत्ि की व्याख्या की गयी 

ह।ै 

8.4.2.1 . शधिीरिक िांिचनध के आधधि पि -व्यवक्त के व्यवक्तत्ि में शारीररक तथा मानवसक दोनों ही प्रकार के 

गणु सवन्नवहत होते हैं। वकसी व्यवक्त का शारीररक आकार-प्रकार उसके व्यवक्तत्ि का एक महत्िपूणभ भाग होता ह।ै 

एक सामान्य व्यवक्त दसूरे के शारीररक रूप-रंग को दखेकर ही उसके व्यवक्तत्ि की जानकारी प्राप्त करता ह।ै 

8.4.2.1.1. िैश्मि कध योगदधन- िैश्मर ने शारीररक संरचना के आर्ार पर ही व्यवक्तत्ि के चार प्रकार बताये थ े

- 

(अ) क्तपकक्तनक - ये मोिे और नािे शरीर के होते हैं। इनका स्िभाि हूँसमखु होता ह।ै ये आराम-पसंद, िाताभलाप 

पसन्द, वमलनसार तथा सखु-दःुख में जलदी प्रभावित होने िाले होते हैं। 
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(ब) एस्थेक्तनक - ये दबुले –पतले  और लमबे शरीर िाले  होते हैं। मखु्यतः ये बवुििादी और वचन्तनशील होते हैं। 

इनमें शारीररक शवक्त की कमी पाई जाती ह।ै 

(ि) एथलेक्तटक - इनका शारीररक गठन अच्छा होता ह।ै कन्र्ा चौड़ा तथा माूँसपोवशयाूँ मजबूत होती ह।ै ये 

शवक्तशाली, साहसी, वनभीर्क, प्रभतु्ि की इच्छा रखने िाले  तथा समाज में अवर्क सफल होते हैं। 

(द) क्तडस्प्लधक्तस्टक- ये व्यवक्त उपयुभक्त तीनों प्रकार का वमवित रूप होते हैं। ऐसे व्यवक्त बहुत कम पाये जाते हैं। 

8.4.2.1.2. शेलडन कध योगदधन- शेलडन ने भी शारीररक संरचना के आर्ार पर व्यवक्तत्ि के तीन प्रकार बताये 

थे । 

(अ) एण्डोमधक्तरु्फक- ये कोमल तथा गोल-मिोल शरीर िाले होते हैं। इनका शरीर वचकनाहिपणूभ होता ह।ै 

(ब) मीिोमधक्तरु्फक- ये शारीररक दृवष्ट से अवर्क हृष्ट-पषु्ट होते हैं। इनकी हड्वडयों और माूँसपेवशयों में अवर्क बल 

होता ह।ै ये लोग अवर्क स्िस्थ, अवर्क ठोस शरीर िाले तथा अवर्क शवक्तशाली होते हैं। 

(ि) एक्टोमधक्तरु्फक- ये व्यवक्त दबुले पतले शरीर िाल,े लमबे, दबुभल माूँसपेवशयों िाले  तथा शारीररक दृवष्ट से हीन 

होते हैं। 

िेश्मर तथा शलेडन द्वारा िवणभत उपयुभक्त व्यवक्त-प्रकारों से यह स्पष्ट होता ह ै वक वकस प्रकार शारीररक संरचना 

व्यवक्तत्ि के शीलगणुों के वनर्ाभरण में भवूमका वनिाभह करती ह।ै 

8.4.2.2. मनोवैज्ञधक्तनक गुणों के आधधि पि (On the basis of psychological characteristics)- कुछ 

मनोिजै्ञावनकों ने ियवक्तत्ि का िगीकरण मनोिजै्ञावनक गणुों के आर्ार पर वकया ह।ै इसमें यगु,आइजने्क तथा 

वगलफोडभ का नाम अत्यवर्क  मशहूर ह।ै  

8.4.2.2.1. युांग के व्यक्तित्व प्रकधि - युंग ने व्यवक्तत्ि के वनमनांवकत दो प्रकार बतलायें हैं- 

(a) बवहमुभखी (Extrovert) इस तरह के व्यवक्त की अवभरूवच विशषेकर समाज के कायों की ओर होता ह।ै िह 

अन्य लोगों से वमलना-जलुना पसंद करता ह ै तथा प्रायः खशवमजाज होता ह।ै ऐसे व्यवक्त आशािादी 

(व्चजपउपेजपब) होते हैं तथा अपना संबंर् यथाथभता से अवर्क आदशभिादी से कम रखते हैं। ऐसे लोगों को 

खान-ेपीने की ओर भी अवर्क अवभरूवच होती ह।ै ऐसे लोग समाज के वलए काफी उपयोगी होते हैं।  

(b) अन्तमुभखी (Introvert) ऐसे व्यवक्त में िवहमुभखी के विपरीत गणु पाये जाते हैं। इस तरह के व्यवक्त बहुत लोगों 

से वमलना-जलुना पसंद नहीं करते हैं और उनकी दोस्ती कुछ ही लोगों तक सीवमत होती ह।ै इनमें आत्मकेवन्द्रता 

(self-centredness) का गणु अवर्क पाया जाता ह।ै इन व्यवक्तयों को अकेलापन अवर्क पसंद होता ह ैतथा 

ऐसे लोग रूवढ़िादी प्रकृवत के होते हैं तथा परुाने रीवत-ररिाजों एि ंवनयमों को आदर दनेे िाले होते हैं। 

 आर्वुनक मनोिैज्ञावनकों द्वारा यगु के इन दो प्रकारों की आलोचना की गयी ह ैऔर इनलोगों ने कहा वक सभी 

लोग इन दोनों में से वकसी एक िेणी में आए ही यह जरूरी नहीं ह।ै अवर्कतर लोगों में इन दोनों िेवणयों के 

गणु पाये जाते हैं। फलस्िरूप एक पररवस्थवत में ि ेिवहमुभखी के रूप में व्यिहार करते हैं तथा दसूरी पररवस्थवत 

में ि े अन्तमुभखी के रूप में व्यिहार करते हैं। एसे व्यवक्तयों को आर्वुनक मनोिजै्ञावनकों ने उभयमखुी 

(ambivert)की संज्ञा दी ह।ै  

8.4.2.2. आइजेन्क के व्यक्तित्व प्रकधि - आइजने्क (Eysenck, 1947) ने भी मनोिजै्ञावनक गणुों के आर्ार 

पर व्यवक्तत्ि के तीन प्रकार बतलायें हैं। इन्होंने यगु के अन्तमुभखी-िवहमुभखी वसिान्त की सत्यता की जांच करने के 

वलए 10,000 सामान्य (normal) एि ंतंवत्रका रोवगयों (nurotics) पर अध्ययन वकया और विशषे सांवख्यकीय 
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विशे्लषण (statical analysis )कर यह बतलाया वक व्यवक्तत्ि के वनमनांवकत तीन प्रकार होते हैं जो वद्वध्रिुीय 

(dipolar) हैं- 

(a) अन्तमुभखता-बवहमुभखता (Inroversion-Extraversion)- आइजने्क ने यगु के अन्तमुभखता  तथा 

िवहमुभखता के वसिान्त को तो स्िीकार वकया परन्त ुयगु के समान उन्होंने इसे व्यवक्तत्ि का दो अलग-अलग 

प्रकार नहीं माना। उनका कहना था वक चूूँवक ये दोनों प्रकार एक-दसूरे के विपरीत हैं, अतः इन्हें एक साथ 

वमलाकर रखा जा सकता ह ैतथा एक ही मापनी (scale) बनाकर अध्ययन वकया जा सकता ह।ै चूूँवक ऐसा 

नहीं होता ह ैवक ये दोनों तरह के गणु एक ही व्यवक्त में एक साथ अवर्क या कम हों, अतः इसे आइजने्क ने 

व्यवक्त का एक ही विमा माना ह ैजो स्पष्टतः वद्वर्ुर्िीय हैं। जैसे-वकसी व्यवक्त में यवद सामावजकता अवर्क ह ै

तथा िह लोगों से वमलना-जलुना अवर्क पसंद करता ह ैतो यह कहा जाता ह ैतो यह कहा जाता ह ेवक व्यवक्त 

इस वबमब के िवहमुभखता पक्ष में अवर्क ऊूँ चा ह।ै  

(b) स्नायवुिकृवत-वस्थरता (Neuroticism-Stability)- आइजने्क के अनसुार व्यवक्तत्ि का यह दसूरा प्रमखु 

विमा ह।ै व्यवक्तत्ि के इस प्रकार के पहले छोर पर होने पर व्यवक्त में सांिवेगक वनयंत्रण कम होता ह ैतथा उनकी 

इच्छा शवक्त (will power) कमजोर होती ह।ै इनके विचारों एि ंवियाओ ंमें मन्दता पायी जाती ह।ै इनमें अन्य 

व्यवक्तयों के सझुाि (suggestion) को चपुचाप स्िीकार कर लेने की प्रिवृत्त अवर्क होती ह।ै तथा इनमें 

सामावजकता (sociability) का अभाि पाया जाता ह।ै ऐसे व्यवक्तयों द्वारा प्रायः अपनी इच्दाओ ंका दमन 

(repression) वकया जाता ह।ै इस प्रकार के दसूरे छोन पर वस्थरता होती ह ै वजसकी ओर बढ़ने पर उक्त 

व्यिहारों या लक्षणों की मात्रा घिती जाती ह ैऔर व्यवक्त में वस्थरता की मात्रा बढ़ती ह।ै  

(c) मनोविकृतता-पराह ंकी वियाएूँ (Psychoticism-Superego function)- आइजने्क ,1952 ने व्यवक्तत्ि 

के इस विमा को बाद में वकये गये शोर् के आर्ार पर जोड़ा ह।ै आइजने्क ने इस प्रकार की व्याख्या करते हुए 

कहा वक व्यवक्तत्ि का यह विमा मानवसक रोग की एक विशषे िेणी वजसमें  मनोविवक्षवप्त (psychosis) रोग 

से पीवड़त व्यवक्त नहीं ह।ै हाूँ, इतना अिश्य ह ैवक मनोविवक्षवप्त रोगों से पीवड़त व्यवक्त में मनोविवक्षवप्त के गणु 

अवर्क होंग।े आइजने्क  के अनसुार मनोविकृवत िाले व्यवक्तत्ि के विमा में क्षीण एकाग्रता (poor 

concentration) क्षीण स्मवृत (poor memory) तथा िूरता (cruelty) का गणु अवर्क होता ह।ै इसके 

अलािा ऐसे व्यवक्त में असंिदेनशीलता (insensitivity) दसूरों के प्रवत सौहादभपणूभ संबंर् की कमी, वकसी 

प्रकार के खतरे के प्रवत असतकभ ता, सजृनात्मकता (creativity) की कमी आवद गणु पाये जाते हैं। इस विमा 

के दसूरे छोर पर पराह ंकी वियाएूँ (super-ego functions)  होती हैं जसैे-जसैे इस छोर की ओर हम बढ़त े

हैं, उक्त लक्षणों या व्यिहारों की मात्रा घिती जाती ह ैतथा व्यवक्त में आदशभत्ि (ideality) तथा नैवतकता 

(morality)  की मात्रा बढ़ती जाती ह।ै  

इस तरह से हम दखेते हैं वक आइजने्क के तीनों विमा या प्रकार  वद्वध्रिुीय  हैं। मतबल यह कदावप नहीं ह ै

वक अवर्कतर व्यवक्तयों  को दो छोरों में से वकसी एक छोर पर रखा जा सकता ह।ै सच्चाई  यह ह ैवक प्रत्येक ‘प्रकार‘ 

या विमा  के बीच में ही अवर्कतर व्यवक्तयों को रखा जाता ह।ै  

 वगलफोडभ (Guilford, 1959) ने आइजने्क के अन्तमुभखता-िवहभमखुता के ‘विमा‘ का काफी विस्ततृ रूप 

से विशे्लषण वकया और पाया वक इन प्रकारों में व्यवक्तत्ि के कई तरह के शीलगणु  पाये जाते हैं। इस तरह से उन्होंन े

अपने अध्ययन के आर्ार पर आइजने्क (1947) के विचारों की पवुष्ट की ह।ै  
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8.4.2.3. प्रकधि क्तिद्धन्त कध  मूलयधांकन –  

ऊपर के वििरण से स्पष्ट ह ैवक व्यवक्तत्ि के प्रकार वसिान्त  में व्यवक्तत्ि के समान शीलगणुों को एक साथ वमलाकर 

एक विशेष ‘प्रकार‘  का वनमाभण वकया जाता ह ैऔर उसी विशषे प्रकार के अनसुार व्यवक्तत्ि की व्याख्या की जाती 

हैं इस वसिान्त की सबसे बड़ी विशेषता यह रही ह ैवक इसमें व्यवक्तत्ि को एक संगवठत एि ंसमग्र (as a whole) 

रूप से अध्ययन करने का प्रयास वकया गया ह।ै इन गणु के बािजदू भी इस वसिान्त की आलोचना की गयी ह ैजो 

वनमनांवकत ह-ै 

(1) प्रकार वसिान्त म ेइस बात की पिूभकलपना (assumption)  की गयी ह ैवक सभी व्यवक्त वकसी न वकसी प्रकार 

या िेणी में वनवश्चत रूप से आते हैं। परन्त ुसच्चाई यह ह ैवक एक ही व्यवक्त में व्यवक्तत्ि के कई प्रकारों का गणु 

वमलता ह ैवजसके कारण उन्हें वकसी एक ‘प्रकार‘ में रखना संभि नहीं ह।ै  

(2) प्रकार वसिान्त के अनसुार जब वकसी व्यवक्त को एक विशषे ‘प्रकार‘ में रखा जाता ह ैतो यह पिूभकलपना भी 

साथ-साथ कर ली जाती ह ैवक उसमें उस ‘प्रकार‘ से संबंवर्त सभी गणु होंगे। परन्त ुसच्चाई इस तरह की नहीं 

होती ह।ै  

(3) प्रकार वसिान्त द्वारा व्यवक्त के संरचना (structure)की व्याख्या तो होती ह ै परन्त ु व्यवक्तत्ि विकास 

(Personality development) की व्याख्या नहीं होती ह।ै इस वसिान्त में उन कारकों का उललेख नहीं ह ै

वजससे व्यवक्तत्ि का विकास प्रभावित होता ह ैतथा इस वसिान्त से व्यवक्त्ि विकास की अिस्थाओ ंका भी 

पता नहीं चलता ह।ै  

(4) कुछ मनोिजै्ञावनकों का कहना ह ैवक प्रकार वसिान्त में विशषेकर शारीररक गठनों (body builds) के आर्ार 

पर वकए गए िगीकरण में सामावजक तथा सांस्कृवतक कारक के महत्ि को वबलकुल ही गौण रखा गया ह।ै 

(5) शलेडन ने अपने प्रकार वसिान्त में शारीररक गठ0928 तथा स्िभाि  से संबंवर्त शीलगणुों के बीच उच्च 

सहसंबंर् (high correlation)  यानी 0.78 से अवर्क सहसंबंर् पाया ह।ै कुछ आलोचकों का मत ह ैवक 

यह सहसंबंर् िास्तविक नहीं था। 

(6) सैनफोडभ (1961) के अनुसार प्रकार वसिान्त में वकसी व्यवक्त को एक विशेष प्रकार में रखते समय उसके कुछ 

ही शीलगणुों पर ध्यान वदया जाता ह ैऔर अवर्कांश शीलगणुों की उपेक्षा कर दी जाती ह।ै 

इन आलोचनाओ ंके बािजदू भी प्रकार वसिान्त की मान्यता आज भी बनी हुई ह।ै वजसका प्रमाण हमें इस बात से 

वमल जाता ह ैवक इन विवभन्न प्रकारों के क्षेत्र में मनोिजै्ञावनकों द्वारा विशषे रूप से अध्ययन वकया जा रहा ह।ै  

8.5. व्यक्तित्व  के प्रकधि एवां शीलगुण क्तिद्धन्त में क्तवक्तभन्नतधएां – 

व्यवक्तत्ि के प्रकार एि ंशीलगणु वसिान्तों के अध्ययन पर इनमें कुछ अतंर दृवष्टगत होते ह,ै जो वनमनित ्ह-ै 

1. प्रकार वसिान्त के अनसुार व्यवक्तत्ि का मलूयांकन इनके संगवठत रूप को दखेने से संभि जबवक शीलगणु 

वसिान्त के अनसुार व्यवक्तत्ि का मलूयांकन उनके विवभन्न अशंों को दखेने से संभि ह।ै 

2. प्रकार वसिान्त के आर्ार व्यिहाररक समस्याओ ंके समार्ान में सहायता वमलती ह ैजबवक शीलगणु वसिान्त 

व्यवक्त के व्यिहार की वस्थरता एि ंसंगवतपणूभता पर बल दतेा ह।ै 
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3. प्रकार वसिान्त में व्यवक्तत्ि में अध्ययन का एक संकेत अथिा आरंभ वबन्द ु वमलता ह ै जबवक शीलगणु 

वसिान्त में कोई आरमभ वबन्द ुनहीं होता ह।ै 

4. प्रकार वसिान्त व्यवक्तत्ि को कई प्रकारों में विभावजत कर समझने का प्रयास करता ह ैजबवक व्होलर, 1963 

के अनसुार प्रत्येक व्यवक्त स्ियं में एक पणूभ प्रकार ह।ै शीलगणु वसिान्त व्यवक्तत्ि के अनेक शीलगणुों को 

महत्ि दकेर उसके समग्र का अध्ययन करता ह।ै 

5. प्रकार वसिान्त इस विश्वास पर आर्ाररत ह ैवक व्यवक्तत्ि प्रकार में वस्थरता होती ह,ै जबवक शीलगणु वसिान्त 

वकसी भविष्यिाणी पर आर्ाररत नहीं ह।ै 

उपरोक्त विशे्लषण से यह स्पष्ट होता ह ैवक व्यवक्तत्ि के प्रकार एि ंशीलगणु वसिान्त में विवभन्नताए ंहैं 

परन्त ुइन वसिान्तों की महत्ता भी व्याप्त ह।ै 

8.6. स्टेट व्यक्तित्व उपधगम (State approaches)     

वकसी भी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि में उसके शारीररक पक्ष के साथ-साथ मानवसक पक्ष का भी समन्िय होता ह।ै इसवलए 

व्यवक्त के मानवसक पक्ष से समबवन्र्त वजतने भी कारक होते हैं ि ेसभी व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरकों की भवूमका का वनिाभह 

करते हैं।  

8.6.1. स्टेट व्यक्तित्व उपधगम- व्यवक्तत्ि के स्िेि उपागम व्यवक्त के क्षवणक व्यिहार और अनभुि पर आर्ाररत 

होता ह ैजो वक पररवस्थवत और उस तात्कावलक वस्थवत के प्रेरणा पर आर्ाररत होता ह।ै विवभन्न प्रकार तथा शीलगणु 

कारकों के अवतररक्त अनेक ऐसे मनोिैज्ञावनक या स्िेि कारक हैं जो व्यवक्तत्ि वनर्ाभरण में सहायक होते हैं। वकसी 

भी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि में उसके शारीररक पक्ष के साथ-साथ मानवसक पक्ष का भी समन्िय होता ह।ै इसवलए व्यवक्त 

के मानवसक पक्ष से समबवन्र्त वजतने भी कारक होते हैं ि ेसभी व्यवक्तत्ि के वनर्ाभरकों की भवूमका का वनिाभह करते 

हैं। व्यवक्तत्ि में व्यवक्त का व्यिहार पक्ष भी सवममवलत होता ह ैऔर यह उसकी अनेक मानवसक विशेषताओ ंद्वारा 

वनर्ाभररत होता ह।ै वनमनांवकत मनोिजै्ञावनक कारक व्यवक्तत्ि वनर्ाभरण में महत्िपणूभ भवूमका वनभाते हैं। 

1. बुक्तद्(Intelligence) - बवुि एक ऐसी मानवसक योग्यता ह ैवजसका प्रभाि जीिन के प्रत्येक के्षत्र  पर पड़ता 

ह।ै मनोिैज्ञावनकों ने इसे अमतूभ वचन्तन की योग्यता, समायोजन की योग्यता तथा अवर्गम की योग्यता कहा ह।ै बवुि 

का प्रभाि व्यवक्त के व्यवक्तत्ि पर भी पड़ता ह।ै प्रायः तीव्र बवुि िाले  व्यवक्त में िेष्ठता की भािना और मन्दबवुि 

व्यवक्तयों में हीनता की भािना विकवसत हो जाती ह,ै जो उनके व्यवक्तत्ि की संरचना को प्रभावित करती ह।ै मन्द 

बवुि व्यवक्तयों का समायोजन भी सन्तोषजनक नहीं होता तथा उनमें कई प्रकार के व्यिहाररक दोष उत्पन्न हो सकते 

हैं। 70 से कम बवुिलवब्र् िाले व्यवक्तयों को मन्दबवुि की िेणी में रखा जाता ह।ै मानवसक मन्दता से ग्रस्त व्यवक्तयों 

का शारीररक विकास भी प्रायः कम होता ह।ै इसके अवतररक्त मगंोवलज्म, िेिेवनज्म, हाइिोवसफैली तथा 

माइिोवसफैली जसैी असामान्य शारीररक विशषेताएूँ भी मानवसक मन्दता के कारण वदखाई पड़ती ह।ै सामान्य तथा 

उच्च बवुि के व्यवक्तयों में उपयुभक्त कवमयाूँ नहीं पायी जाती। वकसी भी पररवस्थवत में एक बवुिमान तथा एक 

वनमनबवुि िाले  व्यवक्त के व्यिहार में स्पष्ट अन्तर वदखाई पड़ता ह।ै इस प्रकार हम कह सकते हैं वक व्यवक्तत्ि पर 

मानवसक योग्यता का भी महत्िपणूभ प्रभाि पड़ता ह।ै 

2. पे्रिणध (Motivation) - प्रत्येक व्यवक्त की कुछ आिश्यकतायें होती हैं वजन्हें िह परूा करना चाहता ह।ै 

आिश्यकताओ ंके कारण उसमें एक प्रेरणा उत्पन्न होती ह ैऔर िह लक्ष्य को प्राप्त करने के वलए प्रयत्नशील हो 
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उठता ह।ै व्यवक्त के व्यिहार वकसी न वकसी प्रेरणा के कारण होते हैं। कुछ आिश्यकताएूँ सामान्य होती हैं वजनकी 

पवूतभ व्यवक्त सामवूहक तथा सामावजक स्तर पर करता ह।ै यह आिश्यकताएूँ वकसी एक समहू अथिा समाज के सभी 

व्यवक्तयों में सामान्य रूप से पायी जाती ह ैऔर उस समहू के सभी व्यवक्त उन आिश्यकताओ ंसे समबवन्र्त लक्ष्यों 

को प्राप्त करने के वलए व्यिहार करते हैं। इस प्रकार व्यवक्त का व्यिहार उसकी आिश्यकताओ ंएि ंप्रेरणाओ ंसे 

वनर्ाभररत होता ह।ै 

इन सामान्य आिश्यकताओ ंके अवतररक्त कुछ व्यवक्तगत आिश्यकताएूँ भी होती हैं, वजनकी पवूतभ व्यवक्त 

अपने स्तर पर करता ह,ै जसै-े व्यवक्त की महत्िाकांक्षाएूँ, प्रभतु्ि की आिश्यकताएूँ, संग्रह की आिश्यकता, 

आत्मप्रदशभन की आिश्यकता आवद। ये व्यवक्तगत आिश्यकताएूँ वजस सीमा तक व्यवक्त को प्रेररत करती हैं, उस 

सीमा तक व्यवक्त का व्यिहार उनसे वनदवेशत होता ह।ै अलग-अलग प्रकार की आिश्यकताएूँ व्यवक्त में अलग-

अलग प्रकार के व्यिहारों को उत्पन्न करती ह।ै प्रत्येक प्रकार की आिश्यकता से समबवन्र्त लक्ष्य होते हैं। व्यवक्त 

यवद उस लक्ष्य को प्राप्त कर लेता ह ैतो उसकी आपिश्यकता की सन्तवुष्ट हो जाती ह,ै वकन्तु यवद िह लक्ष्य प्रावप्त 

में असफल होता ह,ै तो उसमें कुण्ठा तथा हीनता उत्पन्न होती ह ैऔर यवद इसकी मात्रा अवर्क बढ़ जाती ह ैतो 

व्यवक्तत्ि असामान्य हो जाता ह।ै 

3. रुक्तच (Interest) - रुवच एक प्रकार की व्यवक्तगत प्रेरणा ह,ै जो विवभन्न उद्दीपकों के प्रवत व्यवक्त के झकुाि को 

वनर्ाभररत करती ह।ै व्यवक्त को वजन िस्तओु ंअथिा कायों में रुवच रहती ह,ै िह उनकी ओर बढ़ता ह ैऔरप उसमें 

वलप्त रहने में उसे सखुद अनभुवूत होती ह।ै इसके विपरीत अरुवचपणूभ कायों को करन ेसे उसे आनन्द की अनभुवूत 

नहीं होती और ऐसे कायों से िह दरू भागना चाहता ह।ै इस प्रकार व्यवक्त का व्यिहार उसकी रुवचयों से भी वनर्ाभररत 

होता ह।ै उदाहरण के वलए एक संगीतज्ञ तथा एक िजै्ञावनक, संगीत तथा विज्ञान की पथृक-पथृक रुवचयों के कारण 

अलग-अलग विवशष्ट प्रकार का व्यवक्तत्ि विकवसत करते हैं। 

4. अक्तभवृक्ति (Attitude) - व्यवक्त अपने जीिनकाल में अपनी आिश्यकताओ ंकी पवूतभ हते ुव्यिहार करते समय 

अनेक उद्दीपको एि ंव्यवक्तयों के समपकभ  में आता ह।ै वजन उद्दीपकों अथिा व्यवक्तयों से उसे लक्ष्य प्रावप्त में सहायता 

वमलती ह ैउनके प्रवत उसकी र्नात्मक अवभिवृत्त विकवसत होती ह ैतथा जो उद्दीपक अथिा व्यवक्त उसकी लक्ष्य 

प्रावप्त में बार्क होते हैं उनके प्रवत उसकी ऋणात्मक अवभिवृत्त विकवसत होती ह।ै वजनके प्रवत व्यवक्त की अवभिवृत्त 

र्नात्मक होती ह ैउनके प्रवत िह अनकूुल संिेग रखता ह ैतथा उनकी ओर उन्मखुता का व्यिहार करता ह।ै इसके 

विपरीत वजनके प्रवत उसकी ऋणात्मक अवभिवृत्त होती ह,ै उनके प्रवत िह दःुखद संिगेों का अनभुि करता ह ैऔर 

उससे दरू भागना चाहता ह।ै इस प्रकार व्यवक्त के व्यिहार को वनर्ाभररत करन ेमें उसकी अवभिवृत्तयों की महत्िपणूभ 

भवूमका ह।ै 

5. क्तचन्तध (Anxiety) - आर्वुनक यगु में प्रत्यके व्यवक्त में न्यनूावर्क मात्रा में वचन्ता पाई जाती ह ैऔर व्यवक्त 

उससे प्रभावित होता ह।ै यह वचन्ता दो प्रकार की होती है- 

(अ) शीलगणु वचन्ता   (Trait Anxiety)              

(ब) वस्थवत वचन्ता      (Status Anxiety) 

वचन्ता व्यवक्तत्ि के एक शीलगणु के रूप में भी होती ह ैऔर कभी-कभी उद्दीपक पररवस्थवतयों के विवशष्ट प्रकार स े

संरवचत होने पर भी उत्पन्न होती ह।ै कुछ व्यवक्त स्िभाितः अवर्क वचन्ता करने िाले होते हैं। वचन्ता की कम 

अथिा अवर्क मात्रा का प्रभाि व्यवक्त के व्यिहार पर पड़ता ह।ै वचन्ता एक अवभप्रेरणात्मक पररित्यभ का भी कायभ 
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करती ह।ै बहुत से कायों के वनष्पादन में सामान्य स्तर की वचन्ता सहायक का कायभ करती ह।ै इस प्रकार वचन्ता 

व्यवक्त के व्यिहार पर प्रभाि डालती ह।ै अवर्क वचन्ता करने िाले  और वबलकुल कम वचन्ता करने िाले व्यवक्तयों 

के व्यवक्तत्ि में स्पष्ट रूप से अन्तर वदखलाई पड़ता ह।ै 

6. कुण्ठध (Frustration)- व्यवक्त सदिै वकसी आिश्यकता से प्रेररत होकर कायभ करता ह ैऔर आिश्यकता से 

समबवन्र्त लक्ष्य को प्राप्त करना चाहता ह,ै जब उसकी लक्ष्य प्रावप्त में कोई बार्ा उपवस्थत होती ह,ै तो उसमें वनराशा 

एि ंकुण्ठा उत्पन्न होती ह।ै कुण्ठा की उपवस्थवत में व्यवक्त अनेक प्रकार के व्यिहार करता ह।ै िह या तो अपने लक्ष्य 

प्रावप्त के मागभ को पररिवतभत कर लक्ष्य प्राप्त करना चाहता ह ैअथिा प्रायः आिामकता प्रदवशभत करता ह।ै यह 

आिामकता उस बार्ा के प्रवत, स्ियं अपने प्रवत या वकसी अन्य उद्दीपक के प्रवत भी हो सकती ह।ै वजस व्यवक्त को 

प्रायः ही असफलताओ ंका सामना करना पड़ता ह,ै उसमें अत्यवर्क मात्रा  में कुण्ठा उत्पन्न हो जाती ह ैऔर िह 

पररवस्थवत से पलायन, तिस्थता अथिा आिामकता आवद व्यिहार प्रदवशभत करने लगता ह।ै 

7. मूलय (Value)- प्रत्येक व्यवक्त के जीिन में कुछ अनुभि होते हैं और इन्हीं अनभुिों से मानि व्यिहार का 

वदशा-वनदशे करने िाले  कुछ वसिान्तों का जन्म होता ह।ै इन्हें मलूय कहा जाता ह ैऔर ये मलूय यह प्रदवशभत करते 

हैं वक व्यवक्त अपनी सीवमत शवक्त तथा समय में क्या करना चाहता ह।ै ये मलूय उसके समपणूभ जीिन में पथ प्रदशभक 

के रूप में कायभ करते हैं। इन मलूयों से यह वनर्ाभररत होता ह ैवक व्यवक्त का व्यवक्तत्ि वकस प्रकार का होगा क्योंवक 

व्यवक्त में जो मलूय प्रर्ान होता ह ैउसके व्यिहार में उसी मलूय के अनरुूप आचरण वदखलाई पड़ते हैं। उदाहरण के 

वलए र्ावमभक मलूय िाले  व्यवक्त में र्ावमभक कृत्यों को करना, र्ावमभक पसु्तकों का अध्ययन, र्ावमभक आचरण करना 

आवद व्यिहार वदखलाई पड़ते हैं जबवक एक राजनैवतक मलूय िाले  व्यवक्त में राजनैवतक गवतविवर्यों में संलग्नता 

वदखलाई पड़ती ह।ै 

8. िांवेग (Emotion) - व्यवक्त के जीिन में उसके संिेगों का महत्िपणूभ स्थान ह।ै संिगे कभी व्यवक्त को कायभ 

करने की प्रेरणा दतेे हैं और कभी बार्ा उपवस्थत करते ह।ै लगातार तीव्र संिगेात्मक तनाि के कारण व्यवक्तयों के 

शारीररक विकास में व्यवतिम उत्पन्न हो जाते हैं वजसका उसके सामावजक अवभयोजन पर प्रवतकूल प्रभाि पड़ता 

ह।ै इसके विपरीत स्नेह, प्रसन्नता, वजज्ञासा आवद ऐसे अनकूुल प्रभाि िाले संिगे हैं, वजनका व्यवक्तत्ि विकास पर 

अच्छा प्रभाि पड़ता ह।ै स्कीलस एि ंमकैाथी ने अनाथालय के बालकों पर अध्ययन करके यह प्रदवशभत वकया वक 

पाररिाररक स्नेह के अभाि के कारण इन बालकों में शारीररक, मानवसक तथा भाषा विकास दरे से होता ह।ै 

9. जीवनशैली (Life Style)- हर व्यवक्त की अपनी-अपनी अलग जीिन शैली होती ह,ै जो यह वनर्ाभररत करती 

ह ैवक व्यवकत ्अपने जीिन को वकस ढंग से जीना चाहता ह।ै यह जीिन शलैी समपणूभ जीिन की ओर व्यवक्त के 

व्यवक्तत्ि को वनदवेशत करती ह।ै इस जीिन शलैी के कारण ही एक समान शारीररक, सामावजक, सांस्कृवतक तथा 

मानवसक विशषेता रखने िाले  व्यवक्त भी अलग-अलग प्रकार का व्यवक्तत्ि विकवसत करते हैं। 

8.6.1. स्टेट/ प्रकधि व्यक्तित्व उपधगम में क्तवक्तभन्नतधयें  

1. स्िेि उपागम िातािरण पर आर्ाररत होता ह ैजबवक प्रकार उपागम व्यवक्त के गणुों पर आर्ाररत होता ह।ै 

2. स्िेि उपागम क्षवणक होता ह ैजबवक प्रकार उपागम लमबे समय तक रहता ह।ै 

3. स्िेि उपागम पल-पल बदल सकता ह ैजबवक प्रकार व्यवक्तत्ि को बदलने में समय लगता ह।ै 
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4. व्यवक्तत्ि के स्िेि उपागम में वचंता, बवुि तथा संिगे आवद प्रमखु ह ैजबवक प्रकार उपागम में शारीररक 

रचना प्रमखु ह।ै 

8.7. िधिधांश 

1. व्यवक्तत्ि की पररभाषा कई तरह से दी गयी ह ैइसकी सिभमान्य पररभाषा यह ह ैवक व्यवक्तत्ि मनोदवैहक गणुों का 

एक ऐसा गत्यात्मक संगठन ह ैवजसके द्वारा व्यवक्त अपने िातािरण के साथ समायोजन करता ह।ै 

2. व्यवक्तत्ि में दो उपागमों अथाभत प्रकार उपागम तथा शीलगणु उपागम की एक सैिांवतक व्याख्या प्रस्ततु की गयी 

ह।ै 

3. व्यवक्तत्ि कें  स्िेि वनर्ाभरक के रूप में मनोिैज्ञावक कारक का िणभन वकया गया ह।ै क्योवक यह क्षवणक होता ह।ै 

8.8. शब्दधवली 

स्थलूकाय प्रकार-  ऐसे व्यवक्त का कद छोिा होता ह ैतथा शरीर भारी एि ंगोलाकार होता ह।ै 

मेिोमधर्फी-        इस प्रकार के व्यवक्तत्ि के शरीर की हड्डीयॉ ंएि ंमांसपेवशयॉ ंकाफी विकवसत होती ह।ै 

बक्तिुमुखी-          इस तरह के व्यवक्त की अवभरूवच विशकेर समाज के कायो की ओर होता ह।ै 

ितिी शीलगुण-  इस तरह का शीलगणु व्यवक्त के वदन प्रवतवदन की अन्तः विया में आसानी से अवभव्यक्त होता 

ह।ै 

ििमतीजन्यतध-  इसके अनुसार व्यवक्त एक पररवस्थवत में सहयोगी तो दसूरी पररवस्थवत असहयोगी व्यिहार करता 

पाया जाता ह।ै 

8.9. अभ्यधि प्रश्न - 

वनमनवलवखत कथनों में असत्य कथन बताइये- 

1. व्यवक्तत्ि शीलगणु व्यवक्त की स्थायी विशषेता ह|ै 

2. मनोिवृत्त गत्यात्मक शीलगणु का उदाहरण ह।ै 

3.        प्रकार वसिांत में व्यवक्तत्ि को एक असंगवठत रूप से अध्ययन करने का प्रयास वकया गया ह|ै 

4. आलपोिभ ने व्यवक्तत्ि शीलगणुों के चार प्रकार बताये हैं। 

5. पररवस्थवत के अनसुार व्यिहार में पररितभन ........................... उपागम ह।ै 

6. महात्मा गाूँर्ी के व्यवक्तत्ि का........................... शीलगणु शावन्त एि ंअवहसंा में अिूि विश्वास था। 

7. व्यवक्तत्ि के पंच वद्वध्रिुीय आयाम का वनमाभण .............................. ने वकया ह।ै 

 उिि --    1. सत्य   २.सत्य   ३. सत्य   ४. असत्य     5. स्िेि    6. कावडभनल प्रिवृत्त    7. कोस्िा एि ंमकैिे 

8.10. िन्दभु ग्रन्थ िूची - 

1. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान, सीताराम जायसिाल, विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा  

2. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान, अरूण कुमार वसंह, एि ंआशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास 

3. उच्चतर सामान्य मनोविज्ञान-अरूण कुमार वसंह- मोतीलाल - बनारसी दास 

4. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान, डी.एन. िीिास्ति, विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा-2 

5. प्रवतयोवगता मनोविज्ञान, अरूण कुमार वसंह, एि ंआशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास 

6. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान, मर् ुअस्थाना एि ंवकरण बाला िमाभ, मोतीलाल बनारसी दास 
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8.11. क्तनबन्धधत्मक प्रश्न  

1. व्यवक्तत्ि के प्रकार वसिांत को स्पष्ट कीवजए। 

2. शीलगणु वसिांत वकसे कहते हैं? इस समबन्र् में आलपोिभ के विचारों पर प्रकाश डावलये। 

3. प्रकार एि ंशीलगणु वसिांत में अतंर स्पष्ट कीवजए। 

4. वनमनवलवखत पर संवक्षप्त नोि वलवखए- 

a. सतही शीलगणु 

b. कावडभनल शीलगणु 

c. प्रकार वसिान्त की प्रमखु विशेषतायें 
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इकधई 9. ऑलपोटु कध शीलगणु क्तिद्धन् त, व् यक्तित् व कध टधइप A एवां टधइप B 

क्तिद्धन् त, व् यक्तित् व के शीलगुण क्तिद्धन् त (Allport’s Trait Theory of 

Personality, Type A and B Personality Theory, Trait Theory of 

Personality) 

इकधई िांिचनध  

9.1 प्रस्तािना:  

9.2 उद्दशे्य 

9.3 आलपोिभ व्यवक्तत्ि का शीलगणु वसिान्त 

9.3.1. व्यवक्त की संरचना 

9.4. िाइप ए एिं बी व्यवक्तत्ि का वसिान्त  

9.5. व्यवक्तत्ि के शीलगणु वसिान्त 

9.5.1 कैिेल का योगदान 

9.5.2 व्यवक्तत्ि के पाूँच आयामी वसिान्त 

9.5.3 - शीलगणु वसिान्त के मलूयांकन  

9.6.  सारांश 

9.7. शब्दािली 

9.8. अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

9.9. संदभभ ग्रन्थ सचूी 

9.10 . वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

9.1. प्रस्तधवनध:  

व्यवक्तत्ि एक ऐसा तंत्र ह ैवजसके मानवसक तथा शारीररक दोनों ही पक्ष होते हैं। यह तंत्र ऐसे तत्िों का एक गठन 

होता ह ेजो आपस में अन्तःविया करते हैं। इस तंत्र के मखु्य तत्ि शीलगणु, संिगे, आदत, ज्ञानशवकत, वचत्त प्रकृवत, 

चररत्र अवभप्रेरक आवद हैं जो सभी मानवसक गणु हैं परंत ुइन सबका आर्ार शारीररक अथाभत व्यवक्त के ग्रन्थीय 

प्रवियाए ंएि ंतंवत्रकीय प्रवियाए ंहैं। इसका स्पष्ट अथभ यह हआु वक व्यवक्तत्ि न तो पणूभतः मानवसक ह ैऔर पणूभतः 

शारीररक व्यवक्तत्ि इन दोनों तरह के पक्षों का वमिण ह ैअथाभत मनोशारीररक तंत्र के वभन्न-वभन्न तत्ि जसैे-शीलगणु, 

आदत आवद एक दसूरे से इस तरह समबवन्र्त होकर संगवठत हैं वक उन्हें एक दसुरे से अलग नहीं वकया जा सकता 

ह।ै इस संगठन में पररितभन संभि ह।ै वनष्कषभ तौर पर यह कहा जा सकता ह ैवक व्यवक्तत्ि में वभन्न-वभन्न शीलगणुों 

ि प्रकारों का एक ऐसा गत्यात्मक संगठन होता ह ैवजसके कारण व्यवक्त का व्यिहार तथा विचार वकसी भी िातािरण 

में अपने ढंग का अथाभत अपिूभ होता ह।ै 

9.2. अध्ययन के उदे्दश्य- 

1. व्यवक्तत्ि के शीलगणु वसिांत में आलपोिभ के दृवष्टकोण का अध्ययन। 
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2. व्यवक्तत्ि के िाइप ‘ए’ एि ंिाइप ‘बी’ वसिांत का अध्ययन। 

3. व्यवक्तत्ि के शीलगणु वसिांत का विस्ततृ िणभन। 

4. व्यवक्तत्ि के शीलगणु वसिांत में कैिेल के वसिांत का अध्ययन। 

9.3. आलपोटु व्यक्तित्व कध शीलगुण क्तिद्धन्त-  

गौडभन आलपोिभ का व्यवक्तत्ि वसिान्त एक ऐसा वसिान्त ह ै वजसमें मानितािादी एि ंव्यवक्तिादी दृवष्टकोणों से 

मानि व्यिहार का अध्ययन करने का एक अनपुम संगम दखेने को वमलता ह।ै इनके वसिान्त में मानितािादी 

दृवष्टकोण की परख इस बात से होती ह ैवक इसमें मानि व्यिहार के सभी पहलओु ंजसेै िर्भन की अन्तः शवक्तयॉ,ं 

अनभुाितीत तथा आत्म-वसवि भी सवममवलत ह,ै के अध्ययन पर बल डाला गया ह।ै इनके वसिान्त को व्यवक्तिादी 

के रूप आलपोिभ को ग्रहणशील मनोिजै्ञावनक माना गया ह ैक्योंवक इन्होंने इस वसिान्त के प्रवतपादन में विवभन्न 

क्षेत्रों, जसैे- दशभनशास्त्र, समाजशास्त्र, सावहत्य आवद से महत्िपणूभ तथ्यों का चयन करके उसे विशेष रूप से संगवठत 

वकया ह।ै आलपोिभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त में मानि व्यिहार या मानि प्रकृवत के बारे में कुछ महत्िपूणभ पिूभकलपनाएूँ 

की गयी हैं, जो वनमनांवकत ह-ै 

1. इस वसिान्त में मानि व्यिहार के कुछ पिूभकलपनाओ ंजसेै वििकेपणूभता, अग्रलक्षता तथा विषमवस्थवत 

पर सिाभवर्क बल डाला गया ह।ै 

2. इस वसिान्त में मानि व्यिहार के कुछ पिूभकलपनाओ ंजसेै पणूभतािाद एि ंज्ञयेता पर सार्ारण बल डाला 

गया ह ैतथा स्ितंत्रता एि ंआत्मवनष्ठता पर नाममात्र का बल डाला गया ह।ै यहॉ ंसंगठनात्मक-प्याभिरणीयता तथा 

पररितभनशीलता-अपररितभनशीलता के पिूभकलपनाओ ंपर बल डाला गया ह।ै  

3. आलपोिभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त को वनमनांवकत प्रमखु भागों में बॉिंकर अध्ययन वकया जा सकता ह-ै 

1. व्यवक्तत्ि की संरचना  

2. व्यवक्तत्ि की गवतकी 

3. व्यवक्तत्ि का िर्भन  

4. शोर् एि ंमापन  

9.3.1. व्यक्ति की िांिचनध (Structure of personality) 

व्यवक्तत्ि की पररभाषा: आलपोिभ (1939)ने लगभग अपने समय की 49 पररभाषाओ ंका गहन अिलोकन कर 

व्यवक्तत्ि को वनमनांवकत ढंग से पररभावषत वकया- ‘‘व्यवक्तत्ि व्यवक्त के भीतर उन मनोशारीररक तंत्रों का गवतशील 

या गत्यात्मक संगठन ह ैजो िातािरण में उसके अपिूभ समायोजन को वनर्ाभररत करते ह,ै’’ बाद में उस समय की 52 

परीभाषाओ ंका संशलेषण कर 1961  में आलपोिभ ने अपनी पररभाषा में थोड़ा संशोर्न वकया और अवंतम पॉचं 

शब्द बदलकर इस प्रकार कर Characteristic Behaviour and thought को सवममवलत वकया गया। इस 

पररितभन का उद्दशे्य यह बतलाना था वक व्यवक्त का व्यिहार मात्र अनकूुली ही नहीं होता ह ैबवलक कथनीय भी 

होता हैं अथाभत व्यवक्त िातािरण के साथ वसफभ  समायोजन या अनकूुल ही नहीं करता ह ैबवलक उसके साथ इस 

तरह की अन्तःविया करता ह ैवक उस िातािरण को भी व्यवक्त के साथ अनकूुल या समायोजन योग्य होना पड़ता 

ह।ै 

आलपोिभ की इस पररभाषा के मखु्य वबन्दओु ंकी व्याख्या इस प्रकार की जा सकती ह-ै 
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1. मनोशधिीरिक तांत्रीः व्यवक्तत्ि एक ऐसा तंत्र ह ैवजसमें मानवसक या मनोिजै्ञावनकतथा शारीररक अन्तःविया 

करते ह।ै इस तंत्र के मखु्य तत्ि शीलगणु, संिेग, चररत्र, अवभप्रेरक आवद ह ैजो सभी मानवसक गणु ह ैपरन्त ु

इन सबका आर्ार शारीररक अथाभत व्यवक्त के ग्रन्थीय प्रवियाएूँ एि ंतंवत्रकीय प्रवियाएूँ ह।ै इसका स्पष्ट मतलब 

यह हुआ वक व्यवक्तत्ि न तो पणूभतः मानवसक या मनोिैज्ञावनक होता ह ैऔर न पणूभतः शारीररक ही। व्यवक्तत्ि 

इन दोनों तरह के पक्षों का वमिण ह।ै 

2.गत्यधत्मक िांगठन: गत्यात्मक संगठन से तात्पयभ यह होता ह ैवक मनौशरीररक तंत्र के वभन्न-वभन्न तत्ि जैसे 

शीलगणु, आदत आवद एक-दसूरे से इस तरह संबंवर्त होकर संगवठत ह ैवक उन्हें एक-दसूरे से पणभतः अलग नहीं 

वकया जा सकता ह।ै इस संगठन में पररितभन संभि ह।ै इस तरह के संगठन में विसंगठन भी सवमवलत होता ह ै वजसके 

सहारे असामान्य व्यिहार की व्याख्या होती हैं दसूरे शब्दों में यवद वकसी व्यवक्त के शीलगणुों के सगठंन में इस ढंग 

का पररितभन आ जाता ह ैवक उसका व्यिहार विसंगवठत हो जाता ह ैवजसके फलस्िरूप िह असामान्य व्यिहार 

अवर्क करने लग जाता ह ैतो इसे एक गत्यात्मक संगठन की िेणी में ही रखा जाता ह।ै 

3.क्तनधधुिण: इस पररभाषा में ‘वनर्ाभरण’का प्रयोग विशषे अथभ में वकया गया ह।ै इससे आलपोि का तात्पयभ यह ह ै

वक ‘‘व्यवक्तत्ि कुछ ह ैतथा कुछ करता ह’ै’ इसका मतलब यह हुआ वक व्यवक्तत्ि के सभी पहल ूव्यवक्त के व्यिहारों 

एि ंविचारों को उत्तवेजत करते हैं तथा उसे वनदवेशत करते ह।ै  

4.क्तवक्तशि व्यविधि एवां क्तचन्तन: इसका अथभ यह ह ैवक प्रत्येक चीज वजसे व्यवक्त करता ह ैया सोचता ह,ै िह उस 

व्यवक्त की एक विवशष्टता होती ह ैइस तरह से प्रत्येक व्यवक्त अनठुा ह ैतथा िह वकसी दसूरे से समान नहीं होता ह।ै 

1.व्यक्तित्व शीलगुण: जसेै फ्रायड के वलए व्यवक्तत्ि संरचना की इकाई मलूप्रिवृत्त ह,ै उसी तरह आलपोिभ के वलए 

व्यवक्तत्ि संरचना की इकाई शीलगणु ह।ैसुलज के शब्दों में आलपोिभ ने शीलगणु को इस प्रकार पररभावषत वकया 

ह,ै ‘‘आलपोिभ ने शीलगणु को उद्दीपकों के विवभन्न प्रकारों के प्रवत समान ढंग से अनवुिया करने का झकुाि या 

पिूभिवृत्तके रूप में पररभावषत वकया ह।ै अपने िातािरण के उद्दीपक पहलओु ंकी ओर संगत एि ंसहनीय ढंग से 

अनवुिया करने के तरीकों को शीलगणु कहा जाता ह।ै’’ आलपोिभ की इस पररभाषा से यह स्पष्ट ह ैवक शीलगणु से 

उनका तात्पयभ व्यिहारों में संगतता से ह।ै  

आलपोिभ ने शीलगणु को दो मखु्य भागों में बॉिंा ह-ै 

1. सामान्य शीलगणु  

2. ियैवक्तक शीलगणु, 

1.िधमधन्य शीलगुण: सामान्य शीलगणु से आलपोिभ का तात्पयभ िसेै शीलगणुों से होता ह ैजो संस्कृवत के कई 

लोगों में पाया जाता ह।ै सामान्य शीलगणु एक तरह की अमतू्तभता होती ह ैवजससे सामावजक मलूयोंतथा खास तरह 

से व्यिहार करने के सामावजक दबाि से उत्पन्न होता ह।ै आलपोिभ ने इन शीलगणुों को बहुत महत्िपणूभ नहीं माना 

ह ैक्योंवक ि ेमौवलक शीलगणु नहीं ह ैअथाभत इससे मात्र सतही अवभव्यवक्त की झलक वमलती ह ैतथा व्यवक्त की 

ियैवक्तकता का एहसास नहीं होता ह।ै वचन्ता, अनरुूपता, सामावजक या राजनैवतक मनोिवृत्त सामान्य शीलगणु के 

कुछ उत्तम उदाहरण ह।ै सामान्य शीलगणु को विमीय शीलगणु या वनयमान्िषेी शीलगणु भी कहा गया  ह।ै 

2.वैयक्तिक शीलगुण: वजसे ियैवक्तक पिूभिवृत्त या आकृवतक शीलगणु भी कहा जाता ह,ै से तात्पयभ िसेै शीलगणु 

से होता ह ैजो व्यवक्त विशेष में पाया जाता ह ैतथा वजसपर हम वकसी संस्कृवत के कई व्यवक्तयों की तलुना नहीं कर 

सकते ह।ै इससे व्यवक्त की विशषे समयोजनात्मक वियाएूँ वनदवेशत एि ंप्रररत होती ह।ै ियैवक्तक शीलगणु को 
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आलपोिभ ने अवर्क महत्िपणूभ बतलाया ह ैक्योंवक इससे व्यवक्तत्ि की संरचना का विशेष एि ंसंगवठत अध्ययन 

संभि हो पाता ह।ै  आलपोिभ ने अपने शब्दािली में सामान्य शीलगणु के वलए वसफभ  शीलगणु का प्रयोग वकया तथा 

ियैवक्त शीलगणु के वलए िैयवक्तक पिूभिवृत्त का प्रयोग वकया। 

आलपोिभ ने ियैवक्तक पिूभिवृत्त केा वनमनांवकत तीन भागों में बॉिंा ह।ै 

1. कावडभनल पिूभिवृत्त या शीलगणु 

2. केन्द्रीय पिूभिवृत्त या शीलगणु 

3. गौण पिूभिवृत्त या शीलगणु 

इन तीनों का िणभन वनमनांवकत ह-ै 

1.कधक्तडुनल पूवुवृक्ति यध शीलगुण: कावडभनल पिूभिवृत्त या शीलगणु से तात्पयभ िसेै शीलगणु से होता ह ैजो व्यवक्त 

में इतना अवर्क व्यापक होता ह ैवक िह प्रत्येक व्यिहार इसी से प्रभावित होकर करता पाया जाता ह।ै जसैे, शांवत 

एि ंअवहसंा का शीलगणु महात्मा गॉरं्ी का एक कावडभनल शीलगणु था। आिामकता वहिलर एि ंनेपोवलयन का 

एक कावडभनल शीलगणु था वजससे ि ेविश्वविख्यात थे। यह शीलगणु सभी व्यवक्तयों में नहीं पाया जाता ह ैपरन्त ु

वजसमें पाया जाता ह ैिह इसी शीलगणु के वलए जाने जाते ह।ै 

2.केन्रीय पूवुवृक्ति यध शीलगुण: केन्द्रीय शीलगणु िसेै शीलगणु को कहा जाता ह ैजो व्यापक तो नहीं होते 

हैं परन्त ुमहत्िपणूभ जरूर होते हैं वजनपर व्यवक्त अपनी वजन्दगी में अवर्क प्रकाश डालता ह।ै ऐसे शीलगणु प्रत्येक 

व्यवक्त में पाया जाता ह ै तथा औसत इसकी संख्या 5 से 10 होती ह।ै बवहगभमन, भािकु, सचेत, सामावजक, 

आिामकता आवद कुछ ऐसे ही शीलगणुों के उदाहरण ह।ै  

3.गौण पूवुवृक्ति यध शीलगुण: इस िेणी में उन शीलगणुों को रखा जाता ह ैजो कम ससु्पष्ट, कम संगवठत, कम 

संगत होते ह ैऔर इसवलए व्यवक्तत्ि की संरचना के वलए कम महत्िपणूभ होते ह।ै जसेै, विशषे हयेर-स्िाइल रखना, 

खास प्रकार के भोजन करना, विशषे मनोिवृत्त तथा विशेष पहनािा आवद गौण पिूभिवृत्त के उदाहरण ह।ै  

3. प्रोक्तप्रयम: आलपोिभ का मत ह ैवक व्यवक्तत्ि असंबंवर्त शीलगणुों का मात्र एक बंडल नहीं होता ह ैबवलक इसमें 

शीलगणुों की एक संगवत, एकता एि ंसमन्िय पाया जाता ह ैइसका मतलब यह हुआ वक व्यवक्तत्ि में कुछ ऐसे 

वनयम होते ह ैजों शीलगणुों, मलूयों, अवभप्रेरकों को संगवठत करता ह।ै इस वनयम को आलपोिभ ने प्रोवप्रयम कहा ह।ै 

प्रोवप्रयम एक लैविन शब्द से बना ह ै वजसका अथभ ‘अपना’ होता ह।ै प्रोवप्रयम से तात्पयभ व्यवक्तत्ि के उन सभी 

पहलओु ंसे होता  ह ैवजससे उनमें आन्तररक एकता तथा संगतता आती ह।ै प्रोवप्रयम मानि प्रकृवत के र्नात्मक, 

सजभनात्मक, िर्भन-उन्मखुी तथा अिस्थाओ ं के रूप में वकया गया ह।ै ये सात अिस्थाएूँ शशैिािस्था से 

वकशोरािस्था तक की होती ह ै वजससे होकर प्रोवप्रयम विकवसत होता ह।ै वकशोरािस्था में आकर प्रोवप्रयम का 

विकास पणूभ हो जाता ह।ै प्रथम तीन अिस्था अथाभत शारीररक-आत्मन,् आत्म-पहचान तथा आत्म-सममान का 

विकास बच्चों के प्रथम तीन िषभ की आय ुमें होती ह।ै बाद की दो अिस्थाओ ंअथाभत आत्म-विस्तार तथा आत्म-

प्रवतमा 4 साल से 6 साल की आय ुमें विकवसत होती ह ैतथा ‘यवुक्तसंगत समायोजन की अिस्था का विकास 6 

साल से 12 साल की आय ुमें होती ह ैतथा ‘उपयकु्त प्रयास’ की अिस्था वकशोरािस्था में िकवसत होती ह।ै 

प्रोवप्रयम में ये सभी सात पहलुओ ंका संगम पाया जाता ह।ै इन सात अिस्थाओ ंका िणभन वनमनांवकत ह-ै 

1.शारीररक-आत्मन:् इस अिस्था में बालक अपने अवस्तत्ि से अिगत होते ह ैऔर अपने शरीर को िातािरण के 

अन्य िस्तओु ंसे वभन्न समझते ह।ै  
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2.आत्म-पिचधन: इस अिस्था में बच्चे यह अनभुि करने लगते ह ै वक उनके भीतर कई तरह के पररितभन के 

बािजदू उनकी एक अलग पहचान ह।ै  

3.आत्म-िम्प्मधन: इस अिस्था में बच्चे उन िस्तओु ंतथा लोगों को पहचानने लगते ह ैजो उनके मतलब के होते 

ह।ै अथाभत वजससे उन्हें सममान वमलता ह।ै 

4.आत्म-प्रक्ततमध: यहॉ ंबच्चे अपने एि ंअपने व्यिहार के बारे में एक िास्तविक एि ंआदशभ प्रवतमा विकवसत कर 

लेते ह ैऔर ि ेअपने माता-वपता की प्रत्याशाओ ंको संतुष्ट कर सकने में सफल होते ह।ै इस अिस्था में वकसी को 

रोल माडल मानते ह।ै 

5.युक्तििांगत िमधयोजन के रूप में आत्मन ्इस अिस्था में बच्चे वदन-प्रवतवदन की समस्याओ ंके समार्ान में 

तकभ  एि ंवििके का प्रयोग करना सीख लेते हैं।  

6.उपयुि प्रयधि: यह अिस्था वकशोरािस्था में विकवसत होती ह ैऔर इसमें वकशोर दीघभकालीन योजना तथा 

लक्ष्य का वनमाभण करना प्रारंभ कर दतेा ह।ै  

व्यक्तित्व की गक्ततकी: व्यवक्तत्ि की गवतकी की व्याख्या आलपोिभ ने कायाभत्मक स्ितंत्रता तथा चेतन एि ंचेतन 

अवभप्रेरण के तहत वकया ह।ै इन दोनों संप्रत्ययों की व्याख्या इस प्रकार ह-ै 

1.कधयधुत्मक स्वधयितध: कायाभत्मक स्िायत्तता का संप्रत्यय एक प्रेरणात्मक संप्रत्यय ह।ै कायाभत्मक स्िायत्तता 

का संप्रत्यय यह बतलाता ह ै वक सामान्य एि ंपररपक्ि ियस्क के कुछ अवभप्रेरक अपने उन गत अनभुवूतयों से 

कायाभत्मक रूप से संबवर्त नहीं होते ह ैवजनसे उसकी उत्पवत्त संभितः हुई। परन्त ुयह तथ्य ह ैवक अवभप्रेरक अपन े

मौवलक पररवस्थवत से पणूभतः स्ितंत्र या स्िायत्त होते ह।ै आलपोिभ का कहना था वक गत अनभुवूतयॉ ंबीत चकुी 

होती ह ैऔर ितभमान व्यिहार का संबंर् उन अनभुवूतयों से अब नहीं रह जाता ह ैभले ही इस ितभमान व्यिहार का 

आर्ार िही गत अनभुवूतयॉ ंही क्यों न हो। दसूरे शब्दों में, वजन सार्नों स ेपहले व्यवक्त वकसी लक्ष्य की प्रावप्त करता 

था, िह अब स्ियं लक्ष्य हो जाता  ह।ै जसेै, वकसी िकृ्ष का विकास एि ंिर्भन उसके उत्तम बीज के कारण होता ह।ै 

परन्त ुजब िकृ्ष पणूभतः पररपक्ि हो जाता ह ैया बड़ा हो जाता ह,ै तो िह अपने विकास एि ंिर्भन के वलए बीज पर 

आर्ाररत नहीं होता ह।ै िकृ्ष अब आत्म-वनर्ाभरक हो जाता ह ैऔर अब बीज से कायाभत्मक रूप से िायत्तता प्राप्त 

कर चकुा होता ह।ै आलपोिभ ने कायाभत्मक स्िायत्तता के दो स्तर बतलाये ह-ै 

1. संतनन कायाभत्मक स्िायत्तता  

2. उपयकु्त कायाभत्मक स्िायत्तता  

1.िांतनन कधयधुत्मक स्वधयितध: संतनन कायाभत्मक स्िायत्तता अवर्क सार्ारण एि ंआसान संप्रत्यय ह ैवजसका 

संबर्ं कुछ व्यिहारों जसेै व्यसन तथा पनुरािवृत्त होने िाली दवैहक वियाएूँ जसेै बच्चों द्वरा एक ही व्यिहार को 

बार-बार करना तथा ियस्क द्वारा वदन-प्रवतवदन के कायों को एक रूविन का माना ह ैवक ऐस ेव्यिहारों में तो कभी 

कोई उद्दशे्य की पवूतभ ही हो जाती हो लेवकन ितभमान समय में उससे वकसी प्रकार के उद्दशे्य की पवूतभ नहीं हो पाती ह।ै 

फलतः व्यवक्तत्ि का कोई महत्िपणूभ अशं नहीं माना जा सकता ह।ै  

2.उपयुि कधयधुत्मक स्वधयितध: उपयकु्त कायाभत्मक स्िसयत्तता को आलपोिभ ने अवर्क महत्िपूणभ बतलाया 

ह ैऔर कहा ह ैवक एक सामान्य एि ंपररपक्य ियस्क की अवभप्रेरण को समझने के वलए यह आिश्यक ह ैक्योंवक 

इसका संबर्ं व्यवक्तत्ि के सार से होता ह।ै  इस तरह कायाभत्मक स्िायत्तता से तात्पयभ व्यवक्त के अवजभत अवभरूवच, 

मलूय, मनोिवृत्त, उद्दशे्य आवद से होता ह।ै इस तरह की स्िायत्तता से व्यवक्त के आत्म-प्रवतमा को संगत बनाने तथा 
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जीिन-शलैी को उत्तम बनाने में काफी मदद वमलती ह।ै आलपोिभ के अनसुार उपयकु्त कायाभत्मक स्िायत्तता का 

वनयंत्रण वनमनांवकत तीन वनयमों द्वारा होता ह-ै 

1. उजाभ स्तर को संगवठत करने का वनयम 

2. दक्षता एि ंवनपणुता का वनयम 

3. उपयकु्त पैिवनंग का वनयम 

इन तीनों का िणभन वनमनांवकत ह-ै 

1.उजधु स्ति को िांगक्तठत किने कध क्तनयम: उजाभ स्तर को संगवठत करने का वनयम यद्यवप यह वनयम यह नहीं 

बतलाता ह ैवक एक अवभप्रेरक वकस प्रकार से विकवसत होता ह,ै वफर भी यह वनयम इस बात पर बल डालता ह ै

वक व्यवक्त अपने बचे हुए उजाभ शवक्त का प्रयोग नये-नये अच्छे व्यिहारों को करने में करता ह ैतावक िह इस बचे 

हुए शवक्त का गलत उपयोग अथाभत ्ध्िसंात्मक एि ंहावनकारक कायों में नहीं कर सके। जसेै, जब व्यवक्त नौकरी से 

अिकाश प्राप्त करता ह,ै तो सामान्य कामों को खतम करने के बाद भी उसके पास उजाभ एि ंसमय काफी बच जाता 

ह ैवजसका िह उपयोग नये अवभप्रेरकों एि ंअवभरूवचयों की प्रावप्त में करता ह।ै 

2.दक्षतध एवां क्तनपुणतध कध क्तनयम: दक्षता एि ं वनपणुता का वनयम यह वनयम बतलाता ह ै वक व्यवक्त अपन े

अवभप्रेरको की सन्तवुष्ट उच्च स्तर पर करना चाहता ह।ै एक मासान्य ियस्क अपनी उपलवब्र्यों से ही संतवुष्ट नहीं 

हो जाता ह ैबवलक िह अपनी दक्षता एि ंवनपणुता को और आग ेबढ़ाने की ओर प्रेररत रहता ह।ै  

3.उपयुि पैटक्तनिंग कध क्तनयम: उपयकु्त पैिवनंग का वनयम यह वनयम बतलाता ह ैवक वजतने भी उपयकु्त अवभप्रेरक 

होते ह,ै ि ेसभी एक-दसूरे से स्ितंत्र नहीं होते ह ैबवलक ि ेआत्मन ्की संरचना पर आर्ाररत होते ह ैवजससे ि ेठीक 

ढंग से जड़ेु होते ह।ै व्यवक्त अपना प्रत्यक्षणात्मक तथा संज्ञानात्मक प्रवियाओ ंको इसी आत्मन ्की ओर संगवठत 

करता ह।ै अतः संके्षप में यह कहा जा सकता ह ैवक यह वनयम व्यवक्तत्ि की संगतता था संगठन की प्रावप्त की ओर 

वकये जाने िाले प्रयासों पर बल डालता ह।ै  

आलपोिभ ने यह स्पष्ट वकया वक सभी तरह के व्यिहार या अवभप्रेरक की व्याख्या कायाभत्मक स्िायत्तता के वसिान्त 

द्वारा नहीं की जा सकती ह।ै 

1. जवैिक अतंनोद से उत्पन्न होने िाले व्यिहार, जसैे- भोजन करना, पानी पीना, सोना, सांस लेना आवद।  

2. सहज विया जसैे-पलक वगराना, पाचन विया, जानकेु्षप आवद। 

3. शरीरगठनात्मक तत्ि जसैे-शारीररक बनािि का खास प्रकार। 

4. आदत कुछ आदतें तो कायाभत्मक रूप ्से स्िायत्त होती ह ैपरन्त ुकुछ ऐसी होती ह ैवजनका कोई प्रेरणात्मक 

मलूय नहीं होता ह।ै  

5. वकसी पनुबभलन के अभाि में छोड़ वदया गया व्यिहार या नहीं वकया जाने िाला व्यिहार।  

6. िसैे व्यिहार वजसे ियस्कािस्था में भी व्यवक्त अपने बालयािस्था के संघषभ को वदखलाने के वलए करता ह।ै 

7. बालयािस्था की दवमत इच्छाओ ंसे संबंवर्त व्यिहार। 

8. उदात्तीकरण अथाभत एक अवभप्रेरक जब दसूरे अवभप्रेरक के रूप में अवभव्यक्त होता ह।ै  
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2. चेतन एवां चेतन अक्तभपे्रिण:  

चेतन एि ंअचेतन अवभप्रेरण आलपोिभ ने अपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में चेतन अवभप्रेरण  पर बल डालते हुए 

कहा ह ैवक स्िस्थ ियस्क इस बात से पणूभतः अिगत होता ह ैवक िह क्या कर रहा ह ैतथा क्यों कर रहा ह।ै परन्त ु

इसका मतलब यह नहीं ह ैवक उन्होंने अचेतन अवभप्रेरण के संप्रत्यय की उपेक्षा की ह।ै आलपोिभ का मत ह ैवक 

अवर्कतर अवभप्रेरण वजसका संबर्ं चेतन मन से होता ह,ै िास्ति में अचेतन में वछपी इच्छाओ ंसे प्रभावित होता 

ह।ै आलपोिभ के अनसुार असामान्य व्यवक्तत्ि भले ही अचेतन द्वारा वनयंवत्रत होता ह ैपरन्त ुएक पररपक्ि एि ंसामान्य 

ियस्क का व्यवक्तत्ि पणूभतः चेतन के वनयंत्रण में होता ह।ै  

व्यवक्तत्ि का िर्भन: आलपोिभ का मत था वक कोई व्यवक्त एक खास व्यवक्तत्ि लेकर पैदा नहीं होता ह ैबवलक जन्म 

के बाद िह एक खास व्यवक्तत्ि को विकवसत करता ह।ै बालयािस्था के व्यवक्तत्ि तथा ियस्कािस्था के व्यवक्तत्ि 

में कायाभत्मक वनरंतरता नहीं होकर एक तरह का वनभाजन होता ह।ै उन्होंने बालयािस्था के व्यवक्तत्ि को मलूतः 

आनन्द प्राप्त करने िाला, ध्िसंात्मक, स्िाथभपरक, आवित आवद बतलाया ह।ै 

आलपोिभ ने अपने वसिान्त में यह बतलाया ह ैवक सामान्य विकास के अवंतम चरण में व्यवक्त एक पररपक्ि एि ं

मानवसक रूप से स्िस्थ व्यवक्तत्ि विकवसत करता ह।ै इस तरह के व्यवक्तत्ि के वलए उन्होंने वनमनांवकत 6 कसौवियों 

का िणभन वकया ह ैजो वनमनांवकत ह-ै 

1. आत्मन ्के ज्ञान का विस्तार। 

2. दसूरों के साथ आत्मन ्का सौहाद्रभपणूभ संबंर्। 

3. संिगेात्मक सरुक्षा। 

4. िास्तविक प्रत्यक्षण, कौशलों का विकास तथा कुछ कायो के प्रवत िचनबिता। 

5. आत्म-िस्तवुनष्ठता अथाभत आत्मन ्में सझू तथा हास्य का ज्ञान। 

6. वजन्दगी की एक संतोषजनक नीवत वजससे भविष्य के लक्ष्यों की ओर व्यवक्त की वजन्दगी के सभी पहलओु ं

को वनदवेशत वकया जाना संभि हो।  

उपयकु्त 6 कसौवियों के आर्ार पर आलपोिभ के अनसुार र्नात्मक मानवसक स्िास्थ्य की पहचान की जा सकती 

ह।ै 

शोर् एि ं मापन: आलपोिभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त का एक महतिपणूभ पहल ू शोर् एि ं मापन बतलाया गया हैं 

आलपोिभ ने व्यवक्तत्ि शोर् के वलए वनयमान्िषेी दृवष्टकोण की तलुना में भािमलूक दृवष्टकोण की अहवमयत अवर्क 

बतलाया ह।ै उनका कहना था वक वनयमान्िषेी दृवष्टकोण वजसमें व्यवक्तयों के विवभन्न समहूों के माध्यों की तलुना 

की जाती ह,ै व्यवक्त के भीतर होने िाली प्रवियाओ ंको नजरअदंाज करता ह।ै वसफभ  भािमलूक दृवष्टकोण से ही 

ियैवक्तक व्यवक्तत्ि के बारे में अथभपणूभ सचूना वमल सकती ह।ै अवभव्यक्त व्यिहार पर वकया गया। यह िह व्यिहार 

होता ह ैवजससे व्यवक्तत्ि की अवभव्यवक्त होती ह।ै  

जहाूँ तक मापन का प्रश्न ह,ै आलपोिभ ने इसके वलए कई विवर्यों का प्रवतपादन वकया ह।ै इन विवर्यों में विषय 

विशे्लषण, परीक्षण एि ंमापनी, गहन विशे्लषण, रेविंग्स, व्यवक्तगत लेखन, शारीररक एि ंशरीरगठनात्मक वनदान 

आवद प्रमखु ह।ै आलपोिभ ने अन्य दो सहकवमभयों अथाभत ्एि ंवलण्डज ेके साथ वमलकर 1960 में व्यवक्त्ि मलूयों 

को मापने का भी एक परीक्षण बनाया ह ैवजसका नाम ‘‘आलपोिभ-भनभन-वलण्डज ेस्िडी ऑफ भलैयू’’ रखा गया ह।ै  
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आलपोिभ के वसिान्त का मलूयांकनः आलपोिभ के वसिान्त का मलूयांकन आलपोिभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त के कुछ 

गणु एि ंकुछ पररसीमाएूँ भी ह।ै  

आलपोटु के क्तिद्धन्त कध गुण:  

इसके प्रमखु गणु वनमनांवकत ह-ै 

1. आलपोिभ ने अपना व्यवक्तत्ि वसिान्त शवैक्षक पररवस्थवतयों ने वक मनोविशे्लषणात्मक पररवस्थवत में विकवसत 

वकया था। अतः इस वसिान्त को वशक्षण मनोिजै्ञावनकों द्वारा तलुनात्मक रूप से अवर्क मान्यता दी गयी ह।ै  

2. आलपोिभ के वसिान्त का एक विशेष गणु यह बतलाया गया ह ैवक इसमें व्यवक्त के ितभमान एि ंभविष्य को 

उसके भतू की अपेक्षा महत्िपूणभ माना गया ह।ै व्यवक्त के प्रेरणा एि ंव्यिहार को समझने के वलए आलपोिभ ने उसके 

ितभमान एि ंभविष्य पर जो बल डाला ह,ै िह अपने आप में अवद्वतीय ह।ै इससे व्यवक्तत्ि की संरचना को िैज्ञावनक 

ढ़ग से समझने में काफी मदद वमलती ह।ै  

3. आलपोिभ का व्यवक्तत्ि शोर् के प्रवत जो भािमलूक दृवष्टकोण ह,ै िह काफी सराहनीय ह ैक्योंवक इससे व्यवक्त 

विशेष के व्यवक्तत्ि का विस्ततृ विशे्लषण करने तथा उसे समझने में विशेष मदद वमलती ह।ै  

4. आलपोिभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त में व्यवक्तत्ि की संरचना की व्याख्या शीलगणुों के रूप में की गयी ह।ै उन्होंने 

शीलगणुों के विस्ततृ प्रकार बतलाकर व्यवक्तत्ि की संरचना का जो िणभन प्रस्ततु वकया ह,ै उसे आर्वुनक 

मनोविज्ञावनकों द्वारा एक महत्िपणूभ योगदान माना गया ह।ै 

आलपोिभ के वसिान्त का आलोचनाएूँ: इन गणुों के बािजदू आलपोिभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त की कुछ आलोचनाएूँ 

ह ैवजनमें वनमनांवकत प्रमखु ह-ै 

1. वफस्ि का मत ह ैवक आलपोिभ का व्यवक्तत्ि वसिान्त दशभनशास्त्रीय अनुमान एिं सामान्य बोर् पर न वक िैज्ञावनक 

अनसंुर्ानों पर आर्ाररत ह।ै आलपोिभ ने अपने वसिान्त के आर्ार पर बनाये गए प्राक्कलपनाओ ंकी जॉचं करने 

के वलए कोई महत्िपणूभ शोर् नहीं वकये ह।ै अतः उनके वसिान्त के तथ्यों एि ंमान्यतओ ंकी िरै्ता अवर्क नहीं 

बतलायी गयी ह।ै  

2. मनोविशे्लषकों ने आलपोिभ के कायाभत्मक स्िसयत्तता के संप्रत्यय पर आपवत्त जतीयी ह ैऔर कहा ह ैवक इसमें 

व्यवक्त की गत अनभुवूतयों को नजरअदंाज कर ितभमान एि ंभविष्य पर अवर्क बल डाला गया ह।ै इस तरह के िणभन 

से व्यवक्तत्ि के स्िरूप ्को सही-सही समझना कवठन ह।ै  

3. कुछ आलोचकों का मत ह ैवक आलपोिभ के वसिान्त द्वारा मनोिजै्ञावनक रूप से स्िस्थ व्यवक्त के कायाभत्मक 

स्िायत्त अवभप्रेरकों का तो िणभन हो जाता ह ैपरन्त ुबच्चों, मनोविकृत  तथा तंवत्रकातापी व्यवक्तयों के 

अवभप्रेरकों की व्याख्या आलपोिभ के वसिान्त में नहीं होती ह।ै ऐसे व्यवक्त क्यों व्यिहार करते है, इसका उत्तर हमें 

आलपोिभ के वसिान्त में नहीं वमलता ह।ै  

4. कायाभत्मक स्िायत्तता के बारे में एक आलोचना यह भी की जाती ह ैवक आलपोिभ ने इसमें यह नहीं बतलाया ह ै

वक वकस तरह से मौवलक अवभप्रेरक एक स्िायत्त अवभप्रेरक में बदल जाता ह।ै उदाहरणस्िरूप, वकसी प्रविया द्वारा 

र्न कमाने के वलए कड़ी महेनत करने का अवभप्रेरक बाद में जब व्यवक्त र्नी हो भी जाता है, तो िह अपने आप 

कड़ी महेनत करने का एक स्ितंत्र अवभप्रेरक के रूप में वकस तरह बदल जाता हैं चूं वक पररितभन के प्रिम को 

आलपोिभ ने नहीं बतलाया ह,ै अतः आलोचकों का मत ह ैवक यह पिूभकथन करना मवुश्कल ह ैवक बालयािस्था का 

कौन-सा अवभप्रेरक व्यस्कािस्था में एक स्ितंत्र अवभप्रेरक के रूप में पररणत हो जाएगा ?  
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5. आलपोिभ ने व्यवक्तत्ि शोर् के प्रवत जो भािमलूक दृवष्टकोण अपनाया ह,ै उसकी भी आलोचना आर्वुनक 

मनोिजै्ञावनकों द्वारा की गयी ह।ै मनोिजै्ञावनकों का मत ह ैवक व्यवक्तत्ि के अध्ययन का सही दृवष्टकोण भािमलूक 

शोर् न होकर वनयमान्िषेी शोर् ह ैवजसमें कई व्यवक्तयों को ‘‘न वक वकसी एक व्यवक्त को’’ एक साथ अध्ययन 

करके और वफर उनका सांवख्कीय विशे्लषण करके सामवूहक रूप से व्याख्या की जाती ह।ै इस आलोचना के मखु्य 

कमथभक सलूज ह।ै 

6. आर्वुनक मनोिजै्ञावनकों का मत ह ै वक आलपोिभ न ेअपने व्यवक्तत्ि वसिान्त में वसफभ  स्िस्थ्य ियस्क का 

अध्ययन वकया ह ैस्नायवुिकृत तथा मनोविकृत व्यवक्तयों का अध्ययन नहीं वकया ह।ै अतः इसकी उपयोवगता काफी 

सीवमत ह।ै 

7. कुछ आलोचकों जसेै वफि्स तथा वफशन का मत ह ैवक आलपोिभ के व्यवक्तत्ि वसिान्त के कुछ संप्रत्ययों का 

अध्ययन प्रयोगात्मक विवर् द्वारा करना संभि नहीं ह।ै जसेै, आलपोिभ के एक अवतमहत्िपणूभ संप्रत्यय अथाभत 

कायाभत्मक स्िायत्तता को प्रयोगशाला की पररवस्थवत में वकस तरह अध्ययन वकया जा सकता ह?ै इसे प्रयोगकत्ताभ 

में वकस तरह जोड़-तोड़ कर सकता ह ैतावक इसका प्रभाि अन्य चरों पर दखेा जा सके? इस प्रश्नों का संतोषजनक 

उत्तर आलपोिभ के वसिान्त में नहीं वमल पाता ह।ै  

8. कुछ आलोचकों जसेै सुलज ने आलपोिभ के इस दािा को अस्िीकार कर वदया ह ैवक बच्चा तथा ियस्क एिं 

सामान्य तथा असामान्य के व्यवक्तत्ि में अवनरंतरता होती हैं सुलज का मत ह ैवक बच्चों पर तथा असामान्य व्यवक्तयों 

पर कोई ऐसे शोर् वकये गए ह ैवजनसे िमशः ियस्क एि ंसामान्य व्यवक्तयों को समझने में काफी मदद वमली ह।ै  

9. आलोचकों का यह भी मत ह ैवक आलपोिभ वसिान्तत में व्यवक्तत्ि पर सामावजक कारकों के पड़ने िाले प्रभािों 

की उपेक्षा की गयी ह।ै  

इन आलोचनाओ ंके बािजदू आलपोिभ का व्यवक्तत्ि वसिान्त उत्तजेनपूणभ तथा व्याख्यात्मक दोनों ही ह।ै इनका 

वसिान्त स्पष्ट वचन्तन एि ंयथाथभता का एक ऐसा मानक प्रदान वकया ह ैजो भविष्य के मनोिजै्ञावनकों के वलए प्रेरणा 

का एक उत्तम स्त्रोत ह।ै 

9.4. टधइप ए एांव बी व्यक्तित्व कध क्तिद्धन्त.  

हाल के िषों में फ्रीडमनै एि ंरोजनेमनै ने िाइप ‘ए’ तथा िाइप ‘बी’ इन दो प्रकार के व्यवक्तत्िों में लोगों का िगीकरण 

वकया ह।ै इन दोनों शोर्कताभओ ंने मनोसामावजक जोवखम िाले  कारकों का अध्ययन करते हुए इन प्रारूपों की 

खोज की। 

िाइप ‘ए’ व्यवक्तत्ि िाले  लोगों में उच्च स्तरीय अवभप्रेरणा, र्ैयभ की कमी, समय की कमी का अनभुि करना, 

उतािलापन और कायभ के बोझ से हमशेा लद ेरहन ेका अनभुि करना पाया जाता ह।ै ऐसे लोग वनवश्चन्त  होकर मदं 

गवत से कायभ करने में कवठनाई का अनभुि करते हैं। िाइप ‘ए’ व्यवक्तत्ि िाले  लोग अवत रक्तदाब और कॉरोनरी 

हृदय रोग के प्रवत ज्यादा संिदेनशील होते ह।ै इस प्रकार के लोगों में कभी-कभी सी.एच.डी. के विकवसत होने का 

खतरा उच्च रक्तदाब, उच्च कोले स्ट्रोल स्तर और र्मु्रपान से उत्पन्न होने िाले  खतरों के अपेक्षा अवर्क होता ह।ै  

इसके विपरीत िाइप ‘बी’ व्यवक्तत्ि िाले वनमन अवभप्रेरणा िाले, र्ैयभ पणूभ, समय ही समय का अनभुि करने िाले, 

काम को हलके में लेने िाले, खदु को फ्री महससु करने िाले होते ह।ै िाइप बी व्यवक्तत्ि िाले व्यवक्त वनवश्चन्त होकर 
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आराम से कायभ करना पसन्द करते ह ैवजसकी िजह से ऐसे लोग खशुवमजाज प्रकार के होते ह ैएि ंइनमें ह्दय रोग 

ि रक्तदाब के होने की समभािना कम होती ह।ै व्यवक्तत्ि के इस प्रारूप विज्ञान का अत्यंत महत्ि ह।ै 

9.5. व्यक्तित्व के शीलगुण क्तिद्धन्त (Trait Theory of Personality) –  

शीलगणु व्यवक्त के व्यिहारों की एक ऐसी विशेषता ह ैजो विवभन्न प्रकार की पररवस्थवतयों में प्रकि होती ह।ै वकसी 

व्यवक्त को ईमानदार, उत्साही, संिदेनशील आवद कहा जाता ह।ै ये सभी शब्द विश ेषण हैं, वजनके द्वारा व्यवक्त के 

प्रमखु लक्षणों को व्यक्त वकया जा सकता ह।ै इन्हीं लक्षणों को शीलगणु कहते हैं। सबसे पहले  शीलगणु के द्वारा 

व्यवक्तत्ि को स्पष्ट करन ेके वलए आलपोिभ एि ंआडििभ ने 17953 अगं्रेजी शब्दों का चयन वकया वजनके द्वारा 

वकसी व्यवक्त की विश ेषताओ ंको व्यक्त वकया जा सकता ह।ै आलपोिभ (1937) के अनसुार ‘प्रत्येक व्यवक्त में 

विवभन्न मात्रा ओ ंमें अनेक शीलगणु होते हैं और इन शीलगणुों को संगठन एक वनवश्चत प्रकार का होता ह।ै 

शीलगणु वसिान्त के अनसुार व्यवक्तत्ि की रचना विवभन्न शीलगणुों से हुई ह।ै व्यवक्तत्ि रूपी भिन की 

इकाई को शीलगणु कहते हैं। विवभन्न शीलगणुों के संगठन से व्यवक्तत्ि संरवचत होता ह।ै शीलगणु अपेक्षाकृत वस्थर 

होते हैं और विवभन्न पररवस्थवतयों में व्यवक्त के व्यिहार द्वारा प्रकि होते हैं। चैपवलन के अनसुार- ‘शीलगणु 

अपेक्षाकृत वस्थर एि ं संगत व्यिहार प्रवतरूप ह ै वजनकी अवभव्यवक्त विवभन्न पररवस्थवतयों में होती ह।ै’ प्रत्येक 

शीलगणु की मात्रा  वभन्न-वभन्न होती ह।ै जसेै प्रभतु्ि शीलगणु सभी व्यवक्तयों में होता ह,ै परन्त ुवकसी व्यवक्त में 

इसकी मात्रा  कम होती ह ैऔर वकसी में अवर्क। इसी कारण कुछ मनोिैज्ञावनकों ने शीलगणु के स्थान पर विमा या 

आयाम शब्द का प्रयोग वकया ह।ै विश ेष रूप से कैिेल और आइजेंक ने इस बात पर बल वदया ह ैवक प्रत्येक 

शीलगणु व्यवक्तत्ि की एक विमा ह,ै इस विमा के विवभन्न वबन्दओु ंपर उस विश ेष शीलगणु की मात्रा ओ ंको 

अवंकत वकया जा सकता ह।ै इस प्रकार विमा के वनवश्चत वबन्द ुसे शीलगणु की एक वनवश्चत मात्रा  का बोर् होता ह।ै  

शीलगुण क्तिद्धन्त की क्तवशेषतधयें (Characteristics of Trait Theory )-  

इस वसिांत की विशेषतायें वनमनवलवखत हैं- 

1. इस वसिांत का सबसे बड़ा गणु यह ह ैवक इससे व्यवक्तत्ि के आर्ार तत्िों को समझने में सहायता वमलती ह।ै 

2. शीलगणु वसिान्त के आर्ार पर वभन्न-वभन्न व्यवक्तयों के बीच समानता की व्याख्या की जा सकती ह।ै 

3. यह वसिांत इस बात पर बल दतेा ह ैवक व्यवक्त का व्यिहार वस्थर और संगवतपणूभ होता ह।ै 

4. आइजेंक द्वारा प्रस्ततु वद्वध्रिुीय विमाओ ंके आर्ार पर व्यवक्तत्ि की अन्तमुभखता-बवहमुभखता, मनःस्नानवुिकृवत-

वस्थरता तथा मनोविवक्षप्तता-यथाथभता प्रिवृत्त की व्याख्या सरल हो जाती ह।ै 

शीलगणु वसिान्त में मनोिैज्ञावनकों के विचार- इस तरह से शीलगणु में व्यवक्तत्ि के उन महत्िपूणभ विमाओ ंकी 

पहचान करने की कोवशश की जाती ह ैवजनके आर्ार पर व्यवक्त एक दसूरे से वभन्न समझ ेजाते हैं। इस उपागम की 

मान्यता यह ह ैवक यवद एक बार यह जान वलया जाता ह ैवक एक व्यवक्त दसूरे व्यवक्त से वकस तरह से वभन्न ह,ै वफर 

यह आसानी से मापा जा सकता ह ैवक एक व्यवक्त दसूरे व्यवक्त से वकतना वभन्न ह ैऔर तब अध्ययनकताभ उन अन्तरों 

को विवभन्न पररवस्थवतयों में व्यवक्त व्यिहार के अन्तरों के साथ संबंि कर उसकी व्याख्या करता ह।ै शीलगणु 

वसिान्त में मलू रूप से दो मनोिजै्ञावनकों के विचार का उललेख  वकया जाता ह ैजो वनमनांवकत ह-ै 
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9.5.1 कैटेल कध योगदधन (Contribution of Cattell)- शीलगणु वसिान्त में आलपोिभ के बाद कैिेल का 

नाम अवर्क महत्ि पणूभ माना गया ह।ै इन्होंने शीलगणु वसिान्त में आलपोिभ के योगदान करके इस वसिान्त को 

व्यवक्तत्ि की व्याख्या करने में काफी प्रबल बनाया ह।ै  

कैिेल ने प्रमखु शीलगणुों की खोज की शरुूआत आलपोिभ द्वारा बतलाये गए 18,000 शीलगणुों में से 4,500 

शीलगणुों को चनुकर वकया। बाद में, इनमें से समानाथभ  शब्दों को एक साथ वमलाकर इसकी संख्या उन्होंने 200 

कर दी और वफर बाद में विशषे सांवख्यकीय विवर् (Statistical method) यानी कारक विशे्लषण (Factor 

analysis) के सहारे अन्तर सहसमबन्र् (Interco relation) द्वारा की उसकी संख्या 35 कर दी।  

कैिेल  ने शीलगणुों को कई ढंग से विभावजत कर अध्ययन वकया ह।ै उनका सबसे मशहूर िह ह ैवजसमें उन्होंने 

व्यवक्तत्ि के शीलगणुों को सतही शीलगणु (surface trait) तथा मलू या स्त्रोत शीलगणु (source trait) के रूप 

में विभाजन वकया ह।ै इन दोनों का िणभन वनमनांवकत ह-ै  

(1.)  ितिी शीलगुण - जसैा वक नाम से भी स्पष्ट ह,ै इस तरह का शीलगणु व्यवक्तत्ि की ऊपरी सतह या पररवर् 

पर होता ह ैयानी, इस तरह के शीलगणु ऐसे होते हैं जो व्यवक्त के वदन-प्रवतवदन की अन्तःविया (interaction) में 

आसानी में अवभव्यक्त हो जाते हैं। इसकी अवभव्यवक्त इतनी स्पष्ट होती ह ेवक समबवन्र्त शीलगणु के बारे में व्यवक्त 

में कोई दो मत हो ही नहीं सकते हैं। जसैे-प्रसन्नता (cheerfulness), परोपकाररता (altruism), सत्यवनष्ठा 

(integrity) कुछ एसे शीलगणु हैं जो सतही शीलगणु के उदाहरण हैं वजनकी अवभव्यवक्त व्यवक्त के वदन-प्रवतवदन 

की अन्तःविया में स्पष्ट रूप से होती ह।ै  

(2.) स्त्रोत यध मूल शीलगुण- कैिेल के अनसुार मलू शीलगणु व्यवक्ति की अवर्क महत्ि पणूभ संरचना ह ैतथा 

इसकी संख्या सतही शीलगणु की अपेक्षा कम होती ह।ै मलू शीलगणु (source trait) सतही शीलगणु  के समान, 

व्यवक्त के वदन-प्रवतवदन की अन्तःविया में स्पष्ट रूप स ेव्यक्त नहीं हो पात ेहैं। अतः इसका प्रके्षण (observation) 

सीर्े नहीं   वकया जा सकता ह।ै कैिेल के अनसुार मलू शीलगणु व्यवक्तत्ि की भीतरी संरचना होती ह ैवजसके बारे 

में हमें ज्ञान तब होता ह ैजब हम उससे समबवन्र्त सतही शीलगणु (surface trait) को एक साथ वमलाने की 

कोवशश करते हैं। जसैे- सामदुावयकता (gregariousness), वनस्िाथभ (unselfishness) तथा हास्य (humour) 

तीन ऐसे सतही शीलगणु हैं वजन्हें एक साथ वमलाने से एक नया मलू शीलगणु बनता ह ै वजसे वमत्रता 

(friendliness) की संज्ञा दी जाती ह।ै  

सामान्य रूप से मलू शीलगणु को कैिेल ने दो भागों में बाूँिा ह-ै  

1. पयाभिरण-प्रभावित शीलगणु (environmental-mold traits) तथा  

2. स्िाभाविक शीलगणु (constitutional traits)  

3. पयाभिरण-प्रभावित शीलगणु- कुछ मलू शीलगणु ऐसे होते हैं वजनके विकास में आनुिवंशकता की अपेक्षा 

िातािरण-समबन्र्ी कारकों का अवर्क प्रभाि पड़ता ह।ै इन्हें पयाभिरण-प्रभावित शीलगणु कहा जाता ह।ै  

4. स्िाभाविक शीलगणु - कुछ ऐसे शीलगणु होते हैं वजनके विकास में िातािरण की अपेक्षा आनिुवंशकता का 

प्रभाि अवर्क पड़ता ह।ै इस तरह के शीलगणु को स्िाभाविक शीलगणु कहा जाता ह।ै  

कैिेल ने शीलगणुों का विभाजन उस व्यिहार पर भी वकया ह ैवजससे ि ेसमबवन्र् होते हैं। इस कसौिी के आर्ार 

पर शीलगणु के तीन प्रकार हैं-  
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1. गत्यात्मक शीलगणु (dynamic trait) 

2. क्षमता शीलगणु (ability traits) तथा 

3. वचत्तप्रकृवत शीलगणु (temperament trait)  

4. गत्यात्मक शीलगणु - गत्यात्मक शीलगाु िसेै शीलगणु को कहा जाता ह ैवजससे व्यवक्त का व्यिहार एक खास 

लक्ष्य की ओर अग्रवसत होता ह।ै मनोिवृत्त (attitude), अगभ (erg) तथा मनोभाि (sentiments) गत्यात्मक 

शीलगणु के कुछ उदाहरण हैं।  

(1) मनोिवृत्त  

(2) अगभ  

(3) मनोभधव  

(1) मनोवृक्ति (attitude) - कैिेल के अनसुार मनोिवृत्त का अथभ व्यवक्त का वकसी क्ष्े ोत्र , िस्त ुया अन्य व्यवक्त 

में वदखलायी गयी अवभरुवच से होता ह ैतथा इस तरह की अवभरुवच की अवभव्यवक्त प्रायः स्पष्ट व्यिहार के रूप में 

होती ह।ै अतः कैिेल का मनोिवृत्त से तात्पयभ वकसी िस्त ुया घिना के प्रवत व्यवक्त के संिगेों एि ंवियाओ ंसे था। 

(2) अगु (erg) - अगभ शब्द की उत्पवत्त ग्रीक शब्द ‘अगोन’ से हुई ह ैवजसका अथभ होता ह-ै कायभ या ऊजाभ। कैिेल 

ने इस पद का प्रयोग मलूप्रिवृत्त या प्रणोद के स्थान पर वकया ह।ै उनके अनसुार अगभ सभी तरह के व्यिहार का एक 

ऊजाभ स्रोत होता ह।ै चूूँवक अगभ जन्मजात होता ह,ै अतः यह एक तरह का शरीरगठनात्मक स्रोत शीलीगणु ह।ै कैिेल 

का मत ह ैवक अगभ  अवभप्रेरणा की मलू इकाई ह ैऔर विवशष्ट लक्ष्यों की ओर वनदवेशत होता ह।ै कैिेल ने अपने 

कारक-विशे्ल वषक अध्ययन के आर्ार पर 11 इस तरह के अगभ की एक सचूी दी ह ैजो इस प्रकार ह-ै (1) उत्सकुता, 

(2) यौन, (3) सामदुावयता, (4) बचाि, (5) आत्म-दृढ़कथन, (6) सरुक्षा, (7) भखू, (8) िोर्, (9) विरवक्त, (10) 

आग्रह, (11) आत्म-विनम्रता। 

(3) मनोभधव (sentiments) - मनोभाि एक तरह पयाभिरणी-पररिवतभत स्रोत शीलगणु ह।ै अथाभत मनोभाि की 

उत्पवत्त बाह्य सामावजक एि ंभौवतक प्रभािों से काफी प्रभावित होती ह।ै सचमचु में मनोभाि सीखी गयी मनोिवृत्त 

का एक पैिनभ होता ह ैवजससे व्यवक्त जीिन के महत्िपणूभ िस्तओु ंजसेै- नौकरी, र्मभ, शौक, पवत-पत्नी आवद के 

प्रवत एक खास तरह से व्यिहार कर पाता ह।ै 

यद्यवप ऊजाभ एक मनोभाि दोनों के ही द्वारा व्यवक्त का व्यिहार प्रेररत होता ह ैवफर भी इन दोनों में एक महत्िपणूभ 

अन्तर ह।ै अगभ का आर्ार चूूँवक शरीरगठनात्मक तत्ि होता ह,ै अतः यह व्यवक्त का एक स्थायी संरचना होता ह।ै 

यह कमजोर हो सकता ह ैया पहले  से और अवर्क मजबतू हो सकता ह ैपरन्त ुकभी इसका अवस्तत्ि समाप्त नहीं 

हो सकता ह।ै दसूरी तरफ मनोभाि वजसकी उत्पवत्त मलूतः सीखने से होती ह,ै को समय बीतने पर व्यवक्त भलू जा 

सकता ह।ै अतः िह व्यवक्त की जीिन से पणूभतः समाप्त हो सकता ह ैअवपत ुमहत्िहीन हो सकता ह।ै 

मनोिवृत्त, अगभ तथा मनोभाि में संबंर् - कैिेल ने अगभ, मनोभाि तथा मनोिवृत्त के संबंर्ों पर भी प्रकाश डाला ह।ै 

उन्होंने इन तीनों संबंर्ों का िणभन एक विश ेष प्रविया द्वारा वकया ह ैवजसे उन्होंने सहावयकी कहा ह।ै सहावयकी एक 

ऐसी प्रविया ह ैवजसमें इन तीनों एक-दसूरे के सहायक के रूप में कायभ करते हैं अथाभत ्एक-दसूरे की प्रबलता में 

सहायता दतेे हैं। जसैे- मनोिवृत्त, मनोभाि का सहायक होता ह ैजो पनुः अगभ के सहायक के रूप में कायभ करता ह।ै 

एक वचत्र  के सहारे अगभ, मनोभाि, मनोिवृत्त के आपसी संबंर्ों को वदखलाया जाता ह।ै इसे कैिेल ने गत्यात्मक 
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जाल कहा ह।ै कैिेल द्वारा बतलाये गये एक ऐसे ही गत्यात्मक जाल को वचत्र  में वदखलाया गया ह।ै वचत्र  में अगभ 

को दायें तरफ, मनोभाि को बीच में ितृ्त में रखकर तथा मनोिवृत्त को बायें तरफ रखा गया ह।ै वचत्र  से स्पष्ट ह ैवक 

प्रत्येक मनोिवृत्त कोई-न-कोई मनोभाि की उत्पवत्त में सहायता प्रदान कर रही ह ैतथा प्रत्येक मनोभाि एक या एक 

से अवर्क अगभ की उत्पवत्त में सहायता प्रदान कर रह ेहैं। जसैे- बैंक ले खा के मनोभाि की अवभव्यवक्त दो तरह से 

अगभ के रूप में हो रही ह-ै आत्म-दृढ़ता तथा सरुक्षा। उसी तरह पत्नी के प्रवत मनोभाि की अवभव्यवक्त चार प्रमखु 

अगों में हो रही ह-ै यौन, सामदुावयकता, बचाि तथा आत्म-दृढ़ता। दसूरे शब्दों में, ये चारो अगभ पत्नी के प्रवत पवत 

के मनोभाि को प्रबल बनाते हैं। कैिल ने अपने वसिान्त में यह भी स्पष्ट वकया ह ैवक प्रत्येक व्यवक्त में जो मनोभािों 

का सेि पाया जाता ह,ै िह एक विश ेष मास्िर मनोभाि से सतत रूप से संगवठत होते रहते हैं। इस दृढ़ मनोभाि को 

आत्म-मनोभाि कहा ह।ै आत्म-मनोभाि से तात्पयभ व्यवक्त का अपने बारे में बनाये गये र्ारणा से होता ह ैजो उनके 

सभी तरह की मनोिवृत्तयों एि ंआत्मप्रप्यय के रूप में अवभव्यवक्त होती ह।ै 

1. क्षमतध शीलगुण (ability traits) - क्षमता शीलगणु से तात्पयभ कुछ िसेै शीलगणुों से होता ह ैजो व्यवक्त को 

वकसी लक्ष्य तक पहुूँचाने में काफी प्रभािकारी वसि होते हैं। 

2. क्तचिप्रकृक्तत शीलगुण (temperament trait) - वचत्तप्रकृवत शीलगणु से तात्पयभ, िैसे शीलगणुों से होता ह ै

जो वकसी लक्ष्य पर पहुूँचने के प्रयास से उत्पन्न होता ह ै तथा वजसका समबन्र् व्यवक्त की संिगेात्मक वस्थवत 

अनवुिया करने की शवक्त (energy) तथा दर (rate) आवद से समबवन्र्त होता ह।ै सांिवेगक वस्थरता (emotional 

stability), मस्तमौलापन (happy-go-luckiness) आवद वचत्तप्रकृवत शीलगणु के कुछ उदाहरण हैं।  

कैिेल ने यह भी बतलाया ह ैवक व्यवक्तत्ि के शीलगणुों का अध्ययन करने के वलए मलूतः तीन स्त्रोत हैं-जीिन 

अवभलेख (life record), आत्म रेविंग (self-rating) तथा िस्तवुनष्ठ परीक्षण (objective test) पहले स्त्रोत से 

प्राप्त आूँकड़ों को L-data, दसूरे स्त्रोत से प्राप्त आूँकड़ों को Q-data तथा तीसरे स्त्रोत से प्राप्त आूँकड़ों को L-data  

कहा जाता ह।ै  

कैिेल के व्यवक्तत्ि वसिांत का मलुयाकंन- कैिेल के व्यवक्तत्ि वसिांत के कुछ गणु एि ंपररसीमाएूँ हैं। इसके प्रमखु 

गणु वनमनांवकत हैं- सिभप्रथम कैिेल ने ही सभी शीलगणुों को एक विशषे सावणयकीय विवर् द्वारा, समबवन्र्त 

शीलगणुों का गचु्छन कर उसे 16 व्यवक्तत्ि कारको में बािा और इन्हीं कारको का स्पष्ट प्रभाि व्यवक्तत्ि का वनर्ाभरण 

करता ह।ै 

(1) कैिेल का वसिांत काफी प्रभािशाली एि ंमहत्िपूणभ माना गया ह ैक्योंवक इस वसिांत का आर्ार आनभुाविक 

आकंड़े हैं। 

(2) कुछ मनोिजै्ञावनकों ने कैिेल के वसिान्त की प्रशसंा इसवलए भी वकया ह ैक्योंवक इन्होंने अपने वसिान्त में 

कारक विशे्लषण जैसे- महविपूणभ सांवख्यकी प्रविवर् का उपयोग वकया ह।ै वजससे कैिेल के वसिान्त में अवर्क-से-

अवर्क िस्तवुनष्ठता आ पायी ह।ै 

(3) बेरोन (Baron 1982) का मत ह ैवक कैिेल के वसिान्त का शोर् मलूय काफी अवर्क ह।ै इस वसिान्त द्वारा 

प्रवतपावदत स्त्रोत शीलगणु के अध्ययनों ने कई तरह के शोर्ों को जन्म वदया ह।ै अवर्कतम ऐसे शोर्ों में कैिेल के 

प्राक्कलपनाओ ंकी संपवुष्ट की गयी ह।ै  

इन गणुों  के बािजदू कैिेल के व्यवक्तत्ि वसिान्त के कुछ अिगणु ह ैवजनमें वनमनवलवखत प्रमखु ह ै- 
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(1) गोलडिगभ (Goldberg 1968) न ेकैिेल के व्यवक्तत्ि वसिान्त की आलोचना करते हुये कहा ह ैवक इन्होंन े

अपने वसिान्त में व्यवक्तत्ि संरचना के समपणूभ के्षत्र पर अपना ध्यान केवन्द्रत करने की कोवशश की ह।ै फलस्िरूप् 

इनके वसिान्त में विवशष्टता की कमी ह ैतथा विश्वास के साथ व्यवक्तत्ि संरचनाओ ंके बारे में पिूाभनसुार नहीं लगाया 

जा सकता ह।ै 

(2) हॉल एि ंउनके सहयोवगयों (Hall et al 1985) का मत ह ैवक कैिेल के व्यवक्तत्ि वसिान्त में वसिान्त एिं 

प्रयोग में अन्तर नहीं दीख पड़ता ह।ै 

(3) आलपोिभ 1937, ने कैिेल के कारक-विशे्लषण विवर् की आलोचना करते हुए कहा ह ैवक यह एक ऐसी प्रविवर् 

ह ैवजससे मात्र एक औसत व्यवक्तत्ि जो एक पणूभरूपेण अमतू्तभ िस्त ुह,ै की व्याख्या होती ह ैवकसी खास व्यवक्तत्ि 

का गहन रूप से इसके द्वारा अध्ययन नहीं हो पाता ह।ै 

(4) आलपोिभ 1937, ने कैिेल के व्यवक्तत्ि वसिांत की आलोचना एक-दसूरे मदु्द ेके आर्ार पर भी वकया ह।ै कैिेल 

ने अपने वसिांत में यह सझुाि वदया ह ैवक व्यवक्तत्ि के वकसी भी पहल ूकी सैिावन्तक व्याख्या प्रदान करने का 

सबसे उत्तम तरीका यह ह ैवक पहले उस पहल ूके बारे में आूँकड़े इकट्ठा कर वलये जाए ंऔर वकसी आनभुाविक 

विवर् द्वारा उसकी जाूँच कर ली जाय और तब उसके आर्ार पर कोई वसिान्त बनाया जाय। 

(5) यद्यवप कारक-विशे्लषण की विवर् अवर्क िस्तवुनष्ठ एि ंपररशिु ह,ै वफर भी कुछ न कुछ आत्मवनष्ठता आ ही 

जाती ह।ै 

इन आलोचनाओ ंके बािजदू कैिेल का व्यवक्तत्ि वसिान्त एक महविपणूभ वसिान्त ह।ै स्ियं कैिेल एि ंउनके 

समथभकों का यह विश्वास ह ैवक एक वदन उनका वसिान्त अवर्क पररशिुता के साथ मानि व्यिहार के विवभन्न 

पहलओु ंके बारे में पिूभकथन करने में समथभ हो पायेगा।  

9.5.2 व्यक्तित्व के पधँच आयधमी क्तिद्धन्त- गत दो दशकों में वकए गए महत्िपणूभ शोर्ों के आर्ार पर 

मनोविज्ञावनकों में इस वसलवसले में कुछ खास विमाओ ंके बारे में सहमवत होती नजर आती ह।ै ऐसे प्रमख शोर्कताभ 

हैं- कोस्िा एि ंमकैिे (Costa & MC Crae 1989), होगान (Hogan 1983), मकैिे (McCrae 1989) नौलर, 

ला एि ंकोमरे (Noller, Law & Comrey 1987)। इन शोर्कताभओ ंके बीच लगभग इन बात को सहमवत ह ै

वक व्यवक्तत्ि के वनमनांवकत पाूँच महत्ि पणूभ तथा हृस्ि-पषु्ट (robust) विमाएूँ हैं जो सभी वद्वध्रिुीय (bipolar) हैं-  

(1) वक्तिमुुखतध (Extraversion or E)- व्यवक्ति का यह एक ऐसा विमा ह ैवजसमें एक पररवस्थवत में व्यवक्त 

सामावजक, मजावकया, ‘स्नेहपूणभ’, िातनूी (talkavtive) आवद का शीलगणु वदखाता ह ैतो दसूरी पररवस्थवत में 

िह संयमी (sober), गमभीर, रूखापन, शांत, सचेत रहने आवद का शीलगणु भी वदखता ह।ै इस तरह से िवहमुभखता 

को एक वद्वध्रिुीय विमा (bipolar dimension) माना गया ह।ै  

(2) ििमक्ततजन्यतध (Agreeableness or As)- इस विमा के भी दो छोर या ध्रिु बतलाये गए हैं। इस विमा के 

अनसुार व्यवक्त एक पररवस्थवत में सहयोगी, दसूरों पर विश्वास करने िाला, उदार, सीर्ा, सादा, उत्तम प्रकृवत आवद 

से समबि व्यिहार वदखाता ह ैतो दसूरी पररवस्थवत में िह असहयोगी, शंकाल,ु वचड़वचड़ा, वजद्दी, बेरहम आवद 

बनकर भी व्यिहार करता पाया जाता ह।ै  

(3) कतुव्यक्तनितध (Conscientiounsess or C) - इस विमा में एक पररवस्थवत में व्यवक्त आत्म अनशुावसत, 

उत्तरदायी, सािर्ान एि ंकाफी सोच-विचार कर व्यिहार करने से समबि शीलगणु वदखाता ह ैतो दसूरी पररवस्थवत 
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में िही व्यवक्त वबना सोच-समझ,े असािर्ानीपिूभक, कमजोर या आर्े मन से भी व्यिहार करने से समबि शीलगणु 

वदखाता ह।ै  

(4) स्नधयुक्तवकृक्तत (Neuroticism or N) - इस विमा में व्यवक्त एक ओर कभी-कभी तो सांिवेगक रूप से काफी 

शांत, संतवुलत, रोगभ्रमी विचारों (hypochondriac thoughts) से अपने आप को मकु्त पाता ह ैतो दसूरी आरे 

िह कभी-कभी अपने आप को सांिवेगक रूप से काफी उत्तवेजत, असंतवुलत तथा रोगभ्रमी विचारों से वघरा हुआ 

पाता ह।ै  

(5) अनुभूक्ततयों कध खुलधपधन यध िांस्कृक्तत (Openness to experiences or culture or O)- इस विमा 

में कभी-कभी व्यवक्त एक तरह काफी संिदेनशील, कालपवनक, बौविक, भद्र आवद व्यिहार से समबि शीलगणु 

वदखाता ह ैतो दसूरी ओर िह काफी असंिदेनशील, रुखा, संकीणभ, असभ्य एि ंअवशष्ट व्यिहारों से समबि शीलगणु 

भी वदखाता ह।ै  

उपयुभक्त पाूँच शी लगणुों को नोरमनै (Norman 1963) ने ‘दी विग फाइि’ (The Big Five) कहा ह ैजो आलपोिभ, 

गोलडिगभ (Goldberg 1980) तथा कैिेल द्वारा वकये गए शोर्ों पर आर्तृ ह।ै आर्वुनक मनोिजै्ञावनकों द्वारा इन 

पाूँचों शीलगणुों को सबसे अवर्क मान्यता दी जा रही ह ैक्योंवक इन लोगों का मत ह ैवक चाह ेव्यवक्त वकसी समाज 

या संस्कृवत का हो, उसके बारे में इन पाूँचों शीलगणुों के बारे में जानकर उसके व्यवक्त्ि के बारे में सही-सही एिं 

िजै्ञावनक ज्ञान प्राप्त कर सकते हैं। उसके महत्ि  पर बहुत स्िीक विप्पणी एक मवहला व्यवक्त्ि मनोिजै्ञावनक वजसका 

नाम हमैपसन (Hampson 1988) द्वारा वकया गया ह ैजो इस प्रकार ह-ै  

 ‘‘व्यवक्ति िणभन के ये पाूँच विस्ततृ के्षत्रों द्वारा उन सभी प्रमखु तरोकों को अवभग्रवहत वकया ह ै वजसमें 

मानि एक-दसूरे से वभन्न होते हैं। गोलडिगभ (1981) ने तो यहाूँ तक सझुाि वदया ह ैवक उसे सािभवनक रूप से भाष्ज्ञा 

के रूप में उपयोग वकया जा सकता ह,ै क्योंवक इनके द्वारा उन सभी महत्िपूणभ प्रश्नों के पहचान होती ह ैवजसे व्यवक्त 

सांस्कृवतक विवभन्नताओ ंके बािजदू एक-दसूरे के बारे में जानना चाहते हैं।’’ 

उपयुभक्त पाूँच विमाओ ंको याद रखने के खयाल से OCEAN के रूप में कूिसंकेतीकरण (coding) वकया जा 

सकता ह।ै इस विमाओ ंको माने के वलए कोस्िा तथा मकैिे (Costa & McCrae ,1992) ने एक प्रश्नािली भी 

विकवसत वकया ह,ै वजसे एनईओ-व्यवक्तत्ि आविष्काररका (संशोवर्त) (NEO-Personality Inventory/ 

NEO-PI-R ) कहा गया  ह।ै  

9.5.3- शीलगुण क्तिद्धन्त के मूलयधांकन –  

यद्यवप शीलगणु वसिान्त प्रकार वसिान्त से अवर्क िजै्ञावनक एि ंपणूभ लगता ह,ै वफर भी मनोिजै्ञावनकों ने इसकी 

भी कुछ आलोचनाएूँ की हैं जो वनमनांवकत हैं-  

(1) शीलगणु वसिान्त में कारक विशे्लषण कर शीलगणु वसिान्तिादी (trait theorists) शीलगणुों की कोई एक 

वनवश्चत संख्या वनर्ाभररत करने में अबतक असमथभ रह ेहैं।  

(2) शीलगणु वसिान्तिावदयों द्वारा बताये गये प्रमखु शीलगणु की संख्या के बारे में असहमवत तो ह ैही, साथ-ही-

साथ ऐसे शीलगणु एक-दसूरे से पणूभतः स्पष्ट, वभन्न एि ंस्ितंत्र नहीं ह।ै  

(3) शीलगणु वसिान्त में व्यवक्तत्ि की व्याख्या अलग-अलग शीलगणुों के रूप में की जाती ह।ै  
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(4) शीलगणु वसिान्त में पररवस्थवतजन्य कारकों (situational factors) के महत्ि को स्िीकार नहीं वकया गया 

ह।ै  

(5) शीलगणु उपागम का स्िरूप िणभनात्मक (कमबेतपचजपअम) ह।ै इसमें व्यवक्तत्ि के मौवलक एि ंमहत्ि पूणभ 

विमाओ ंका वसफभ  िणभन वकया जाता ह,ै परंत ुइस बात की व्याख्या नहीं की जाती ह ैवक वकस तरह से विवभन्न 

शीलगणुों का विकास होता ह।ै  

उपयुभक्त आलोचनाओ ंके बािजदू व्यवक्तत्ि का शीलगणु उपागम एक महत्ि पणूभ उपागम ह ैवजसके माध्यम से 

व्यवक्तत्ि के स्िरूप को समझने की कोवशश की गयी ह।ै  

अभ्यधि प्रश्न 

1. वनमनवलवखत में से कौन िाइप ‘ए’ व्यवक्तत्ि की विशेषता नहीं ह-ै 

a. समय पर कायभ करने की अत्यवर्क बाध्यता। 

b. समस्याओ ंका सतकभ पणूभ विशे्लषण  

c. अवनद्रा 

d. हमशेा हड़बड़ी में रहना 

2. आलपोिभ ने व्यवक्तत्ि को वनमनांवकत में से वकस रूप में मानते हैं- 

a. मवस्तष्क में वस्थत 

b. व्यवक्तत्ि के भीतर मनोदवैहक गणु 

c. सामावजक भवूमका के समतलुय 

d. कालपवनक तत्ि 

3. व्यवक्तत्ि के पंच आयामी कारक ................ होता ह।ै 

4. एन.ई.ओ. व्यवक्तत्ि आविष्काररका म े............................. कारक होता ह।ै 

9.6. िधिधांश 

1. आलपोिभ न ेअपने व्यवक्तत्ि वसिांत में व्यवक्तत्ि का एक काफी विस्ततृ पररभाषा वदया ह ैजो आज भी लोगों 

को मान्य ह।ै  

2. आलपोिभ के अनसुार व्यवक्तत्ि के अध्ययन की मौवलक इकाई शीलगणु ह ैवजसे उन्होंने तीन भागों में बाूँिकर 

अध्ययन वकया ह-ै काडीनल शीलगणु, केन्द्रीय शीलगणु तथा गौण शीलगणु। 

3. प्रोवप्रयम आलपोिभ के वसिातं में व्यवक्तत्ि की एक प्रमखु संरचना ह ैजो अहम या आत्मन के तलुय होता ह।ै 

4. व्यवक्तत्ि की गवतकी का एक मखु्य अंश कायाभत्मक स्िायत्तता ह ैजो यह बतलाता ह ै वक एक सामान्य एि ं

पररपक्ि ियस्क में कुछ अवभप्रेरक अपने गत अनभुवूतयों से कायाभत्मक रूप से समबवन्र्त नहीं होते हैं वजनसे उनकी 

उत्पवत्त समभितः हुई ह।ै 

5. व्यवक्तत्ि के ििभन के वलए यह आिश्यक ह ैवक बच्चे का अपनी माूँ से उत्तर एि ंसखुकर अन्तःविया हो अन्यथा 

उसमें एक सामान्य व्यवक्तत्ि विकवसत न होकर स्नाय ुविकृत व्यवक्तत्ि विकवसत होता ह।ै 

6. व्यवक्तत्ि के िाइप ‘ए’ एि ंिाइप ‘बी’ वसिांत द्वारा व्यवक्तत्ि का अध्ययन। 

7. कैिेल द्वारा प्रस्तावित व्यवक्तत्ि वसिांत का आर्ार कारक विशे्लषण विवर् ह।ै 
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8. कैिेल ने कारक विशे्लषण विवर् के आर्ार पर शीलगणुों को सामान्यतः तीन भागों में बाूँिा ह-ै क्षमता शीलगणु, 

वचत्र प्रकृवत शीलगणु तथा गत्यात्मक शीलगणु तत्पश्चात गत्यात्मक शीलगणु कई भागों में बाूँिा ह-ै अगभ, मनोभाि 

एि ंमनोिवृत्त। 

9. कैिेल ने व्यवक्तत्ि शीलगणु को एक मान्य ढंग से विभावजत वकया ह-ै सतही शीलगणु तथा स्रोत शीलगणु। 

9.7  शब्दधवली 

गत्यात्मक संगठन: गत्यात्मक संगठन से तात्पयभ यह होता ह ैवक मनौशरीररक तंत्र के वभन्न-वभन्न तत्ि जैसे शीलगणु, 

आदत आवद एक-दसूरे से इस तरह संबंवर्त होकर संगवठत ह ैवक उन्हें एक-दसूरे से पणभतः अलग नहीं वकया जा 

सकता ह।ै 

सामान्य शीलगणु: सामान्य शीलगणु से आलपोिभ का तात्पयभ िसेै शीलगणुों से होता ह ैजो संस्कृवत के कई लोगों 

में पाया जाता ह।ै 

प्रोवप्रयम: आलपोिभ का मत ह ैवक व्यवक्तत्ि असंबंवर्त शीलगणुों का मात्र एक बंडल नहीं होता ह ैबवलक इसमें 

शीलगणुों की एक संगवत, एकता एि ंसमन्िय पाया जाता ह ैइसका मतलब यह हुआ वक व्यवक्तत्ि में कुछ ऐसे 

वनयम होते ह ैजों शीलगणुों, मलूयों, अवभप्रेरकों को संगवठत करता ह।ै इस वनयम को आलपोिभ ने प्रोवप्रयम कहा ह।ै 

अगु: अगभ शब्द की उत्पवत्त ग्रीक शब्द ‘अगोन’ से हुई ह ैवजसका अथभ होता ह-ै कायभ या ऊजाभ। 

त्रवुि  कारकः सबसे वनचले  स्तर पर त्रवुि  कारक पाया जाता ह।ै यह सबसे कम महत्िपणूभ होता ह।ै इस कारक के 

फलस्िरूप व्यवक्तत्ि समबन्र्ी कुछ विवशष्ट अनवुियाएूँ होती हैं वजनका कोई विश ेष महत्ि नहीं होता। 

9.8.अभ्यधि प्रश्नों के उिि 

1. इ     2. इ      3. विध्रवुिय     4. पाूँच 

9.9. िांदभु ग्रन्थ िूची 

1. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान, अरूण कुमार वसंह, एि ंआशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास 

2. उच्चतर सामान्य मनोविज्ञान-अरूण कुमार वसंह- मोतीलाल - बनारसी दास 

3. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान, सीताराम जायसिाल, विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा 

4. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान, मर् ुअस्थाना एि ंवकरण बाला िमाभ, मोतीलाल बनारसी दास 

5. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान, डी.एन. िीिास्ति, विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा-2 

6. प्रवतयोवगता मनोविज्ञान, अरूण कुमार वसंह, एि ंआशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास 

9.10. क्तनबन्धधत्मक प्रश्न 

1. आलपोिभ के अनसुार व्यवक्तत्ि संरचना की व्याख्या कीवजए। 

2. प्राकायाभत्मक स्िायत्तता के वसिांत की समीक्षा कीवजए। 

3. ‘‘आलापोिभ ने अपने वसिांत में व्यवक्त की विवशष्टता पर विश ेष बल वदया ह’ै’ इस कथन की समीक्षा 

कीवजए। 

4. व्यवक्तत्ि के िाइप ‘ए’ एि ंिाइप ‘बी’ के वसिांत की व्याख्या कीवजए। 
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5. कैिेल के शीलगणु वसिांत का िणभन कीवजए। 

6. िांक्तक्षप्त क्तटप्पणी क्तलखए- 

a.        शीलगणु 

b. कायाभत्मक स्िायत्तता 

c. अगभ 

d. मनोभाि 

e. व्यवक्तत्ि आयाम 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 187 

 

इकधई 10. आइिेंक व् यक्तित् व क्तिद्धन् त एवां व् यक्तित् व के पधँच बड़े क्तिद्धन् त (Eysenck 

Personality Theory and Big Five Theory of Personality) 

इकधई िांिचनध 

10.1. प्रस्तािना:  

10.2. उद्दशे्य 

10.3. आइजेंक व्यवक्तत्ि वसिांत  

10.3.1. व्यवक्तत्ि का स्िरूप 

10.3.2. व्यवक्तत्ि के संरचना और मापन  

10.3.2.1. अन्तमुभखता-बवहमुभखता  

10.3.2.2-मनःस्ताप -वस्थरता  

10.3.2.3- मनोविवक्षपतता -आिगे वनयन्त्रण 

10.3.3- व्यवक्तत्ि का पदानिुवमक स्िरूप  

10.3.4- व्यवक्तत्ि का दवैहक आर्ार  

10.3.5- आइजनेक के वसिान्त का मलूयांकन 

10.4.  व्यवक्तत्ि के पंचआयामी कारक वसिांत  

10.4.2. वबग फाइि के वनर्ाभरक  

10.4.2.1. िशंानगुतता 

10.4.2.2. विकास 

10.4.2.3. वलंग भदे 

10.4.2.4. जन्म िम 

10.4.3. आलोचनाए ं 

10.5.  सारांश 

10.6. शब्दािली 

10.7.  अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

10.8. संदभभ ग्रन्थ सचूी 

10.9. वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

 

10.1. प्रस्तधवनध:  

व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान (Personality Psychology) मनोविज्ञान की िह शाखा ह ैजो व्यवक्तत्ि एि ं व्यवक्तगत 

अन्तरों का अध्ययन करती ह।ै सामान्यतया व्यवक्तत्ि का अथभ व्यवक्त के उपरर हाि भाि उसके पहनाि ेसे वलया 

जात ह ै परन्त ु मनोविज्ञान म े व्यवक्तत्ि से आशय व्यवक्त के मनोभाओ से वलया जाता हैं। व्यवक्तत्ि व्यवक्त के 

मनोदवैहक संस्थानो का गत्यामक संघठन ह ैजो िातािरण के प्रवत व्यवक्त के अपिुभ समायोजन को वनर्ाभररत करता 
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ह।ै अथाभत व्यवक्तत्ि व्यवक्त के मनोदवैहक संस्थानो अथिा मानवसक एि ंशाररररक संसथानो का गत्यामक संगठन 

ह ैक्योवक व्यवक्त का व्यवक्तत्ि बालयािस्था से लेकर जीिनपयभन्त पररिवतभत होता रहता ह ैऔर यवह व्यवक्त का 

जीिनपयभन्त मागाभवन्तकरण करते ह।ै वकसी व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का समयक वचत्रण करना तथा उसके व्यवक्तत्ि के 

प्रमखु प्रिमों का वचत्रण व्यवक्तगत अन्तरों का अध्ययनय अथाभत लोग एक-दसूरे से वकस प्रकार वभन्न होते हैं। 

मानि की प्रकृवत का अध्ययन अथाभत वकस प्रकार सभी लोगों की प्रकृवत समान ह।ै व्यवक्तत्ि वसिांतिावदयो में यह 

पणूभसहमती ह ैवक शीलगणु व्यवक्तत्ि  के मौवलक इकाई होते ह ैजो व्यवक्त में एक खास ढंग से व्यिहार करने की 

पिूभप्रिवृत्त उत्पन्न करता ह।ै 

10.2. उदे्दश्य 

1. आइजेंक के व्यवक्तत्ि वसिांत का अध्ययन 

2. व्यवक्तत्ि की पंचआयामी वसिांत का अध्ययन 

10.3. आइजेंक व्यक्तित्व क्तिद्धांत  

आइजनेक (1916-1997) का जन्म जमभनी में हुआ लेवकन उनकी पढ़ाइर-वलखाई लन्दन में हुई। आइजनेक सियं 

को व्यवकतत्ि वसिान्तिादी नहीं मानते हैं। उन्होंने अपने को व्यवक्तत्ि वसिान्तिादी कह ेजाने को उपयकु्त नहीं 

बताया ह।ै इसके बाद भी उन्होंने व्यवकतत्ि के के्षत्र में महत्िपणूभ शोर् कायभ वकए हैं, उनके यह शोर् अध्ययन 

व्यवक्तत्ि की गइर विमाओ ंसे समबवन्र्त हैं। आइजनेक ने व्यवक्तत्ि के समबन्र् में जो शोर्कायभ वकए हैं, उनमें तथ्यों 

का संकलन के वलए प्रश्नािली विवर् िस्तवुनष्ठ परीक्षण शारीररक गठन का मापन, दहेशास्त्रीय मापन ऐवतहावसक 

और जीिन समबन्र्ी सचूना विवर्याूँ आवद का उपयोग वकया ह।ै आइजेंक ने अपन ेअध्ययन में गवणतीय उपागम 

को अपनाया ह।ै उन्होंने विज्ञान में मापन की आिश्यकता पर बल वदया ह ैऔर अनेक मनोिजै्ञावनक परीक्षण वनवमभत 

वकए हैं। व्यवक्तत्ि वसिान्त के समबन्र् में उनका कहना ह ैवक इस वदशा में अभी बहुत कुछ करना श ेष ह ैवफर भी 

व्यवक्तत्ि के समबन्र् में उन्होंन ेजो विचार प्रस्ततु वकए हैं ि ेअनेक दृवष्टयों से महत्िपणूभ हैं। उन्होंने अपने पिूभिती 

मनोिजै्ञावनकों के विचारों को ग्रहण करते हुए एक अत्यन्त तकभ संगत व्यवक्तत्ि वसिांत की स्थापना की ह।ै 

आइजनेक के व्यवक्तत्ि को जैविक शीलगणु वसिान्त के नाम से जाना जाता ह।ै हॉल और उनके सावथयों ने भी 

आजनेक के व्यवक्तत्ि वसिान्त को जवैिक शीलगणु वसिान्त के नाम से समबोवर्त वकया ह।ै आइजनेक ने सन् 

1947 से व्यवक्तत्ि विमाओ ंके के्षत्र में महत्िपणूभ शोर् कायभ वकयें इसके बाद वनरन्तर इस के्षत्र इस के्षत्र में िह अपनी 

मतृ्य ुतक शोर् कायभ वकए। इसके बाद वनरन्तर इस के्षत्र में िह अपनी मतृ्य ुतक शोर् कायभरत रह ेऔर व्यवक्तत्ि 

विमाओ ंमें नई-नई खोजें करते रह।े उनके अनसंुर्ान के फलस्िरूप व्यवक्तत्ि विमाओ ंकी संख्या में िवृि हुई। 

आइजनेक ने यह स्िीकार वकया ह ैवक व्यवक्तत्ि के अवर्काशं शीलगणु जन्मजात होते हैं और उसने यह भी माना 

ह ैवक सभी मानि व्यिहार अवजभत होता ह ैइन्हीं कारणों से आइजनेक के शीलगणु वसिान्त को जवैिक शीलगणु 

वसिान्त कहा गया ह।ै  

10.3.1. व्यक्तित्व कध स्वरूप-  

आइजेंक के अनुसार व्यवक्तत्ि के स्िरूप पर विचार करते समय उसके संज्ञानात्मक, चाररवत्रक , भािनात्मक तथा 

शारीररक पक्ष पर ध्यान दनेा आिश्यक ह।ै आइजेंक ने व्यवक्तत्ि की पररभाषा करते हुए वलखा ह-ै 
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‘‘व्यवक्तत्ि प्राणी के िास्तविक एि ंसमभाव्य व्यिहार संरूप का िह समग्र ह ैवजसका वनर्ाभरण आनिुवंशकता और 

िातािरण करता ह।ै इसका प्रारमभ तथा गठन व्यिहार संरूप से समबवन्र्त अनभुागों के गठन तथा उनसे समबवन्र्त 

प्रकायाभत्मक अन्तविभ या के द्वारा होता ह।ै‘‘ 

एक अन्य पररभाषा में आइजेंक ने व्यवक्तत्ि को व्यिहार बताया ह-ै ‘‘व्यवक्तत्ि व्यिहार ह,ै बशते व्यिहार में संगत 

िावचक एि ं स्िायत्त अनवुिया तथा प्रेक्षणीय वनष्पादन सवममवलत हो। यह केिल विवशष्ट उद्दीपक-अनवुिया 

यांवत्रकी   का समचु्यय नहीं ह।ै’’ 

आलपोिभ द्वारा प्रस्ततु व्यवक्तत्ि की पररभाषा को आइजेंक ने स्िीकार वकया ह।ै इस प्रकार आइजेंक के अनसुार 

व्यवक्तत्ि सभी संज्ञानात्मक, भािनात्मक, वियात्मक और शारीररक लक्षणों का एक समग्र समचु्चय ह।ै 

10.3.2. व्यक्तित्व के िांिचनध औि मधपन (Structure and Measurement of Personality)- 

 आइजनेक ने व्यवक्तत्ि संरचना की व्याख्या वजन प्रत्ययों के आर्ार पर की ह,ै िह वहप्पािेि्स और यगु 

के विचारों से बहुत अवर्क प्रभावित हुए हैं। आइजेंक ने कारक विशे्लषण   के आर्ार पर व्यवक्तत्ि के तीन प्राथवमक 

आयाम बताए हैं- 

1. अन्तमुभखता - बवहमुभखता (Introversion-Extroversion) 

2. मनस्ताप-  वस्थरता (Neuroticism- Stability) 

3. मनोविवक्षपतता -आिेग वनयन्त्रण (Psychoticism- Impulse Control) 
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              क्तचत्र-आइजनेक (1985) द्वधिध वक्तणुत क्तवमध यध प्रकधि स्ति 

10.3.2.1. अन्तमुुखतध-बक्तिमुुखतध (Introversion-Extroversion)- 

 आइजनेक द्वारा अन्तमुभखता के के्षत्र में वकये गये अध्ययनों के आर्ार पर यह स्पष्ट हुआ ह ैवक जो व्यवक्त अन्तमुभखी 

होते हैं, िह एकान्त वप्रय, संकोची, कलपनाशील अन्तदशभन करने िाला लज्जाशील, पीछे हिने िाला, आिगेी 

वनणभयों के प्रवत अविश्वासी तथा अनशुावसत जीिन को पसन्त करने िाला होता ह।ै 

व्यवक्तत्ि में जब अन्तमुभखता की प्रबलता होती ह,े तब ऐसा व्यवक्त आत्मकेवन्द्रत रहना पसन्द करता ह,ै 

िह सामावजक कायभिमों से दरू रहना पसन्द करता ह,ै ऐसा वदिास्िप्न दखेना अवर्क पसन्द करते हैं। यह लोग 

अवर्क वचन्ता करने िाले वसिान्तिादी प्रकृवत के होते हैं, कायभ करने की अपेक्षा विचार करना अवर्क पसन्द करत े

हैं, इन्हें वकसी समस्या पर वनणभय करने में बहुत अवर्क समय लगता ह,ै यह अपने विचारों से दसूरों को प्रभावित 

करते हैं, बहुर्ा यह योजनायें बनाने में या मनन करने में लग ेरहते हैं। आइजनेक (1953) के अनसुा बवहमुभखी व्यवक्त 

सामावजक होता ह,ै पाविभयां पसन्त करता ह,ै उसके बहुत से वमत्र होते हैं, उद्दीपन यकु्त होता ह,ै प्रोत्साहन पर विया 

करता ह ैऔर आतरुतायकु्त होता ह,ै बवहमुभखी व्यवक्त संकोचहीन, व्यािहाररक यथाथभिादी और अवर्क बोलने 

िाले होते हैं। 

इस प्रकार के व्यवक्तयों की कुछ विशषेताओ ंवनमन प्रकार से होती हैं- 

1. बवहमुभखी व्यवक्तत्ि िाला व्यवक्त सामावजक होता ह,ै सामावजक कायभिमों में वहस्सा लेता ह ैऔर सामावजक 

पाविभयाूँ पसन्द करता ह,ै उसे दसूरे के घर आने-जाने और वमलने जलुने में बहुत आनन्द आता ह,ै इनके वमत्रों 

की अपेक्षाकृत अवर्क होती ह।ै  

2. बवहमुभखी व्यवक्तत्ि िाले व्यवक्त में वियाशीलता और प्रवतवियाशील अपेक्षाकृत अवर्क मात्रा में पायी जाती 

ह।ै  

3. इस प्रकार के व्यवक्त दसूरे लोगों में जलदी घलु-वमल जाते हैं, क्योंवक दसूरों से वमलने-जलुने में अच्छा लगता 

ह,ै यह अन्य लोगों की अपेक्षा अवर्क बातनूी होते हैं।  

4. बवहभमखुी व्यवक्तत्ि िाले व्यवकत में पररितभनशीलता बहुत अवर्क मात्रा में पायी जाता ह,ै िह भविष्य के प्रवत 

आशािान रहते हैं, प्रोत्साहन पर तरुन्त कायभ करते हैं, यह अपने पररवचतों के प्रवत सजग रहते हैं।  

5. बवहुभमखुी व्यवक्त दसुरों के साथ वमलकर अपनी ओर दसूरी की समस्याओ ं का समार्ान करते हैं, इनमें 

चहलकदमी अवर्क और भािकुता और संिगेात्मक ता कम मात्रा में पायी जाती ह।ै 

व्यवक्तत्ि के इस आयाम के सैिावन्तक पक्ष को स्पष्ट करते हुए आइजनेक (1972) ने वलखा ह ैवक अन्तमुभखी-

बवहमुभखी व्यवक्तत्ि में ियैवक्त्क अन्तरों से न्यरूोवफवजयोलॉवजकल प्रकायों में अन्तरों पर प्रकाश पड़ता ह।ै मौवलक 

रूप से अन्तमुर्खी लोगों को सरलता से उदीप्त वकया जा सकता ह ै तथा यह सामावजक वनषरे्ों को सरलता से सीख 

लते हैं। दसूरी ओर बवहमुभखी लोगों को सरलता से उदीप्त नहीं वकया जा सकता ह।ै यह सामावजक वनषरे्ों को भी 

सरलता से नहीं सीखते हैं।  

10.3.2.2-मनीःस्तधप -क्तस्थितध (Neuroticism- Stability)-  

मनःस्ताप एक वद्वर्ुर्िीय विमा ह।ै इस विमा के एक छोर पर वस्थरता का गणु पाया जाता ह ैऔर दसूरे छोर पर 

वस्थरताका गणु पाया जाता ह।ै विमा के वजस छोर पर वस्थरता का गणु पाया जाता ह ैिह सामान्यता का प्रतीक या 
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सामान्यता का गणु ह।ै इस विमा को उपरोक्त ितृ्त वचत्र द्वारा आइजनेक ने ितृ में प्रदवशभत वकया ह।ै वस्थरता का 

प्रबलता वजन व्यवक्तयों में होती ह ैिह विषम पररवस्थवतयों में अपने को वनयंवत्रत रखते हैं और अपने दवैनक जीिन 

की समस्याओ ंका समार्ान विश्वसनीय और िास्तविक ढंग से करते हैं वजन व्यवक्तयों को व्यवक्तत्ि में वस्थरता पायी 

जाती ह,ै उनमें वनमनवलवखत महत्िपणूभ विशषेतायें पायी जाती ह-ै 

1. वस्थरता व्यवक्तत्ि िाले व्यवक्तयों में उपयकु्त संिगेातमकता की अवभव्यवक्त होती ह ैऔर इन व्यवक्तयों का 

िास्तविकता से प्रभािपणूभ समबन्र् होता ह।ै  

2. वस्थरता व्यवक्तत्ि िाले व्यवक्त उपयकु्त स्ियं का ज्ञान और उपयकु्त आत्म मलूयांकन करने िाले होते हैं।  

3. वस्थरता व्यवक्तत्ि िाले व्यावक्तयों की उपयकु्त शारीररक आिश्यकतायें होती हैं और िह इन शारीररक 

आिश्यकताओ ंकी मान्य ढंग से पवूतभ कर सकने की योग्यता भी रखते हैं। इन व्यवक्तयो में पररिार और समहू की 

आिश्यकताओ ंकी पवूतभ कर सकने की योग्यता होती ह।ै  

4. वस्थरता व्यवक्तत्ि िाले व्यवक्तयों के जीिन के िास्तविक उद्दशे्य होते हैं। यह पिूभ अनभुिों से लाभ उठाने 

की योग्यता रखते हैं और इनके व्यवक्तत्ि में स्थावयत्ि या संगवत पायी जाती ह।ै  

 मनःस्ताप विमा के दसूरे छेार पर वस्थत व्यवक्तयों के व्यवक्तत्ि में अवस्थरता का गणु पाया जाता ह ैऔर 

अवस्थरता से समबवन्र्त व्यिहार विशेषतायें भी पायी जाती ह।ै आइजनेक (1975) के अनसुार ऐसे व्यवक्त 

संिदेनशील, बेचैन, अिामक, जलदी उद्दीप्त  होने िाले, पररितभनशील, आिेगी और वियाशील होते हैं। इसी प्रकार 

से अवस्थरता व्यवक्तत्ि िाले लोगों का व्यिहार मड़ूी उत्सकुतापणूभ, दृढ़ और असामान्यता वदखायी दतेी ह,ै उनकी 

मानवसक योग्यतायें सामान्य व्यवक्तयों की अपेक्षा कम वदखायी दतेी हैं। इनके अप्रसन्नता, वचन्ता, तना, अन्तद्वभन्द्व 

और नैराश्य जसै लक्षण वदखायी दतेे हैं। आइजनेक ने अपन ेअध्ययनों के आर्ार पर यह वनष्कषभ वनकाला ह ैवक 

वजन व्यवक्तयो  का स्ितन्त्र-नाड़ी संस्थान अवर्क वियाशील प्रकार का होता ह।ै ऐसे व्यवक्त िातािरण की 

उत्तजेनाओ ंकी प्रवत अवर्क प्रवतवियाओ ंकरते हैं। इस प्रकार के लोगों में मनःस्ताप के रोग होने की समभािनायें 

अवर्क होती हैं। इन व्यवक्तयों में अकारण भय, वचन्ता, मनोग्रस्तता, बाह्यता, मनःस्ताप आवद मानवसक रोगों से 

पीवड़त होने की समभािना अवर्क होती ह।ै  

10.3.2.3- मनोक्तवक्तक्षपततध -आवेग क्तनयन्त्रण (Psychoticism- Impulse Control) 

 आइजनेक ने अपने सन ्1970 के बाद के अध्ययनों पर व्यवक्तत्ि विमाओ ंमें एक तीसरी विमा को और 

जोड़ वदया यह तीसरी विमा मनोविवक्षप्तता विमा कहलायी। यह एक वद्वर्ुर्िीय विमा ह।ै यह विमा आज 

मनोविवक्षप्तता-आिेग वनयंत्रण विमा कहलाती ह।े आइजनेक (1976) के अनसुार व्यवकतत्ि िूरता, अवत 

संिदेनशीलता और अवत वचन्ता की विशेषतायें पायी जाती ह।ै व्यवक्तत्ि की इस विमा के पहले छोर पर वस्थत 

व्यवक्त समाज विरोर्ी, िूर, शकंाल ुऔर विद्वषेी प्रकृवत के होते हैं। इस विमा के दसूरी छोर पर परा अह ंकी वियायें 

होती हैं आइजनेक ने सन ्1970 में इस विमा को मनोविवक्षप्तता पराअह ंवियायें विमा कहा परन्त ुबाद में इस विमा 

का नाम आिगे वनयंत्रण विमा पड़ा। मनोविवक्षप्तता विमा िाले छोर से जसेै आिगे वनयंत्रण िाली विमा की ओर 

बढ़ेंग ेिसैे-िसैे व्यवक्त के व्यवक्तत्ि में मनोविवक्षप्तता के उपरोक्त लक्षण कम होते जायेंग ेऔर व्यवक्त में र्ीरे-र्ीरे 

आदशभ और नैवतकता की मात्रा बढ़ती जायेगी।  

व्यवक्तत्ि की यह विमा मनोविवक्षप्तता, मानवसक रोग से वभन्न ह।ै मनोविवक्षप्तता विमा िाले छोर के व्यवक्तयों में कुछ 

अन्य विशेषतायें भी पायी जाती ह।ै उदाहरण के वलए यह व्यवक्त खतरनाक पररवस्थवतयों में अपने को सरुवक्षत रखने 
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में कवठनाइर का अनभुि करते हैं, बहुर्ा यह दखेा गयाह ैवक दसूरे व्यवक्त इन व्यवक्तयों को कुछ विवचत्र व्यिहार 

करने िाला ही समझते हैं।  

10.3.3- व्यक्तित्व कध पदधनुिक्तमक स्वरूप –  

आइजनेक (1985) ने व्यवक्तत्ि की संरचना की व्याख्या चार स्तरों के आर्ार पर की ह,ै वजसे वनमनांवकत वचत्र 

द्वारा प्रदवशभत वकया गया ह।ै वचत्र में िवणभत पहला स्तर विवशष्ट अनवुिया स्तर ह।ै विवशष्ट अनवुिया स्तर का अथभ 

ह ैवक एक विशषे पररवस्थवतयों में व्यवक्त के द्वारा वकया गया व्यिहार। उदाहरण के वलए कक्षा में अध्यापक का एक 

व्याख्यान दनेा, पररवस्थवत विशषे में वकया गया विवशि व्यिहार या अनवुिया  ह।ै वचत्र में िवणभत दसूरा स्तर 

आदतजन्य अनवुिया स्तर ह।ै आदतजन्य अनवुिया स्तर का अथभ ह ैवक  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         

क्तचत्र-आइजनेक (1985) द्वधिध वक्तित शीलगुण औि क्तवमध यध प्रकधि स्ति 

जब विवशष्ट अनवुियायें बार-बार दहुरायी जाती हैं, तब िह वियायें एक आदत बन जाती हैं, इन आदतों से 

समबवन्र्त व्यिहार दसूरे स्तर, आदतजन्य अनवुिया स्तर पर होता ह।ै उदाहरण के वलए कक्षा में अध्यापक का 

बार-बार व्याख्यान दनेे से उसकी आदत बन जायेगी और अनेक बार व्याख्यान दनेे के बाद जो उसका व्यिहार या 

अनवुिया होगी िह आदतजन्य अनवुिया स्तर के अन्तगभत आयेगी।  

 वचत्र में िवणभत पदानिुम का ततृीय स्तर शीलगणु स्तर ह।ै इन शीलगणुों को पररभावषत करते हुए कहा जा 

सकता ह ैवक यह िह आदतजन्य अनवुिया स्तरों के सेि हैं जो आपस में अन्तसभमबवन्र्त होते हैं। उदाहरण के वलए 
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एक व्यवक्त वजसमें सामावजकता का शीलगणु हैं िह यवद अध्यापक ह,ै तो कक्षा में बातचीत करता ह,ै अन्य लोगों 

के साथ बातचीत करता ह,ै िह पावियों में जाना पसन्द करता ह ैआवद।  

 वचत्र में िवणभत पदानिुम का चतथुभ स्तर प्रकारया विमा स्तर ह।ै इस प्रकार या विमा स्तर को पररभावषत 

करते हुए कहा जा सकता ह ैवक एक प्रकार से शीलगणुों के सेि हैं जो आपसे में अन्तसभमबवन्र्त होते हैं। यवद िह 

व्यवक्त मनोविवक्षप्तता प्रकार या आयाम से समबवन्र्त ह,ै तो उस व्यवक्त में आिगेशीलता, अिामकता और समाज 

विरोर्ी शीलगणुों के अन्तसभमबवन्र्त सेि पाया जायेगा। आइजनेक ने इस चतथुभ स्तर की प्रकार नहीं माना ह ैबवलक 

इसे व्यवक्त की एक विमा के रूप में स्िीकार वकया ह,ै आइजनेक ने इस विमा पर बवहमुभखता को रखा ह,ै जो मखु्यतः 

सामावजकता और आिगेशीलता शीलगणुों के सेि के आर्ार पर बनी ह।ै  

 इस प्रकार से आइजनेक ने पदानिुम मॉडल के आर्ार पर यह स्पष्ट वकया ह ैवक शीलगणु और विमा स्तर 

वकस प्रकार से अलग-अलग ह।ै आइजनेक ने यह भी बताया ह ैवक जब व्यवक्तत्ि की एक विमा वकसी व्यवक्त में 

पहचान ली जाती ह ैतो उस विमा से समबवन्र्त शीलगणु कौन-कौन से पाये जायेंग।े इस समबन्र् में पिूभकथन वकया 

जा सकता ह।ै 

10.3.4- व्यक्तित्व कध दैक्तिक आधधि-  

आइजनेक (1967) ने व्यवक्तत्ि की विमाओ ंके िणभन के साथ-साथ व्यवक्त्ि की इन विमाओ ंके दवैहक आर्ार 

की भी व्याख्या की ह।ै उदाहरण के वलए अन्तमुर्खता-बवहमुभखता विमा मवस्तष्क के आरोही रेविक्यलूर एक्िीिवेिंग 

तन्त की वियाओ ंसे समबवन्र्त ह।ै इस आरोही रेविक्यलूर एक्िीिवेिंग तन्त्र को वनमन वचत्र द्वारा प्रदवशभत वकया गया 

ह।ै इस ARAS का सवियकरण स्तर मवस्तष्क के उच्च केन्द्रों के सवियककरण पर वनभभर करता ह ैजो वनमन स्तरीय 

केन्द्रों पर काविभकल वनयंत्रण को प्रभावित करता ह।ै एक बवहमुभखी व्यवक्त में काविभकल उत्तजेना स्तर वनमन रहता ह,ै 

जबवक अन्तमुभखी व्यवक्त में काविभकल उत्तेजना स्तर उच्च रहता ह।ै पररणामस्िरूप सामान्य व्यवक्त की तलुना में 

बवहमुभखी व्यवक्त को उत्तवेजत करने में अवतररक्त उत्तजेना की आिश्यकता होती ह।ै  

 आइजनेक (1967) ने मनःस्ताप-वस्थरता विमा के दवैहक आर्ार को भी स्पष्ट वकया ह।ै इसविमा का 

स्मबन्र् स्ितन्त्र नाड़ी संस्थान की वियाओ ंसे ह।ै आइजनेक ने बताया वक वजन व्यवक्तयों का स्ितन्त्र नाड़ी संस्थान 

अवर्क सिेंदनशील होता ह।ै िह व्यवक्त िातािरण के उद्दीपकों के प्रवत अवर्क तीव्र संिगेात्मक ढंग से अनवुिया 

करते हैं। ऐसे व्यवक्तयों में मनःस्ताप रोगों के होने की समभािना अवर्क होती ह।ै सामान्य व्यवक्तयों का स्ितन्त्रता 

नाड़ी संस्थान अपेक्षाकृत कम संिदेनशील होता ह।ै  

10.3.5- आइजनेक के क्तिद्धन्त कध मूलयधांकन-  

आइजनेक ने यद्यवप व्यवक्त वसिान्त का प्रवतपादन नहीं वकया है, वफर भी व्यवक्तत्ि पर इतने शोर् कायभ िजै्ञावनक 

विवर्यों द्वारा वकये हैं वक उनके द्वारा प्राप्त पररणामों ने स्ितः ही एक व्यवक्तत्ि वसिान्त का रूप ले वलया ह।ै जो कुछ 

भी उसका व्यवक्तत्ि वसिान्त ह ैउसमें व्यवक्तत्ि गवतकी और व्यवक्तत्ि विकास से समबवन्र्त अध्ययन नगण्य है, 

इन्हें व्यवक्तत्ि वसिान्त की सीमा इसवलए नहीं कहा जा सकता ह,ै क्योंवक आइजनेक व्यवक्तत्ि वसिान्त प्रवतपादन 

के विरोर्ी थे।  

 आइजनेक जीिनपयभन्त व्यवक्तत्ि से समबवन्र्त शोर् कायों में व्यस्त रह।े उन्होंने व्यवक्तत्ि से समबवन्र्त 

शोर् अध्ययन िजै्ञावनक विवर्यों द्वारा वकये और अध्ययनों में उच्च सांवख्यकीय विवर्यों का उपयोग वकया। उन्होंने 

व्यवक्तत्ि की वजन तीन विमाओ ंको कारक विशे्लषण की विवर् की सहायता से प्राप्त वकया ह,ै उनके मापन के वलए 
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एक परीक्षण (EPI) भी बनाया ह।ै व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान के क्षेत्र में आइजनेक के ये योगदान आग ेआने िाले समय 

में शोर्कताभओ ंके वलए प्रेरणा का स्त्रोत रहेंग।े 

10.4. व्यक्तित्व के पांचआयधमी कधिक क्तिद्धांत-  

समकालीन मनोविज्ञान में, व्यवक्तत्ि के ‘वबग फाइि’ कारक हैं व्यवक्तत्ि के पांच व्यापक डोमेन या आयाम, वजनका 

मानि व्यवक्तत्ि को िवणभत करने के वलए उपयोग वकया जाता ह।ै 

वबग फाइि कारक हैं खलुापन (Openness), कतभव्यवनष्ठा (Conscientiousness), बवहमुभखता 

(Extraversion), सहमतता (Agreeableness) और मनोविक्षबु्र्ता (Neuroticism) (यवद पनुव्यभिवस्थत 

वकया जाए तो OCEAN, या CANOE)। मनोविक्षबु्र्ता कारक को कभी-कभी भािनात्मक वस्थरता के रूप में 

भी संदवभभत वकया जाता ह.ै खलेुपन के घिक की व्याख्या के संबंर् में कुछ असहमवत अभी बाकी ह,ै वजसे कभी-

कभी ‘समझ’ कहा जाता ह।ै प्रत्येक कारक के साथ अनेक विवशष्ट लक्षणों का समहू जड़ुा हुआ ह ैजो एक साथ 

सह-संबि हैं। उदाहरण के वलए, बवहमुभखता में सामावजकता, उत्साही, आिगे, और सकारात्मक भािनाए ंजैसे 

संबंवर्त गणु शावमल हैं। पांच कारक मॉडल व्यवक्तत्ि का विशिु व्याख्यात्मक मॉडल ह,ै लेवकन मनोिैज्ञावनकों ने 

वबग फाइि (महान पांच) के वलए असंख्य वसिांत विकवसत वकए हैं। 10.4.1. वबग फाइि कारक -  व्यवक्तत्ि के 

‘वबग फाइि’ कारक और उनके अशंभतू लक्षण वनमनतः ह-ै 

• खलुापन - (कलपनाशील/उत्सकु बनाम सतकभ /रूवढ़िादी)। कला, भािना, साहस, असामान्य विचार, 

वजज्ञासा, और विविर् अनभुि के प्रशसंक। 

• कतभव्यवनष्ठा - (कुशल/संगवठत बनाम आरामपसंद/लापरिाह)। अनशुासन, कतभव्यपरायण, और 

कायभवसवि का प्रयास, सहज के बजाय योजनाबि व्यिहार की प्रिवृत्त। 

• बवहमुभखता - (वमलनसार/उत्साही बनाम शमीला/गमुसमु). ऊजाभ, सकारात्मक भािनाए,ं सहमतता, और 

दसूरों के साथ उत्तजेना की तलाश करने की प्रिवृत्त। 

• सहमतता - (मतै्रीपणूभ/संिदेनशील बनाम प्रवतस्पर्ी/मखुर ) दसूरों के प्रवत शकंाल ुऔर विरोर्ी होने के 

बजाय दयाल ुऔर सहयोगी रहने की प्रिवृत्त। 

• मनोविक्षबु्र्ता - (संिदेनशील/बेचौन बनाम वनवश्चंत/आश्वस्त). िोर्, वचंता, अिसाद या 

अवतसंिदेनशीलता जसैी अवप्रय भािनाओ ंको आसानी से अनभुि करने की प्रिवृत्त। 

1. अनुभव के प्रक्तत खुलधपन- 

खलुापन कला, भािना, साहस, असामान्य विचार, कलपना, वजज्ञासा, और विविर् अनभुि के प्रवत सामान्य प्रशसंा 

ह.ै यह लक्षण कलपनाशील लोगों को व्यािहाररक, परंपरागत लोगों से अलग पहचानता ह.ै लोग जो अनभुि के 

प्रवत खलेु हैं बौविक रूप से उत्सकु, कला की सराहना करने िाले, और खबूसरूती के प्रवत संिदेनशील होते हैं. 

उनकी तलुना पररपणूभ, अवर्क रचनात्मक और अपनी भािनाओ ंके बारे में जागरूक लोगों से की जाती ह.ै उनके 

द्वारा अपरंपरागत विश्वास रख ेजाने की ज्यादा संभािना ह.ै 

खलेुपन में कम अकं पाने िाले लोगों में अवर्क परंपरागत, पारंपररक वदलचवस्पया ंहोने की संभािना ह.ै ि ेजविल, 

अस्पष्ट और गढ़ू की तलुना में अवर्क साद,े ईमानदार, और स्पष्टता को पसंद करते हैं. ि ेकला और विज्ञान को 
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संदहे की दृवष्ट से दखे सकते हैं, वजन प्रयासों को ि ेअनाकषभक मान सकते हैं. खलेुपन के कुछ स्ि-कथनों में शावमल 

हैं- 

नमनूा खलुापन मदें-- 

a. मरेे पास समिृ शब्दािली ह।ै 

b. मैं सजीि कलपना कर सकता हू।ं 

c. मैं चीजों पर वचंतन-मनन में समय वबताता हू।ं 

d. मैं कवठन शब्दों का प्रयोग करता हू।ं 

e. मझु ेकपोल-कलपना में वदलचस्पी नहीं ह।ै (विपरीत) 

f. मझु ेअमतूभ विचारों को समझने में कवठनाई होती ह।ै (विपरीत) 

2.कतुव्यक्तनष्ठध 

कतभव्यवनष्ठा स्ि-अनुशासन दशाभने, कतभव्यपरायण रहने और कायभवसवि को लक्ष्य बनाने की एक प्रिवृत्त ह.ै यह 

विशेषता सहज व्यिहार के बजाय योजनाबिता के प्रवत प्राथवमकता को दशाभती ह.ै यह हमारे आिगेों को वनयंवत्रत, 

विवनयवमत और संचावलत करने के तरीके को प्रभावित करती ह.ै कतभव्यवनष्ठा में शावमल ह ै कायभवसवि की 

आिश्यकता (NAch) के रूप में ज्ञात कारक| 

नमनूा कतभव्यवनष्ठा मदें-- 

1. मैं एक समय-सारणी का पालन करता हूूँ । 

2. मझु ेव्यिस्था पसंद ह।ै 

3. मैं वििरणों पर ध्यान दतेा हूूँ ।                    

4. मैं अपनी चीज ेचारों ओर वबखरेता हूूँ ।(विपरीत) 

5. मैं अक्सर चीजों को उनके सही स्थान पर िापस रखना भलू जाता हूूँ । (विपरीत) 

6. मैं अपने कतभव्यों से दरू भागता हूूँ । (विपरीत) 

3.बक्तिमुुखतध 

बवहमुभखता की विशेषताए ंहैं सकारात्मक भािनाए,ं वमलनसाररता, और उत्तजेना और दसूरों का साथ चाहने की 

प्रिवृत्त। इस विशषेता की खावसयत ह ैबाहरी दवुनया के साथ स्पष्ट तौर पर जड़ुना। बवहमुभवखयों को अन्य लोगों के 

साथ जड़ुने में मजा आता ह,ै और अक्सर उत्साह से भरे माने जाते हैं। ि ेउत्सावहत, कारभिाई-उन्मखु व्यवक्त होते हैं, 

वजनके द्वारा उत्साहपणूभ मौकों के वलए सदा ‘हां!’ या ‘चलो!’ कहने की संभािना रहती ह।ै समहूों में ि ेबात करना, 

अपनी बात पर दृढ़ रहना, और खदु की ओर ध्यान आकवषभत करना पसंद करते हैं। 

अतंमुभखी लोगों में सामावजक उललास और बवहमुभवखयों जसैी गवतविवर् स्तर की कमी रहती ह।ै ि ेशांत, संयत, 

सतकभ , और सामावजक दवुनया में कम शावमल होते हैं। उनके द्वारा सामावजक भागीदारी की कमी को शमभ या 

अिसाद के रूप में नहीं लेना चावहए। अतंमुभखी लोगों को बवहमुभवखयों की तलुना में कम उत्तजेना और अवर्क 

अकेलेपन की जरूरत होती ह।ै ि ेबहुत सविय और ऊजाभिान हो सकते हैं, केिल सामावजक रूप से नहीं। 
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नमनूा बवहमुभखता मदें-- 

1. मझु ेसबके आकषभण का कें द्र बनने से कोई आपवत्त नहीं ह।ै 

2. मझु ेलोगों के आस-पास सखुद महससू होता ह।ै 

3. मैं बातचीत शरुू करता हू।ं 

4. मैं अजनवबयों के आस-पास चपु रहता हूूँ । (विपरीत) 

5. मझु ेलोगों का ध्यान आकवषभत करना पसंद नहीं ह।ै (विपरीत) 

6. मैं कुछ नहीं कहना चाहता हूूँ । (विपरीत) 

4. ििमततध 

सहमतता दसूरों के प्रवत शकंाल ुऔर विरोर्ी होन ेके बजाय संिदेनशील और सहयोगशील होने की प्रिवृत्त ह।ै यह 

विशेषता सामावजक सद्भाि के वलए सामान्य वचंता में व्यवक्तगत मतभदेों को दशाभता ह।ै सहमत होने िाले व्यवक्त, 

अन्य लोगों के साथ चलने को महत्ि दतेे हैं. ि ेआम तौर दसूरों का वलहाज करने िाले, मतै्रीपणूभ, उदार, मददगार, 

और दसूरों के वलए अपने वहतों से समझौता करने को तैयार होते हैं. सहमत लोगों का मानि स्िभाि के प्रवत एक 

आशािादी दृवष्टकोण भी होता ह.ै उनका मानना ह ैवक लोग मलू रूप से ईमानदार, सभ्य, और विश्वसनीय होते हैं। 

असहमत लोग अपने स्िाथभ को दसूरों के साथ चलने से ज्यादा मान दतेे हैं। आम तौर पर ि ेदसूरों की भलाई के 

बारे में उदासीन रहते हैं, और अन्य लोगों के वलए उनके सामने आने की कम संभािना ह ैकभी-कभी दसूरों के 

प्रयोजन के बारे में उनका संदहे उन्हें शकंाल,ु रूखा, और असहयोगी बनाता ह।ै 

नमनूा सहमतता मदें-- 

1. मैं दसूरों की भािनाओ ंको महससू करता हूूँ ।  

2. मैं नरम वदल हूूँ । 

3. मैं लोगों को वनवश्चंत करता हूूँ ।  

4. मैं दसूरों के वलए समय वनकालता हूूँ ।  

5. मझु ेदसूरे लोगों की समस्याओ ंमें कोई वदलचस्पी नहीं ह।ै (विपरीत) 

6. मझु ेदसूरों की बहुत कम वचंता रहती ह।ै (विपरीत) 

7. मझु ेअलग रहना पसंद ह।ै (विपरीत) 

5.मनोक्तवक्षुब्धतध- 

मनोविक्षबु्र्ता िोर्, वचंता, या अिसाद जसैी नकारात्मक भािनाओ ंको अनभुि करने की प्रिवृत्त ह।ै इसे कभी-

कभी भािनात्मक अवस्थरता कहा जाता ह.ै जो लोग मनोविक्षबु्र्ता में अवर्क अकं पाते हैं ि ेभािनात्मक रूप से 

प्रवतवियाशील और तनाि के प्रवत कमजोर होते हैं। उनके द्वारा आम हालातों को संकिपूणभ और मामलूी कंुठाओ ं

को वनराशाजनक रूप से मवुश्कल मानने की संभािना ज्यादा ह।ै उनकी नकारात्मक भािनात्मक प्रवतवियाएं 

असामान्य रूप से लंबे समय तक बने रहने की संभािना होती ह,ै वजसका अथभ ह ैवक ि ेअक्सर खराब मडू में रहते 

हैं। मनोविक्षबु्र्ता में अवर्क अकं पाने िाले व्यवक्त में भािनात्मक वनयंत्रण की ये समस्याए,ं उनकी स्पष्ट रूप स े

सोचने, वनणभय लेने और तनाि के साथ प्रभािी ढंग से जझूने की क्षमता को कम करती ह।ै 

पैमाने के दसूरे छोर पर, मनोविक्षबु्र्ता में कम अकं पाने िाले व्यवक्त, आसानी से परेशान नहीं होते और भािनात्मक 

रूप से कम प्रवतवियाशील होते हैं. िे शांत, भािनात्मक रूप से वस्थर, और सतत नकारात्मक भािनाओ ंसे मकु्त 
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होते हैं. नकारात्मक भािनाओ ं से मवुक्त का मतलब यह नहीं ह ै वक कम अकं पाने िाले अवर्क सकारात्मक 

भािनाओ ंका अनुभि करते हैं। 

नमूनध मनोक्तवक्षुब्धतध मदें-- 

1. मैं आसानी से तनाि महससू करने लगता हूूँ ।  

2. मैं आसानी से परेशान हो जाता हूूँ । 

3. मरेी मनोदशा अक्सर बदलती रहती ह।ै 

4. मैं अक्सर उदास हो जाता हूूँ । 

5. मैं आम तौर पर आराम से रहता हूूँ । (विपरीत) 

6. मैं शायद ही कभी उदास होता हूूँ । (विपरीत) 

10.4.2. क्तबग र्फधइव के क्तनधधुिक-  

वबग फाइि के प्रमखु वनर्ाभरक वनमन ह ै. 

10.4.2.1. वांशधनुगततध- 

सभी पांच कारक दोनों आनिुवंशकता और पयाभिरण से प्रभावित होते वदखते हैं। जड़ुि ेअध्ययन का सझुाि ह ैवक 

ये प्रभाि मोिे तौर पर बराबर अनपुात में योगदान दतेे हैं। उपलब्र् अध्ययनों के विशे्लषण ने वबग फाइि लक्षणों के 

वलए समग्रतः िंशानगुतता को वनमनतः पाया- 

खलुापन – 57% 

कतभव्यवनष्ठा – 49% 

बवहमुभखता – 54% 

सहमतता – 42% 

मनोविक्षबु्र्ता – 48% 

10.4.2.2. क्तवकधि 

अनदुधै्यभ डेिा के कई अध्ययन, जो समय के साथ लोगों के परीक्षण प्राप्तांक, और प्रवतवनवर्क-समहू डेिा को 

सहसंबंवर्त करते हैं, जो विवभन्न आय ुसमहूों के आर-पार व्यवक्तत्ि स्तरों की तलुना करते हैं, ियस्कता के दौरान 

व्यवक्तत्ि लक्षणों में उच्च स्तरीय वस्थरता दशाभते हैं। हाल ही के अनसंुर्ान और वपछले अध्ययनों के मिेा-विशे्लषण, 

तथावप, सवूचत करते हैं वक जीिन-काल के विवभन्न वबंदओु ंमें सभी पांच लक्षणों में पररितभन होता ह।ै नया शोर् 

पररपक्िता प्रभाि सबतू दशाभता ह।ै औसतन, सहमतता और कतभव्यवनष्ठा स्तरों में आम तौर पर समय के साथ िवृि 

होती ह,ै जबवक बवहमुभखता, मनोविक्षबु्र्ता और खलेुपन में कमी आती ह।ै इन सामवूहक प्रभािों के अवतररक्त, 

व्यवक्तगत मतभदे भी रह ेहैं।  अलग-अलग लोग जीिन के सभी चरणों में अवद्वतीय पररितभन पैिनभ प्रदवशभत करते हैं। 

10.4.2.3. क्तलांग भेद- 

26 दशेों से अतंर-सांस्कृवतक अनसंुर्ान (छ = 23,031 अनसंुर्ानार्ीन लोग) और वफर 55 दशेों में (छ = 17,637 

अनसंुर्ानार्ीन लोग) ने वबग फाइि की सचूी के प्रवत प्रवतवियाओ ंमें वलंग भदे के िवैश्वक पैिनभ को दशाभया ह।ै 

मवहलाए ंलगातार उच्च मनोविक्षबु्र्ता और सहमतता ररपोिभ करती हैं, और परुुष अक्सर अवर्क बवहमुभखता और 

कतभव्यवनष्ठा ररपोिभ करते हैं। व्यवक्तत्ि लक्षणों में वलंग भदे समिृ, स्िस्थ, और समानतािादी संस्कृवतयों में अवर्क 

होते हैं, जहां मवहलाओ ंको परुुषों के समान अिसर वमलते हैं। 
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10.4.2.4. जन्म िम- 

अक्सर यह सझुाि वदया गया ह ैवक व्यवक्त अपने जन्म के िम से वभन्न होते हैं। फ्रैं क ज.े सलुोि ेका तकभ  ह ैवक जन्म 

िम व्यवक्तत्ि लक्षण के साथ सहसंबि ह।ै उनका दािा ह ैवक बाद में पैदा होने िाले बच्चे की तलुना में पहलौठा 

अवर्क कतभव्यवनष्ठ, अवर्क सामावजक रूप से प्रभािी, कम सहमत, और नए विचारों के प्रवत कम खलुा होता ह।ै 

10.4.3. आलोचनधएां- वबग फाइि पर अवर्क शोर् वकया गया ह।ै इसके पररणामस्िरूप मॉडल के वलए दोनों 

आलोचना और समथभन हावसल हुए हैं। आलोचकों का तकभ  ह ैवक एक व्याख्यात्मक या भविष्यसचूक वसिांत के 

रूप में वबग फाइि की गुजंाइश के वलए दायरे मौजदू हैं। यह बहस की जाती ह ैवक वबग फाइि सभी मानि व्यवक्तत्ि 

की व्याख्या नहीं करते हैं। व्यवक्तत्ि लक्षण की आयामी संरचना को पहचानने के वलए प्रयुक्त कायभप्रणाली, कारक 

विशे्लषण को अक्सर विवभन्न कारक सवहत समार्ानों के बीच चयन के वलए िवैश्वक-मान्यता आर्ार न होन ेके 

कारण चनुौती दी गई ह।ै एक और सतत आलोचना यह ह ैवक वबग फाइि वसिांत से प्रेररत नहीं ह।ै यह केिल 

कारक विशे्लषण के अर्ीन साथ एकवत्रत होने की प्रिवृत्त िाले कवतपय वििरणकों की डेिा-संचावलत जांच ह।ै 

इसके अवतररक्त पंच-आयामी मॉडल के कुछ लाभ (advantages) तथा अलाभ (disadvantages) बतलाए गए 

हैं। 

पांच-आयधमी मॉडल के कुछ लधभ - 

1. पंच-आयामी मॉडल द्वारा व्यिसावयक अवभरुवच की पहचान करने में मदद वमलती ह।ै इस मॉडल या 

वसिान्त के अनसुार वजन व्यवक्तयों में बवहमुभखता का आयाम ऊूँ चा होता ह,ै ि ेसामावजक एि ंउद्यमशील 

पेशाओ ंमें उन व्यवक्तयों की तुलना में अवर्क उपयोगी वसि होंग ेजो अतंमुभखता में अवर्क होंग।े उसी 

तरह से जो व्यवक्त खलुापन के आयाम पर उच्च होंग,े िे कलात्मक तथा अन्िषेणात्मक पेशाओ ंमें अवर्क 

िेष्ठ होते पाये जाते हैं। 

2. पंच-आयामी वसिान्त से कुछ व्यवक्तत्ि विकृवतयों के स्िरूप को समझने में मदद वमलती ह।ै इस वसलवसले  

में कोस्िा एि ंविवडगर द्वारा वकए गए शोर्ों से जो आश्चयभचवकत करने िाला तथ्य सामने आया ह,ै िह 

यह ह ैवक कुछ असामान्य व्यिहार व्यवक्त में सामान्य व्यवक्तत्ि शीलगणुों का अवतरंवजत प्रारूप होता ह ै

न वक िह सामान्य शीलगणुों से विचवलत अिस्था होता ह।ै जसेै- इन लोगों के अनसुार जब कत्तभव्यवनष्ठता 

के आयाम पर व्यवक्त ऊूँ चा होता ह ैतो उसमें बाध्यकारी व्यवक्तत्ि विकवसत हो जाता ह ैतथा जब व्यवक्त 

सहमवतजन्यता आयाम पर अत्यवर्क वनमन होता ह,ै तो उसमें समाज-विरोर्ी व्यवक्तत्ि का विकास हो 

जाता ह।ै 

3. पंच-आयामीय वसिान्त मानवसक रूप से क्षबु्र् व्यवक्तयों को सही मनोिैज्ञावनक उपचार प्रदान करने में भी 

सहायक वसि हुआ ह।ै मकैकेनजी के अनसुार व्यवक्तत्ि के इन पाूँच आयामों को जानकर व्यवक्त की 

समस्याओ ंको तथा उसके उपचार करने के बारे में ठीक ढंग से योजना बना सकने में वचवकत्सक समथभ हो 

पाता ह।ै जसैे- जो व्यवक्त खलुापन के आयाम पर उच्च होगा, ि ेिसेै वचकत्साओ ंसे अवर्क लाभ उठा 

पायेंग ेवजसमें अन्िषेण तथा कलपना को प्रोत्साहन वमलता हो। अभी हाल में पंच कारकीय वसिान्त को 

ििैावहक परामशभ के वलए भी उपयोगी बतलाया गया ह।ै 

4. इस वसिान्त द्वारा व्यवक्तत्ि की एक सािभभौम व्याख्या होती ह ैवजसके पररणामस्िरूप व्यवक्त के व्यिहारों 

के बारे में पिूभकथन तथा उसे पररवस्थवत के अनसुार वनयंवत्रत करना कापी आसान हो जाता ह।ै 
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5. इस वसिान्त का सबसे बड़ा गणु उस पर आर्ाररत NEO-PI-r test जसैे व्यवक्तत्ि प्रश्नािली का वनमाभण 

ह।ै इस प्रश्नािली की विश्वसनीयता तथा िरै्ता काफी अवर्क है तथा कई अध्ययनों स ेयह सावबत हो 

गया ह ैवक यह एक काफी बहु उपयोगी प्रश्नािली ह।ै  

6. इस वसिान्त से एक महत्िपूणभ प्राक्कलपना सवजभत हुआ ह ै जो मनोिजै्ञावनकों के वलए नये शोर् का 

आकषभण केन्द्र बना हुआ ह।ै प्राक्कलपना यह ह ैवक व्यवक्तत्ि पयाभिरण में पाररिाररक पयाभिरण खासकर 

िसैा पाररिाररक पयाभिरण वजसकी साझदेारी सभी सदस्यों के वलए नहीं हो पाती ह,ै (अथाभत ्उस तरह का 

पाररिाररक अनभुि कुछ ही दस्यों को होता ह)ै व्यवक्तत्ि वनर्ाभरण के वलए महत्िपणूभ होता ह।ै 

पंच-आयामी मॉडल के कुछ अलाभ -इन लाभों के बािजदू पंच-आयामीय वसिान्त की कुछ 

पररसीमाएूँ ह ैवजनके चलते उसकी आलोचना हुई ह।ै ऐसी प्रमखु पररसीमाएूँ  वनमनांवकत हैं- 

1. पंच-आयामी वसिान्त व्यवक्त का एक नया वसिान्त ह ैवजसपर अभी शोर् जारी ह।ै इस कारण अबतक 

यह स्पष्टनहीं हो पाया ह ैइस वसिांत में जो पाूँच कारक की बात कही गयी ह,ै िह कहाूँ तक विवभन्न 

व्यवक्तत्िों के बीच अतंर करने में सक्षम होगा तावक यह सवुनवश्चत वकया जा सके वक अमकु तरह का 

व्यवक्तत्ि अमकु तरह के मनवश्चवकत्सा से अवर्क लाभ उठा पायेगा। 

2. वमलर (Miller 1991) के अनसुार यह वसिान्त वसफभ  विवभन्न तरह के मनोरोग (psychopathology) 

का िणभन तो कर पाता ह ैपरंत ुउसकी व्याख्या नहीं कर पाता ह।ै 

3. व्यवक्तत्ि के अन्य वसिान्तों के समान इस वसिान्त में कोई वचवकत्सीय उपागम (therapeutic approach 

) की संकेत नहीं वमलता ह।ै 

4. पंच-आयामीय वसिान्त का आर्ार कारक विशे्लषण  ह ैतथा कोस्िा एि ंमकैिे कोस्िा एि ंमकैिे (Costa 

& McCrae ,1994) जो इस वसिान्त के प्रमखु प्रित्तभक हैं, के अनसुार एक काफी िजै्ञावनक एि ंिरै् 

प्रविवर् ह।ै आलोचकों का मत ह ैवक यवद यह बात सही ह ैतथा व्यवक्तत्ि वसफभ  इन बड़े पाूँच आयामों से 

ही बना होता ह,ै तो क्यों आइजेंक (Eysenck, 1993) तथा जकुरमनै पाूँच से कम आयाम से ही पणूभतः 

संतषु्ट दीखते हैं। कुछ अन्य मनोिजै्ञावनकों वजसमें पेरविन(Pervin, 1994) का नाम मखु्य ह,ै ने इन पाूँच 

आयामों के स्तर (status) पर अभी और अवर्क विचार विमशभ करने की आिश्यकता महसूस वकया ह।ै 

5. ब्लौक (Block, 1995), बस (Buss, 1988) तथा मकैएडैमस (McAdams ,1992) ने इस वसिांत की 

आलोचना करते हुए कहा ह ैवक इन बड़े पाूँच आयामों के अवतररक्त व्यवक्तत्ि में और भी कई चीजें हैं 

वजनकी चचाभ तक इस वसिान्त में नहीं की गयी ह।ैजसैे- आत्म-संप्रत्यय (self-ceoncept), संज्ञानात्मक 

शलैी (cognitive styles) तथा अचेतन (unconscious) कुछ ऐसे ही गणु हैं वजनपर वसिान्त में कोई 

चचाभ नहीं की गयी ह।ै 

6. हालाूँवक अभी हाल में रोवबन्स तथा उनके सहयोवगयों (Robins et al., 1996) ने यह वदखलाने का 

प्रयास वकया ह ैवक ये बड़े पाूँच कारक वकस तरह से आपस में वमलकर व्यवक्तत्ि का एक प्रकार का वनमाभण 

करते हैं, परंत ुसच्चाई यह ह ैवक इस वसिांत द्वारा व्यवक्तत्ि के संगठन (organization) की व्याख्या नहीं 

होती ह।ै इस पर विप्पणी करते हुए मकै ऐडमस (McAdams ,1992) ने कुछ इस तरह कहा ह,ै ‘पंच-

कारकीय मॉडल तवितः अजनबी का मनोविज्ञान है- वकसी का दु्रत एि ंसार्ारण प्रवतकृवत ह।ै’ 
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7. पंच-आयामीय वसिान्त द्वारा व्यवक्तत्ि पररितभन (personality change) की व्याख्या नहीं होती ह।ै 

इसके द्वारा इस तथ्य पर कहीं भी प्रकाश डाला गया ह ैवक व्यवक्तत्ि में पररितभन वकस प्रकार होता ह।ै 

इन आलोचनाओ ंके बािजदू पंच-आयामीय वसिान्त व्यवक्तत्ि का एक नया एक उत्साहिर्भक वसिान्त ह।ै 

इसे आर्वुनक मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्तत्ि का एक ‘सहमवतजन्य मॉडल’ (consensus model) कहा ह ैक्योंवक 

इसके पाूँचों आयामों एि ंउनकी उपयोवगताओ ंपर मनोिज्ञावनकों के बीच बहुत हद तक सहमवत ह।ै 

अभ्यधि प्रश्न 

1. आइजेंक के व्यवक्तत्ि वसिांत में वकसे सपुर कारक कहा गया ह।ै 

a. अन्तमुभखता-बवहमुभखता 

b. ओ.िी. आकड़ा 

c. समहूवनभभर-आत्मवनभभर 

d. क्य.ू आकड़ा 

2. बड़े पाूँच कारक कौन ह-ै 

a. स्नाय ुविकृवत, बवहमुभखता, सहमवतजन्यता, खलुापन तथा कतभव्यवनष्ठता 

b. स्नायवुिकृवत, अन्तमुभखता, सहमवतजन्यता, मनोविवक्षप्तता तथा खलुापन 

c. मनोविवक्षप्त, स्नायवुिकृवत, कतभव्यवनष्ठता, खलुापन तथा अन्तमुभखता 

d. अन्तमुभखता, स्नायवुिकृवत, सहमवतजन्यता, खलुापन तथा कतभव्यवनष्ठता 

3. आइजेंक के अनसुार मनस्ताप के दसूरे  ध्रिु पर................. होता ह।ै 

4. एन.ई.ओ. व्यवक्तत्ि आविष्काररका से ............................. मापन होता ह।ै 

10.5. िधिधांश 

1. आइजेंक ने व्यवक्तत्ि की संरचना का िणभन प्रकार उपागम से न करके विमीय उपागम से वकया ह ैइन्होंने 

व्यवक्तत्ि की संरचना की व्याख्या चार िीमाओ ं अथाभत ् अन्तमुभखता-बवहभमखुता, स्नाय ु विकृवत-वस्थरता, 

मनोविक्षीप्तता-पराह ंतथा बवुि के आर्ार पर वकया ह ैइनमें से प्रथम तीन िीमाओ ंको मापने के वलए आइजेंक 

ने एक विश ेष प्रश्नािली का वनमाभण वकया ह ैवजसे आइजेंक व्यवक्तत्ि प्रश्नािली कहा गया ह।ै 

2. व्यवक्तत्ि के पंचआयामी वसिांत की खास विश ेषता यह ह ैवक व्यवक्तत्ि की समपणूभ व्याख्या व्यवक्तत्ि के 

पाूँच प्रमखु आयामों- स्नाय ुविकृवत, बवहमुभखता, खलुापन, सहमवत जन्यता तथा कतभव्यवनष्ठा के रूप में की 

गयी ह।ै इन आयामों को मापने के वलए एक विशषे प्रश्नािली वजसे (NEO-PI-R) कहा गया ह ैवजसमें कुल 

240 एकांश ह।ै 

3. व्यवक्तत्ि के विकास में 40 प्रवतशत आनुंिावशक कारकों का 35प्रवतशत पाररिाररक पयाभिरण का 5प्रवतशत 

साझा पाररिाररक पयाभिरण का होता ह।ै बाकी 20प्रवतशत में िसेै अनुभवूतयों होती ह ैवजसे व्यवक्त विद्यालय 

तथा सावथयों से प्राप्त करता ह।ै 

10.6. शब्दधवली 
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NEO-PI-R.(Neuroticism-Extraversion-Openness) व्यवक्तत्ि की समपणूभ व्याख्या व्यवक्तत्ि के पाूँच 

प्रमखु आयामों- स्नाय ुविकृवत, बवहमुभखता, खलुापन, सहमवत जन्यता तथा कतभव्यवनष्ठा के रूप में की गयी ह।ै इन 

आयामों को मापने के वलए एक विशेष प्रश्नािली। 

मनोविक्षप्त्ता . िोर्, वचंता, या अिसाद जसैी नकारात्मक भािनाओ ंको अनभुि करने की प्रिवृत्त ह।ै 

अन्तमुभखता. एकान्त वप्रय, संकोची, कलपनाशील अन्तदशभन करने िाला लज्जाशील, पीछे हिने िाला, आिगेी 

वनणभयों के प्रवत अविश्वासी तथा अनशुावसत जीिन को पसन्त करने िाला व्यवक्त। 

बवहमुभखता . सामावजक, पाविभयां पसन्द करन ेिाला, वमत्र बनाने िाला, उद्दीपन यकु्त, प्रोत्साहन पर विया करन े

िाला और आतरुतायकु्त व्यवक्त। 

10.7. अभ्यधि प्रश्नों के उिि 

1- a        2-a        3. वस्थरता       4. पचंआयामी कारक 

10.8. िांदभु ग्रन्थ िूची 

1. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान, अरूण कुमार वसंह, एि ंआशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास 

2. उच्चतर सामान्य मनोविज्ञान-अरूण कुमार वसंह- मोतीलाल - बनारसी दास 

3. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान, सीताराम जायसिाल, विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा 

4. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान, मर् ुअस्थाना एि ंवकरण बाला िमाभ, मोतीलाल बनारसी दास 

5. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान, डी.एन. िीिास्ति, विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा-2 

6. प्रवतयोवगता मनोविज्ञान, अरूण कुमार वसंह, एि ंआशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास 

10.9. क्तनबन्धधत्मक प्रश्न- 

1. आइजेंक के व्यवक्तत्ि वसिांत का आलोचनात्मक िणभन कीवजए। 

2. आइजेंक के अनसुार व्यवक्तत्ि की संरचना और मापन पर प्रकाश डावलये। 

3. व्यवक्तत्ि के पंचकारकीय वसिांत की आलोचनात्मक व्याख्या करें। 

4. वनमनवलवखत पर संवक्षप्त नोि वलवखए- 

a. सपुरकारक 

b. अन्तमुभखता-बवहमुभखता 

c. स्नायवुिकृवत-वस्थरता 

d. मनोविवक्षप्तता 

e. एन.ई.ओ. व्यवक्तत्ि आविष्काररका 

f. सहमवत जन्यता 
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इकधई 11. व् यक्तित् व मूल यधांकन के उपधगम (आत्म-क्तवविण, प्रके्षपी एवां व्यविधि मूलयधांकन) 

औि इनकी प्रक्ततक्तियधओां की िमस्यध (Approaches of Personality Assessment (Self-

Report, Problems of response Projective and Behavioral Assessment) 

इकधई िांिचनध  

11.1. प्रस्तािना  

11.2. उद्दशे्य 

11.3. व्यवक्तत्ि मापन के उपागम 

11.4. व्यवक्तत्ि मापन की विवर्याूँ  

11.4.1. आत्म ररपोिभ अविष्काररका 

11.4.1.1. वमनेसोिा बहुपक्षीय व्यवक्तत्ि सचूी 

11.4.1.2 सोलह व्यवक्तत्ि कारक प्रश्नािली 

11.4.1.3. कैलीफोवनभया व्यवक्तत्ि परीक्षण 

11.4.1.4. माडसेल व्यवक्तत्ि अनसुचूी 

11.4.1.5. बेल समायोजन अविष्काररका 

11.5. प्रक्षेपी विवर्याूँ  

11.5.5. अवभव्यंजक परीक्षण 

11.5.1. साहचयभ परीक्षण 

11.5.1.1. शब्द साहचयभ परीक्षण 

11.5.1.2. रोशाकभ  परीक्षण 

11.5.2. संरचना परीक्षण 

11.5.2.1. विषय आत्मबोर् परीक्षण 

11.5.2.2. रोजनेविग तस्िीर-कंुठा अध्ययन 

11.5.2.3. बाल आत्मबोर्न परीक्षण 

11.5.2.4. रोििभस आत्मबोर्न परीक्षण 

11.5.3. पवूत्तभ परीक्षण 

11.5.4. चयन या िम परीक्षण 

11.5.5. अवभव्यंजक परीक्षण 

11.6. सारांश 

11.7. शब्दािली- 

11.8. अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

11.9 संदभभ ग्रन्थ सचूी 

11.10. वनबन्र्ात्मक प्रश्न- 
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11.1. प्रस्तधवनध:  

व्यवक्तत्ि व्यवक्त के उन गणुों से समबवन्र्त  होता ह ैवजसके आर्ार पर एक व्यवक्त कों दसूरें व्यवक्त सें अलग वकया 

जा सकता ह।ै व्यवक्तत्ि का महत्ि वदन प्रवतवदन बढ़ता जा रहा ह।ै सामावजक जीिन जसैे-जसैे जविल हो रहा ह,ै 

प्रवतस्पर्ाभ बढ़ रही ह,ै साथ-साथ व्यवक्तत्ि का महत्ि भी बढ़ रहा ह।ै वकशोरािस्था से यिुास्था तक के व्यवक्तयों में 

अपने व्यवक्तत्ि को उन्नत करने की बहुत चाह होती ह ैसभी लोग यह मानते ह ैवक व्यवक्तत्ि का एक उपलवब्र् 

मलूय भी होता ह ैएि ंयह भी मानते ह ैवक अच्छे और प्रभािशाली व्यवक्तत्ि होने पर व्यवक्त अनेक उपलवब्र्यॉ 

प्राप्त कर सकता ह।ै उनकी उपलवब्र्यों के पीछे उनके व्यवक्तत्ि का बहुत प्रभाि और कायभ होता ह।ै िह व्यवक्त जो 

व्यवक्तत्ि के उपलवब्र् मलूय को जानते ह ैिह अनेक व्यवक्ति को और अवर्क उन्नत करना चाहते ह ैवजससे उनके 

व्यवक्तत्ि का उपलवब्र् मलूय और अवर्क बढ़ जाय, लोग यह भी विश्वास करते ह ैवक आज उनका जो व्यवक्तत्ि 

ह ैउसकों और व्यवक्तत्ि के मापन की व्यवक्तत्ि के मापन के वलए व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान में अनेक विवर्यॉ प्रचवलत 

हैं ।  

प्रस्ततु इकाई में व्यवक्तत्ि मापन की विवर्यों एि ंमापन में होने िाली समस्याओ ंके बारे में आप जान सकें ग।े  

11.2. उदे्दश्यीः  

इस इकाई को पढ़ने के पश्चात आप इस योग्य हो सकें ग ेकी आप - 

1. व्यवक्तत्ि मापन को भली-भावत समझ सकें ग े। 

2. व्यवक्तत्ि मापन के विवभन्न तकनीकों से अिगत हो सकें ।  

3. व्यवक्तत्ि मापन के उद्दशे्य को समझ सकें ।  

4. प्रके्षपीय मापन तकनीक में अनवुिया के समस्या को समझ सकें । 

5. व्यिहाररक मापन तकनीक के अनवुिया के समस्या से अिगत हो सकें । 

11.3. व्यक्तित्व मधपन:  

व्यवक्तत्ि की माप से तात्पयभ व्यवक्तत्ि के शीलगणुों के बारे में पता लगाकर यह वनवश्चत करना होता ह ैवक कहाूँ तक 

ि ेसंगवठत ह।ै वकसी भी व्यवक्त के वभन्न-वभन्न शीलगणु जब आपस में संगवठत होते ह,ै तो इससे व्यवक्त का व्यिहार 

सामान्य होता ह।ै परन्त ुयवद उसके शीलगणु विसंगवठत होते ह ैतो व्यवक्त का व्यिहार असामान्य हो जाता ह।ै 

व्यवक्तत्ि का मापन मनोिजै्ञावनक इसवलयें भी करते ह ैवक मापन के आर्ार पर व्यवक्तत्ि वसिान्तों और वनयमों का 

प्रवतपादन करते ह।ै दसूरे मापन का उद्दशे्य व्यिहाररक होता ह ैवजसके द्वारा यह जानने का प्रयास वकया जाता ह ैवक 

एक व्यवक्त के व्यवक्तत्ि में कौन-कौन सी विशषेतायें होती ह,ै शीलगणु की कमी से व्यवक्त को समायोजन करने में 

कवठनाई होती ह।ै अतः व्यवक्तत्ि मापने के द्वारा इन कवठनाईयों को दरू करने में मदद की जाती ह।ै  

11.4. व्यक्तित्व मधपन की क्तवक्तधयधँ:   

मनोिजै्ञावनकों ने व्यवक्तत्ि मापन की बहुत सी विवर्यों या परीक्षणों का प्रवतपादन वकया ह।ै ऐसी प्रमखु विवर्यों या 

परीक्षणों को वनमनांवकत तीन भागों में बािकर अध्ययन वकया गया ह-ै 

1. आत्म ररपोि आविष्काररका (Self Report Inventory) 

2. प्रक्षेपीय विवर्याूँ (Projective Techniques) 
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3. व्यिहाररक विवर्याूँ (Behavioural Techniques) 

11.4.1. आत्म रिपोट अक्तवष्कधरिकध (Self Report Inventory )- व्यवक्तत्ि मापने की यह विवर् काफी 

प्रचवलत ह।ै इस विवर् में व्यवक्तत्ि के महत्िपणूभ शीलगणुों से संबंवर्त कुछ प्रश्न बने होते ह ैवजनका उत्तर प्रायः ’हा-

नहीं, सही-गलत’ आवद में वदया रहता ह।ै व्यवक्त इन प्रश्नों को एक-एक करकें  पढ़ता ह ैऔर उनका उत्तर वदये गये 

विकलपों में से चनुकर दतेा ह।ै एक ही प्रश्न का सही एि ंउवचत उत्तर अलग-अलग व्यवक्तयों के वलए अलग-अलग 

हो सकता ह।ै इस तरह की आवितकाररका को व्यवक्त स्िय ंपढ़ता ह ैएि ंउसका उत्तर दतेा ह।ै इस कारण इसे व्यवक्तत्ि 

अविष्काररका अथिा मनोवमवत विवर्याूँ या मनोवमवत परीक्षण कहते हैं । 

सिभप्रथम फ्रावन्सस गालिन ने व्यवक्तत्ि मापने के वलए सन ्1880 में एक सचूी तैयार की थी। इसके बाद िडुिथभ 

(R. S. Woodworth, 1918) ने एक व्यवक्तत्ि अनसुचूी बनाई वजसका नाम था िडुिथभ पसभनल डेिा इन्िने्ट्री 

िडुिथभ की इस व्यवक्तत्ि सचूी में 116 प्रश्न वजनका उत्तर दो विकलपों ’ हाूँ ’ अथिा ’ नहीं ’ में दनेा था। इसके बाद 

अनेक व्यवक्तत्ि सवूचयों का वनमाभण और मीनकीकरण वकया ह।ै इनमें से कुछ प्रमखु नाम इस प्रकार से ह ै- थस्िभन 

और थस्िभन (1930), रोजसभ (1931), बनीस्िर (1933) आवद ने भी व्यवक्तत्ि सवूचयों का वनमाभण वकया ह।ै थोपे 

और क्लाकभ  1939 ने कैलीफोवनभया व्यवक्तत्ि परीक्षण की रचना की ह।ै हाथि ेऔर मकैवकन्ले (1940) ने वमवनसोिा 

बहुपक्षीय व्यवक्तत्ि सचूी की रचना की ह।ै डाले और मकेनामरा ;1942ि वमवनसोिा व्यवक्तत्ि मापनी की रचना 

की ह।ैयह िास्ति में दो मापवनयॉ ं ह ै एक परुुषों के वलए और दसूरी मवहलाओ ं के वलए। इसके द्वारा नैवतकता 

सामावजक समायोजन, पाररिाररक समबन्र्, संिगेात्मक वस्थरता और आवथभक दृढ़ता जसेै व्यवक्तत्ि के पॉचं 

पहलओु ंका मापन वकया जाता ह।ै वगलफोडभ और वजयरमनै (1949) एि ंथस्िभन (1949) ने कारक विशे्लषण की 

विवर् के आर्ार पर स्िभाि अनसुचूी की रचना की ह।ै आर. बी. कैविल (1950) ने व्यवक्तत्ि मापन के क्षेत्र  में 

बहुत ही महत्िपणूभ कायभ वकया ह।ै उन्होंन ेव्यवक्तत्ि के मापन के वलए सवूचयों का वनमाभण और मानकीकरण भी 

वकया हैं। व्यवक्तत्ि मापन के वलए आजकल वजतनी भी विश्वसनीयता, िरै्ता और मानक ज्ञात होते ह।ै कुछ प्रमखु 

व्यवक्तत्ि सवूचयों का वििरण वनमन प्रकार से ह ै- 

11.4.1.1. क्तमनेिोटध बिुपक्षीय व्यक्तित्व िूची (Minesota Multiphasic Personality Inventory, 

MMPI) का वनमाभण मलूतः हाथािें एि ंमकैवकनले (1940) में वकया गया वजसमें 550 एकांश थे और प्रत्येक 

एकांश के तीन उत्तर थे – (True), (False) तथा (Can't say)| इस मौवलक प्रा६प के दो प्रवतरूप हैं - ियैवक्तक 

काडभ उद्दशे्य व्यवक्तत्ि के रोगात्मक शीलगणुों को मापना ह।ै इस सचूी में दस नैदावनक मापवनयाूँ और चार िरै्ता 

मापवनयाूँ ह।ै नैदावनक मापनी द्वारा 10 रोगात्मक शीलगणुों का मापन होता ह,ै तथा िरै्ता मापनी पर के प्राप्तांकों 

द्वारा व्यवक्त द्वारा वदये गये उत्तरों की विश्वसवनयता तथा िरै्ता का पता चलता ह।ै 

MMPI के कई संशोवर्त प्रारूप तैयार वकए गए ह ैवजसमें सबसे निीनतम संशोर्न को MMPI- 2 के 

नाम से जाना जाता ह।ै यह संशोर्न िचुर, डाहस्ट्रोम, ग्राहम, िेलेगन तथा केमर (1989) द्वारा वकया गया। MMPI- 

2 में 10 नैदावनक मापनी तथा तीन मखु्य िरै्ता मापनी ह।ै इन तीन िरै्ता मापनी के अवतररक्त एक और िरै्ता 

मापनी ह ैवजसे ‘?”(Can't Say )से संकेवतक वकया जाता ह ैतथा इसमें उन एकांशो को रखा जाता ह ैवजसका उत्तर 

व्यवक्त नहीं द ेपाता ह।ै इन िरै्ता मापीनयों का समबन्र् अविष्काररका के िरै्ता से कुछ भी नहीं ह ैबवलक इनके 

द्वारा विवभन्न तरह के िसेै मनोिवृत्तयों का पता चलता ह ैवजससे परीक्षण पर की अनवुियाएूँ विकृत हो जाती हैं । 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 205 

 

इन सभी मापनी में कुल वमलाकर 641 एकांश हैं परन्त ु74 एकांश एक मापनी से दसूरे में सामान्य होने से MMPI- 

2 के कुल 567 एकांश बच जाते ह।ै इन सभी 10 नैदावनक मापनी एि ंिरै्ता मापनी का िणभन इस प्रकार से हैं - 

नैदधक्तनक मधपनी (Clinical Scale)- 

1. िोगभ्रम (Hypochondriasis or HS)- इस मापनी के कुल 32 एकांश ह ैऔर इसके द्वारा उस प्रिवृत्त 

की माप होती ह ै वजसमें व्यवक्त अपने शारीररक स्िास्थ्य एि ंशारीररक कायभ के बारे में ज६रत से ज्यादा वचंता 

वदखलाता ह।ै 

2. क्तवषधद (Depression) - इस मापनी में 57 प्रश्न या पद ह ैजो उदासी क्षमता में हास, ऊजाभ में कमी, 

अवभ६वच में कमी आवद से समबवन्र्त ह।ै 

3. रूपधन्ति क्तिस्ट्रीयध (Conversion Hysteria or Hy)- इस मापनी के 60 एकांश ह।ै इसके द्वारा ऐसे 

स्नायवुिकृत प्रिवृत्त का मापन होता ह ैवजसमें रोगी मानवसक संघषभ एि ंवचन्ताओ ंसे छुिकारा पाने के वलए कोई न 

कोई शारीररक लक्षण विकवसत कर लेता ह।ै 

4. मनोक्तवकृत क्तवचलन (Psychopathic Deviate or Pd)- इस मापनी में 50 एकांश ह ैतथा इसके  

द्वारा व्यवक्त में सामावजक एि ंनैवतक मानकों को अिहलेना करने िाली प्रिवृतयों तथा दडात्मक अनभुवूतयों से भी 

कुछ न सीखने की प्रिवृत का मापन होता ह।ै  

5. पुरूषत्व नधिीत्व (Masculinity – Feminity M-F) - इस मापनी में 56 एकांश हैं तथा इसके द्वारा 

व्यवक्त के सीमांतीय यौन भवूमका (Extreme sex role) की प्रिवृत्त का माप होती ह।ै 

6. क्तस्थि व्यधमोि (Paranoia or Pa) - इस मापनी में 40 एकांश ह ैवजनके द्वारा व्यवक्त में असामान्य शक 

करन ेकी प्रिवृत्त तथा दडंात्मक एि ंउत्कृष्ठता से संबंर् गलत विश्वास या भ्रावन्त का मापन होता ह।ै 

7. मनोदौवुलयतध (Psychethrnia or Pt) - इस मापनी में कुल 48 एकांश हैं वजसके द्वारा व्यवक्त में 

मनोग्रवस्त (Obsession), बाध्यता (Compulsion), असामान्य डर आवद का मापन होता ह।ै  

8. मनोक्तवदलतध (Schizophrenia or Sc)- इस मापनी से 78 एकांश हैं इसके द्वारा व्यवक्त में असामान्य 

वचन्तन या व्यिहार करने की प्रिवृत्त का मापन होता ह।ै 

9. अलपोन्मधन (Hypomania or Ma) - इस मापनी में 46 एकांश ह ैतथा इसके द्वारा व्यवक्त के सांिवेगक 

उत्तजेन, अवतविया तथा विचारों का विखराि का मापन होता ह।ै 

10. िधमधक्तजक अन्तमुुखतध (Social Introversion or SI)  - इस मापनी में 69 पद या प्रश्न ह ैयह सभी 

प्रश्न सामावजक अन्तमुभखता से समबवन्र्त ह।ै  

वैधतध मधपक्तनयॉ ां (Validity Scales)-  

L (Lie) - इस मापनी में 15 प्रश्न हैं, वजनकी सहायता से झठू बोलने से समबवन्र्त प्रश्न हैं । 

F (Frequency or Infrequency)- इस मापनी में 60 पद हैं । इन सभी पदों से प्रयोज्य की लापरिाही का 

मापन होता ह ैइस मापन से यह मालमू हो जाता ह ैवक एक व्यवक्त अपने रोगात्मक लक्षणों को कैसे बढ़ा कर व्यक्त 

करता ह।ै  

K (Correction)-इस मापनी में 30 प्रश्न हैं । इस मापनी व्यवक्त की अत्यवर्क सरुक्षात्मक दृवष्टकोण का मापन 

होता ह।ै  
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? (Can't Say) - इस प्रश्न में िह प्रश्न या पद सवममवलत वकये जाते हैं, वजनका प्रयोज्य उत्तर नहीं द ेपता ह।ै  

इस तरह से यह स्पष्ट हुआ ह ैवक MMPI.2 में मवैलक MMPI के सभी मापवनयों को बरकरार रखते हुए उनके 

एकांशों को संशोवर्त वकया गया ह।ै MMPI.2 की वफर भी कुछ अपनी और विशषेताए ंह ैजो इस प्रकार हैं - 

1. MMPI.2 के एकांशो को समहून करके 15 नये अन्तिभस्त ुमापनी (Content Scale) बनाए गए हैं वजसके द्वारा 

व्यवक्तत्ि के 15 ऐसे कारक (डर, िोर्, िाईप ए व्यवक्ति इत्यावद) को मापना संभि हो पाया ह ैवजसे पहले के 10 

नैदावनक मापवनयों द्वारा मापना संभि नही था। 

2. MMPI.2 में दो और नये िरै्ता मापवनयों को जोड़ा गया ह ैवजसका उपयोग उपयुभक्त चार िरै्ता मापनी के 

साथ-साथ करना होता ह।ै ये दो िरै्ता मापनी ह ै- वभ्रन (Vrin) तथा वट्रन (Trin) इन दोनों मापवनयों द्वारा पराक्षण 

एकाशों के प्रवत असंगत (Inconsistant) ढंग से उत्तर दनेे की प्रिवृत का मापन होता ह।ै 

MMPI की उपयोवगता बहुत अवर्क ह।ै इसका उपयोग व्यवक्तत्ि असामायोजन, मानवसक विकारों ि सामान्य 

व्यवक्तययों के अध्ययन में वकया जाता ह।ै सन ्1950 में हाथि ेऔर मीहल ने इसके नैदावनक उपयोग के वलए एक 

एिलस का प्रकाशन करिाया ह।ै  

क्तमनेिोटध बिुपक्षीय व्यक्तित्व िूची के लधभ –  

(1) MMPI से यह मालमू पड़ जाता ह ैवक प्रयोज्य उत्तर दनेे के वकतनी लापरिाही बरत रहा ह ैअथिा तथ्यों 

को वकतना बढ़ा कर बोल रहा ह।ै 

(2)  इस मापनी के द्वारा नैदावनक मनोविज्ञान के क्षेत्र में एक ही समय में यह ज्ञात हो जाता ह ैवक व्यवक्त वकन-

वकन मानवसक रोगों से पीवड़त ह।ै 

(3)  इस मापन में मलूयांकन की िस्तवुनष्ठता की विशेषता ह।ै  

क्तमनेिोटध बिुपक्षीय व्यक्तित्व िूची के प्रमुख दोष- 

(1) MMPI की सहायता से व्यवक्तत्ि विकृवत और मनवस्थवत विकृवत के कुछ प्रकारों का मापन नहीं होता ह।ै 

(2) MMPI के सभी पद शवब्दक ह ैइसवलये इसके द्वारा कम पढ़े-वलख ेलोगों और बवुि की दृवष्ट से दबुभल 

लोगों का मापन सही ढंग से नहीं वकया जा सकता ह।ै 

(3) MMPI.2 का एक दोष यह भी ह ैवक इसमें 74 प्रश्न ऐसे ह ैवजसका उपयोग इस परीक्षण की एक से अवर्क 

मापवनयों में वकया गया ह।ै 

आइकेन (1989) ने अपने अध्ययनों के आर्ार पर इस मापनी के समबन्र् में यह कहा ह ैवक MMPI.2 को 90 

प्रवतशत नैदावनक मनोिैज्ञावनक द्वारा पसन्द वकया जाता ह।ै 

11.4.1.2 िोलि व्यक्तित्व कधिक प्रश्नधवली (ixteen Personalty Factor Inventory)- इस व्यवक्तत्ि 

सचूी का वनमाभण और मानकीकरण कैिेल एि ंइबर (R. B. Cattell & H. W. Eber 1950, 1956, 1970) न े

वकया, इस प्रश्नािली के  । A, B, C, D, E तथा F प्रारूप उपलब्र् ह।ै प्रारूप A और Bकॉलेज पढने िाले छात्रों 

के वलए ह,ै तथा E और Fकम पढे वलख ेव्यस्कों के वलए ह ैवजनके द्वारा 17 िषभ से अवर्क आय ुिाले व्यवक्तयों 

के 16 शीलगणुों को मापा जाता ह।ै इस प्रश्नािली में सवममवलत वकये गये सभी 16 शीलगणु विध्रिीय ह।ै 16 

शीलगणुों को मापने के वलये वबने 16 यापनी पर उच्च प्राप्ताकं तथा कम प्राप्त के कुछ खास अथभ होते ह,ै जो इस 

प्रकार से ह-ै  

      उच्च प्राप्तांक               अक्षर वचन्ह   वनमन प्राप्तांक 
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(1) Outgoing                A    Reserved 

(2) More Intelligent          B     Less Intelligent 

(3) Stable       C     Emotional  

(4) Assertive       E    Humble 

(5) Happy- go Lucky          F            Sober 

(6) Conspicuous        G    Expedient  

(7) Bold       H     Shy  

(8) Thunder minded         I    Though mined 

(9)  Suspicious       L              Trusting 

(10) Imaginative                M              Practical 

(11) Shrewd       N              Forthright 

(12) Apprehensive          O              Placid 

(13) Experimenting      Q1                    Traditional 

(14) Self- Sufficient      Q2                     Group - Tied 

(15) Controlled       Q3                     Casual 

(16) Tense                  Q4                      Relaxed 

ितभमान में 16 PF के वसफभ  (Q) कारक के परूक के ६प में इसके सात नये कारकों को जोड़ा गया ह ैवजनके संकेत 

D, J, K, P  तथा Q5, Q6 तथा Q7 ह।ै वजसमें उत्तेजनशीलता के वलए D, उत्साहपणूभता बनाम ियैवक्तत्िता के 

वलए J अवशष्टता बनाम पररपक्ि समाजीकरण के वलए K प्रसन्नवचत आकवस्मकता के वलए P सामवूहक समपभक 

के वलए Q5, सामावजक कलगी के वलए Q6 तथा स्पष्ट आत्म अवभव्यवक्त के वलए Q7 का उपयोग वकया गया। 

मवैलक 16 कारकों के आर्ार पर कैिेल वद्वतीय िम के कारक तथा 23 शीलगणुों के विस्तररत सेि से 12 वद्वतीय 

के िम के कारकों की पहचान वकया ह।ै िेगर (1977) के अनसुार 16 PF के कुछ ऐसे प्रारूप भी तैयार वकये गये 

ह ैवजसके द्वारा प्राक स्कुली बच्चों से लेकर वकशोरों तक के व्यवक्तत्ि संरचनाओ ंका भी मापन समभि ह।ै 

11.4.1.3. कैलीर्फोक्तनुयध व्यक्तित्व पिीक्षण (Callifornia Psychological Inventory, CPI) - इस 

परीक्षण का वनमाभण और मानकीकरण गफ (Gough 1957 and 1987) द्वारा वकया गया। इस परीक्षण के वनमाभण 

कत्ताभ चूूँवक कैलीफोवनभया विश्वविदर््यनालय से समबि थ ेअतः यह कैलीफोवनभया व्यवक्तत्ि परीक्षण के नाम से जाना 

जाता ह।ै यह परीक्षण 5 प्रकार के लोगों के वलए है- प्राइमरी के बच्चों के वलए, एलीमने्ट्री के बच्चों के वलए, 

सैकेण्िी के बालकों के वलए, इण्िरमीवडि के वकशोरों के वलए एि ंव्यस्को के वलए प्रत्येक पॉचों स्तरों के वलए 

अलग-अलग प्रारूप ह।ै कैलीफोवनभया व्यवक्तत्ि परीक्षण की सहायता से व्यवक्तत्ि और सामावजक समायोजन से 

समबवन्र् शीलगणुों का मापन वकया जाता ह।ै 
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इस परीक्षण की सहायता से आत्म समायोजन से समबवन्र्त (1) आत्म वनभभरता (2) व्यवक्तगत कायभ (3) व्यवक्तत्ि 

स्ितंत्र ता (4) समबन्र् रखने की भािना (5) हिने की प्रिवृत्त की स्ितंत्र ता (6) निभसनेस से स्ितंत्र ता एि ंसामावजक 

समायोजन से समबवन्र्त (1) सामावजक मानक (2) समावजक कौशल (3) समाज विरोर्ी प्रिवृत्तयों से स्ितंत्र ता 

(4) पाररिाररक (5) विदर््यनालय समबन्र्ी एि ं(6) समप्रदावयक समबन्र् से समबवन्र्त प्रश्न ह।ै  

इस व्यवक्तत्ि परीक्षण के पदों का उत्तर दनेे के वलए ’ हॉ ’ और ’ नहीं ’ दो विकलप ह।ै इस परीक्षण की विश्वसनीयता 

और िरै्ता उच्च ह ैऔर इसके मानक भी उपलब्र् ह।ै इस परीक्षण से व्यवक्तत्ि मापन के बाद प्राप्त प्राप्तांक से 

यवक्तत्ि आकंलन की सरलता के वलए पाश्वभवचत्र  बनाया जाता ह।ै वजससे आसानी से यह मालमू हो जाता ह ैवक 

वकस क्षेत्र  में व्यवक्त मानकों से विचवलत ह ैअथाभत   असमायोवजत ह ैतावक उसके उपचार की व्यिस्था की जा 

सकें ।  

11.4.1.4. मधडिेल व्यक्तित्व अनुिूची. (Maudsley Personality Inventory- MPI) - इस अनसुचूी 

की रचना आइजने्क (H. J. Eysenk 1940) ने की ह।ै इस मापनी में मनोस्नाय ुदौबभलय वस्थरता एि ंअन्तभमखुता 

बवहमुभखता एिं अन्तभमखुता बवहमुभखता दाे मापवनयाूँ ह।ै प्रत्येक मापनी में 24 पद ह ैअथाभत परूी मापनी में 48 पद 

ह।ै इस मापनी के मनोस्नाय ुदौबभस्य वस्थरता विमा के मापन से यह ज्ञात होता ह ैवक एक व्यवक्त में मनोस्नाय ुदबुभलता 

ह ैया वस्थरता ह।ै सभी प्रकार से दसूरी विमा अन्तमुभखता बवहमुभखता के मापन से यह ज्ञात होता ह ैवक व्यवक्त के 

व्यवक्तत्ि में अन्तमुभखता का गणु ह ैया बवहमुभखता का गणु ह।ै  

इस मापनी का एक छोिा प्रारुप भी ह ैवजसमें प्रत्येक विमा में 12-12 पद ह ैअथाभत कुल 24 पद ह।ै छोिी मापनी स े

व्यवक्तत्ि का मापन शीघ्र हो जाता ह ैवकन्त ुगहन मापन के वलए 48 प्रश्नों िाली मापनी ही अवर्क उपयकु्त ह।ै इस 

परूी मापनी को भरने में लगभग 20 वमनि का समय लगता ह।ै प्रत्येक प्रश्न का उत्तर दनेे के वलए तीन विकलप ’हा’, 

’?’ (ज्ञात नहीं) तथा ’नहीं’ ह।ै  

इस मापनी की अिभ-विच्छेद विवर् से प्राप्त विश्वसनीयता उच्च ह ैएि ंपरीक्षण वनवमभत िरै्ता भी उच्च ह।ै इस सचूी 

का उपयोग 15 िषभ से अवर्क आय ुिाले लोगों पर वकया जाता ह।ै इस सचूी का उपयोग वनदशेन और नैदावनक 

क्षेत्र  के साथ-साथ वश्क्षा ि उद्योग  के क्षेत्र  में भी वकया जाता ह।ै जनैसन (1965) ने इस मापनी की उपयोवगता को 

बताते हुए कहा ह ैवक “परीक्षण विकास में सभी उत्कृष्ट कसौवियों पर माडसले व्यवक्तत्ि सचूी एक प्रभािशाली 

उपलवब्र् ह।ै“ भारत में जलोिा और कपरू ने इस सचूी वहन्दी और पंजाबी भाषा में अनकूुलन वकया ह।ै  

11.4.1.5. बेल िमधयोजन अक्तवष्कधरिकध (Bell Adjustment Inventory) - इस आविष्काररका का 

वनमाभण बेल (Bell) ने 1934 में वकया इस आविष्काररका का उद्दशे्य व्यवक्त में समायोजन समबन्र्ी कवठनाइयों का 

पता लगाना होता ह।ै इस आविष्काररका के दो फामभ है- विदर््यनाथी फामभ तथा व्यिसावयक फामभ विदर््यनाथी फामभ 

में कुल 140 एकांश ह ैजो चार वभन्न-वभन्न क्षेत्र  जसैे - गहृ, स्िास्थ , सामावजक तथा सांिवेगक अिस्था से 

समबवन्र्त समायोजन समस्याओ ंका पता लगाता ह।ै प्रत्येक प्रश्न का उत्तर ’हा’, ’नहीं’ एिं ’?’ में से वकसी एक 

वचन्ह खीचकर वदया जाता ह।ै व्यिसावयक फामभ में इन 140 एकांशों में 20 एकांश और जोड़ वदया गया ह ैवक इस 

फामभ के कुल पॉच के्षत्र  हो जाते ह ैजो व्यस्कों के समायोजन की ओर इवंगत करते ह।ै इस परीक्षण का विश्वसनीयता 

गणुांक 0.75 से 0.89 तक ह,ै िरै्ता गणुांक .58 से .89 तक पाया गया। इस आविश्काररका का अनकूुलन भारतीय 

भाषाओ ंमें जसेै वहन्दी तथा मलयालम में भी वकया गया ह।ै 
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इसके अलािा भी बहुत से व्यवक्तत्ि आविष्काररका जैसे - आइजने्क व्यवक्तत्ि प्रश्नािली (आइजनेक एिं 

आइजने्क, 1975), एडिाडभस परसनल प्रेफरेन्स (एडिाडभस, 1959), परसनावलिी ररसचभ फामभ (जकै्सन, 1984) 

आवद ह,ै वजनका प्रयोग व्यवक्तत्ि मापन में काफी वकया गया ह।ै भारत में भी बहुत सारे व्यवक्तत्ि आविष्काररका 

भदेदशी व्यवक्तत्ि मापनी (एल. एन. के वसन्हा एि ंए. के. वसंह), समायेाजन सवूच कुन्द ुऔर िी के सेन, 1959) भी 

ह।ै  

आत्म रिपोट अक्तवष्कधरिकध के लधभ - आत्म ररपोिभ  आविष्काररका में प्रमखु लाभ वनमन प्रकार से ह-ै 

1. व्यवक्तत्ि सवूचयों की सहायता से व्यवक्तत्ि शीलगणुों का मापन बहुत सरलता से वकया जा सकता ह।ै  

2. व्यवक्तत्ि सवूचयों की सहायता से व्यवक्तत्ि शीलगणुों का मापन एक ही समय में अनेक व्यवक्तयों के 

व्यवक्तत्ि का मापन भी समभि ह।ै  

3. व्यवक्तत्ि आविष्काररका का प्रयोग नैदावनक पररवस्थवत तथा सामान्य पररवस्थवत दोनों में ही होता ह।ै 

4. व्यवक्तत्ि मापन की सहायता से व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का तलुनात्मक अध्ययन सरलता से वकया जा सकता 

ह।ै  

आत्म ररपोि अविष्काररका के दोष - आत्मररपोि आविष्काररका के कुछ प्रमखु दोष वनमन प्रकार से ह-ै 

1. फ्रीमनै (1962) का विचार ह ै वक व्यवक्तत्ि सवूचयों द्वारा व्यवक्तत्ि की अलग-अलग विशषेताओ ंका 

मापन होता ह।ै अतः व्यवक्तत्ि का मापन समपणूभ ६प में नहीं होता ह।ै अतः व्यवक्तत्ि मापन का यह तरीका बहुत 

िजै्ञावनक नहीं माना जा सकता ह।ै  

2. व्यवक्तत्ि सवूचयों विश्वसनीय तो होती ह ैलवकन इनकी िरै्ता ज्ञात करने के वलये कोई मान्य कसौिी 

सार्ारण तथा उपलब्र् नहीं होती ह।ै 

3. व्यवक्तत्ि सवूचयों में व्यवक्तत्ि का मापन एकांशों या पदो या प्रश्नों की सहायता से वकया जाता ह।ै इन प्रश्नों 

का उत्तर दतेे समय यह दखेा गया ह ैवक प्रयोज्य प्रश्नों का उत्तर कई बार सही न दकेर बनाििी या नकली उत्तर दतेे 

ह।ै  

इन आलोचनाओ ंके बािजदू भी व्यवक्तत्ि आविष्काररका का प्रयोग व्यवक्तत्ि के मापन तथा उससे समबवन्र्त 

शोर्ो में काफी वकया जा रहा ह।ै  

11.5. प्रके्षपीय क्तवक्तधयॉ ां (Projective Method )- प्रक्षेपीय विवर् द्वारा व्यवक्त के माप परोक्ष रूप से होती ह।ै 

इस परीक्षण में व्यवक्त के कुछ अस्पष्ट असंगवठत उद्दीपक या पररवस्थवत वदया जाता ह।ै ऐसे उद्दीपकों एि ंपररवस्थवतयों 

के प्रवत कुछ अनवुिया करता ह।ै इन अनवुियाओ ं के सहारे व्यवक्त अचेतन रूप ्से अपनी इच्छाओ,ं त्रवुियों एि ं

मानवसक संघषों को प्रके्षवपत करता ह।ै इस तरह से प्रके्षपीय परीक्षण िसेै परीक्षण को कहा जाता ह ैवजसके एकांश 

स्पष्ट एि ंअसंगवठत होते ह ैऔर वजसके प्रवत अनवुिया करके व्यवक्त अपने वभन्न वभन्न प्रकार के शीलगणुों की 

अवभव्यवक्त परोक्ष रूप से करता  ह।ै 

यवद हम ध्यानपिूभक दखे ेतो यह स्पष्ट होगा वक प्रके्षपीय विवर् का अपना एक संवक्षप्त इवतहास ह।ै 1400 ।क् में 

वलयोनाडो डा विनसी (Leonardo da Vinci) ने उन बच्चों का चयन वकया वजन्होंने कुछ अस्पष्ट प्रारूप 

(ambiguous forms) में विशषे आकार तथा पैिनभ को खोजकर अपने व्यवक्तत्ि में सजभनात्मकता को वदखलाया 

था। वफर 1800 के उत्तरािभ में जब वबने ने ब्लोिो (Blotto) जो एक तरह का खले ह,ै के माध्यम से बच्चों के 

वनवष्िय कलपना (Passive Imagination) के मापने की कोवशश वकया। इस खले में बच्चों को कुछ स्याही के 
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र्ब्बे वदए जाते थे वजसे दखेकर उन्हें बताना होता था वक उसमें ि ेक्या दखेते ह।ै 1879 में वफर गालिन ने शब्द 

साहचयभ परीक्षण का वनमाभण वकया। 1910 में युंग ने इसी तरह के परीक्षण का उपयोग नैदावनक मलूयांकन के वलए 

वकया। ये सभी अनौपचाररक प्रक्षेपीय प्रविवर्यों ने अन्ततोगत्िा औपचाररक प्रक्षेपीय परीक्षण का जन्म वदया वजसके 

एकांश  अवर्क माननीकृत हुए तथा वजनका वियान्ियन प्रत्येक व्यवक्त पर समान ढंग से वकया जाना संभि हो 

सका। 

इन प्रक्षेपण विवर्यों के समबन्र् के समबन्र् में मरे (Murray, H. A. 1951) का विचार ह ैवक प्रक्षेपण प्रविवर्यों 

द्वारा प्रयोज्य जो भी प्रक्षेपण करता ह।ै िह दवमत नहीं होता है, िह सामग्री चेतन स्िीकार करने योग्य होती ह।ै िह 

सामग्री कभी-कभी प्रशसंनीय होती ह।ै आिश्यक नहीं ह ैवक प्रयोज्य द्वारा प्रके्षपण सामग्री वचन्ता पररहार या फ्रीमनै 

(F. S. Freeman 1972) के अनसुार प्रके्षपी प्रविवर् में सामान्य रूप से व्यवक्त के सामने जो उद्दीपक प्रस्ततु वकया 

जाता ह ैइस तरह उसे ऐसा अिसर वदया जाता ह ैवक िह अपने व्यवक्तगत जीिन के छुपे हुए तथ्यों को इन उद्दीपक 

वस्थवतयों को माध्यम से अवभव्यक्त करे। 

प्रक्षेपण प्रविवर्यों में सामग्री असंरवचत (Unstructured)या अिभसंरवचत (Semi-Structured) होती ह।ै इस 

प्रकार की परीक्षण सामग्री कुछ वचत्र, स्याही र्ब्बे, अर्रेू िाक्य आवद के प्रवत प्रयोज्य को अपना प्रत्यतु्तर दनेा होता 

ह।ै प्रत्यतु्तर स्िरूप ्प्रयोज्य अपनी इच्छाएूँ , भिनाएूँ , संिेग, आिश्यकताएूँ  आवद को प्रक्षेवपत करता ह।ै 

प्रके्षपण प्रक्तवक्तधयों की क्तवशेषतधए-ँ    

प्रके्षपण प्रविवर्यों की कुछ महत्िपणूभ विशषेताएूँ  वनमन प्रकार से ह-ै 

1. इन विवर्यों में प्रयकु्त परीक्षण सामग्री पणूभतः असंरवचत या अिभसंरवचत  होती ह।ै यह सामग्री व्यवक्त की चेतन 

और अचेतन इच्छाओ ंको अवभव्यक्त कराने में पणूभ रूप से सक्षम होती ह।ै 

2. प्रक्षेपण प्रविवर्यों की सामग्री अनेक अथभ िाली होती ह,ै इसवलए प्रयोज्य यह समझ नहीं पाता ह ैवक उसका 

कौन-सा प्रत्यतु्तर सही ह ैऔर कौन-सा प्रत्यतु्तर गलत ह।ै 

3. इन प्रविवर्यों का प्रशासन प्रयोज्य पर व्यवक्तगत रूप से होता ह ैवफर भी परीक्षणकत्ताभ का प्रभाि प्रयोज्य पर नहीं 

के बराबर पड़ता ह।ै 

4. इन प्रविवर्यों द्वारा सामान्य और असामान्य दोनों प्रकार के व्यवक्तयों के व्यवक्तत्ि का मापन वकया जाता ह।ै 

5. प्रक्षेपी प्रविवर्यों की सहायता से व्यवक्त के समपणूभ व्यवक्तत्ि का वचत्र स्पष्ट होता ह।ै 

6. इन विवर्यों के द्वारा चेतन तथा अचेतन स्तर की अवभप्रेरणाओ ंतथा व्यवक्तत्ि संरचना का अध्ययन वकया जा 

सकता ह।ै 

7. इन अध्ययन विवर्यों के द्वारा व्यवक्त के संिगेों, अवभप्ररणाओ,ं अनभुिों, विचारों और अवभिवृत्तयों का अध्ययन 

विश्वसनीय ढंग से वकया जा सकता ह।ै 

8. इन विवर्यों की सहायता से चेतन और अचेतन स्तर तथा आन्तररक विचारों, भािनाओ ंऔर ग्रवन्थयों का 

अध्ययन वकया जा सकता ह।ै 

9. इन विवर्यों द्वारा प्राप्त पररणाम और वनष्कषभ विश्वसनीय और िरै् होते ह।ै  

10. इन विवर्यों की सहायता से व्यवक्त के समपणूभ व्यवक्तत्ि को सामान्य विश्वसनीयता के साथ समझा जा सकता 

ह।ै  
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प्रके्षपण विवर् की उपयसु्त विशषेताओ ंऔर उपयोवगताओ ंके अवतररक्त इन विवर्यों के कुछ दोष भी ह।ै 

प्रक्षेपण प्रविवर्यों की सीमाएूँ  और दोष -   

1. इन विवर्यों की रचना तथा मानकीकरण एक कवठन कायभ ह।ै 

2. इन विवर्यों के प्रशासन, गणना तथा वििचेना के वलए परीक्षणकताभ का प्रवशवक्षत होना आिश्यक ह।ै 

3. परीक्षाथी और प्रवशक्षणकताभ में जब तक रेपापोिभ फॉरमशेन (Rapport formation) ठीक प्रकार से स्थावपत 

नहीं होता ह ैतब तक विश्वसनीय ऑकंड़ों के प्राप्त होने की समभािना कम रहती ह।ै 

4. इन विवर्यों द्वारा ऑकंड़ों के संकलन में समय अवर्क लगने से थकान तथा अरोचकता जसेै कारक ऑकंड़ों 

को प्रभावित करते ह।ै  

5. इन विवर्यों द्वारा प्राप्त ऑकंड़ों की विश्वसनीयता एि ंिरै्ता बहुत अवर्क नहीं होती ह।ै 

6. इन विवर्यों का उपयोग अन्य अनसंुर्ानों की अपेक्षा वचवकत्सा के के्षत्र में अवर्क होता ह।ै  

7. प्रक्षेपण विवर्यों के प्रशासन, मलूयांकन एि ंगणना के वलए अवर्क प्रवशक्षण की आिश्यकता होती ह।ै 

8. इन प्रविवर्यों से व्यवक्तत्ि मापन में समय व्यय होता ह।ै 

9. प्रक्षेपण परीक्षणों की रचना और मानकीकरण करना एक कवठन कायभ ह।ै 

10. इनकी विश्वसनीयता एि ंिैर्ता की गणना करना कवठन ह।ै  

11. मनोविज्ञान की अन्य शाखाओ ंकी अपेक्षा नैदावनक मनोविज्ञान के के्षत्र में अनसुन्र्ान कायों में इनका उपयोग 

अवर्क वकया जाता ह।ै 

12. बहुर्ा इनका उपयोग सामान्य व्यवक्तयों की अपेक्षा असामान्य और असमायोवजत व्यवक्तयों पर वकया जाता 

ह।ै 

प्रके्षपीय पिीक्षण प्रकधि - व्यवक्तत्ि  मापन के वलए मनोविज्ञावनकों ने कई तरह के प्रक्षेपीय परीक्षण का िणभन 

वकया ह।ै इसमें वलण्डज े(Lindzey 1961) ने जो िगीकरण अनवुिया की कसौिी के आर्ार पर वकया ह,ै िह 

आज भी बहुत लोकवप्रय ह।ै इनके अनसुार प्रके्षपीय परीक्षण को वनमनावकंत पॉचं भाग में बॉिंा गया ह-ै 

11.5.1. साहचयभ परीक्षण (Association Test) 

11.5.2. संरचना परीक्षण (Constrution Test) 

11.5.3. पवूत्त परीक्षण (Complition Test) 

11.5.4. चयन या िम परीक्षण (Choice or Orderning Test) 

11.5.5. अक्तभव्यांजक पिीक्षण (Experssive Test) 

11.5.1. िधिचयु पिीक्षण -ऐसे परीक्षण में व्यवक्त अस्पष्ट उद्दीपकों को दखेता ह ैऔर यह बतलाता ह ैवक उसमें 

िह क्या दखे रहा ह ैया वफर उससे िह वकस चीज को साहचवयभत कर रहा ह।ै रोशाभक परीक्षण (Rorschach Test 

)तथा शब्द साहचयभ परीक्षण (Word Association Test )िेणी के दो प्रमखु प्रकार ह ैवजनका िणभन वनमनांवकत 

ह-ै 

11.5.1.1. शब्द िधिचयु पिीक्षण -इस परीक्षण में कुछ पिूभ वनवश्चत उद्दीपक शब्दों को एक-एक करके व्यवक्त के 

सामने उपवस्थत वकया जाता ह।ै और व्यवक्त को शब्द सनुने के बाद उसके मन में जो सबसे पहला शब्द आता ह,ै 

उसे बतलाना होता ह।ै सबसे परुानी प्रके्षपण प्रविवर् शब्द साहचयभ विवर् ह।ै सिभप्रथम गालिन 1879 ने शब्द साहचयभ 

सचूी का उपयोग वकया, उसने 75 शब्दों   की एक सचूी का वनमाभण एि ं प्रकाशन करिाया। विवलयम िणु्ि 
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(Wilhelm Wundt 1879) ने भी शब्द साहचयभ विवर् का उपयोग वकया, िणु्ि ने गालिन की शब्द साहचयभ सचूी 

के असमबि शब्दों को िमबि ढंग से प्रस्ततु वकया गया। इस सचूी के उद्दीपक शब्दों को प्रयोज्य के सामने एक-

एक करके प्रस्तत वकया गया। प्रयोज्य वकसी  भी उद्दीपकशब्द को सनूते ही अपना प्रवत उत्तर दतेा था। फ्रायड न े

स्िप्नों की व्याख्या के वलए और मनोविशे्लषण के वलए शब्द साहचयभ विवर् का उपयोग वकया।  

व्यवक्त मापन के रूप में इस परीक्षण का उपयोग फ्रायड तथा वशष्य विशेषकर युंग  द्वारा प्रारंभ वकया 

गया। युंग ने 1904 में 100 शब्दों की एक मानक सचूी तैयार की और उपयकु्त विवर् द्वारा व्यवक्त की अनवुियाओ ं

को प्राप्त वकया। उसके बाद उसका विशे्लषण करके विशेषकर प्रत्येक अनवुिया शब्द का सांकेवतक अथभ 

(Symbolic Meaning) ज्ञात करके तथा प्रवतविया समय (Reaction Time) के आर्ार पर व्यवक्त के सांिवेगक 

संघषों का पता युंग ने सफलतापिूभक लगाया। इसकी सफलता दखेकर अमरेरका में केन्ि तथा रोजने्फ ने 1910 में 

तथा रैपापोिभ ने 1946 में अन्य शब्द साहचयभ परीक्षण का वनमाणभ वकया वजसका प्रयोग व्यवक्तत्ि मापन में विशेषकर 

सार्ारण मानवसक रोग(mild mental deases )से ग्रवसत व्यवक्तयों के व्यवक्तत्ि के मापन में सचुारु रूप से वकया 

गया। 

 मरे एि ंमागभन (Murray , Morgan 1935) ने शब्द साहचयभ परीक्षण का उपयोग व्यवक्तत्ि अध्ययनों में 

वकया ह।ै इसी प्रकार से रसेल जनेवकन्स (Rusel and Jenakins 1954) ने वनदान के क्षेत्र में शब्द साहचयभ परीक्षणों 

का सफल उपयोग वकया ह।ै रेपापोिभ (Rappaport 1968) न ेशब्द साहचयभ परीक्षण की उपयोवगता का िणभन करते 

हुए कहा ह ैवक, इस परीक्षण के द्वारा व्यवक्त के साहचयभत्मक विचारों का सफलतापिभक अध्ययन वकया जा सकता 

ह।ै इसके साथ-साथ व्यवक्त के मनोभािों और अन्तद्वभन्द्वों आवद का अध्ययन इस परीक्षण के द्वारा सफलतापिूभक 

वकया जाता ह।ै  

आज उपचार तथा वनदान के के्षत्र में उस विवर् का उपयेग अवर्क  महत्िपणूभ माना जाता ह।ै अनेक अध्ययनों 

(Conklin1927, Wells1927)के आर्ार पर वनष्कषभ वनकाला गया हैं वक भािना ग्रवन्थयों को उद्दीप्त करने िाले 

शब्द प्रत्येक व्यवक्तत्ि अध्ययन में समबवन्र्त वभन्न-वभन्न होते ह ैवफर भी यह उद्दीपक शब्द जीिन के कुछ विशषे 

पहलओु ंसे समबवन्र्त होते ह ैजसेै प्रेम, वििाह, वमत्रता, लड़ाई, िोर्, अन्याय मतृ्य ुआवद। जब भी वकसी व्यवक्त 

के व्यवक्तत्ि या भािना ग्रवन्थयों का अध्ययन करना होता ह ैतब विवभन्न पहलओू ंसे समबवन्र्त कुछ उद्दीपक शब्दों 

को चनुा जाता ह ैवफर इन उद्दीपक शब्दों को सामान्य उद्दीपक शब्दों में वमलाकर प्रयोज्य के सामने एक-एक करके 

प्रस्ततु वकया जाता ह।ै प्रयोज्य को वकसी भी उद्दीपक शब्द को सनुकर जो भी मानस-पिल पर आये उसकों प्रवतउत्तर 

के रूप ्में तरुन्त बोलना पड़ता ह।ै इस तरह से प्राप्त प्रयोज्य के प्रवतउत्तरों का विशे्लषण करके व्यवक्त की भािना 

ग्रवन्थयों का पता लगाया जाता ह।ै  

रोशाभ और िी. ए. िी. परीक्षणों की तलुना में शब्द साहचयभ परीक्षण विवर् अपेक्षाकृत अवर्क िस्तवुनष्ठ विवर् ह ै

वफर भी यह इन परीक्षणों की तुलना में अवर्क प्रचवलत नहीं ह।ै इसके प्रचवलत न होने का मखु्य कारण यह ह ैवक 

परीक्षणकत्ताभ को व्यवक्तत्ि अध्ययन में शब्द साहयचभ परीक्षण सचूी स्ियं तैयार करनी होती ह।ै यह तैयार की गई 

सचूी की प्रामावणकता कभी-कभी सन्दहेपणूभ  होती ह।ै  

11.5.1.2. िोशधकु पिीक्षण (Rorchach Test)- प्रके्षपण परीक्षण में सबसे प्रचवलत एि ंप्रमखु परीक्षण रोशोकभ  

परीक्षण ह ैवजसका प्रवतपादन वस्ििजरलैंड के मनोरोगविज्ञानी हरमान रोशाकभ  (Herman Rorschach) ने 1921 

में वकया। इस परीक्षण में 10 काडभ होते ह ैवजसपर स्याही के र्ब्बे के समान वचत्र बने होते  ;वचत्र-1ि  ह।ै इसमें 5 
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काडभ पर स्याही के र्ब्बे जसैी आकृवत पणूभतः काला-उजला (black and white )में छपे होते ह ैऔर 5 काडभ पर 

स्याही के र्ब्बे जसैी आकृवत रंगों में होती ह।ै प्रत्येक काडभ एक-एक करके उस व्यवक्त का द ेवदया जाता ह ैवजसका 

व्यवक्तत्ि मापना होता ह।ै काडभ को िह जसेै चाह ेघमुा वफरा सकता ह ैऔर ऐसा करके उसे बताना होता ह ैवक उसे 

उस काडभ में क्या वदखलाई द ेरहा ह ैया र्ब्बे का कोई अशं या परूा भाग उसे वकसी चीज के समान वदखलाई पड़ 

रहा ह।ै व्यवक्त द्वारा दी गयी अनवुियाओ ंको वलख वलया जाता ह ैऔर बाद में उसका विशे्लषण कुछ खास-खास 

अक्षर संकेतों (letter symbol )के सहारे वनन्नांवकत चार भागों में बॉिं कर वकया जाता ह-ै 

 वचत्र-1  

(a) स्थल-क्तनरूपण (Location )- इन िेणी में इस बात का वनणभय वकया जाता ह ैवक व्यवक्त की अनवुिया का 

संबंर् स्याही के परेू र्ब्बे से ह ैया उसके कुछ अशं से। अगर अनवुिया का आर्ार परूा र्ब्बा होता ह,ै तो उसे एक 

खास अक्षर संकेत, यानी W से अवंकत करते ह।ै यवद अनवुिया का आर्ार र्ब्बे का बड़ा एि ंसामान्य अंश  

(common detail) होता ह ैतो उसके वलये D त़था असामान्य एिं छोिे अंश के आर्ार पर अनवुिया होने से 

उसके वलए Dd का प्रयोग वकया जाता ह।ै वसफभ  उजले स्थानों या जगहों के आर्ार पर अनवुिया दनेे से उसके वलए 

S का प्रयोग वकया जाता ह।ै 

(b) क्तनधधुिक (Determinants)-. इस िेणी में इस बात का वनणभय वकया जाता ह ै वक र्ब्बे के वकस गणु 

;वमजंनतमि के कारण व्यवक्त ने अमकु अनवुिया की ह।ै इस अनवुिया के वनर्ाभरण िेणी में इस बात का वनणभय 

वकया जायेगा वक व्यवक्त ने र्ब्बे के वकस गणु अथाभत आकार, रंग, गवत आवद में से वकसके आर्ार पर ऐसी 

अनवुिया की ह।ै इस िेणी के वलए लगभग 24 अक्षर संकेतों का प्रवतपादन वकया गया वजसमें कुछ इस प्रकार ह-ै 

आकार (form) के वलए f . रंग (colour )के वलए c, मानि गवत अनवुिया (human movement response) 

के वलए FM,   पश ुगवत अनवुिया (animal movement response)के वलए m आवद। 

(c) क्तवषय-वस्तु (Content). इस िेणी में यह दखेा जाता ह ैवक व्यवक्त द्वारा दी गयी अनुविया की विषय-िस्त ु

क्या ह।ै विषय-िस्त ुमनषु्य होने पर उसके वलए भ ्तथा पश ुहोने पर उसके वलए । के संकेत का प्रयोग वकया जाता 

ह।ै मानि के वकसी अगं के वििरण (human detail) होन पर hd तथा पश ुके वकसी अगं के वििरण (animal 

detail )के वलए d,आग के वलए Fi तथा घरेल ूिस्तुओ ंके वलए Hh का प्रयोग वकया जाता ह।ै 

http://3.bp.blogspot.com/_TNeIL07Et-w/Sl5nAavJUsI/AAAAAAAAACw/jUTPbo8FHc0/s1600-h/Rorschach_blot_01.jpg
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(d)  मौक्तलक अनुक्तियध एवां िांगठन (Original response and Organisation). मौवलक अनवुिया से 

तात्पयभ उस अनवुिया से होता ह ैजो अनेकों व्यवक्तयों द्वारा वकसी काडभ के प्रवत अक्सर वदये जाते ह।ै इसवलए इसे 

लोकवप्रय अनवुिया भी कहा जाता ह ैवजसका संकेत च ्ह।ै जसेै, प्रथम काडभ में परेू र्ब्बे को चमगादड़ या ‘वततली’ 

के रूप में दखेना एक लोकवप्रय अनवुिया का उदाहरण ह।ै इसी तरह से प्रत्येक काडभ के वलए कुछ अनवुियाओ ंको 

लोकवप्रय अनवुिया की िेणी में रखा गया ह।ै कभी-कभी िह कुछ अनवुियाओ ंको एक साथ संगवठत कर लेता ह ै

वजसका संकेत Z  ह।ै  

रोशाकभ  परीक्षण पर वदये गये अनवुियाओ ंको उपयुभक्त चार भागों में विशे्लषण करने के बाद उसकी व्याख्या की 

जाती ह।ै उदाहणाथभ, यवद वकसी व्यवक्त द्वारा अवर्क संख्या में W की अनवुिया की गयी ह,ै तो इससे तीव्र बवुि 

तथा अमतूभ वचन्तन (abstract reasoning) की क्षमता का बोर् होता ह।ै D अनवुियाओ ंसे व्यवक्त में वकसी िस्तु 

को स्पष्ट रूप स ेदखेने तथा समझने की क्षमता का बोर् होता ह।ै Dd अनवुिया जो एक सामानय व्यस्क िारा दी 

गयी कुल अनवुियाओ ंका 5: से अवर्क नहीं होता ह,ै द्वारा व्यवक्त के वचन्तन में अस्पष्टता को वदखलाता ह।ै परन्त ु

यवद ऐसी अनवुिया 5: से अवर्क हो जाती ह,ै तो इससे व्यवक्त में मनोविदावलता (Schizophrenia) जो एक 

प्रकार का मानवसक रोग ह,ै का  संकेत वमलता ह।ै S अनुविया की अवर्कता से व्यवक्त में नकारात्मक प्रिवृत 

(negativistic tendency) तथा आत्म-हठर्मी (self – assertive) होने का संकेत वमलता ह।ै Fअनवुिया की 

अवर्कता से वचन्तन करते समय एकाग्रता (concentration ) की क्षमता का बोर् होता ह।ै रंग-संबंर्ी अनवुिया 

की अवर्कता से व्यवक्त की संिगेशीलता या व्यवक्तत्ि के भािात्मक शीलगणुों का पता चलता ह।ै रंग-संबंर्ी 

अनवुिया का बहुत ही कम होना या न होन ेपर व्यवक्त में मनोविदलता के लक्षण, जसैे- सामान्य िातािरण से अपने 

आपको अलग करके रखना, भ्रम तथा विभ्रम वअर्क होना आवद गणु पाये जाते ह।ै गवत अनवुियाओ ं(F, FM, 

m) की अवर्कता से व्यवक्त में कालपवनक वियाओ ंतथा उसकी कलपना शवक्त का बोर् होता ह।ै A तथा Ad 

अनवुियाओ ंको वमलाकर A प्रवतशत तथा H और Hd अनुवियाओ ंको वमलाकर H प्रवतशत ज्ञात वकया जाता 

ह।ै । प्रवतशत अवर्क होने से बौविक संकीणभता (Intellectual constriction) तथा सांिवेगक असंतलुन 

(Emotional disturbance) ज्ञात होता ह ैतथा H प्रवतशत अवर्क होने से उपयकु्त संज्ञानात्मक विकास होने का 

संकेत वमलता ह।ै P अनवुिया की अवर्कता से रूवढ़गत वचन्तन (conventional thinking) तथा इसकी कमी 

से व्यवक्त में सामावजक अनरुूपता (social confermity) के शीलगणु की कमी होने का अदंाज वमलता ह।ै एक्सनर 

(Exner 1974) के अनसुार P अनवुियाओ ंसे व्यवक्त में सजाभनात्मक का भी बोर् होता ह।ै  अनवुियाओ ंसे व्यवक्त 

में  उच्च बवुिए सजभनात्मक तथा वनपणूता आवद का बोर् होता ह।ै 

रोशाकभ  के समान ही एक स्याही-र्ब्बा परीक्षण ह ैवजसका प्रवतपादन होलजमैन (Holtzman )ने 1961 में वकया 

था वजसे होलजमनै स्याही-र्ब्बा परीक्षण (Holtzman Ink- blot test) कहा जाता ह।ै इसके दो फामभ ह ैऔर 

प्रत्येक फामभ में 45 काडभ ह ै वजसपर स्याही के र्ब्बे बने होते ह।ै प्रत्येक काडभ के प्रवत अवर्क-से अवर्क एक 

अनवुिया व्यवक्त को करनी होती ह ैपरन्त ुव्यवक्तत्ि मापन में इसकी लोकवप्रयता उतनी नहीं ह ैवजतनी की परीक्षण 

का ह।ै 

11.5.2. िांिचनध पिीक्षण (Contruction test)-. इस िेणी में िसैे प्रक्षेपीय परीक्षणों को रखा जाता ह ैवजसमें 

परीक्षण उद्दीपकों के आर्ार पर व्यवक्त को एक कहानी या अन्य समान चीजों की संरचना करनी होती ह।ै  
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11.5.2.1. क्तवषय आत्मबोध पिीक्षण (Thematic Appercepcotion Test or TAT). इस िेणी का 

सबसे प्रमखु परीक्षण विषय आत्मबोर् परीक्षण ह।ै इस परीक्षण का वनमाभण मरे ; (Murray 1935) ने हारिभड 

विश्वविद्यालय में वकया। बाद में यानी, 1938 में मागभन Morgan )के साथ वमलकर इन्होंने इस परीक्षण का संशोर्न 

वकया। इस परीक्षण में कुल 31 काडभ होते ह ैवजसमें से 30 काडभ पर वचत्र बने होते ह ैतथा 1 काडभ सादा होता ह।ै 

वजस व्यवक्त के व्यवक्तत्ि को मापना होता ह,ै उसके यौन (sex) एि ंउम्र के अनसुार इस 31 काडभ में से 20 काडभ का 

चयन कर वलया जाता ह।ै इस 20 काडभ में 19 काडभ पर वचत्र अवंकत होते ह ैऔर एक काडभ सादा होता ह।ै वकसी 

एक व्यवक्त पर 20 काडभ से अवर्क नहीं वदया जाता ह।ै प्रत्येक काडभ के वचत्र के आर्ार पर व्यवक्त वजसका व्यवक्तत्ि 

मापन वकया जाता ह,ै एक कहानी तैयार करता ह ैवजसमें वचत्र से संबंवर्त घिना के भतू, ितभमान तथा भविष्य तीनों 

का िणभन होता ह।ै इस परीक्षण का वियान्ियन दो सत्रों (session )में होता ह-ै पहले सत्र म े10 काडभ वफर दसूरे 

सत्र में अवन्तम 10 काडभ व्यवक्त को दकेर उसके आर्ार पर कहानी वलखने को कहा जाता ह।ै सबसे अन्त में सादा 

काडभ वदया जाता ह।ै वजसपर अपने मन से वकसी वचत्र को मानकर उसके आर्ार पर कहानी वलखने के वलए कहा 

जाता ह।ै मरे ने उपयुभक्त दो सत्रों के बीच कम-से- कम 24 घिंों का अन्तर दने ेकी वसफाररश की ह।ै सभी काडभ के 

आर्ार पर कहानी-लेखन का कायभ समाप्त होने पर एक साक्षात्कार वकया जाता ह ैवजसका उद्दशे्य यह जानना होता 

ह ैवक कहानी वलखने में व्यवक्त की कलपना-शवक्त का स्त्रोत मात्र वचत्र या वचत्र से बाहर की कोई घिना भी रही ह।ै  

कहानी-लेखन का कायभ समाप्त होने पर उसका विशे्लषण कर व्यवक्तत्ि के महविपणूभ आिश्यकताओ ं(dominant 

needs) का पता लगाया जाता ह ैमरे के  अनसुार इस परीक्षण का विशे्लषण वनमनांवकत प्रसंगों में वकया जाता ह।ै 

1. नधयक (Hero)- प्रत्येक कहानी में नायक या नावयका का पता लगाया जाता ह।ै ऐसा समझा जाता ह ैवक व्यवक्त 

इस नायक या नावयका के साथ आत्मीकरण (identification ) स्थावपत कर अपने व्यवक्तत्ि के शीलगणुों 

विशेषकर अपनी महविपणूभ आिश्यकताओ ंको वदखलाता ह।ै 

2. आवश्यकतध (Needs) - प्रत्यके कहानी में नायक या नावयका की मखु्य आिश्यकताएूँ   क्या-क्या ह,ै इसका 

पता लगाया जाता ह।ै मरे के अनसुार TAT द्वारा 28 मानि आिश्यकताओ ं का मापन होता ह।ै कुछ ऐसी 

आिश्यकताएूँ ह-ै उपलवब्र् आिश्यकता (need for achievement), संबंर् आिश्यकता (need for 

affiliation), प्रभतु्ि आिश्यता (need for domaince) आवद। 

3. पे्रि (Press) - प्रेस से तात्पयभ कहानी के उस िातािरण संबंर्ी बलों  से होता ह ैवजनसे कहानी के नायक की 

आिश्यकता या तो परूी होती ह ैया परूी होन ेसे िवंचत रह जाती ह।ै मरे के अनसुार इस तरह के िातािरण संबंर्ी 

बल (environment force) 30 से अवर्क ह।ै आिामकता या आिमण तथा शारीररक खतरा दो 

महत्िपूणभ प्रेस ह ैवजनका िणभन अवर्कांश कहावनयों में वमलता ह।ै 

4. थीमध Thema)-. प्रत्येक कहानी में थीमा का वनर्ाभरण वकया जाता ह।ै थीमा से तात्पयभ नायक की आिश्यकता 

तथा प्रेस अथाभत िातािरण संबंर्ी बल में हुई अन्तः विया (interaction) से उन्पन्न घिना से होता ह।ै थीमा द्वारा 

व्यवक्तत्ि में वनरन्तरता (continuity) का ज्ञान होता ह।ै 

5. परिणधम (Outcome)-. पररणाम से तात्पयभ इस बात से होता ह ैवक कहानी को वकस तरह से समाप्त वकया 

गया ह।ै कहानी का वनष्कषभ वनवश्चत ह ैया अवनवश्चत ह।ै वनवश्चत एि ंस्पष्ट वनष्कषभ होने से व्यवक्त में पररपक्ता (maturity 

), िास्तविकता (reality) का ज्ञान होने का बोर् होता ह।ै 
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 TAT का भारतीय अनकूुलन कलकत्ता के प्रो. उमा चौर्री न ेवकया ह ैवजसका उपयोग भारतीय संदभभ में 

अवर्क वकया जा रहा ह।ै 

इस िेणी में TAT के समान अन्य कुछ परीक्षणों का भी वनमाभण वकया गया ह ैवजसका संवक्षप्त िणभन यहॉ ंअपेवक्षत 

ह ैजो इस प्रकार ह-ै 

 11.5.2.2. िोजेनक्तवग तस्वीि-कुां ठध अध्ययन (Rosenwig Picture Frustration Study)-. इस परीक्षण 

का वनमाभण रोजनविग (Rosenwig 1949) द्वारा वकया गया। इसमें 24 कािूभन होते ह ैवजसमें एक व्यवक्त को दसूरे 

व्यवक्त के साथ इस ढ़ग से व्यिहार करते वदखलाया जाता ह ैवक दसूरे व्यवक्त में उसके व्यिहार से वनवश्चत रूप स े

कंुठा उत्पन्न हो। यहॉ ंव्यवक्त को प्रत्येक कािूभन दखेकर यह बतलाना होता ह ैवक ऐसी पररवस्थवत में कंुवठत व्यवक्त 

की अनवुिया क्या होगी। 

 इस परीक्ष्ण के द्वारा कुण्ठा (frustration)और आिामक प्रिवृत्तयों का मापन वकया जाता ह।ै इस परीक्षण 

के दो प्रारूप ्ह-ै एक प्रारूप 4 िषभ से लेकर 13 िषभ तक के बच्चों के वलए ह ैऔर दसूरा प्रारूप ्14 िषभ से अवर्क 

आय ुके लोगों के वलए ह।ै इस परीक्षण में 24 कािूभन वचत्रों में से प्रत्येक वचत्र में कम से कम दो कािूभन दो वचत्र ह।ै 

दो वचत्रों में से एक वचत्र में कुछ कथन ह ैऔर वचत्र में कथन के वलए स्थान ररक्त छोड़ गया ह।ै 

रोजनेविग पी. एफ. स्िडी का वनमाणभ कुण्ठा या नैराश्य औि दबाि के वसिान्त के आर्ार पर वकया गया ह।ै कािूभन 

वचत्र के एक वचत्र में जो ररक्त स्थान कथनों के वलए छोड़े गए ह ैउनकी पवूतभ प्रयोज्य अपनी भाषा में करता ह।ै यह 

कािूभन वचत्र ऐसे बनाये गए ह ैवक प्रत्येक कािूभन वचत्र में कुण्ठा पररवस्थवत में दो व्यवक्त वदखाये गए ह।ै इन दो व्यवक्तयों 

में से एक व्यवक्त दसूरे से कुछ कहता ह,ै पहले व्यवक्त द्वरा जो कुछ कहा जाता ह ैप्रयोज्य प्रवत उत्तर के रूप ्में खाली 

स्थान को भरता ह।ै इस परीक्षण का प्रशासन व्यवक्तगत स्तर और सामवूहक स्तर पर वकया जाता ह।ै जब प्रयोज्य 

कुण्ठा पररवस्थवत के साथ तादात्मय (identification )स्थावपत कर लेता ह ैतब व्यवक्त अपनी प्रवतविया का प्रक्षेपण 

करता ह।ै  

11.5.2.3. बधल आत्मबोधन पिीक्षण (Children's Apperception Test or CAT)-. इस परीक्षण का 

विकास बेललाक (Bellak 1954) द्वारा वकया गया ह ैतथा इसके काडभ में पश ुपात्र ह ैन वक मानि पात्र। TAT के 

समान ही इसमें बच्चों के व्यवक्तत्ि की आिश्यकता का मापन प्रत्येक काडभ के आर्ार पर वलखी गयी कहानी के 

माध्यम से होता ह।ै 

11.5.2.4. िोवटुि आत्मबोधन पिीक्षण: बच्चों के वलए (Roberts Apperception Test for children 

or RATC)-. इस परीक्षण का वनमाणभ मकैअथभर तथा रोििभस (Mcarthur and Roberts 1982) द्वारा वकया 

गया। इसमें 27 काडभ होते ह ैऔर प्रत्येक काडभ में कुछ बच्चों को अन्य बच्चों या कारकों के साथ अन्तः विया 

करते हुए वदखलाया जाता ह।ै बच्चों को प्रत्येक काडभ के आर्ार पर यह बतलाना होता ह ैवक उसमें वदखाए गए 

पात्र क्या कर रह ेह ैऔर क्या करेगें। 

11.5.3. पूक्तिु पिीक्षण (Completion Test)-. पवूतभ परीक्षणों या िाक्यपवूतभ परीक्षणों की सहायता से भी 

व्यवक्तत्ि का अध्ययन वकया जाता ह।ै इन िाक्यपवूतभ परीक्षणों में वचत्रों और शब्दों के रूप ्में उद्दीपक नहीं होते ह ै

बवलक उद्दीपक अपणूभ िाक्यों के रूप ्में होते ह।ै परीक्षण के सभी अपणूभ िाक्य व्यवक्तत्ि से समबवन्र्त होते ह।ै 

प्रयोज्य को इन अपणूभ िाक्यों को परूा करना होता ह।ै इस परीक्षण विवर् में यह माना जाता ह ैवक जब एक प्रयोज्य 

अपणूभ िाक्यों को पणूभ करता ह ैतो िह इस प्रकार िाक्यों को परूा करने में अपनी इच्छाओ,ं भािनाओ,ं अन्तद्वभन्द्वों, 
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मनोिवृत्तयों और ग्रवन्थयों आवद का प्रके्षपण करता ह ै। प्रयोज्य को अपणूभ िाक्यों को दखेकर अथिा सनुकर पणूभ 

करना होता ह।ै इन िाक्यपवूतभ परीक्षणों के द्वारा व्यवक्त के अन्तद्वभन्द्वों और साहचयभत्मक विकारों (associative 

disorder )का अध्ययन वकया जाता ह|ै िाक्यपवूतभ परीक्षण के कुछ नमनूे के पद या प्रश्न वनमन प्रकार से ह-ै 

1. मरेे वपता ने ........................................................................................ 

2. असफलता से मझु े............................................................................ 

3. पत्नी के साथ मझु े........................................................................... 

4. सामावजक कायभिम मझु े.................................................................. 

5. अच्छी िेशभषूा मझु े............................................................................ 

िाक्यपवूतभ परीक्षणों में 30 अपणूभ िाक्यों से लेकर 100 अपणूभ िाक्यों तक आिश्यकतानसुार वकतने भी अपणूभ 

िाक्य हो सकते ह।ै रोिसभ िाक्यपवूतभ परीक्षण में 40 अपणूभ िाक्य थे। एल. एन. दबेु और अचभना दबेे 1987 द्वारा 

वनवमभत िाक्य पवूतभ परीक्षण में 50 अपणूभ िाक्य ह।ै व्यवक्तत्ि का मापन करने के वलए परीक्षणकत्ताभ या 

अनसुन्र्ानकत्ताभ को आिश्यकतानसुार एक अलग िाक्यपवूतभ परीक्षण का वनमाभण और मानिीकरण करना होता ह।ै 

ऐसा करने से परीक्षणकत्ताभ को व्यवक्तत्ि मापन के वलए एक विश्वसनीय परीक्षण वमल जाता ह ैऔर व्यवक्तत्ि के उन 

शीलगणुों का मापन हो जाता ह ैवजनका िह मापन करना चाहता ह।ै इन परीक्षण का उपयोग करते समय प्रयोज्य 

को सोच-विचार का अवर्क समय नहीं वदया जाना चावहए। ऐसा करने से प्रयोज्यों की चतेन भािनाओ ंके साथ-

साथ अचेतन भािनाओ ंकी पवूतभ भी िाक्य पवूतभ में हो जाती ह।ै इस प्रकार के परीक्षणों का प्रयोग ियैवक्तक ि 

सामवूहक दोनों स्तरों पर वकया जाता ह।ै  

1940 में राहड़े तथा हाइिोथ (Rohde and Hidreth) न ेएक ऐसा परीक्षण बनाया वजसका प्रयोग व्यवक्तत्ि मापन 

में काफी वकया गया ह।ै रौट्टर (Rotter 1950) नें एक व्यवक्त पवूत्तभ परीक्षण विकवसत वकया वजसमें 40 अर्रेू िाक्य 

होते ह ैऔर व्यवक्त उन्हें अपने ओर से परूा करता ह।ै भारत में विश्वनाथ मखुजी ने भी इस तरह के परीक्षण का वनमाभण 

वकया ह।ै  

िाक्यपवूतभ परीक्षण के िाक्य ’मैं’, ‘मझु’े अथिा ‘िह’ ‘उसे’ से प्रारमभ होते ह।ै इस वदशा में हुए अध्ययनों से यह 

स्पष्ट हुआ ह ैवक ‘मैं’, ‘मझु’े से प्रारमभ होने िाले अपणूभ िाक्य अपेक्षाकृत अवर्क उपयकु्त होते ह ैक्योंवक इन अपणूभ 

िाक्यों से आन्तररक भािनाओ ंकी संलग्ता का अवर्क करता ह।ै इस प्रकार के िाक्यपवूतभ परीक्षणों की एक मखु्य 

सीमा यह ह ैवक इनका उपयोग वशवक्षत िगभ तक ही सीवमत ह।ै जब व्यवक्तत्ि के समबन्र् में प्राप्त वनष्कषभ सन्दहेपणूभ 

होते ह।ै इतना होते हुए भी इन परीक्षणों की विश्वसनीयता को रािर और विलरमनै 1947 ने तथा लेजरस और 

इररक्सन 1951 ने उच्च बताया ह ै क्योवक व्यवक्त द्वारा वदय ेगये उत्तरों का विशे्लषण कर शीलगणुों के बारे में अदंाज 

लगाया जाता ह।ै 

11.5.4. चयन यध िम पिीक्षण (Choice and Ordering Test). इस िेणी के परीक्षण में व्यवक्त परीक्षण 

उद्दीपकों को एक विशषे िम में सवु्यिवस्थत करता ह ैया अपनी पसंद या आकषभकता  या अन्य कोई वबमा के 

आर्ार वदए गए परीक्षण उद्दीपकों में से कुछ को चनुना होता ह।ै पिूभकलपना यहॉ ंयह होती ह ैवक व्यवक्त द्वारा चनुे 

गए उद्दीपकों या उनके एक खास व्यिवस्थत िम से उसके व्यवक्तत्ि के शीलगणुों का अदंाज होता ह।ै जोन्डी 

परीक्षण (Szondi Test )वजसका वनमाभण जोन्डी (Szondi 1947) द्वारा वकया गया था, इस िेणी का एक प्रमखु 
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परीक्षण ह।ै इस परीक्षण में व्यवक्त को कोई फोिोग्राफ के छह समहुों को एक-एक करके वदखलाया जाता ह ैवजसमें 

से उसे दो ऐसे तस्िीर को चनुना होता ह ैवजसे िह अवर्क पंसद करता ह ैतथा दो ऐसे तस्िीर भी चनुना होता ह ै

वजस ेिह सबसे अवर्क नापसंद करता ह।ै ऐसे चयन से व्यवक्तत्ि के शीलगणुों के बारे में अनुमान लगाया जाता ह।ै 

इस िेणी का दसूरा महत्िपणूभ परीक्षण ‘काहन िेस्ि ऑफ वसमबोल ऐरेजमने्ि (Kahn Test of Symbol 

Arrangement )ह ैवजसका वनमाभण काहन (Kahn 1955) द्वारा वकया गया। इसमें व्यवक्त को प्लासविक के बन े

16 विवभन्न आकारी िस्तुओ ंजसेै, पश,ु तारा, िास आवद को वदखलाया जाता ह।ै और उन्हें विवभन्न िेवणयों जसैे 

‘घणृा’, ‘प्यार’, ‘बरुा’, ‘अच्छा’, ‘जीवित’, ‘मतृ’ आवद छॉिंना होता ह।ै इसके बाद व्यवक्त को प्रत्येक िस्त ुको 

दखेकर मन में आए साहचयों  को वबना वहचक के बताना होता ह ैतावक उसके सांकेवतक अथभ को समझा जा सके। 

इसके बाद  छाूँिे गए िस्तओु ंकी व्याख्या प्रत्येक संकेत के अथभ के संदभभ में लगाया जाता ह ैऔर उसके आर्ार 

पर व्यवक्त के अचेतन प्रवियाओ ंके बारे में अनमुान लगा पाना संभि हो पाता ह।ै 

11.5.5. अक्तभव्यांजक पिीक्षण (Expressive Test)- इस िेणी के प्रक्षेपीय परीक्षण में व्यवक्त को अपने आप 

को अवभव्यक्त करने का मौका वदया जाता ह।ै प्रायः यह अवभव्यवक्त उसे एक तस्िीर का आरेखण (drawing) 

करके करना होता ह।ै वकए गए आरेखण के विशे्लषण के आर्ार पर व्यवक्त के व्यवक्तत्ि के शीलगणुों का अनुमान 

लगाया जाता ह।ै इस िेणी के मखु्य दो परीक्षण ह-ै िा-ए-परसन परीक्षण (Draw- a- Person Test or DAP) 

तथा घर पेड़ व्यवक्त परीक्षण (House Tree Person Test or H-T-P )। DAP का वनमाभण मकैोिर (Machovar 

1949)द्वारा वकया गया वजसमें व्यवक्त को एक व्यवकत के वचत्र का आरेखण करना होता ह।ै कभी-कभी इसके बाद 

उसके विपररत वलंग के व्यवक्त, आत्मन, मॉ,ं पररिार के वचत्र का भी आरेखण करने के वलए कहा जाता ह।ै मकैोिर 

का मत ह ैवक शरीर के प्रत्येक अगं के आरेखण में वदखाए गए अतंिशेन (inclusion), बवहष्करण (exclusion), 

आकार, संगठन, समवमवत (symmentry) आवद से व्यवक्त की आत्म-प्रवतमा (self image) मानवसक संघषभ, 

प्रत्यक्षण, वचंतन आवद के बारे में एक स्पष्ट अदंाज लगाना संभि हो पाता ह।ै 

घि-पेड़-व्यक्ति पिीक्षण(H-T-P Test) का वनमाभण बक (Buck 1948)  द्वारा वकया गया। व्यवक्त को इससे एक 

पेड़ तथा एक व्यवक्त के वचत्र का आरेखण करना होता ह ैऔर वफर उसकी वििचेना एक साक्षात्कार में करनी होती 

ह।ै इस वििचेन के आर्ार पर उस व्यवक्त के व्यवक्तत्ि के बारे में महत्िपूणभ सचूनाएूँ  वमलती ह।ै 

इन दो प्रमखु परीक्षणों के अवतररक्त िणे्डर-गसे्िालि परीक्षण (Bender Gestalt Test) को भी इस िेणी 

का ही एक प्रके्षपीय विवर् कुछ लोगों द्वारा माना गया ह।ै इस परीक्षण द्वारा व्यवक्त के बौविक ह्रास (Intellectual 

deterioration) की मात्रा का पता चलता ह।ै इस परीक्षण का वनमाभण वलउरेिा िणे्डर (Lauretta Bender) 

1938,द्वारा वकया गया। इस परीक्षण में 9 अवत सार्ारण वचत्र होते ह ै वजसे दखेकर पहले व्यवक्त उसका नकल 

उतारता ह,ै उसके बाद उसके सामने से वडजाइन हिा वलया जाता ह ैऔर उसे स्मवृत से ही उस वडजाइन का आरेखण 

करना होता ह।ै इस आरेखण में िह कई तरह की त्रुवियॉ ंकरता ह ैवजसमें वचत्र घणूभन (figure rotation), पनुरािवृत्त 

(repetition) तथा समन्िय में कमी आवद प्रर्ान ह।ै इन त्रवुियों की गभंीरता एि ंिारबंरता के आर्ार पर व्यवक्त 

का अदंाज लगाया जाता ह।ै 

यद्यवप प्रक्षेपीय परीक्षण व्यवक्तत्ि को मापने की एक महत्िपणूभ विवर् ह,ै वफर भी मनोिैज्ञावनकों ने इसकी आलोचना 

की ह।ै आइजेत्क (Eysenck 1959)द्वारा प्रके्षपण परीक्षण की प्रमखु ओलोचनाएूँ  इस प्रकार की गयी- 
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1. प्रके्षपीय परीक्षण का आर्ार कोई अथभपणूभ तथा परीक्षणीय वसिान्त नहीं ह।ै फलतः इसके द्वारा वकये गये व्यवक्तत्ि 

मापन से कोई ठोस वनष्कषभ नहीं वनकालता ह।ै  

2. प्रके्षपीय परीक्षण का प्राप्तांक - लेखन (scoring) तथा व्याख्या (interpretation) काफी आत्मवनष्ठ 

(subjective) ह।ै यह अलोचना विशषेकर RT यानी रोशाकभ  परीक्षण तथा TAT के वलए और भी ज्यादा सही ह।ै 

इसका पररणाम यह होता ह ैवक एक ही व्यवक्तत्ि का मापन करके वभन्न-वभन्न लोग वभन्न-वभन्न तरह के वनष्कषभ 

पर पहुचंते ह ैजो सिभथा अथभहीन ही होता ह।ै 

3. प्रक्षेपीय परीक्षण की िरै्ता अवर्क नहीं होती ह।ै प्रायः इस परीक्षण की िरै्ता के आर्ार पर व्यवक्त का केस 

इवतहास (case history) आवद तैयार वकया जाता ह ैवजसे मनोिजै्ञावनकों ने एक िजै्ञावनक कसौिी (Scientific 

criteria) नहीं माना ह।ै फलतः इन परीक्षणों की िरै्ता पर अवर्क विश्वास नहीं वकया जाता ह।ै 

अवर्कतर मनोरोगविज्ञावनयों (Psychiatrists) का ऐसा विश्वास ह ैवक प्रक्षेपीय परीक्षण के सचूकों (indicators)  

तथा शीलगणुों के बीच प्रत्यावशत संबंर् (expexted relationship) होने का कोई िजै्ञावनक सबतू नहीं ह।ै  

इन आलोचनाओ ंके बािजदू भी प्रके्षपीय परीक्षण का प्रयोग व्यवक्तत्ि मापन में काफी होता  ह ैऔर मनोवचवकत्सा 

में तो इस परीक्षण को एक अवभन्न अगं माना गया ह।ै   

अभ्यधि प्रश्न- 

1. रोशाकभ  परीक्षण की ....... अनवुिया िगभ से बवुि परािवतभत होती ह।ै 

2. एम.एम.पी.आई. का वनमाभण ...... द्वारा वकया गया था। 

3. शब्द साहचयभ परीक्षण एक तरह का ......... ह।ै 

4. 16 पीएफ व्यवक्तत्ि प्रश्नािली में Bold-Shy का ......... संकेत ह।ै 

5. िीएिी का वकसी भी एक व्यवक्त पर उसके उम्र तथा यौन के आर्ार पर अवर्क .......... काडभ का 

वियान्ियन वकया जा सकता ह।ै 

6. बेल समायोजन आविष्काररका में दो फामभ  ........... तथा ......... ह।ै 

11.6. िधिधांश 

1. व्यवक्त मापन के वलए तीन तरह की प्रविवर्यों व्यवक्तत्ि आविष्काररका, प्रक्षेपी विवर् तथा व्यिहाररक 

विवर्िणभन वकया गया ह।ै 

2. व्यवक्तत्ि आविष्काररका में व्यवक्त के खास-खास शीलगणुों को मापन के वलए शावब्दक एकांश होते ह ै

वजन्हें व्यवक्त स्ियं पढ़ते ह ैतथा उसका उत्तर वदए उत्तरों के सेि में से चनुकर करता ह।ै एक ऐसा महत्िपूणभ परीक्षण 

ह।ै इसके अलािा भी कई व्यवक्तत्ि आविष्काररकाओ ंका िणभन वकया गया ह।ै 

3. सबसे महत्िपूणभ व्यवक्तत्ि अविष्काररका का वनमाभण 1943 में एस.आर. हाथि ेजो मनोिजै्ञावनक थे तथा 

ज.ेसी. मकैवकनली जो एक मवेडकल डॉक्िर थे द्वारा वकया गया। 

4. व्यवक्तत्ि परीक्षण को मापने के वलये दसूरा महत्िपणूभ परीक्षण प्रके्षपीय परीक्षण ह ैजो प्रके्षपण प्राक्कलपना 

पर आर्ाररत ह।ै इसमें व्यवक्त के सामने असंरवचत कायभ वदया जाता ह ैवजसे दखे कर व्यवक्त असीवमत प्रकार की 

अनवुियाएूँ कर सकता ह ैअथाभत कुछ अस्पष्ट उद्दीपकों के प्रवत व्यवक्तत्ि अपनी अनवुिया करके अपने व्यवक्तत्ि 
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के गणुों का प्रके्षपण करता ह।ै प्रके्षपीय परीक्षण ग्लोबल उपागम पर आर्ाररत ह ैऔर इसे व्यवक्तत्ि का वछपा हुआ 

एि ंअचेतन पहल ूको मापने के वलये महत्िपूणभ माना जाता ह।ै 

5. प्रक्षेपीय परीक्षण कई प्रकार के हैं जसैे- स्याही र्ब्बा परीक्षण, वचवत्रय परीक्षण, शावब्दक परीक्षण, 

वियात्मक परीक्षण तथा आत्मचररतात्मक स्मवृतयों का परीक्षण वजसमें रोशाकभ  परीक्षण, विषय-आत्मबोर् परीक्षण, 

झ-ए-पिसन परीक्षण आवद प्रके्षपीय विवर् के प्रमखु उदाहरण ह।ै इसके अवतररक्त प्रके्षपीय परीक्षण के कुछ शावब्दक 

प्रविवर्याूँ भी हैं। वजनमें शब्द साहचयभ परीक्षण तथा िाक्यपवूतभ परीक्षण प्रमखु ह।ै  

11.7. शब्दधवली- 

व्यवक्तत्ि आविष्काररका- व्यवक्तत्ि आविष्काररका में खास-खास शील गणुों से समबवन्र्त कुछ प्रश्न बने होते हैं 

वजनका उत्तर हॉ-ंनहीं, सही-गलत आवद में वदया रहता ह।ै 

प्रक्षेपीय विवर्- इस विवर् द्वारा व्यवक्तत्ि की माप परोक्ष रूप से होती ह।ै 

साहचयभ परीक्षण- ऐसे परीक्षण में व्यवक्त अस्पष्ट उद्दीपकों को दखेता ह ैऔर यह बतलाता ह ैवक उसमें िह क्या देख 

रहा ह ैया वफर उससे िह वकस चीज को साहचवयभत कर रहा ह।ै 

स्थानीयकरण- इसमें यह तय वकया जाता ह ैवक अनवुिया िस्त ुको कहॉ ंदखेा गया था। 

प्रेस- प्रेस से तात्पयभ कहानी के उस िातािरण समबवन्र्त बलों से होता ह ैवजनसे कहानी के नायक की आिश्यकता 

या तो परूी होती ह ैया परूी होने से िवंचत रह जाती ह।ै 

11.8. अभ्यधि प्रश्नों के उिि 

1. W        2. हाथि ेएि ंमकै्कीनले         3. प्रक्षेपीय विवर्       4. H  5.  20   6. विद्याथी फामभ, व्यािसावयक     

फामभ। 

11.9 िांदभु ग्रन्थ िूची 

1. उच्चतर सामान्य मनोविज्ञान - अरूण कुमार वसंह - मोतीलाल - बनारसी दास 

2. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान - अरूण कुमार वसंह, एि ंआशीष कुमार वसंह - मोतीलाल बनारसी दास 

3. प्रवतयोवगता मनोविज्ञान - अरूण कुमार वसंह - मोतीलाल बनारसी दास 

4. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान - सीताराम जायसिाल - विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा 

5. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान - मर् ुअस्थाना एि ंवकरण बाला िमाभ - मोतीलाल बनारसी दास 

6. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान - डी.एन. िीिास्ति - विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा-2 

7. मनोविज्ञान के संप्रदाय एिं इवतहास - अरूण कुमार वसंह - मोतीलाल - बनारसी दास   

11.10. क्तनबन्धधत्मक प्रश्न- 

1. व्यवक्तत्ि मापन में व्यिहत प्रमखु आविष्काररकाओ ंका िणभन करते हुए उसके गणु एि ंदोषों पर प्रकाश 

डालें। 

2. प्रके्षपी तकनीकों के गणु-दोष का िणभन कीवजए। 

3. व्यवक्तत्ि मापन की तकनीक के रूप में िी0 ए0 िी0 का िणभन कीवजए। 

4. रोशाकभ  ब्लाि िेस्ि द्वारा व्यवक्तत्ि मापन वकस प्रकार वकया जाता है? 

5. व्यवक्तत्ि मापने में एम.एम.पी.आई. के उपयोग का िणभन करें तथा उसके लाभ एि ंदोषों पर प्रकाश डालें। 
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इकधई 12. व्यविधि मूल यधांकन औि व् यक्तित् व के अन् य मधप (क्यु -िधटु  प्रक्तवक्तध) (Behavioral 

Assessment and Other Measures of Personality (Q-Sort Techniques) 

इकधई िांिचनध 

12.1. प्रस्तािना  

12.2. उद्दशे्य 

12.3.  व्यवक्तत्ि मापन की व्यािहाररक 

12.3.1. साक्षात्कार विवर् 

12.3.1.1. साक्षात्कार प्रविया के पद 

12.3.1.2. साक्षात्कार के प्रकार 

12.3.2. अथभ विभदेक प्रविवर् 

12.3.3. क्य-ूशािभ प्रविवर्  

12.3.3.1. क्य ूशािभ प्रविवर् के प्रकार 

12.3.4. वनरीक्षण विवर् 

12.3.5. िेणी मलूयांकन मापवनयाूँ 

12.3.5.1 िेणी मलूयांकन मापनी की विशषेताएं 

12.3.5.2 िेणी मलूयांकन मापनी के प्रकार 

12.3.6  ियैवक्तत्ि विषय अध्ययन विवर् 

12.4.  सारांश 

12.5. शब्दािली 

12.6.  अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

12.7  संदभभ ग्रंथ  

12.8. वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

12.1. प्रस्तधवनध  

व्यवक्तत्ि मापन (Personality measurement) के वसिावन्तक (theoretical) तथा व्यािहाररक (practical) 

उद्दशे्य ह।ै मनोिजै्ञावनकों के अनसुार व्यवक्तत्ि-मापन से व्यवक्तत्ि के विकास तथा उसके स्िरूप (nature) से 

संबंवर्त बहुत से ज्ञान प्राप्त होते ह ैवजससे इस के्षत्र में शोर् करने तथा नये-नये वसिान्तों का प्रवतपादन करने में मदद 

वमलती ह।ै इस सैिावन्तक उद्दशे्य  के अलािा व्यवक्तत्ि मापन के कुछ व्यािहाररक उद्दशे्य भी हैं। जसेै- व्यवक्त मापन 

से यह पता चलता ह ैवक व्यवक्तत्ि के वकस-वकस शीलगणु की शवक्त (strength )वकतनी ह ैऔर वकस शीलगणु 

की कमी से व्यवक्त को समायोजन (adjustment) करने में वदक्कत होती ह।ै अतः व्यवक्तत्ि मापन करके िसैे 

व्यवक्तयों वजन्हें समायोजन में व्यवक्तगत कवठनाई  होती ह,ै की कवठनाईयों को दरू करने में मदद की जाती ह।ै 

व्यवक्तत्ि मापन का दसूरा प्रमखु अनपु्रयोग नेता का चयन तथा उत्तरदायी (responsible) पदों के वलए सही 

व्यवक्तयों का चयन करने में ह।ै  
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12.2. उदे्दश्य (Aim)- 

प्रस्ततु इकाई को पढ़ने के पश्चात आप इस योग्य हो सकेगें की आय- 

1. व्यवक्तत्ि मापन के व्यिहाररक विवर्यों को समझ सकें । 

2. व्यिहाररक विवर्यों के महत्ि को समझ समझ सकें । 

3. व्यिहाररक मापन के कवमयों को समझ सकें । 

4. व्यिहाररक मापन के प्रयोग के कारणों को समझ सकें ।  

12.3. व्यक्तित्व मधपन की व्यधविधरिक क्तवक्तधयधँ (Behavioural Method of Personality 

Measurement)- 

व्यवक्तत्ि मापन की वजतनी भी विवर्यॉ ंह ैउनमें से कोई भी विवर् न बहुत अवर्क उपयकु्त ह ैऔर न ही एक पणूभ 

विवर् ह।ै व्यवक्तत्ि मापन की व्यािहाररक विवर्यों में से कुछ विवर्यॉ ंव्यवक्तत्ि का मापन प्रत्यक्ष रूप से करती ह ै

और कुछ विवर्यॉ ंपरोक्ष रूप से व्यवक्तत्ि का मापन करती ह।ै व्यवक्तत्ि का मापन वकसी विवर् से अवर्क उपयकु्त 

होगा यह इस बात पर वनभभर करता ह ैवक मापनकत्ताभ व्यवक्तत्ि की वकन विशषेताओ ंका मापन करना चाहता ह ै

अथिा िह व्यवक्तत्ि के वकन शीलगणुों का मापन करना चाहता ह।ै इसी प्रकार से क्या िह समपणूभ व्यवक्तत्ि का 

मापन करना चाहता ह।ै मापनकत्ताभ अपने-अपने व्यवक्तत्ि मापन के उद्दशे्य या उद्दशे्यों के अनसुार व्यवक्तत्ि मापन 

की, एक समय में एक विवर् का या एक से अवर्क विवर्यों का उपयोग करेगा, यह उसके उद्दशे्यों पर वनभभर करता 

ह।ै प्रमखु व्यिहाररक विवर्यॉ ंवनमन ह-ै 

12.3.1. िधक्षधत्कधि क्तवक्तध (Interview Method). व्यवक्तत्ि की परीक्षा हते ुसबसे उपयोगी और महत्िपणूभ 

विवर् साक्षात्कार ह।ै साक्षात्कार अगं्रजी शब्द Interview दो शब्दों से वमलकर बना ह-ै Inter + View= 

Interview। अगं्रेजी शब्द प्दजमत का अथभ ह ै अन्दर और िपम ू का अथभ ह ै दखेना अथाभत अन्दर दखेना ही 

साक्षात्कार ह।ै इसमें साक्षात्कारकत्ताभ और उत्तरदाता वकसी उद्दशे्य को ध्यान में रखकर आपने-सामने (Face to 

face) होकर परस्पर िाताभलाप करते ह।ै साक्षात्कार उत्तरदाता से प्राप्त प्रश्नों के उत्तरों, हाि-भाि एि ंव्यिहार से 

उसके व्यवक्तत्ि का आकलन करता ह।ै साक्षात्कार एक ऐसी विवर् ह ैवजसके द्वारा हम व्यवक्त के उन अनभुिों और 

विचारों आवद का ज्ञान प्राप्त कर सकते ह ैवजसके समबन्र् म ेहमको कुछ भी प्रत्यक्ष रूप से वदखाई नहीं पड़ रहा ह।ै 

साक्षात्कार के महत्ि के समबन्र् में ऑलपोिभ (G.W. Allport, 1954) का कहना ह ैवक, ‘‘यवद हम यह जानना 

चाहते ह ै वक लोग वकस प्रकार अनभुि करते ह ैया क्या अनभुि करते ह,ै क्या याद रखते ह,ै उनके संिगे और 

अवभप्रेरणायें वकस प्रकार की ह,ै उनके कायभ करने के कारण क्या ह ैतो हम उनसे पछू ही क्यों न लें।’’ 

करवलंगर 1986 के अनसुार, ‘‘साक्षात्कार अन्तर-ियैवक्तक भवूमका की एक ऐसी वस्थवत ह,ै वजसमें एक व्यवक्त, 

साक्षात्कारकत्ताभ, एक-दसूरे व्यवक्त, वजसका साक्षात्कार वकया जा रहा ह ैया उत्तरदाता से उन प्रश्नों के उत्तर प्राप्त 

करना चाहता ह,ै वजसकी रचना समबवन्र्त अनसंुर्ान समस्या के लक्ष्य की पवूतभ के वलए की गई ह।ै 

डी. एन. िीिास्ति 1990 ने साक्षात्कार को पररभावषत करते हुए वलखा ह ैवक, ‘‘साक्षात्कार िह िमबि प्रविवर् 

या विवर् ह ैजो अन्तरियैवक्तक भवूमका की वस्थवत से समबवन्र्त ह।ै इसमें साक्षात्कारकत्ताभ और साक्षात्कारदात्ताभ 

आमने-सामने मौवखक विचारों आदान-प्रदान करत े ह ै और साक्षातकारकत्ताभ विचारों के इस आदान-प्रदान में 
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कलपनात्मक रूप ्से साक्षात्कारकदाता के मन म ेप्रिशे करके अपनी अनसुन्र्ान समस्या के समबन्र् में सचूनाएूँ 

प्राप्त करता ह।ै’’ 

उपरोक्त वििरण से स्पष्ट ह ै वक साक्षात्कार विवर् में भदेनशीलता (Probing) की विशेषता पायी जाती ह।ै यह 

विशेषता उस समय और अवर्क उपयोगी हो जाती ह ैजब साक्षात्कारकत्ताभ उत्तरदाता के साथ आत्मीयता का 

समबन्र् स्थावपत करके उसकी आन्तररक भािनाओ,ं इच्छाओ,ं संिगेों, कुण्ठाओ ंऔर अन्तद्वभन्द्व के समबन्र् में 

जानकारी प्राप्त करता ह।ै सही-सही जानकारी एक साक्षात्कारकत्ताभ तभी प्राप्त कर सकता ह ैजब िह उत्तरदाता के 

साथ अवर्क से अवर्क आत्मीयता का समबन्र् स्थावपत कर लेता ह।ै नैदावनक मनोविज्ञान (Clinical 

Psychology) के क्षेत्र में साक्षात्कार विवर् के द्वारा विवभन्न प्रकार के मानवसक रोवगयों के रोगों का वनदान वकया 

जाता ह,ै उनके रोग से समबवन्र्त समस्याओ ंका समार्ान वकया जाता ह।ै दसूरे शब्दों में साक्षात्कार रोगों के कारणों 

का पता लगाने और उनके उपचार में बहुन उपयोगी विवर् ह।ै  

आर्वुनक व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान में इस विवर् का उपयोग ऑकंड़ों क संकलन के एक यन्त्र के रूप में वकया जाता 

ह।ै व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान की अनेक समस्याएूँ वजनका वनरीक्षण समभि नहीं है उन समस्याओ ंमें इस विवर् का 

उपयोग वकया जाता ह।ै बहुर्ा इसका प्रयोग वकसी अन्य विवर् या विवर्यों के साथ एक सहयोगी विवर् के रूप में 

वकया जाता ह।ै इस विवर् की सहायता से वकसी-वकसी समस्या के समबन्र् में पररकलपना तैयार करने और समस्या 

की विषय-पररवर् (frame of reference) को जानने में सहायक ह।ै ऑकंड़ों के संकलन में इस विवर् की 

उपयोवगता उस समय और बढ़ जाती ह ैजब उत्तरदाता के उत्तरों की Recording अक्षरशः (Verbatim) होती ह।ै 

अक्षरशः त्मबितकपदह के वलए िैप ररकाडभर आवद का उपयोग वकया जाता ह।ै  

12.3.1.1. िधक्षधत्कधि प्रक्तियध के पद (Steps)-. साक्षात्कार प्रविया के कुछ प्रमखु पद वनमन प्रकार से हैं - 

1.पूवु प्रक्ततबन्ध (Preperation for Interview)-. जब भी वकसी समस्या के समबन्र् में इस विवर् द्वारा ऑकंड़ों 

का संकलन करना होता ह ैतो सिभप्रथम अध्ययनकत्ताभ अध्ययन समस्या का स्पष्ट ि वनवश्चत ज्ञान प्राप्त करता ह ैवफर 

िह उस समपणूभ जनसंख्या का अध्ययन करता ह ैवजसे ऑकंड़ों का संकलन करना कहा जाता ह।ै समपणूभ जनसंख्या 

से वजतनी संख्या का प्रवतदशभ प्रवतचयन के आर्ार पर चनुता ह ैइसका भी वनणभय अध्ययनकत्ताभ साक्षात्कार प्रारमभ 

करने से पहले ही कर लेता ह।ै अध्ययनकत्ताभ साक्षात्कार के समय ि स्थान का वनश्चय भी साक्षात्कार की तैयारी के 

अन्तगभत ही करता ह।ै इस सब बातों का वनश्चय कर लेने के बाद िह साक्षात्कार अनसुचूी (Interview Schedule) 

की रचना करता ह।ै साक्षात्कार अनसुचूी एक प्रकार की प्रश्नािली होती ह।ै इस प्रश्नािली को बनाते समय साक्षात्कार 

कत्ताभ को वनमनवलवखत बातों का ध्यान रखना चावहए- 

i.अनसुचूी में अवर्क लमबें प्रश्न नहीं रखने चावहए। लमबें प्रश्नों का उत्तर दनेे में सचूनादाताओ ंको कवठनाई होती ह।ै 

ii.अनसुचूी के प्रश्न वद्वअथभक और भ्रमपणूभ नहीं होने चावहए।  

iii.अनसुचूी में प्रश्नों की भाषा सरल होनी चावहए वजससे सचूनादाता को प्रश्नों के अथभ समझने में कवठनाई न हो।  

iv. अनसुचूी में उत्तजेक, ठेस लगने िाले ि संिदेनशील प्रश्न नहीं होने चावहए।  

v. अनसुचूी के प्रश्न प्रत्यक्ष और परोक्ष दो प्रकार के हो सकते हैं । कैमपबैल (Campbell 1950) का विचार ह ैवक 

साक्षात्कार अनसुचूी में यवद प्रत्यक्ष प्रश्न रख ेजाते हैं तो उनकी विश्वसनीयता अवर्क होती ह,ै परन्त ुजब ऐसी 

समस्याओ ंका अध्ययन करना हो जहॉ ंसामावजक दबाि की पररवस्थवत हो तो प्रत्यक्ष प्रश्नों की अपेक्षा परोक्ष 
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अवर्क उपयोगी होते हैं । कुछ अध्ययनों में (Gatzels, 1950; Sandfard & Rosenstock, 1952) यह पाया 

गया वक परोक्ष प्रश्न उस समय अवर्क उपयोगी होते ह ैजब प्रवतदशभ का आकार छोिा होता ह।ै  

vi.साक्षात्कार अनसुचूी में प्रश्नों का स्िरूप खलुी (open) और बन्द (closed) प्रकार का भी हो सकता ह।ै उदाहरण 

के वलए साक्षात्कार अनुसचूी का यह प्रश्न, ‘‘पररिार वनयोजन के समबन्र् में आपके क्या विचार ह।ै’’ Open प्रकार 

का ह ैक्योंवक इसमें सचूनादाता उत्तर दनेे के वलए मकु्त ह।ै िह इसमें पररिार वनयोजन के समबन्र् में कुछ भी उत्तर द े

सकता ह।ै अध्ययनों में दखेा गया ह ैवक मकु्त प्रकार के प्रश्न जब साक्षात्कार अनसुचूी में होते ह ैतब सचूनादाना में 

िाताभलाप के कारण सौहाद्रभपणूभ समबन्र् शीघ्र स्थावपत हो जाते हैं । 

दसूरे प्रकार के प्रश्न का उदाहरण ह,ै ‘‘क्या आप पररिार वनयोजन के पक्ष में ह ै? हॉ ंनहीं।’’ यह एक closed प्रकार 

का प्रश्न ह।ै 

2. िधक्षधत्कधि कध िांचधलन (Conducting the Interview)- साक्षात्कार की तैयारी हो जोने पर 

साक्षात्कारकत्ताभ सिभप्रथम सचूनादाताओ ंसे बारी-बारी से समपकभ  करता ह ैअथिा उन्हें वनवश्चत समय ि स्थान पर 

बलुाता ह।ै वकसी भी सचूनादाता से साक्षात्कार करने से पिूभ आिश्यक ह ै वक उसके साथ सिभप्रथम सौहाद्रभपणूभ 

समबन्र् स्थावपत वकए जायें, उसे साक्षात्कार के मखु्य उद्दशे्य भी बताये जाएूँ वजससे उसका सहयोग अवर्क से 

अवर्क प्राप्त हो सकें । सहयोग प्रावप्त के वलए साक्षात्कारकत्ताभ सचूनादाता से अनरुोर् भी कर सकता ह।ै जब 

साक्षात्कारकत्ताभ को यह विश्वास हो जाए वक सचूनादाता से सौहाद्रभपणूभ समबन्र् स्थावपत हो गए ह ैतो उसे प्रश्न पछूने 

प्रारमभ करने चावहए। प्रश्न पछूते समय साक्षात्काकत्ताभ को चावहए वक िह सचूनादाता को समय-समय पर प्रेररत 

करता रह।े सचूनादाता के उत्तरों को साक्षात्कारकत्ताभ को सहानुभवूतपिूभक सनुना चावहए। साक्षात्कारकत्ताभ की भवूमका 

इस यन्त्र के द्वारा तथ्यों के संकलन में बहुत महत्िपणूभ होती ह।ै उसे चावहए वक साक्षात्कार से पिूभ साक्षात्कार की 

सभी Techniques का गहन अध्ययन कर ले।  

3. अक्तभलेखन (Recording)-. साक्षात्कारकत्ताभ को चावहए वक िह सचूनादाता की सभी सचूनाओ ंको अक्षरशः 

नोि करे। आिश्यकतानसुार यावन्त्रक अवभलेखन ;डमबींदपबंस त्मबितकपदहि करना सिाभवर्क उपयकु्त रहता 

ह।ै स्मवृत के आर्ार पर सचूनादाताओ ंकी सचूनाओ ंको वलखना त्रवुिपणूभ रहता ह।ै  

4. िधक्षधत्कधि कध िमधपन (Closing the Interview)- साक्षात्कार के समापन में पहले साक्षात्कारकत्ताभ को 

चावहए वक िह साक्षात्कार अनसुचूी की अवन्तम जॉचं कर ले वक कहीं कोई प्रश्न का उत्तर अर्रूा या छूि तो नहीं 

गया ह।ै यह चैवकंग कर लेने के बाद उसे सचूनादाता से आभार प्रदवशभत करना चावहए और र्न्यिाद दकेर साक्षात्कार 

का समापन करना चावहए।  

5. क्तवशे्लषण औि प्रक्ततवेदन (Analysis & Report) - साक्षात्कार अनसुवूचयों द्वारा प्राप्त ऑकंड़ों का विशे्लषण 

करने के वलए आिश्यकतानसुार सारणीयन करना चावहए वफर, यवद समभि हो तो प्रत्युत्तरों को अकंों में बदल कर 

सांवख्यकीय विशे्लषण करना चावहए और यवद प्रत्युत्तरों को अंकों में बदला नहीं जा सकता तो अन्तिभस्त ुविशे्लषण 

(Content Analysis)की सहायता से तथ्यों का विशे्लषण करना चावहए। इस प्रकार स ेप्राप्त पररणामों की उवचत 

सैिावन्तक व्याख्या करनी चावहए और वफर ररपोिभ तैयार करनी चावहए। 

12.3.1.2. िधक्षधत्कधि के प्रकधि (Types of Interview)- 

साक्षात्कार के वजन प्रकारों का उपयोग बहुर्ा समाज मनोविज्ञान के अध्ययनों में होता ह ैउनमें से कुछ प्रमखु प्रकारों 

का िणभन वनमन प्रकार से हैं - 
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1. औपचाररकता के आर्ार पर- औपचाररकता के आर्ार पर साक्षात्कार के दो प्रकार हैं - 

a. संरवचत अथिा प्रमावणक साक्षात्कार (Structured or Standardized Interview) 

b. असंरवचत अथिा अप्रमावणतक साक्षात्कार (Unstructured Interview)  

a. िांिक्तचत अथवध प्रमधक्तणक िधक्षधत्कधि -साक्षात्कार की यह िह विवर् ह ैवजसमें अध्ययनकत्ताभ अध्ययन 

करने से पहले अध्ययन समस्या के समबन्र् में अध्ययन अनसुूची तैयार कर लेता ह।ै इस विवर् में सभी उत्तरदाताओ ं

से िही प्रश्न पछेू जाते ह ैजो पहले से तैयार वकये गये ह,ै कोई नया प्रश्न नहीं पछूा जाता ह।ै साक्षात्कारकत्ताभ प्रश्नों का 

िम, भाषा और प्रश्नों की संख्या नहीं बदलता ह।ै  

संरवचत अथिा प्रमावणक साक्षात्कार के लाभ- इस साक्षात्कार विवर् के अनेक लाभ ह ैजो वनमन हैं -  

i.पक्षपात का प्रभाि कम से कम पड़ता ह।ै  

ii.िस्तवुनष्ठ पररणाम प्राप्त होते हैं । 

iii.तथ्यों का संकलन शिु रूप में होता ह।ै  

iv. पररणाम विश्वसनीय प्राप्त होते हैं । 

v. इस विवर् द्वारा तलुनात्मक अध्ययन भी वकये जाते हैं । 

िांिक्तचत अथवध प्रमधक्तणक िधक्षधत्कधि के दोष- संरवचत साक्षात्कार साक्षात्कार विवर् के कुछ दोष भी ह ैवजन्म े

से प्रमखु दोष वनमन प्रकार से हैं - 

i.इसमें अध्ययनकत्ताभ Recording Instrument की तरह कायभ करता ह।ै िह वनवष्िय रहता ह ैइसवलए पररपणूभता 

नहीं आ पाती ह।ै 

ii.िस्तवुनष्ठ साक्षात्कार अनसुचूी की रचना में कवठनाई होती ह।ै 

iii.इस प्रकार के साक्षात्कार में सौहाद्रभपणूभ समबन्र् स्थावपत होने में कवठनाई होती ह।ै 

iv. साक्षात्कारकत्ताभ को सचूनादाता से कृवत्रम और उपरी (Superficial) उत्तर प्राप्त होत ेहैं वजससे पररणाम दोषपणूभ 

हो जाते हैं ।  

v.यह साक्षात्कार जीिन की िास्तविक पररवस्थवतयों के अनकूुल नहीं होता अतः पररणाम िरै्ता कम होती ह।ै  

b.अिांिक्तचत अथवध अप्रमधक्तणतक िधक्षधत्कधि - साक्षात्कार की इस विवर् में साक्षात्कारकत्ताभ को पहले से कोई 

साक्षात्कार अनसुचूी तैयार नहीं करनी होती ह ैिह सचूनादाता से कोई भी, वकतने भी, कैस ेभी अध्ययन समस्या 

के समबन्र् में प्रश्न पछून ेके वलए स्ितन्त्र होता ह।ै 

 इस प्रकार की साक्षाकार विवर् के कुछ प्रमखु लधभ वनमन प्रकार से हैं - 

i. इस विवर् में साक्षात्कारकत्ताभ को चूूँवक प्रश्न पछूने की स्ितन्त्रता होती ह ैअतः अध्ययन में नमयता रहती ह।ै 

ii. इस साक्षात्कार विवर् का स्िरूप ऐसा होता ह ैवक सचूनादाता की अनेक शिु भािनाओ ंका ज्ञान हो जाता ह ै

अतः प्राप्त पररणाम अवर्क िैर् होते हैं।  

iii. इसके द्वारा गहन अध्ययन समभि ह।ै  

iv. इस विवर् के द्वारा िास्तविक मनोदशाओ ंका भी अध्ययन समभि ह।ै 

v. जब वकसी अध्ययनकत्ताभ की अध्ययन समस्या के समबन्र् में उपकलपना वनमाभण करना हो तो उसे इस विवर् से 

समस्या का अध्ययन करके उपकलपना वनमाभण करना चावहए। 

इस विवर् के कुछ प्रमखु दोष वनमन प्रकार से हैं- 
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i.इस विवर् द्वारा संकवलत सामग्री में िस्तवुनष्ठता का अभाि होता ह।ै 

ii. इस विवर् द्वारा अनािश्यक सामग्री का संकलन होता ह।ै  

iii. चूूँवक अध्ययनकत्ताभ को प्रश्न करने छूि होती ह ैअतः समस्या के कुछ पहलओू ंपर तथ्यों का संकलन कुछ 

अवर्क और कुछ पर कम हो पाता ह।ै अतः असन्तवुलत पररणाम प्राप्त होते ह।ै  

2. उििदधतध की िांख्यधओां के आधधि पि - उत्तरदाता की संख्याओ ंके आर्ार पर दो प्रकार के साक्षात्कार हो 

सकते हैं-  

a. ियैवक्तक साक्षात्कार (Individual Interview) और  

b. सामवूहक साक्षात्कार (Group Interview) 

a.वैयक्तिक िधक्षधत्कधि -ियैवक्तक साक्षात्कार िह साक्षात्कार विवर् ह ैवजसमें साक्षात्कारकत्ताभ एक बार में एक 

ही व्यवक्त का साक्षात्कार करता ह।ै यह साक्षात्कार संरवचत या असंरवचत वकसी भी प्रकार का हो सकता ह।ै 

b. िधमूक्तिक िधक्षधत्कधि - सामवूहक साक्षात्कार िह साक्षात्कार होता वजसमें साक्षात्कारकत्ताभ एक बार में एक से 

अवर्क व्यवक्तयों का अथाभत समहू का साक्षात्कार करता ह।ै यह साक्षात्कार भी संरवचत या असंरवचत वकसी भी 

प्रकार का हो सकता ह।ै 

3. प्रशधिन के आधधि पि िधक्षधत्कधि - प्रशासन के आर्ार पर साक्षात्कार के दो प्रकार हो सकते है-  

a. वनदशेात्मक (Directive) 

b.अवनदशेात्मक (Non – directive) 

a. क्तनदेशधत्मक - वनदशेात्मक साक्षात्कार को वनयवन्त्रत साक्षात्कार भी कहते ह।ै इसमें वनयवन्त्रत पररवस्थवत में 

उत्तरदाता से पिूभ वनर्ाभररत प्रश्न पछेू जाते ह।ै  

b. अक्तनदेशधत्मक - अवनदेशात्मक साक्षात्कार को स्ितन्त्र साक्षात्कार भी कहा जाता ह।ै इसमें अवनयवन्त्रत 

पररवस्थवत में उत्तरदाता को अपने विचारों, संिगेों तथा प्रिवृत्तयों को व्यक्त करने के वलये प्रोत्सावहत वकया जाता ह।ै 

4. गिन िधक्षधत्कधि (Depth Interview)- इस प्रकार के साक्षात्कार के अथभ को स्पष्ट करते हुए कहा जा सकता 

ह ैवक अवनदवेशत और असंरवचत प्रकार का िह साक्षात्कार ह ैवजसके द्वारा वकसी व्यवक्तगत समस्या अथिा वकसी 

सामावजक समस्या की गहराई में जाकर उसका गहन अध्ययन वकया जाता ह।ै बहुर्ा इस साक्षात्कार के द्वारा वजन 

सामावजक या व्यवक्तगत समस्याओ ंका अध्ययन वकया जाता ह ैिह गमभीर स्िभाि िाली होती ह।ैउदाहरण के 

वलए यवद कोई साक्षात्कारकत्ताभ भ्रष्टाचार के मलू कारणों का अध्ययन करना चाहता ह ैतो िह गहन साक्षात्कार के 

द्वारा इस प्रकार की समस्या का अध्ययन कर सकता ह।ै इसी प्रकार से यवद कोई साक्षात्कारकत्ताभ वहस्िीररया रोग से 

ग्रस्त मानवसक रोग के मलू कारणों की खोज करना चाहता ह ैतो िह गहन साक्षात्कार के आर्ार पर कर सकता ह।ै 

तात्पयभ यह ह ैवक गहन साक्षात्कार के द्वारा केिल सामवूहक समस्या का ही अध्ययन नहीं वकया जाता ह,ै बवलक 

व्यवक्तगत समस्याओ ंसे ग्रस्त व्यवक्तयों के अध्ययन में यह विवर् अवर्क उपयोगी ह।ै कुछ व्यवक्तगत समस्याएूँ 

सामवूहक प्रकार की भी होती ह।ै जसेै - वहस्िीररया से ग्रस्त मानवसक रोगी के कारणों की खोज में यह विवर् उपयोगी 

तो ह ैही इसके अलािा उस समय भी यह विवर् उपयोगी है जब साक्षात्कारकत्ताभ यह अध्ययन करना चाह े वक 

वहस्िीररया रोग के सामावजक और मानवसक कारण क्या-क्या ह।ै इस प्रकार के साक्षात्कार के गणु-दोष असंरवचत 

साक्षात्कार के गणु-दोषों से वमलते-जलुते ह।ै  
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5. नैदधक्तनक िधक्षधत्कधि (Clinical Interview)-. इस प्रकार के साक्षात्कार बहुर्ा वचवकत्सा के के्षत्र में वकए 

जाते ह ैऔर यह साक्षात्कार गहन साक्षात्कार तथा अवनदवेशत साक्षात्कार से वमलते-जलुते हैं । इस प्रकार के 

साक्षात्कार का उद्दशे्य मखु्यतः वचवकत्सा के के्षत्र में यह ह ैवक इस प्रकार के साक्षात्कार के द्वारा वकसी सामावजक 

समस्या, वकसी सामावजक बीमारी अथिा वकसी मानवसक बीमारी के कारणों के प्रभािों को कम करना और इस 

प्रकार के कारणों को दरू करके बीमारी या समस्या का समार्ान या वनदान करना ह।ै इसका यह अवभप्राय नहीं ह ै

वक वकसी सामावजक समस्या, वकसी मानवसक बीमारी अथिा सामावजक बीमारी के कारणों की खोज वनदानात्मक 

साक्षात्कार और गहन साक्षात्कार के द्वारा की जाती ह,ै बवलक िास्तविकता यह ह ैवक नैदावनक साक्षात्कार के द्वारा 

मानवसक बीमारी, मानवसक व्यावर् और मानवसक रोग के कारणों की भी खोज की जाती ह ैतथा कारणों को मक 

या दरू करके समस्या या बीमारी का उपयार या वनदान भी वकया जाता ह।ै इस प्रकार के साक्षात्कार के गणु-दोष 

असंरवचत साक्षात्कार के गणु-दोषों से वमलते-जलुते हैं। 

6. पुनिधवृक्ति िधक्षधत्कधि (Repetitive Interview) -यह िह साक्षात्कार ह ैवजनके द्वारा ऐसी समस्याओ ंका 

अध्ययन वकया जाता ह ैजो समय के साथ-साथ पररिवतभत होने िाली होती ह।ै इस प्रकार के साक्षात्कार कुछ समय 

अन्तराल के बाद पनुः अथिा बार-बार वकये जाते ह।ै साक्षात्कार की पनुरािवृत्त के कारण ही यह पनुरािवृत्त 

साक्षात्कार कहलाते ह।ै यवद कोई साक्षात्कारकत्ताभ समाजीकरण के प्रभाि, औद्योवगकरण के प्रभाि का अध्ययन 

करना चाहता ह ैतो िह पनुरािवृत्त साक्षात्कार के द्वारा कर सकता ह।ै स्पष्ट ह ैवक इस प्रकार के साक्षात्कार में समय, 

र्न और िम अवर्क व्यय होता ह ैक्योंवक यह लमबे समय तक चलने िाले साक्षात्कार ह।ै  

िधक्षधत्कधि की क्तवश्विनीयतध बढ़धने के उपधय. साक्षात्कार की विश्वसनीयता बढ़ाने के प्रमखु उपाय 

वनमनवलवखत ह-ै 

1. साक्षात्कार अनसुचूी और वनर्ाभरण मापनी (Rating Scale) का अवर्क से अवर्क उपयोग करना चावहए। 

2. साक्षात्कार का संचालन मानक पररवस्थवतयों में करना चावहए। 

3. प्रामावणत साक्षात्कार विवर् का उपयोग करना चावहए।  

4. सचूचनादाता की सचूनाओ ंको अक्षरशः नोि करना चावहए। 

5. संकेतों (Coding) का प्रयोग करना चावहए। 

6. साक्षात्कारकत्ताभ को इस विवर् का उपयोग करने से पहले प्रवशक्षण लेना चावहए। 

साक्षात्कार विवर् की िरै्ता बढ़ाने के उपाय . सामावजक मनोविज्ञान के अध्ययनों में साक्षात्कार विवर् की िरै्ता 

बढ़ाने के प्रमखु उपाय वनमनवलवखत ह-ै 

1. सौहाद्रभपणूभ समबन्र् स्थावपत करके शिु से शिु उत्तर प्राप्त करने चावहए। 

2. समय-समय पर साक्षात्कारकत्ताभ को चावहए वक सचूनादाता को प्रेररत करता रह ेऔर साक्षात्कार का िातािरण 

प्रेरणादायक बनाना चावहए। 

3. ऑकंड़ों का संकलन वनष्पक्ष और पक्षपातरवहत हो। साक्षात्कारकत्ताभ के मनोभािों के प्रभाि से संकवलत तथ्य 

मकु्त होने चावहए। 

4. सचूनादाता से प्राप्त उत्तरों की पवुष्ट अन्य सार्नों से करनी चावहए। 

5. उन उत्तरों की विशेष रूप से जॉचं करनी चावहए वजसमें कायभ-कारण का समबन्र् हो। 

6. आिश्यकतानसुार एक अध्ययन में एक से अवर्क साक्षात्कारकत्ताभ होने चावहए। 
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साक्षात्कार विवर् के लाभ ((Advantage)-सामावजक मनोविज्ञान के अध्ययनों से इस विवर् के कुछ प्रमखु लाभ 

वनमन प्रकार से ह-ै 

1. इस विवर् द्वारा सामावजक मनोविज्ञान की अमतूभ तथा न वदखाई दनेे िाली घिनाओ ंका अध्ययन भी समभि ह,ै 

जसैे - अवभिवृत्त, मलूय, विचार और पारस्पररक समबन्र्ों से समस्याएूँ।  

2. सामावजक मनोविज्ञान की जो घिनाएूँ घवित हो चकुी ह ैअथाभत अतीत की घिनाओ का अध्ययन भी इस विवर् 

से समभि ह।ै  

3. सामावजक मनोविज्ञान विषयक घिनाओ,ं जसैे - गरीबी, भ्रष्टाचार आवद का अध्ययन इसके द्वारा सफलतापिूभक 

वकया जा सकता ह।ै 

4. साक्षात्कार विवर् के द्वारा गोपनीय अनभुिों और घिनाओ ंका अध्ययन सरलता से वकया जाता ह।ै 

5. इस विवर् के द्वारा गहन अध्ययन होता ह।ै 

6. प्रामावणत साक्षात्कार द्वारा अध्ययन होता ह।ै 

7. बच्चों ि ेअवशवक्षत व्यवक्तयों का भी अध्ययन वकया जा सकता ह।ै 

8. इस विवर् द्वारा अध्ययन के प्रिम को विशषे रूप से अवनयवन्त्रत साक्षात्कार विवर् में, आिश्यकतानसुार 

पररिवतभत वकया जा सकता ह।ै  

साक्षात्कार विवर् की सीमाएूँ ((Disadvantage)- सामावजक मनोविज्ञान के अध्ययनों में साक्षात्कार विवर् की 

कुछ सीमाएूँ वनमन प्रकार से ह-ै 

1. इस विवर् द्वारा जो तथ्यों का संग्रह होता ह ै उसकी विश्वसनीयता ि िस्तवुनष्ठता संदेहपणूभ होती ह ै क्योंवक 

आिश्यक नहीं ह ैवक सचूनादाता अपने आन्तररक विचारों को प्रत्येक साक्षात्कारकत्ताभ के सामने व्यक्त कर द।े 

2. इस विवर् में सचूनादाताओ ंसे सहयोग वमलने में कवठनाई होती ह।ै 

3. कई बार साक्षात्कार करते समय सचूनादाता संिगेात्मक हो जाता ह ैवजसके कारण उसके उत्तर प्रभावित होते ह।ै 

4. अवर्कांश साक्षात्कार अध्ययनों में अध्ययन पररवस्थवतयॉ ंअवनयवन्त्रत और अमानिीकृत होती ह ैफलस्िरूप 

शिु पररणाम प्राप्त नहीं होते हैं। 

5. बहुर्ा यह दखेा गया ह ैवक अवर्कांश सचूनादाता कृवत्रम उत्तर दतेे ह।ै 

साक्षात्कार विवर् के गणु और दोषों की तलुना करने पर यह माना जा सकता ह ैवक यह विवर् जहॉ ंव्यवक्त के समबन्र् 

में तथ्यपरक तथा िास्तविक सचूनाओ ंको एकवत्रत करने में महत्िपणूभ ह ैिही सामावजक, नैदावनक, व्यािहाररक 

समस्याओ ंके समार्ान में भी महत्िपूणभ ह,ै तथा यवद साक्षात्कार विश्वसनीय, िरै् अनसुचूी की सहायता से वलया 

जाय तो व्यवक्तत्ि के समबन्र् में विश्वसनीय और स्िाभाविक जानकारी प्राप्त हो सकती ह।ै आलपोिभ 

(Allport,1954) ने साक्षात्कार के महत्ि को स्पष्ट करते हुए कहा ह ैवक, ‘‘यवद हम जानना चाहते ह ैवक व्यवक्त 

कैसा अनभुि करते ह,ै उनकी अनभुवूतयॉ ंक्या ह,ै उनके संिेग एि ंअवभप्रेरणायें क्या ह,ै तो प्रत्यक्ष रूप से उन्हीं से 

पछूना चावहए।’’ 

12.3.2. अथु क्तवभेदक प्रक्तवक्तध (Semantic Differential Technique)- 

अथभ विभदेक प्रविवर् को विकवसत करने का िेय आसगडु और उनके सावथयों (Osgood, Suci & 

Tannenbaum 1975) को ह।ै व्यवक्तत्ि मापन की इस प्रविवर् में दो छोर िाले विशषेण मापवनयों (Bipolar 
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Active Scales) की सहायता से अवभिवृत्त विशषेताओ ंका मापन वकया जाता ह।ै यह दो छोर शब्द तीन तत्िों 

से समबवन्र्त होते ह-ै  

1. मलूयांकन (Evaluation)  

2. क्षमता (Potency) और  

3. सवियता (Activity)।  

इन तीन तत्िों से समबवन्र्त कुछ दो छोर िाले विशे्लषण वनमन प्रकार से ह-ै 

मलूयांकन तत्ि - सनु्दर-असनु्दर, अच्छा-बरुा, सभ्य-असभ्य, व्यािहाररक-अव्यािहाररक आवद। 

क्षमता तत्ि- मोिा-पतला, शवक्तशाली-शवक्तहीन, लमबा-छोिा, भारी-हलका आवद।  

सवियता तत्ि -तेज-र्ीमी, शान्त-उद्दीप्त, सिीय-वनवष्िय आवद।  

उपयुभक्त दो छोर िाले तीन तत्िों से समबवन्र्त सभी दो विशषेणों को दखेने से स्पष्ट ह ैवक एक छोर का र्नात्मक 

मलूय ह ैतथा दसूरे  पक्ष का ऋणात्मक मलूय ह ैअथिा एक छोर पक्ष में ह ैतथा दसूरा विपक्ष में होता ह।ै 

इस विवर् द्वारा वजस अवभिवृत्त का मापन करना होता ह ैउससे समबवन्र्त ये दो छोर िाले विशषेण सिभप्रथम एकत्र 

वकऐ जाते ह।ै प्रत्येक दो छोर िाले विशेषण का प्रत्यतु्तर सात वबन्द ुमापनी (Seven Point Scale) की सहायता 

से वदया जा सकता ह।ै इसके उहारण वनमन प्रकार ह-ै  

                         7    6    5    4    3   2 1 

सनु्दर   - |   - |   - |   - |   - |   - |   असनु्दर 

अच्छा   - |   - |   - |   - |   - |   - |   बरुा 

सभ्य    - |   - |   - |   - |   - |   - |   असभ्य  

व्यािहाररक   - |   - |   - |   - |   - |   - |   अव्यािहाररक 

मोिा    - |   - |   - |   - |   - |   - |   पतला 

शवक्तशाली   - |   - |   - |   - |   - |   - |   शवक्तहीन 

लमबा    - |   - |   - |   - |   - |   - |   छोिा  

भारी    - |   - |   - |   - |    - |   - |   हलका 

तेज    - |   - |   - |   - |   - |   - |   र्ीमा 

शान्त    - |   - |   - |   - |   - |   - |   उद्दीप्त  

सविय    - |   - |   - |   - |   - |   - |   वनवष्िय 

उपयुभक्त उदाहरण में प्रत्येक दो छोर िाले विशषेण में सात वबन्द ुमापनी लगी ह ैवससमें चौथा वबन्द ुतिस्थ अवभिवृत 

को व्यक्त करता ह।ै चाथे वबन्द ुकें  तीन वबन्द ुदायी ओर ह ैतथा तीन वबन्द ुबायी ओर ह।ै  

प्रविवर् में प्राप्त प्राप्तांकों के मध्यमान के आर्ार पर पाश्वभ वचत्र (Profile) भी बनाई जा सकती ह।ै  

आसगडु और उनके सावथयों  का विचार ह ैवक इस विवर् की सहायता से अवभिवृत्त के संज्ञात्मक और भािात्मक 

पक्षों का सफलतापिूभक मापन वकया जा सकता ह।ै इस परीक्षण का विश्वसनीयता गणुांक 97 तक प्राप्त हुआ ह।ै 

आसगडु (1957)  को परीक्षण-पनुरीक्षण विवर् से विश्वसनीयता गणुांक का मान .83 से .91 तक प्राप्त हुआ। थस्िभन 

मापनी के साथ िरै्ता गणुांक का मान .74 से .82 तक प्राप्त हुआ। 
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उपरोक्त वििरण से स्पष्ट ह ैवक इस विवर् की सहायता से व्यवक्तत्ि विशषेताओ ंया व्यवक्तत्ि लक्षणों का मापन 

सरलता से वकया जा सकता ह।ै इस विवर् में जब कोई मापनकत्ताभ पाश्वभ वचत्र बनाकर व्यवक्तत्ि का मापन और 

अध्ययन करता ह ैतब इस पाश्वभ वचत्र के आर्ार पर व्यवक्तत्ि का तलुनात्मक अध्ययन और भी सरल हो जाता ह।ै 

इस विवर् की सहायता से व्यवक्तत्ि की अनेक विमाओ ंका मापन भी सरलता से वकया जा सकता ह ैयह विवर् एक 

विश्वसनीय और िस्तवुनष्ठ िैज्ञावनक विवर् ह ैवजससे व्यवक्तत्ि मापन से आवंकक ऑकंड़े भी प्राप्त वकए जा सकते ह।ै 

मनोविज्ञान की यह अथभ विभदेक प्रविवर् से व्यवक्तत्ि मापन अपेक्षाकृत अवर्क शिु  ढंग से वकया जा सकता ह।ै  

12.3.3. क्यू-शधटु प्रक्तवक्तध (Q – sort Technique)-  

क्य-ूशािभ प्रविवर् कोवि अन्तर विवर् (Rank Difference Method) द्वारा सह-समबन्र् ज्ञात करने की विवर् का 

ही एक पररष्कृत (Refined) रूप ह।ै इस तकनीक को विवलयम वस्िफेन्सन (William Stephenson 1953) न े

विकवसत वकया ह।ै कोवि अन्तर विवर् द्वारा वजन प्राप्तांको का सह-समबन्र् ज्ञात वकया जाता ह।ै िह प्राप्तांक संख्या 

में कम होते ह।ै व्यिहारपरक विज्ञानों में जो अनसुन्र्ान होते ह,ै उनमें प्रदत्तों की संख्या बहुत अवर्क होती ह।ै इन 

अवर्क संख्या िाले प्रदत्तों का विशे्लषण इस क्य-ूशािभ विवर् द्वारा सरलता के वकया जा सकता ह।ै क्य-ूशािभ प्रविवर् 

में सह-समबन्र् की गणना व्यवक्तयों में नहीं की जाती हैं यह गणना व्यवक्तयों की अनवुियाओ ंके िगीकृत क्य ूिरणों 

(Q – Sort) की सहायता से की जाती ह।ै इस प्रविवर् में व्यवक्तयों की अनवुियाओ ंका िेणीकरण (Sorting) 

करके क्य ूिरणों में िगीकृत वकया जाता ह ैऔर वफर इन्हीं क्य ूिरणों का सह-समबन्र् ज्ञात वकया जाता ह।ै  

क्य ूशािभ प्रविवर् में शोर् अध्ययन से प्राप्त गणुात्मक प्रदत्तों (Qualitative Data) को पणूभ वनर्ाभररत कसौिी के 

आर्ार पर क्य ूशािभ या िेवणयों या उप-भागों या िरणों में बॉिंकर प्राप्त ढेररयों (Piles) से सह-समबन्र् मवैट्रक्स 

बनाई जाती ह।ै  

जब इस विवर् की सहायता से व्यवक्तत्ि मापन करना होता ह ैतब उस व्यवक्त को वजसके व्यवक्तत्ि का मापन करना 

होता ह,ै उसे लगभग 100 काडभ वदए जाते ह।ै इन सभी काडों पर अलग-अलग प्रकार के व्यवक्तत्ि विशेषताओ ंसे 

समबवन्र्त कथन वलख ेहुए होते ह।ै एक काडभ पर एक कथन और दसूरे पर दसूरा कथन तथा इसी प्रकार से सभी 

काडों पर कथन वलख ेहुए होते ह।ै प्रयोज्य को यह वनदेश वदये जाते ह ैवक िह इन काडो को अलग-अलग संिगभ 

या ढेररयों में रख।े उसे एक ढेरी या संिगभ में िह काडभ रखने होते ह,ै जो उसके व्यवक्तत्ि विशषेताओ ंसे मले खाते 

हुए होते ह ैऔर उसे दसूरी ढेरी या संिगभ में िह काडभ रखने होते ह ैजो उसकी व्यवक्तत्ि विशषेताओ ंके विपरीत 

विशेषताओ ंिाले होते ह।ै प्रयोज्य को इस प्रकार की उसे पॉचं, सात, नौ या ग्यारह ढेररयॉ ंबनानी होती ह।ै  

12.3.3.1. क्यू शधटु प्रक्तवक्तध के प्रकधि - क्य ूशािभ प्रविवर् के दो मखु्य प्रकार ह-ै 

1. असंरवचत प्रकार (Unstructured Type)- यह िह क्य ूशािभ प्रविवर् होती ह,ै वजसमें काडों पर ऐसे कथन 

होते ह ैवजसमें वकसी कसौिी को आर्ार नहीं बनाया जाता ह।ै 

2. संरवचत प्रकार (Structured Type)- यह िह क्यू शािभ प्रविवर् होती ह,ै वजसमें काडों पर ऐसे कथन होते ह,ै 

वजसमें व्यवक्तत्ि के शीलगणु वनवश्चत होते ह ैअथिा काडभ के कथन व्यवक्तत्ि के एक के्षत्र विशषे से समबवन्र्त होते 

ह,ै इसके पनुः दो प्रकार होते ह-ै 
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a.. एक पक्षीय संरवचत क्यू शािभ प्रविवर् (One- way Structured Q- Sort Technique)- जसैा इसके नाम 

से स्पष्ट ह ैइसमें संरचना का आर्ार एकपक्षीय होता ह।ै इसमें काडभ के कथन या पदों के िणेीकरण का एक कसौिी 

का मापण्ड या आर्ार होता ह।ै 

इ. वद्वपक्षीय संरवचत क्य ूशािभ प्रविवर् (Two- way STructured Q- Sort Technique)- इसमें संरचना का 

आर्ार वद्वपक्षीय होता ह।ै इसमें काडभ के कथन के िेणीकरण का दो कसौवियों का मापण्ड होता ह।ै 

क्य-ूशािभ प्रविवर् के गणु (Merits)-  

1. क्य-ूशािभ प्रविवर् एक वसिान्त उन्मखु (Theory Oriented) तकनीक ह।ै 

2. यह व्यवक्तत्ि के अध्ययन के एक िस्तपुरक (Objective) और आनभुविक (Emperical) प्रविवर् ह।ै यह 

प्रविवर् आनभुविक इसवलए ह ैवक इसमें काडों की ढेररयॉ ंपसन्द या व्यवक्तत्ि वनणभय के आर्ार पर बनाई जाती ह।ै 

यह प्रविवर् िस्तपुरक इसवलए ह ैवक इसमें सह-समबन्र् और कारक विशे्लषण वकया जाता ह।ै  

3. इसमें सह-समबन्र्, कारक विशे्लषण (Factor Analysis) और प्रसरण विशे्लषण जैसी उच्च सांवख्यकीय 

विवर्यों का उपयोग वकया जाता ह।ै  

4. इस प्रविवर् का उपयोग िहॉ ंवकया जाता ह,ै जहॉ ंप्रदत्त संख्या या मात्रा में व्यक्त नहीं होते ह।ै यह व्यवक्तत्ि का 

विवभन्न दृवष्टकोण से अध्ययन क्य ूसंिगों के आर्ार पर होता ह।ै  

5. इस विवर् का उपयोग बहुत बड़े प्रवतदशभ (Sample) पर उपयकु्त नहीं होता ह।ै छोिे प्रवतदशभ के अध्ययन इस 

विवर् द्वारा अवर्क सफलतापूिभक हो जाते ह।ै 

6. इस विवर् की एक सीमा यह ह ैवक व्यवक्त के सामने अनेक विकलप न होकर केिल बावर्त पसन्द (Forced 

Choice) ही होती ह।ै प्रयोज्य एक वनवश्चत प्रकार के काडों को छॉिंने के वलए वििश होता ह।ै  

7. यह प्रविवर् केिल क्य ूिेवणयों या िरणों के आर्ार पर व्यवक्तत्ि का मापन करती ह।ै  

क्यू िधटु प्रक्तवक्तध के दोष (Demerits)- 

इस विवर् का उपयोग सामान्यतः छोिे प्रवतदशों के वलये अवर्क उपयकु्त रहता ह,ै बड़े प्रवतदशों के अध्ययन के 

वलये यह विवर् उपयकु्त नहीं होती। इसके अवतररक्त इस विवर् में व्यवक्त को अपनी अनवुिया व्यक्त करने के वलये 

एक प्रकार से वििश होना पड़ता ह,ै क्योंवक अनवुिया का आर्ार प्रायः बावर्तिरण (Forced Choice) ही होता 

ह।ै यह विवर् केिल समबवन्र्त क्य-ूिरणों के अध्ययन को ही महत्ि दतेी ह,ै इसमें व्यवक्तयों  की अनवुियाओ ंके 

विचलन की ओर ध्यान नहीं वदया जाता ह ै

12.3.4. क्तनिीक्षण क्तवक्तध (Observation Method)- वनरीक्षण विवर् प्रत्यक्ष व्यिहर तकनीक (Direct 

Behaviour Technique) भी कहलाती ह।ै उपरोक्त बताई गई तीन विवर्यों में प्रयोज्य के िावचक व्यिहार 

(Verbal Behaviour )के आर्ार पर उसके व्यवक्त का वनर्ाभरण वकया जाता ह।ै स्िाभाविक पररवस्थवतयों में घवित 

होने िाले व्यिहार और व्यवक्तत्ि के अध्ययन के वलए प्रत्यक्ष व्यिहार नकनीक सबसे उत्तम ह।ै इस तकनीक में 

प्रयोज्य या प्रयोज्यों के व्यिहार का प्रत्यक्ष वनरीक्षण स्िाभाविक पररवस्थवतयों में वकया जाता ह।ै व्यिहार का 

वनरीक्षण करने के वलए विशषे रूप से ररकावडभग व्यिस्था की आिश्यकता होती ह,ै प्रयोज्यों को यह न मालमू हो 

वक उनके व्यिहार का वनरीक्षण वकया जा रहा ह।ै इसके वलए प्रयोगशाला में विशेष प्रकार की व्यिस्था की जाती 

ह,ै प्रयोगशाला में एकपक्षीय पद े(One side screen) का उपयोग वकया जाता ह।ै इस पद ेकी यह विशषेता होती 
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ह ैवक वनरीक्षणकत्ताभ प्रयोज्य या प्रयोज्यों का तो वनरीक्षण कर सकते ह ैलेवकन प्रयोज्य वनरीक्षकत्ताभओ ंको नहीं देख 

पाते ह।ै व्यवक्त के व्यवक्तत्ि और ियैवक्तक समस्याओ ंके अध्ययन में यह विवर् अनेक मनोिजै्ञावनकों के द्वारा विशेष 

उपयोगी बताई गई ह ै(Thorenson and Mohoney, 1974; Weiss, 1975)। 

  यंग 1956 के अनसुार, ’’वनरीक्षण नेत्रों द्वारा सािर्ानी से वकया गया अध्ययन ह।ै सामवूहक व्यिहार, 

जविल सामावजक संस्थाओ ंऔर वकसी पणूभ िस्त ुको बनाने िाली पथृक इकाइयों का वनरीक्षण करने वलए एक 

विवर् के रूप में इसका उपयोग वकया जा सकता ह।ै  

वनरीक्षण विवर् िह विवर् ह ैवजसमें अध्ययन सािर्ानी से वकया जाता ह,ै नेत्रों का परूी तरह से उपयोग होता ह ैऔर 

अध्ययन करने िाला प्रत्यक्ष रूप से भाग लेता ह।ै इस विवर् की सहायता से व्यवक्तत्ि के अध्ययन के समबन्र् में 

महत्िपूणभ ऑकंड़े पाप्त होते ह।ै व्यवक्तत्ि अध्ययनों में इस विवर् का उपयोग एक अकेली स्ितन्त्र विवर् के रूप में 

भी वकया जाता ह ैऔर सहायक विवर् के रूप में भी वकया जाता ह।ै वनरीक्षण विवर् के अनेक प्रकार ह।ै इन प्रकारों 

में बहुर्ा प्रकृवतक वनरीक्षण विवर् (Natural Observation Method) का ही व्यवक्तत्ि अध्ययनों में उपयोग 

होता ह।ै 

वनरीक्षण विवर् का महत्ि या गणु. वनरीक्षण विवर् के लाभ या गणु अनेक ह ैइनमें से कुछ प्रमखु वनमन प्रकार से ह-ै 

1. व्यवक्तत्ि अध्ययनों में यह विवर् उस समय बहुत उपयोगी ह ैजब अध्ययनकत्ताभ को उपकलपना या उपकलपनाएूँ 

बनानी होती ह।ै 

2. इस विवर् द्वारा पररणाम विश्वसंनीय, शिु, िजै्ञावनक और िस्तवुनष्ठ होते ह।ै इस प्रकार के पररणाम तभी प्राप्त होते 

ह ैजब व्यिहार का वनरीक्षण िैज्ञावनक ढंग से वकया जाता ह।ै  

3. िजै्ञावनक वनरीक्षणों की एक यह भी विशषेता होती ह ैवक प्राप्त पररणामों में प्रामावणकता और सािभभौवमकता का 

गणु पाया जाता ह।ै  

4. प्रत्यक्ष व्यिहार तकनीक अन्य तकनीकों की अपेक्षा एक सरल तकनीक ह।ै  

वनरीक्षण विवर् सीमाएूँ या दोष. वनरीक्षण विवर् की कुछ प्रमखु सीमाएूँ या दोष वनमन प्रकार से ह-ै 

1. वनरीक्षणकत्ताभ के संिगेों, मनोभािों, अवभिवृत्तयों, पक्षपातों आवद का प्रभाि जब वनरीक्षणों पर पड़ता ह ैतब इस 

विवर् से प्राप्त पररणाम दवूषत हो जाते हैं। 

2. वनरीक्षण विवर् का एक यह भी दोष ह ैवक वनरीक्षणकत्ताभ जब प्रयोज्यों के साथ बहुत घलु-वमल जाता ह,ै उनके 

साथ बहुत मर्रु और घवनष्ट समबन्र् स्थावपत हो जाते ह ैतब वनरीक्षणकत्ताभ को प्रयोज्यों के व्यवक्तत्ि की ऋणात्मक 

विशेषताएूँ त्रवुिपणूभ नहीं वदखाई दतेी ह।ै 

3. व्यवक्तत्ि से समबवन्र् अनेक समस्यायें ऐसी ह ैवजनका अध्ययन जब इस विवर् द्वारा वकया जाता ह ैतब प्रयोज्य 

अपना व्यिहार प्राकृवतक नहीं रखते ह,ै बदल लेते ह।ै 

 

 

12.3.5. शे्रणी मूलयधांकन मधपक्तनयधँ (Rating Scales) 

आइजने्क और उनके साथीयों H. J. Eyseneck 1972)के अनसुार, ‘‘िेणी मलूयाकंन मापनी िह बहुस्तर िाली 

मापनी ह ैवजस पर िेणी मलूयाकंन करने िाला व्यवक्त एक विशषेता के अंशों को आत्मगत रूप में व्यिवस्थत करता 

ह।ै बहुर्ा इस प्रकार की मापनीयों में पॉचं, छः या सात अिस्थाएूँ होती ह ैजो प्रयोज्य को मौवलक रूप से बताई 
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जाती ह ैया वलवखत रूप होती ह ैअथाभत रेविंग मापनी एक ऐसा मापनी ह ैवजसके सहारे ियवक्तत्ि के शीलगणुो के 

बारे वलये गये वनणभय को कुछ िेवणयो में रेकाडभ वकया जाता ह।ै इस मापनी में कुछ संख्यात्मक िेवणयॉ ं‘जसैे-3, 2, 

1, 0, -1, -2, -3’ बनी होती ह ैया वफर कुछ आलेखीय िेवणयॉ ंबनी होती ह।ै इन िेवणयों के शीलगणुों के बारे में 

वनणभय कर अपनी प्रवतविया इन िेवणयों के माध्यम से व्यक्त करता ह।ै बाद में ऐसे वकये गये वनणभयों का सांवख्यकीय 

विशे्लषण वकया जाता ह ैतथा वफर व्यवक्तत्ि के बारे में एक वनवश्चत वनष्कषभ पर पहुचंा  जाता ह।ै िान डैलेन (Von 

Dallen 1954) के अनसुार, ‘‘िेणी मलूयांकन मापनी एक चर की आिवृत्त, गहनता और अशंों (Degree )को 

वनयंवन्त्रत करती ह।ै’’ 

िेणी मलूयांकन मापवनयों का उपयोग अनेक प्रकार के व्यवक्तत्ि के गणुों (Trait) के मापन और अध्ययन में वकया 

जाता ह ैजसैे- कौशल (Talent), उदारता, ईमानदारी, संिगेात्मक वनयन्त्रण, पढ़ाई की आदतें, व्यवक्तगत आकषभण, 

सहयोवगता, समय-पाबन्दी (Puncuality) तथा नेततृ्ि आवद। वगलफोडभ 1954 के अनसुार िह सभी रेविंग विवर्यॉ ं

वजनमें िगभ वनणभय (Categorial Judgement) होते ह,ै सैिावन्तक रूप स े (Method of Successive 

Categories) के अन्तगभत आते ह।ै  

12.3.5.1 शे्रणी मूलयधांकन मधपनी की क्तवशेषतधएां (Characteristics)-. फ्रीमनै (F.S. Freeman, 1965) 

के अनसुार, िेणी मलूयांकन मापवनयों को बनाने और उपयोग में वनमनवलवखत मखु्य पहलओु ंया विशषेताओ ंको 

ध्यान में रखना चावहए- 

1. प्रत्येक शीलगणु स्पष्ट रूप से पररभावषत होना चावहए ;( Each trait should be clearly defined)- यह 

इसवलए आिश्यक ह ैवक प्रत्येक वनणभयकत्ताभ को समान और स्पषि रूप से ज्ञात हो। शीलगणुों करके इस लक्ष्य को 

परूा वकया जा सकता ह।ै 

2. शीलगणु के अशंों की पररभाषा आिश्यक ह ै(The degree of the trait should be defined)- बहुर्ा 

शीलगणु का िेणी मलूयांकन पॉचं या सात अन्तरालों (Interval )की सहायता से वकया जाता ह।ै इससे अवर्क 

अन्तरालों का उपयोग अवर्क उपयकु्त नहीं होता ह।ै मापनी का प्रत्येक अन्तराल पररभावषत होना चावहए और उसी 

प्रकार स्पष्ट होना चावहए जसेै वक शीलगणु। 

3. विश्वसनीयता वनणाभयकों के विचलन विस्तार पर वनभभर होती ह ै(Reliability depends upon extent of 

variation of judge's rating) - अतः आिश्यक ह ैवक वनणाभयकों के वनणभयों का मध्यांक या मध्यमान ज्ञात 

करना चावहए। वनणाभयकों के वनणभयों में अवर्क विचलन नहीं होना चावहए। अवर्क विचलन का अथभ ह ैवक रेविंग 

की विश्वसनीयता कम ह ैऔर विचलन यवद कम ह ैतो इसका अवभप्राय ह ैवक विश्वसनीयता अवर्क ह।ै  

4. रेविंग की िरै्ता का वनर्ाभरण कवठन होता ह ै(Determination of validity is difficult)- केिल कुछ ही 

िरै्ता की ऐसी कसौवियॉ ंह ैवजनमें रेविंग स्केल की िरै्ता का वनर्ाभरण वकया जा सकता ह।ै िास्ति में रेविंग स्केल 

की िरै्ता इसके िास्तविक उपयोग के उपर वनणाभयको के वनणभय के आर्ार पर कवलपत कर ली जाती ह।ै  

5. प्रत्यक्ष शीलगणुों का अप्रत्यक्ष शीलगणुों की अपेक्षा अवर्क विश्वसीय रूप ्से रेविंग की जा सकती ह ै(Overt 

traits are more reliably rated than covert traits)- अप्रत्यक्ष शीलगणुों की अपेक्षा शीलगणुों की 

रेविंग अवर्क विश्वसनीय इसवलए होती ह ै वक प्रत्यक्ष शीलगणुों से समबवन्र्त ितभमान तथा भतू व्यिहार तथा 

िस्तवुनष्ठ वियाएूँ वनणाभयकों को ज्ञात होती ह।ै उदाहरण के वलए संिेगात्मक अवभव्यवक्त, व्यक्त भय और वचन्ता 

तथा आिामक वियाओ ंआवद की रेविंग अपेक्षाकृत अवर्क विश्वसनीय ढंग से की जा सकती ह ैक्योंवक यह सभी 
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व्यिहार व्यक्त ह।ै दसूरी ओर व्यवक्त के आन्तररक जीिन और अनभुिों की रेविंग इतने विश्वसनीय ढंग से समभि 

नहीं ह।ै    

6. रेविंग के वनवश्चतता अशंों को वलखना चावहए (Degree of certainty of rating should be stated)- 

प्रत्येक रेविंग के साथ प्रत्यतु्तरकत्ताभ को रेविंग के वनवश्चतता अशंों को वलखना आिश्यक ह ै ‘अथाभत अत्यवर्क 

अवर्क, सामान्य आवद’  

7. अन्य व्यवक्तयों की अपेक्षा कुछ व्यवक्त अवर्क शिुता से रेविंग करते ह ै (Some persons are more 

accurately rated than others)- कुछ अध्ययनों में यह दखेा गया ह ैवक बवहमुभखी व्यवक्तत्ि िाले लोगों को 

अन्तमुभखी व्यवक्तयों की अपेक्षा अवर्क विश्वसनीय ढंग से जज वकया जा सकता ह।ै वनणाभयकों के वलए भी दखेा 

गया ह ैवक वनणाभयकों से मले खाती हुई होती ह।ै  

8. शीलगणुों के अनमुान की विश्वसनीयता पर शीलगणु की िांछनीयता और अिांछनीयता का प्रभाि पड़ता ह ै

(Reliability of trait estimates is affected by desirability of the trait)- सामावजक रूप से 

िांवछत या उपयकु्त शीलगणु के समबन्र् में यवद वकसी व्यवक्त को स्ियं रेविंग करनी ह ैतो िह अपने आपको अवर्क 

रेि करेगा। इसी प्रकार से जब वनणाभयक वकसी अन्य व्यवक्त को रेि करते ह ैऔर पररवचत या वमत्र ह ैतो उसमें अवर्क 

रेि करने की प्रिवृत्त दखेी जाती ह।ै 

12.3.5.2 शे्रणी मूलयधांकन मधपनी के प्रकधि - िेणी मलूयांकन मापनी के केिल दो प्रमखु प्रकारों का िणभन वनमन 

ह-ै 

1. आांक्तकक िेक्तटांग स्केल (Numerical Rating Scales)- इस प्रकार की मापनी में प्रयोज्य के सामने पिूभ 

विशे्लवषत अकंों की तावलका प्रस्ततु कर उससे कहा जाता ह ैवक िह अपने वनणभय को इस प्रस्ततु अकं तावलका के 

आर्ार पर उवचत अकं प्रदान करे। यहॉ ंअकं तावलका से अवभप्राय पॉइण्ि स्केल से ह।ै यह पॉचं पॉइन्ि स्केल, सात 

पॉइन्ि स्केल, नौ पॉइन्ि स्केल तथा ग्यारह पॉइन्ि स्केल आवद कुछ भी हो सकता ह।ै अध्ययनों में बहुर्ा पॉचं या 

सात पॉइन्ि स्केल का उपयोग होता ह ैनीचे पॉचं वबन्द ुमापनी का एक उदाहरण वदया हुआ ह ैअतः वकसी समस्या 

के समबन्र् में संवक्षप्त वकन्त ुठोस उत्तर प्राप्त होता ह।ै अतः विश्वसनीय पररणाम ही नहीं प्राप्त होते ह ैअवपत ुतलुनात्मक 

अध्ययन भी सरल हो जाता ह।ै माइकेल तथा हलेसन (Michel & Helson, 1946) के अनसुार रेवशयों स्केल 

तथा इन्िरिल स्केल दोनों के गणु इस मापनी में होते ह।ै चूूँवक  यह मापनी दो ध्रिुीय सातत्य (Continuum )पर 

आर्ाररत होते ह ैअत ऋणात्मक वनर्ाभरक पर अकं नहीं दनेे चावहए। उदाहरण में वदय ेहयुे पॉचं वबन्द ुमापनी में 

मापनी के वनचे वदये हुए सभी अकं र्नात्मक ह।ै बहुर्ा यह देखा गया ह ैवक जब अध्ययन कताभ ग्यारह वबन्द ुमापनी 

का उपयोग करता ह ैतो वनणभयकत्ताभ या प्रयोज्य मापनी के अवन्तम छोरों के वबन्दओु ंका उपयोग बहुत कम करता 

ह।ै 

अवर्क पसन्द         पसन्द                     उदावसन                 नापसन्द                अवर्क नापसन्द   

__________________________________________ 

          5                     4                  3                             2                  1 

2. ग्रधर्फ मधपनी(Graphic Rating Scale)- इस प्रकार की रेविंग स्केल का उपयोग ही अवर्क नहीं होता 

बवलक यह लोकवप्रय भी अवर्क ह।ै इसके विवभन्न स्िरूपों में वभन्नता बहुत ह।ै इसकी पंवक्त खड़ी अथिा पड़ी 
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वकसी प्रकार की हो सकती ह।ै इसी प्रकार खवण्डत या वनरन्तर वकसी प्रकार की हो सकती ह।ै इस प्रकार की मापनी 

में प्रत्येक वबन्द ुपर संवक्षप्त वनदेवशत कथन होते ह,ै अतः प्रयोज्य वनणभय सरलता से ले सकता ह ैतथा अपने वनणभय 

को मापनी वबन्द ुपर वनशान लगाकर व्यक्त कर सकता ह।ै इस प्रकार की मापनी और आवंकक मापनी में अन्तर यह 

ह ैवक इसमें पॉइन्ि स्केल की व्याख्या की गयी होती ह ैपरन्त ुआवंकक मापनी में केिल पॉइन्ि स्केल होता ह ैउसकी 

व्याख्या नहीं होती ह।ै इसका एक उदाहरण वनमन ह-ै  

उसका वचन्तन कैसा ह ै?- बहुत र्ीरे-र्ीरे, सामान्य, तीव्र, अवत तीव्र। 

वगलफोडभ 1954 ने इस प्रकार की मापनी के वनमाभण के अग्रवलवखत कई आिश्यक सुझाि वदए ह-ै 

1. प्रत्येक शीलगणु के वलए अलग पषृ्ठ होना चावहए। 

2. मापनी की रेखा पॉचं इचं लमबी होनी चावहए।  

3. मापनी की लाइन में कोई खण्ड नहीं होने चावहए। परन्त ुइस समबन्र् में लोगों में मतैक्य नहीं ह,ै खवण्डत 

अथिा वनरन्तर वकसी प्रकार की लाइनों का उपयोग होता ह।ै 

4. अच्छा अथिा उच्च खड़े स्केल में उपर की ओर हो तथा क्षैवतज मापनी में यह दावहनी ओर होने चावहए। 

5. कम उपयोग में ओने िाले संकेतों से बचना चावहए। 

6. अकं दनेे के वलए इस प्रकार की मापनी स्िेवन्सल का उपयोग करना चावहए। 

रेविंग स्केल के लाभ- रेविंग स्केल के कुछ प्रमखु लाभ वनमन प्रकार से ह-ै 

1. इनका वनमाभण, विकास तथा प्रशासन सरल होता ह।ै  

2. इनकी सहायता से वनणाभयकों को वनणभय दनेा सरल होता ह।ै  

3. कई बार वनणाभयकों को भी इसवलए लाभ होता ह ै वक एक शीलगणु के समबन्र् में उन्हें भी जानने का 

अिसर वमलता ह।ै  

4. छात्र, प्रदशे तथा व्यािसावयक चयन में सहायक होता ह।ै  

5. व्यवक्तत्ि तथा अन्य अध्यययनों में यह एक परूक विवर् भी ह।ै 

12.3.6 वैयक्तित्व क्तवषय अध्ययन क्तवक्तध (Case Study Method)- 

यह िह पिवत ह ैवजसके द्वारा एक व्यवक्त के व्यवक्तत्ि के समपणूभ स्िरूप का गहन अध्ययन वकया जाता ह।ै इसमें 

व्यवक्त के व्यवक्तत्ि की गणुात्मक व्याख्या की जाती ह,ै लेवकन यह अध्यन अवन सािर्ानी से अनेक स्त्रोतों से प्राप्त 

ऑकंड़ों के विशे्लषण के आर्ार पर वकया जाता ह।ै बहुर्ा इस विवर् का प्रयोग नैदावनक मनोविज्ञान (Clinical 

Psychology) के के्षत्र में वकया जाता ह।ै इस विवर् की सहायता से असामान्य व्यवक्तयों के व्यवक्तत्ि की विस्ततृ 

जॉचं की जाती ह।ै 

इस विवर् द्वारा अध्ययन करते समय सचूना एकत्र करने वक वलए वनमनवलवखत सार्नों में से वजन सार्नों से भी 

सचूना वमलती ह।ै उनसे सचूना एकत्र की जाती ह।ै सचूना के कुछ प्रमखु सार्न हैं- 

डायरी, पत्र, लेख, प्रलेख (Documents), आत्मकथा, जीिनी, समबवन्र्त व्यवक्तयों के विचार, संस्मरण, जीिन 

की घिनाओ ंकी सचूी, प्रशसंा-पत्र, सिीवफकेि आवद स्त्रोतों से तो सचूनायें एकत्र ही की जाती ह।ै साथ-साथ एक 

केस स्िडी अनसुचूी (Case Study schdule )की रचना भी की जाती ह ैवजसकी सहायता से व्यवक्त से उसके 

व्यवक्त के समबन्र् में पछूताछ करके जानकारी एकवत्रत की जाती ह।ै इसके अलािा उसके पररजनों, पड़ोवसयों और 
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वमत्रों से भी तथ्य एकवत्रत वकये जाते ह ैऔर वफर इस प्रकार एकवत्रत तथ्यों और सचूनाओ ंका विशे्लषण करके 

प्रयोज्य के समबन्र् में वनष्कषभ प्राप्त करते हैं।  

ियैवक्तक विषयक अध्ययन विवर् के उपयोग - व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान के के्षत्र में इस विवर् का उपयोग बहुर्ा 

उपकलपनाओ ंके वनमाभण में वकया जाता ह।ै गहन अध्ययन के आर्ार पर प्रयोज्य के समबन्र् में तथ्यों की एक 

विस्ततृ ररपोिभ प्राप्त होती ह।ै इस अध्ययन विवर् के द्वारा विवभन्न प्रकार के मानवसक रोवगयों के व्यवक्तत्ि का 

अध्ययन तो वकया जाता ह ैसाथ-साथ उनके विवशष्ट व्यिहारों का भी अध्ययन वकया जाता ह।ै व्यवक्त के तनाि 

और अन्तद्वभन्द्वों का अध्ययन करने के वलए भी यह विवर् उपयोगी ह।ै इस विवर् की सहायता से व्यवक्तकी व्यािहाररक 

समस्याओ ंके मलू कारणों का अध्ययन करना सबसे लाभदायक रहता ह ैक्योंवक यह एक गहन अध्ययन विवर् ह।ै  

ियैवक्त विषय अध्ययन विवर् की सीमायें - इस अध्ययन विवर् की उपयुभक्त विशषेताओ ंके अवतररक्त अनेक दोष 

या सीमायें भी ह।ै इस विवर् की सबसे बड़ी सीमा यह ह ैवक इस विवर् द्वारा वकसी समस्या का अध्ययन करने में िम 

और समय अवर्क खचभ होता ह ैचूूँवक  यह एक गहन अध्ययन विवर् ह ैइसवलए इस विवर् द्वारा अध्ययन करने में 

अवर्क समय लगना स्िाभाविक ह।ै अवर्क समय लगने के कारण यह विवर् एक खचीली विवर् भी ह।ै इस विवर् 

द्वारा अध्यन करते समय अध्ययनकत्ताभ यवद सािर्ानी से अध्ययन नहीं करता ह ैऔर अध्ययन में िजै्ञावनक दृवष्टकोण 

नहीं अपनाता ह ैतब इस विवर् से प्राप्त परीणामों की विश्वसनीयता सन्दहे पणूभ होती ह।ै इस विवर् की एक सीमा यह 

भी मानी जाती ह ैवक इस विवर् द्वारा प्राप्त पररणामों पर अध्ययनकत्ताभ के पक्षपातों और मनोिवृत्तयों आवद का प्रभाि 

पड़ता ह।ै 

अभ्यधि प्रश्न 

1. रेविंग मापनी एक तरह का ......... विवर् ह।ै 

2. अथभविभदेक प्रविवर् में दो छोर िाले विशषेण शब्द तीन तथ्यों ........,.........., तथा ............... स े

समबवन्र्त होते हैं। 

3. नैदावनक साक्षात्कार का प्रयोग ............ के क्षेत्र में वकया जाता ह।ै 

4. क्य ूशािभ प्रविवर् को ............. ने विकवसत वकया ह।ै 

5. वनयंवत्रत पररवस्थवतयों व्यिहार और व्यवक्तत्ि को दखेना वनरीक्षण ह।ै सत्य/असत्य 

6. व्यवक्त के व्यवक्तत्ि के वकसी एक विशषे चरों का अध्ययन व्यवक्तक विषयक अध्ययन विवर् ह।ै 

सत्य/असत्य 

 

12.4. िधिधांश 

1. व्यिहाररक विवर् व्यवक्तत्ि मापन की िह विवर् ह ै वजसमें व्यवक्तत्ि के एक पक्ष या अनेक पक्षों या समपणूभ 

व्यवक्तत्ि का मापन प्रत्यक्ष या परोक्ष रूप से वकया जाता ह।ै 

2. व्यवक्तत्ि मापन में साक्षात्कार का प्रयोग सिाभवर्क होता ह।ै साक्षात्कार में भेंिकताभ व्यवक्त के आमने-सामने की 

पररस्थवत में कुछ प्रश्नों को पछूकर उनके द्वारा की गयी प्रवतवियाओ ंका प्रेक्ष्ण करता ह ैऔर इसके आर्ार पर 

व्यवक्तत्ि के बारे में आकलन करता ह।ै साक्षात्कार की कई विवर्याूँ प्रचलन में ह।ै 
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3. अिभविभदेक प्रविवर् में दो छोर िाले विशे्लषण मापवनयों की सहायता से अवभिवृत्त विशेषताओ ंका मापन वकया 

जाता ह।ै 

4. क्य ूशािभ प्रविवर् के द्वारा व्यवक्तयों के अन्य वियाओ ंके िगीकृत क्य ूिणों के मध्य सह-समबन्र् ज्ञात वकया 

जाता ह।ै 

5. वनरीक्षण विवर् िह विवर् ह ैजहाूँ एक प्रेक्षक व्यवक्तयों की वियाओ ंका ध्यानपिूभक प्रेक्षण एक वनयंवत्रत पररवस्थवत 

या एक िास्तविक पररवस्थवत में करता ह ैतथा वफर उनकी वियाओ ंके लेखाजोखा का विशे्लषण कर उसके व्यवक्तत्ि 

के बारे में एक वनवश्चत वनष्कषभ पर पहुूँचता ह।ै 

6. रेविंग मापनी एक ऐसा मापनी ह ैवजसके सहारे व्यवक्तत्ि के शीलगणुों के बारे म ेवलये गये वनणभय को कुछ िेवणयों 

में ररकाडभ वकया जाता ह।ै 

7. व्यवक्तक विषय अध्ययन विवर् के द्वारा व्यवक्तत्ि का गणुात्मक अध्ययन विवभन्न स्रोतों से प्राप्त सचूनाओ ंके 

आर्ार पर वकया जाता ह।ै 

12.5. शब्दधवली 

साक्षात्कार- यह एक ऐसी प्रविवर् ह ैवजसके द्वारा आमने-सामने की प्रवियाओ ंके आर्ार पर अनभुिों और विचारों 

आवद का ज्ञान प्राप्त कर सकते हैं। 

असंरवचत प्रकार- यह ऐसी प्रविवर् ह ैवजसमें कथनों को वकसी कसौिी के आर्ार पर नहीं बनाया जाता ह।ै 

वनरीक्षण विवर्- स्िभावित पररवस्थवतयों में घवित होने िाली व्यिहार और व्यवक्तत्ि के अध्ययन की प्रत्यक्ष 

तकनीक। 

केस स्िडी अनसुचूी- व्यवक्त के समबन्र् में उसके पररजनों, पड़ोवसयों और वमत्रों से एकवत्रत  तथ्य और सचूना। 

12.6. अभ्यधि प्रश्नों के उिि 

1. व्यािहाररक 2. मलूयांकन, क्षमता, सवियता 3. वचवकत्सा 4. विवलयम स्िीफेन्स 5. सत्य 6. असत्य 

12.7 िांदभु ग्रांथ  

1. उच्चतर सामान्य मनोविज्ञान-अरूण कुमार वसंह- मोतीलाल - बनारसी दास 

2. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान, अरूण कुमार वसंह, एि ंआशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास 

3. प्रवतयोवगता मनोविज्ञान, अरूण कुमार वसंह, एि ंआशीष कुमार वसंह, मोतीलाल बनारसी दास 

4. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान, सीताराम जायसिाल, विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा 

5. व्यवक्तत्ि मनोविज्ञान, मर् ुअस्थाना एि ंवकरण बाला िमाभ, मोतीलाल बनारसी दास 

6. व्यवक्तत्ि का मनोविज्ञान, डी.एन. िीिास्ति, विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा-2 

12.8. क्तनबन्धधत्मक प्रश्न 

1. साक्षात्कार विवर् की सहायता से व्यवक्तत्ि का मापन कैसे करते हैं? 

2. साक्षात्कार विवर् क्या ह?ै इसकी मनोविज्ञान में क्या उपयोवगता ह?ै 

3. व्यवक्तत्ि मापन की प्रविवर् के रूप में क्य ूशािभ प्रविवर् का िणभन कीवजए। 
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4. व्यवक्तत्ि मापन की विवर् के रूप में िेणी मलूयांकन मापवनयों का िणभन कीवजए। 

5. व्यवक्तत्ि के मापन की विवर् के रूप में अथभविभदेक विवर् का िणभन कीवजए। 

6. क्तनम्प्नक्तलक्तखत पि िांक्तक्षप्त क्तटप्पणी क्तलक्तखए- 

1. व्यवक्तक विषय अध्ययन विवर्। 

2. नैदावनक साक्षात्कार। 

3. गहन साक्षात्कार। 

4. साक्षात्कार विवर् की सीमाएं। 
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इकधई 13. िीमधन् तिेखीय व् यक्तित् व क्तवकृक्तत, आत्ममोिी व् यक्तित् व क्तवकृक्तत, अांतिधबांध 

क्तवकृक्तत एवां क्तस्थि व् यधमोिी व् यक्तित् व क्तवकृक्ततयों कध परिचय परिचय (Introduction to 

Borderline Personality Disorder, Narcissistic Personality Disorder, Schizoid 

and Paranoid Personality Disorder) 

इकधई िांिचनध  

13.1 प्रस्तािना 

13.2 उद्दशे्य 

13.3 व्यवक्तत्ि विकार 

       13.3.1   व्यवक्तत्ि विकार का अथभ 

       13.3.2   व्यवक्तत्ि विकृवत के मापदण्ड 

       13.3.3   व्यवक्तत्ि विकास का िगीकरण 

       13.3.4   व्यवक्तत्ि विकास की हतेकुी 

       13.3.5 व्यवक्तत्ि विकृवत के प्रकार 

13.4      व्यामोवहक व्यवक्तत्ि विकार 

       13.4.1    नैदावनक मापदण्ड 

       13.4.2    लक्षण 

       13.4.3    उपचार 

13.5       मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार  

       13.5.1 नैदावनक मापदण्ड 

       13.5.2 लक्षण 

       13.5.3 उपचार   

13.6       सीमािती व्यवक्तत्ि विकार 

         13.6.1 नैदावनक मापदण्ड 

         13.6.2 लक्षण 

         13.6.3 उपचार  

13.7 आत्ममोही व्यवक्तत्ि विकृवत 

         13.7.1 नैदावनक लक्षण 

         13.7.2 उपचार 

13.8 सारांश 

13.9 शब्दािली 

         13.10 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

         13.11 संदभभ ग्रन्थ सचूी 
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         13.12 वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

13.1 प्रस्तधवनध 

व्यवक्तत्ि में वभन्न-वभन्न शीलगणुों ि प्रकारों का एक ऐसा गत्यात्मक संगठन होता ह ै वजसके कारण व्यवक्त का 

व्यिहार तथा विचार वकसी भी िातािरण में अपने ढंग का अथाभत अपिूभ होता ह।ै सामावजक जीिन के विकास, 

जविलताओ ंएि ंप्रवतस्पर्ाभओ ंके साथ-साथ व्यवक्तत्ि का महत्ि  काफी बढ़ गया ह।ै व्यवक्तत्ि शब्द एक व्यवक्त 

के स्थायी गणुों को इवंगत करता ह ैजो विवभन्न पररवस्थवतयों में उसके व्यिहार से पररलवक्षत होती ह।ै व्यवक्तत्ि की 

विशेषतायें प्रवतबलक घिनाओ ं का अनभुि करने िाले कुछ लोगों को सांिवेगक विकारों के वलये अवर्क 

संिदेनशील बना सकती ह।ै इस प्रकार ऐसे लोग जो छोिी-छोिी बातों पर भी वचन्ता करते हैं, में दवुश्चन्ता विकार 

उत्पन्न होने की अवर्क समभािना होती ह,ै वचन्ता करने िाले लोगों में प्रवतबलक घिनाओ ंकी अनवुिया में 

असामान्य व्यिहार उत्पन्न होते हैं। जो लोग अत्यवर्क असामान्य व्यवक्तत्ि िाले होते हैं, उनमें प्रवतबलक घिनायें 

न होने पर भी आसमान्य व्यिहार उत्पन्न होते हैं।  

13.2 उदे्दश्य 

• इस इकाई को पढ़ने के पश्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक आप- 

• व्यवक्तत्ि विकृवत को भली-भांवत समझ सकें । 

• व्यवक्तत्ि विकृवत की पहचान के मापदण्डों से अिगत हो सकें । 

• ICD-10 तथा DSM-IV द्वारा रेखांवकत व्यवक्तत्ि विकास के िगीकरण को भली-भांवत समझ सकें । 

• व्यवक्तत्ि विकृवत के प्रकार, उनके नैदावनक मापदण्ड, लक्षण, उपचार को भली-भांवत समझ सकें । 

13.3 व्यक्तित्व क्तवकधि (PERSONALITY DISORDER) 

व्यवक्तत्ि विकास और मानवसक विकास में अन्तर अवत आिश्यक ह ैपरन्त ुअन्तर करना बहुत आसान कायभ भी 

नहीं ह।ै अगर एक व्यवक्त पहले सामान्य व्यिहार करता था और अब असामान्य  व्यिहार करने लगा ह ैतो उसको 

मानवसक विकार होगा। अगर एक व्यवक्त हमशेा ही असामान्य  रूप से व्यिहार करता ह ैतब कहेंग ेवक उसे व्यवक्तत्ि 

विकार ह।ै  

13.3.1 व्यक्तित्व क्तवकृक्तत कध अथु (Meaning of Personality Disorder): 

व्यवक्तत्ि विकृवत का तात्पयभ व्यवक्त के सामावजक तथा व्यािसावयक व्यिहारों की गड़बड़ी ह।ै व्यवक्त में कुछ ऐसे 

कुसामायोजी शीलगणु होते हैं वजनके कारण उसके सामावजक व्यिहार तथा/अथिा व्यिासावयक व्यिहार 

असमायोवजत हो जाते हैं।  

सरासन तथा सरासन (Sarason and Sarason, 2003) के शब्दों में-‘‘व्यवक्तत्ि विकृवतयों का तात्पयभ 

अत्यवर्क गहरे, दृढ़, कुअनकूुवलत विचार एि ंव्यिहार प्रवतरूपों से ह ैजो व्यवक्त के जीिन में शरुू से अन्त तक बने 

रहते हैं।’’ 

कारसन (Carson 2000) के अनसुार -‘‘व्यवक्तत्ि विकृवतयों का आशय ऐसे अमन्य एिं विकृत व्यवक्तत्ि एि ं

व्यिहार प्रवतमानों के विकास से ह,ै वजनके कारण प्रत्यक्षण, वचन्तन समबन्र्ी कुसमायोवजत प्रवतमान सदिै प्रदवशभत  

होते हैं। 
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DSM-IV 2000 के अनसुार, -‘‘व्यवक्तत्ि विकारी स्थायी व्यापक ियैवक्तक अनभुि एि ं व्यिहार ह ै जो 

सांस्कृवतक मानकों से विचवलत होते हैं, तथा वजसका प्रारमभ वकशोरािस्था या आरवमभक ियस्कािस्था में होता 

ह ैजो परेू समय वस्थर रहता ह ैऔर वजससे दःुख तथा हावन होती ह।ै’’ (Personality disorder is enduring 

subjective experiences and behavior that deviate from cultural standards, are stable through 

time and lead to unhappiness and impairment. -DSM-IV TR 2000)  

 13.3.2. व्यक्तित्व क्तवकृक्तत के मधपदण्ड (Cirteria of Personality Disorder) - मनोिैज्ञावनकों ने 

व्यवक्तत्ि विकृवत की पहचान (identification) के वलए कई तरह के मापदण्डों का उललेख वकया है, जो 

वनमनवलवखत हैं:-  

(1) पहला मापदण्ड यह ह ैवक व्यवक्तत्ि विकृवत िास्ति में कोई गमभीर मानवसक विकृवत नहीं ह।ै यहाूँ अन्य 

विकृवतयों की अपेक्षा बहुत कम विचलन (deviation) दखेा जाता ह।ै  

(2) दसूरी पहचान या कसौिी यह ह ै वक व्यवक्तत्ि विकृवत िाले व्यवक्त के शीलगणु (traits) इस हद तक 

कुसमायोवजत बन जाते हैं, वजसके कारण व्यवक्त के सामावजक व्यिहार तथा व्यिसावयक व्यिहार 

असमायोवजत़ हो जाते हैं।  

(3) तीसरी पहचान यह ह ै वक व्यवक्त के कुसमायोजनात्मक शीलगणु (Maladaptive traits) अपेक्षाकृत 

स्थाई तथा वस्थर बन जाते हैं।  

(4) चौथी पहचान यह ह ै वक व्यवक्तत्ि विकृवत के अन्तगभत असामावजक व्यवक्तत्ि (antisocial 

personality), मनोग्रस्ती-बाध्यता व्यवक्तत्ि (obsessive compulsive personality), आत्ममोही 

व्यवक्तत्ि (narcissistic personality), वस्थर व्यामोही व्यवक्तत्ि (paranoid personality), आवद 

की गणना की जाती ह।ै  

 संयकु्त राष्ट्र अमरेरका में मानवसक विकारों की िगीकृत योजना Diagnostic and Statistical Manual 

of Mental Disorder (DSM) सिाभवर्क प्रचवलत ह ैवजसका प्रथम संस्करण 1952 में उसका संशोर्न 1994 

में DSM-IVTR के रूप में हुआ। तथा इसके अवतररक्त World Health Organization  द्वारा International 

Classification of Diseases (ICD-9 )प्रकावशत हुआ वजसमें समस्त शारीररक एि ंमानवसक रागों एि ंविकारों 

का िणभन ह।ै इसी प्रकार ICD-9 का संशोर्न भी ICD-10 के रूप में हुआ। ICD-10 तथा DSM-IV द्वारा 

रेखांवकत व्यवक्तत्ि विकास के िगीकरण कुछ अन्तरों के साथ लगभग समान हैं। ICD-10 में असामावजक 

(Dissocial) शब्द का प्रयोग वजस व्यवक्तत्ि विकार की व्याख्या के वलये वकया गया ह,ै उसे DSM-IV में समाज-

विरोर्ी (antisocial) कहा गया ह।ै ICD-10 में Anankastic शब्द का प्रयोग DSM-IV के मनोग्रस्तता-बाध्यता 

(Obsessive-compulsive) के वलये वकया गया हैं इसी प्रकार ICD-10 में दवुश्चन्ता (anxious) का प्रयोग 

DSM-IV के पररिवजभत (avoidant) के वलये वकया गया ह।ै ICD-10 में अवस्थर भािना आिगेात्मक प्रकार 

(emotionally unstable impulsive type) की व्याख्या की गई ह,ै जबवक DSM-IV में आत्मप्रेमी 

(narcissistic) तथा वनवष्िय-आिामक (passive-aggressive) प्रकार की व्याख्या की गई ह।ै  

13.3.3 व्यक्तित्व क्तवकधि कध वगीकिण (Classification of Personality Disorder) - 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 242 

 

ICD-10 DSM-IV 

1. व्यामोवहक (Paranoid)  

2. मनोविदवलत (Schizoid) 

3. असामावजक (Dissocial) 

4. अवस्थर भािना (Emotionally instable)   

5. आिगेी प्रकार (Impulsive type) 

6. सीमान्त रेखीय (Border line) 

5. वहस्ट्रीओवनक (Histrionic)                      

7. मनोग्रस्तता-बाध्यता (Anankastic)    

8. दवुश्चन्ता (Anxious)      

9. वनभभर (Dependent)    

10. 9. अन्य (Other)           

1. व्यामोवहक (Paranoid) 

2. मनोविदवलत (Schizoid) 

3.समाजविरोर्ी (Antisocial) 

4. सीमान्त रेखीय (Border Line) 

5.वहस्ट्रीओवनक (Histrionic) 

6.आत्मप्रेही/आत्मप्रेमी (Narcissistic) 

7.मनोग्रस्तताबाध्यता (Obsessivcompulsive) 

8.पररिवजभत (Avoidant) 

9.वनभभर (Dependent) 

10.वनवष्िय-आिामक (Passive aggressive) 

 

संयकु्त राष्ट्र अमरेरका में मानवसक विकारों की िगीकृत योजना Diagnostic and Statistical Manual of 

Mental Disorder (DSM) के अवन्तम संशोर्न DSM-IV TR 2000 में 10 व्यवक्तत्ि विकारों को तीन गचु्छों 

(clusters )में िगीकृत वकया गया ह,ै जो वनमन हैं - 

 

The Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders (currently 

the DSM-IV TR, 2000) lists ten personality disorders, grouped into three 

clusters in Axis II.  

Cluster A (odd or eccentric disorders) 

• Paranoid personality disorder: characterized by irrational suspicions 

and mistrust of others. 

• Schizoid personality disorder: lack of interest in social relationships, 

seeing no point in sharing time with others, anhedonia, introspection. 

http://en.wikipedia.org/wiki/Diagnostic_and_Statistical_Manual_of_Mental_Disorders
http://en.wikipedia.org/wiki/Paranoid_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Schizoid_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Anhedonia
http://en.wikipedia.org/wiki/Introspection
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• Schizotypal personality disorder: characterized by odd behavior or 

thinking. 

Cluster B (dramatic, emotional or erratic disorders) 

• Antisocial personality disorder: a pervasive disregard for the rights of 

others, lack of empathy, and (generally) a pattern of regular criminal 

activity. 

• Borderline personality disorder: extreme "black and white" thinking, 

instability in relationships, self-image, identity and behavior often leading 

to self-harm and impulsivity. 

• Histrionic personality disorder: pervasive attention-seeking behavior 

including inappropriately seductive behavior  

• Narcissistic personality disorder: a pervasive pattern 

of grandiosity,  admiration, characterized by self-importance 

Cluster C (anxious or fearful disorders) 

• Avoidant personality disorder: pervasive feelings of social inhibition 

and social inadequacy, extreme sensitivity to negative evaluation and 

avoidance of social interaction. 

• Dependent personality disorder: pervasive psychological dependence 

on other people. 

• Obsessive-compulsive personality disorder (not the same as obsessive-

compulsive disorder): characterized by rigid conformity to rules, moral 

codes and excessive orderliness. 

13.3.4 िेतुकी (Etiology)-  

व्यवक्तत्ि विकार के कारणों के ज्ञान का विकास बहुत नहीं हो पाया ह,ै कारण वक काफी समय तक तो 

इन्हें विकारों के िगीकरण में शावमल ही नहीं वकया गया था। हम यहॉ मखु्य रूप से जवैिक, मनोिजै्ञावनक 

एि ंसामावजक कारकों पर ही अपने को यहाूँ पर केवन्द्रत करेंग।े  

1. जैक्तवक कधिक- व्यवक्तत्ि विकार में जवैिक कारकों के योगदान के विषय में अमरेरका में 1500 जड़ुिाूँ 

व्यवक्त के जोड़ों पर वकये गये अध्ययन में अच्छा साक्ष्य वमलता ह।ै अध्ययन में पाया गया वक एक यगु्मज 

(Monozygotic) िाले जड़ुिाूँ में बहुयगु्मज (Polyzygotic) की अपेक्षा व्यवक्तत्ि विकार की समभािना 

काफी अवर्क होती ह।ै वजन पररिारों में मनोविदलता की घिना का इवतहास पाया जाता है, उन पररिारों 

में व्यवक्तत्ि विकार होने की समभािना अवर्क होती ह।ै मनोविदलता तथा व्यामोवहक या मनोविदवलत 

http://en.wikipedia.org/wiki/Schizotypal_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Antisocial_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Borderline_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Histrionic_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Attention-seeking
http://en.wikipedia.org/wiki/Narcissistic_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Grandiosity
http://en.wikipedia.org/wiki/Narcissistic_supply
http://en.wikipedia.org/wiki/Avoidant_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Dependent_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Obsessive-compulsive_personality_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Obsessive-compulsive_disorder
http://en.wikipedia.org/wiki/Obsessive-compulsive_disorder
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व्यवक्तत्ि विकार के बीच सहसमबन्र् कम पाया गया। सीमािती (border line) व्यवक्तत्ि विकार के 

पररिार में विषाद की घिना सामान्य रूप से अवर्क पाई गई तथा प्रायः विषाद तथा सीमािती व्यवक्तत्ि 

विकार साथ-साथ पाये जाते हैं। एक यगु्मज िाले जड़ुिाूँ में मनोग्रस्तता-बाध्यता के शीलगणु सामान्य रूप 

से अवर्क पाये जाते हैं।  

2. मनोवैज्ञधक्तनक कधिक- मनोिजै्ञावनक कारकों में फ्रायड के मनोविशे्लषण के वसिान्त की भवूमका महत्ि 

पणूभ ह।ै फ्रायड के अनसुार व्यवक्तत्ि शीलगणु का समबन्र् मनोलौंवगक अिस्थाओ ंके विकास के एक 

अिस्था में वस्थरता से ह ैजो व्यवक्त के िातािरण के साथ परस्पर विया के पररणामस्िरूप व्यवक्तत्ि के 

गणुों में प्रकि होती ह।ै फ्रायड न ेइसके वलए स्िभाि (Character) शब्द का प्रयोग वकया ह,ै उनके अनसुार 

मखुीय स्िभाि िाले व्यवक्त वनवष्िय तथा वनभभर होते हैं, क्योंवक उनकी वस्थरता मखुीय अिस्था में होती 

ह,ै गदुीय स्िभाि िाले व्यवक्त के आन्तररक आिगेों िाले तथा वजद्दी होते हैं। विलहमे रीश (Wilhelm 

Reich) ने व्यवक्त के आन्तररक आिगेों तथा समबन्र्ों में अन्तियैवक्तक दवुश्चन्ता से अपनी सरुक्षा के वलए 

प्रयोग वकये गये विशेष प्रवतरक्षा को स्िभाि किच (Character armor) के रूप में व्याख्या वकया ह।ै  

         मानि व्यिहार विवभन्नता के साथ-साथ जविल भी वलए ह,ै वजससे व्यवक्तत्ि विकार के रोवगयों में 

अन्तवनभवहत कारणों को समझने तथा उनकी वचवकत्सा करने के वलये यह आिश्यक ह ै वक उनकी 

मनोरचनाओ ं को समझा जाये। व्यवक्त अपने जीिन में मनोरचनाओ ं का प्रयोग विशेष अन्तद्वभन्द्वों को 

सलुझाने के वलये करता ह।ै जब मनोरचनायें व्यवक्तत्ि विकास िाले व्यवक्तयों में प्रभािी रूप से कायभ करती 

हैं तब ि े दवुश्चन्ता, विषाद, िोर्, शमभ, अपरार् भािना तथा अन्य भािव्रवृत्त यों को समाप्त करने में 

सहायकता प्रदान करती हैं। व्यवक्तत्ि विकार के रोगी विवभन्न वस्थवतयों में अलग-अलग मनोरचनाओ ंका 

प्रयोग करते हैं। एक रोगी कई मनोरचनायें एक साथ प्रयोग करता ह।ै इन्हीं कारणों स ेव्यवक्तत्ि विकार के 

रोवगयों द्वारा प्रयोग की जा रही मनोरचनाओ ंका अध्ययन करना आिश्यक ह।ै 

3. िधमधक्तजक-िधांस्कृक्ततक कधिक- व्यवक्तत्ि विकास में सामावजक-सांस्कृवतक कारकों की भवूमका 

बहुत स्पष्ट न होते हुये भी महत्ि पणूभ ह।ै बच्चे के व्यवक्तत्ि के विकास के दौरान उनके पालन-पोषण में 

एकरूपता में कमी ियस्कािस्था में विकार उत्पन्न करती ह।ै एक वचन्ताग्रस्त बच्चे का पालन अगर 

वचन्ताग्रस्त माूँ के द्वारा वकया जाता ह ैतो, अपेक्षाकृत उस बच्चे के वजसका पालन एक शान्त और सौमय 

माूँ के द्वारा वकया गया ह,ै उनमें व्यवक्तत्ि विकार के वलए अवत संिदेनशील होता ह।ै ऐसी संस्कृवत, वजसमें 

आिामकता होती हैं, बच्चे में परोक्ष रूप से व्यवक्तत्ि विकार उत्पन्न करने में योगदान करती ह ैसामावजक 

िातािरण की भवूमका भी इस प्रकार के विकारों में महत्ि पणूभ स्थान रखती ह।ै  

13.3.5 व्यक्तित्व क्तवकृक्तत के प्रकधि (Type of Personality Disorder): 

व्यवक्तत्ि विकृवत के कई प्रकार हैं, वजनमें  से हम वजन व्यवक्तत्ि विकृवत का िणभन विस्तार से करेंग,े ि ेह ै

- वस्थर व्यामोही व्यवक्तत्ि विकृवत (paranoid personality disorder), वस्कीजोआइड व्यवक्तत्ि 

विकृवत (schizoid personality disorder), सीमान्त रेखीय (Border Line), तथा 

आत्मप्रेही/आत्मप्रेमी (Narcissistic)।  

13.4. व्यधमोक्तिक व्यक्तित्व क्तवकधि (PARANOID PERSONALITY DISORDER)- 
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व्यामोवहक व्यवक्तत्ि विकार की विशषेता यह होती ह ैवक इसमें व्यवक्त लमबे समय से दसूरे लोगों के प्रवत संदहेी 

एि ंअविश्वासी होता ह।ै ि ेसोचते ह ैवक दसूरे लोग इन्हें हावन पहुूँचा सकते हैं। ि ेअपनी भािनाओ ंके उत्तरदावयत्ि 

को अस्िीकर कर दसूरों पर थोप दतेे हैं। अक्सर ि े आिोवशत, वचड़वचड़े एि ं नाराज़ वदखते हैं। जनसंख्या में 

व्यामोवहक व्यवक्तत्ि विकास की व्यापकता 0.5 से 2.5 प्रवतशत ह।ै मनोविदलता के रोवगयों के समबवन्र्यों में 

इसकी घिना काफ़ी अवर्क पाई जाती ह।ै DSM-IV में नैदावनक मापदण्ड वनमन प्रकार वदया गया ह-ै  

व्यधमोक्तिक व्यक्तित्व क्तवकधि कध नैदधक्तनक मधपदण्ड (DSM-IV Diagnostic Criteria for Paranoid 

Personality Disorder): 

 (अ) दसूरों के वलये व्यापक अविश्वास एि ंसंदहे होता ह,ै जसैे वक उनके उद्दशे्यों को द्वषेपणूभ/अवहतकर रूप 

में प्रस्ततु करते हैं, शरुूआत आरवमभक व्यस्कािस्था से होती ह ैऔर कई संदभों में उपवस्थत होती ह ैजो वनमन में 

से कम से कम चार या अवर्क होना चावहये-  

1. वबना समवुचत आर्ार के यह संदहे वक दसूरी लोग उनका शोषण, हावन या र्ोखा कर रह ेहैं। 

2. वमत्रों या सहयोवगयों के विश्वास या भवक्त के बारे में अनवुचत संदहे में विचार-मग्न।   

3. अनािश्यक डर के कारण दसूरों पर विश्वास में अवनच्छा, वक सचूनाओ ंका उसके विरूि द्वषेपणूभ प्रयोग वकया 

जायेगा।  

4. सौमय (Benign) विप्पवणयों या घिनाओ ंमें छुपे हुये अथभ या आशवंकत अथभ खोजना/पढ़ना।  

5. दरुाग्रही दभुाभि रखना।  

6. अपने चररत्र अथिा सममान पर हमला दखेना जो अन्य को स्पष्ट नहीं होते हैं और तरुन्त ही गसु्से में प्रवतविया 

या प्रत्यािमण करते हैं।  

7. अपने जीिन साथी के चररत्र के वलये वबना वकसी औवचत्य के अथिा अवििकेपणूभ शकंा का भाि।  

13.4.2  लक्षण(Symptoms): 

व्यामोवहक व्यवक्तत्ि विकार के व्यवक्तयों में व्यापक एि ं अनािश्यक रूप से दसूरे व्यवक्तयों की वियाओ ं को 

खतरनाक समझने की प्रव्रवृत्त  होती ह।ै यह आरवमभक ियस्कािस्था में प्रारमभ होता ह ैतथा विवभन्न सन्दभाभेेें 

में पररलवक्षत होते हैं। ि ेअपने वमत्रों या सहयोवगयों के विश्वसनीयता या भवक्त को वबना वकसी समवुचत औवचत्य 

के वििावदत बना देते हैं। ऐसे व्यवक्त विकृत रूप से विद्वेषपूणभ होते हैं तथा अकारण ही अपने जीिनसाथी की 

िफादारी पर शक करने लगते हैं। इस विकार के व्यवक्त अपनी भािनाओ ं को प्रदवशभत करने हते ु प्रके्षपण 

(projection) मनोरचना का प्रयोग करते हैं। संदभभ (reference) के विचार इनके सामान्य लक्षण हैं। इस विकार 

के व्यवक्त की भािनायें बावर्त होती हैं तथा ये असांिवेगक प्रतीत होते हैं।  

सामावजक वस्थवतयों में व्यामोवहक व्यवक्तत्ि विकार के व्यवक्त व्यिसावयक जसेै एि ंकुशल प्रतीत होते   हैं, परन्त ु

अक्सर ि ेदसूरों में डर या अन्तद्वभन्द्व उत्पन्न कर दतेे हैं।  

अन्तरीय वनदान (Differential Diagnosis) - व्यामोवहक व्यवक्तत्ि विकार का विभदे वकसी वस्थर व्यामोह की 

अनपुवस्थवत में व्यामोवहक विकार से वकया जा सकता ह।ै व्यामोवहक मनोविदलता विकार के व्यवक्त के विपरीत 

व्यवक्तत्ि विकार के व्यवक्त में आकारगत विचार विकृवत नहीं पायी जाती ह।ै  

13.4.3 उपचधि (Treatment): 
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 a) मनोउपचधि (Psychotherapy)- इस विकार के उपचार के वलए मनोउपचार सबसे अवर्क उपयकु्त 

ह।ै इस विकार के उपचार में वचवकत्सक को यह ध्यान रखना चावहये वक घवनष्ठता का विश्वास एि ंसहनशीलता ही 

इस विकार के रोवगयों में विशषे परेशानी का कारण होता ह।ै व्यवक्तगत मनोउपचार में वचवकत्सकों को परूी तरह 

पेशिेर (professional) होने की आिश्यकता ह।ै व्यामोवहक रोवगयों में समहू मनोउपचार बहुत लाभदायक नहीं 

होता ह।ै समहू मनोउपचार का प्रयोग उनमें सामावजक वनपणुता बढ़ाने तथा उनके संदहेात्मक व्यिहार को कम करन े

के वलये वकया जा सकता ह।ै 

 कभी-कभी व्यामोवहक व्यवक्तत्ि विकार के रोगी काफ़ी खतरनाक हो जाते हैं, वजससे वचवकत्सक को 

अपनी वियाओ ंमें काफी सतकभ  एि ंवनयवन्त्रत रहने की आिश्यकता होती ह।ै व्यामोवहक आरोपों को िास्तविक 

परन्त ुसौमय/नम्र तरीके से सलुझाना होता ह।ै  

b) औषक्तध उपचधि (Drug therapy) - औषवर् उपचार रोगी की वचन्ता तथा अशावन्त कम करने के वलए 

वकया जाता ह।ै अवर्कतर घिनाओ ंमें डायवजपाम( Dizepam )से ही काम चल जाता ह।ै गमभीर अशावन्त एिं 

व्यामोवहक वचन्तन की दशा में हलेोपेररडाल (Heloperidol) जसैे एन्िीसाइकोविक औषवर् का प्रयोग कम मात्रा 

में करना होता ह।ै  

13.5. मनोक्तवदक्तलत व्यक्तित्व क्तवकधि (SCHIZOID PERSONALITY DISORDER)- 

          मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार का वनदान उन व्यवक्तयों में वकया जाता है, वजनमें लमबे समय से सामावजक 

प्रत्याहार के लक्षण वमलते हैं। ये व्यवक्त आपसी समबन्र्ों में भािनाओ ंकी सीवमत अवभव्यवक्त करते हैं तथा समाज 

में अलग-थलग रहते हैं ये उद्दशे्हीन जीिन व्यतीत करते हैं। मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार की व्यापकता बहुत स्पष्ट 

नहीं ह,ै परन्त ुअनमुानतः लगभग 7.5 प्रवतशत व्यापकता वमलती ह।ै इस विकार का अनपुात मवहला एि ंपरुुष के 

वलये 1 से 2 का होता ह।ै DSM-IVTR के अनसुार मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार के नैदावनक मापदण्ड वनमन ह-ै  

13.5.1 मनोक्तवदक्तलत व्यक्तित्व क्तवकधि के नैदधक्तनक मधपदण्ड (DSM-IV TR Diagnostic 

Personality Disorder)- 

(अ) सामावजक समबन्र्ों से व्यापक तिस्थता तथा अन्तियैवक्तक विन्यासों (interpersonal setting) में 

भािों की अवभव्यवक्त बावर्त होती ह,ै आरवमभक ियस्कािस्था में प्रारमभ होती हैं तथा विवभन्न सन्दभों में उपवस्थत 

होती ह ैजसैा वक वनमन में से कम से कम चार या अवर्क होना चावहये-  

1. अन्तरंग समबन्र्ों की न तो इच्छा होती ह ैऔर न तो आनन्द ही ले पाते हैं, इसमें पररिार का अगं होना भी  

    सवममवलत ह।ै  

2. लगभग हमेशा एकान्त के कायों का चनुाि करते हैं।  

3. वकसी दसूरे के साथ यौन समबन्र्ों का अनभुि करने में बहुत कम रुवच लेते हैं।  

4. कुछ वियाओ ंमें ही आनन्द अनभुि करते हैं।  

5. वनकि समबवन्र्यों के अवतररक्त अन्तरंग वमत्रों या विश्वासपात्रों की कमी होती ह।ै  

6. दसूरों की प्रशसंा या आलोचना में उदासीन वदखते हैं।  

7. भािात्मक उदासीनता, तिस्थता या कुवण्ठत भाििवृत्त प्रदवशभत करते हैं।  
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(ब) मनोविदलता, मनोविवक्षप्तता के लक्षणों के साथ मनोदशा विकार या अन्य मनोविवक्षप्तता विकार के दौरान 

अलग से उत्पन्न नहीं होते तथा समान्य वचवकत्सकीय वस्थवतयों के प्रभािों से होते हैं सीर् ेदवैहक कारणों से नहीं 

होते ।  

13.5.2 लक्षण (Symptom)- 

       मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार िाले व्यवक्त उदासीन और एकान्तवप्रय होते हैं तथा जीिन की दवैनक घिनाओ 

में कोई रुवच नहीं लेते हैं। ि ेशान्त, उदासीन, एकान्तवप्रय तथा असामावजक वदखाई दतेे हैं। अपने जीिन को ि ेकम 

से कम आिश्यकताओ ंमें चलाते हैं। उनका यौन जीिन कलपनाओ ंमें होता ह।ै परुुष वििाह नहीं करते हैं क्योंवक 

ि ेअन्तरंगता प्राप्त करने में अक्षम होते हैं, मवहलायें वनवष्िय रूप से आिामक परुुष जो वििाह करना चाहते हैं, स े

वििाह को राज़ी हो सकती हैं। मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार के व्यवक्त सामान्यतः सीर्े अपने िोर् को अवभव्यक्त 

करने में अक्षम होते हैं। यद्यवप ये व्यवक्त अपने में उलझ ेतथा वदिास्िप्न में खोये होते हैं वफर भी उनमें िास्तविकता 

पहचानने की सामान्य क्षमता होती ह,ै उनके अकेले होने के कारण ये लोग िास्ति में मलू तथा रचनात्मक विचार 

द ेसकते हैं।  

अन्तिीय क्तनदधन(Differential Diagnosis)- मनोविदलता के रोवगयों तथा मनोविदलता जसैा व्यवक्तत्ि 

विकार के विपरीत मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार के रोवगयों के समबन्र्ों में मनोविदलता नहीं पायी जाती ह।ै 

मनोविदलता के रोवगयों की भाूँवत इनमें वचन्तन विकार या व्यामोवहक वचन्तन नहीं पाया जाता ह।ै मनोविदलता जैसे 

व्यवक्तत्ि विकार तथा मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार में मखु्य अन्तर यह ह ै वक मनोविदलता जसेै रोगी में 

मनोविदवलता के रोवगयों के समान ही प्रत्यक्षीकरण, वचन्तन, व्यिहार तथा समप्रेषण की विवचत्रता पाई जाती ह।ै  

13.5.3 उपचधि (Treatment)-   

a) मनोउपचधि (Psychotherapy)- मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार के रोवगयों की वचवकत्सा भी व्यामोवहक 

व्यवक्तत्ि विकार के समान ही ह।ै इन प्रकार के व्यवक्तत्ि विकार के रोवगयों की आत्मविशे्लषण की प्रव्रवृत्त  

मनोवचवकत्सक की अपेक्षाओ ंके समान होती ह।ै जसेै ही रोगी में मनोवचवकत्सक के प्रवत विश्वास उत्पन्न होता ह ै

रोगी अपनी कलपनाओ,ं कालपवनक वमत्रों तथा डर के विषय में वचवकत्सक को बता दतेा ह।ै  

 समहू मनोउपचार के दौरान इस विकार का रोगी लमबे समय तक चपु रहता ह।ै वचवकत्सक को समहू के 

अन्य सदस्यों के द्वारा रोगी के चपु रहने की प्रव्रवृत्त  के वलए उस पर वकये गये आिमण से उसे बचाना होता ह।ै  

b) औषक्तध उपचधि (Drug therapy)-  मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार के कुछ रोवगयों को मनोविवक्षप्तता रोर्ी 

(antipsychotic) तथा मनोउत्तजेक (psychostimulants) औषवर् से लाभ होता ह।ै अन्तियैवक्तक दवुश्चन्ता को 

कम करने के वलये बेन्जीडावजवपन (benzodiazepines) का प्रयोग करते ह।ै  

13.6. िीमधवती व्यक्तित्व क्तवकधि (BORDERLINE PERSONALITY DISORDER)- 

 सीमािती व्यवक्तत्ि विकार के रोगी मनःस्ताप एि ंमनोविवक्षप्तता के बीच के सीमान्त (border) पर होते 

हैं तथा उनकी विशेषता सामान्यतः अवस्थर भािव्रवृत्त , मनोदशा, व्यिहार, पदाथभ समबन्र् (object relation) तथा 

आत्म-र्ारणा होती ह।ै ICD-10 में इस विकार के वलए अवस्थर भािना व्यवक्तत्ि विकार (emotionally 

unstable personality disorder) नाम का प्रयोग वकया गया ह।ै  DSM-IV TR के अनसुार यह विकार 

प्रारवमभक व्यस्कािस्था में आरमभ होता ह ैतथा वनमन मापदण्डों में से कम से कम पाूँच उपवस्थत होनें चावहये-  
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13.6.1 िीमधवती व्यक्तित्व क्तवकधि के नैदधक्तनक मधपदण्ड (DSM-IV TR Diagnostic Criteria for 

Borderline Personality Criteria) 

(अ) अन्तियैवक्तक समबन्र्ों, आत्म-र्ारणा तथा भाििवृत्त में व्यापक अवस्थरता का प्रवतमान तथा आरवमभक 

ियस्कािस्था से प्रारमभ स्पष्ट आिगेता (impulsivity) तथा विवभन्न सन्दभों में उपवस्थत होता ह ैजसैा वक वनमन 

में से कम से कम पाूँच या अवर्क होना चावहये- 

1. िास्तविक या कालपवनक अकेलापन से बचने के वलए उग्र प्रयास (आत्मघातकता या आत्म-विकृत व्यिहार 

को सवममवलत न वकया जाये) ।  

2. अवस्थर तथा तीव्र अन्तियैवक्तक समबन्र् वजसकी विशषेता आदशीकरण (idealization) तथा अिमलूयन के 

बीच एकान्तरण (alternating) होती ह।ै  

3. अवभज्ञान बार्ा स्पष्टतः तथा वनरन्तर अवस्थर आत्म-र्ारणा।  

4. कम से कम दो क्षेत्रों में आिगेता जो समभितः आत्म-क्षवत िाले होते हैं उदाहरण-खचीलापन, यौन, द्रव्य 

दरुुपयोग (drug abuse) आवद।  

5. बार-बार आत्मघाती व्यिहार, मदु्रा या र्मकी या आत्म विकृत व्यिहार।  

6. मनोदशा की स्पष्ट प्रवतविया के कारण भािात्मक अवस्थरता (तीव्र-वडस्फोररया की घिना, वचड़वचड़ापन या 

दवुश्चन्ता, सामान्यतः कुछ घण्िे का होता ह)ै ।  

7. खालीपन की वचरकावलक अनभुवूत।  

8. असंगत, तीव्र िोर् वनयन्त्रण में कवठनाई (बार-बार वमजाज़ वदखाना, बराबर िोर्, बार बार झगड़ा)। 

9. क्षवणक, प्रवतबल समबन्र्ी व्यामोवहक विचारर्ारा या गमभीर वियोजनात्मक लक्षण।  

13.6.2 लक्षण (Symptom)-  

 सीमािती व्यवक्तत्ि विकार के व्यवक्त अवर्कतर हमेशा ही संकि की वस्थवत में वदखते हैं। उद्ववेलत मनोदशा 

सामान्य रूप से पायी जाती ह।ै एक समय पर रोगी वििाद वप्रय (argumentative) हो सकते हैं दसूरे समय विषादी 

तथा बाद में कोई अनभुवूत न होने की वशकायत कर सकते हैं। रोगी में पणूभ मनोविवक्षप्तता के स्थान पर कम अिवर् 

की मनोविवक्षप्तता की घिनायें हो सकती ह ैतथा इन रोवगयों के मनोविवक्षप्तता के लक्षण अवर्कतर हमशेा सीमाबि, 

क्षवणक या संदहेास्पद होते हैं। सीमािती व्यवक्तत्ि विकार िाले व्यवक्तयों के व्यिहार काफी अननमुये 

(unpredictable) और उनकी उपलवब्र् शायद ही उनकी क्षमताओ ंके अनसुार होती ह।ै 

 इस प्रकार के व्यवक्तत्ि विकार के रोवगयों का अन्ियैवक्तक समबन्र् उलझा हुआ होता ह ैक्योंवक ि ेवनभभर 

तथा शत्रतुा अनुभि करते हैं। ये रोगी कभी अपनी कलाई काि लेते हैं या दसूरों से सहायता प्राप्त करने के वलए अन्य 

प्रकार की आत्म-विकृवत उत्पन्न कर लेते हैं, ि ेवजससे काफी अन्तरंग होते हैं उन पर ही वनभभर करते हैं तथा जब 

कुवण्ठत होते हैं तो ि ेअपने वमत्र के प्रवत बहुत िोर् अवभव्यक्त करते हैं। इस विकार के व्यवक्त अकेला होना सहन 

नहीं कर सकते। ि ेअक्सर खालीपन का वचरकावलक अनभुवूत की वशकायत करते हैं।  

 अवर्कांश मनोवचवकत्सक इस बात से सहमत होते हैं वक ये रोगी तावकभ क, क्षमताओ ंसे सामान्य होते हैं। 

इस प्रकार के रोगी अपने अन्तियैवक्तक समबन्र्ों को वबगाड़ लेते हैं।  
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 अन्तिीय क्तनदधन (Differential Diagnosis)- सीमािती व्यवक्तत्ि विकार के रोगी में लमबे 

मनोविवक्षप्तता की घिना, वचन्तन विकार एि ंमनोविदलता के अन्य लक्षण की कमी के आर्ार पर मनोविदलता से 

अन्तर वकया जा सकता ह।ै इस विकार के रोगी में प्रायः खालीपन की अनभुवूत और कम समय की मनोविवक्षप्तता 

की घिनायें होती हैं।  

13.6.3 उपचधि (Treatment): 

a)  मनोउपचधि (Psycho therapy)- -सीमािती व्यवक्तत्ि विकार के रोवगयों के उपचार के वलए मनोउपचार 

वचवकत्सकों के पसन्दीदा उपचार ह।ै वजसमें औषवर् उपचार जोड़ दनेे पर काफी अच्छे पररणाम वमलते हैं। 

मनोउपचार में रोगी काफी आसानी से प्रवतगमन करते ह,ै आिगेों को वनकालते हैं, अवस्थरता या वस्थर नकारात्मक 

या सकारात्मक अन्यारोपण (transference) वदखाते हैं। जब वचवकत्सक इस बात से अनवभज्ञ होता ह ैवक रोगी 

अचेतन स्तर पर उन्हें एक विशषे व्यिहार करने के वलए बाध्य करने का प्रयास कर रहा ह ैउस समय प्रक्षेपण 

तादात्मीकरण (projection identification) प्रवतअन्यारोपण ( countertransference) उत्पन्न करता ह।ै 

विखवण्डत रोगी में विखवण्डत मनोरचनायें मनोवचवकत्सक और अन्य लोगों के वलए कभी प्रेम या घणृा उत्पन्न 

करती हैं। रोगी में आिगेों, िोर् तथा आलोचना (criticism) और बवहष्करण (rejection) के प्रवत संिदेनशीलता 

में कमी को वनयवन्त्रत करने के वलये वचवकत्सक व्यिहार वचवकत्सा का प्रयोग करते हैं। सामावजक वनपणुता प्रवशक्षण 

के वलये िीवडयों िेप आवद का प्रयोग करते हैं जो रोगी को इस बात के वलए सक्षम बनाता ह ैवक िह दखेें वक उसकी 

वियायें वकस प्रकार दसूरों को प्रभावित करती ह ैऔर इस प्रकार अपने अन्तिैंयवक्तक व्यिहार में सरु्ार लाये।  

 इस विकार के रोगी अक्सर वचवकत्सालय में अवर्क ठीक होते हैं क्योंवक िहॉ व्यवक्तगत तथा समहू 

मनोउपचार के साथ व्यािसावयक तथा मनोरंजन वचवकत्सा की सवुिर्ा उपलब्र् होती ह।ै इसके अवतररक्त उनके 

वचवकत्सा उपचार के वलए प्रवशवक्षत स्िाफ भी उपलब्र् रहता ह।ै  

2. औषक्तध उपचधि (Drug therapy) - औषवर् उपचार व्यवक्तत्ि के विशेष लक्षणों के वलए काफी उपयोगी 

होता ह।ै एन्िीसाइकोविक रोगी की शत्रतुा और अलपकालीन मनोविवक्षप्तता की घिना में प्रयोग करते ह।ै विषादरोर्ी 

औषवर्याूँ वििादी मनोदशा में सरु्ार लाती ह।ै बेन्जोडाय -वजवपन विशषे रूप से दवुश्चन्ता और विषाद में मदद करती 

ह।ै  

13.7. आत्ममोिी व्यक्तित्व क्तवकधि (NARCISSISTIC PERSONALITY DISORDER)- 

 आत्मोही व्यवक्तत्ि विकृवत से ग्रस्त व्यवक्त में आत्म-महत्ि, तथा िेष्ठता की प्रबल भािना होती ह।ै इनमें 

महानता, उपलवब्र्यों का अवतरंजन, तथा िेष्ठता की प्रबल भािना होती ह।ै ये अत्यवर्क उदण्ड ि महत्िाकांक्षी 

होते हैं। स्ियं में मौजदू विकृवतयों को स्िीकार नहीं करते, इसवलए ि ेउपचार के वलए तैयार भी नहीं होते हैं। नीचें 

प्रस्ततु लक्षणों में से यवद उनमें न्यनूतम पांच विशषेताए ंहैं तो उन्हें इस विकृवत में रखा जायेगा।  

13.7.1 आत्ममोिी व्यक्तित्व क्तवकृक्तत के नैदक्तनक लक्षण (DSM-IV TR Clinical Features of 

Narcissistic Personality Disorder) 

1. आत्म-महत्ि, तथा िेष्ठता की प्रबल भािना।  

2.  महानता, उपलवब्र्यों का अवतरंजन। 

3.  शवक्त, सफलता एि ंसौन्दयभ के वदिा स्िप्न में खोये रहते हैं। 
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4.  दसूरों से प्रशसंा, र्न तथा लाभ (favour) अवर्क चाहते हैं। 

5. उपलवब्र् से ओतप्रोत भािना, दसूरों से अपने वलये विशेष व्यिहार ि अनपुालन (compliance) की उममीद 

करना। 

6.  दसूरों से ईष्याभ करते हैं, उनका फायदा उठाते ह।ै 

7.  अन्य लोगों के साथ सहानभुवूत की कमी होती ह।ै 

8.  अत्यवर्क महत्िाकांक्षी होते हैं।  

9.  उदण्डता (Arrogance) भी अवर्क पाई जाती । 

13.7.2 उपचधि (Therapy)- 

विशेषज्ञों का मत ह ैवक आत्मोही व्यवक्तत्ि का स्िरूप ऐसा होता ह ै वक िह अपने आप में वकसी भी तरह की 

वचवकत्सा का विरोर्ी करता ह।ै ऐसे लोग यह मानने के वलए तैयार नहीं होते हैं वक उनमें कुछ असामान्यताएूँ हैं 

वजनका उपचार करना आिश्यक ह।ै यही कारण ह ैवक भाईलैन्ि (Whilent) ने यह सझुाि वदया ह ैवक ऐसे लोगों 

का उपचार बाहरी रोगी के रूप में नहीं करना चावहए बवलक इनका उपचार कुछ खास-खास पररवस्थवत जसेै सरु्ारगहृ 

आवद में रखकर करना चावहए जहॉ ंऐसे लोगों के व्यिहारों में उदडंता कम हो जाती ह ैऔर ि ेवचवकत्सा के साथ 

बहुत हद तक सहयोग भी करते हैं। लीमनै तथा मलुभे (Liman & Mulbhe) ने परािलमबी व्यवक्तत्ि का िणभन 

वकया ह ैवजसमें उन्होंने दो तरह की बातों को ऐसे रोगी के उपचार में महत्िपूणभ बतलाया ह।ै पहली बात तो यह ह ै

वक रोवगयों को प्रारंभ में ही बतला दनेा चावहए वक वचवकत्सा की अिवर् थोड़ी होगी तथा दसूरी बात यह ह ैवक ि े

उनकी वजन्दगी चलाने का उत्तदावयत्ि नहीं लेने जा रह ेह।ै इन बातों को बतलाकर यवद उन्हें वचवकत्सीय सत्र वदया 

जाता ह,ै तो यह काफी लाभकर वसि होता ह।ै 

13.8. िधिधांश 

  -व्यवक्तत्ि विकार स्थायी ियैवक्तक अनभुि एि ंव्यिहार ह ैजो सांस्कृवतक मानकों से विचवलत होते हैं, कठोरता 

से व्यापक होता ह,ै वजसका प्रारमभ वकशोरािस्था या आरवमभक ियस्कािस्था में होता ह ैजो परेू समय वस्थर रहता 

ह ैऔर वजससे दःुख तथा हावन होती ह।ै 

  -ICD-10 तथा DSM-IV द्वारा रेखांवकत व्यवक्तत्ि विकास के िगीकरण कुछ अन्तरों के साथ लगभग समान 

हैं। ICD-10 में असामावजक (Disocial) शब्द का प्रयोग वजस व्यवक्तत्ि विकार की व्याख्या के वलये वकया गया 

ह,ै उसे DSM-IV में समाज-विरोर्ी कहा गया ह।ै ICD-10 में anxious शब्द का प्रयोग DSM-IV के 

मनोग्रस्तता-बाध्यता के वलये वकया गया हैं इसी प्रकार ICD-10 में दवुश्चन्ता (anxious) का प्रयोग DSM-IV के 

पररिवजभत के वलये वकया गया ह।ै ICD-10 में अवस्थर भािना आिगेात्मक प्रकार व्याख्या की गई ह,ै जबवक 

DSM-IV में आत्मप्रेमी तथा वनवष्िय-आिामक  प्रकार की व्याख्या की गई ह।ै  

  -व्यवक्तत्ि विकृवत के कई प्रकार हैं, ि ेहैं- वस्थर व्यामोही व्यवक्तत्ि विकृवत, वस्कीजोआइड व्यवक्तत्ि विकृवत, 

सीमान्त रेखीय, तथा आत्मप्रेही/आत्मप्रेमी । 

  -व्यामोवहक व्यवक्तत्ि विकार में व्यवक्त लमबे समय से दसूरे लोगों के प्रवत संदहेी एि ंअविश्वासी होता ह।ै ि ेसोचते 

हैं वक दसूरे लोग इन्हें हावन पहुूँचा सकते हैं। ि ेअपनी भािनाओ ंके उत्तर दावयत्ि को अस्िीकर कर दसूरों पर थोप 

दतेे हैं। ि ेअपनी भािनाओ ंके उत्तर दावयत्ि को अस्िीकार कर दसूरों पर थोप दतेे हैं। 
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  - मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार में लमबे समय से सामावजक प्रत्याहार के लक्षण वमलते ह।ै ये व्यवक्त आपसी 

समबन्र्ों में भािनाओ ंकी सीवमत अवभव्यवक्त करते हैं तथा समाज में अलग-थलग रहते हैं ये उद्दशे्यहीन जीिन 

व्यतीत करते हैं। 

 -सीमािती व्यवक्तत्ि विकार के रोगी मनःस्ताप एि ंमनोविवक्षप्तता के बीच के सीमान्त पर हाते ह ैतथा उनकी 

विशेषता सामान्यतः अवस्थर भाििवृत्त, मनोदशा, व्यिहार, पदाथभ समबन्र् तथा आत्म-र्ारणा होती ह।ै 

  -आत्मोही व्यवक्तत्ि विकृवत से ग्रस्त व्यवक्त में आत्म-महत्ि, तथा िेष्ठता की प्रबल भािना होती ह।ै इनमें महानता, 

उपलवब्र्यों का अवतरंजन, तथा िेष्ठता की प्रबल भािना होती ह।ै ये अत्यवर्क उदण्ड ि महत्िाकांक्षी होते हैं। 

स्ियं में मौजदू विकृवतयों को स्िीकार नहीं करते, इसवलए ि ेउपचार के वलए तैयार भी नहीं होते हैं। 

13.9. शब्दधवली 

वस्थर व्यामोह - वबना समवुचत आर्ार के दसूरे लोगों के प्रवत संदहेी एि ंअविश्वास रखना। 

मनोविदवलत  व्यवक्तत्ि - सामावजक समबन्र्ों से व्यापक तिस्थता तथा अन्तियैवक्तक विन्यासों  में भािों की 

अवभव्यवक्त । 

आत्मोही व्यवक्तत्ि - आत्म-महत्ि, महानता, उपलवब्र्यों तथा िेष्ठता की प्रबल भािना से ग्रस्त व्यवक्त ।  

व्यवक्तत्ि विकृवत -का तात्पयभ व्यवक्त के सामावजक तथा व्यािसावयक व्यिहारों की गड़बड़ी ह।ै व्यवक्त में कुछ ऐसे 

कुसामायोजी शीलगणु का होना वजनके कारण उसके सामावजक व्यिहार तथा/अथिा व्यिासावयक व्यिहार 

गड़बड़ बन जाते हैं।  

सीमािती व्यवक्तत्ि विकार - रोगी मनःस्ताप एि ंमनोविवक्षप्तता के बीच के सीमान्त पर हाते ह।ै 

13.10. अभ्यधि प्रश्न - 

1.वभन्न-वभन्न शीलगणुों ि प्रकारों का एक ऐसा गत्यात्मक संगठन होता ह ैवजसके कारण व्यवक्त का व्यिहार तथा 

विचार वकसी भी िातािरण में अपने ढंग का अथाभत अपिूभ होता ह ै........................ कहलाता ह।ै 

2......................... का तात्पयभ अत्यवर्क गहरे, दृढ़, अपअनकूुवलत विचार एि ंव्यिहार प्रवतरूपों से ह ैजो व्यवक्त 

के जीिन में शरुू से अन्त तक बने रहते हैं। 

3. ICD-10 में ............. शब्द का प्रयोग DSM-IV के मनोग्रस्तता-बाध्यता के वलये वकया गया हैं। 

4. ...................... व्यवक्तत्ि विकार के विशेषता होती ह ैवक इसमें व्यवक्त लमबे समय से दसूरे लोगों के प्रवत संदहेी 

एि ंअविश्वासी होता ह।ै 

5. .........................व्यवक्तत्ि विकार के रोगी मनःस्ताप एि ंमनोविवक्षप्तता के बीच के सीमान्त पर होते ह।ै 

 उिि- 

1.  व्यवक्तत्ि   2.  व्यवक्तत्ि विकृवत   3.anankastik  

4.   व्यामोवहक व्यवक्तत्ि  5.  सीमािती व्यवक्तत्ि विकार 

13.11. िन्दभु ग्रन्थ िूची - 

1. उच्चतर नैदावनक मनोविज्ञान-अरूण कुमार वसंह- मोतीलाल बनारसी दास, पिना 

2. आर्वुनक असामान्य मनोविज्ञान अरूण कुमार वसंह- मोतीलाल बनारसी दास, वदलली 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 252 

 

3. आर्वुनक असामान्य मनोविज्ञान आर एन वसंह, अजंमु कुरेशी, शभुार् भारद्वाज, अग्रिाल पवब्लकेशन, 

आगरा 

4. मनोविकृवत विज्ञान-विनती आनन्द एि ंिीिास्ति- मोतीलाल बनारसी दास, वदलली 

5. मनोविकृवत विज्ञान-अजय कुमार िीिास्ति-विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा 

 

13.12. क्तनबांधधत्मक प्रश्न - 

1. व्यवक्तत्ि विकार से आप क्या समझते हैं? व्यवक्तत्ि विकृवत के मापदण्डों का िणभन करें। 

2. व्यवक्तत्ि विकार का िगीकरण एि ंहतेकुी पर प्रकाश डावलए। 

3. मनोविदवलत व्यवक्तत्ि विकार के नैदावनक मापदण्ड तथा लक्षणों का िणभन करें। 

4. व्यामोवहक व्यवक्तत्ि विकार के नैदावनक मापदण्ड तथा उपचार का िणभन करें। 

5. वनमनवलवखत पर संवक्षप्त विप्पणी वलखें: 

 (अ)  सीमािती व्यवक्तत्ि विकार (ब)  आत्ममोही व्यवक्तत्ि विकृवत 
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इकधई14. मनोस्नधयु क्तवकृक्तत के कधिण एवां उपचधि: क्तचांतध, दुभीक्तत, मनोग्रस्ततध बधध् यतध 

क्तवकृक्तत, रूपधांति क्तिक्तस्ट्रयध एवां मनोक्तवच् छेदी क्तवकृक्तत (Causes & Treatment of 

Psychoneuroses: Anxiety, Phobia, Obsessive Compulsive Disorder, Conversion 

Hysteria and Dissociative Disorder) 

इकधई िांिचनध  

14.1 प्रस्तािना 

14.2 उद्दशे्य 

14.3 मनस्ताप 

        14.3.1   मनस्ताप का निीन िगीकरण 

14.4    सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत 

        14.4.1    अथभ 

        14.4.2    लक्षण 

        14.4.3    कारण 

        14.4.4    उपचार 

14.5   दभुीवत मनस्ताप  

        14.5.1 अथभ 

        14.5.2 लक्षण 

        14.5.3 प्रकार 

        14.5.4 कारण 

        14.5.5 उपचार   

14.6     मनोग्रस्तता बाध्यता विकृवत 

          14.6.1 अथभ 

          14.6.2 प्रकार 

          14.6.2.1 मनोग्रस्तता 

 14.6.2.2 बाध्यता 

        14.6.3 नैदावनक लक्षण 

         14.6.4 कारण 

       14.6.5 उपचार 
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        14.7.2 लक्षण 
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        14.7.4 उपचार   

14.8 मनोविच्छेदी विकृवत 

 14.8.1    अथभ 

            14.8.2    प्रकार  

                     14.8.2.1  मनोविच्छेदी स्मवृतलोप 

          14.8.2.2  मनोविच्छेदी आत्मविस्मवृत  

          14.8..2.3 मनोविच्छेदी पहचान विकृवत 

          14.8.2.4 व्यवक्तत्ि लोप विकृवत 

          14.8.2.5 अन्यत्र न िवणभत मनोविच्छेदी विकृवत 

             14.8.3 कारण  

             14.8.4 उपचार 

14.9 सारांश 

14.10   शब्दािली 

14.11   अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

14.12   संदभभ ग्रन्थ सचूी 

14.13   वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

14.1 प्रस्तधवनध 

मनस्ताप एक ऐसा शब्द ह ैवजसका प्रयोग उन व्यिहार िगों के वलये वकया जाता ह ैजो अनवुिया प्रकि करने के 

पारमपररक तरीकों स ेविचवलत होते हैं। जब यही विचलन अवर्क तीव्र हो जाता ह ैतो मनोविवक्षवप्त (psychotic) 

शब्द का प्रयोग वकया जाता ह।ै DSM.IVTR में ‘मनस्ताप’(neuroses)नामक नैदावनक िगभ ( diagnostic 

class)का प्रयोग नहीं वकया गया ह ै, न लक्षणों के वकसी समहू को ‘मनस्ताप’ नाम नैदावनक िगभ का नाम वदया 

गया ह।ै परन्त ुअनेक मनोवचवकत्सकों ने अनेक विचवलत व्यिहार के नैदावनक िगों (diagnostic categories) 

को मनस्ताप ही की संज्ञा दतेे हैं। 

14.2 उदे्दश्य 

• इस इकाई को पढ़ने के पश्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक आप. 

• मनस्ताप को भली.भांवत समझ सकें । 

• ICD.10 तथा DSM.IVTR द्वारा रेखांवकत मनस्ताप के िगीकरण को भली.भांवत समझ सकें । 

• सामान्यीकृत वचन्ताविकृवत, दभुीवत, मनोग्रवस्त.बाध्यता विकृवत, रूपान्तर विकृवत एि ंमनोविच्छेदी विकृवत 

का अथभ, प्रकार, उनके नैदावनक मापदण्ड, लक्षण, कारण ि उपचार को भली.भांवत समझ सकें । 

14.3 मनस्तधप (Neuroses) 

DSM.IVTR में ‘मनस्ताप’(neuroses)नामक नैदावनक िगभ (diagnostic class)का प्रयोग नहीं वकया गया ह ै

और न लक्षणों के वकसी समहू को ‘मनस्ताप’ नाम नैदावनक िगभ का नाम वदया गया ह।ै परन्त ुअनेक मनोवचवकत्सकों 

ने अनेक नैदावनक िगों (diagnostic categories)को मनस्ताप ही की संज्ञा दतेे हैं यथा दवुश्चन्ता विकृवतयाूँ 
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(anxiety disorders)दहेरूपी विकृवतयाूँ (somatoform disorders)वियोजी विकृवतयाूँ (dissociative 

disorders) लैंवगक विकृवतयाूँ (sexual  disorders)एि ंकुमानोदशा विकृवतयाूँ (dysthmic disorders) उत्पन्न 

होते हैं।  

14.3.1 मनस्ताप का निीन िगीकरण (New classification of Neurosis)  

मानवसक रोगों एि ंविकारों के ितभमान अन्तराभष्ट्रीय िगीकरण ICD.10 से ICD.9 के ‘मनस्ताप’ शब्द 

को हिा कर उसके स्थान पर मखु्य िगभ ‘मनस्ताप’, बलाघात समबवन्र्त एि ंदहे रूप विकार (neurotic, stress 

related and somatoform disorder) रखा गया ह ैवजसका िगीकरण अर्ोप्रस्ततु हःै. 

1.भीवतक दवुश्चन्ता विकार (Phobic anxiety disorders ICD.F40) 

2.अन्य दवुश्चन्ता विकार   (Other anxiety disorders ICD.F41) 

3.मनोग्रवस्त.बाध्यता विकार (Obsessive.compulsive disorders ICD.F42) 

4.तीव्र बलाघात प्रवतवियाएूँ एि ं समायोजन विकार (Reaction to severe stress and adjustment 

disorder.ICD.F435) 

5.वियोजनात्मक (संपररितभन) विकार (Dissociative conversion disorders ICD.F44) 

6.दहेरूपी विकार (Somatoform disorders.ICD F45) 

7.अन्य मनस्तापी विकार (Other neurotic disorders.ICD.F48) 

मखु्य मनस्तापी विकारों का िणभन अर्ोवलवखत हःै.  

14.4 िधमधन्यीकृत क्तचन्तधक्तवकृक्तत (Generalized Anxiety Disorder) 

 14.4.1 िधमधन्यीकृत क्तचन्तध क्तवकृक्तत कध अथुीः सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत िास्ति में वचन्ता विकृवत 

(anxiety disorder)का एक प्रकार ह।ै इस मानवसक विकृवत को स्ितंत्र प्रिाही विकृवत (free.floating 

disorder) भी कहते ह।ै इस विकृवत में वचन्ता इतना अवर्क वचरकावलक (chronic and persistent) तथा 

व्यापक (pervasive)हो जाती ह ै वक यह स्ितन्त्र प्रिाही लगने लगती ह।ै इस मानवसक विकृवत को 

वचन्ता.प्रवतविया (anxiety reaction) भी कहते ह।ै  

सरासन तथा सरासन (Sarason and Sarason, 2003)ने इस मानवसक विकृवत की एक समग्र पररभाषा दी ह।ै 

उनके अनसुार. सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत का तात्पयभ (persistent)वचन्ता से ह ैजो कम से कम एक महीना तक 

बनी रहती ह ैऔर वजसमें कई लक्षण सवममवलत होते ह.ै गवत तनाि, स्िचावलत अवतविया, आशवंकत प्रत्याशा, 

सतकभ ता तथा अिलोकन। इस पररभाषा के विशे्लषण से वनमनवलवखत बातें स्पष्ट होती ह.ै 

1. सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत एक मानवसक रोग ह ैवजसमें (persistent)वचन्ता पायी जाती ह।ै  

2. यह रोग कम से कम एक माह तक ठहर सकता ह।ै  

3. इसमें गवत तथा लक्षण पाया जाता ह।ै  

5. इसमें आशवंकत प्रत्याशा की विशषेता पायी जाती ह।ै  

14.4.2 लक्षण (symptoms) 

 सामान्यीकृत वचन्ता के लक्षणों को वनमनवलवखत िगों में विभावजत वकया जा सकता हःै. 

1.गक्तत.तनधव (Motor tension) .सामान्यीकृत वचंता विकृवत (GAD) के रोगी में गवत.तनाि दखेा जाता ह।ै 

इस लक्षण से पीवड़त व्यवक्त उत्तवेजत, खींचा (tense) तथा प्रत्यक्षतः कंपायमान (visibly shaky)होता ह ैऔर 
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िह वशवथल रहने या वििाम करने में असमथभ होता ह।ै रोगी की मखुाकृवत (facial expression) खाूँसेदार भौंह 

(turrowed brows) तथा गमभीर आहों (deep sighs) से पररपणूभ प्रायः तनी हुई होती ह।ै  

2. स्वधयत्ि प्रक्ततक्तियध क्षमतध (autonomic reactivity). इस मानवसक रोग का एक लक्षण स्िायत्त 

प्रवतविया क्षमता वजसमें सहानुभवूतक (sympathetic) तथा उपसहानभुवूतक स्नाय ुमडंल (para sympathetic 

nervous system) अवर्क वियाशील रहते ह।ै पररणामतः रोगी में पसीना बहनाए चक्कर, र्ड़कता हुआ हृदयए 

सदभ एि ंवचपवचपा हाथ, गड़बड़ पेिए बार.बार पेशाब या पाखाना होना, गले में सजून तथा नाड़ीस्पंद ंतथा श्वसन 

गवत में तेजी आवद लक्षण पाए जाते ह।ै  

3. भक्तवष्य के प्रक्तत आशांक्ति भधव (Apprehensive feelings about the future). सामान्यीकृत वचन्ता 

विकृवत (GAD) का एक लक्षण यह ह ैवक इस विकृवत से पीवड़त रोगी अपने भविष्य के संबंर् में वचंवतत तथा 

सशवंकत रहता ह।ै िह यह सोच.सोच कर सशवंकत रहता ह ै वक उसका भविष्य असरुवक्षत और उसका भविष्य 

उसके वलए दभुाभग्यपणूभ वस) हो सकता ह।ै इसके साथ.साथ रोगी अपने समबंवर्यों, वमत्रों अथिा अपनी मलूयिान 

समपवत्तयों के समबन्र् में सशवंकत तथा वचंवतत रह सकता ह।ै  

4. अक्तत ितकुतध (Hypervigilance). सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत से पीवड़त रोगी अपने जीिन के प्रवत संतरी 

जसैी उपागम (sentry approach) रखता ह।ै िह अपने जीिन के प्रवत अवतसतकभ ता की नीवत रखता ह।ै िह 

वनरन्तर िातािरण को खतरों से पररपणूभ समझता ह,ै यद्यवप िह खतरों को अलग.अलग बतलाने में प्रायः सफल 

नहीं होता ह।ै इस अवतसतकभ ता का बार्क प्रभाि रोगी की वनद्रा पर पड़ता ह।ै  

5. ििज ध्यधनभांग (Easy distraction). अवतसतकभ ता तथा अवतसंिदेनशीलता के कारण रोगी का ध्यान 

आसानी से भगं होता रहता ह।ै ध्यान भगं के कारण रोगी वकसी एक विषय या िस्त ुपर अपने ध्यान को कें वद्रत नही 

कर पाता ह।ै  

6.क्तचड़क्तचड़धपन एवां अक्ततिांवेदनशीलतध (Irritability and sensitivity) .सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत के 

रोगी प्रायः वचड़वचड़ा बना रहता ह ैऔर सार्ारण बात पर भी अवत उत्तेजन एि ंअवतसंिदेनशीलता व्यक्त करता ह।ै  

7. स्वतन्त्र प्रवधिी क्तचन्तध (Free floating anxiety) . इस मानवसक रोग का सबसे प्रमखु तथा प्रभदेक लक्षण 

(distinguishing symptom) स्ितंत्र प्रिाही वचंता ह।ै यह लक्षण मनोविशे्लषणात्मक वसिान्त पर आर्ाररत 

प्रिाही भाि (floating affect) के जसैा ह,ै वजसका तात्पयभ ऐसी संिगेात्मक अिस्थाओ ंसे ह ैजो वकसी खास 

िस्त ुया घिना से समब) नहीं होती ह।ै इसी पषृ्ठभवूम में स्ितंत्र प्रिाही वचन्ता का तात्पयभ व्यथा के सामान्यीकृत भािों 

से ह,ै जो मौवलक कारणात्मक पररवस्थवतयों से स्ितंत्र हो गए हों। ऐसी वस्थवत में स्ितंत्र प्रिाही वचंता असपष्ट, 

अिास्तविक, वचरकावलक, (persistent)तथा व्यापक होती ह।ै आपको स्पष्ट हुआ होगा वक सामान्यीकृत वचन्ता 

विकृवत के उपयुभक्त कई लक्षण होते ह।ै  

14.4.3 कधिण (Etiology or causes).सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत के वनमनवलवखत कारण हःै. 

1.मनोवैज्ञधक्तनक कधिक (Psychological factors).मनोविशे्लषणात्मक दृवष्टकोण के अनसुार सामान्यीकृत 

वचंता विकृवत के विकास में मनोिजै्ञावनक कारकों का हाथ होता ह।ै वसगमण्ड फ्रॉयड के अनसुार इस रोग का कारण 

इड (id) तथा (ego) (ego) के आिगेों (impulses)के बीच अचेतन द्वन्द्व (unconscious conflicts) ह।ै इड 

की कामकु (sexual) अथिा आिमणशील (aggressive) जब चेतन रूप से संतषु्ट नहीं हो जाती ह ैतो ि ेअचेतन 
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में दवमत हो जाती ह।ै वकन्त ुये दवमत या अचेतन इच्छाएूँ अपनी अवभव्यवक्त एि ंसंतवुष्ट के वलए हमशेा प्रयत्यशीलता 

रहती हैं, वकन्त ु(ego) इस पर रोक लगाए रहता ह ैक्योंवक इसे दण्ड का भय लगा रहता ह।ै इस प्रकार इड तथा 

(ego) के विरोर्ी आिगेों से उत्पन्न द्वन्द्व ि संघषभ के कारण व्यवक्त वचन्ता का वशकार बन जाता ह।ै यह वचन्ता शरुू 

में विवशष्ट स्िरूप की होती ह ैवकन्त ुबाद में स्ितंत्र प्रिाही बन जाती ह।ै  

2.अक्तधगम कधिण (Learning factors).अवर्गम मॉडल (Learning) अथिा व्यिहारिादी मॉडल के 

अनसुार सामान्यीकृत वचंता विकृवत के विकास में बाह्य कारकों (external factors) का हाथ होता ह।ै दसूरे शब्दों 

में यह वचंता विकृवत का स्रोत (source)िास्ति में िातािरणीय कारक हैं। उलपे (Wolpe) 1958 के अध्ययन स े

इस विचार का समथभन होता ह।ै  

3.व्यविधिवधदी मॉडल(Behavioural model). व्यिहारिादी मॉडल के अनसुार सामान्यीकृत वचंता विकृवत 

भी क्लावसकी अनकूुलन (classical conditioning)पर आर्ाररत होती ह।ै बारलो (Barlow 1988) के अनसुार 

अवनिायभ घातक घिना के लगातार प्रभािन (exposure) के कारण यह विकृवत विकवसत होती ह।ै चहू ेि मनषु्य 

पर वकए गए अध्ययन से प्राप्त पररणाम इस दृवष्टकोण के पक्ष में ह ै(Mowrer and Viek )  

4.िांज्ञधनधत्मक कधिक (Cognitive (factors).संज्ञानात्मक दृवष्टकोण के अनसुार सामान्यीकृत वचंता विकृवत 

का आर्ार व्यवक्त का विकृत संज्ञान (distorted cognition) ह।ै संज्ञान का अथभ ह ैप्रत्यक्षण, वचंतन, वििके 

इत्यावद। व्यवक्त वकसी उत्तेजना से उत्तवेजत होते समय क्या प्रत्यक्षण करता ह,ै कैसे प्रत्यक्षण करता, िह क्या सोचता 

ह,ै कैसे सोचता ह ैआवद का गहरा प्रभाि वजस रूप में उसकी मानवसकता पर पड़ता ह ैउसी के अनकूुल पररणाम 

घवित होते हैं। इसीवलए एक घिना से वभन्न.वभन्न लोगों में वभन्न.वभन्न प्रभाि दखे ेजाते हैं। विशषे रूप से अस्पष्ट 

घिनाओ ंया पररवस्थवतयों के प्रवत व्यवक्त घातक या संभावित शकुनात्मक पररणामों को आरोवपत करके वचंता का 

वशकार बन जाता ह।ै  

5.जैक्तवक कधिक (Biological factors).जनवनक दृवष्टकोण के अनसुार सामान्यीकृत वचंता विकृवत िशंागत 

होती ह।ै जो माता.वपता या पिूभज इस रोग से पीवड़त होते ह,ै उनके वबच्चे भी इस रोग से पीवड़त हो जाते ह।ै स्लेिर 

तथा वशलड्स (Slater and Shields 1969) ने समान जड़ुिाूँ  बच्चों के 17 जोडों तथा असमान जड़ुिाूँ बच्चों 

(Fraternal twins) के 18 जोड़ों का अध्ययन वकया, प्रत्येक जोड़े का एक बच्चा वचन्ता स्नायवुिकृवत से पीवड़त 

था। दखेा गया वक समान जडुिाूँ बच्चों के 49% तथा असमान जडुिॉ ंबच्चों के 4% सह.जडुिाूँ बच्चे (co.twins) 

भी वचंता स्नाय.ुविकृवत से पीवड़त थे। िोरगरसेन (Torgersen,1983)ने यही सामजंस्य (concordance) 

सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत के वलए समान जड़ुिाूँ तथा असमान जड़ुिाूँ बच्चों के जोड़े में भी पाया। लेवकन, 

िशंानिुम को इस रोग के वलए अपिजभक (predisposing) कारक नहीं माना जा सकता ह।ै कारण, इस रोग से 

पीवड़त सभी पिूभज या माता.वपता के बच्चे इस रोगी से पीवड़त नहीं होते हैं। दसूरी ओर सामान्य माता.वपता के बच्च े

भी इस रोग से पीवड़त हो जाते ह।ै अतः वनवश्चत रूप से इसके अन्य कारण भी हैं। 

14.4.4 उपचधि (Treatment). 

सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत के उपचार के वलए वनमनवलवखत वचवकत्सा विवर्यों का उपयोग आिश्यकता के 

अनसुार वकया जा सकता हःै. 

1. मनोक्तवशे्लषणधत्मक क्तचक्तकत्िध (Psychoanalytic therapy). मनोविशे्लषण के अनसुार इस मानवसक रोग 

का कारण (ego) (महि) की दबुभलता से उत्पन्न अचेतन में दवमत इड (id) की लैंवगक इच्छा के चेतन में उपवस्थत 
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होने की र्मकी ह।ै अतः इसके उपचार के वलए (ego) को पनुभसंरवचत करना तथा सबल बनाना आिश्यक ह।ै अतः 

(ego) केा सबल बनाकर इस रोग का उपचार वकया जा सकता ह।ै  

2.व्यविधि क्तचक्तकत्िध (Behaviour therapy).व्यिहारिादी विचारर्ारा के अनसुार इस रोग का कारण रोगी 

में आत्मक्षमता तथा आत्मविश्वास की कमी ह।ै अतः मॉडवलंग (Modeling),मौवखक वनदशे, प्रितभन अनकूुलन 

आवद के माध्यम से रागी के आत्मविश्वास तथा आत्मक्षमता को बढ़ाकर उसे रोगमकु्त वकया जा सकता ह।ै  

3.िांज्ञधनधत्मक क्तचक्तकत्िध (Cognitive therapy).संज्ञानात्मक उपागम (Cognitive approach) के अनसुार 

इस रोग का कारण दोषपणूभ संज्ञान (faulty cognition) ह।ै अतः रोगी के प्रत्यक्षीकरण, विश्वास तथा वचंतन करन े

के ढंग में पररितभन लाकर इस रोग का उपचार वकया जा सकता ह।ै  

4.मेक्तडकल क्तचक्तकत्िध (Medical (therapy).सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत के उपचार वलए वचन्ता विरोर्ी 

औषर्ों (anti.anxiety drugs) का उपयोग काफी प्रभािी (effective) होता ह।ै  

 अतः आप द्वारा सामान्यीकृत वचन्ता विकृवत के रोगी के उपचार के वलए उपयुभक्त वचवकत्सा प्रविवर्यों में 

से एक अथिा एक से अवर्क प्रविवर्यों का उपयोग वकया जा सकता ह।ै 

14.5  दुभीक्तत मनस्तधप (Phobia). 

  14.5.1 दुभीक्तत क्तवकृक्तत कध अथु. दभुीवत एक बहुत ही सामान्य वचन्ता विकृवत ह ैवजसमें व्यवक्त वकसी 

ऐसे विवशष्ट िस्त ुया पररवस्थवत से सतत ्एि ंअसंतवुलत मात्रा में डरता ह ैजो िास्ति में व्यवक्त के वलए कोई खतरा 

या न के बराबर खतरा उत्पन्न करता ह।ै ‘सेवलगमनै एि ंरोजेनहान’ ने दभुीवत को इस प्रकार पररभावषत वकया ह.ै 

‘‘दभुीवत एक सत्त डर प्रवतविया ह ैजो खतरे के िास्तविकता के अनपुात से परे होता ह।ै’’ डेविसन एि ंनील‘ने 

दभुीवत को कुछ और स्पष्ट ढंग से इस तरह पररभावषत वकया ह,ै ‘‘मनोरोगविज्ञावनयों द्वारा दभुीवत को एक 

विघिनकारी, डर.व्यिहत पररहार जो वकसी खास िस्तु या पररवस्थवत से उत्पन्न खतरा के अनुपात से अवर्क होता 

ह ैतथा वजसे प्रभावित व्यवक्त द्वारा आर्ारहीन समझा जाता ह,ै के रूप में पररभावषत वकया गया ह।ै’’  

14.5.2 लक्षण (Symptom). 

अमरेीकन मनवश्चवकत्सक संघ के अनसुार दभुीवत के वनमनांवकत लक्षण होते हैं. 

1. वकसी विवशष्ट पररवस्थवत या िस्त ुसे इतना अवर्क सत्त डर जो िास्तविक खतरा के अनपुात से कहीं अवर्क 

होता ह।ै 

2. व्यवक्त को उस विवशष्ट िस्त ुया पररवस्थवत से सामना होने पर अत्यवर्क वचंता या विभीवषका दौरा भी उत्पन्न 

हो जाता ह।ै 

3. व्यवक्त या रोगी यह समझता ह ैवक उसका डर अत्यवर्क या अिास्तविक ह।ै 

4. व्यवक्त दभुीवत उत्पन्न करने िाली पररवस्थवत या िस्त ुसे दरू रहना पसंद करता ह।ै 

5. अगर उपयुभक्त लक्षणों कोई और विशेष रोग से उत्पन्न न हुए हों। 

6. दभुीवत के अनेक प्रकार हैं ।  

14.5.3 दुभीक्ततयों के प्रकधि. सभी दभुीवतयों के तीन सामान्य प्रकार इस प्रकार बतलाये गये हैं  

अ. विवशष्ट  दभुीवत  

ब. एगोरा दभुीवत  
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स. सामावजक दभुीवत, इन तीनों का िणभन इस प्रकार ह.ै 

1.क्तवक्तशि दुभीक्तत (Specific Phobia) .एक ऐसा असंगत डर होता ह ैजो विवशष्ट िस्त ुया पररवस्थवत की 

उपवस्थवत या उसके अनमुान मात्र से ही उत्पन्न होता ह।ै जसेै, वबलली से डरना या मकड़ा से डरना विवशष्ट दभुीवत 

का उदाहरण ह।ै संपणूभ दभुीवत का करीब 3 प्रवतशत ही विवशष्ट दभुीवत होता ह।ै  

2.‘एगोिधर्फोक्तबयध’ (Agor Phobia).‘एगोराफोवबया’ का शवब्दक अथभ भीड़.भाड़ या बाजार स्थलों से डर होता 

ह।ै परन्त ुिास्तविकता यह ह ैवक एगोराफोवबया में कई तरह के डर सवममवलत होते हैं वजसका केन्द्र वबन्द ुसािभजवनक 

या आम स्थान ही होता ह ैजहॉ ंसे व्यवक्त को ऐसा विश्वास होता ह ैवक वकसी तरह की घिना या दघुभिना होने पर न 

तो कोई बचाि संभि ह ैऔर न कोई बचाने के वलए ही आ सकता ह।ै खरीदारी करने के वलए जाने से डर, भीड़.भाड़ 

िाले स्थानों में प्रिशे से डर, यात्रा करने से डर आवद एगोराफोवबया के सामान्य अशं ह।ै 

3.िधमधक्तजक दुभीक्तत (Social Phobia). सामावजक दभुीवत िसेै दभुीवत को कहा जाता ह ैवजसमें व्यवक्त को 

अन्य व्यवक्तयों की उपवस्थवत का सामना करना पड़ता ह।ै व्यवक्त को ऐसी पररवस्थवत में यह डर बना रहता ह ैवक 

उसका मलूयांकन लोग करेंग।े फलतः िह ऐसी पररवस्थवतयों से दरू हिना चाहता ह,ै वचंवतत तथा काफ़ी घबड़ाया 

हुआ वदखता ह।ै 

14.5.3 (Etiology or causes). अन्य असमानताओ ंकी ही भांवत दभुीवत में भी पूिभवनवहत कारण विद्यमान होते 

ह।ै दभुीवत समबन्र्ी वस्थवतयों का िणभन कोलमनै ने इस प्रकार वकया ह.ै 

1.क्तचन्तध कध क्तवस्थधपन (Displacement of anxiety). दभुीवत में प्रवतबल या दबािपणूभ वस्थवत से उत्पन्न 

वचन्ता का विस्थापन वकसी अन्य िस्त ुया वस्थवत में हो जाता ह।ै व्यवक्त में अन्तभवनवहत अचेतन वचन्ता का रूप 

केिल विस्थावपत ही नहीं होता बवलक कभी कभी प्रतीकात्मक रूप में व्यक्त भी होता है, अचेतन वचन्ता को 

प्रतीकात्मक रूप में व्यक्त करने में अह्म को अपनी िास्तविकता का आभास  नहीं हो पाता तथा िह अिमलूयन से 

बच जाता ह।ै  

2.खतिनधक आवेगों के प्रक्तत िुिक्षधीः आन्तरिक धमकी (Defence against dangerous impulses: 

internal threats) .फोवबया का कारण व्यवक्त की दवमत आिामकता या लैंवगक आिेगों (aggressive or 

sexual impulses) को भी माना जाता ह।ै इस तरह का आिगे व्यवक्त को खतरनाक वस्थवत में ला सकता ह।ै 

व्यवक्त इस खतरनाक वस्थवत से बचने के वलए फोवबया की प्रवतवियाओ ंका सहारा ले लेता ह।ै यहॉ ंभी वचन्ता 

विस्थावपत हो जाती ह ैवजससे व्यवक्त भयतीत होता ह।ै जैसे.एक पवत के अचेतन मन में अपनी पत्नी को पानी में 

वगराकर मारने की इच्छा उठती ह ैतो उसमें पानी से भय (water phobia )उत्पन्न हो सकता ह।ै  

3.िम्प्बन्ध प्रत्यधविुन (Conditioning ).एक सरल भय प्रवतविया के संबंर् होने से कारण भी फोवबया का 

विकास होता ह।ै यहॉ ंव्यवक्त संबंर् प्रत्याितभन के कारण फोवबया की भय.पररवस्थवत से समबन्र् स्थावपत कर लेता 

ह।ै अनेक प्रयोगों के आर्ार पर यह दखेा गया ह ैवक भयािह उत्तजेक के साथ सामान्य उत्तजेक को भी प्रस्ततु वकया 

जाए तो आग ेचलकर सामान्य उत्तजेक ही भयािह उत्तजेक का रूप ले लेता ह।ै इसका सनु्दर उदाहरण िािसन के 

मशहूर प्रयोग में दखेा होगा वजसमें अलििभ नामक बच्चा आिाज से डरते.डरते रोयेदार वखलौने से भी डरने लगा। 

14.5.4 दुभीक्तत मनस्तधप कध उपचधि (Treatment of Phobia Neurosis). 

दभुीवत के रोवगयों के उपचार के वलए विवभन्न विवर्यों का प्रयोग वकया जाता ह।ै उपचार की विवर् का वनर्ाभरण 

करने के पिूभ इसके मखु्य कारण का ज्ञान आिश्यक ह ैउचार हते ुमनोवचवकत्सा से लेकर व्यिहार रूपान्तरण तथा 
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विद्यतु आघात तक की वचवकत्सा की आिश्यकता पड़ सकती ह।ै मनोवचवकत्सक को रोगी के साथ इतनी घवनष्ठता 

स्थावपत करने की आिश्यकता होती ह ैतावक रोगी अपन ेप्रेम, घणृा, कुण्ठा अपरार् ि पाप भािनाओ ंको खलुकर 

अवभव्यक्त कर सकें । इससे रोग के मलू स्रोत को समझने में आसानी होती ह।ै फोवबया के रोवगयों के उपचार के वलए 

विवभन्न प्रकार की विवर्यों का सहारा वलया जाता ह।ै इसका उपचार वकस प्रकार वकया जाए यह इसके उत्पन्न 

करने िाली पररवस्थवतयों का स्िरूप क्या ह ैइस पर वनभभर करता ह।ै सारी बातों का पता लगाकर िमश: विसमबन्र् 

प्रत्याितभन (systematic deconditioning),तनािहीनता (relaxation) आवद के प्रयोग द्वारा रोगी को स्िस्थ 

वकया जाता ह।ै वचन्ता के मलू स्रोत की जानकारी के पश्चात ्रोगी को र्ैयभपिूभक तथा विश्वास के साथ ऐसी वचन्ता 

का सामना करने के वलए उसके व्यिहार को र्ीरे-र्ीरे पररिवतभत करना होता ह।ै व्यिहार के ऐसे रूपान्तरण की दो 

मखु्य विवर्याूँ ह.ै 

(1) अिम्प्बद्तध (systematic deconditioning). इस विवर् द्वारा व्यवक्त के गलत पररिशे से अवर्गवमत भय 

एि ंवचन्ता को दण्ड या अन्य मनोिजै्ञावनक चरों के सहयोग से समाप्त करने का प्रयत्न वकया जाता ह।ै इस विवर् के 

उपयोग में यह उद्दशे्य रहता ह ैवक व्यवक्त अपने अतावकभ क पिूभ अनभुिों को भलू जाय तथा पनुः उसका तावकभ क 

अवर्गम कर सके। 

(2) अिांवेदनशीलतध (Desensitization). इसका अथभ ह ै भय की वस्थवत में िस्त ु के प्रवत व्यवक्त को 

असंिदेनशील बनाना। उदाहारणाथभ यवद एक व्यवक्त को वतलचट्टा से डर लगता ह,ै तो पहले उसके समक्ष प्लावस्िक 

का वतलचट्टा लाया जाय, वफर र्ीरे.र्ीरे इस वतलचट्टे को इतना वनकि तक लाते रहना चावहए जब तक िह इस 

विषय के प्रवत असंिदेनशील न हो जाय। 

(3) क्तवदु्यत आघधत (Shock Therapy) .यवद दभुीवत ग्रस्त व्यवक्त को उपरोक्त विवर्यों से लाभ नहीं वमल पाता 

ह ैतब रोगी को विद्यतु आघात वमलने पर रोगी में सरु्ार वदखाई दनेे लगता ह।ै वकन्त ुइस उपचार विवर् के उपयोग 

में पयाभप्त सािर्ानी की आिश्यकता ह,ै क्योंवक कभी.कभी विद्यतु आघात से रोग और भी उग्र और तीव्र होन ेकी 

आशंका रहती हैं। 

14.5.2 मनोग्रक्तस्त.बधध्यतध क्तवकृक्तत (Obsessive.Compulsive Disorder) O.C.D.  

मनोग्रक्तस्त.बधध्यतध क्तवकृक्तत कध अथु . मनोविकृवत के ऐवतहावसक पषृ्ठभवूम के अिलोकन से इस तथ्य पर प्रकाश 

पड़ता ह ै वक प्रारवमभक काल में मनोिैज्ञावनक मनोग्रस्ता (obsession) और बाध्यता  (compulsion) केा दो 

अलग.अलग मानवसक रोग मानते थे। मनोग्रस्तता का तात्पयभ मवस्तष्क में बार.बार घवित होने िाले वचन्तन, 

कलपना, प्रवतमा आवद से समबवन्र्त उन प्रवियाओ ंको वलया जा सकता ह ैजो चेतना में स्िवैच्छक रूप से प्रिशे 

करती हैं वजनका स्िरूप असंगत, अथभहीन और अतावकभ क होता ह ैतथा उन पर वनयन्त्रण प्राप्त करना कवठन होता 

ह ैइसी प्रकार बाध्यता का तात्पयभ व्यिहार पनुरािवृत (behaviour repetition) से वलया जाता ह ैवजसमें व्यवक्त 

एक ही कायभ को बार.बार करता ह ैअपनी व्यथा को कम करने के वलए अथिा वकसी विपवत्त को रोकने के वलए 

िह ऐसा करता ह।ै यद्यवप िह इसे वनरथभक समझता ह ै (Fisher, 1958; Page 1960; Kisker, 1985; 

Seligman & Rosenhan, 1998; Davison & Neale, 1996)। परन्त ुबाद में अनसंुर्ानकताभओ ंने इसे एक 

ही मनस्ताप के दो रूप माना क्योंवक ि ेइन दोनों के बीच कोई स्पष्ट रेखा नहीं मानते हैं।  

 Cameron (1978) के अनसुार‘‘मनोग्रस्तता बाध्यता प्रवतवियाओ ंसे तात्पयभ उन बाह्य रूप से व्यथभ 

वकन्त ुअदमभ पनुभराितृ्यात्मक कायों, शब्दों, विचारों से वलया जाता ह ैवजनका उद्दशे्य तनाि अथिा वचन्ता को कम 
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करने के वलये कुछ वनषरे्ात्मक कायभ में आसक्त होकर अथिा ऐसे आसक्तता को अस्िीकार करके अथिा उसके 

प्रवत सािर्ान रहकर अथिा आिगे के प्रवत िशीभतू होकर अपने को दवण्डत करता ह।ै  

 DSM.IV (1995) में इस मनोविकृवत को इस प्रकार पररभावषत वकया गया ह.ै‘‘मनोग्रवस्त बाध्यता 

विकृवत का िणभन पनुरािती मनोग्रवस्त अथिा बाध्यता के रूप में वकया जाता ह,ै जो तीव्र होता ह ैतथा अवर्क 

अिवर् के वलये होता ह,ै जो महत्िपूणभ व्यथा अथिा क्षवत का कारण होता ह।ै’’ मनोग्रवस्त.बाध्यता विकृवत में 

पनुरािती (Recurrent) मनोग्रस्तताएूँ अथिा बाध्यताएूँ पाई जाती हैं (प्रथम कसौिी), जो दीघाभिवर् तक तीव्र होता 

ह ै(वद्वतीय कसौिी) अथिा तीव्र वनराशा उत्पन्न करता ह ैअथिा महत्िपणूभ ढंग से क्षवत करता ह ै(ततृीय कसौिी), 

तथा यह क्षबु्र्ता (disturbance) औषवर्यों के प्रत्यक्ष शारीररक प्रभाि अथिा सामान्य वचवकत्सकीय दशाओ ं

(general medical conditions) के कारण नहीं पाई जाती ह ै(DSM IV 1995)। 

14.6.2 मनोग्रस्ततध बधध्यतध क्तवकृक्तत के प्रकधि . 

 14.6.2.1 मनोग्रस्ततध (Obsession): (1958) के अनसुार. ‘‘मनोग्रस्तता की पररभाषा एक ऐस े

विवशष्ट मानवसक अथिा अव्यक्त विया के रूप में वकया जा सकता ह ैवजसे व्यवक्त अतावकभ क समझता ह ैतथा उस 

पर व्यवक्त का वनयंत्रण नहीं होता ह।ै’’ Seligman & Rosenhan (1988) के अनसुार. ‘‘ऐसी पनुरािती प्रवतमाओ ं

और आिगेों को मनोग्रस्तता की संज्ञा दी जाती ह,ै जो चेतन में प्रिशे करते हैं तथा उन्हें वनयंवत्रत करना अथिा 

समाप्त करना कवठन होता ह।ै’’ 

मनोग्रस्तताएूँ स्थाई विचारों (ideas), वचन्तनों (thoughts), आिगेों (impules) अथिा प्रवतमाओ ं(image) के 

रूप में होती हैं, वजनका अनुभि अनावर्कृत प्रिेश (intrusive) एि ंअनपुयकु्तता (inappropriateness) के रूप 

में वकया जाता ह,ै जो व्यवक्त में ससु्पष्ट (marked) वचन्ता अथिा व्यथा (distress) के कारण होता ह।ै  

14.6.2.2 बधध्यतध (Compulsion): बाध्यता एक ऐसा व्यिहारपरक लक्षण ह,ै वजसमें रोगी में अपनी इच्छा के 

विरू) वकसी कायभ को करने की प्रबल प्रेरणा पाई जाती ह।ै व्यवक्त का यह व्यिहार अिांवछत अतावकभ क एि ंअसंगत 

होता ह ैजसैे रुपये को बार.बार वगनना, हाथ र्ोना, कन्र् ेउचकाना, ताला बन्द करके बार.बार खींचना, चोरी करना, 

आग लगाना, रुपये को र्लु लेना, वकसी विशेष ब्रांड के साबुन से कपडेी़ र्लुना आवद। इन सब वियाओ ंको व्यवक्त 

अपने सामान्य जीिन में करता ह,ै लेवकन जब इन वियाओ ंमें अवतरंजन (magnification) पाया जाता ह ैतो 

व्यवक्त का व्यिहार मनोविकृवतजन्य हो जाता ह।ै Davison & Neale (1986) के अनसुार. ‘‘बाध्यता एक 

पनुरािती व्यिहार ह ैवजसे समपावदत करके व्यवक्त अपनी व्यथा को काम करन ेअथिा वकसी संकि को रोकन ेके 

वलए करता ह।ै’’बाध्यता के दो प्रकार. अनिुती बाध्यता (yieding compulsion) एि ं वनयन्त्रण बाध्यता 

(controlling compulsion) होते हैं। अनिुती बाध्यता में रोगी वकसी विया को करने का प्रबल दबाि अनुभि 

करता ह,ै जसेै.बार.बार जबे में हाथ डलकर दखेना वक कोई महत्िपणूभ कागज तो नहीं रह गया ह,ै जबवक वनयवन्त्रत 

बाध्यता में रोगी वकसी विया को वनयवन्त्रत करने का प्रयास करता है, जसैे.वकसी अनैवच्छक इच्छा के मन में आने 

पर वकसी दसूरे कायभ में अपने को लीन करना।  

14.6.3 नैदधक्तनक लक्षण. 

 DSM.IVTR में बाध्यता के सन्दभभ में वनमनवलवखत नैदावनक लक्षणों का िणभन वकया गया ह.ैबाध्यता िह 

मनोविकृवतजन्य व्यिहार ह ैवजसमें.  
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1. पनुरािवृत्तक क व्यिहार (हाथ र्ोना, िस्तओु ंको िमब) करना, जाूँच करना, अथिा मानवसक वियाएूँ (प्राथभना 

करना, वगनना, शावन्त से शब्दों को दहुराना) पाई जाती ह।ै व्यवक्त इन वियाओ ंको बाध्यता के प्रवतवियास्िरूप 

करता ह ैअथिा वकसी वनयम का दृढ़ता से पालन करता ह।ै  

2. व्यिहारों और मानवसक कायों का उद्दशे्य कुछ भयानक घिनाओ ंअथिा पररवस्थवतयों से समबवन्र्त व्यथा को 

कम करना अथिा रोकना होता ह।ै यद्यवप इन व्यिहारों और मानवसक कायों का समबन्र् यथाथभता से नहीं होता ह ै

वजनकी अत्यवर्क मात्रा को िह तिस्थ करने अथिा रोकने का प्रयास करता ह।ै  

3. विकृवत की अिवर् में रोगी यह जानता ह ैवक उसकी मनोग्रस्तता अथिा बाध्यता अयथाथभपरक तथा अवतशय 

ह।ै  

4. मनोगस्तता अथिा बाध्यता व्यवक्त में स्पष्ट व्यथा के कारण होते हैं, समय व्यवथत होते हैं (जो वदन में एक घण्िे 

से अवर्क समय ले सकता ह)ै अथिा व्यवक्त के दवैनक वदनचयाभ, व्यिसायपरक अथिा शैक्षवणक प्रकायों अथिा 

सामावजक विया कलापों अथिा समबन्र्ों में समस्या उत्पन्न करते हैं। यवद प्रथम आयाम की विकृवतयाूँ रोगी में 

पाई जाती ह ैतो विषय.िस्त ुमनोग्रस्तता अथिा बाध्यता तक ही प्रवतबवन्र्त नहीं होता ।  

14.6.4 कधिण (etiology ). 

1. जैक्तवक कधिक (Biological Factors ):अनेक वचवकत्सकीय अध्ययनों से यह पररणाम प्राप्त वकया गया ह ै

वक (Serotonin ) में अवनयवमतता के पाये जान ेपर मनोग्रवस्त.बाध्यता विकृवत के लक्षण उत्पन्न होते हैं। प्रदत्त यह 

प्रदवशभत करते ह ैवक (Serotonin ) उत्पन्न करने िाली औषवर्याूँ तवन्त्रका.प्रेषण प्रणाली को प्रभावित करने िाली 

औषवर्यों की तलुना में अवर्क प्रभावित करती ह,ै परन्त ुमनोग्रवस्त बाध्यता विकृवत का कारण (Serotonin ) ह ै

या नहीं, यह वचत्र स्पष्ट नहीं ह।ै रोगी के अग्र प्रखण्ड (frontal lobes), बेसल गैंगवलया (basal ganglia) तथा 

वसंगलुम (cingulum) की वियाशीलता में िवृि होने से मनोग्रस्तता.बाध्यता विकृवत के उत्पवत्त में सहायक होते 

हैं। प्रकायाभत्मक मवस्तष्क.कलप अध्ययनों से प्राप्त प्रदत्त संरचनात्मक मवस्तष्क कलप अध्ययनों से प्राप्त प्रदत्त का 

समथभन करते हैं। उपलब्र् आनुिांवशकी (genetics) प्रदत्त यह प्रदवशभत करते ह ैवक मनोग्रवस्त.बाध्यता विकृवत के 

उत्पवत्त में आनुिांवशकी कारकों की महत्िपणूभ भवूमका ह।ै विद्यतुीय.दवैहक वनद्रा विद्यतु मवस्तष्कीय आरेख  तथा 

तवन्त्रका अतंस्रािी अध्ययनों से इस तथ्य पर प्रकाश पड़ता ह ैवक अिसाद विकृवत एि ंमनोग्रवस्त.बाध्यता में अनेक 

उभयवनष्ठताएूँ पायी जाती ह।ै  

Lenane et. al (1990) ने यह पररणाम प्राप्त वकया ह ैवक रोगी के 30 प्रवतशत समबन्र्ी भी मनोग्रवस्त.बाध्यता 

विकृवत से ग्रस्त थे। इसी प्रकार कुछ अध्ययनो में यह पररणाम भी प्राप्त वकया गया ह ैवक Encephalitis होने पर, 

मवस्तष्क में चोि लगने पर, मवस्तष्क में ि्यमूर होने पर भी मनोग्रवस्त .बाध्यता विकृवत के लक्षण पाये जाते हैं।  

2.मनोक्तवशे्लषणधत्मक कधिक (Psychoanalytical factors): मनोविशे्लषणिाद के समथभकों का यह 

विश्वास ह ैवक मलूप्रितृ्यात्मक शवक्तयों के कारण मनोग्रस्तता.बाध्यता पाई जाती ह।ै यह मलू प्रिवृत्तयाूँ आिामक 

होती ह।ै इनके अनसुार सरुक्षात्मक उपायों के ढूूँढ़ने के प्रयास में OCD का वशकार हो जाता ह।ै व्यवक्त में उत्पन्न 

लक्षण इड तथा सरुक्षात्मक मनोरचनाओ ंके परस्पर संघषभ का पररणाम होता ह।ै इस संघषभ में कभी इड और कभी 

सरुक्षात्मक मनोरचनाएूँ प्रबल होती हैं। इस प्रकार यह कहा जा सकता ह ैवक संघषभ उत्पन्न करने िाली वचन्ता व्यवक्त 

में OCD को उत्पन्न करने में सहायक होती ह,ै उदाहरणाथभ. यवद व्यवक्त में वकसी को जान से मार दनेे का विचार 
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उत्पन्न होता ह ैतो इसका अथभ यह होगा वक उसमें इड की शवक्तयाूँ अवर्क प्रबल हैं, जो लक्षण अवर्कांशतः उत्पन्न 

होते हैं, ि ेवकसी एक सरुक्षात्मक मनोरचना की आवंशक सफलता को व्यक्त करते हैं।  

3. व्यविधिपिक कधिक (Behavioral Factors): व्यिहारिादी वसिान्तिते्ता Meyar & Chesser (1970) 

तथा Hogson & Rachman (1972) का मत ह ैवक OCD एक अवर्गवमत व्यिहार ह,ै वजसका पनुबभलन उनके 

पररणामों के द्वारा होता ह।ै इन पररणामों में एक पररणाम भय में कमी का होना ह।ै जसैे.बार.बार हाथ र्ोने, रात में 

सोने से पहले सारे बतभनों को उलि कर रख दनेा की बाध्यता Shakespear के प्रवस) नािक Macbeth में भी 

Lady Macbeth king Duncan की हत्या के बाद बार.बार हाथ र्ोने की बाध्यता एक नैवमत्तक पलायनिादी 

अनवुिया ह ै जो कीिाणओु ं अथिा गन्दगी के संदषूण की मनोग्रस्तता को कम करता ह.ै (cleaning 

compulsion)। जाूँच बाध्यता (cheking compulsion) भी इसका एक उपयकु्त उदाहरण ह,ै वजसमें रोगी 

बार.बार ताले को खींच कर यह दखेता ह ैवक खलुा तो नहीं रह गया ह।ै  

4. मनोवैज्ञधक्तनक कधिण (Psychological Factors): मनोग्रस्तता.बाध्यता विकृवत के कारणों के सन्दभभ में 

मनोिजै्ञावनकों में मतैक्य नहीं है, क्योंवक OCD के उत्पन्न होने का केिल एक कारण नहीं ह,ै िरन ्अनेक कारण ह,ै 

वजनका िणभन अर्ोप्रस्ततु ह:ै.  

1.क्तवचधिों औि क्तियधओां को स्थधनधपन्न किनध (Substiutive thought and activities). इस रोग में 

असखुद और खतरनाक विचार और वियाएूँ असरुवक्षत विचारों में प्रवतस्थावपत हो जाते हैं। जसेै. अरं्ेरे में जा रह े

व्यवक्त के मन में यह विचार आये वक ‘‘मैं डर नहीं रहा हूूँ।’’ इस प्रकार िह अपने भय को कम करता ह ैतथा असखुद 

और खतरनाक विचारों को सरुवक्ष्त मनोग्रस्तता विचारों से प्रवतस्थावपत करता ह।ै इसी प्रकार एक नय ेअनसंुर्ान 

कायभ में लगकर या वकसी बड़े उपन्यास को वलखकर बाध्यात्मक वियाओ ंको प्रवतस्थावपत करता ह।ै उसके यह 

कायभ पणूभ नहीं होते, वकन्त ुउन कायों में अपने को व्यस्त रखकर असखुद समस्याओ ंतथा विकारों को कम करता 

ह।ै  

2.दक्तमत कधम िम्प्बन्धी आवेगों कध प्रबल तनधव (Intense tension of sexual impulses). मनोग्रस्तता 

से ग्रस्त रोगी अपने अचेतन में दवमत काम समबन्र्ी आिगेों के भयिाह तनाि से अत्यवर्क पीवड़त रहता ह।ै दोषपणूभ 

दमन के कारण दवमत आिगे अवभव्यवक्त के वलए वनरन्तर प्रयत्नशील रहते हैं, वजससे व्यवक्त में प्रबल तनाि बना 

रहता ह।ै यह वियाएूँ अचेतन रूप से समपन्न होती ह।ै अतः रोगी अपने वचन्ता के िास्तविक स्रोत का नहीं जान 

पाता और उसमें अत्यवर्क शंकाएूँ उत्पन्न होती रहती ह।ै ऐसे तनाि से मवुक्त पाने के वलए एक विशेष वनरथभक विया 

बार.बार करते दखेा जाता ह।ै  

3.अपराध भधवनध औि दण्ड कध भय (Guilt and fear of punishment). मनोग्रस्तता.बाध्यता के लक्षण 

उत्पन्न होने में रोगी में अपरार् भािना तथा आत्म अिमलूयन भी एक कारण ह।ै इन भािनाओ ंकी उत्पवत्त घवृणत 

और अनैवतक इच्छाओ ंके कारण उत्पन्न होती ह।ै सफाई पसंद होने के कारण एक व्यवक्त अनेक बार हाथ र्ोता 

था तथा अनेक बार स्नान करता था। मनोविशे्लषण से यह ज्ञात हुआ वक िह वकसी आिांवछत कायभ को करता था, 

वजसको उसके माता.वपता ने घवृणत बताया था। इस आदत के कारण उसे बार.बार दवण्डत भी वकया जाता था, 

इसवलए उसमें OCD के लक्षण उत्पन्न हो गये थे।  

4.कमुकधण्डी व्यविधि तथध रूक्तढ़पधलन (Ritualisitc behaviour and support of convention). 

OCD से ग्रस्त रोगी कमभकाण्डों, वियाओ ं तथा रूवढ़गत व्यिहारों को समपावदत करके जीिन में आने िाली 
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अचानक दघुभिनाओ,ं विपवत्तयों तथा कष्टों के बचाि के वलए प्रयास करता ह।ै इन कायों की पनुरिवृत्तक से व्यवक्त 

का विश्वास इन कायों में उत्पन्न हो जाता ह।ै  

5.व्यवस्थतध तथध व्यविधि की क्तनियधत्मकतध की कठोितध (Rigidity of order and predictability 

of behaviour). इसमें  रोगी संसार की अवनवश्चत एि ंभयािह पररवस्थवतयों से घबड़ा कर उनके प्रवत एक प्रकार 

की व्यिस्था तथा व्यिहार की वनश्चयात्मकता स्थावपत करने का अत्यवर्क प्रयास करते दखेा जाता ह।ै िह कट्टर 

वनयम पालक बनकर अपनी वदनचयाभ को सीवमत तथा सवुनवश्चत कर दनेा चाहता ह।ै ऐसा करके िह अपने अह ंकी 

सरुक्षा करता ह।ै  

6.अन्तमुुखी व्यक्तित्व (Introvert personality). अन्तमुभखी व्यवक्त अवर्क भािकु तथा संिदेनशील होते 

हैं। इनमें असरुक्षा की भािना पायी जाती ह।ै ऐसे व्यवक्त कठोर शासक बनकर रहते हें। वकसी विशेष विया के प्रवत 

अत्यवर्क जागरूकता आग ेचलकर OCD का रूप ले लेती ह।ै  

4.मनो.िधमधक्तजक कधिक (Psycho.Social Factors): Kaplan & Sadock (1997) ने OCD के उत्पवत्त 

के वलए अनेक मनोसामावजक कारकों को उत्तरदायी ठहराया है, वजनमें व्यवक्तत्ि कारकों तथा मनोगवतक कारकों 

को अत्यवर्क प्रमखुता दी ह।ै बहुत से OCD के ऐसे रोगी होते हैं, वजनमें पिूभग्रस्त (premorbid) मनोग्रस्तता के 

लक्षण नहीं पाये जाते हैं तथा ऐसे लक्षण OCD के विकास के वलए न तो आिश्यक होते हैं और न पयाभप्त ही। 

मनोगवतक कारकों में अलगाि (isolation), विनाश (undoing), प्रवतिया वनमाभण (reaction formation), 

द्वरै्िवृत्तक  (ambivalance) ,ऐन्द्रजावलक वचन्तन (magical thinking) आवद को वलया जा सकता ह।ै  

14.6.5 उपचधि (Treatment).OCD के उपचार के वलये अनेक वचवकत्सकीय प्रविवर्यों का प्रयोग वकया जाता 

ह:ै 

1.औषक्तध.उपचधि (Pharmacotherapy). OCD के उपचार में अनेक अध्ययनों में औषवर्.उपचार की 

प्रभािोत्पादकता को प्राप्त वकया गया ह।ै ऐसे विकृवतयों में अिसादरोर्ी (antidepressants½) और वचन्ताहारक 

(anxiolytic) औषवर्यों का प्रयोग वकया जाता ह,ै उनका प्रयोग उपयकु्त मात्रा में उपचार हते ुवकया जा सकता ह।ै 

यद्यवप अिसादरोर्ी के बन्द कर दनेे पर OCD के लक्षणों के प्रकि होने की समभािना पनुः बढ़ जाती ह।ै Kaplan 

& Sadock (1997) का मत ह ैOCD के उपचार का प्रारमभ (Serotonin  Serotonin specific Reputake 

Inhibitor (SSRI) या Clomipramine (anafranil) स ेकरना चावहए। यवद SSRI औषवर् प्रभािशील न हो, 

तो अन्य औषवर्यों का प्रयोग करना चावहए। प्रत्येक SSRI उदाहरणाथभ. Fluoxetine, Fluvoxamine, 

Paroxetine rFkk Sertraline का प्रयोग करके OCD का उपचार वकया जा सकता ह।ै इनकी उच्च मात्रा 

अवर्क प्रभािशाली होती ह।ै यद्यवप SSRI से वनद्रा क्षबु्र्ता (sleep disturbance ), िमन (nausea), दस्त, 

वसरददभ वचन्ता, बेचैनी (restlessness) आवद अनेक प्रकार के कुलक्षणों के पाये जाने की समभािना पायी जाती 

ह।ै Clomipramine को सिभप्रथम Food & Drug Association (FDA) ने OCD के उपचार के वलय े

अनमुोवदत वकया। OCD के उपचार के वलए इन औषवर्यों के अवतररक्त Venlafaxine, Phenelzine, 

Buspirone, L.tryptophan एि ंClonazepam का भी प्रयोग वकया जा सकता ह।ै (Foa & Kozak 1993)।  

2.व्यविधि क्तचक्तकत्िध (Behaviour Therapy).OCD के उपचार में व्यिहार वचवकत्सा का भी काफी योगदान 

रहा ह।ै व्यिहार वचवकत्सा के वलए सामान्यतया तीन प्राविवर्यों.मॉडवलंग , फ्लवडंग एिं अनवुिया वनिारण 

(response prevention) का प्रयोग वकया जाता ह।ै इन विवर्यों का प्रयोग Rachman, Marks & Hodgson 
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1973; Roper, Rachman & Marks 1975; Marks & Rachman 1978; Saltzman & Thaler 1981  

ने अपने अध्ययनों में वकया ह।ै इन अनसंुर्ानकताभओ ंने अपने अध्ययन में इन तीनों विवर्यों का संयकु्त उपयोग 

करके बार.बार हाथ र्ोने के OCD के उपचार में सफलता प्राप्त की ह ै(Modelling), वचवकत्सक जब हाथ र्ोने 

के OCD को दरू करने के वलए खबू रगड़ कर हाथ र्ोने का वनदशे दतेा ह ै(Flooding), तथा जब रोगी वबना हाथ 

र्ोये कुछ घिंों तक अपने हाथ को उसी प्रकार रखता ह ै(Response prevention)। इन कायों की पनुरािवृत्तक  

करने OCD का उपचार वकया जा सकता ह।ै  

3.मनोक्तवशे्लषणधत्मक क्तचक्तकत्िध (Psychoanalytic Therapy). इन प)वत का उपयोग करने से रोग के 

लक्षणों को स्थायी रूप से दरू वकया जा सकता ह,ै वकन्त ुयह प)वत उसी समय सफल होगी, जब वचवकत्सक को 

रोगी का पणूभ सहयोग प्राप्त हो। इस विवर् में वचवकत्सक रोगी के दवमत मानवसक संघषभ के बारे में ज्ञान प्राप्त करन ेका 

प्रयास करता ह।ै यद्यवप यह विवर् अवर्क प्रभािशाली नहीं वस) हुई ह ै(Laughlin 1976)।  

4.टोपेक्टोमी (Topectomy). जब अन्य वचवकत्सा प)वतयों द्वारा रोगी को लाभ नहीं पहुूँचता ह,ै तब इस विवर् 

के द्वारा वचवकत्सा की जाती ह।ै इस वचवकत्सा प)वत में ऑपरेशन द्वारा cerebral cortex के कुछ भागों को 

ऑपरेशन द्वारा वनकाल वदया जाता ह,ै वजससे रोगी के वचन्तन शवक्त को क्षवत पहुूँचती ह ैऔर िह रोगमकु्त हो जाता 

ह।ै  

14.7 रूपधन्ति क्तवकृक्तत यध उन्मधद (Conversion Disorder or Conversion Hysteria)  

14.7.1. अथु तथध स्वरूप (Meaning and Nature). 

DSM.IVTR (1994) के पहले रूपान्तर.उन्माद को स्नायवुिकृवत अथिा मनोस्नायवुिकृवत का एक प्रकार माना 

जाता था। लेवकन DSM.IVTR में दो तरह के पररितभन वकए गए। पहला पररितभन यह वकया गया वक स्नायवुिकृवत 

या मनोसनायवुिकृवत के स्थान पर वचन्ता विकृवत (anxiety disorder)शब्द का उपयोग वकया गया। दसूरा 

पररितभन यह वकया गया वक रूपान्तर उन्माद के स्थान पर रूपान्तर विकृवत शब्द का उपयोग वकया गया तथा इसे 

कायप्रारूप विकृवत का एक प्रकार माना। अतः यह बात स्मरण रखना चावहए वक रूपान्तर विकृवत तथा रूपान्तर 

उन्माद समानअथी शब्द हैं। 

सरासन तथा सरासन (Sarason and sarason2003) ने रूपान्तर विकृवत (रूपान्तर उन्माद) के अथभ को स्पष्ट 

करते हुए कहा वक ‘‘रूपान्तर विकृवत कायप्रारूप विकृवतयों का एक प्रकार ह ैवजसमें शारीररक कायो में क्षवत या 

पररितभन होते ह,ै वजनसे शारीररक रोग का संकेत वमलता ह,ै परन्त ुि ेमनोिजै्ञावनक द्वन्द्वों की प्रत्यक्ष अवभव्यवक्त 

प्रतीत होते ह।ै 

रेबर तथा रेबर (Reber and Reber2001) ने स्पष्ट शब्दों में कहा ह ैवक ‘‘रूपान्तर विकृवत एक कायप्रारूप विकृवत 

ह,ै वजसमें मानवसक द्वन्द्वो का रूपान्तरण दवैहक लक्षणों के रूप में हो जाता ह।ै उन्होंन ेयह भी कहा ह ैवक रूपान्तर 

विकृवत को रूपान्तर प्रवतविया (conversion reaction)) रूपान्तर उन्माद (conversion hysteria) या उन्माद 

स्नायवुिकृवत (hysteria neurosis) भी कहते ह।ै  

14.7.1 लक्षण (Clinical Features). 

रूपान्तर उन्माद, उन्माद स्नायवुिकृवत तथा रूपान्तर विकृवत समान अथभ िाले मानवसक रोग ह।ै इस बात को ध्यान 

में रखते हुए इसके लक्षणों को वनमनवलवखत प्रकारों में विभावजत वकया जा सकता हःै. 
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1.पेशीय यध शधिीरिक लक्षण (Motor symptoms).पेशीय लक्षणों में शारीररक रोग दखे े जाते ह।ै रोगी 

स्नाय.ुप्रकमपन (neural tremors),एस्िावसया.एबावस्या(astasia.abasia),एफोवनया(aphonia),गूूँगापन 

(mutism), उन्मादी ऐठंन (hysterical convulsion), वमरगी (epilepsy), मछूाभ (Faint), आवद लक्षण दखेे 

जाते ह।ै  

पेशीय लक्षणों अथिा शारीररक लक्षणों लकिा सबसे अवर्क प्रमखु तथा स्पष्ट ह।ै रोगी के अगंविशषे में लकिा 

मार दतेा ह।ै कभी वकसी एक अगं में और कभी वकसी दसूरे अगं में लकिा मार दतेा ह।ै जसेै.जाूँघ, हाथ आवद अगंों 

में लकिा का लक्षण विकवसत हो जाता ह।ै लेवकन, लकिा का कोई शारीररक या दवैहक आर्ार नही होता ह।ै 

सामान्य अगंों की तरह लकिाग्रस्त अगं में भी सहजवियाएूँ होती रहती ह।ै जाूँघ में लकिाग्रस्त होने पर रोगी 

चलने.वफरने में असमथभ हो जाता ह,ै वकन्त ुवबछािन पर पड़ेी़.पडेी़ अपने को वहलाने में असमथभ होता ह।ै इसी तरह 

विश्व यिु के समय कुछ सैवनकों के पैर तथा हाथ लकिाग्रस्त हो गयें। ि ेचलने.वफरने तथा बन्दकू हाथ से पकड़न े

में असमथभ पाए गए। लेवकन मवेडकल जाूँच से उन अगंो में कोई शारीररक या दवैहक दोष नही पाया गया। 

2.िांवेदी लक्षण  (sensory symptoms). संिदेी लक्षण का तात्पयभ ऐसे लक्षणों से ह ैवजनका समबन्र् ज्ञानेवन्द्रयों  

के कायो की विकृवतयों से ह,ै हालाूँवक इन ज्ञानेवनद्रयों में कोई शारीररक या दवैहक दोष नहीं होता ह।ै रूपान्तर उन्माद 

या रूपान्तर विकृवत के रोगी में पाये जाने िाले मखु्य लक्षण ह.ै  

(क) दृक्ति क्तवकृक्तत (visual disorder). उन्माद या रूपान्तर विकृवत के रोगी में पणूभ या आवंशक या कायाभत्मक 

अरं्ापन (functional blindness) पाया जाता ह।ै आूँखो की शारीररक रचना में कोई दोष नही होता ह।ै रोगी एक 

िस्त ुया व्यवक्त को दखे सकता ह ैजबवक विवशष्ट िस्त ुया व्यवक्त को दखेने में असमथभ होता ह।ै  

(ख) श्रवण क्तवकृक्तत (Auditory disorder). रोगी में ििण में पणूभ या आवंशक बहरापन दखेा जाता ह।ै दृवष्ट 

संिदेना के साथ.साथ ििण संिदेना के के्षत्र में भी विवशष्ठ बहरापन  दखेा जा सकता ह।ै रोगी को कोई आिाज 

सनुाई पड़ती ह ैऔर कोई दसूरी आिाज सनुाई नही पड़ती ह।ै  

(ग) िांवेदनशीलतध क्तवकृक्तत (Sensitivity disorder). इस विकृवत के अन्तगभत एनेस्थेवसया (anesthesia), 

हाइपेस्थेवसया (hypesthesia), हाइपेरेस्थेवसया (hyperes.thesia), एनलगवेसया ( analgesia), पारेस्थेवसया 

(paresthesia) आवद शावमल होते ह।ै एनेस्थेवसया का अथभ यह ह ैवक रोगी के वकसी अगं से संिदेनशीलता समाप्त 

हो जाती ह।ै जब शरीर के ऊपरी अगंों जसेै हाथ या कलाई में संिदेनशीलता की क्षवत होती ह ैतो इसे गलोि 

एनस्थेवसया (glove anasthesia) कहते ह ैऔर जब शरीर के वनचले अगं जसेै. पैर में यह क्षवत होती ह ैतो इसे 

पैर.एनस्थेवसया (foot anasthesia) तथा स्िॉवकंग एनस्थेवसया (stocking anasthesia) कहते ह।ै  

3. उन्मधद एटैकक्तियध (Hysterical ataxia). रूपान्तर उन्माद अथिा रूपान्तर विकृवत में ऐवच्छक पेशीय 

गवतयों में आवंशक अथिा पूणभ क्षवत दखेी जाती ह,ै वजसका आर्ार तंवत्रकीय (neural) नहीं होता ह।ै इसे ही उन्माद 

एिैवक्सया कहा जाता ह।ै इसका प्रमाण ऊपर के वििरण से वमलता ह।ै 

अतः अब आप उपयुभक्त लक्षणों के आलोक में रूपान्तर उन्माद अथिा रूपान्तर विकृवत के रोगी की पहचान करा 

सकतें हैं। 

1. अचेतन लैंक्तगक इच्छधएां (Etiology or causes). मनोविशे्लषणात्मक वसद्वान्त के अनसुार रूपान्तर उन्माद 

या रूपान्तर विकृवत के विकास में अचेतन इच्छाओ ंऔर विशषे रूप से दवमत लैंवगक इच्छाओ ंका हाथ होता ह।ै 

वसगमण्ड फ्रायड के अनसुार वजन लैंवगक इच्छाओ ं की संतवुष्ट चेतन स्तर पर नहीं होती ह ै उनका दमन 
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(repression) या दलन (suppression) अचेतन में हो जाता ह।ै लेवकन, अचेतन स्तर पर भी ि ेसविय रहती ह,ै 

वजससे अचेतन द्वन्द्वो (बिदवसपबज)े की उत्पवत्त होती ह।ै इन्ही द्वन्द्वों का समार्ान शारीररक लक्षणों के रूप में होती 

ह।ै  

2. गुप्त आिमणशील आवेग (hidden aggressive urge). रूपान्तर विकृवत अथिा उन्माद के विकास में 

वनवषद्व या िवजभत आिमणशील आिगे का हाथ होता ह।ै जैसे.एक अनभुिी तथा सफल सजभन का दावहना हाथ 

अचानक लकिाग्रस्त हो गया। मवेडकल जॉच से उसके हाथ में कोई कावयक दोष (somatic defect) नही पाया 

गया। मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा से ज्ञात हुआ वक सजभन अपनी बहू के प्रवत लैंवगक इच्छा रखता था, वजसकी 

संतवुष्ट के वलए उसके पवत अथाभत ्अपने बेिे को वठकाना लगाना जरूरी था। एक वदन उसने अपने बेिे का अपने 

हाथों से हत्या करने का वनश्चय वकया। उसका यही आिमणशील आिगे आत्म दण्ड के उद्दशे्य से हाथ के लकिा 

के रूप में रूपान्तररत हो गया और उसे अपने द्वन्द्वों से मवुक्त वमल गयी।  

3. भयधनक तथध िांकटमय परिक्तस्थक्ततयॉ (Dreadful and threatening situation) .अध्ययनों तथा 

वनरीक्षणों से पता चलता ह ैवक उन्माद अथिा रूपान्तर विकृवत के विकास में भयानक  तथा संकिमय पररवस्थवतयों 

का हाथ होता ह।ै डेविसन तथा नील (1996) न ेदस संदभभ में कहा ह ैवक यिु  या लड़ाई से भयानक तथा संकिमय 

पररवस्थवत से बचाि के वलए सवैनक में उन्माद के लक्षण जसैे.लकिा, अरं्ापन, बहरापन, प्रकमपन आवद विकवसत 

होते ह।ै 

4. आयु एवां यौन क्तभन्नतध (Age and sex difference). अध्ययनों से पता चलता ह ैवक उन्माद या रूपान्तर 

विकृवत के विकास पर आय ुतथा यौन.वभन्नता का प्रभाि पड़ता ह।ै इस रोग का आिमण सामान्यतः वकशोर 

अिस्था अथाभत 13 से 19 िषभ की आय ुमें अवर्क होता ह।ै संभितः इसका कारण यह ह ैवक इस आय ुमें वकशोरी 

तथा वकशोररयों को गभंीर समस्याओ ंका सामना करना पड़ता ह।ै इसी कारण इसे ऑर्ी.तफूान की अिस्था) कहा 

गया ह।ै इसी तरह अध्ययनों से पता चलता ह ैवक परुूषों में यह रोग वस्त्रयों की अपेक्षा कम होता ह।ै  

5. वयक्तित्व शीलगुण (personality traits).अध्ययनों तथा दवैनक जीिन के वनरीक्षणों से पता चलता ह ैवक 

कुछ खास तरह के शीलगलु िाले व्यवक्त में रूपान्तर उन्माद या रूपान्तर विकृवत के लक्षणों के विकवसत होने की 

संभािना अवर्क रहती ह।ै जबवक कुछ अन्य तरह के शीलगणु िाले व्यवक्त में इसकी संभािना कम होती ह।ै वजन 

लोगों में अवत.संिदेनशीलता (hypersensitivity) अवर्क संकेतशीलता (high suggestibility) अवर्क 

संिगेशीलता (high emotionality) तथा आिगेशीलता (impulsiveness ) के शीलगणु होते ह,ै उनमें इस रोग 

के विकवसत होने की संभािना अपेक्षाकृत अवर्क होती ह।ै 

6. दोषपूणु अनुशधिन (Faulty discipline). कई मनोिैज्ञावनकों ने दोषपणूभ अनशुासन को उन्माद या रूपान्तर 

विकृवत का कारण माना ह।ै दोषपणूभ अनशुासन का अथभ ह ैिह अनशुासन जो अत्यवर्क ढीला.ढाला अथिा 

अत्यवर्क कठोर होता ह।ै इस तरह के अनशुासन से बच्चों में आत्मवनयंत्रण की योग्यता का विकास समवुचत रूप 

से नहीं हो जाता ह,ै वजससे उनमें आग ेचलकर उन्माद के लक्षणों के विकवसत होने की पषृ्ठभवूम बन जाती ह।ै 

7. िधमधक्तजक.िधांस्कृक्ततक कधिक (socio.cultural factors). पररिार की सामावजक आवथभक वस्थवत 

,सामावजक मानक के स्िरूप, सामावजक स्तरीकरण के स्िरूप, दहेाती.शहरी क्षेत्र  आवद का प्रभाि भी इस मानवसक 

रोग के विकास पर पड़ता ह।ै उच्च सामावजक आवथभत वस्थवत की अपेक्षा वनमन सामावजक.आवथभक वस्थवत के लोगों 

में यह रोग अवर्क पाया जाता ह।ै इसी प्रकार विवभन्न संस्कृवतयों  में इस मानवसक रोग के होन ेकी संभािना 
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अलग.अलग होती ह।ै मीड (Mead, 1935,1953) के द्वारा वकए गए िॉस सांस्कृवतक अघ्ययनों (cross 

cultural studies) से इस विचार का समथभन होता ह।ै  

14.7.4 उपचधि (Therapy). 

उन्माद अथिा रूपान्तर विकृवत के उपचार के वलए कई तरह की वचवकत्सा विवर्यों का उपयोग वकया जा सकता 

ह।ै इनमें मखु्य वनमनवलवखत हःै. 

1. मनोक्तवशे्लषण क्तचक्तकत्िध. इस वचवकत्सा विवर् में मनोवचवकत्सक विवभन्न चरणों में रोगी के अचेतन में दवमत 

ऐसे द्वन्द्वों का पता लगाता ह ैजो रोगी के लक्षणों के मौवलक कारण होते हैं। वफर, भी रोगी के (ego) को पनुभसंचाररत 

करके उसे सबल बनाने का प्रयास करता ह ैतावक िह उन द्वन्द्वों का समार्ान कर सके। जब (ego) सबल बन जाता 

ह ैतो रोगी का लक्षण दरू हो जाता ह।ै लेवकन कुशल वचवकत्सक के अभाि में यह वचवकत्सा प्रभािी नहीं हो पाती 

ह।ै 

2. व्यविधि क्तचक्तकत्िध (Behaviour therapy). रूपान्तर विकृवत (उन्माद) के रोगी के उपचार में व्यिहार 

वचवकत्सा एक उपयोगी वचवकत्सा ह।ै विशषे रूप से िोकेन एकॉनोमी (जिामद बमबिदिउल) तथा मॉडवलंग 

(उिकमसपदह) के उपयोग से रोगी के उपचार में काफी लाभ होती ह।ै  

3. परिवधि क्तचक्तकत्िध. इस मानवसक रोग के विकास में पाररिाररक कलह का बहुत बड़ा हाथ होता ह।ै अतः 

पाररिाररक िातािरण को अनकूुल तथा स्िस्थ बनाकर इस मानवसक रोग का उपचार करना काफी प्रभािी होता 

ह।ै 

4. िमुदधय.क्तचक्तकत्िध (Community therapy). ितभमान समय में सामदुावयक वचवकत्सा की उपयोवगता 

काफी बढ़ती जा रही ह।ै उन्माद अथिा रूपान्तर विकृवत से पीवड़त व्यवक्त को इस वचवचत्सा स ते उपचार करने में 

काफी लाभ हो सकता ह।ै 

5. क्तववधि क्तचक्तकत्िध (Marital therapy). बढ़ते हुए तनाि के कारण ितभमान समय में बढ़ती हुई ििैावहक 

समयाओ ंके कारण वस्त्रयों के साथ.साथ परुूष भी रूपान्तर विकृवत अथाभत ्उन्माद के लक्षणों से पीवड़त पाये जाते 

ह।ै इनकी वचवकत्सा के वलए वििाह वचवकत्सा का उपयोग बहुत कारगर वसि हो सकता ह।ै 

 अतः आिश्यकता के अनुसार उपयुभक्त वचवकत्सा विवर्यों का उपयोग रूपान्तर उन्माद अथिा रूपान्तर 

विकृवत के रोगी के उपचार के वलए वकया जा सकता ह।ै 

14.8 मनोक्तवच्छेदी क्तवकृक्तत   (Dissociative Disorder) 

 14.8.1 मनोक्तवच्छेदी क्तवकृक्तत कध अथु. मनोविच्छेदी विकृवत एक मानवसक रोग ह ैवजमें व्यवक्तत्ि का सामान्य 

समाकलन अकस्मात तथा अस्थायी रूप में विघवित (कपेपदजमहतंजमक) हो जाता ह।ै फलतः व्यवक्त में कई तरह 

के लक्षण जसेै स्मवृत विलोप, आत्मविस्मवृत, व्यवक्तत्िलोप  आवद लक्षण विकवसत हो जाते ह।ै  

रेबर तथा रेबर (Reber and Reber2001) ने इस मानवसक रोग को पररभावषत करते हुए कहा ह ैवक.‘‘मनोविच्छेदी 

विकृवत ऐसी मनोिैज्ञावनक विकृवतयों के वलए एक आिरण शब्द ह,ै वजनकी विशेषताए ं ह ैचेतना के सामान्य 

समाकवलत कायो, स्ि.प्रत्यक्षीकरण तथा संिदेी गवत व्यिहार में विघिन, जैसे व्यवक्तत्िलोप, बहुव्यवक्तत्ि, 

स्मवृतलोप तथा आत्मविस्मवृत’। 
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14.8.2. मनोक्तवच्छेदी क्तवकृक्ततयॉ के प्रकधि DSMIV के अनसुार मनोविच्छेदी विकृवतयॉ पॉच प्रकार की होती 

हःै. 

(1) मनोविच्छेदी समवृतलोप (Dissociative amnesia) 

(2) मनोविच्छेदी आत्मविस्मवृत (Dissociative fuge) 

(3) मनोविच्छेदी पहचान विकृवत (Dissociative identity disorder) 

(4) व्यवक्तत्ति लोप विकृवत (Dissociative disorder) 

(5) अन्यत्र न िवणभत मनोविच्छेदी विकृवत (Dissociative disorder not otherwise specified) 

ICD.10  में मनोविच्छेदी विकृवतयों के वनमन प्रकार बताये गये हैं. 

(1) मनोविच्छेदी स्मवृतलोप (Dissociative amnesia) 

(2) मनोविच्छेदी आत्मविस्मवृत (Dissociative fuge) 

(3) मनोविच्छेदी भािशनू्यता (Dissociative stupor) 

(4) भाि.समावर् एि ंआिेश विकृवत (Trance and possession disorder) 

(5) मनोविच्छेदी प्रेरक विकृवत (Dissociative motor disorder) 

(6) मनोविच्छेदी आक्षेप (एठंन) (Dissociative convulsions) 

(7) मनोविच्छेदी संज्ञाहीनता एि ंसांिवेदक क्षवत (Dissociative anesthesia and sensory loss) 

(8) वमवित मनोविच्छेदी विकृवतयॉ ं(Mixed Dissociative disorders) 

(9) अन्य मनोविच्छेदी विकृवतयॉ ं(Other Dissociative disorders) 

अब हम DSM.IVTR में िवणभत मनोविच्छेदी विकृवत के पॉच प्रकारों का िणभन करेगें . 

14.8.2.1 मनोक्तवच्छेदी स्मृक्ततलोप (Dissociative amnesia). इस विकृवत को पहले मनोजवनत स्मवृतलोप 

(psychogenic amnesia  ) कहा गया। स्मवृतलोप के लक्षण सामान्यतया मनोविच्छेदी विकृवत के अनेक प्रकारों 

यथा मनाविच्छेदी स्मवृतलोप, मनोविच्छेदी आत्मविस्मवृत तथा मनोविच्छेदी पहचान विकृवत में भी पाये जाते ह।ै 

मनोविच्छेदी स्मवृत लोप का उपयकु्त वनदान उस समय वकया जा सकता ह ैजब मनोविच्छेदी गोचर केिल स्मवृतलोप 

तक ही सीवमत रहता ह।ै  

मनोक्तवच्छेदी स्मृक्तत लोप (Dissociative amnesia) के नैदधक्तनक लक्षण .  

(1) इसम ेरोगी महत्िपणूभ ियैवक्तक सचूनाओ,ं जो सामान्यतया संत्रासपणूभ अथिा बलाघातपणूभ , इतने विस्ततृ होते 

ह ैवक उनमें सामान्य विस्मरण पाया जाता ह,ै का पनुस्मरण करने में अयोग्य होता ह।ै  

(2) इस विकृवत में उत्िमणशील स्मवृत दबुभलता पाया जाता ह ैवजसमें व्यवक्त अपने व्यवक्तगत की पनुप्रावप्त करने में 

असमथभ रहता ह।ै 

(3) इन लक्षणों से व्यवक्त में नैदावनक व्यथा अथिा सामावजक, व्यिसावयक तथा प्रकायभता के अन्य महत्िपणूभ के्षत्रों 

में दबुभलता उत्पन्न करते ह।ै 
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14.8.2.2 मनोक्तवच्छेदी आत्मक्तवस्मृक्तत (Dissociative Amnesia). 

 मनोविच्छेदी आत्मविस्मवृत के रोगी में सामान्यतया स्मवृतलोप के लक्षण तो पाये जाते ही ह ैपरन्त ुिह मनाविच्छेदी 

स्मवृतवलोप से वभन्न होते हैं। इसवलए इस मनोजवनत आत्मस्मवृत भी कहते हैं। वजन रोवगयों में मनोविच्छेदी 

आत्मविस्मवृत पाया जाता ह,ै ि ेअपने घर या वनिास स्थान को अचानक छोड़कर दरू चला जाता ह ैऔर िहॉ नये 

नाम और नये काम से अपने वजन्दगी की शरुूआत करता ह।ै महीनों और सालों के बीत जाने के बाद रोगी अपन े

को अचानक नये स्थान में पाकर आश्चयभ करता ह।ै उसे अपना परुाना जीिन याद आ जाता ह ैऔर िह अपने नये 

जीिन को वबलकुल भलू जाता ह।ै उसे यह भी याद नही रहता ह,ै वक िह इस नये स्थान पर कैसे आया ?  

 यह विस्मवृत अचानक तथा अप्रत्यावशत ढंग से घवित होती ह।ै इसमें व्यवक्त अपनी ियैवक्तक पहचान भलू 

जाता ह।ै यह विस्मरण दीघभकावलक भी होता ह,ै और अलपकावलक भी इस विकृवत के पाये जाने का मखु्य कारण 

मनोिजै्ञावनक ही होता ह ैपरन्त ुअत्यवर्क अलकोहल प्रयोग के कारण भी आत्मविस्मवृत पायी जाती ह।ै 

14.8.2.3 मनोक्तवच्छेदी पिचधन क्तवकृक्तत (Dissociative Identity Disorder)- इस विकृवत को पहले बहुत 

व्यवक्तत्ि विकृवत भी कहा जाता था। (DSM-IV) में इसे मनोविच्छेदी पहचान विकृवत की संज्ञा दी गई ह।ै 

मनोविच्छेदी पहचान विकृवत के नैदावनक लक्षण.  

(1) इसमें दो या दो से अवर्क वभन्न पहचान/तादात्मय अथिा व्यवक्तत्ि दशाएूँपायी जाती हैं। 

(2) इसमें वनरन्तर रूप से व्यिहार वनयन्त्रण पाया जाता ह।ै  

(3) इसमें महत्िपूणभ ियैवक्तक सचूनाओ ंके पनुःस्मरण में असमथभता पायी जाती ह।ै 

(4) यह क्षबु्र्ता न तो वकसी पदाथभ के कारण न वकसी प्रत्यक्ष शारीररक प्रभाि के रूप में होता ह ैऔर न ही सामान्य 

वचवकत्सकीय दशाओ ंके कारण। 

(5) इसमें रोगी में पहचान के विवभन्न पक्षों को संगवठत करने की असफलता पायी जाती ह।ै 

(6) प्रत्येक व्यवक्तत्ि दशा का अनभुि इस प्रकार वकया जाता ह ैवक जसेै उसका अपना व्यवक्तगत इवतहास तादात्मय 

एि ंअलग नाम हो।  

(7) इसमें व्यवक्त के ियैवक्तक इवतहास में अक्सर ररवक्त पायी जाती ह।ै 

(8) आिामक तादात्मय के कारण व्यवक्त की वियाओ ं में अिरोर् पाया जाता ह ै अथिा दसूरे व्यवक्तयों को 

असवुिर्ा होती ह।ै 

14.8.2.4 व्यक्तित्व लोप व्यक्तित्व लोप (Depersonalisation Disorder)- 

DSM.IVTR के अनसुार व्यवक्तत्ि लोप एक ऐसी विकृवत ह ैवजसमें व्यवक्त के स्ि प्रत्यक्षीकरण में वनरन्तर पररितभन 

उस सीमा तक पाया जाता ह ैवजस सीमा तक व्यवक्त के यथाथभता में अस्थाई ह्नास पाया जाता ह।ै 

व्यवक्तत्ि लोप विकृवत के नैदावनक लक्षण DSM.IVTR के अनसुार इसके वनमनवलवखत लक्षण हःै. 

(1) इसमें व्यवक्त में अपने स्ि के प्रवत पथृक्करण अथिा विरवक्त का भाि अनभुि करता ह।ै  

(2) यह एक सामान्य अनभुि ह।ै यह विकृवत उस समय ही वनदान योग्य हो सकता ह ैजब िह अत्यवर्क तीव्र होगी 

अथिा प्रकायभता में क्षीणता पायी जायेगी। 

(3) इस विकृवत का वनदान उस समय अलग से समभि नहीं ह ैजब यह अन्य विकृवतयों जसेै मनोविदलता ,आतंक 

विकृवत ,तीव्र बलाघात विकृवत अथिा अन्य मनोविच्छेदी विकृवतयों के साथ घवित होता ह।ै 
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(4) यह क्षबु्र्ता वकसी पदाथभ के प्रत्यक्ष शारीररक प्रभाि अथिा सामान्य वचवकत्सकीय दशाओ ंके कारण नहीं 

उत्पन्न होता ह।ै 

14.8.2.5 अन्यत्र न वक्तणुत मनोक्तवच्छेदी क्तवकृक्तत- 

 इस िगभ में इन विकृवतयों को सवममवलत वकया जाता ह ैवजनका प्रमखु लक्षण मनोविच्छेदी विकृवत के लक्षण के 

समान होता ह ैअथाभत ्उसके चेतना, स्मवृत, पहचान अथिा िातािरण के प्रत्यक्षीकरण में विघिन पाया जाता है, 

तथा यह लक्षण मनोविच्छेदी विकृवत के विवशष्ट प्रकार के नैदावनक लक्षण के समान होते ह।ै 

14.8.3 मनोक्तवच्छेदी क्तवकृक्तत के कधिण. अध्ययनों से पता चलता ह ैवक मनोविच्छेदी विकृवत के वनमनवलवखत 

कारण ह.ै 

(1) बधलयधवस्थध के दुव्युविधि-मनोविच्छेदी विकृवत और खासकर मनोविच्छेदी पहचान विकृवत की स्थापना 

बचपन में अत्यवर्क विक्षबु्र् घिनाओ ं(disturbed events) का सामना करने हते ुआत्म.सममोहन द्वारा हो जाता 

ह।ै इसका प्रमाण इस बात से वमलता ह ैवक इस विकृवत से पीवड़त रोवगयों के उपचार के दौरान इस बात का पता 

चला वक 80% रोगी बालयािस्था शारीररक दवु्यिहार (physical abuse) तथा 80 रोगी बालयािस्था व्यवभचार 

(incest) के वशकार थे। बचपन में शारीररक एि ंलैंवगक दवु्यभिहार िाले रोवगयों का प्रवतशत और भी अवर्क होता 

ह ै 

(2) मधतृपे्रम अवस्थध की लैंक्तगक इच्छधओां कध दमन (repression of unacceptable infantile sexual 

wishes of oedipal stage).  मनोविशे्लषणात्मक वसिान्त के अनसुार मनोविच्छेदी विकृवत या मनोविच्छेदी 

उन्माद का मखु्य कारण मातपृ्रेम अिस्था की अस्िीकृवत लैंवगक इच्छाओ ंका दमन ह।ै ियस्कािस्था में ये दवमत 

इच्छाए छद्म रूप से विखवंडत व्यवक्तत्ि के रूप में अपनी संतुवष्ट करती हैं। 

(3) मन्द बुक्तद्(Low intelligence)- हॉवलंगिथभ (Hollingworth )का कहना ह ैवक कम बवुििाला व्यवक्त ही 

इस रोग का वशकार होता ह।ै अपने इस कथन की पवुष्ट उसने सैवनक रोवगयों के अध्ययन के आर्ार पर की ह।ै उसन े

अपने अध्ययन में दखेा वक ऊूँ चे पद िाले रोगी इस रोग से पीवड़त नहीं। अतः कहा जा सकता ह ैवक कम बवुि िाले 

व्यवक्त ही इसके वशकार होते ह।ै 

(4) त्रुक्तटपूणु अनुशधिन (Defective discipline)- कुछ मनोिजै्ञावनको का मत ह ै वक इस रोग का त्रवुिपणूभ 

अनशुासन ह।ै स्िस्थ तथा समवुचत अनशुासन में रहने से बच्चों में आत्यवनयंत्रण की योग्यता का विकास होता ह।ै 

परन्त ुअत्यवर्क कठोर या अत्यवर्क वशवथल अनशुासन से आत्म.वनयंत्रण की योग्यता का समवुचत विकास नहीं 

हो पाता ह,ै वजससे व्यवक्तत्ि विवच्छन्न हो जाता ह।ै इस तरह आग ेचलकर िह उन्माद का वशकार हो जाता ह।ै  

(5) व्यक्तित्व प्रकधि (Type of personality )-कुछ मनोिजै्ञावनकों का मत ह ैवक उन्माद का रोग अवर्कतर 

बवहमभखी व्यवक्त को होता ह।ै अध्ययनों से पता चलता ह ैवक अन्तमुभखी की अपेक्षा बवहमुभखी व्यवक्त में मनोविच्छेदी 

विकृवत अथिा मनोविच्छेदी उन्माद के लक्षणों के विकवसत होने की संभािना अवर्क होती ह।ै 

(6) मधनक्तिक आघधत (Mental trauma )-उन्माद का एक कारण मानवसक आर्ात या र्क्का ह।ै कुछ लोग 

अपने जीिन में ऐसी संिगेात्मक पररवस्थवतयों में फर स जाते ह ैवक उनसे वनकलना मवुश्कल हो जाता ह ैऔर अन्त में 

पछार खा जाते ह।ै व्यवक्त सहसा दःुखद समाचार सनुता ह,ै प्रेम में वनराश होता ह,ै व्यिसाय में असफल होता ह ै
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तथा ििैावहक जीिन से असन्तषु्ट रहता ह।ै िह इन सभी विफलताओ ंको सहन नहीं कर सकता ह ैवजससे उसमें 

संिगेात्म तनाि उत्पन्न हो जाता जीिन और व्यवक्तत्ि को वछन्न कर दतेा ह ैऔर िह मनोविच्छेद उन्माद या 

मनोविच्छेद विकृवत का वशकार हो जाता ह।ै 

14.8.4 उपचधि (Treatment)- 

(1) मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा (Psychoanalytical therapy)- इस वचवकत्सा विवर् को वसगमण्ड फ्रॉयड ने 

विकवसत वकया। इसमें रोगी के (ego) को पनुसभरवचत करके इतना सबल बना वदया जाता ह ैवक िह अचेतन द्वन्द्वों 

को वनयंवत्रत करने में सक्षम हो सके। (ego) के सबल होते ही रोगी के लक्षण कमजोर होकर समाप्त हो जाते ह।ै  

(2) सममोहन वचवकत्सा (Hypnotherapy)- इससे पीवड़त रोगी के उपचार के वलए सममोहन का उपयोग वकया 

जाता ह।ै इसका उपयोग सामान्यतः आदेश वचवकत्सा  में करना अवर्क प्रभािी होता ह ैक्योंवक सममोहन के उपयोग 

से रोगी वनवष्िय बन जाता ह।ै  

(3) संज्ञानात्क वचवकत्सा (Cognitive therapy)- संज्ञानात्क वचवकत्सा से भी मनोविच्छेदी विकृवत के उपचार में 

मदद वमलती ह।ै इस वचवकत्सा में वचवकत्सक रोगी के वििके को जगाने का प्रयास करता ह।ै उसके सोच.विचार 

करने के ढ़ग में पररितभन लाने का प्रयास वकया जाता ह।ै यह वचवकत्सा तीव्र बवुि के रोगी के उपचार में अवर्क 

प्रभािी होती ह।ै  

 अतः उपयुभक्त वचवकत्सा विवर्यों का उपयोग मनोविच्छेदी उन्माद के रोगी के उपचार के वलए आिश्यकता 

अनसुार वकया जा सकता ह।ै  

14.8 अभ्यधि प्रश्न 

वनमनवलवखत कथनों के सही विकलप छाूँविये- 

(1) कालमनै के अनसुार मनःस्नायवुिकृवत में कौन.सा लक्षण नहीं पाया जाता ह-ै 

(अ) समायोजन   (ब) उत्साह में कमी 

(स) एकाग्रता की अयोग्यता (द) अत्यवर्क संिदेनशीलता। 

(2) क्या बाध्यता से समबवन्र्त नहीं ह-ै 

(अ) विचारों पर वनयन्त्रण  (ब) सहयोग 

(स) वियाओ ंपर वनयन्त्रण  (द) वचन्तन। 

(3) फ्यगू का क्या अथभ ह-ै 

(अ) सामना करना।  (ब) पलायन। 

(स) दखेना।   (द) भलू जाना। 

(4) वनद्रा भ्रमण से क्या तात्पयभ ह-ै 

(अ) भ्रमण।   (ब) स्मवृत ह्यस। 

(स) चेतनता।   (द) सोते में चलना।  

(5) वनमनवलवखत कथनों के उत्तर ‘हाूँ या नहीं’ में दीवजए- 

(अ) रूपान्तररत वहस्िीररया में मानवसक अन्तद्वभन्द्व शारीररक लक्षणों के रूप में प्रस्ततु  

    होते ह।ै          ( हाूँ/नहीं)  
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(ब) रूपान्तररत वहस्िीररया का मलू कारण असरुक्षा की भािना ह।ै     (हाूँ/नहीं)  

(स) दभुीवत भय वनरार्ार होते हैं।       (हाूँ/नहीं)  

(द) फ्यगू में स्मवृत ह्यस अलपकावलक होता ह।ै     (हाूँ/नहीं)  

14.9 िधिधांश 

 1.      भीवतक दवुश्चन्ता विकार से पीवड़त व्यवक्त को कुछ विवशष्ट पररवस्थवतयों, पदाथों तथा िस्तओु ंसे भय एिं 

आशकंा होती ह ै। इस रोग से पीवड़त व्यवक्तयों में अतावकभ क, असंगत एि ंअवतरंवजत भय पाया जाता ह।ै इन भीवतयों 

के कारण व्यवक्त में वसरददभ, वसर चकराना, पिे में गड़बड़ी, पीठ का ददभ, हीनता की भािना आवद लक्षण पररलवक्षत 

होते ह।ै इस िगभ में खलुी जगह का भय तथा सामावजक भीवतयों को सवममवलत वकया जाता ह।ै  

2. सामान्यीकृत दवुश्चन्ता विकार प्रवतष्ठा अथिा लक्ष्य पर आूँच, खतरनाक इच्छाओ ंके प्रकि हो जाने की 

आशकंा, दवुश्चन्ता जगाने िाले वनणभय, आघातों की पनुः वियाशीलता तथा ग्लावन एि ंदण्ड का भय आवद कारणों 

से इन विकारों की उत्पवत्त होती ह।ै 

3. मनोग्रवस्त.बाध्यता विकार बार.बार उत्पन्न होने िाला विकार ह ैवजसके विषय में यह जानते हुए वक िे 

वनरथभक, अवनवश्चत तथा अवििकेपणूभ ह,ै व्यवक्त सोचने से रोक नही पाता। इसके उपिगो के रूप में मखु्यतः 

मनोग्रवस्तता विचार या वचन्ता मग्नताए प्रमखुतः बाध्यता वियाएूँ मनोग्रस्त कमभकाण्ड तथा वमवित मनोग्रस्तता 

विचार एि ंवियाओ ंको सवममवलत वकया जा सकता ह ै 

4. रूपान्तर विकृवत (रूपान्तर उन्माद) कायाप्रारूप विकृवतयों का एक प्रकार ह ै वजसमें शारीररक कायों में 

क्षवत या पररितभन होते ह,ै वजनसे शारीररक रोग का संकेत वमलता ह,ै परन्त ुि े मनोिजै्ञावनक द्वन्द्वों की प्रत्यक्ष 

अवभव्यवक्त प्रतीत होते ह।ै रूपान्तर विकृवत के रोगी में पाये जाने िाले मखु्य लक्षण हैं दवैहक लक्षणों. पेशीय या 

शारीररक लक्षण, संिदेी लक्षण. दृवष्ट विकृवत, ििण विकृवत, संिदेन.शीलता विकृवत। 

5. मनोविच्छेदी विकृवत ऐसी मनोिजै्ञावनक विकृवतयों के वलए एक आिरण शब्द ह ैवजनकी विशेषताए ंह ै

चेतना के सामान्य समाकवलत कायांते , स्िप्रत्यक्षीकरण तथा संिदेी गवत व्यिहार में विघिन, ये पॉच प्रकार की 

होती ह.ैमनोविच्छेदी समवृतलोप, मनोविच्छेदी आत्मविस्म,ृ मनोविच्छेदी पहचान विकृवत, व्यवक्तत्ति लोप विकृवत, 

अन्यत्र न िवणभत मनोविच्छेदी विकृवत । मनोविच्छेदी स्मवृत लोप में रोगी में महत्िपणूभ िैयवक्तक सचूनाओ,ं का 

सामान्य विस्मरण पाया जाता ह,ै ि पनुस्मरण करने में अयोग्य होता ह,ै मनोविच्छेदी आत्मविस्मवृत में िह अपने 

घर या वनिास स्थान को अचानक छोड़कर दरू चला जाता ह ैऔर िहॉ नय ेनाम और नय ेकाम से अपने वजन्दगी 

की शरुूआत करता ह।ै मनोविच्छेदी पहचान विकृवत में दो या दो से अवर्क वभन्न पहचान/तादात्मय अथिा 

व्यवक्तत्ि दशाएूँ पायी जाती ह।ै 

14.10 शब्दधवली 

1.        दभुीवत -वकसी विवशष्ट पररवस्थवत या िस्त ुसे इतना अवर्क सत्त डर जो िास्तविक खतरा के अनपुात से 

कहीं अवर्क हो। 

2. ‘मनोग्रस्तता -एक ऐसा विचार वचन्तन, वजसका स्िरूप हास्यास्पद, बेतकुा तथा स्पष्टतया अथभहीन होता 

ह ैतथा रोगी इससे छुिकारा नहीं प्राप्त कर पाता ह।ै’’ 
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3. बाध्यता -व्यवक्त का पनुरािवृत्तक क अिांवछत अतावकभ क एि ंअसंगत व्यिहार वजसमें रोगी में अपनी 

इच्छा के विरू) वकसी कायभ को करने की प्रबल प्रेरणा पाई जाती ह।ै 

4. स्मवृत लोप - रोगी के महत्िपूणभ ियैवक्तक सचूनाओ,ं जो सामान्यतया संत्रासपणूभ अथिा बलाघातपणुभ होते 

ह,ै का सामान्य विस्मरण तथा पनुस्मरण करने में अयोग्यता।  

5. मनोविच्छेदी विकृवत- एक मानवसक रोग वजसमें व्यवक्तत्ि का सामान्य समाकलन अकस्मात तथा 

अस्थायी रूप में विघवित हो जाता ह।ै  

14.11 अभ्यधि प्रश्नों के उिि  

1.अ 2. स 3. ब 4. द  

5 (अ) हाूँ,   (ब) हाूँ,    (स) हाूँ,   (द) नहीं  

14.12 क्तनबन्धधत्मक प्रश्न 

1.        रूपान्तर विकृवत के कारणों एि ंउपचार की वििचेन कीवजए। 

2. वियोजनात्मक प्रवतवियाओ ंके स्िरूप का वििचेन कीवजए। 

3. वनमनवलवखत के कारणों का वििचेन कीवजए. 

(अ)   स्मवृतलोप     (ब)   फ्यगू दशाएूँ   (स) मनोग्रवस्त.बाध्यता 

4.  वनमनवलवखत के लक्षणों को समझाकर वलवखए. 

(अ) वचन्ता मनःस्नायवुिकृत  (ब) मनोग्रस्तता.बाध्यता  (स) रूपान्तर विकृवत 

5. मनःस्नायवुिकृवत पर विभदेक विशेषतायें वचन्ता के सन्दभभ में बताइए। वचन्ता मनःस्नायवुिकृत के कारण 

ि वचवकत्सा विवर् का िणभन कीवजए। 

14.13. िन्दभु ग्रन्थ िूची. 

1. उच्चतर नैदावनक मनोविज्ञान.अरूण कुमार वसंह. मोतीलाल बनारसी दास, पिना 

2. आर्वुनक असामान्य मनोविज्ञान अरूण कुमार वसंह. मोतीलाल बनारसी दास, वदलली 

3. आर्वुनक असामान्य मनोविज्ञान अरूण कुमार वसंह. मोतीलाल बनारसी दास, वदलली 

2. आर्वुनक असामान्य मनोविज्ञान आर एन वसंह, अजंमु कुरेशी, शभुार् भारद्वाज, अग्रिाल पवब्लकेशन,  

आगरा 

3. मनोविकृवत विज्ञान.विनती आनन्द एि ंिीिास्ति. मोतीलाल बनारसी दास, वदलली 

4. मनोविकृवत विज्ञान.अजय कुमार िीिास्ति.विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा 
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इकधई-15 मनोक्तवकृक्तत के कधिण एवां उपचधि: मनोक्तवदलतध, व् यधमोि एवां भधवधत्मक क्तवकृक्तत 

(Causes and Treatment of Psychoses: Schizophrenia, Paranoia, Affective 

Disorders) 

इकधई िांिचनध 

15.1 प्रस्तािना 

15.2 उद्दशे्य 

15.3   मनोविकृवत  

 15.4 मनोविदलता 

 15.4.1 अथभ एि ंस्िरूप 

 15.4.2 नैदावनक लक्षण 

 15.4.3 कारण 

 15.4.4 उपचार 

15.5 व्यामोवहक विकार 

 15.5.1 अथभ एि ंस्िरूप 

 15.5.2 वनदान  

 15.5.3 प्रकार  

 15.5.4 कारण 

 15.5.5 उपचार 

15.6 भािात्मक विकृवत 

 15.6.1 अथभ तथा स्िरूप 

 15.6.2 भािात्मक विकृवत के प्रकार 

  एकध्रिुीय विकृवत  

   वद्वध्रिुीय विकृवत 

  साइक्लोवथवमक विकृवत: अथभ ,स्िरूप, लक्षण एि ंकारण 

 15.6.3 भािात्मक विकृवत का उपचार 

15.7 सारांश 

15.8 शब्दािली 

15.9 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

15.10 संदभभ ग्रन्थ सचूी 

15.11  वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

15.1 प्रस्तधवनध 
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 मनोविकृवत एक प्रकार की असामान्यता ह ैवक वजसका स्िरूप तीव्र एि ंगमभीर होता ह।ै इस रोग से पीवड़त 

व्यवक्त के व्यवक्तत्ि का विघिन हो जाता ह,ै यथाथभ से उसका समबन्र् िूि जाता ह,ै उसका व्यिहार अशोभनीय एि ं

विवचत्र प्रतीत होता ह,ै उसमें आत्मसंयम एि ंसामावजक सन्तलुन का अभाि पाया जाता ह,ै उसे अपने कायभ की 

अच्छाई-बरुाई का ज्ञान नहीं रहता ह,ै इनके व्यिहार में विभ्रम (hallucination) और व्यामोह (delusion) की 

अवर्कता पाई जाती ह ैतथा ऐसे रोगी वचवकत्सक की बात को मानने के वलए तैयार नहीं होते हैं और आत्महत्या 

के वलए तत्पर रहते हैं। यह समाज के अन्य सदस्यों से उपयकु्त समबन्र् नहीं स्थावपत कर पाते हैं। इसवलए इस विकृवत 

का स्िरूप मनस्ताप (neurosis) की तलुना में अवर्क गमभीर होता ह।ै  

15.2 उदे्दश्य   

इस इकाई को पढ़ने के पश्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक आप- 

1. मनोविकृवत को भली-भांवत समझ सकें । 

2. मनोविकृवत के सामान्य लक्षणों से अिगत हो सकें । 

3. मनोविकृवत के प्रमखु कारणों को रेखांवकत कर सकें । 

4. मनोविकृवत के प्रमखु प्रकारों, कारणों पर प्रकाश डाल सकें । 

5. मनोविदलता, व्यामोवहक विकार ि भािात्मक विकृवत के प्रकारों कारणों ि उपचार पर प्रकाश डाल सकें । 

15.3 मनोक्तवकृक्तत (Psychosis) 

 मनोविकृवत (psychosis) एक गमभीर मानवसक विकृवत ह,ै वजसके अन्तगभत कई मानवसक विकृवतयों की 

गणना की जाती ह,ै जैसे -व्यामोह विकृवत (delusional disorder), मनोदशा विकृवत (mood disorder), 

मनोविदलता (schizophrenia) आवद। इसी कारण मनोविकृवत (psychosis) को मनोविकृवत विकृवतयाूँ 

(psychotic disorders) कहते हैं। सरासन तथा सरासन (Sarason and Sarason2003) के अनसुार-

‘‘मनोविकृवत िह विकृवत ह ैवजसमें व्यामोह, विभ्रम, असंगवत, पनुराविŸृेा विचार-विचलन, विचार संगवत की 

स्पष्ट कमी, स्पष्ट अतावकभ कता तथा गमभीर रूप से विसंगवठत अथिा केिािोवनक व्यिहार दखे ेजाते हैं।’’ 

15.3.1 मनोक्तवकृक्तत के िधमधन्य लक्षण (General Symptoms of Psychosis). 

1. व्यिहार समबन्र्ी लक्षण (Behavioural symptoms) - मनोविकृवत से ग्रस्त रोवगयों के व्यिहार के अध्ययन 

करने से पता चलता ह ैवक उनके व्यिहार बेढ़ंगा (bizarre), विवचत्र (peculiar), झुझंलाहिपणूभ (annoying) 

तथा अपने एि ंदसूरों के वलए भी हावन-कारक होते हैं। 

2. संिगेात्मक तथा सामावजक विकृवत (Emotional and social disturbance)- मनोविकृवत के रोवगयों में 

संिगेात्मक विकृवत तथा विकृत सामावजक समबन्र् के लक्षण पाए जाते हैं। संिगेात्मक विकृवत के अन्तगभत 

आशकंा, उदासीनता या विषाद की वस्थवत (depression), असंगवत (incongruity), सन्दहे, वचड़वचड़ापन, 

आत्महत्या की प्रिवृत्त , भाि-शनू्यता (apathy) तथा उललास (elation) के लक्षण मखु्य रूप से पाए जाते हैं। 

इन्हीं संिगेात्मक विकृवतयों के कारण रोगी में विध्िसंकारी वियाएूँ उत्पन्न होती हैं तथा रोगी का चररत्र आचारहीन 

हो जाता ह।ै अतः इनके कारण रोगी का सामावजक समबन्र् विवच्छन्न हो जाता ह ैजो उसके सामान्य सामावजक 

जीिन को असंतवुलत कर दतेा ह ैऔर उसका समायोजन विकृत हो जाता ह।ै  
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3.व्यधमोि (Delusion) -   रोगी में वनमनवलवखत व्यामोह पाए जाते हैं -  

1. िन्दभु कध व्यधमोि (Delusion of reference)- इस रोग से ग्रस्त रोगी को यह गलत विश्वास हो 

जाता ह ैवक दसूरे लोग सदा उसी के बारे में बातें करते रहते हैं या उसके समबन्र् में तरह-तरह के झठेू प्रचार कर उसे 

बदनाम कर रह ेहैं। िह सदा व्यवक्तगत महत्ि के कारण बेचैन रहता ह।ै फलतः दो या दो से अवर्क व्यवक्तयों को 

बातें करते दखेकर िह समझ लेता ह ैवक ि ेउसी के बारे में बातें कर रह ेहैं।  

2. पीड़ध कध  व्यधमोि (Delusion of persecution)- इस व्यामोह से ग्रस्त रोगी सदा यह अनभुि करता 

ह ैवक दसूरे लोग उसे तरह-तरह से कष्ट पहुूँचाने का षड्यंत्र रच रह ेहैं। रोगी अपने वनकि समबवन्र्यों को भी षड्यन्त्र 

की योजना में सवममवलत समझता ह।ै िह अपने वकसी वनकि समबन्र्ी द्वारा भी अपमान करने या पीछा करने, तथा 

कष्ट पहुूँचाने की कलपना करता ह ैऔर यही कलपना उसके दृढ़ विश्वास के रूप में पररवणत हो जाती ह।ै इस प्रकार 

िह अपने विरूि दवु्यभिहार या सवुनयोवजत ढंग से सावजश करने का दोष आरोवपत करता ह।ै इस दृढ़ विश्वास के 

कारण िह अपने वनकि समबवन्र्यों पर मकुदमा भी कर दतेा ह।ै  

3. प्रभधव कध व्यधमोि (Delusion of influence)- इस लक्षण से पीवड़त रोगी को यह विश्वास हो जाता 

ह ैवक उसका दशु्मन उसे विवभन्न प्रकार से प्रलोभन दकेर फुसलाना चाहता ह ैया उस पर अपना आवर्पत्य जमाना 

चाहता ह।ै इसी तरह रोगी कभी-कभी अपने को वकसी अलौवकक शवक्त से प्रभावित भी समझने लगता ह।ै िह 

कहता-वफरता ह ैवक उसमें दिैी शवक्त आ गयी ह ैऔर िह जो कुछ बोलता या गलत वलखता ह ैिह दिैी शवक्त के 

इशारे पर करता ह।ै िह अपने को ईश्वर का दतू समझता ह।ै  

4.मिधनतध कध व्यधमोि (Delusion of grandeur) - महानता के व्यामोह से जो रोगी ग्रस्त रहते हैं, ि ेसमझने 

लगते हैं वक संसार का आवथभक, सामावजक एि ंनैवतक दृवष्टकोण से पतन हो रहा ह ैऔर ि ेही िेष्ठ या महान व्यवक्त 

हैं, जो संसार को पतन होने से बचा सकते हैं। इस महानता के विचार को वनमनवलवखत में से वकसी प्रकार से व्यक्त 

वकया जाता ह:ै-  

अ-इसके रोवगयों में कुछ रोगी को यह विश्वास हो जाता ह ैवक िह महान ्िजै्ञावनक या आविष्कारक ह ैऔर उसके 

बड़े आविष्कार की योजना को वकसी ने चोरी कर ली ह।ै  

ब-कुछ तो अपने को महान ्र्मभ प्रचारक, राजनीवतक नेता, र्मभप्रचारक, राष्ट्र वनमाभता या ईश्वर का अितार समझते 

हैं।  

स-कुछ रोवगयों को यह विश्वास हो जाता ह ैवक कोई अपिूभ सनु्दरी या विद्वान तथा इज्जतदार परुुष उनसे प्रेम करते 

हैं लेवकन दसूरे लोगों के हस्तके्षप के कारण ि ेसफल नहीं हो रह ेहैं।  

द-कुछ रोगी अपने को बड़ा दौलतमन्द या बड़ा ऑवफसर के रूप में समझते हैं।  

5.िोगधत्मक व्यधमोि (Hypochondriac delusions)- इस प्रकार के व्यामोह से पीवड़त रोगी को यह विश्वास 

हो जाता ह ैवक उसका स्िास्थ्य वदन-प्रवतवदन वगरता जा रहा ह।ै िह भयंकर रोग से पीवड़त ह।ै जो लोग उसके इस 

रोग को झठूा बतलाते हैं उनसे िह दशु्मनी कर लेता ह।ै रोगी को दृढ़ और स्थायी विश्वास हो जाता ह ै वक िह 

िी0बी0, कैं सर आवद असाध्य रोग से ग्रवसत हैं। अब िह शीघ्र मर जाएगा। कुछ रोगी यह वशकायत करते हैं वक 

उनका खनू पानी हो गया ह ैऔर पेि में िाय ुविकार हो गया ह।ै  
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क्तचत्रीः 1 - मनोक्तवकृक्तत कध वगीकिण 

6.आत्मक्तनन्दध कध व्यधमोि (Delusions of self-condemnation)- इस व्यामोह का रोगी अपनी वनन्दा खदु 

करता ह।ै िह अपने को पापी, कुकमी, वनर्भन, अयोग्य तथा बवुिहीन समझता ह ैऔर अपने समबवन्र्यों से अपन े

को मार डालने के वलए प्राथभना करता ह।ै अपने जीिन को वनरथभक तथा महत्िहीन समझता ह।ै इस प्रकार िह पाप 

की भािना से पीवड़त रहता ह।ै  

           ( मनोक्तवकृक्तत ) 

      

मनोजन्य मनोविवक्षवप्त 

या मनोजन्य विकार 

(Functional 

Psychosis or 

Psychogenic 

Disorder ) 

  आवंगक मनोविवक्षवप्त 

(Organic Psychosis) 

  

      

       

      

प्रत्याितभनकालीन विषाद 

प्रवतवियाएूँ 

(Involutional  

Psychotic  

Reactions) 

उत्साह-विषाद 

 प्रवतवियाएूँ 

(Manic 

Depressive    

Reactions) 

मनोविवक्षप्त-विषादात्मक 

प्रवतवियाएूँ 

(Psychotic    

Depressive  

Reactions) 

 

 

       

    

सामान्य 

उपदशजं 

(Genera

lparesi) 

जराजन्य मनोभ्रंश 

(Senile 

dementia) 

प्रमवस्तष्क 

कावठन्य 

(Cerebral   

arteroscler

osis) 

कोररया 

(Chore

ra) 

अस्पमार  

(Epilepsy

) 

      

विषादात्मक  

मनोविवक्षवप्त 

(Toxic 

Psychosis) 
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7.शून्यवधदी व्यधमोि (Nihilistic delusions)- इस प्रकार के व्यामोह से ग्रस्त रोगी अवस्तत्ििाद में विश्वास 

नहीं रखता ह।ै उसे यह विश्वास हो जाता ह ैवक संसार में वकसी चीज का अवस्तत्ि हैं ही नहीं। िह शनू्य में डूबा रहता 

ह।ै यहाूँ तक वक उसे अपने अवस्तत्ि का ज्ञान भी नहीं रहता ह।ै उसे यह विश्वास घर कर जाता ह ैवक उसकी मतृ्य ु

िषों पहले हो चकुी ह ैऔर उसकी आत्मा शनू्य आकाश में गैस के रूप में घमूती रहती ह।ै  

15.3.2 मनोक्तवकृक्तत कध वगीकिण (Classification of Psychoses):  

Coleman (1972) का मत ह ैवक- ‘‘मनोविवक्षवप्त के लक्षणों का जन्म या तो मनोिजै्ञावनक बलाघातपणूभ वस्थवत 

या आवंगक मवस्तष्क व्यावर् या इन दोनों ही वस्थवतयों के कारण हाेता ह।ै’’ सामान्यतया मनोविवक्षवप्त को इस प्रकार 

िगीकृत वकया जाता ह:ै-   

15.4 मनोक्तवदलतध (Schizophrenia)  

15.4.1 अथु एवां स्वरूप - मनोविदलता िास्ति में मनोविकृवत का एक रूप ह।ै इसका शावब्दक अथभ ह ैव्यवक्तत्ि 

विभाजन। इस व्यवक्तत्ि विभाजन के कारण रोगी में गभंीर संज्ञानात्मक, सांिवेगक तथा वियात्मक विकृवतयॉ 

विकवसत हो जाती ह ैवजससे रोगी का समबन्र् िास्तविकता से िूि जाता ह।ै रेबर तथा रेबर (2001) के अनसुार 

‘‘मनोविदलता अनेक मनोविकृवतयों के वलये एक सामान्य लेबल ह ैवजनकी अवभव्यवक्त संज्ञानात्मक, सांिवेगक 

तथा व्यिहार विकृवतयों के रूप में होती ह‘ै‘। डेविडसन तथा नील (1996) की पररभाषा मनोविदलता के स्िरूप 

को अवर्क स्पष्ट करती ह,ै ‘‘मनोविदलता मनोविवक्षवप्त का एक समहू ह ैवजसमें वचंतन, संिगे, तथा व्यिहार में 

अत्यवर्क क्षबु्र्ता की विशषेता होती हैं, विकृत वचंतन वजसमें विचार तावकभ क रूप से संबि नहीं होते ह,ै दोषपणूभ 

प्रत्यक्षीकरण  एि ंध्यान होती ह।ै पेशीय वियाओ ंमें अनोखी क्षबु्र्ता होती ह ैतथा चपिा या अनपुयकु्त भाि होती 

ह।ै यह रोगी को अन्य लोगों एि ंिास्तविकता से दरू करके उसे व्याहमोह तथा विभ्रम के कालपवनक दवुनया  में ले 

जाती ह‘ै‘। 

15.4.2 नैदधक्तनक लक्षण (Diagnostic Features): DSM-IVTR में मनोविदलता के िवणभत नैदावनक 

लक्षणों को तीन िगों में िगीकृत वकया जा सकता ह-ै  

क्तवधेयधत्मक लक्षण (Positive Symptoms): विर्ेयात्मक लक्षणों का तात्पयभ सामान्य कायों में रोगी द्वारा 

मनोिजै्ञावनक अवतरेक (psychological excess) की अवभव्यवक्त होती ह।ै इस िगभ के अन्तगभत प्रमखु रूप से 

व्यामोह (delusion), विघवित वचन्तन एि ं समभाषण (disorganized thinking and speech), विभ्रम 

(hallucination) के लक्षणों केा सवममवलत वकया जा सकता ह:ै-  

(1)व्यधमोि (Delusion) - व्यामोह व्यवक्त का ऐसा झठूा विश्वास ह ैवजसे िह प्रत्येक वस्थवत में सत्य मानता ह।ै 

रोगी के मवस्तष्क में यह झठूा विश्वास इस गहराई तक जम जाते हैं वक अनेकों पणूभ तकभ  वदये जाने पर भी िह इन 

अविश्वासों को असत्य नहीं समझता ह।ै मनोविदलता के रोगी में दण्डात्मक (prosecutory), महानता 

(grandeur), तथा अवतस्िास्थ्य वचन्ता (hypochondrial) के व्यामोह अवर्क पाये जाते हैं। मनोविदलता के 

रोगी के व्यामोह अतावकभ क एिं विवचत्र होते हैं।  

(2)क्तवभ्रम (Hallicuniation)- मनोविदलता के रोवगयों में वकसी-न-वकसी प्रकार का विभ्रम अिश्यक पाया 

जाता ह।ै विभ्रम एक दोषपणूभ प्रत्यक्षीकरण ह ैवजसमें िातािरण में उद्दीपक के न होने पर भी संिदेनात्मक अनुभि 

होता ह।ै ऐसे रोवगयों में ििणपरक (auditory) विभ्रम अवर्क पाये जाते हैं। ऐसे रोवगयों को अक्सर अपने वमत्रों, 
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समबवन्र्यों एि ंईश्वर की ध्िवनयाूँ सनुाई पड़ती ह।ै दृवष्ट समबन्र्ी विभ्रमों में विवचत्र दृश्य दखेना, ईश्वर का दशभन 

करना आवद को उदाहरणस्िरूप वलया जा सकता ह।ै इसी प्रकार रोगी में स्िाद, गन्र् एि ंस्पशभ समबन्र्ी विभ्रम भी 

पाये जाते हैं। स्पशभ विभ्रम में रोगी जलन, विद्यतु आघात का संिदने, झनुझनुी तथा कीड़ा रेंगने की संिदेना की 

अनभुवूत, दवैहक विभ्रम में शरीर के अन्दर पररितभन, स्िाद विभ्रम में रोगी वकसी ऐसे गन्र् की अनभुवूत करता ह ैजो 

अन्य व्यवक्तयों को नहीं होती ह।ै  

(3)क्तवघक्तटत क्तचन्तन एवां िम्प्भधषण (Disorganized Thinking and Speech)- विघवित समभाषण से 

तात्पयभ रोगी के विचारों के साहचयभ में अस्त-व्यस्तता तथा विचारों में तीव्रता से पररितभन पाया जाता है, वजससे 

रोगी की बातों का कोई अथभ वनकालने में कवठनाई होती हैं। ऐसे रोगी अनपुयकु्त प्रश्न पछूते हैं तथा अनपुयकु्त उत्तर 

दतेे हैं। इनका समभाषण अस्पष्ट, आिती, आिश्यकता से अवर्क मतूभ अथिा अमतूभ होता ह।ै ऐसे रोगी नये-नये 

शब्दों का वनमाभण करते हैं वजसका अथभ िही समझता ह ैतथा उसका कोई तावकभ क आर्ार नहीं होता ह।ै  

(4)अनुपयुि भधव (Inappropriate Affect) - मनोविदलता के रोवगयों में अपने भािों पर वनयन्त्रण नहीं 

होता ह।ै ि ेपररवस्थवत के अनरुूप  अपने संिगेों को नहीं प्रकि करते हैं। उसमें संिगेात्मक पररवस्थवतयों के प्रवत 

उदासीनता पाई जाती ह।ै िह अकारण ही वकसी संिगे की अवभव्यवक्त कर सकता ह।ै  

क्तनषेधधत्मक लक्षण (Negative Symptoms)- इन लक्षणों को ‘अभाि मनोविदलता’ (deficit 

schizophrenia) भी कहते हैं। इनमें वनमनवलवखत लक्षणों को सवममवलत वकया जा सकता ह:ै-  

(1)वधणी अभधव (Poverty of Speech) - ऐसे रोवगयों में िाणी से समबवन्र्त अनेक प्रकार की कवमयाूँ पाई 

जाती हैं। उदाहरणाथभ-एसे रोगी वकसी प्रश्न का उत्तर दनेे के पहले थोड़ी दरे शान्त रहता ह,ै कम-से-कम शब्दों में उत्तर 

दतेा ह,ै वकसी प्रश्न का उत्तर नहीं भी दतेा ह,ै र्ीरे-र्ीरे बोलता ह,ै बोलत-ेबोलते रूक जाता ह ैतथा उसके कथनों स े

कोई अथभ नहीं वनकल पाता ह।ै 

 (2)कुक्तण्ठत एवां नीिि भधव (Blunted and Flat ffect)- ऐसे रोवगयों में कुवण्ठत एि ंनीरस भाि संिगे पाये 

जाते हैं। सामान्य व्यवक्तयों के भाूँवत इनमें िोर्, प्रसन्नता, दःुख के भाि अपेक्षाकृत कम पाये जाते हैं, िाणी नीरस 

होती ह ैतथा चेहरे पर ससु्त भाि बना रहता ह।ै  

(3)िांकलप शक्ति की क्षबु्धतध (Distrbance in Volition)- चूूँवक ऐसे रोवगयों में भाि शनू्यता पाई जाती ह,ै 

सामान्य कायों में अवभरूवच का अभाि पाया जाता ह,ै ऊजाभ-ह्रास अनभुि करते हैं तथा लोगों से कम समपकभ  रखते 

हैं, इसवलए वकसी कायभ को परूा करने में अक्षम समझते हैं और संकलपशवक्त (इच्छाशवक्त) का अभाि पाया जाता 

ह।ै  

(4)वधतधवधिण के प्रक्तत क्षुब्धतध (Disturbed Relationship with External World)- ऐसे रोगी अपन े

आप को िातािरण से अलग समझते हैं, ि ेउससे अपना कोई सामावजक समबन्र् नहीं चाहते हैं, अन्य लोगों से दरू 

रहते हैं, दसूरों से बात नहीं करना चाहते हैं, उनके विचार विकृत एि ंअतावकभ क होते हैं तथा इन्हें प्रवतवदन की 

सामावजक समस्याओ ंऔर तथ्यों का ज्ञान बहुत कम होता ह ै(Faloon et.al; Bellack et. al. 1989; Cutting 

& Murphy 1988; 1990)।   
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मनोपेशीय लक्षण (Psychomotor Symptoms): मनोविदलता के रोवगयों में मनोपेशीय लक्षण भी पाये जाते 

हैं। उदाहरणाथभ-ऐसे रोगी के व्यिहार, हाि-भाि, गवत एि ंवदशा में असमान्यता एि ंअपिूभता पाई जाती ह।ै ये लक्षण 

आिती (repetetive) और आिगेशील (impulsive) प्रतीत होते हैं। ऐसे रोगी घण्िों एक पैर पर खड़े रहते हैं और 

घण्िों एक हाथ ऊपर उठाये रहते हैं।  

15.4.3 मनोक्तवदलतध के िधमधन्य कधिण (General etiology of schizophrenia)-मनोविदलता के 

कारणों के समबन्र् में मनोिजै्ञावनक एक मत नहीं हैं, परन्त ुवफर भी हम मनोविदलता के विवभन्न सामान्य कारणों 

का नीचे िणभन प्रस्ततु करेंग-े  

(अ) जैक्तवक कधिक (Biological Factors): जवैिक कारकों के अन्तगभत मखु्यतः वनमन आते हैं-  

(1)वांशधनुिम (Heredity)- कुछ मनोिजै्ञावनक दोवषत िंशानिुम को मनोविदलता का कारण मानते हैं। िेपवलन 

ने 1054 मनोविदलता रोवगयों के पररिारों में 53: असामान्यता की घिनाएूँ पायीं। कॉलमनै (Kallmann) न े1,000 

से अवर्क मनोविदलता रोवगयों के पररिारों का अध्ययन वकया। उसका मत ह ै वक सामान्य जनसंख्या में 

मनोविदलता के घिनािम का प्रवतशत केिल 0.85 ह।ै अगर माूँ-बाप में से एक इस रोग से ग्रस्त ह ैतो उनके बच्चों 

में मनोविदलता की घिनाएूँ 68.4 प्रवतशत घवित होती ह ैऔर अगर माूँ-बाप दोनों ही मनोविदलता से ग्रस्त हैं तो 

68.1 प्रवतशत उनके बच्चे भी इस विकृवत से ग्रस्त हो सकते हैं। कोलमनै ने कुछ ऐसे जड़ुिाूँ बच्चों को अध्ययन 

के वलए चनुा, वजसमें से एक बच्चा मनोविदलता से ग्रस्त था। उसने अपने इस अध्ययन के द्वारा ज्ञात वकया वक 86 

प्रवतशत जड़ुिाूँ भाइयों को भी मनोविदलता का रोग था। रोसनॉफ ने 142 जड़ुिाूँ बच्चों का अध्ययन करने के बाद 

बताया वक इस रोग का कारण िशंानिुम ह।ै ह्वाइि ने मनोविदलता के रोवगयों का अध्ययन वकया तथा बताया वक 

90 प्रवतशत इस रोग का कारण िशंानिुम ह।ै स्िोडािभ, पेस्िारे, ग्रेगरी आवद मनोिैज्ञावनकों ने भी मनोविदलता रोग 

का कारण िशंानिुम बताया। 

(2)शधिीरिक बनधवट (Physical Constitution)- िसेै शारीररक बनािि पर सिाभवर्क प्रभाि िशंानुिम का 

पड़ता ह।ै अगर शारीररक बनािि विकृत ह ै तो इसका प्रमखु कारण व्यवक्त का दोषपणूभ िशंानिुम ह ै परन्त ु

बालयािस्था के समय पयाभिरण के अभाि के कारण भी शारीररक बनािि पर प्रभाि पड़ता ह।ै िेशमर, श ेलडन 

आवद विद्वानों ने मनोविदलता को एक विश ेष प्रकार की शारीररक बनािि िाले  व्यवक्तयों के साथ जोड़ने का 

प्रयास वकया ह।ै िेशमर का मत ह ैवक जो व्यवक्त एस्थेवनक प्रकार के होते हैं, उनमें ही मनोविदलता उत्पन्न होती 

ह।ै परन्त ुइस समबन्र् में मनोिैज्ञावनकों में तीव्र मतभदे हैं। 

(3)केन्रीय स्नधयु-मण्डल (Central Nervous System)- अनेक विद्वानों ने मनोविदलता रोग का कारण 

केन्द्रीय स्नाय-ुमण्डल को माना ह।ै अनेक विद्वानों में सामान्य ि मनोविदलता के रोवगयों के मवस्तष्क का तलुनात्मक 

अध्ययन वकया तथा दखेा वक दोनों के मवस्तष्क कोषों में कोई साथभक अन्तर नहीं होता ह।ै परन्त ुइस पररणाम के 

समबन्र् में आज तक कोई वनवश्चत मत प्राप्त नहीं हुए हैं। कुछ मनोिजै्ञावनक इस रोग का अन्य कारण वदल का छोिा 

होना, नवलका-विहीन ग्रवन्थयाूँ आवद मानते हैं परन्त ु इस समबन्र् में अभी तक कोई स्पष्ट स्िरूप ज्ञात नहीं हो सका 

ह।ै 

(ब) मनोवैज्ञधक्तनक कधिक (Psychological Factors)- 

अनेक मनोिैज्ञावनकों का मत ह ैवक कुछ ऐसे मनोिैज्ञावनक कारक होते हैं जो मनोविदलता की उत्पवत्त में सहायक 

होते हैं। िेपवलन ि ब्ललूर, जो वक िशंानुिम के महत्ि के प्रवतपादक माने जाते हैं, ने भी मनोिजै्ञावनक कारक को 
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मनोविदलता का कारण माना ह।ै ब्ललूर ने नैराश्य ि अन्तद्वभन्द्व को, फ्रायड न ेअचेतन को, एडॉलफ मयेर ने समपणूभ 

व्यवक्तत्ि को मनोविदलता का प्रमखु कारण बताया ह।ै अध्ययनों से यह तथ्य पणूभ रूप से वसि हो जाता ह ैवक 

मनोविदलता रोग की उत्पवत्त में मनोिजै्ञावनक कारण महत्िपणूभ होते हैं। प्रमखु मनोिैज्ञावनक कारण अग्रवलवखत ह-ै 

(1) व्यधक्तधजन्य पधरिवधरिक प्रक्ततरूप (Pathogenic Family Patterns)-मनोविदलता की उत्पवत्त में उसकी 

पाररिाररक पषृ्ठभवूम का महत्िपणूभ हाथ होता ह।ै रोगी अपने पररिार से ही अनेक दोषपणूभ अवभिवृत्तयों, 

प्रवतवियाओ,ं दोषपणूभ समाजीकरण आवद को सीखता ह।ै रोगी पर पररिार के अन्तगभत सबसे अवर्क प्रभाि उसके 

माूँ-बाप का पड़ता ह।ै इस समबन्र् में अनेक अध्ययन-पररणाम इस तथ्य के साक्षी हैं वक मनोविदलता के रोवगयों 

पर सिाभवर्क प्रभाि माूँ-बाप का पड़ता ह।ै 1960 में कॉफमनै ि अन्य ने अपने एक अध्ययन में दखेा वक 80 

मनोविदलता के रोवगयों की माूँ भी अपनी समस्याओ ं का समार्ान मनोविवक्षताओ ं के समान ही करती हैं। 

मनोविदलता के रोवगयों की माूँ के साथ परस्पर समबन्र् विकृत होते हैं वजसके फलस्िरूप यह एक वचवन्तत ि 

अपररपक्ि यिुा बन जाता ह।ै िह अपनी समस्याओ ंका समार्ान नहीं कर पाता क्योंवक िह अपने को एक स्ितंत्र  

व्यवक्त नहीं समझता। इन रोवगयों पर माूँ के प्रभाि के साथ ही साथ वपता का प्रभाि पड़ता ह।ै िाह्ल (1956) ने 568 

परुुष मनोविदलता रोवगयों के पररिारों के इवतहास के अध्ययन के आर्ार पर ज्ञात वकया वक 50-3ङ रोवगयों को 

माूँ या बाप अथिा दोनों न ेगमभीर रूप से वतरस्कार या अवत-संरक्षण प्रदान वकया था। कॉफमनै ि अन्य (1960), 

वलड्ज (1957), फ्ल्े ोक (1960, 1963) आवद ने अपने अध्ययनों में पाया वक मनोविदलता के रोवगयों के वपता 

में भी असामान्य व्यिहार के लक्षण विद्यमान थे । इस प्रकार मनोविदलता का एक कारण यह भी ह ैवक माूँ-बाप 

एक अच्छे पयाभिरण का वनमाभण नहीं कर पाते वजससे वक इनमें ऐसी वस्थवतयों का जन्म हो जाता ह ैजो अपररपक्ि, 

अनपुयकु्त ि बाह्य जगत ्का दोषपणूभ ज्ञान आवद कराने में सहायक होती हैं। माता-वपता के प्रभाि के अवतररक्त 

मनोविदलता के रोवगयों के पररिार के अन्य सदस्यों के साथ भी अनपुयकु्त समबन्र् होता ह।ै पररिार के सदस्यों के 

साथ उवचत समबन्र् न होने के कारण रोगी में अनेक प्रकार के अन्तद्वभन्द्व उत्पन्न हो जाते हैं वजनका समार्ान करना 

इनके िश के बाहर होता ह।ै इससे उनके अन्दर तीव्र वचन्ता आवद उत्पन्न हो जाती ह ैजो व्यवक्त को इस रोग तक 

पहुूँचाने में सहायता प्रदान करती ह।ै 

(2) पूवु मनोघधत व वांक्तचततध (Early Psychic Trauma and Deprivation)-अनेक मनोिजै्ञावनकों ने 

मनोविदलता का कारण रोगी को शशैिकालीन आघात बताया ह।ै िाह्ल ने 1956 में 568 परुुष मनोविदलता रोवगयों 

का अध्ययन वकया वजसके आर्ार पर उसने बताया वक 41 रोवगयों के माूँ-बाप की या तो मतृ्य ुउनके बालयािस्था 

में हो गई थी या ि ेतलाक आवद कारणों से उनसे अलग हो गये थे । रोगी इस प्रकार के पाररिाररक आघातों को 

सहन नहीं कर पाते तथा उनके मन में ऐसे घाि उत्पन्न हो जाते हैं वक जीिन की दबािपूणभ पररवस्थवतयों का सामना 

नहीं कर  पाते। बड़े होकर जीिन की यथाथभ पररवस्थवतयों से बचने के वलए शैशिकालीन जसैी सरुवक्षत अिस्था 

का सहारा ले ते हैं। 

(3)नैिधश्य कध अन्तदु्वन्द्व (Frustation and Conflict)- िसेै तो प्रत्येक असामान्यता के पीछे नैराश्यताएूँ मखु्य 

भवूमका वनभाती हैं, परन्त ुमनोविदलता के रोवगयों में तो विश ेष रूप से जीिन की असफलता ि ितभमान पररवस्थवत 

में समायोजन की असामथ्यभता विद्यमान होती ह।ै इस प्रकार का रोगी विवभन्न नैराश्यों ि अन्तद्वभन्द्वों के प्रवत उवचत 

प्रवतविया नहीं कर पाता। आरमभ से ही उसके व्यवक्तत्ि का दोषपणूभ विकास होना शरुू हो जाता ह ै वजसके 

फलस्िरूप अब उसके सममखु वकशोरािस्था या पिूभ-प्रौढ़ािस्था की अनेक समस्याएूँ आती हैं तो िह उनसे दरू 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 283 

 

भगाने का प्रयास करता ह।ै इस प्रकार रोगी का इस रोग से ग्रस्त होना एक सरुक्षात्मक उपाय होता ह ैतथा नैराश्यताएूँ 

ि अन्तद्वभन्द्व इन रोवगयों के वलए तात्कावलक कारण होते हैं। 

(4)प्रक्ततगमनधत्मक स्वरूप (Regressive Pattern)- कुछ मनोिैज्ञावनकों का मत ह ै वक मनोविदलता 

प्रवतगमन की चरम सीमा ह।ै अन्य शब्दों में, मनोविदलता का मखु्य कारण मनोग्रवन्थयों का दमन ि लैंवगक इच्छा 

का प्रवतगमन ह ै (युंग)। कुछ मनोिजै्ञावनक मनोविदलता को शशैिािस्था तक का प्रवतगमन मानते हैं, क्योंवक 

मनोविदलता के रोवगयों में भी शशैिािस्था के समान ही इदम ्से समबवन्र्त आिगेों की प्रर्ानता रहती ह ैतथा रोगी 

का व्यिहार िास्तविकता से पणूभतः परे हो जाता ह।ै रोगी के संिगेात्मक ि बौविक स्िरुप भी वशश ुकी भाूँवत 

अतावकभ क ि अस्पष्ट होते हैं। फ्रायड के अनसुार मनोविदलता अचेतन में वछपी समलैंवगकता का पररणाम ह।ै रोगी 

प्रवतगमन के माध्यम से इन अचेतन की अमान्य इच्छाओ ंसे अहम ्की रक्षा करता ह।ै युंग ने मनोविदलता का कारण 

बालयािस्था की ओर पलायन (flight into childhood) माना ह।ै 

(5)अन्य मनोवैज्ञधक्तनक कधिक (Other Psychological factors)- कुछ मनोिैज्ञावनक मनोविदलता के अन्य 

कारणों पर जोर दतेे हैं। एडलर के मतानसुार, मनोविदलता का कारण हीनता का भाि (पदवमतपितपजल 

वममसपदह) ह।ै एडलर के अनसुार, हीनता के भाि के कारण व्यवक्त समायोजन करने में असफल होता ह ैवजसके 

फलस्िरूप उनमें विवभन्न प्रकार के व्यामोह विभ्रम, भय आवद के लक्षण उत्पन्न हो जाते हैं। कुछ मनोिजै्ञावनक 

इसका कारण अन्तमुभखी व्यवक्तत्ि को मानते हैं। इसी प्रकार फ्रायड का मत ह ैवक मनोलैंवगक विकास का प्रभाि 

मनोविदलता की उत्पवत्त पर पड़ता ह।ै 

(ि)िधमधक्तजक कधिण (Sociological Factors)- अभी तक हमने मनोविदलता के िंशानिुम ि मनोिैज्ञावनक 

कारकों पर प्रकाश डाला, परन्त ुकुछ मनोिजै्ञावनकों ने मनोविदलता का कारण सामावजक ि सांस्कृवतक प्रभािों 

को माना ह।ै कुछ अध्ययनों के आर्ार पर ज्ञात हुआ ह ैवक कुछ सामावजक समहूों में अपेक्षाकृत मनोविदलता के 

रोगी अवर्क पाये जाते हैं। हॉवलंगशेड  ि रेडवलक (1954) ने एक अध्ययन के आर्ार पर बताया वक मनोविदलता 

का रोग अपेक्षाकृत वनमन सामावजक ि आवथभक स्तर के व्यवक्तयों में अवर्क घवित होता ह।ै नव्य-फ्रायवडयनों ने भी 

इस रोग का कारण सामावजक ि सांस्कृवतक माना ह।ै कैरेन हानी ने मनोविदलता का कारण सामावजक असमायोजन 

माना हैं। 

15.4.4 मनोक्तवदलतध कध उपचधि (Treatment of Schizophrenia) . 

सामान्य रूप से मनोविदलता के रोवगयों के उपचार के समबन्र् में यह बात उललेखनीय ह ैवक इसके सभी प्रकार के 

रोवगयों का उपचार वकसी एक ही वचवकत्सा विवर् से संभि नहीं ह।ै रोगी के स्िरूप के अनकूुल वनमनवलवखत 

वचवकत्सा विवर्यों में से वकसी एक अथिा एक से अवर्क विवर्यों का उपयोग वकया जा सकता हःै- 

(1) जैक्तवक उपचधि (Biological Treatment)- इस उपचार के अन्तगभत आघात वचवकत्सा (shock 

therapy), मनोशलयवचवकत्सा (psychosurgery) तथा औषर् वचवकत्सा (drug therapy) का उपयोग वकया 

जाता ह।ै आरंभ में मनोविदलता के रोगी के उपचार के वलए आघात वचवकत्सा का उपयोग बड़े पैमाने पर वकया 

जाता था। रोगी को विद्यतु आघात दकेर उसके लक्षणों को दरू करने का प्रयास वकया जाता था, आग ेचलकर इसके 

साथ-साथ इन्सवुलन वचवकत्सा के उपयोग पर सकेल (Sakel) नामक नैदावनक मनोिजै्ञावनक ने बल वदया। लेवकन 

यह वचवकत्सा विवर् अवर्क सफल प्रमावणत नहीं हुई। मनोविकृवत विरोर्ी औषर्ों (anti-psychotic drugs ) 
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के उपयोग से मनोविदलता के रोग को लाभ होता ह ै विशषे रूप से क्लोरप्रोमाइवजन (chlorpromizine) का 

उपयोग अवर्क प्रभािी प्रमावणत हुआ। ितभमान समय में अन्य औषर्ों जसेै-बिूाइरोफेनोनेस (butyro-phenones) 

तथा थीरौक्से ररवथंस (thiroxarithenes) का उपयोग भी मनोविदलता के रोवगयों के उपचार में सफलतापिूभक 

वकया जाता ह।ै        

ब)मनक्तिक्तकत्िध (Psychotherapy)- मनोविदावलता को रोवगयों का उपचार मनवश्चवकत्सा की प्रविवर्यों से भी 

वकया जाता ह।ै सामान्यताः मनोविदावलता के रोवगयों का उपचार मनोविवक्षवप्त विरोर्ी औषर्ों के सेिन के बाद 

प्रारमभ वकया जाता ह।ै इस रोग के उपचार में मनवश्चवकत्सा के वनमनांवकत प्रकारों का उपयोग वकया जाता ह-ै 

(1)  िूझ क्तचक्तकत्िध (Insight therapy)- मनोविदावलता के उपचार में विवभन्न तरह के सझू वचवकत्साओ ंका 

उपयोग वकया जाता ह।ै िावसले नकी (1992) सझू वचवकत्सा में वचवकत्सक रोगी के विश्वास को जीत कर तथा 

उससे एक घवनष्ठ संबंर् विकवसत करके उनके लक्षणों की गभंीरता को बहुत हद तक कम करने में सफल होते दखे े 

गए हैं। इस वसलवसले  में फ्रोम-ररकमान (1950) द्वारा वकया गया वचवकत्सीय योगदान विशे ष रूप से प्रशसंनीय 

ह।ै 

(2) िधमधक्तजक क्तचक्तकत्िध (Social therapy)- मनोविदावलता के रोवगयों में खासकर वचरकावलक (chronic) 

रोवगयों में सामावजक कौशलों की काफी कमी  पायी जाती ह।ै मनोविवक्षप्त विरोर्ी दिाओ ंके सेिन से जब रोगी के 

र्नात्मक लक्षण कम हो जाते हैं तो भी सामावजक कौशलों की कमी वदखता ह ैवजनसे उसके व्यिहार में विवभन्नता 

बनी रहती हैं। सामावजक कौशल प्रवशक्षण कायभिम एक काफी संरवचत कायभिम होता ह ैवजसमें नये एि ंअवर्क 

समायोजी अन्तियैवक्तक व्यिहार को वसखलाया जाता ह।ै अन्य बातों के अलािा सामावजक कौशल के तत्िीय 

पहल ूजसेै आिाज प्रबलता, स्िर ,नेत्र समपकभ  एि ंबातचीत के दौरान वसर मोड़ना या घमूाना आवद से समबि 

प्रवशक्षण वदये जाते हैं। आत्म देख-रेख कौशलों को व्यिहारात्मक-प्रवशक्षण विवर्यों से उन्नत बनाया जाता ह।ै ऐसी 

विवर्याूँ मलूतः व्यिहार वचवकत्सा के ही अगं माने गए हैं। इनके द्वारा अन्य बातों के अलािा अपने-आप को वनरंतर 

साफ-सथुरा रखने, अपने रुपये-पैसों के खचों का उपयकु्त वहसाब, भोजन पकाना, सामान्य तौर-तरीके आवद को 

सवखलाया जाता ह।ै इतना ही नहीं मनोविदावलता के रोवगयों में संज्ञानात्मक कौशलों की भी कमी होती ह।ै इन 

कवमयों को दरू करने के वलए संज्ञानात्मक व्यिहार वचवकत्सा (cognitive behaviour therapy) का उपयोग 

वकया जाता ह।ै इस वचवकत्सा द्वारा रोवगयों के वचरकावलक िव्य विभ्रम (chronic auditory hellucinations) 

को कम वकया जाता ह।ै इस वचवकत्सा में रोवगयों को यह समझाया जाता ह ैवक ऐसे िव्य विभ्रम जो इन्हें शरीर के 

भीतर से उत्पन्न होने दतेा ह,ै का कारण वकसी बाह्य उद्दीपक या िस्त ुके प्रवत गलत ढंग से उनके द्वारा आरोपण के 

कारण होता ह।ै मनोविदावलता के रोवगयों में व्यिहार वचवकत्सा का उपयोग कुछ िसेै विकृत संज्ञानों (disordered 

conginitions) को पररिवतभत करने के वलए भी वकया गया ह,ै वजससे सामावजक समस्या समार्ान क्षमता प्रभावित 

होता ह ैब्रेन्नर तथा उनके सहयोगी (1989)।  

(3)पधरिवधरिक क्तचक्तकत्िध (Family therapy)- ऐसा दखेा गया ह ैवक मनोविदावलता के रोवगयों को सफल 

उपचार के बाद मानवसक अस्पताल से वनकलकर पनुः अपने पररिार में ही जाना पड़ता ह।ै अगर इन लोगों का 

व्यिहार सकरात्मक तथा प्रशंसनीय होता ह,ै तो इससे इन रोवगयों पर अवर्क अनकूुल प्रभाि पड़ता ह ैतथा उनके 

रोग के लक्षणों की पनुभिापसी की समस्या उत्पन्न नहीं होती ह,ै परन्त ुकभी-कभी पररिार के सदस्यों का व्यिहार 
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रोगी क प्रवत वनन्दक होता ह,ै वजसके पररणामस्िरूप रोग के लक्षणों में तेजी से पनुिाभपसी होने लगता ह ैऔर रोगी 

को पनुः मानवसक अस्पताल में भती करिाना आिश्यक हो जाता ह।ै अतः मनोिैज्ञावनकों द्वारा ऐसे रोवगयों के 

पाररिाररक वचवकत्सा की आिश्यकता पर बल डाला गया ह।ै पाररिाररक वचवकत्सा का केन्द्र वबन्द ुपररिार तथा 

स्ियं रोगी दोनों ही होता ह।ै इस तरह की वचवकत्सा में सामान्यः पररिार के सदस्यों को मनोविदावलता के बारे में 

पयाभप्त वनदशेन, प्रवशक्षण, व्यिहाररक राय, विशषे वशक्षा, सांिवेगक समथभन तथा परानभुवूत (empathy) आवद के 

बारे में बतलाया जाता ह।ै इससे पररिार के सदस्यगण अपने-अपने प्रत्याशाओ ंमें िास्तविकता, विचवलत व्यिहार 

को सहन करने की क्षमता, दोष-भाि की कभी तथा संचार अतंःविया के नये पैिेनों को लाग ूकरने की कोवशश 

आवद बढ़ता ह।ै इस प्रविया को मनोवशक्षा (psychoeducation) कहा जाता ह।ै  

पाररिाररक वचवकत्सा के कुछ प्रविवर्यों में अवभव्यक्त संिगे (expressed emotion) पर भी बल डाला गया ह।ै 

लेफ्फ एि ंभाघन (1985) के अनसुार अवभव्यक्त संिगे से तात्पयभ एक ऐसी प्रविया से होती ह,ै वजसके सहारे 

पररिार के क्षबु्र् व्यवक्त के बारे में पररिार के सदस्यों द्वारा अवभव्यक्त मनोिवृत्त  में पररिभतन वकया जाता ह।ै  

(4)िधमधक्तजक पुनवधुि (Social rehabilitation )- इसमें पररिार के सदस्य, रोगी की तथा अपनी समस्याओ ं

के बारे में मनोसामावजक वचवकत्सक से बातचीत करते हैं। उन्हें रोगी की साथ व्यिहार करने के तरीकों की वशक्षा 

दी जाती ह ैऔर उपचार के बारे में विस्ततृ जानकारी दी जाती ह।ै उन्हें दिाओ ंकी आिश्यकता एि ंवनयवमतता के 

बारे में समझाया जाता ह।ै रोगी की क्षमताओ ंका उपयोग करने के तौर-तरीकों को बताया जाता ह।ै सामावजक 

पनुिाभस के वलए रोगी की योग्यताओ ंको ध्यान में रखते हुए उसे छोिे-छोिे कायों के वलए प्रवशक्षण, रोजगार 

वचवकत्सा (occupational therapy) के रूप में वदया जाता ह।ै इससे रोगी को ठीक होने के बाद अपनी जीविका 

चलाने में सहायता वमलती ह।ै सामावजक पनुिाभस का एक पहल ूसमहू वचवकत्सा (group therapy) भी ह।ै इनमें 

रोवगयों को एक समहू में एक साथ बैठाकर उनकी समस्याओ ंके बारे में रोवगयों से ही चचाभ कराई जाती ह ैऔर 

उनके समभावित हल ढूूँढ़ने का प्रयत्न वकया जाता ह।ै इसमें वचवकत्सक समहू को चचाभ में एक वनवश्चत वदशा प्रदान 

करता ह।ै  

5.औषधीय उपचधि (Drug Therapy )- औषर्ीय उपचार के वलए Rowualfia Serpentina, 

Chlorpromazine (Megatil, Nausilax), Fluphenazine (Anatensol Prolinate), Thiorridazine 

(Ridazine, Mellaril, Saliril), Trifluoperazine (Trinicalmplus, Trimicalm forte, Neocalm, 

Neocalm plus), Pimozide, Haloperidol (Combidol, Hexidol, Senorum, Trinorm), 

Haloperidol decanote, Trifulperidol, Prochlorperazine, Triflupromazine, Flupenthixol, 

Flupenithixol decanote, Lxapine, Clozapine, Risperidone, Olanzapine,  आवद का प्रयोग 

वचवकत्सक के वनदशेानसुार वकया जा सकता ह।ै 

15.5 क्तस्थि व्यधमोि यध व्यधमोिी क्तवकृक्तत (PARANOIA OR DELUSIONAL DISORDER) 

15.5.1 अथु एवां स्वरूप -  वस्थर व्यामोह मनोविकृवत का एक मखु्य प्रकार ह,ै वजसकों वस्थर व्यामोही विकृवत 

(paranoid disorder) तथा व्यामोही विकृवत (delusional disorder) भी कहते हैं। यह एक ऐसी मानवसक रोग 

ह ैवजसमें नाना प्रकार के व्यामोह (कमसनेपिद)े पाए जाते हैं, जो अपेक्षाकृत स्थायी स्िरूप के होते हैं। चैपवलन 

(chaplin 1975) के अनसुार- ‘‘क्तस्ि-व्यधमोि एक मनोक्तवकृक्तत िै, क्तजिकी क्तवशेषतध िै उत्पीड़न अथवध 

शे्रष्ठतध के अत्यन्त िमबद् व्यधमोि, क्तजनमें कोई क्तबगधड़ निीं िोतध िै।’’ 
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 रेबर तथा रेबर (Reber and Reber ,2001) ने इस मानवसक रोग के अथभ को स्पष्ट करते हुए कहा ह ैवक-

‘‘व्यधमोिी क्तवकृक्तत एक व्यधपक शब्द िै, क्तजििे ऐिी मधनक्तिक क्तवकृक्तत कध बोध िोतध िै क्तजिमें क्तकिी 

तिि के व्यधमोि कध अथुपूणु लक्षण िोतध िै।’’  

 उपयुभक्त पररभाषाओ ंसे स्पष्ट हो जाता ह ैवक वस्थर व्यामोही अथिा व्यामोही विकृवत एक मनोविकृवत ह,ै 

वजसका मखु्य लक्षण व्यामोह ह।ै व्यामोवहक विकार केआर्वुनक प्रत्यय का तथ्य यह ह ै वक स्थायी एि ंअिल 

व्यामोवहक लक्षण का विकास व्यवक्त के जीिन के मध्य आय ुमें होता ह।ै इसकी उपवस्थवत से अन्य मानवसक 

वियाओ ंमें कोई ह्रास नहीं होता। रोगी अक्सर अपने कायभ पर जाता ह ैऔर अपना जीिन भी ठीक प्रकार से व्यतीत 

कर लेता ह।ै 

15.5.2 क्तनदधन (Diagnosis)- DSM-III-R में इस विकार को दो अलग-अलग विकारों में िगीकृत वकया गया-

वस्थर व्यामोह  तथा वस्थर व्यामोही अिस्था। वस्थर व्यामोह में उत्पीड़न तथा महानता का व्यामोह होता ह।ै DSM-

IVमें इन दोनों मनोविकृवतयों को समाप्त कर एक ही शीषभक व्यामोही विकार (Delusional disorder ) रखा गया 

ह।ै DSM-IVके अनसुार व्यामोवहक विकार का वनदान तब वकया जाता ह ैजब एक व्यवक्त कम से कम एक माह 

की अिवर् का गौरिवचत्र (Non-bizarre) व्यामोह प्रस्ततु करता ह ैतथा जो अन्य वकसी मानवसक रोग का विशेष 

लक्षण नहीं होता ह।ै गौरिवचत्र व्यामोह का अथभ ऐसी वस्थवत के व्यामोह के वलए होता ह ैजो िास्तविक जीिन में 

उत्पन्न हो सके जसैे वक पीछा वकया जाना, संिवमत होना, दरू से प्यार करना आवद। DSM-IVमें पाूँच प्रकार के 

व्यामोह बताये गये हैं- उत्पीड़नातमक, ईष्याल,ु कामोन्मादी, दवैहक तथा महानता। ICD-10 में दरुाग्रही व्यामोवहक 

विकार (Persistent delusional disorder) को ही मखु्य व्यामोवहक विकार के रूप में पररभावषत वकया गया ह।ै 

इसमें व्यामोह के लक्षणों की उपवस्थवत एक माह के स्थान पर कम से कम तीन माह होनी चावहये। इसमें व्यामोह के 

प्रकारों का उललेख नहीं वकया गया ह।ै  

15.5.3 व्यधमोक्तिक क्तवकधि के प्रकधि (Types of delusional disorder) 

1.उत्पीड़नधत्मक प्रकधि (Persecoutory type)- उत्पीड़न का व्यामोह व्यामोवहक विकार का उत्कृष्ट लक्षण 

ह।ै मनोवचवकत्सकों को उत्पीड़न का एि ंईष्याभ का व्यामोह सबसे अवर्क दखेने को वमलता ह।ै मनोविदलता विकार 

के उत्पीड़न के व्यामोह के विपरीत व्यामोवहक विकार के उत्पीड़नात्मक व्यामोह कथानक का विस्तारण व्यिवस्थत, 

स्पष्ट एि ंतावकभ क होता ह।ै इसमें मनोविदलता के विपरीत अन्य कोई विकृवत या व्यवक्तत्ि में विघिन नही वमलता 

ह।ै 

2.ईष्यधुत्मक प्रकधि (Jealous type)-अविश्वास (Infidelity) के व्यामोह के साथ व्यामोवहक विकार को 

दामपवत्तक वस्थर व्यामोह (conjugal paranoia) कहा जाता ह।ै सामान्यतः यह व्यामोह परुूषों को दःुख दतेा ह।ै 

अगर व्यामोह जीिन साथी के विश्वासघाती होने तक सीवमत ह ैतो यह अचानक ही प्रारमभ हो सकता ह ैऔर इसका 

अन्त काफी कवठन होता ह ैऔर संबंर् विच्छेद, मतृ्य ुआवद के बाद ही इसके समाप्त होने की समभािना होती ह।ै 

3.कधमोन्मधदी प्रकधि (Erotomanic type)- कामोन्माद के रोगी गोपनीय प्रेम का व्यामोह रखते हैं। अवर्कतर 

यह विकार मवहलाओ ंमें होती ह ैपरन्त ुपरुूष में भी इस प्रकार का व्यामोह हो सकता ह।ै रोगी को ऐसा विश्वास होता 

ह ैवक उससे अवर्क सामावजक प्रवतष्ठा िाला व्यवक्त उसे प्यार करता ह।ै व्यामोह रोगी के अवस्तत्ि का केन्द्र होता 

ह ैतथा इसका प्रारमभ अचानक होता ह।ै कामोन्माद के रोगी की कुछ विशेषता होती ह।ै ि ेसनु्दर मवहला नही होती 

ह,ै ि ेसामान्यतः छोिी नौकरी में, अकेले रहती ह ैऔर वकसी के साथ शारीररक संबंर् भी होता ह।ै इसकी गवत 
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वचरकावलक, बारमबार या अलपकालीन होती ह।ै प्रेम के लक्ष्य से रोगी को अलग वकया जाना ही एकमात्र 

सन्तोषजनक हस्तके्षप ह।ै यद्यवप परुूष मवहलाओ ंकी अपेक्षा कम व्यवथत होते ह,ै ये अपने प्रेम के अनसुरण में 

अवर्क आिोवशत और उदण्ड होते ह।ै यहाूँ आिोश का लक्ष्य प्रेम वकया जाने िाला व्यवक्त ही नही होता ह ैबवलक 

उसे शरण दनेे िाला व्यवक्त भी होता ह,ै क्योंवक उसे प्रेम के बीच आने िाला समझने लगता ह।ै कुछ घिनाओ ंमें 

प्रेमी की ओर से कोई अनवुिया न होने पर प्रेमलक्ष्य खतरे में पड़ जाता ह।ै 

4.दैक्तिक प्रकधि ( Somatic type)- इस प्रकार के व्यामोवहक विकार में व्यामोह वनवश्चत, अतावकभ क और भािपणूभ 

ढंग से प्रस्ततु वकये जाते ह ैक्योंवक रोगी परूी तरह आश्वस्त होता ह ैवक उसकी समस्या दवैहक ह।ै इसके विपरीत 

रोगभ्रम (hypochondriasis) का रोगी यह स्िीकार करता ह ैवक उसके रोग का डर आर्ारहीन ह।ै इस प्रकार के 

विकार के मखु्य तीन प्रकार ह-ै (1) शत्रुबधधध (infestation) कध व्यधमोि (2) क्तडिमधर्फोर्फोक्तबयध कध 

व्यधमोि जैिे अक्तनि, शिीि के अांगो कध बड़ध िोने िे बदिूिती औि (3) दुगुन्ध (halitoisis) कध व्यधमोि। 

इस प्रकार की वस्थवतयाूँ कम होती ह ैपरन्त ुइनके वनदान की समस्या बनी रहती ह ैक्योंवक ये रोगी मनोवचवकत्सक 

के स्थान पर अक्सर काया वचवकत्सक,  त्िचाविशेषज्ञ,  शलयवचवकत्सा आवद के पास भिकते रहते ह।ै  इस 

प्रकार के रोवगयों का रोगफलानमुान वबना वचवकत्सा के काफी खराब होता ह।ै यह मवहला तथा परुूष दोनों में बराबर 

से होता ह।ै इनमें िोर्, आिोश, शमभ, अिसाद आवद विशेष रूप से दखेा जाता ह।ै  

5.मिधनतध कध प्रकधि (Grandiose type)- महानता के व्यामोह के बारे में िषों से चचाभ की जाती रही ह।ै इसका 

वििरण िेपवलन के वस्थर व्यामोह में वमलता ह ैजो वक व्यामोवहक विकार के समान ही ह।ै इसमें व्यवक्त अपने से 

काफी बड़े व्यवक्त को अवर्क शवक्तशाली, ज्ञानी समझने लगता ह।ै कभी-कभी तो िह बड़े लोगों की तरह व्यिहार 

भी करने लगता ह।ै इसमें रोगी को यह भी गलत विश्वास हो जाता ह ैवक उसमें कोई वदव्य शवक्त उत्पन्न हो गई ह ै

उसने कोई महत्िपूणभ खोज कर ली ह ैया उसका वकसी राजनेता या बड़े व्यवक्त से व्यवक्तगत समपकभ  ह ैया उसको 

इस र्रती पर ईश्वर ने अपना दतू बना कर भजेा ह।ै 

6.क्तमक्तश्रत प्रकधि (Mixed type)- इस िगभ में उन रोवगयों को शावमल वकया जाता ह ै वजनमें एक से अवर्क 

व्यामोह के कथानक वमलते ह।ै 

7.अक्तवक्तशि (Unspecified)- इसमें हम उन रोवगयों को िगीकृत करते ह ैवजनमें स्पष्ट व्यामोह के कथानक ऊपर 

िवणभत वकसी भी प्रकार के व्यामोह में नहीं वमलता ह,ै जसैे-सन्दभभ का व्यामोह। 

15.5.4 िेतुकी (Etiology)- मनोवचवकत्सकों एि ंमनोिैज्ञावनकों के अध्ययनों  से स्पष्ट होता ह ैवक व्यामोवहक 

विकार के मखु्य कारण मनोसामावजक ह ैयवद ये वकसी वचवकत्सकीय वस्थवत या द्रव्य सेिन से जड़ुा न हो। 

(1) क्तवश्वधि की कमी- व्यामोवहक विकार के रोगी की मातायें कठोर अनशुासन िाली, अिहलेना करने िाली 

होती हैं तथा वपता असमबि, परपीड़क एि ंरूख ेस्िभाि के होते ह ैअथिा ि ेकमजोर एि ंप्रभािहीन होते ह।ै ऐसे 

िातारण में बच्चों को यवद अपनी कुण्ठाओ ंऔर वनराशाओ ंको दरू करने में माता-वपता का सहायता नहीं वमलती 

तो ि ेबाहरी िातारण को शत्रतुापणूभ मानने लगते हैं और कालपवनक समस्याओ ंके प्रवत अवतसंिदेनशील हो जाते 

ह।ै इस प्रकार विश्वास में कमी उसके व्यिहार में समावहत हो जाती ह।ै यह व्यवक्त अहम ्रक्षा तन्त्र के प्रवतविया तंत्र 

का उपयोग, आिामकता एि ंवनभभरता अपनी आिश्यकताओ ंकी पवूतभ के वलये करने लगता ह।ै अस्िीकरण का 

उपयोग किु यथाथभ को झठुलाने के वलए वकया जाता ह।ै नाराजगी और शत्रुभाि से उत्पन्न िोर् की भािना को दरू 

करने के वलए प्रक्षेपण (projection) का उपयोग वकया जाता ह।ै  
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(2) अक्तनधधुरित लक्ष्य- कुछ बच्चों के माता-वपता उनसे उनकी क्षमता से अवर्क की आशा करते हैं और जब 

बच्चें उनकी आशा के अनरुूप पररणाम नहीं लाते ह ैतो उन्हें अनपेवक्षत दण्ड दतेे ह।ै इस प्रकार असरुक्षा की भािना 

से ग्रवसत बच्चे स्िकलपना (fantacies) ग्रस्त हो जाते हैं।  

(3) दोषपूणु िीखनध एवां क्तवकधि-व्यामोह उन व्यवक्तयों में भी विकवसत होता ह ैजो बचपन में अवर्क एकान्त 

वप्रय, वजद्दी, शक्की या प्रवतरोर्ी रह ेहैं। ये बच्चे अपने हम उम्र बच्चों के साथ सौहाद्रभ का संबंर् बनाकर रखने में 

असमथभ होते ह।ै वजससे इनमें दसूरों के प्रवत आस्था और विश्वास उत्पन्न नहीं हो पाता ह।ै 

 कुछ मनोवचवक्त्सकों एि ंमनोिजै्ञावनकों का कहना ह ैवक व्यामोह के विकार में पाररिाररक पषृ्ठभवूम की 

भवूमका भी महत्िपणूभ ह।ै ऐसे रोवगयों का पररिार सत्तािादी या दमनकारी होता ह।ै 

(4) नकली िमुदधय- केमरान ने सात प्रकार की वस्थवतयाूँ बताई ह ैजो वक व्यामोवहक विकार के विकास में सहयोग 

करती हैं। परपीड़ा व्यिहार का वशकार होने का भय, सामावजक एकाकीपन, ईष्याभ एि ं द्वषे को बढ़ाने िाली 

पररवस्थवतयाूँ, आत्मविश्वास कम करने िाली पररवस्थवतयाूँ, ऐसी वस्थवतयॉ जो व्यवक्त को अपनी कवमयों को दसूरे 

में दखेने को वििश करती ह,ै ऐसी वस्थवतयॉ जो वचन्ता बढ़ाती ह।ै जब ऐसी वकसी भी वस्थवत में  कंुठा सहनशवक्त 

से अवर्क हो जाती ह ैतब व्यवक्त प्रत्याहारी (withdrawn) तथा वचवन्तत हो जाते हैं तब ि ेसमझते ह ैवक कुछ 

गलत ह।ै केमरान का कहना था वक र्ीरे-र्ीरे रोगी के व्यामोह इतने दृढ़ हो जाते हैं वक िह एक नकली समदुाय 

विकवसत कर हमेशा अपने को कुछ ऐसे व्यवक्तयों (िास्तविक या कालपवनक) से वघरा पाता ह ैवजनका उद्दशे्य उसके 

प्रवतकूल कोई विया करती होती ह।ै इस कारण रोगी छोिी-छोिी बातों को भी काफी बड़ी बना दतेा ह।ै 

(5) व्यक्तित्व कध प्रकधि- मनोवचवकत्सकों एि ंमनोिैज्ञावनकों के विवभन्न अध्ययनों के पररणाम में यह उभर कर 

आया ह ैवक कुछ विशेष प्रकार के व्यवकतत्ि के लोग व्यामोवहक विकार के वलए संिदेनशील होते ह,ै जसैे-संदहेी, 

ईष्याल,ु महत्िाकांक्षी आवद। 

(6) पिधिम ्प्रके्षपण-व्यामोही मवहलायें अक्सर इस भ्रम से पीवड़त होती हैं, वजसमें उन्हें लगता ह ैवक उन पर िशे्या 

होने का आरोप लगाया जा रहा ह।ै बचपन में ये माता के प्यार की चाह में वपता की ओर उन्मखु हो जाती ह ैऔर 

कौिुवमबक व्यवभचार की भािना (incestual feeling) उत्पन्न हो जाती ह ैजो वक बाद में व्यस्क होने पर सामान्य 

रवत विया को उसी भािना के अनरुूप सोचने पर वििश करती ह।ै यही भािना बचपन की इच्छाओ ंकी रक्षा के 

वलए पराहम ्प्रके्षपण रक्षातन्त्र का प्रयोग कर व्यामोह को जन्म दतेी ह।ै  

15.5.5 व्यधमोक्तिक क्तवकधि के उपचधि (Treatment of Paranoia) 

वस्थर व्यामोह की प्रारंवभक अिस्था में रोवगयों की वचवकत्सा करना आसान होता ह।ै ऐसी अिस्था में इन्हें ियैवक्तक 

मनोवचवकत्सा (individual psychotherapy) तथा समहू मनोवचवकत्सा दकेर आसानी से चंगा वकया जा सकता 

ह।ै इस प्रारंवभक अिस्था में व्यिहार वचवकत्सा दकेर रोवगयों को उनके लक्षणों से आसानी से मकु्त कराया जा सकता 

ह।ै जसैे, विरुवच अनबंुर्न (aversive conditioning) द्वारा कुसमायोजी व्यिहार को पनुबभवलत करने िाले कारकों 

को दरू करके तथा उत्तम समायोजी पैिनभ को अपनाकर वस्थर व्यामोही विश्वास को दरू वकया जा सकता ह।ै 

परन्त ुयवद वस्थर-व्यामोह की अिस्था बहुत आग ेबढ़ चकुी होती ह ैयानी रोग परुाना हो चकुा होता ह,ै तो िसैी 

अिस्था में इसके उपचार में थोड़ी कवठनाई आती ह ैरोग परुाना हो जाने पर रोगी के साथ अथभपणूभ ढंग से कुछ कहना 

या सझुाि दनेा वचवकत्सक के वलए संभि नही हो पाता ह।ै फलतः उन्हें मनोवचवकत्सा दकेर चंगा करना संभि नहीं 

हो पाता ह।ै इस विकराल अिस्था में ऐसे रोवगयों को मानवसक आरोग्यशाला (mental hospital) में भती कराकर 
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वचवकत्सा कराना अवनिायभ हो जाता ह ैजहॉ उन्हें मवेडकल वचवकत्सा दकेर उन्हें चंगा करने का प्रयास वकया जाता 

ह।ै 

15.6 भधवधत्मक क्तवकृक्तत (Affective disorder) 

मनोदशा विकृवत का संबंर् भािात्मक मानवसक प्रविया (affective mental process )से ह।ै इसी आर्ार पर 

मनोदशा विकृवत को भािात्मक विकृवत भी कहा जाता ह।ै इस विकृवत की वस्थवत में कभी अत्यवर्क विषाद और 

कभी अत्यवर्क उत्साह (elation) घवित होता ह।ै  

 रेबर तथा रेबर (Reber and reber 2001) ने मनोदशा विकृवत को पररभावषत करते हुए कहा ह ैवक-

‘‘मनोदशा विकृवतयों का तात्पयभ विकृवतयों के उस िगभ से ह,ै वजसमें मनोदशा उपद्रि अथिा संिगेात्मक भाि की 

विशेषता, इस सीमा तक पायी जाती ह ैजहॉ अत्यवर्क एि ंअनपुयकु्त विषाद या उत्साह घवित होता ह।ै’’ इस 

पररभाषा के विशे्लषण से वनमनवलवखत बातें स्पष्ट होती हैं:- 

(1)मनोदशा विकृवत अथिा भािात्मक विकृवत को मनोविकृवतयों का एक िगभ माना जाता ह।ै कारण, इसमें कई 

तरह की विकृवतयॉ पायी जाती ह।ै जसेै-अत्यवर्क उत्साह, अत्यवर्क विषाद इत्यावद। 

(2) इस मानवसक विकृवत का संबंर् भािात्मक मानवसक प्रविया से ह।ै इसवलए, इसे भािात्मक विकृवत कहा जाता 

ह।ै  

(3) इस मानवसक विकृवत में कभी अत्यवर्क विषाद (depression) का लक्षण दखेा जाता ह ैऔर कभी अत्यवर्क 

उत्साह का लक्षण। इसी आर्ार पर पहले इस विकृवत को उत्साह-विषाद विकृवत कहा जाता था। 

(4) इस विकृवत में घवित विषाद या उत्साह अवर्क तीव्र होने के साथ-साथ अनपुयकु्त होता ह।ै  

15.6.2 भधवधत्मक क्तवकृक्तत के प्रकधि - 

मनोदशा विकृवत अथिा भािात्मक विकृवत के वनमनवलवखत प्रकार हःै- 

(1) एकध्रिुीय विकृवत या विषादी घिना (Unipolar Disorder or Depressive Episode)  

(2) वद्वध्रिुीय विकृवत (bipolar disorder) /उत्साह विषाद विकृवत (Manic Depressive Disorder  

(3) डाइस्थाइवमक विकृवत (Dysthymic Disorder) 

(4) साइक्लोथाइवमक विकृवत (Cyclothmic Disorder) 

1.   एकधु्रवीय क्तवकृक्तत यध क्तवषधदी घटनध  

अथु एवां स्वरूप - 

 वजस मनोविकृवत को पहले विषाद (depression) अथिा विषादी विकृवत ; (Depressive Disorder) 

कहा जाता था, उसे अब एकध्रिुीय विकृवत कहा जाता ह।ै कभी-कभी एक ध्रिुीय विकृवत केा मखु्य विषादी घिना 

(major depressive episode) भी कहते हैं। अतः विषाद, विषाद विकृवत, मखु्य विषादी घिना तथा एकध्रिुीय 

विकृवत समान अथभ िाले शब्द ह।ै  

 रेबर तथा रेबर न ेएकध्रिुीय विकृवत की व्याख्या करते हुए कहा ह ैवक इस विकृवत में केिल विषादी घिनाएूँ 

घवित होती ह।ै इसमें उत्साह या उन्माद (mania) नहीं पाया जाता ह।ै यह लक्षण वद्वध्रिुीय विकृवत में पाया जाता 

ह।ै 
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लक्षण  -विषाद विकृवत अथिा एकध्रिुीय विकृवत के लक्षणों केा वनमनवलवखत प्रकारों में विभावजत वकया जा 

सकता हःै- 

1. मनोदशध लक्षण (Mood symptoms). इस मानवसक रोग का मखु्य लक्षण मनोदशा से संबंवर्त ह।ै रोगी 

हमशेा वखन्न, उदास तथा वनराश रहा करता ह।ै िह अपन ेआप को उपेवक्षत महससू करता ह।ै िह अपने जीिन में 

आशा तथा उललास नही दखेता ह।ै वनराशा के कारण आत्महत्या की प्रिवृत्त से िह पीवड़त रहता ह।ै 

2.िांज्ञधनधत्मक लक्षण (Cognitive symptoms). इस मानवसक रोग से पीवड़त व्यवक्त में कई तरह के 

संज्ञानात्मक लक्षण पाए जाते ह।ै रोगी प्रायः वनराशािादी होता ह,ै नकरात्मक प्रिवृत्त (negative 

tendency)अवर्क पायी जाती ह,ै िह अपनी समस्याओ ंका आकलन बढ़ा-चढ़ा करता ह,ै रोगी की स्िर्ारणा 

(self-concept) कमजोर होती ह।ै  

(3) दैक्तिक लक्षण (Somatic symptoms). एकध्रिुीय विकृवत अथिा विषाद विकृवत के रोगी में कई तरह के 

दवैहक लक्षण दखे ेजाते ह।ै ऐसे लक्षणों में बावर्त वनद्राए बावर्त भोजन प्रवतरूप (disturbed eating patterns), 

यौन प्रणोदन (sex drive) की कमी तथा शारीररक रोग अवर्क दखे ेजाते ह।ै 

(4)नैदधक्तनक मधपदण्ड (Clinical criteria)- DSM-IV;1994 में एक ध्रिुीय विकृवत (unipolar disorder) 

के कई नैदावनक मापदण्डों का उललेख वकया गया ह,ै जसैे-दो या अवर्क प्रर्ान विषादी घिनाएूँए उत्साह या उन्माद 

का अभाि तथा बावर्त लक्षण प्रवतरूप। उपयुभक्त लक्षणों के आलोक में विषादी विकृवत अथिा एकध्रिुीय विकृवत 

की पहचान की जा सकती ह।ै  

कधिण (Causes)- एकध्रिुीय विकृवत अथिा विषादी विकृवत के वनमनवलवखत कारण ह-ै 

1.मनोगक्ततक कधिक (Psychodynamic factors-) - इस संबंर् में फ्रायड (Freud) ने प्रारवमभक क्षवत को 

विषाद का कारण माना। उनके अनसुार मखुािस्था स्थायीकरण (Oral fixation) से उत्पन्न अचेतन द्वन्द्वों 

(unconscious conflicts) के प्रवत प्रवतगमन मनोरचना (regression mechanism) के रूप में व्यवक्त विषाद 

से पीवड़त हो जाता ह।ै इसी तरह मौवखक अिस्था में अपने वप्रयजन की क्षवत के प्रवत आत्मसात (introjections) 

भी नकारात्मक मनोिवृत्त, आत्म-दोष तथा प्रत्याहार के रूप में विषाद को जन्म दतेा ह।ै 

2.िांज्ञधनधत्क कधिक (Cognitive factors)- संज्ञानात्मक दृवष्टकोण के अनसुार विषाद के विकास पर 

संज्ञानात्मक कारकों का प्रभाि दो तरह से पड़ता ह-ै (अ) नकारात्मक संज्ञानात्मक प्रिवृत तथा सचूना संसार्न तथा 

(ब) अवजभत वनस्सहायता। बेक (Beck 1976) के अनसुार नकारात्मक संज्ञानात्मक प्रिवृत की वस्थवत में व्यवक्त 

विषाद विकृवत का वशकार बन जाता ह।ै विषादी तन्त्र के विकवसत हो जाने पर विषादी सचूना का प्रत्यािाहन व्यवक्त 

अवर्क करता ह।ै वस्लगमनै (Seligman) के अनसुार अवजभत वनस्सहायता (learned helplessness) भी एक 

संज्ञानात्मक कारक के रूप में विषादी विकृवत को प्रोत्सावहत करती ह।ै  

3.जैक्तवक कधिक (Biological Factors)- जवैिक कारकों में जनवनक कारक (genetic factor )का हाथ 

अवर्क होता ह ैपररिार के अध्ययनों तथा जड़ुिाूँ बच्चों के अध्ययनों से पता चलता ह ैवक यह रोग बहुत हद तक 

िशंागत होता ह।ै 

4.िधमधक्तजक एवां िधांस्कृक्ततक कधिक (Social and Cultural Factors)- विषादी विकृवत या एकध्रिुीय 

विकृवत के विकास पर कई तरह के अिके्षपी कारकों (precipitatory factors) का प्रभाि पड़ता ह,ै वजनमें दोषपणूभ 
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प्राथवमक समाजीकरण (faulty primary socialization ), दोषपणूभ अवर्गम प्रवतरूप (faulty learning 

patterns ),दोषपणूभ सांस्कृवतक मानक (faulty cultural norms) आवद मखु्य ह।ै 

 इस प्रकार स्पष्ट ह ैवक विषादी विकृवत अथिा एकध्रिुीय विकृवत के विकास में कई तरह के पिूभप्रिवृत्तक 

कारकों  तथा अिक्षेपी कारकों का हाथ होता ह।ै 

क्तद्वधु्रवीय क्तवकुक्तत (Bipolar disorder) 

अथु तथध लक्षण - उत्साह-विषाद (manic depression) अथाभत वद्वध्रिुीय विकुवत (bipolar disorder) 

िास्ति में मनोदशा विकृवत का एक महत्िपूणभ प्रकार ह।ै यह वद्वविमात्मक विकृवत (two dimensional disorder) 

ह।ै इस विकृवत की एक विमा उत्साह (mania )ह ैऔर दसूरी विमा विषाद (depression) ह ै। रोगी में कभी उत्साह 

विमा और कभी विषाद विमा सविय दीख पड़ती ह।ै उत्साह प्रर्ान होता ह ैतो विषाद गौण हो जाता ह ैओर जब 

विषाद प्रर्ान होता ह ैतो उत्साह गौण हो जाता ह।ै 

कधिण क्तवज्ञधन (Etiology)-  

 वद्वध्रिुीय विकृवत के वलए कई कारकों को उत्तरदायी ठहराया गया ह ै वजनमें तंवत्रका प्रेषक 

(neurotransmitter), सोवडयम आयन विया (sodium ion activity), जनवनक कारक एि ंबलाघात (stress) 

को वलया जा सकता ह।ै 

1.Post et.al. (1980), Telner et.al (1986) के अनसुार उन्माद-विषाद प्रसंगों की अनभुवूत तांवत्रका प्रेषकों  

द्वारा प्रभावित होती ह।ै जैसे-जैसे (Norepinephrine) की मात्रा में िवृि होती ह,ै उन्मादी अनभुवूतयों में िसेै-िैसे 

िवृि पाई जाती ह ैलेवकन छम ्की मात्रा में जसेै-जसैे ह्यस पाया जाता ह,ै िसैे-िसैे अिसाद की मात्रा बढ़ती जाती 

ह।ै Bunney & Garlan(1984) का मत ह ैवक Lithium नामक औषवर् भी Norepinephrine की मात्रा को 

कम करके उन्मादपरक लक्षणों को कम करते ह।ै 

 Price (1990), Bunney & Garland (1984) ने यह पररणाम प्राप्त वकया ह ै वक Serotonin की 

आपवूतभ कम होने से ही उन्माद की अिस्था पाई जाती ह ैजबवक कुछ अध्ययन यह प्रदवशभत करते ह ैवक Serotonin 

की मात्रा अवर्क होने से उन्माद की मात्रा अवर्क हो जाती ह ैजसैे वक Norepinephrine के संदभभ में प्राप्त वकया 

गया ह।ै 

इस विरोर्ी पररणामों के पररणामस्िरूप ही Prange et.al. (1974) न ेमनोदशा विकृवत के संबंर् में एक वसिान्त 

का प्रवतपादन वकया वजसे अनुमवतबोर्क वसिान्त (permissive theory) की संज्ञा दी जाती ह।ै यह वसिान्त यह 

प्रस्तावित करता ह ै वक मनोदशा विकृवत का प्रारंभ Serotonin स्तर के वनमन होने के साथ ही यवद 

Norepinephrine का स्तर भी वनमन हो तो रोगी में अिसाद के लक्षण पाये जाते ह।ै यह पररणाम एक ध्रिुीय 

अिसाद (unipolar depression) के तांवत्रका प्रेषक वसिान्त (Neurotransmitter theory) की पवुष्ट करता 

ह।ै ठीक इसके विपरीत, यवद Serotonin का स्तर वनमन ह ैऔर बाद में Norepinephrine का स्तर उच्च हो जाता 

ह,ै तो रोगी में उन्माद के लक्षण पाये जायेगें। इस प्रकार यह कहा जा सकता ह ै वक Serotonin और 

Norepinephrine की अन्तविया वद्वध्रिुीय विकृवत (bipolar disorder) को जन्म दतेी ह ैपरन्त ुइस संदभभ में 

अनसंुर्ानकताभओ ंमें मतैक्य नही ह।ै परन्त ुयह वचत्र अिश्य ही स्पष्ट ह ैवक इन दोनों तांवत्रका प्रषेकों की असामान्यता 

रोगी की अिसादपरक असामान्यता का पररचायक ह।ै 
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(2)वद्वतीय कारक सोवडयम आयन विया के संदभभ में Meltzer 1991, ने यह पररणाम प्राप्त वकया ह ैवक समपणूभ 

मवस्तष्क के तांवत्रक वझवललयों में सोवडयम आयन्स के अनपुयकु्त एि ंदोषपणूभ संचार के कारण उन्माद भी पाया 

जाता ह ैऔर अिसाद भी। इस संदभभ में अनसंुर्ानकताभओ ंके दो मत ह।ै कुछ का मत ह ैवक मवस्तष्क के तांवत्रक 

वझवललयों में सोवडयम आयन का संचार उपयकु्त ढंग से होना आिश्यक ह।ै जब इन आयनों का संचार बंग से होता 

ह ैतो वकसी तांवत्रका  (neuron )में न तो आिश्यकता से  अवर्क उत्तजेना (stimulation) वदखाएगा और 

न आिश्यकता से अवर्क प्रवतरोर् (resistance) जबवक कुछ अनसंुर्ानकताभओ ंकी र्ारणा उसके विपरीत ह।ै 

इनका मत ह ैवक सोवडयम आयन का संचरण जब ठीक ढंग से नही होता ह ैतो न्यरूोन या तो बहुत आसानी से 

उत्तवेजत होगें या बहुत कवठनता से। जब न्यरूोन बहुत आसानी से उत्तवेजत होगें, तो रोगी में उन्माद के लक्षण पाये 

जाएूँग।े इसी प्रकार जब न्यरूोन कवठनता से उत्तवेजत होगें, तो रोगी में अिसाद के लक्षण पाये जायेग।े इस प्रकार 

कहा जा सकता ह ैवक तांवत्रका की वझवललयों (membrane) में सोवडयम आयन के दोषपणूभ संचरण से व्यवक्त के 

मनोदशा में पररितभन पाया जाता ह।ै  

Kato et.al., 1991 तथा Meltze 1991 के अध्ययन यह पररणाम प्रदवशभत करते ह ै वक जब मवस्तष्क के 

तांवत्रकाओ ंके वझलली के प्रोिीन प्रकायो (protein function) में सामान्यता (normality) पाई जाती ह,ै तो 

वझलली के आग ेपीछे सोवडयम आयन का संचरण अवर्क अच्छी तरह होता ह।ै और मनोदशा में विकृवत के कोई 

लक्षण नही पाये जाते ह।ै इसी प्रकार कुछ अध्ययन यह भी प्रदवशभत करते ह ैवक तांवत्रकाओ ंके वझलली के दोषपणूभ 

होने पर सोवडयम आयन का संचरण ठीक से नही हो पाता ह।ै 

(3)वद्वध्रिुीय विकृवत के कारण के रूप में जनवनक कारक  को वलया जा सकता ह ैजो इस तथ्य की ओर संकेत 

करता ह ैवक वद्वध्रिुीयविकृवत का कारण आनिुांवशकता ह ैक्योंवक Nurberger & Gershon ,1992, American 

Psychiatric Association 1994 के अध्ययनों के आर्ार पर यह वनष्कषभ प्राप्त वकया जा सकता ह ैवक नजदीकी 

समबवन्र्यों में वद्वध्रिुीय विकृवत के पाये जाने पर 25%  तक इस रोग के पाये जाने की संभािना पाई जाती ह ै

(Fischer )1980। Bertelsen et.al.;1974 ने अपने अध्ययन में समरूप यमज (identical twins) में वद्वध्रिुीय 

के पाये जाने की संभािना 70% तथा fraternal twins में 25%  प्राप्त की। 

(4)वद्वध्रिुीय विकृवत के वलए उत्तरदायी चतथुभ कारक बलाघात (stress) ह।ै व्यवक्त के जीिन में पाया जाने िाला 

तनाि और बलाघात उनमें उन्माद के लक्षणों को उत्पन्न कर ता ह।ै अध्ययनों में यह पररणाम भी प्राप्त वकया गया 

ह ैवक वजन वद्वध्रिुीय रोवगयों के उपचार के वलए वलवथयम का प्रयोग वकया गया था, उन रोवगयों के उन्माद में उस 

समय िवृि प्राप्त की गई जब आरं्ी तफूान से हुए तबाही के कारण उनमें तनाि पाया गया (Anonson & Shuklas 

1987)| Molz;1993 न ेयह पररणाम प्राप्त वकया ह ैवक अिसादी या उन्मादी व्यवक्तयों के साथ रहने पर दसूरे व्यवक्त 

में 40% इन रोगों के पाये जाने की संभािना पाई जाती ह।ै 

िधइक्लोक्तथक्तमक क्तवकृक्तत (Cyclothymic Disorder) 

अथु एवां स्वरूप - DSM-IV में साइक्लोथायवमक विकृवत की पररभाषा, ‘‘वचरकावलक अवस्थर क्षबु्र्ता’’ 

(chronic) fluctuating disturbance) के रूप में की गई ह।ै वजसमें अिउन्माद तथा अिसाद की अिस्थाएूँ 

पाई जाती ह।ै लक्षण के दृवष्टकोण से साइक्लोथायवमक विकृवत विध्रिुीय विकृवत (Bipolar II disorder) का 

मदृलु रूप (mild form) ह ै वजसमें अिउन्माद (hypomania) तथा मदृलु अिसाद (mild depression) के 
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लक्षण पाये जाते ह।ै यह वद्वध्रिुीय विकृवत से वभन्न ह ैक्योंवक इसमें प्रमखु अिसाद (MD) तथा अि उन्माद प्रसंग 

के लक्षण पाए जाते ह।ै इस विकृवत का यह एक प्रमखु लक्षण ह ैवक यह विकृवत कम से कम दो िषो के वलए अिश्य 

पाया जाता ह।ै इस विकृवत में अिसाद और अिउन्माद के लक्षण अिश्य पाए जाते ह,ै परन्त ुिह उतने गमभीर नही 

होते ह ैवजतने वक अिसाद और उन्माद के नैदावनक लक्षण DSM-IV में िवणभत वकए गये ह।ै 

 Emil Kraeplin & Kurt Schneider ने अपने वनरीक्षणों के आर्ार पर यह वनष्कषभ प्राप्त वकया ह ैवक 

1/3 से 2/3 मनोदशा विकृवत के रोवगयों में व्यवक्तत्ि विकृवत पाई जाती ह।ै Kraepelin ने चार प्रकार के व्यवक्तत्ि 

विकृवतयों-अिसादपरकए उन्मादी, वचड़वचड़ा एि ंसायक्लोथायवमक का िणभन वकया ह।ै मनवश्चवकत्सा के रोवगयों 

में 3% से 10% रोगी इस रोग से पीवड़त होते ह।ै परन्त ुसामान्य जनसंख्या में इनका प्रवतशत केिल 1% होता ह।ै 

डायवस्थायवमक विकृवत की भाूँवत यह विकृवत भी सीमािती व्यवक्तत्ि विकृवत (borderline personality 

disorder) के साथ घवित होता ह।ै इस विकृवत के मवहलाओ ंऔर परुूषों में पाए जाने का अनपुात 3:2 का होता 

ह।ै यह विकृवत 50% से 75% उन लोगों में पाया जाता ह ैवजनके आय ुका प्रसार 15 से 25 िषभ होता ह।ै 

नैदधक्तनक लक्षण-. साइक्लोवथवमक विकृवत के वनमनवलवखत नैदावनक लक्षण हःै- 

(1) यह एक वचरकावलक अस्थाई मनोदशा क्षबु्र्ता ह ैवजसमें वभन्न-वभन्न अिवर्यों के वलए अिउन्मादी 

एि ंअिसादी लक्षण पाये जाते ह।ै  

 (2) अिउन्मादी लक्षणों की संख्या अनेक तीव्र एि ंव्यापक होती ह।ै 

 (3) कम से कम दो सालों तक अनेक अिवर्यों में अिउन्मादी तथा अिसादी लक्षण पाये जाते ह।ै 

 (4) दो साल की अिवर् में दो महीनों से कम के वलए कोई लक्षण नहीं पाया जाता ह।ै 

 (5) वकसी प्रमखु अिसादपरक प्रसंग का अनभुि हुआ ह।ै 

(6) क्षबु्र्ता के प्रथम दो िषों में प्रमखु अिसाद प्रसंग, उन्माद प्रसंग अथिा वमवित प्रसंग के लक्षण नही पाये जाते 

ह।ै 

(7) यह लक्षण पदाथो के दवैहक प्रभािों अथिा सामान्य वचवकत्सकीय दशाओ ंके कारण नहीं उत्पन्न होते ह।ै 

(8) इस विकृवत के लक्षण नैदावनक रूप रोगी में महत्िपणूभ व्यथा (distress) उत्पन्न करते ह ैऔर उसके सामावजक, 

व्यिसावयक तथा प्रकायभता के अन्य महत्िपणूभ के्षत्रों को दबुभल बनाते ह।ै  

कधिण क्तवज्ञधन - 

 साइक्लोथायवमक विकृवत के पाये जाने के दो प्रमखु कारक-जवैिक और मनोसामावजक ह।ै इस विकृवत से 

संबंवर्त जवैिक अध्ययन इस तथ्य पर प्रकाश डालते हैं वक मनोदशा विकृवत जनवनक होती ह ैक्योंवक इस विकृवत 

से ग्रस्त 30% रोवगयों के पररिार में वद्वध्रिुीय प्रथम विकृवत (bipolar I disorder) के र्नात्मक पाररिाररक 

इवतहास (pedigress of family) यह संकेत करते ह ै वक वद्वध्रिुीय प्रथम विकृवत के लक्षणों िाले पररिारों में 

साइक्लोथायवमक विकृवत के लक्षण पाये जाते ह।ै 

 इस विकृवत के संदभभ में जहाूँ तक मनोसामावजक कारकों का प्रश्न ह,ै मनोगत्यात्मक अध्ययन इस कारक 

पर प्रकाश डालते ह ैवक साक्लोथायवमक विकृवत का कारण शैशिािस्था के विकास के समय आघातों का पाया 

जाना ह।ै फ्रायड ने यह अवभकवलपत वकया ह ैवक साइक्लोथायवमक दशा कठोर एि ंदण्डात्मक पराअहम ्पर विजय 

प्राप्त करन ेका अहम ्का एक प्रयास ह।ै अिउन्माद की मनोगत्यात्मक व्याख्या आत्म-आलोचना के अभाि एि ं

अिरोर्ों की अनपुवस्थवत के रूप में की जा सकती ह ैजब अिसादी व्यवक्त कठोर पराअहम ्(harsh superego) 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 294 

 

के बोझ से अपने को दरू करता ह।ै अिउन्माद में अस्िीकरण मनोरचना का प्रयोग होता ह ैवजसके द्वारा रोगी िाह्म 

समस्याओ ंएि ंअिसाद के आन्तररक भािों के पररहार का प्रयास करता ह।ै साक्लोथायवमक विकृवत के रोगी को 

अिउन्माद लक्षणों द्वारा विशेषीकृत वकया जाता ह।ै 

 मनोविशे्लषणात्मक अनसंुर्ान यह प्रदवशभत करते ह ैवक ऐसे रोगी स्ियं में वनवहत अिसादरपरक विषय-

िस्तओु ें (themes) से बचाि करते ह।ै अिउन्माद के उत्तजेना अक्सर महत्िपणूभ अन्तियैवक्तक हावनयों से प्राप्त 

होता ह।ै अिउन्माद का संबंर् अचेतन स्िरै कलपना (fantasy) से हो जाता ह ैऔर िह खोए िस्त ुको पनुः प्राप्त 

करने का प्रयास करता ह।ै 

15.6.3 भधवधत्मक क्तवकृक्तत कध उपचधि-  

इस तरह की विकृवत का उपचार वनमनांवकत दो तरह की प्रविवर्यों द्वारा अवर्क उत्तम ढंग से वकया जाता ह-ै 

1.क्तलक्तथयम क्तचक्तकत्िध (Lithium Therapy)- वलवथयम वचवकत्सा में वचवकत्सक वद्वध्रिुीय विकृवत के रोगी 

को उवचत मात्रा में वलवथयम नामक औषर् लेने की सलाह दतेे हैं। वलवथयम एक ऐसा औषर् है जो उन मवस्तष्क 

न्यरूोन्स के संवर्स्थली में पररितभन ला दतेा ह ैजो नोरइपाइनफ्राइन तथा सीरोिोनोनीन जसेै न्यरूोट्रांसमीिर को स्राि 

करते हैं। वलवथयम द्वारा वद्वध्रिुीय विकृवत के उन्मादी अिस्था तथा विषादी अिस्था दोनों में ही सरु्ार होते पाए गए 

हैं और इन दोनों के पक्ष में पयाभप्त प्रयोगशाला सबतू होते हैं। 

2.योजन मनक्तिक्तकत्िध (Additive Psycho Therapy )- कुछ वचवकत्सकों का मत ह ैवक वद्वध्रिुीय विकृवत 

की वचवकत्सा में वसफभ  वलवथयम वचवकत्सा बहुत प्रभािकारी नहीं होता ह।ै वप्रन तथा उनके सहयोवगयों का मत ह ै

वक वद्वध्रिुीय विकृवत का करीब 30 से 40 प्रवतशत रोगी वलवथयम के प्रवत अनवुियाशील नहीं होते हैं या उसके 

सेिन की वस्थवत में भी रोग के लक्षणों का पनुभिापसी हो जाता ह।ै कुछ ऐसे भी सबतू उपलब्र् ह ैवजसमें यह कहा 

गया ह ैवक वलवथयम का उपयोग करने िाले करीब 50 प्रवतशत ऐसे होते हैं जो उवचत मात्रा में वलवथयम का सेिन 

नहीं करते, कुछ बीच में ही छोड़ दतेे ह ैतथा कुछ ऐसे होते हैं वजन्हें वचवकत्सकों द्वारा ही गलत मात्रा में खाने की 

सलाह दी जाती ह।ै इन समस्याओ ंके आलोक में बहुत सारे वचवकत्सक मनवश्चवकत्सा को वलवथयम उपचार के एक 

योजक के रूप में उपयोग करने की सलाह वदया ह।ै इस तरह के मनवश्चवकत्सा को योजन मनवश्चवकत्सा की संज्ञा दी 

जाती ह।ै  

3.मनोक्तचक्तकत्िध (Psychotherapy)- विषादी विकृवत अथिा एकध्रिुीय विकृवत के रोगी के उपचार के वलए 

मनोगवतकी ,वचवकत्सा (psychodynamic therapy), 

व्यिहार वचवकत्सा (behaviour therapy), संज्ञानात्मक वचवकत्सा (cognitive therapy) ,तथा शारीररक 

वचवकत्सा (physical therapy) यथा औषर् वचवकत्सा (drug therapy), तथा विद्यतु आके्षपीय वचवकत्सा 

(electroconvulsive therapy) का उपयोग आिश्यकता के अनसुार वकया जाता ह।ै 

अभ्यधि प्रश्न 

1.मनोविकृवत व्यिहार में विभ्रम और ............. की अवर्कता पाई जाती ह ै। 

2.मनोविदलता के रोगी में विघवित ...................... के लक्षण पाये जाती ह ै। 

3.वद्वध्रिुीय विकुवत की एक विमा उत्साह ह ैऔर दसूरी विमा ...................... ह ै। 

4.एकध्रिुीय विकृवत में केिल .................. घिनाएूँ घवित होती ह।ै 
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5.व्यामोही विकृवत एक ऐसा मानवसक रोग ह ैवजसमें नाना प्रकार के ..................पाए जाते हैं। 

6.सामावजक पनुिाभस के वलए मनोविदलता के रोगी की योग्यताओ ंको ध्यान में रखते हुए उसे छोिे-छोिे कायों के 

वलए प्रवशक्षण, ......................के रूप में वदया जाता ह।ै 

7.मनोदशा विकृवत का संबंर् ....................मानवसक प्रविया से होता ह।ै 

15.7 िधिधांश 

1.मनोविकृवत िह विकृवत ह ैवजसमें व्यामोह, विभ्रम, असंगवत, पनुराविवृत्त विचार-विचलन, विचार संगवत की स्पष्ट 

कमी, स्पष्ट अतावकभ कता तथा गमभीर रूप से विसंगवठत अथिा केिािोवनक व्यिहार दखे ेजाते हैं। 

2.मनोविदलता विकृत वचंतन ह ैवजसमें विचार तावकभ क रूप से संबि नहीं होते ह,ै दोषपूणभ प्रत्यक्षीकरण एि ंध्यान 

होती ह।ै पेशीय वियाओ ंमें अनोखी क्षबु्र्ता होती ह ैतथा चपिा या अनपुयकु्त भाि होती ह।ै यह रोगी को अन्य 

लोगों एि ंिास्तविकता से दरू करके उसे व्याहमोह तथा विभ्रम के कालपवनक दवुनया में ले जाती ह।ै 

3.व्यामोही विकृवत एक मनोविकृवत ह,ै वजसका मखु्य लक्षण व्यामोह ह।ै इसकी उपवस्थवत से अन्य मानवसक 

वियाओ ंमें कोई ह्रास नहीं होता। रोगी अक्सर अपने कायभ पर जाता ह ैऔर अपना जीिन भी ठीक प्रकार से व्यतीत 

कर लेता ह।ै 

4.भािात्मक विकृवत की वस्थवत में कभी अत्यवर्क विषाद और कभी अत्यवर्क उत्साह घवित होते ह।ै 

15.8   शब्दधवली 

1.व्यामोहः व्यवक्त का ऐसा झठूा विश्वास वजसे िह प्रत्येक वस्थवत में सत्य मानता ह।ै 

2.विभ्रमः व्यवक्त का एक ऐसा दोषपणूभ प्रत्यक्षीकरण वजसमें िातािरण में उद्दीपक के न होने पर भी िह उसका 

अनभुि करता ह।ै 

3.विषादः प्रसन्नता का अभाि, अिसाद, भखू ि भार में वगरािि, उजाभ ह्यस, वियाशीलता में पररिभतन की अिस्था। 

4.मनोविकृवतः मनोविकृवत से ग्रस्त रोवगयों के व्यिहार के अध्ययन करने से पता चलता ह ै वक उनके बेढ़ंगा 

व्यिहार,संिगेात्मक विकृवत, स्मवृत दोषपणूभ एि ंिास्तविकता से समबन्र् का विच्छेद की अिस्था। 

15.9   अभ्यधि प्रश्नों के उिि 

1.व्यामोह 2. वचन्तन एि ंसमभाषण  3. विषाद 4. विषादी     

5. व्यामोह  6. रोजगार वचवकत्सा  7. भािात्मक 

15.10   िांदभु ग्रन्थ िूची 

1.आर्वुनक असामान्य मनोविज्ञान अरूण कुमार वसंह- मोतीलाल बनारसी दास, वदलली 

2.आर्वुनक असामान्य मनोविज्ञान आर एन वसंह, अजंमु कुरेशी, शभुार् भारद्वाज, अग्रिाल पवब्लकेशन, आगरा 

3.मनोविकृवत विज्ञान-विनती आनन्द एि ंिीिास्ति- मोतीलाल बनारसी दास, वदलली 

4.मनोविकृवत विज्ञान-अजय कुमार िीिास्ति-विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा 

15.11  क्तनबन्धधत्मक प्रश्न 

1.मनोविकृवत के लक्षणों को बताइए। मनोविकृवत के कारणों की चचाभ कीवजए।  

2.मनोविकृवत के कारणों की चचाभ करते हुए प्रमखु वचवकत्सा विवर् का िणभन कीवजए। 

3.वनमनवलवखत के प्रकारों की चचाभ कीवजए। 
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 (अ) मनोविदलता       (ब) भािात्मक विकृवत     (स) व्यामोवहक विकार 

4.भािात्मक विकृवत के वस्थर व्यामोह के कारणों ि वचवकत्सा विवर् का िणभन कीवजए। 

5. वनमनवलवखत के लक्षणों को समझाकर वलवखए- 

 (अ) वद्वध्रिुीय विकुवत   (ब) व्यामोवहक विकार  (स) एकध्रिुीय विकृवत  
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इकधई 16. क्तचक्तकत् िध के िमकधलीन दृक्तिकोण:- व् यविधिवधदी, मनोक्तवशे्लषण एवां 

मधनवतधवधदी (Contemporary Approaches of Therapy:- Behavioristic, 

Psychoanalytic and Humanistic)      

 

इकधई िांिचनध 

16.1      प्रस्तािना 

16.2 उद्दशे्य 

16.3 मनोवचवकत्सा क्या ह?ै        

         16.3.1   मनवचवकत्सा के प्रकार 

16.4 मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा 

        16.4.1    मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा के लक्ष्य 

        16.4.2    फ्रायवडयन मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा 

        16.4.3    मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा के प्रमखु चरण 

                16.4.3.1   स्ितंत्र साहचयभ की अिस्था 

                16.4.3.2   प्रवतरोर् की अिस्था 

                16.4.3.3   स्िप्न- विशे्लषण की अिस्था 

                16.4.3.4   स्थानान्तरण की अिस्था 

                16.4.3.5   समापन की अिस्था 

         16.4.4     फ्रायवडयन मनोविशे्लषणात्मक विवर् का मलूयांकन 

16.5        व्यिहार वचवकत्सा 

        16.5.1 व्यिहार वचवकत्सा के प्रमखु वनयम 

        16.5.2 व्यिहार वचवकत्सा की प्रविवर्याूँ 

                 16.5.2.1. विलोप  

                 16.5.2.2. व्यिवस्थत सवुिग्राहीकरण 

                 16.5.2.3. अपिती उपचार 

                 16.5.2.4. मदु्रा वमतव्यवयता 

                 16.5.2.5. प्रवतमान 

                 16.5.2.6. बायोफीडबैक वचवकत्सा 

         16.5.3 व्यिहार वचवकत्सा का मलूयांकन 

16.6  मानितािादी वचवकत्सा  

        16.6.1 क्लायंि-केवन्द्रत वचवकत्सा  

        16.6.2 क्लायंि-केवन्द्रत वचवकत्सा की पिूभकलपनाएूँ  

        16.6.3 क्लायंि-िेवन्द्रत वचवकत्सा का उद्दशे्य  
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        16.6.4 क्लायंि-िेवन्द्रत चवकत्सक के गणु  

  16.6.4.1. वबना शतभ के र्नात्मक सममान  

  16.6.4.2. परानभुवूत  

  16.6.4.3. संगतता  

16.6.5 क्लायंि में पररितभन की विमाए 

          16.6.6 क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा का मलूयांकन 

16.7  सारांश 

16.8  शब्दािली 

16.9     अभ्यास प्रश्न 

16.10  संदभभ ग्रन्थ सचूी 

16.11    वनबन्र्ात्मक प्रश्न 

 

16.1 प्रस्तधवनध 

सामान्यतः वकसी अस्िस्थ व्यवक्त को औषर्, शलय आवद प्रविवर्यों से पनुः स्िस्थ बनाने की प्रविया को उपचार 

या वचवकत्सा की संज्ञा दी जाती ह।ै मानवसक रूप से अस्िस्थ एि ं सांिवेगक रूप से विक्षबु्र् व्यवक्तयों की 

मनोिजै्ञावनक विवर्यों से उपचार करना मनोवचवकत्सा कहलाता ह।ै इसे नैदावनक हस्तक्षेप भी कहा जाता ह ैक्योंवक 

इसमें नैदावनक मनोिैज्ञावनक अपने व्यिसायी या पेशेिर क्षमता का उपयोग करते हुए मानवसक रूप से या सांिवेगक 

रूप से विक्षबु्र् व्यवक्त के व्यिहार को प्रभावित करने की कोवशश करता ह।ै 

16.2 उदे्दश्य 

• इस इकाई को पढ़ने के पश्चात ्आप इस योग्य हो सकें ग ेवक आप- 

• मनोवचवकत्सा को भली-भांवत समझ सकें । 

• मनोवचवकत्सा के वलये समकालीन दृवष्टकोण से अिगत हो सकें । 

• मनोविशे्लषणात्मक  वचवकत्सा के प्रमखु उद्दशे्यों, चरण तथा गणु-दोषों को रेखांवकत कर सकें । 

• व्यिहार वचवकत्सा के प्रमखु उद्दशे्यों, वनयम ि प्रविवर्यों को समझ सकें । 

• मानितािादी वचवकत्सा के प्रमखु उद्दशे्यों, वनयम ि प्रविवर्यों से अिगत हो सकें । 

16.3 मनोक्तचक्तकत्िध (Psychotherapy)-  

मानवसक रूप से अस्िस्थ एिं विक्षबु्र् व्यवक्तयों की मनोिैज्ञावनक विवर्यों से उपचार करना मनोवचवकत्सा कहा 

जाता ह ै। इसे नैदावनक हस्तके्षप  भी कहा जाता ह।ै यह एक सवुनयोवजत विया ह ैवजसका उद्दशे्य मानवसक रूप से 

विक्षबु्र् व्यवक्त के व्यिहार में  ऐसे पररितभन लाना ह ैजो उसकी वज़न्दगी को भीतर से अवर्क प्रसन्न ि संरचनात्मक 

या दोनों ही बनाता ह।ै मनोवचवकत्सा में तीन मौवलक तथ्यों पर प्रकाश डाला जाता है- सहभागी यानी रोगी तथा 

मनोवचवकत्सक, वचवकत्सकीय संबंर्, तथा मनोवचवकत्सा की प्रविवर्। अतः मनोवचवकत्सा एक जविल प्रविया ह ै
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वजसमें रोगी तथा वचवकत्सक एक साथ अन्तःविया करके एक ऐसे उत्तम वचवकत्सकीय संबंर् का वनमाभण करते हैं 

वक रोगी की सांिवेगक ि मनोिजै्ञावनक समस्याओ ंका उत्तम वनदान हो सके। 

16.3.1 मनोक्तचक्तकत्िध के प्रकधि (Types of Psychotherapy)- 

 मनोवचवकत्सा के भी कई प्रकार बतलाये गये हैं। मनोवचवकत्सा के पाूँच प्रमखु समकालीन दृवष्टकोण वनमन हैं-  

1. मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा 

2. व्यिहार वचवकत्सा 

3. संज्ञानात्मक व्यिहार वचवकत्सा 

4. मानितािादी-अनुभिजन्य वचवकत्सा 

5. सामवूहक वचवकत्सा 

        स्पष्ट हुआ वक मनोवचवकत्सा के मखु्य पाूँच प्रकार ह ैऔर इन पाूँचों प्रकार के कई उपप्रकार भी हैं। इनमें स े

कुछ व्यवक्त विशेष   पर बल डालते हैं, कुछ व्यवक्तयों के समहू पर बल डालते हैं तथा कुछ एक ही पररिार के 

सदस्यों पर बल डालते हैं। नोरिॉस, प्रोचास्का गालाघ्र न ेएक सि ेवकया वजसमें उन्होंने मनोवचवकत्सा के विवभन्न 

प्रारूपों के प्रवत करीब 579 नैदावनक मनोिैज्ञावनकों की अपनी उन्मखुता का विशे्लषण वकया वजसे वचत्र में वदखलाया 

गया ह।ै 

क्तचत्र :1 मनोक्तचक्तकत्िध के क्तवक्तभन्न प्रकधिों के प्रक्तत मनोवैज्ञधक्तनकों की अपनी उन्मुखतध:   

 
वचत्र  से स्पष्ट ह ै वक करीब 21 प्रवतशत नैदावनक मनोविज्ञानी मनोगत्यात्मक वचवकत्सा, 16 प्रवतशत 

मनोविज्ञानी व्यिहार वचवकत्सा, 13 प्रवतशत मनोिजै्ञावनक संज्ञानात्मक व्यिहार वचवकत्सा, 12 प्रवतशत 

मानितािदी-अनुभािात्मक वचवकत्सा, 9 प्रवतशत अन्य वचवकत्सा तथा 29 प्रवतशत मनोिजै्ञावनक ग्रहणशील 

उपागम अथाभत ्कई वचवकत्सीय पिवत को एक साथ वमलाकर एक नया दृवष्टकोण अपनाते हुए रोवगयों का उपचार 

करते हैं। 
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16.4 मनोक्तवशे्लषणधत्मक क्तचक्तकत्िध (Psychoanalytic Therapy) 

मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा मनवश्चवकत्सा का सबसे लोकवप्रय एि ंपरुाना प्रारूप ह ैवजससे आप पररवचत भी होंग।े 

मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा से तात्पयभ एक ऐसे मनोिजै्ञावनक उपचार दृवष्टकोण से होता ह ैवजसमें व्यवक्त या रोगी 

के व्यवक्तत्ि गवतकी पर मनोविशे्लषणात्मक पररप्रेक्ष्य में बल डाला जाता ह।ै इसे मनोविशे्लष-उन्मखुी वचवकत्सा या 

मनोगत्यात्मक वचवकत्सा (Psychodynamic therapy) भी कहा जाता ह।ै 

इस वचवकत्सा विवर् का प्रवतपादन वसगमण्ड फ्रायड (Sigmund Freud) द्वारा वकया गया। मनोविशे्लषणात्मक  

वचवकत्सा एक ऐसी गहन एि ंदीघभकालीन प्रविवर् ह ैवजसमें दवमत स्मवृतयों, वचन्तनों, डर, आशकंाओ ंएि ंमानवसक 

संघषों जो संभितः आरंवभक मनोलैंवगक   विकास (Psychosexual development) में उत्पन्न समस्याओ ंके 

कारण पैदा होते हैं, का पता लगाया जाता ह ैतथा व्यवक्त को िास्तविकता के संदभभ में व्यिहार करने में मदद करता 

ह।ै इस प्रविवर् में ऐसा समझा जाता ह ैवक इन दवमत इच्छाओ ंएि ंमानवसक संघषों में जब रोगी को सझू उत्पन्न हो 

जाती ह,ै तो रोगी स्ियं ही उनके दमन एि ंअन्य समबंवर्त रक्षात्मक प्रिमों पर अपनी ऊजाभ बबाभद नहीं करता ह।ै 

ऐसी पररवस्थवत में व्यवक्त अपने व्यवक्तत्ि गवतकी को विवभन्न वचन्ताओ ंएि ंआशकंाओ ंसे उत्पन्न समस्याओ ंको 

चेतन स्तर पर ही सलुझाने की कोवशश करते हैं। इससे उनमें उत्तम व्यवक्तत्ि संगठन उत्पन्न होता ह ैतथा उनके 

जीिन शैली में सरु्ार आता ह।ै 

16.4.1 मनोक्तवशे्लषणधत्मक क्तचक्तकत्िध के लक्ष्य (Aims of Psychoanalytic Therapy)- 

 मनोविशे्लषणात्मक  वचवकत्सा का मौवलक लक्ष्य रोगी को अपने आपको उत्तम ढंग से समझने में मदद 

करना होता ह ैतावक िह पहले  से अवर्क समायोजी ढंग से सोच सके तथा व्यिहार कर सके। इस वचवकत्सा में 

पिूभकलपना (assumption) यह होती ह ैवक जब रोगी यह देख पाता ह ैवक कुसमायोगी ढंग से व्यिहार करने का 

िास्तविक कारण क्या ह ै(जो प्रायः अचेतन में होते हैं) ि ेकारण बहुत ठोस एि ंिरै् नहीं ह,ै तो ि ेअपने आप 

कुसमायोजी ढंग से व्यिहार करना बंद कर दतेे हैं। इस तरह से रोगी का लक्षण अपने आप दरू हो जाता ह।ै उक्त 

मनोविशे्लषणात्मक  पररवस्थवत की व्याख्या से तब यह स्पष्ट होता ह ैवक मनोविशे्लषणात्मक  उपचार के वनमनांवकत 

तीन मखु्य उद्दशे्य हैं- 

(1) रोगी के समस्यात्मक व्यिहार के कारणों में बौविक एि ंसांिवेगक सझू विकवसत करना। इस तरह की सझू रोगी 

में एक-दो मनोविशे्लषणात्मक सत्रों  में न विकवसत होकर कई सत्रों  से गज़ुरने के बाद विकवसत होती ह।ै 

(2) रोगी में सझू विकवसत होने के बाद उस सझू के आशय के बारे में पता लगाना होता ह।ै 

(3) र्ीरे-र्ीरे रोगी के उपाह ंतथा पराह ं(Id and super ego) की वियाओ ंपर अह ं(ego) के वनयंत्रण को बढ़ाना 

होता ह।ै  

16.4.2 फ्रधयक्तडयन मनोक्तवशे्लषणधत्मक क्तचक्तकत्िध (Freudian Psychoanalytic Therapy)- 

मनवश्चवकत्सा के इवतहास में फ्रायड पहले  ऐसे व्यवक्त थे वजन्होंने मानवसक विकृवतयों (psychological 

disorders)  से ग्रवसत लोगों के उपचार में मनोिैज्ञावनक विवर्यों का िजै्ञानवक प्रयोग वकया। इनके द्वारा प्रवतपावदत 

विवर् को मनोिशेै्लवषक वचवकत्सा (Psychoanalytic Therapy)  या मनोगवतकी वचवकत्सा 

(Psychodynamic Therapy) की संज्ञा दी गयी ह।ै 
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फ्रायड द्वारा प्रवतपावदत वचवकत्सा में व्यवक्त के दवमत इच्छाओ,ं वचन्तन, संघषभ एि ंडर आवद पर मनोिजै्ञावनक 

दृवष्टकोण से प्रकाश डाला जाता ह।ै ऐसे संघषभ, इच्छाओ,ं डर आवद को अचेतन (unconscious) से बाहर 

वनकालकर उसमें पयाभप्त सूझ विकवसत करने की कोवशश की जाती ह ैतावक उससे उत्पन्न होने िाले   संिगेात्मक 

एि ंसमायोजन संबंर्ी कवठनाइयों को रोगी ठीक ढंग से सलुझा सके। इस प्रविवर् में वचवकत्सक को मनोविशे्लषक 

या संके्षप  में विशे्लषक (psychoanalyist) भी कहा जाता ह ै तथा इस विवर् को वनदशेात्मक वचवकत्सा 

(Directive Therapy) भी कहा जाता ह।ै 

16.4.3 मनोवैशे्लक्तषक क्तचक्तकत्िध के प्रमुख चिण (Steps in Psychoanalytic Therapy) - फ्रायड द्वारा 

प्रवतपावदत मनोिशेै्लवषक वचवकत्सा पर यवद आप ध्यान दें तो पायेंग ेवक िह वचवकत्सा कुछ खास-खास चरणों में 

समपन्न वकया जाता ह।ै इनमें प्रमखु चरण वनमनांवकत हैं- 

(1) स्ितंत्र साहचयभ की अिस्था 

(2) प्रवतरोर् की अिस्था 

(3) स्िप्न-विशे्लषण    की अिस्था 

(4) स्थानान्तरण की अिस्था 

(5) समापन की अिस्था 

इन अिस्थाओ ंका िणभन वनमनांवकत ह-ै 

(1) स्वतांत्र िधिचयु की अवस्थध (Stage of free association)-फ्रायड की वचवकत्सा प्रणाली की सबसे 

पहली अिस्था स्ितंत्रा  साहचयभ की होती ह।ै रोगी को एक मन्द-प्रकाश कक्ष में एक आरामदहे एि ंगद्दीदार कोच 

पर ले िा वदया जाता ह ैतथा वचवकत्सक रोगी की दृवष्ट से ओझल होकर अथाभत ्पीछे बैठ जाता ह।ै वचवकत्सक रोगी 

से कुछ दरे तक सामान्य ढंग से बातचीत कर एक सौहाद्रभपणूभ िातािरण स्थावपत कर ले ता ह ैऔर रोगी से यह 

अनरुोर् करता ह ैवक उसके मन में जो कुछ भी आता जाए, उसे िह वबना वकसी संकोच के कहता जाए, चाह ेि े

विचार साथभक हो या वनरथभक हों, नैवतक हो या अनैवतक हो। रोगी की बातों को वचवकत्सक ध्यानपिूभक सनूता ह ै

और यवद कहीं उसे वहचवकचाहि आवद होती ह ैतो वचवकत्सक या विशे्ल  षक उसकी मदद करते हैं। इस प्रविवर् 

को स्ितंत्रा  साहचयभ की विवर् कहा जाता ह ै वजसका उद्देश्य रोगी के अचेतन में वछपे अनभुिों, मनोलैंवगक   

इच्छाओ ंएि ंमानवसक संघषों को कुरेदकर अचेतन स्तर पर लाना होता ह।ै 

(2) प्रक्ततिोध की अवस्थध (Stage of resistance)-  प्रवतरोर् की अिस्था स्ितंत्रा  साहचयभ की अिस्था के 

बाद उत्पन्न होती ह।ै रोगी जब अपने मन में आने िाले   वकसी भी तरह के विचारों को बोलकर विशे्ल  षक को 

सनुाता ह ैतो इसी प्रविया में एक ऐसी अिस्था आ जाती ह ैजहॉ ंिह अपने मन के विचारों को व्यक्त नहीं करना 

चाहता ह ैऔर िह या तो अचानक चपु हो जाता ह ैया कुछ बनाििी बात जान-बझूकर करने लगता ह।ै इस अिस्था 

को प्रवतरोर् की अिस्था कहा जाता ह।ै प्रवतरोर् की अिस्था तब उत्पन्न होती ह ैजब रोगी के मन में शमभनाक एिं 

वचन्ता उत्पन्न करने िाली बात आ जाती ह ैवजसे िह विशे्ल  षक को नहीं बतलाना चाहता ह।ै फलस्िरूप िह चपु 

हो जाता ह ैया उसकी जगह पर दसूरी बनाििी बातें करने लगता ह।ै विशे्ल  षक या वचवकत्सक इस प्रवतरोर् की 

अिस्था को खतम करने का प्रयास करता ह ैतावक वचवकत्सा में प्रगवत हो सके। प्रवतरोर् को खत्म करने के वलए 

िह सझुाि, सममोहन, वलखकर विचार व्यक्त करने, पेवन्िंग, वचत्रांकन आवद का सहारा ले ते हैं। िह रोगी से घवनष्ठ 
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संिगेात्मक संबंर् स्थावपत कर उसका विश्वासपात्रा  बनता ह ैतावक प्रवतरोर् की इच्छाओ ंकी अवभव्यवक्त आसानी 

से हो सके। प्रवतरोर् समाप्त करना वचवकत्सा या विशे्ल  षक के वलए चनुौतीपणूभ कायभ होता ह ै वजसे काफी 

सािर्ानीपिूभक करना होता ह।ै 

(3) स्वप्न-क्तवशे्लषण की अवस्थध (Stage of dream analysis)- रोगी के अचेतन में दवमत प्रेरणाओ,ं 

बालयािस्था की मनोलैंवगक इच्छाएूँ एि ंमानवसक संघषों को कुरेदकर चेतन-स्तर पर लाने के वलए विशे्लषक रोगी 

के स्िप्न का अध्ययन एि ंउसका विशे्लषण करता ह।ै फ्रायड के अनसुार स्िप्न में व्यवक्त अचेतन की दवमत इच्छाओ ं

की पवूतभ करता ह।ै अतः रोवगयों के स्िप्नों का विशे्ल  षण्य करके वचवकत्सक उसके अचेतन के संघषों एि ंवचन्ताओ ं

के बारे में जान पाते हैं। रोगी के स्िप्नों के अव्यक्त विषयों के अथभ को विशे्लषक उन्हें समझाता ह ैवजसमें रोगी को 

अपने मानवसक संघषभ एि ंसंिेगात्मक कवठनाई के िास्तविक कारण को समझने में मदद वमलती ह।ै 

(4) स्थधनधन्तिण की अवस्थध (Stage of transference)-  वचवकत्सीय सत्र के दौरान जसैे-जसेै रोगी एिं 

वचवकत्सक के बीच अन्तःविया होती जाती ह,ै दोनों के बीच नये जविल एि ंसांिवेगक संबंर् भी उभरकर सामने 

आ जाते हैं। इसका पररणाम यह होता ह ैवक रोगी अक्सर अपने गत वजन्दगी में जसैी मनोिवृत्त वशक्षक, माता या 

वपता या दोनों के प्रवत बनाए रखा था, िसैी ही मनोिवृत्त िह वचवकत्सक के प्रवत विकवसत कर ले ता ह।ै इसे ही 

स्थानान्तरण (transference) की संज्ञा दी जाती ह।ै स्थानान्तरण विकवसत होने से रोगी शांत मन से एि ंपणूभ विश्वास 

के साथ अपने विचारों की अवभव्यवक्त करता ह।ै उसे यह विश्वास हो जाता ह ैवक वचवकत्सक एक ऐसे व्यवक्त हैं 

वजनके समक्ष िह अपनी व्यवक्तगत इच्छाओ ंएि ंमानवसक द्वन्द्वों के बारे में खलुकर अवभव्यवक्त कर सकता ह।ै इस 

तरह से रोगी विशे्ल  षक को ही अपनी घणृा अथिा प्रेम दोनों का ही पात्र मान बैठता ह ैऔर अचेतन में संवचत 

संिगेात्मक एि ंभािात्मक प्रिाहों का उसकी ओर प्रदशभन करने लगता ह।ै 

स्थानान्तरण के तीन प्रकार होते हैं- 

(1) र्नात्मक स्थानान्तरण (positive transference) - इसमें रोगी विशे्ल षक के प्रवत अपने स्नेह एि ंप्रेम की 

प्रवतवियाओ ंको वदखलाता ह।ै 

(2) ऋणात्मक स्थानान्तरण (negative transference) - इसमें रोगी विशे्ल षक के प्रवत अपनी घणृा एि ं

संिगेात्मक विलगाि की प्रवतवियाओ ंकी अवभव्यवक्त करता ह।ै 

(3) प्रवत स्थानान्तरण (counter transference) - इसमें विशे्लषक ही रोगी के प्रवत स्नेह, प्रेम एि ंसंिगेात्मक 

लगाि वदखाता ह।ै  

जहॉ ंतक र्नात्मक स्थानान्तरण का प्रश्न है, इससे वचवकत्सा का िातािरण पहले  से और भी अवर्क सौहाद्रभपणूभ 

बन जाता ह ैऔर रोगी को सरुवक्षत अनभुि कराता ह ैतथा िह अचेतन की दवमत इच्छाओ ंकी अवभव्यवक्त खलुकर 

करता ह।ै ऋणात्मक स्थानान्तरण में वचवकत्सक रोगी की घणृा एि ंआिामक व्यिहारों का केन्द्र होता ह।ै अतः 

यहाूँ उन्हें काफी सझू-बझू से काम ले ना पड़ता ह ैतथा िह रोगी का विश्वासपात्रा  बनकर उसके घणृा भािों को स्पष्ट 

करता ह ैतावक वचवकत्सा में प्रगवत आग ेकी ओर बनी रह।े प्रवतस्थानान्तरण की वस्थवत से विशे्लषक की अक्षमता 

का पता चलता ह ैऔर ऐसे विशे्ल  षक के बारे में फ्रायड ने कहा ह ैवक उन्हें पहले  अपना मनोविशे्लषण करिा ले 

ना चावहए। ऐसे विशे्लषक या वचवकत्सक को आदशभ नहीं माना जाता ह।ै चाह े र्नात्मक स्थानान्तरण हो या 

ऋणात्मक स्थानान्तरण हो, वचवकत्सक अपने आप को वनवलभप्त रखते हुए वचवकत्सा को आग ेबढ़ाता ह ैजो स्पष्टतः 

एक कवठन कायभ ह।ै 
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(5) िमधपन की अवस्थध (Stage of termination)- वचवकत्सा के अन्त में विशे्लषक के सफल प्रयास के 

फलस्िरूप रोगी को अपने संिगेात्मक कवठनाई एि ंमानवसक संघषों के अचेतन कारणों का एहसास होता ह ैवजससे 

रोगी में अन्तदृभवष्ट या सझू का विकास होता ह।ै रोगी में सझू का विकास हो जाने से उसके आत्म-प्रत्यक्षण तथा 

सामावजक प्रत्यक्षण में पररितभन आ जाता ह।ै इससे रोगी की मनोिवृत्त, विश्वास एि ंमलूयों में र्नात्मक पररितभन 

आता ह ैतथा िह अपने व्यवक्तगत प्रेरणाओ ंको सही संदभभ में समझने लगता ह।ै रोगी में सझू का विकास हो जान े

से वचवकत्सक रोगी से र्ीरे-र्ीरे संबंर्-विच्छेद करने का प्रयास करता ह।ै यहाूँ वचवकत्सक को महत्िपणूभ सािर्ानी 

बरतनी पड़ती ह ैिह यह वक संबंर्-विच्छेद अचानक न वकया जाय क्योंवक ऐसा करने से कभी-कभी रोगी में नये 

लक्षण प्रकि हो जाते हैं।  

16.4.4 फ्रधयक्तडयन मनोक्तवशे्लषणधत्मक क्तवक्तध कध मूलयधांकन(Evaluation of Freudian 

Psychoanalytic Therapy)-   फ्रायवडयन मनोविशे्लषणात्मक  विवर् के कुछ गणु एि ंअिगणु हैं। इसके प्रमखु 

गणु वनमनांवकत हैं- 

(1) मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा द्वारा वचवकत्सा चूूँवक अचेतन में दवमत इच्छाओ,ं संघषों एि ंउलझनों को सलुझा 

कर वकया जाता ह,ै अतः इससे जो उपचार होता ह,ै िह अवर्क स्थायी होता ह ैऔर रोगी में पनुः उसी रोग के 

लक्षण उपचार के बाद कभी दोबारा नहीं दीख पड़ते हैं। चूूँवक इस विवर् में अचेतन की गहराइयों में जाकर उसे कुरेदा 

जाता ह ैतथा संिेगात्मक कवठनाइयों एि ंमानवसक उलझनों के कारण का पता लगाया जाता ह,ै इसवलए इसे गहरी 

वचवकत्सा (depth therapy) भी कहा जाता ह।ै 

(2) मनोविशे्लषणात्मक वचवकत्सा के विवर् को एक महत्िपूणभ विवर् इसवलए भी माना जाता ह ैक्योंवक इस विवर् 

द्वारा मानवसक रोग के कारण का पहले पता लगा वलया जाता ह ैऔर बाद में उसका उपचार उसी आलोक में वकया 

जाता ह।ै फलस्िरूप यह विवर् वचवकत्सा की अन्य विवर्यों से उत्तम मानी जाती ह ै वजनमें मलूतः लक्षणात्मक 

उपचार पर ही अवर्क बल डाला जाता ह।ै 

(3) यह प्रविवर् वहस्ट्रीया, स्नायवुिकृत विषाद, अन्तमुभखी तथा कम अवभप्रेररत रोवगयों के वलए सबसे अवर्क 

प्रभािकारी माना गया ह।ै  

इन गणुों के बािजदू इस विवर् के कुछ अिगणु हैं जो वनमनांवकत हैं- 

(1) इस विवर् द्वारा उपचार में काफी समय लगता ह।ै सामान्यतः इस विवर् द्वारा उपचार में एक रोगी को प्रवत हफ्ता 

तीन से पाूँच बार तक लगातार कई महीनों तक और यहाूँ तक वक कभी-कभी िषों तक विशे्ल षक के पास आना 

पड़ता ह।ै समय अवर्क लगने के कारण वचवकत्सा की यह विवर् व्यािहाररक नहीं रह जाती ह।ै रोगी वचवकत्सा स े

उबने लगता ह ैऔर उसकी कवठनाइयाूँ घिने के बजाय बढ़ने लगती ह।ै 

(2) इस उपचार विवर् में समय अवर्क लगने से विशे्लषक अवर्क रोवगयों का उपचार चाह कर भी नहीं कर पाता 

ह।ै 

(3) वचवकत्सा की यह विवर् खचीली भी काफी अवर्क ह।ै प्रत्येक सत्र वजसकी संख्या प्रवत हफ्ता पाूँच तक की 

होती ह,ै रोगी को अलग-अलग फीस दनेा पड़ता ह।ै अतः इस विवर् द्वारा वसफभ  र्नी िगभ के रोगी ही लाभावन्ित हो 

पाते हैं। 

(4) वचवकत्सा की इस विवर् का उपयोग काफी छोिे बालकों या काफी बढ़ूे लोगों पर सफलतापिूभक नहीं वकया जा 

सकता ह ैक्योंवक इन दोनों िेवणयों के लोग वचवकत्सा के दौरान उतना सहयोग नहीं कर पाते हैं वजनती जरूरत पड़ती 
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ह।ै इतनी ही नहीं, इन दोनों तरह के व्यवक्तयों में वचवकत्सक को सझू उत्पन्न करना एक िेढ़ी खीर के समान होता ह।ै 

जब सझू ठीक ढंग से उत्पन्न नहीं हो पाती ह,ै तो रोगी की समस्या का समार्ान भी ठीक ढंग से नहीं हो पाता ह।ै 

(5) मनोिशेै्लवषक वचवकत्सा विवर् का एक दोष यह भी बतलाया गया ह ैवक इसके वलए विशे्लषक को कुशल एि ं

प्रवशवक्षत होना अवनिायभ ह।ै सभी तरह के वचवकत्सक इस विवर् का संचालन सही-सही ढंग से नहीं कर पाते हैं। 

पररणामतः यह विवर् लोकवप्रय नहीं हो पायी ह।ै 

(6) इस तरह की वचवकत्सा से िही रोगी अवर्क लाभावन्ित होते हैं वजनकी वशक्षा की स्तर अवर्क होती ह।ै कम 

वशवक्षत रोगी चूूँवक वचवकत्सा सत्र के दौरान उत्तम शावब्दक अन्तःविया करने में असमथभ होते हैं, अतः ि ेउसमें 

लाभावन्ित नहीं हो पाते हैं। 

इन पररसीमाओ ंके बािजदू यह विवर् वचवकत्सा की एक महत्िपणूभ विवर् ह।ै कुछ संशोर्नों के साथ आज भी इस 

विवर् का उपयोग नैदावनक मनोिजै्ञावनकों द्वारा शोर्ों एि ंवचवकत्सा में की जा रही ह।ै यह वचवकत्सा विशेषकर उन 

रोवगयों के वलये आज भी काफी लाभप्रद ह ैजो अपना आत्म-मलूयांकन या अपनी आस्थाओ ंमें गहन रूप से सझू 

विकवसत करना चाहते हैं।  

16.5 व्यविधिवधदी क्तचक्तकत्िध (Behaviour therapy)-  

व्यिहार वचवकत्सा एक ऐसा पद ह ै जो नैदावनक मनोविज्ञान में काफी लोकवप्रय ह।ै वलण्डस्ले , स्कीनर तथा 

सोलोमोन द्वारा एक शोर् पत्र वजसे 1953 में प्रकावशत वकया गया था, ‘व्यिहार वचवकत्सा’ के पद का उपयोग 

सबसे पहले  वकया गया था। 

 व्यिहार वचवकत्सा के बदले में कभी-कभी व्यिहार पररमाजभन (Behaviour modification) पद का भी 

उपयोग वकया जाता ह।ै व्यिहार वचवकत्सा मनवश्चकत्सा की एक ऐसी प्रविवर् ह ैवजसमें मानवसक रोगों का उपचार 

कुछ ऐसी विवर्यों से वकया जाता ह ैवजसमें आर्ा अनबंुर्न (conditioning) के क्षेत्र  में विशषे  कर पैिलि तथा 

स्कीनर द्वारा तथा संज्ञानात्मक सीखना के के्षत्र  में वकये गये प्रमखु वसिांत एिं वनयम होते हैं। ओलप (Wolpe)  जो 

व्यिहार वचवकत्सा के जाने-माने समथभक हैं, ने व्यिहार वचवकत्सा को इस प्रकार पररभावषत वकया है, ‘व्यिहार 

वचवकत्सा अपनकूुवलत (maladaptive) व्यिहार को पररिवतभत करने के ख्याल से प्रयोगात्मक रूप से स्थावपत 

अवर्गम या सीखने के वनयमों का उपयोग ह।ै इसके अन्तभगत अपअनकूुवलत आदतों को कमजोर वकया जाता ह ै

तथा उनका त्याग वकया जाता ह,ै अनकूुवलत (adaptive)  आदतों की शरुूआत की जाती ह ैतथा मजबूत वकया 

जाता ह।ै’ 

16.5.1 व्यविधि क्तचक्तकत्िध के प्रमुख क्तनयम (Principles of Behaviour therapy)- 

व्यिहार वचवकत्सा में अपअनकूुवलत व्यिहार को पररिवतभत कर उसकी जगह पर अनकूुवलत व्यिहार सीखलाने 

का प्रयत्न वकया जाता ह।ै इस के्षत्र  के प्रमखु नैदावनक मनोिजै्ञावनकों जसेै फारकास (1980), रॉस (1985), 

काजवडन (1978) आवद द्वारा वकये गये शोर्ों के आर्ार पर व्यिहार वचवकत्सा के कुछ प्रमखु वनयमों का प्रवतपादन 

वकया गया ह ैजो इस प्रकार ह-ै 

(1) सामान्य व्यिहार तथा असामान्य व्यिहार में वनरंतरता होती ह ैजो यह बतलाता ह ैवक अवर्गम या सीखने के 

जो मौवलक वनयम हैं, ि ेदोनों तरह के व्यिहार पर लाग ूहोते हैं। दसूरे शब्दों में, तब यह कहा जा सकता ह ैवक 
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व्यवक्त अपअनकूुवलत व्यिहार को उन्हीं मनोिजै्ञावनक प्रवियाओ ंके माध्यम से सीखता ह ैवजनके माध्यम से िह 

अनकूुवलत व्यिहार को सीखता ह।ै 

(2) व्यिहार वचवकत्सा का मखु्य उद्दशे्य व्यवक्त द्वारा स्पष्ट रूप से वकये गये अपअनकूुवलत व्यिहार को पररमावजभत 

करना होता ह।ै ऐसे व्यिहार से संबंवर्त संज्ञान एि ंसंिगेों पर भी प्रत्यक्ष रूप से ध्यान वदया जाता ह।ै 

(3) व्यिहार वचवकत्सा की वजतनी भी प्रविवर्याूँ हैं, ि ेप्रयोगात्मक मनोविज्ञान के सैिावन्तक मलू तथा आनुभविक 

तथ्यों (experiential facts) पर आर्तृ ह।ै प्रारंभ के वदनों में व्यिहार वचवकत्सा मखु्यतः सीखने के वसिांतों के 

तथ्यों पर आर्तृ था परंत ुआजकल इसका अनुभविक आर्ार उससे कहीं अवर्क विस्ततृ ह।ै 

(4) व्यिहार वचवकत्सा में रोगी के ितभमान समस्याओ ं  (present problems) न वक उसके बालयािस्था की 

अनभुवूतयों (childhood experiences)या ऐवतहावसक पषृ्ठभवूम पर बल डाला जाता ह।ै 

(5) व्यिहार वचवकत्सा में उपचार के प्रयोगात्मक मलूयांकन (experimental evaluation) के प्रवत िचनबिता 

होती ह।ै इसमें वसफभ  उन्हीं प्रविवर्यों को सवममवलत वकया जाता ह ै वजनका विवभन्न तरह के प्रयोगात्मक समहू 

वडजाइन द्वारा िैज्ञावनक रूप से जाूँच कर वकया गया हो। 

(6) व्यिहार वचवकत्सा में वचवकत्सक यद्यवप िजै्ञावनक रूप से जाूँचकर वलये गये प्रविवर्यों को ही अपनाता ह ैवफर 

भी िह अपनी सेिा प्रदान करने में नैवतक वनयमों एि ंदरुूस्त नैदावनक वसिान्तों के अनरुूप वनणभय ले ने के वलए 

बाध्य होता ह।ै व्यिहार वचवकत्सा में समस्या आर्तृ प्रविवर्यों (problem based techniques) पर अवर्क बल 

डाला जाता ह।ै 

उक्त वनयमों को ध्यान में रखते हुए एक व्यिहार वचवकत्सक वचवकत्सा की प्रविया को संपन्न करते हैं और ि ेअपन े

रोवगयों के कलयाण के वलए कायभरत रहते हैं। 

16.5.2. व्यविधि क्तचक्तकत्िध की प्रक्तवक्तधयधँ (Techniques of Behaviour therapy)-  

16.5.2.1.  क्तवलोप  (Extinction)-वकसी भी सीख े हुए व्यिहार का प्रबलन अगर बन्द हो जाय तो िह व्यिहार 

र्ीर-र्ीरे कुछ समयोपरान्त समाप्त हो जाता ह।ै इस तथ्य के आर्ार पर अगर वकसी प्रवतकूल व्यिहार को वमलने 

िाले प्रबलन (Reinforcement) को समाप्त कर वदया जाय अथिा रोक वदया जाये तो िह प्रवतकूल 

(Maladaptive)  व्यिहार स्ितः ही समाप्त हो जायेगा। यह ऐसी वस्थवत में होता ह ैजहॉ ंपर वकसी प्रवतकूल व्यिहार 

को दसूरे लोग अज्ञानतािश प्रबल (Reinforce)  करते ह।ै विलोप के वसिान्त पर आर्ाररत दो विवर्यॉ ंहै- 

अन्तःस्फोिात्मक (implosive),उपचार तथा आप्लािन (Flooding),दोनों ही वचन्ता बढ़ाने िाले उद्दीपनों से 

बचने के वलए प्रवतबिता को समाप्त करने पर बल दतेे ह।ै दोनो ही विवर्यॉ ंसमान है, वसिाय इसके वक अन्तःस्फोि 

;में रोगी को दवुश्चंता बढ़ाने िाले उद्दीपनों की कलपना करनी होती ह ैजबवक आप्लािन में रोगी को िास्तविक जीिन 

में वचन्ता बढ़ाने िाली वस्थवत से बार-बार गजुरना होता ह।ै 

 अन्तःस्फोि में रोगी से कहा जाता ह ैवक अपनी दवुश्चन्ता से समबवन्र्त अपिती (Aversive) दृश्यों की 

कलपना करे। यह काफी कुछ मनोगवतकीय पिवत की याद वदलाता ह ै क्योंवक यह अक्सर वपछले आघात 

(Trauma) और दवुश्चन्ता की आन्तररक र्ारणाओ ंपर कायभ करता ह।ै एक सरुवक्षत पररिशे में बार-बार की अनािवृत्त 

(Exposure) से दवुश्चन्ता बढ़ाने िाले उद्दीपन अपनी शवक्त खो दतेे हैं उदाहरण के वलए एक व्यवक्त वजसे वक ऊंचाई 

से भय लगता था और िह अपनी छत पर भी जाने से घबड़ाता था, उस व्यवक्त को यह वनदशे वदया गया वक कलपना 

करे वक िह दसिी मवंजल की छत पर िहल रहा ह ैऔर नीचे आने-जाने िालों को दखे रहा ह।ै शरुू में रोगी में 
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काफी अवर्क वचन्ता बढ़ी लेवकन जब बार-बार यही विया की गई, तो र्ीरे-र्ीरे उसकी वचन्ता में कमी आने लगी 

ओर िह व्यवक्त वबना कोई दवुश्चन्ता अनभुि वकये ही अपने घर की छत पर भी जाने लगा।  

ऐसे व्यवक्त वजन्हें कलपना (imagination) करन ेमें अक्षम रहते ह ैउनको जीिन की  िास्तविक वस्थवत में ले जाया 

जाता ह।ै जसेै उपरोक्त उदाहरण में रोगी को कलपना करान ेके स्थान पर िास्ति में दस मवंजली इमारत की छत पर 

ले जाया जाय और िहाूँ कुछ दरे रूक कर यह विश्वास करा वदया जाय वक िह छत पर आने मात्र से ही नीचे वगर 

नहीं जायगा। 

इन दोनों विवर्यों के स्पष्ट प्रभाि एि ंकुशलता के बाद भी रोगी इन विवर्यों को वचवकत्सा के रूप में अस्िीकार कर 

दतेे ह ैक्योंवक वचवकत्सा के दौरान उनको मनोिजै्ञावनक तकलीफ काफ़ी होती ह।ै इसके अवतररक्त ये विवर्यॉ ंउन 

रोवगयों में भी िवजभत होती ह ैवजनको वदल की बीमारी होती ह ैऔर वचन्ता करना उनके वहत में नही ूँ होता ह।ै 

16.5.2.2 व्यवक्तस्थत िकु्तवग्रधिीकिण (Systematic Desensitization)- यह व्यिहार वचवकत्सा की एक 

प्रमखु विवर् हैं यह व्यिहार के सामान्य वसिान्त पर आर्ाररत ह ैवजसमें एक व्यवक्त वकसी वस्थवत अथिा िस्तजुन्य 

प्रवतकूल दवुश्चन्ताओ ं(Maladaptive anxiety) से मवुक्त पा सकता हैं सिभप्रथम जोसेफ िोलपे (Joseph Wolpe 

1950)  ने इस विवर् को प्रवतपावदत वकया। 

वकसी प्रवतकूल दवुश्चन्ता से ग्रस्त रोगी की व्यिवस्थत सवुिग्राहीकरण विवर् से वचवकत्सा करने में वचवकत्सक 

मनोशारीररक (Psycho-physiological) वस्थवत उत्पन्न करने के वलए गहन वशवथलीकरण (Psycho-

physiological) का प्रयोग करता ह ैजो दवुश्चन्ता की प्रवत-प्रवतबविता (Counter-Conditioning)करती ह।ै 

इसमें िास्तविक वस्थवत जो डर पैदा करती ह ैके प्रयोग के स्थान पर रोगी तथा वचवकत्सक दवुश्चन्ता उत्पन्न करन े

िाली पररवस्थवतयों की एक सूची तैयार करते ह।ै सचूी में इन पररवस्थवतयों को प्रबलता के आर्ार पर िमबि करते 

हैं अन्त में वशवथलीकरण वस्थवत और दवुश्चन्ता उत्पन्न करने िाले सचूी अथिा दशु्यों को वचवकत्सा में व्यिवस्थत 

रूप से जोड़ते ह।ै इस प्रकार व्यिवस्थत सवुिग्राहीकण के तीन मखु्य पद ह-ै वशवथलीकरण का प्रवशक्षण, पदानिुम 

का वनमाभण तथा दोनों पदो को जोड़ना। 

अ. क्तशक्तथलीकिण कध प्रक्तशक्षण (Relaxation Training)- सिभप्रथम इसका प्रवतपादन जकैोबसन ने वकया। 

इसकी अवर्कांश प्रवियायें प्रगवतशील पेशीय वशवथलीकरण  (progressive muscular relaxation) विवर् पर 

आर्ाररत ह।ै इसमें रोगी को अपने शरीर के मखु्य पेशीय समहूों को एक स्थायी और व्यिवस्थत िम में खींचना 

तथा वशवथल करना होता ह।ै सामान्यतः यह शरीर में पैर के अरगंठेू से प्रारमभ होकर वसर पर समाप्त होता ह।ै 

ब. पदधनुिम कध क्तनमधुण (Hierarchy construction)- इस पद में वचवकत्सक उन सभी घिना वस्थवतयों को 

वनर्ाभररत करते ह ैजो रोगी में दवुश्चन्ता का प्रादभुाभि करते हैं। उदाहरण के वलए एक बहुत से लक्षण िाले दभुीवत के 

रोगी ऊं चे स्थानों, बन्द स्थानों और सामावजक आलोचना के पात्र होने से संबंवर्त प्रवतकूल दवुश्चन्ता के बारे में 

बताते ह।ै प्रत्येक प्रकरण के वलए 10 से 12 दृश्यों के पदानिुम या सचूी विकवसत की जाती ह ैऔर उन्हें दवुश्चन्ता 

के बढ़ते िम में व्यवस्थत वकया जाता ह।ै 

ि. वधस्तक्तवक िुक्तवग्रधिीकिण  (Proper Desensitization)- दवुश्चन्ता से जड़ेु प्रत्येक प्रकरण के व्यनकूुलन 

(Deconditioning) करन ेके वलए रोगी को गहन वशवथल अिस्था में प्रत्येक पदानिुम दृश्यों की कलपना करायी 

जाती ह।ै व्यनकूुलन व्यिवस्थत ढंग से की जाती ह ैजो अत्यन्त कम प्रवतविया की दर से बढ़ते ह।ै सामान्यतः रोगी 

को दसूरे दृश्य की ओर ले जान ेसे पहले यह वनवश्चत कर लेना होता ह ैवक उसे पहले वदये गय ेदृश्य की ओर ले जाने 
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से पहले यह वनवश्चत कर लेना होता ह ैवक उसे पहले वदये गये दृश्य से दवुश्चन्ता कम हो गई ह ैअथिा नही। दवुश्चन्ता 

के अवतन्यनू सतह तक पहरुचने से पहले प्रत्येक दृश्य की कई बार पनुरािवृत्त करनी होती ह।ै आशा यह की जाती ह ै

वक जब रोगी अत्यवर्क दवुश्चन्ता उत्पन्न करने िाले पदानिुम दृश्य पर पहूूँचता ह ैतब िास्तविक जीिन में उस दृश्य 

के समतुलय से बहुत थोड़ी दृवश्चन्ता का अनभुि करेगा। सामान्यतः सवुिग्राहीकरण सत्र की अिवर् लगभग आर्े 

घिें की तथा सप्ताह में दो से तीन बार होती ह।ै  

16.5.2.3 अपवती उपचधि  (Aversion Therapy)-  

 अपिती उपचार विवर् में अिांवछत व्यिहार को सरु्ारने में दण्ड विवर् का प्रयोग वकया जाता ह।ै सिभप्रथम 

कैनिोरोविच (Kantorovich) ने 1930 में अपिती उपचार पिवत का प्रयोग वकया। उन्होने मद्यपान करने िालों 

को मद्य को दखेने, सूंघने तथा स्िाद को विद्यतु आघात के साथ जोड़ा। तब से अब तक अपिती उपचार पिवत 

का प्रयोग कई प्रकार के प्रवतकूल व्यिहारों को सरु्ारने में वकया गया ह,ै जसैे-वसगरेि पीने, मवदरा पान, अवर्क 

खान,े नशा तथा जआु खेलने की आदत आवद। दण्ड के रूप में चाह ेऐवच्छक प्रबलकों को हिा वदया जाय या 

अपिती उद्दीपन का प्रयोग वकया जाय, मलू र्ारणा उन उद्दीपन के प्रलोभन मलूयों को कम करना होता ह ैजो 

अिांवछत व्यिहार को उत्पन्न करते हैं। उपचार में पणूभ विवर् के रूप में दण्ड का प्रयोग यदा-कदा ही वकया जाता ह।ै 

 अपिती उपचार मखु्यतः एक विवर् ह ैजो प्रवतकूल अनवुकियाओ ंको कुछ समय तक रोक दतेी ह।ै इस 

बार्ा के साथ नये व्यिहार से स्थानापन करने का या जीिन शलैी में पररितभन का एक अिसर उपलब्र् होता ह।ै 

इस प्रकार अपिती वचवकत्सा प्रणाली में अिांवछत व्यिहार को समाप्त करने का प्रयास तो होता ह ैपरन्त ुउसके 

स्थान पर वकसी िांवछत व्यिहार उत्पन्न करने का प्रबन्र् नहीं होता वजसके कारण इस वचवकत्सा का प्रभाि स्थायी 

नहीं होता ह ैऔर अिांवछत व्यिहार के सरुवक्षत पररवस्थवत में पनुः प्रारमभ होने की परूी समभािना होती ह।ै दसूरी 

ओर, यह वचवकत्सा उन रोवगयों में अवर्क सफल होती ह ैजो स्ियं इसके वलए तैयार होते हैं क्योंवक उनमें अिांवछत 

व्यिहार को छोड़ने की प्रेरणा प्रबल होती ह।ै 

16.5.2.4. मुरध क्तमतव्यक्तयतध (Token Economy) – 

स्िीकृवत एि ंअन्य अमतूभ प्रबलक (Intangible reinforcers)व्यिहार वचवकत्सा कायभिम में अप्रभािी हो सकते 

ह,ै विशेषत गहन प्रवतकूल व्यिहार के संबन्र् में। ऐसी वस्थवत में उवचत व्यिहारों को भौवतक प्रबलकों के द्वारा 

प्रोत्सावहत वकया जा सकता ह,ै जो वक मदु्रा के रूप में होता ह।ै इन मदु्राओ ंका प्रयोग इवच्छत िस्त ुअथिा सवुिर्ा 

प्राप्त करने के वलए वकया जा सकता ह।ै मदु्रा वमतव्यवयता का प्रयोग अनकूुल व्यिहार उत्पन्न करने के वलए वकया 

जाता ह ैवजसका विस्तार प्रारवमभक अनवुिया (Response)से दवैनक विया तक होता ह।ै उवचत व्यिहार के वलए 

के वलए प्रबलकों के रूप में मदु्रा वमतव्यवयता के प्रयोग के कई लाभ ह-ै  

1. वकतनी मदु्रा अवजभत की गई यह इस बात पर वनभभर करता ह ैवक वकतने इवच्छत व्यिहार का प्रदशभन वकया गया 

। 

2. ये मदु्रायें बाजार की मदु्राओ ंके समान कायभ करती ह ैक्योंवक रोगी उससे अपनी इवच्छत िस्त ुवचवकत्सक के 

माध्यम से प्राप्त कर सकते ह।ै 

3. उवचत व्यिहार और प्रबलन के मध्य के विलमब को ये मदु्रायें कम कर सकती ह।ै 

4. अवजभत की गई मदु्रा रावश का उसे वकस प्रकार व्यय करना ह ैयह सब रोगी पर वनभभर करता ह ैतथा, 
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5. मदु्रायें संस्था के िातािरण और मॉग तथा व्यय की दरूी को कम करता ह ैजो वक बाह्य संसार का मकुाबला 

करता ह।ै 

16.5.2.5. प्रक्ततमधन  (Modeling)-   

 दसूरे के व्यिहार एि ंउनके प्रवतफल को दखेकर अनकुरण के द्वारा बहुत कुछ सीखा जा सकता ह।ै जसेै वक एक 

बच्चा अपने माता-वपता की भयभीत मखुाकृवत तथा बचने के व्यिहार को दखेकर भय के बारे में सीखता ह।ै 

प्रवतमान में भी रोगी की सहायता के वलए समान वसिान्त का प्रयोग वकया जाता ह।ै िास्ति में इस विवर् का विकास 

बच्चों के प्रवतकूल भय को समाप्त करन ेके वलए वकया गया था। अगर एक बच्चा कुत्त ेसे डरता ह ैतो उसके इस डर 

को समाप्त करने के वलए उस बच्चे के वलए उस बच्चे के समान ही एक बच्चे का प्रवतमान स्थावपत करते ह ैजो वक 

कुत्त ेके साथ खलेता ह ैछूता ह।ै इसको दखेकर दभुीवत से ग्रस्त बच्चा भी उसी प्रकार के व्यिहार करने को र्ीरे-

र्ीरे प्रोत्सावहत होता ह ैऔर उसका भय समाप्त हो जाता ह।ै  

16.5.2.6. बधयोर्फीडबैक क्तचक्तकत्िध (Biofeedback Treatment)- 

 कई िषों तक यह माना जाता था वक शारीररक वियाओ ंजैसे ह्रदय गवत रक्तचाप आवद का स्िवैच्छक 

वनयन्त्रण समभि नहीं ह।ै 1960 के प्रारमभ में इस विचारर्ारा में पररितभन आया। अन्िषेकों ने एक विद्यतु यन्त्र 

विकवसत वकया जो शारीररक अनवुियाओ ंको माप सकता था तथा अवर्गम की विवर्यों द्वारा अनैवच्छक समझी 

जाने िाली वियाओ ंमें सरु्ार लोने में सक्षम रहा। 

असामान्य व्यिहार के विकास में स्ितंत्र स्नाय ुसंस्थान के महत्ि को काफी पहले ही जान वलया गया था तथा इस 

के्षत्र में अनकूुल व्यिहार लाने के वलए रोगी के अन्तिाभतािरण में सरु्ार लाने का प्रयास स्ितंत्र अनकूुलन से वकया 

गया। उस वचवकत्सा पिवत को वजसमें वक व्यवक्त को अपनी शारीररक वियाओ ंको प्रभावित अथिा वनयंवत्रत करना 

वसखाया जाता ह,ै बायोफीडबैक वचवकत्सा कहलाती ह।ै बायोफीडबैक वचवकत्सा की विया में कई विवशष्ट पद है- 

 1. शारीररक अनवुियायें जो सरु्ारी जानी ह ै, 

 2. सचूनाओ ंको दखेने या सनुने के संकेत को बदलना तथा, 

 3. रोगी को यह बताना वक ऐवच्छक पररिभतन आ रहा ह।ै  

इससे रोगी अपने संिेगों को सचूना संकेतों की बारमबारता में स्ियं वनयन्त्रण के द्वारा कमी लाकर कम करने का 

और अवर्क प्रयास करता ह।ै बायोफीडबैक दवुश्चन्ता के शारीररक घिकों में सरु्ार लाता ह।ै 

16.5.3  व्यविधि क्तचक्तकत्िध कध मूलयधांकन (Evaluation of behaviour therapy)-   

हम लोग यह देख चकेु हैं वक व्यिहार वचवकत्सा की कई विवर्यॉ ंहैं और प्रत्येक विवर् की कुछ लाभ एि ंपररसीमाए ं

हैं। नैदावनक मनोिजै्ञावनकों ने व्यिहार वचवकत्सा का एक समग्र मलूयांकन वकया ह ैतथा इसके गणु एि ंदोषों का 

िणभन वकया ह।ै इसके गणु या प्रमखु लाभ वनमनांवकत हैं- 

1.व्यिहार वचवकत्सा एक संवक्षप्त एि ंयथाथभ विवर् ह।ै माक्सभ (Marks, 1982)के अनसुार चूंवक  इस वचवकत्सा 

विवर् में लक्ष्य व्यिहार वजसका उपचार करना ह ैतथा वजस प्रविवर् का उपयोग करना ह,ै उसे भी तय कर वलया 

जाता ह,ै अतः इस विवर् के पररणाम अवर्क वनभभर योग्य होते हैं एि ंइसके पररणाम को एक िजै्ञावनक प्रारूप में 

ररपोिभ वकया जा सकता ह,ै विचार-विमशभ वकया जा सकता ह ैतथा यथाथभपणूभ ढ़ग से मलूयांकन वकया जा सकता ह।ै 

2.काजवडन एि ंविलसन(Kazdin  Wilson, 1978)  के अनसुार व्यिहार वचवकत्सा चूंवक  सीखने के वनयमों पर 

स्पष्टतः आर्ाररत होता ह,ै अतः कम दक्ष वचवकत्सक भी इस विवर् का उपयोग सफलतापिूभक कर पाते ह।ै 
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3.व्यिहार वचवकत्सा का तीसरा लाभ यह ह ैवक इसके द्वारा उपचार करने में अन्य विवर्यों की तलुना में कम समय 

एि ं खचभ लगता ह।ै इसे आसानी से समपेशिेरों (paraprofessional) तथा अपेशिेरों (non-

professionals)दोनों को उसमें प्रवशवक्षत वकया जा सकता ह।ै अतः व्यिहार वचवकत्सा की विवर् अवर्क 

व्यिहाररक एि ंलोकवप्रय ह।ै 

4.व्यिहार वचवकत्सा न ेलक्षण प्रवतस्थापन (symptom substitution)के संप्रत्यय को वनरथभक सावबत करते हुए 

यह वदखलाया ह ै वक मानवसक रोगों को वसफभ  मवेडकल मॉडल के दृवष्टकोण से दखेना अनवुचत ह ैतथा इसका 

मनोगवतकी विकलप (psychodynamic alternative)  भी उपलब्र् ह।ै 

इन लाभों के बािजदू व्यिहार वचवकत्सा के कुछ अलाभ या पररसीमाए ं(limitations) हैं वजनमें वनमनांवकत प्रमखु 

हैं- 

1.व्यिहार वचवकत्सा सभी तरह की मानवसक विकृवतयों के उपचार के वलए लाभप्रद नहीं बतलाया गया ह।ै जसेै-

मनोविदावलता के रोगी, आत्म-विमोही बच्चे;तथा गंभीर रूप से विषादी रोगी आवद के उपचार में यह विवर् बहुत 

अवर्क लाभप्रद सावबत नहीं होता ह।ै 

2.व्यिहार वचवकत्सा को कुछ नैदावनक मनोिजै्ञावनकों ने सतही कहा ह।ै चूंवक व्यिहार वचवकत्सा में रोगी के गत 

अनभुवूतयों को महत्ि नहीं वदया जाता ह,ै रोगी के सझू विकवसत करना इसका मखु्य लक्ष्य नहीं होता ह,ै तथा इसका 

संबंर् वकसी स्पष्ट सैिावन्तक समस्याओ ंसे नहीं होता ह।ै 

3.कुछ आलोचकों का मत ह ैवक व्यिहार वचवकत्सा द्वारा रोगी के लक्षण स्थायी तौर पर दरू नहीं होते हैं बवलक 

उससे मात्र लक्षण प्रवतस्थापन होता ह।ै 

4.कुछ नैदावनक मनोिजै्ञावनकों का मत ह ैवक व्यिहार वचवकत्सा में रोगी को ियैवक्तक स्ितंत्रता पर एक तरह से 

अकुंश लग जाता ह।ै 

5.ग्रासिगभ (Grossberg, 1997) न ेयह कहा ह ै वक व्यिहार वचवकत्सा उन समस्याओ ंवजनकी प्रकृवत अस्पष्ट 

होती ह ैतथा उनका स्िरूप अवस्तत्ििादी (existential) होता ह,ै का उपचार करने में अवर्क सफल नहीं हुआ 

ह।ै इन पररभाषाओ ंया अलाभों के बािजदू व्यिहार वचवकत्सा की उपयोवगता आर्वुनक नैदावनक मनोिजै्ञावनकों 

के बीच काफी अवर्क ह।ै खासकर असंिदेीकरण, मॉडवलग, बायोवफडबैक प्रविवर्यों की लोकवप्रयता तलुनात्मक 

रूप से काफ़ी अवर्क ह।ै 

16.6 मधनवतधवधदी क्तचक्तकत्िध (Humanistic Therapy)- 

मानितािादी वचवकत्सा एक सूझ-केवन्द्रत (insight-focused) वचवकत्सा ह ैजो इस बात की पिूभकलपना करता ह ै

वक वकसी भी असामान्य व्यिहार का उपचार व्यवक्त की आिश्यकता तथा प्रेरणा (motivation)  के स्तर में िवृि 

करके की जा सकती ह।ै इस उपागम या मॉडल में मानि व्यिहार का आर्ार चेतन अनभुवूत (conscious 

experience) बतलाया गया ह।ै इस वचवकत्सा पिवत में व्यवक्त को सजभनात्मक तथा उत्तरोत्तर आग ेबढ़ने िाला 

प्राणी माना जाता ह ैजो अन्य बातें समान रहने पर, अपने भीतर वछपे अन्तःशवक्त का अनुभि करके अपने व्यिहार 

का चेतन रूप से मागभवनदेशन भी करते रहता ह।ै जब उसके इस समझ में गड़बड़ी उत्पन्न होती ह ैया उसके अवस्तत्ि 

पर प्रवतबंर् लगता ह,ै तो व्यवक्त में असामान्य व्यिहार की उत्पवत्त होती ह।ै 



 व्यक्तित्व : क्तिद्धांत एवां मूलयधांकन                                                             MAPSY-201 

उत्तराखण्ड मकु्त विश्वविद्यालय 310 

 

16.6.1 क्लधयांट-केक्तन्रत क्तचक्तकत्िध (Client –Centered Therapy)-इस वचवकत्सा का प्रवतपादन कालभ 

रोजसभ (Carl Rogers) द्वारा 1940 के दशक में वकया गया। इसे अन्य नामों जसैे व्यवक्त केवन्द्रत वचवकत्सा 

(person-centered therapy) या अवनदवेशत वचवकत्सा (non-directive therapy)भी कहा जाता ह।ै 

रोजसभ ने अपनी वचवकत्सा विवर् में रोगी के वलए क्लायंि  (client) तथा वचवकत्सक (Therapist) के वलए 

सलाहकार (councelor) शब्द का प्रयोग वकया ह।ै रोजसभ ने फ्रायड के इन दोनों विचारों को अस्िीकृत कर वदया 

हैं - पहला अवििकेी मलूप्रिवृत्त (irrational instinct) से व्यवक्त का व्यिहार प्रभावित होता ह ै तथा दसूरा 

वचवकत्सीय प्रविया में वचवकत्सक को एक वनदशेक, व्याख्याता तथा जाूँचकत्ताभ के रूप में कायभ करना होता ह।ै 

रोजसभ का मत ह ै वक वचवकत्सा एक प्रविया होती ह ैन वक विवभन्न प्रविवर्यों का एक सेि। इनका मत ह ै वक 

वचवकत्सक क्लांयि की समस्या का सामार्ान मात्रा  उन्हें कुछ कहकर या कुछ पढ़ाकर नहीं कर सकते ह।ै रोजसभ 

के अनसुार की िास्तविक प्रविया “अगर..... तब“(if….then) प्रवतज्ञवप्त से प्रारंभ होता ह।ै इसका मतलब यह 

हुआ वक यहाूँ मान्यता यह होती ह ैवक अगर वचवकत्सक द्वारा सही पररवस्थवत उत्पन्न की जाती ह,ै तब क्लायंि में 

अपने आप पररितभन आयेगा और उसमें ििभन होगा। 

16.6.2 क्लधयांट-केक्तन्रत क्तचक्तकत्िध की पूवुकलपनधए ँ (Assumptions of Client–Centered 

Therapy)-  रोजसभ (Rogers,1961) ने मानि प्रकृवत तथा उन तरीकों वजनके सहारे उसे समझा जा सकता ह,ै 

के बारे में वनमनांवकत पिूभकलपनाएूँ वकया ह-ै 

1.व्यवक्त को उनके अपने प्रत्यक्षण तथा भाि के आर्ार पर ही सही ढंग से जाना जा सकता ह।ै  

2.स्िस्थ्य लोग अपने व्यिहार से पणूभतः अिगत होते हैं। 

3.स्िस्थ्य लोग जन्मजात रूप से उत्तम एि ंप्रभािी होते हैं। ि ेतभी क्षबु्र् एि ंअप्रभािी हो जाते हैं जब उन्हें दोषपणूभ 

सीखने की अनभुवूत होती ह।ै  

4.स्िस्थ लोभ उद्दशे्यपणूभ (purposive) तथा लक्ष्य वनदवेशत (goal directed) होत ेहैं। ि ेपयाभिरण के उद्दीपकों 

के प्रभािों के प्रवत वनवष्िय रूप से अनवुिया नहीं करते ह ैबवलक ि ेलोग आत्म-वनदवेशत होते ह।ै 

5.वचवकत्सक को क्लायंि के वलये घिनाओ ंमें जोड़-तोड़ करके उसे अनुरूप नहीं बनाना चावहए बवलक उसे िसैी 

अिस्था उत्पन्न करनी चावहए वक क्लायंि स्ितंत्रा होकर कोई वनणभय अपने आप ले सकें  । 

16.6.3 क्लधयांट-िेक्तन्रत क्तचक्तकत्िध कध उदे्दश्य (Aims of Client –Centered Therapy)- 

वचवकत्सक उक्त पिूभकलपनाओ ंके आलोक में वचवकत्सक वचवकत्सीय प्रविया को संचावलत करता ह।ै क्लायंि-

िेवन्द्रत वचवकत्सा का उद्दशे्य क्लायंि में ऐसी नयी अनभुवूत पैदा करना होता ह ैवजससे ििभन प्रविया का पनुचभलन 

(restart) हो सके। इसके वलए वचवकत्सक को इस प्रकार व्यिहार करना पड़ता ह।ै 

1.वचवकत्सा प्रविया में वचवकत्सक क्लायंि की व्यक्त इच्छाओ ंएि ंभािनाओ ंके प्रवत इस ढंग से अनवुिया करता 

ह ैजो योग्य एि ंउत्कषभ (worth) अिस्थाओ ंकी उत्पवत्त में बार्क नहीं होता ह।ै 

2.वचवकत्सा प्रविया में वचवकत्सक क्लायंि को जसैा िह ितभमान में ह,ै पणूभतः स्िीकार करता ह।ै 

3.वचवकत्सा प्रविया में वचवकत्सक क्लायंि को एक व्यवक्त के यप में स्िीकार कर कायभ करता ह।ै 

  (Qualities of Client –Centered Therapist)-उक्त तथ्यों के अन६ुप इस वचवकत्सा में एक ऐसी 

अन्तियैवक्तक संबंर् (interpersonal worth)को उत्पन्न वकया जाता ह ै वजसका उपयोग व्यवक्तगत ििभन 
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(personal growth) के वलये क्लायंि आग ेकरता ह।ै राजसभ के अनसुार इस तरह का ििभन उत्पन्न करने िाला 

संबंर् की उत्पवत्त के वलए चवकत्सक में वनमनांवकत तीन गणुों का होना अवनिायभ ह-ै 

1.वबना शतभ के र्नात्मक सममान (Unconditional positive regard) 

2.परानभुवूत (Empathy)  

3.संगतता (Congruence) 

इन तीनों का िणभन इस प्रकार ह-ै 

1. शत्तभहीन र्नात्मक सममान ( Unconditional positive regard)- रोजसभ की वचवकत्सा पिवत में 

वचवकत्सक द्वारा शत्तभरवहत र्नात्मक सममान वदखलाया जाना वचवकत्सा की सफलता के वलये 

अवतआिश्यक माना जाता ह।ै इस तरह की मनोिवृत्त से वनमनांवकत तीन तरह के संकेत वमलते ह ै– 

a)  वचवकत्सक क्लायंि पर एक व्यवक्त के रूप में विशषे ध्यान दतेे हैं (The therapist cares about the 

client as aperson )-  वचवकत्सक क्लायंि पर एक व्यवक्त के रूप में विशेष ध्यान दतेे ह ैऔर इस कायभ को 

ि ेकई तरह से संपन्न करते हैं वजनमें सबसे उत्तम ढंग अस्ित्िात्मक रूप से ध्यान दनेा (nonpossessive 

caring) ह ैवजसमें िास्तविक र्नात्मक भाि की अवभव्यवक्त होती ह।ै  

b) वचवकत्सक क्लायंि को स्िीकार करते हैं (The therapist accepts the client)- वचवकत्सक के शत्तभरवहत 

र्नात्मक सममान (Unconditional positive regard) में शत्तभरवहत (unconditional) शब्द इस ओर 

इशारा करता ह ैवक वचवकत्सक क्लायंि को वबना वकसी अपना फैसला या वनणभय के ही उसे स्िीकार (accept) 

करता ह।ै क्लायंि को स्िीकार करने का अपने आप में यह अथभ होता ह ै वक वचवकत्सा अपनी भवूमका से 

संबंवर्त बहुत से कायो को नहीं करता ह।ै इसमें अत्य बातों के अलािा प्रमखु यह ह ैवक िह क्लायंि की भािों 

(feeling) को अपनी ओर से व्याख्या करने से दरू रहता ह।ै  

2. वचवकत्सक क्लायंि के पररितभन की क्षमता में विश्वास रखता ह ै(Therapist trust the client’s ability 

to change)- शत्तभहीन र्नात्मक का ’र्नात्मक’ (positive)शब्द इस ओर इशारा करता ह ै वक 

वचवकत्सक क्लायंि के समस्या समार्ान एि ंिर्भन की अन्तःशवक्त (potential)में विश्वास रखता ह।ै 

रोजसभ का मत ह ैवक यवद क्लायंि यह समझता ह ैवक वचवकत्सक को उसकी अन्तःशवक्त (potential) में 

विश्वास नहीं ह,ै तो क्लायंि में आत्म-वनभभरता का विकास नहीं होने का खतरा उत्पन्न हो जाता ह।ै दसूरे 

तरफ यवद क्लायंि यह समझता ह ैवक उसकी उसकी अन्तःशवक्त में वचवकत्सक को विश्वास ह,ै तो इसस े

उसमें आत्म-वनभभर होने का गणु विकवसत होता ह।ै इसके वलये वचवकत्सक को वकसी प्रकार की राय 

क्लायंि को नहीं दनेी चावहए। वकसी प्रकार की जिाबदहेी नहीं लेनी चावहए तथा क्लायंि के वलये वकसी 

प्रकार वनणभय अपनी ओर से नहीं लेना चावहए। 

2. परानभुवूत (Empathy) - रोजसभ के अनसुार परानभुवूत से तात्पयभ इस बात से होता ह ैवक वचवकत्सक क्लायंि 

के भािों को समझ ेऔर िह पयाभिरण को अपनी नज़र से न दखेकर क्लायंि की नज़र से देखें। जब क्लायंि यह 

समझता ह ैवक वचवकत्सक ठीक िसैा ही प्रत्यक्षण कर रहा ह ैजसैा वक िह करता ह ैतो इससे वचवकत्सीय संबंर् 

मजबतू हो जाते हैं। इसे रोजसभ ने परानभुवूतक समझ (empathic understanding) की संज्ञा वदया ह।ै 
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क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा में वचवकत्सक के वसफभ  परानभुवूतक मनोिवृत्त (empathic attitude) ही नहीं वदखानी 

चावहए बवलक उन्हें इस तरह की मनोिवृत्त को क्लायंि से संचाररत (communicate) भी करनी चावहए। इसे 

वचवकत्सक क्लायंि की बातों को सविय होकर सनुकर वनभाता ह।ै परानुभवूतक मनोिवृत को संरवचत करने में 

पराितभन (reflection)की भवूमका पर रोजसभ ने अवर्क बल डाला ह।ै पराितभन में वचवकत्सक क्लायंि के विचारों 

एि ंव्यक्तव्यों को मात्रा  दोहराता नहीं ह ैबवलक इसमें िह क्लायंि के भािों को और अवर्क स्िच्छ, स्पष्ट बना कर 

उन्हें स्िीकार करता ह।ै इस तरह से पराितभन द्वारा दो तरह के उद्दशे्यों की पवूत्तभ होती ह।ै पहला, इसके माध्यम से 

वचवकत्सक अपने सांिवेगक समझ की इच्छा को संचाररत करते हैं तथा दसूरा इसके माध्यम से क्लायंि को 

वचवकत्सक अपने भािों  के प्रवत ठीक ढंग से अिगत करा पाते ह।ै 

राजसभ का मत ह ैवक वचवकत्सीय सत्र  में परानुभवूत की मनोिवृत्त बहुत र्ीरे-र्ीरे न वक एक-दो सत्र में ही उत्पन्न हो 

जाता ह।ै वचवकत्सक द्वारा उपयोग वकये गये पराितभन को दखेकर क्लायंि र्ीरे-र्ीरे यह समझने लगता ह ै वक 

वचवकत्सक उन्हें उनकी भािों को स्िीकार कर रहा ह।ै 

3. िांगततध (Congruence) - संगतता या वजसे यथाभरता (genuine) भी कहा जाता ह,ै से तात्पयभ इस बात से 

होता ह ैवक वचवकत्सक को क्लायंि के साथ एक यथाथभ एि ंिास्तविक संबंर् विकवसत करना चावहए और िह 

वजतना ही अवर्क ऐसा संबंर् विकवसत करने में समथभ होगा, िह उतना ही सफल होगा। इसके वलय यह आिश्यक 

ह ैवक वचवकत्सक के भाि  तथा वियाएूँ एक-दसूरे के साथ संगत हो। यह सही ह ैवक वकसी भी वचवकत्सक के वलए 

संगतता को प्राप्त करना एक कवठन कायभ ह,ै वफर भी एक वचवकत्सक को सफल होने के वलए अपने भािों एिं 

व्यिहारों में संगतता वदखाना अवनिायभ ह ैक्योंवक ऐसा होन ेसे िह एक िास्तविक मानिीय संबंर्  को कायम कर 

पाता ह।ै 

16.6.5 क्लधयांट केक्तन्रत क्तचक्तकत्िध में क्लधयांट में परिवतुन की क्तवमधए-ँ 

जसैा वक उपयुभक्त समपणूभ व्याख्या से यह स्पष्ट ह ैवक क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा एक “अगर....तब“ (if…then) 

पिूभकलपना की ओर इशारा करता ह।ै इसका मतलब यह हुआ वक अगर वचवकत्सक द्वारा सही एि ंठीक हालात या 

अिस्था उत्पन्न वकया जाता ह,ै तब क्लायंि में पररितभन  होगा। अब प्रश्न उठता ह ैवक रोजसभ के इस वचवकत्सा 

पिवत में ि ेकौन-कौन सी विमाएूँ (dimensions) हैं वजसमें क्लायंि में पररितभन वचवकत्सा के दौरान होते ह ै? 

रोजसभ (Rogers, 1961) ने ऐसी छह विमाओ ंका िणभन वकया ह ैजो इस प्रकार ह-ै 

1. वचवकत्सा में क्लायंि अपनी उन भािों के वनकि समपकभ  में आता ह ै वजसे िह पहले अपनी अवभज्ञान 

(awarness) से दरू रखता था। इसके अवतररक्त क्लायंि अपनी ितभमान अनुभवूतयों पर ध्यान अवर्क केवन्द्रत करता 

ह।ै इससे क्लायंि में आत्म-अवभज्ञान में काफी िवृि होती ह।ै 

2.आत्म-स्िीकरण में िवृि (Increased self-acceptance)-  रोजसभ द्वारा प्रवतपावदत इस वचवकत्सा के दौरान 

र्ीरे-र्ीरे क्लायंि आत्म-आलोचना (self-criticism) करता पाया जाता ह ैतथा िह अपन ेआलोचना आप को 

अवर्क स्िीकार करते हुए दखे जाता ह।ै अब िह अपने भािों एि ंव्यिहारों का उत्तरदावयत्ि अपने ऊपर लेना 

अवर्क शरुू कर दतेा ह ैतथा अन्य लोगों तथा पररवस्थवत पर दोष मढ़ना र्ीरे-र्ीरे कम कर दतेा ह।ै 

3. अन्तियैवक्तक आराम में िवृि (Increased interpersonal comfort) - रोजसभ द्वारा प्रवतपावदत वचवकत्सा में 

जसैे-जैसे वचवकत्सकीय सत्र में िवृि होते जाती ह,ै क्लायंि अपने विवभन्न तरह के संबंर्ों में अवर्क-से-अवर्क 

आराम या सखु-चैन का अनभुि करता ह।ै क्लायंि सरुक्षात्मक अन्तियैवक्तक उपागमों (defensive 
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interpersonal approaches) का त्याग कर दतेा ह ैऔर जसैा िह ह,ै उसके बारे में अन्य लोगों को बताकर 

काफ़ी खशुी होती ह।ै 

4. आत्म-आस्था में िवृि (Increase in self-reliance)-  जसैे-जसैे वचवकत्सा सत्र  आग ेबढ़ता ह,ै क्लायंि 

दसूरों पर कम वनभभर रहने लगता ह ैतथा उसे अपनी क्षमताओ ंपर अवर्क-से-अवर्क भरोसा हो जाता ह।ै इसका 

पररणाम यह होता ह ैवक क्लायंि विवभन्न सामावजक पररवस्थवत जसेै- शादी, पािी, भाषण, आवद की पररवस्थवत में 

वबलकुल ही डरता नहीं ह ैक्योंवक िह यही समझता ह ैवक जो िह सोचता ह,ै िह उतना ही महत्िपणूभ ह ैवजतना 

दसूरे लोग सोचते ह।ै 

5. क्लायंि के स्पष्ट व्यिहारों में पररितभन (Changes in overt behavior of the client)- क्लायंि केवन्द्रत 

वचवकत्सा में क्लायंि के स्पष्ट व्यिहारों (overt behavior ) में काफ़ी पररितभन आ जाते ह।ै उसका व्यिहार पहले 

से अवर्क पररपक्ि हो जाता ह ैतथा आत्मन ्(self) िस्तवुनष्ठ विचार एि ंिास्तविकता पर आर्तृ हो जाता ह ैतथा 

उसके व्यिहार में मनोिजै्ञावनक तनाि की स्पष्ट कमी दखेी जाती ह।ै 

क्लायंि में उक्त तरह के पररितभन अचानक न होकर वचवकत्सीय सत्र  के दौरान र्ीरे-र्ीरे होता पाया जाता ह।ै 

16.6.6 क्लधयांट केक्तन्रत क्तचक्तकत्िध कध मूलयधांकन (Evaluation of Client-centred therapy) 

 इस तरह की वचवकत्सा के कुछ लाभ(advantages) तथा अलाभ (disadvantages) ह।ै इसके प्रमखु लाभ 

वनमनांवकत ह ै- 

1.सार्ारण कुसमायोवजत व्यिहार के वलए क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा को अवर्कतर नैदावनक मनोिजै्ञावनकों द्वारा 

एक उत्तम प्रविवर् माना गया ह ैक्योंवक यह विवर् एक सरल विवर् ह ैऔर क्लायंि के व्यवक्तगत पहल से ही वचवकत्सा 

का अवर्कतर कायभ समपन्न हो जाता ह।ै 

2.क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा मनोगवतकी के वकसी विवशष्ट वसिान्त के समथभन पर वनभभर नहीं करता ह।ै अतः 

नैदावनक मनोिजै्ञावनकों इसका इसी प्रयोग अवर्क वकया जाता ह ैऔर इस कारण इसकी लोकवप्रयता बनी हुई ह।ै 

3.रोजसभ तथा उनके सहयोवगयों ने वचवकत्सा की प्रविया तथा पररणाम को पहली बार िस्तुवनष्ठ बनाने पर इतना 

ज़ोर वदया और इन्होंने ही प्रथम बार वचवकत्सकीय सत्र का िेप रेकावडंग करने पर बल डाला तावक अन्य 

शोर्कत्ताभओ ंद्वारा भी उसका बाद में विशे्लषण कर प्रविया एि ंपररणाम की जाूँच वकया जा सके। 

इन लाभों के बािजदू क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा की कुछ अलाभ भी हैं जो इस प्रकार ह ै- 

1.क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा गभंीर मानवसक रोगों के वलए उपयकु्त नहीं होता ह।ै चूूँवक ऐसे रोगी गभंीर रूप से 

विवक्षप्त होते ह,ै अतः उनमें व्यवक्तगत पहल का अभाि होता ह ैतथा आत्म-वसवि (self-actualisation) के 

अवभप्रेरणा की बहुत कमी पायी जाती ह।ै इसका प्रभाि यह होता ह ैवक ि ेइस तरह के वचवकत्सा का लाभ नहीं 

उठा पाते ह।ै 

2.कुछ नैदावनक मनोिजै्ञावनक का मत ह ैवक क्लायंि वचवकत्सा क्लायंि की समस्याओ ंकी गहराई  में न पहुचंकर 

मात्रा  सतह पर ही रह जाती ह ैऔर क्लायंि के रोग के लक्षण को वफर से लौि आने की संभािना तीव्र हो जाती 

ह।ै 

3.रोजसभ ने यह पिूभकलपना वकया ह ैवक व्यवक्त का व्यिहार हमशेा एक विशेष अवभप्रेरणा वजसे आत्म-वसवि की 

आिश्यकता कहा जाता ह,ै से वनदवेशत होती ह।ै अब प्रश्न यह उठता ह ैवक जब व्यवक्त का व्यिहार हमेशा इसी 

आत्म-वसवि की अवभप्रेरणा से वनर्ाभररत होता ह ैतो िह दोषपणूभ विचार (faulty ideas) को वकस तरह से सीख 
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लेता ह?ै इतना ही नहीं, ऐसे दोषपणूभ विचार वकन पररवस्थवतयों में सीख ेजाते ह ैतथा इस तरह के दोषपणूभ सीखने से 

उसके वकस तरह की आिश्यता तथा अवभप्रेरणा की तवुष्ट होती ह ै? इन प्रश्नों का उत्तर क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा 

में नहीं वमलता ह।ै 

4.आर्वुनक नैदावनक मनोिजै्ञावनकों द्वारा क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा का उपयोग ठीक उस रूप में नहीं वकया जाता 

ह ैवजस रूप में रोजसभ द्वारा उसे प्रारंभ में प्रवतपावदत वकया गया था। ि ेइसमें अन्य सरल मागों को अपनाकर इसका 

उपयोग करते पाये गये ह।ै 

5.वव्यिूलर तथा उनके सहयोवगयों (Beutler et al., 1986) तथा लैमबिभ तथा उनके सहयोवगयों (Lambert 

etal., 1986) न ेअपने-अपने अध्ययनों के आर्ार यह बतलाया ह ैवक रोजसभ की यह पिूभकलपना सही नहीं ह ैवक 

इस तरह की वचवकत्सा का र्नात्मक पररणाम (positive outcome) वचवकत्सक के परानभुवूत (empathy), 

यथाथभता (genuineness) तथा सौहाद्रभता (warmth)से संबंवर्त होता ह ैया उसपर आर्ाररत होता ह।ै 

इन कवमयों के बािजदू क्लायंि केवन्द्रत वचवकत्सा का उपयोग आजकल नैदावनक मनोिजै्ञावनकों एि ंमनोविशे्लषकों 

द्वारा का ी़फी वकया जाता ह ैक्योंवक इसकी विवर् सरल एि ंसुगम ह।ै  

16.7  िधिधांश 

1.मनोवचवकत्सा एक जविल प्रविया ह ैवजसमें रोगी तथा वचवकत्सक एक साथ अन्तःविया करके एक ऐसा उत्तम 

वचवकत्सकीय संबंर् का वनमाणभ करते ह ैवक रोगी की सांिवेगक ि मनोिैज्ञावनक समस्याओ ंका उत्तम वनदान हो 

पाता ह।ै 

2.व्यिहार वचवकत्सा मनवश्चकत्सा की एक ऐसी प्रविवर् ह ैवजसमें मानवसक रोगों का उपचार कुछ ऐसी विवर्यों से 

वकया जाता ह ैवजसका आर्ा अनबंुर्न के के्षत्र में विशषे कर पैिलि तथा स्कीनर द्वारा तथा संज्ञानात्मक सीखना 

के के्षत्र में वकये गये प्रमखु वसिांत एि ंवनयम होते हैं। व्यिहार वचवकत्सा में अपअनकूुवलत व्यिहार को पररिवतभत 

कर उसकी जगह पर अनकूुवलत व्यिहार सीखलाने का प्रयत्न वकया जाता ह।ै 

3.क्लायंि-िेवन्द्रत वचवकत्सा का उद्दशे्य क्लायंि में ऐसी नयी अनभुवूत पैदा करना होता ह ैवजससे ििभन प्रविया का 

पनुचभलन  हो सके। वचवकत्सक क्लांयि की समस्या का सामार्ान मात्रा  उन्हें कुछ कहकर या कुछ पढ़ाकर नहीं 

कर सकते ह।ै राजसभ के अनसुार इस तरह का ििभन उत्पन्न करने िाला संबंर् की उत्पवत्त के वलए चवकत्सक में 

वनमनांवकत तीन गणुों का होना अवनिायभ ह-ै वबना शतभ के र्नात्मक सममान ,परानभुवूत, संगतता। क्लायंि केवन्द्रत 

वचवकत्सा में क्लायंि के स्पष्ट व्यिहारों में काफी पररितभन आ जाते ह।ै उसका व्यिहार तथा आत्मन ्पहले से 

अवर्क पररपक्ि, िस्तवुनष्ठ विचार एि ंिास्तविकता पर आर्तृ हो जाता ह ै 

16.8. शब्दधवली 

प्रवतरोर्-  अपने मन में आने िाले   वकसी बात या विचारों को विशे्लषक के सामने व्यक्त नहीं करना। 

मनोगत्यात्मक वचवकत्सा - उपचार का दृवष्टकोण वजसमें व्यवक्त या रोगी के व्यवक्तत्ि गवतकी पर मनोविशे्लषणात्मक  

पररप्रेक्ष्य में बल डाला जाता ह।ै 

व्यिहार पररमाजभन - अवर्गम के वनयमों पर आर्ाररत विवर् वजसमें अपअनकूुवलत आदतों को कमजोर करउनका 

त्याग वकया जाता ह,ै अनकूुवलत आदतों की शरुूआत की जाती ह ैतथा मजबतू वकया जाता ह।ै 
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व्यिवस्थत सवुिग्राहीकरण - इसमें िास्तविक वस्थवत जो डर पैदा करती ह ैसे समबवन्र्त पररवस्थवतयों को प्रबलता 

के आर्ार पर िमबि करते हुए एक सचूी तैयार करते ह।ै सूची में इन पररवस्थवतयों ह ैअन्त में गहन वशवथलीकरण 

वस्थवत और दवुश्चन्ता उत्पन्न करने िाले सचूी अथिा दशु्यों को वचवकत्सा में व्यिवस्थत रूप से जोड़ते ह।ै 

स्ितंत्र  साहचयभ - ऐसी विवर् वजसका उद्दशे्य रोगी के मन में जो कुछ भी आता जाए, उसे िह वबना वकसी संकोच 

के कहता जाए,वजससे उसके अचेतन में वछपे अनभुिों, मनोलैंवगक   इच्छाओ ंएि ंमानवसक संघषों को कुरेदकर 

अचेतन स्तर पर लाया जा सके। 

16.9. अभ्यधि प्रश्न - 

वनमनवलवखत कथनों के उत्तर ’हाूँ’ या ’नहीं’ में दीवजए - 

1.मनोचवकत्सा का अथभ शारीररक रोगों का उपचार करना ह।ै हाूँ/नहीं 

2.मनोचवकत्सा का मखु्य लक्ष्य रोगी को सामान्य व्यवक्त बनाना ह।ै हाूँ/नहीं 

3.अवनदशेात्मक वचवकत्सा को रोगी केवन्द्रत वचवकत्सा भी कहते ह।ै हाूँ/नहीं  

4.मकु्त साहचयभ का तात्पयभ मन में आने िाले भािों को वबना वझझक प्रस्ततु करना ह।ै हाूँ/नहीं  

5. वकस वचवकत्सा को अवनदवेशत वचवकत्सा भी कहा जाता ह?ै 

6. वकस वचवकत्सा द्वारा अचेतन में दवमत इच्छाओ,ं संघषों एि ंउलझनों को सलुझा कर वचवकत्सा वकया जाता ह?ै 

उिि- 

1. नहीं 2. हाूँ    3. हाूँ  4. हाूँ    

5. व्यवक्त केवन्द्रत वचवकत्सा 6. मनोविशे्लषणात्मक  वचवकत्सा 

16.10. िन्दभु ग्रन्थ िूची - 

1.उच्चतर नैदावनक मनोविज्ञान-अरूण कुमार वसंह- मोतीलाल बनारसी दास, पिना 

2.आर्वुनक असामान्य मनोविज्ञान अरूण कुमार वसंह- मोतीलाल बनारसी दास, वदलली 

3.मनोविकृवत विज्ञान-विनती आनन्द एि ंिीिास्ति- मोतीलाल बनारसी दास, वदलली 

4.मनोविकृवत विज्ञान-अजय कुमार िीिास्ति-विनोद पसु्तक मवंदर, आगरा, वदलली 

16.11. क्तनबन्धधत्मक प्रश्न  

1. मनवश्चवकत्सा से आप क्या समझते ह?ै इसके प्रमखु लक्ष्यों का िणभन करें। 

2.फ्रायड द्वारा प्रवतपावदत मनोिशेै्लवषक वचवकत्सा में वनवहत प्रमखु कदमों पर प्रकाश डालें। इसके गणु एि ंदोषों का 

भी िणभन करें। 

3. व्यिहार वचवकत्सा क्या ह?ै इसके विवभन्न प्रकारों का िणभन करें। 

4.वनमनवलवखत पर संवक्षप्त विप्पणी वलखें: 

 (अ)  वनश्चयात्मकता वचवकतसा  (ब)  मदु्रा वमतव्यवयता                   

  (स)     बायोफीडबैक प्रविवर्  (द)  मॉडवलंग  

5. क्लायंि-केवन्द्रत वचवकत्सा क्या ह?ै इसका मलूयांकन करते हुए इसमें वनवहत कदमों पर प्रकाश डालें।                        

 


